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PRESENTACION

Con la conviccion de servir a todos fos habitantes de nuestro querido Abaid y sus
comisarias, el pasado primero de septiembre, asumimos el cargo para el que fuimos electos,
con una enorme responsabilidad y compromiso, hacia todos los que vivimos en Abalg,
Uayalceh, Sinhunhén, Mucuyché, Temozén Peba y Cacao.

Aportar nuestro granito de arena para que Abald sea prospero, para que todas las familias
de nuestro Municipio tengan una cafidad de vida digna, es nuestro principal reto y objetivo,
pero b anterior no seria posible sin la participacion de todos y cada uno de los sectores que
integran nuestro Municipio, por k que los convoco a fin de dar un puntual seguimiento al
presente Plan Municipal de Desarollo que pretende servir como un instrumento para la
participacion ciudadana, el dialogo, la planeacion y la construccion de acuerdos que nos
leven en un futuro prdximo a tener un Municipio con mejor calidad de vida v con una
Infraestructura solida.

En el Presente Plan Municipal de Desarrolio se plasman s Objetivos, las Estrategias y las
Politicas y Lineas de Accion, que serviran de guia al trabajo de los proximos tres afios, y
bajo el cual se regirén las actividades de las distintas areas del Ayuntamiento, todo con el
firme propdsito de crear mejores condiciones de vida, abatir rezagos y sentar las bases de
un desarrollo dinamico, sostenido y sustentable de Abala y sus Comisarias.

Las propuestas y objetivos que dan sustento al Presente Plan Municipal son el resultado de
la participacion de los distintos sectores de nuestra sociedad, en las mesas de trabajo que

se instalaron para tal efecto, y el dia de hoy lo pongo a su consideracion.

DR. AZAEL AYALA SOSA.
PRESIDENTE MUNICIPAL.



MARCO JURIDICO

El Marco Juridico en el que se basa la Planeacion Municipal, se refiere al conjunto de
normas y Leyes del Orden Federal, Estatal y Municipal, en donde se establecen bbs ineamientos y
disposiciones Juridicas que dan sustento a la observancia del Plan Municipal de Desarrolb como eje
rector de las actividades de planeacion, programacion y presupuestacion del gobiemo municipal. Los
lineamientos y disposiciones que a continuacion se presentan, enuncian los principales
ordenamientos juridicos que dan sustento a las actividades de Planeacion Municipal en el Estado de
Yucatan.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Articub 25, sefiala que
coiresponde ai Estado la recloria del Desarrolio Nacional para garaniizar que éste sea infegral y
sustentable, que fortalezca la soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediante el
fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucién del ingreso y la riqueza,
permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya
sequridad protege la propia Carta Magna,

También sefiala que el Estado planeara, conducira, coordinard y orientara la actividad
economica nacional, y llevara a cabo la regulacion y fomento de las actividades que demande el
interés general en el marco de ibertades que otorga dicha Constitucion. Postula también que al
desarrallo econdmico nacianal concurniran, con. responsabilidad social, el sectar publica el sector
social y el sector privado, sin menoscabo de otras formas de actividad economica que contribuyan al
desarrollo de fa Nacion.

Bajo criterios de equidad social y productividad se apoyara e impulsara a las empresas de los
sectores social y privado de-1a economia, sujetandolos a las modakdades que dicte el interés piblica.
y al uso, en beneficio general, de los recursos productivos, cuidando su conservacion v el medio
ambiente.

La ley establecera los mecanismos que faciliten la organizacion y la expansion de la actividad
economica del sector sueisl de ks gjidos, organizaciones o frabajadores, cooperatives,
comunidades, empresas que pertenezcan mayortana o exclusivamente a los trabajadores y, en
general de todas las formas de organizacion social para la produccion, distribucion y consumo de
bienes y servicios sociaimente necesarios.



La ley alentara y protegera la actividad econémica que realicen los particulares y proveera las
condiciones para que el desenvolvimiento del sector privado contribuya al desarrollo econémico
nacional, en los términos que establece esta Constitucion.

El Articulo 26 de la Constitucion Federal, refiere que el Estado organizard un Sistema de
Planeacion Participativa del Desarollo Necional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y democratizacion politica, social y
cultural de fa Nacion.

Asimismo refiere que los fines del proyecto nacional contenidos en la Constitucion
determinaran los objetivos de la planeacion. La planeacion sera democréatica. Mediante la
participacion de los diversos sectores sociales recogeré las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarlas al plan y los programas de desamollo. Habra un Plan Nacional de Desarrollo al
que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion Publica Federal

El Articulo 115 fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que los Estados adoptaran para su régimen interior, la forma de gobierno republcano, representativo
y popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa,
el Municipio Libre.

La fraccion Il sefiala que los municipios estaran investidos de personalidad juridica y
manejaran su patrimonio conforme a la ley. Y que los ayuntamientos tendran facutades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las kegislaturas de los
Estados. s bandos de poicia y gobiemo, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y Servicios
publcos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

También en este Adicub se sefiala las funciones y servicios piblicos municipales que fa
pobiacion tiene derecho y que son sujeto de planeacion. Y posteriormente los municipios
administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los bienes que les
pertenezcan, asi como de las contribuciones y ofros ingresos que las legislaturas establezcan a su
favor

En fa Fraccion V del Articulo 115 Constitucional se faculta a los Municipios para formular,
aprobar y administrar la zonificacion y Planes de Desarrollo Urbano Municipal asi como a participar
en laformacion de Planes de Desarrollo Regional, los cuales deberan estar en concordancia con los
Planes Generales de la materia y, obliga a que cuando la Federacion o los Estados elaboren
Proyectos de Desarrollo Regional, aseguren la participacion de los municipios en ellos.




Constitucion Politica del Estado de Yucatan

En nuestra Constitucion local se establece en el Articulo 76 que el Estado tiene como base de
su division territorial y organizacion politica y administrativa, al Municipio. Este sera gobernado por
un Ayuntamiento electo mediante el voto popular ibre, directo y secreto; integrado por un Presidente
Municipal, Regidores y un Sindico, de conformidad con ko que establezca la ley de la materia. Entre
éste y el Gobierno del Estado, no habra autoridades intermedias.

El Ayuntamiento tendra como fin principal, atender las necesidades sociales de sus habitantes
dentro de su ambito jurisdiccional, procurando el desarrollo integral y sustentable del municipio.

En el articulo 77 se establecen las bases de la organizacion administrativa y poltica de los
municipios de Yucatan. En la base Décima Tercera, se especifica que el Gobierno Municipal
planeara su desarrollo integral, de manera democratica y a largo plazo. Los programas operativos
respeclivos. deberan ser acordes con dichos conceptos.

En el Articulo 79 se menciona que Los Ayuntamientos estaran facultados para aprobar, de
acuerdo con las bases normativas que establezca el Congreso del Estado, los bandos de policia y
gobierno, bs reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion piblica Municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia, y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal, mismas que para tener vigencia deberan ser promuigadas por el Presidente
Municipal y pubiicadas en la gaceta municipal; en los casos en que el municipio no cuente con ella,
en el Diario Oficial del Gobierno del Estado.

También en su Articulo 83 se especifica las facultades que tendrén los Municipios, a través de
sus Ayuntamientos, y de conformidad con los acuerdos aprobados por los mismos, en los términos
de las keyes Federales y Estatales, incluyendo la planeacion del desamolio urbano y la planeacion
del desarrollo regional.

Y consecuentemente en el Articulo 85 bis se relacionan las funciones y servicios Piblicos que
los municipios tendran a su cargo de manera exclusiva en el ambito de sus respectivas

jurisdicciones.



Ley General de Planeacion

La Ley de Planeacion, en su Articulo 2 sefiala que la planeacion deberé llevarse a cabo como
un medio para el eficaz desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrolio integral y
sustentable del pais y debera tender a la consecucion de bs fines y objetivos politicos, sociales,
culturales y economicos contenidos en la Constitucion Poitica de los Estados Unidos Mexicanos,
para lo cual estaré basada en principios tales como: el fortalecimiento del Pacto Federal y del
Municipio Libre, para lograr un desarrolbo equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de
la vida nacional, entre afros.

El Articulo 3 de la citada ley define a la Planeacion Nacional del Desarrollo, y sefiala que se
debe entender por ésta la ordenacion recional y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de
las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacion y promocién de la actividad
economica, social, polifica, cultural, de proteccion al ambiente v aprovechamiento. racional de los.
recursos naturales, tiene como proposito la transformacion de la realidad del pais, de conformidad
con fas normas, principios y objetivos que la propia Constitucion y la ley establecen.

En cuanto a la coordinacion como forma de ejecucion del Plen Nacional, el articulo 33
establece que e Ejecutivo Federal podré convenir con los gobiernos de las entidades federativas, la
coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiemos participen en la Planeacion Nacional
del Desarrolio, debiendo considerar en todos los casos, la participacion que corresponda a los
Municipios.

Ley General de Asentamientos Humanos

Esta ley en su Articulo 11 establece que la planeacion y regulacion del ordenamiento territorial
de bs asentamientos humanos y del desarrollo urbano de los centros de poblacion forman parte del
Sistema Nacional de Planeacion Democrética, como una politica sectorial que coadyuva al logro del
abjetivo de los planes nacional, estatal y municipal de desarrollo. La planeacion a que se refiere el
parrafo anterior, estara a cargo de manera concurrente de la Federacion, las entidades federativas y
los municipios, de acuerdo a la competencia que les determina la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Yucatan

En esta Ley se establecen las afribuciones y obigaciones de los Ayuntamientos en su
jurisdiccion territorial, y singularmente en el Articulo 6 fraccion V se menciona que una de sus
atribuciones es Promover y planear el desarrollo equilibrado de las diversas comunidades: y el
mismo Articulo 6 en su fraccion XIi menciona que es abligacian del Ayuntamienta promover la
participacion ciudadana en la elaboracion y ejecucion de los programas de desarrollo urbano de su
competencia.

o



Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Yucatan

Los siguientes son los Articulos relacionados con el proceso de planeacion a nivel municipal
segin fa Ley de Planeacion para el Desaolio del Estado de Yucatén: Articulo 6 en el que se
establece que los Ayuntamientos conduciran la planeacion del desarrollo de bs municipios con la
participacion democrética de los grupos sociales, Articulo 8 de la propia Ley, que manifiesta que los
Presidentes Municipales remitiran al Congreso del Estado su Plan Municipal de desarolio y el
Informe anual sobre el avance y los resuttados del mismo.

En el Articulo 28 de la Ley en comento, establece que los Planes Municipales contendrén los
elementos descritos en el Articulo 118 de la Ley de Gobiemo de los Municipios del Estado de
Yucatan, y deberén estar aineados al Plan Estataly a los programas de mediano plazo.

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan

Entre bs principales Articulos que hacen referencia al proceso de Planeacion en
Administracion Municipal en esta Ley destacan los contenidos en el Capitulo IV Titulo Tercero, entre
s que destacan los siguientes: el Articulo 108 establece que los Ayurtamientos organizaréa en et
ambito de su jurisdiccion un sistema municipal de planeacion que garantice el desarrolio dinamico,
integral, sustentable y equitativo y el Articulo 109 manifiesta que la planeacién constituye la base de
la Administracién Publica Municipal, que sera integral, participativa, a largo plazo y fiene como
sustento, el sistema de planeacion democratica, previsto en la Constitucién Politica de bs Estados
Unidos Mexicanos, en la Constitucion Politica del Estado, en la Ley de Planeacion del Estado de
Yucatan y en ésta propia Ley.

En el Articulo 114 de la mencionada Ley se establece que el Plan Municipal de Desarrolio
contendra los objefivos. politicas y esfrategias que sirvan de base a las actividades de la
administracion publica municipal, de forma que aseguren el cumplimiento de dicho Plan y estara
vigente durante su periodo constitucional

El Plan Municipal de Desarrolio debera ser elaborado por las dependencias y entidades de la
administracion publica- municipal, con la asesoria de la instancia técnica. de planeacion, evaluacion y
seguimiento que para el efecto determine el Ayuntamiento; el mismo someterlo a la aprobacion del
Ayuntamiento dentro de los primeros noventa dias de su gestién, e indicaré los programas de
caracter sectorial

En el Articulo 118 de la propia Ley s establece gue of Ayuntamiente formulars of Plan:
Municipal de Desarolko con fa finalidad de promover el desarrolio integral de fa comunidad.



DESCRIPCION GENERAL DEL MUNICIPIO.

Escudo del Municipio

Regidores integrantes del Ayuntamiento 2015-2018

DR. Azeel Ayala Sosa
Presidente Municipal

M.V.Z. Benjamin Rigoberto Lopez Fuentes
Sindico Municipal

LA.E Maria Lorenza Ayala Lopez
Secretaria Municipal

C. Nelly Lorena Aguayo Fuentes
Regidora

C. José Manuel Pech Cocom
Regidor

C. Ana Bertha Varguez Pech
Regidora

C. Juan Martin Aarez Mena
Regidor

C. Pedro Fuentes Vazquez
Regidor
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Toponimia

Primitivamente *Abalha", lugar donde se toma el jugo de ciruela, por derivarse de las voces: Abal:
ciruela y A contraccion de Ha; agua.

Historia
A la legada de los espafioles y durante la época colonial, el territorio del Municipio de Abala *Ciruela
de Agua” queds organizado bajo el régimen de encomienda. Sus principales titulares fueron don
Francisco de Montejo el Mozo (1549); don Juan de Montejo Maldonado (1607); el Conde Duque de.
San Lucas (1632); fa Condesa de Olivares (1633); dofia Mariana de Guzman Duquesa de Medina
Cidofia (1699) y dofia Josefa Diaz Bolio con 211 indios bajo custodia (1727).

El 18 de abril de 1902, las haciendas Maxal y Kambriche pasan a formar parte del municipio de
Muna.

El'20 de enero de 1926, la finca del Cacao y la hacienda Yaxcopoil son incorporadas al municipio de
Uman.

El 17 de enero de 1936, Abala recupera Ia finca de Cacao.
Personajes ilustres
Daniel Ayala Pérez (1908-1975)
Musico, maestro de musica, compositor y director de fa Orquesta Tipica Yucalpetén de la Banda
Sinfénica del Estado, de la Orquesta Sinfénica. de Mérda, Director del Conservatorio Yucateco y
autor de la partitura del espectaculo Luz y Sonido de Uxmal.
Extension

Ocupa una superficie de 301.45 kildmetros cuadrados, que representa el 0.69 por ciento del territorio
estatal y el 0.001 por ciento del territorio nacional

Monumentos histéricos

En la cabecera municipal se encuentran los templos de Santa Maria Virgen y de San Juan Bautista
construidos en el siglo XVII.

Fiestas populares
Del 10 al 17 de mayo se llevan a cabo las fiestas tradicionales en el templo de Santa Maria Virgen.
Principales localidades

La cabecera del municipio es Abald. Ademas de la cabecera el municipio cuenta con seis

lcalidades: Cacao, Uayaleeh, Mucuyché, Peba, Sihunchén y Temozon.

11
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Regionalizacion politica
Pertenece al Quinto Distrito Electoral Federal y al Distrito Local Electoral Decimoprimero.
Cronoiogia de los Presidenies Municipales

Enrique Lopez. 1941-1942

Alfonso Aguilar Reyes. 1943-1945

Jose Isabel Dominguez. 1945-1946

Juan Pablo Lopez. 1947-1949

Ermigue Lopez. 1950-1952

Marcelo Narvaez Yam. 1953-1955

Jose Pech. 1956-1958

Santiago Sosa Ek. 1959-1961

José Isabel Sosa M. 1962-1964

José Apolinar Euan B. 1965-1967
Onésimo Lopez Lopez. 1968-1970
Adriano Sosa Medina. 1971-1973
Onesimo Lopez Lépez. 1974-1975
Rosendo Sosa Medina. 1976-1978

Rafael Dominguez Pech. 1979-1981
Roberto Aguayo Caamal. 1982-1984
Guillermo Mena Balam. 1985-1987
Romén A. Dominguez Fuentes. 1988-1991
Profr. Carlos Israel Lopez Dominguez. 1991-1993
Eleuterio Balam Fuentes. 1994-1995
Robert Ismeel Sosa Meding. 1995-1988
Santos Diego Balam Dominguez. 1998-2001
Arturo Sosa Suarez. 2001-2004

Br. Justino Sosa Baez. 2004-2007

Cristina Ayala Lopez. 2007-2010

Artura Sasa Suarez 2010-2012

Jose Candelario Ac Canche. 2012-2015
Azael Ayala Sosa. 2015-2018

Atractivos turisticos

Cenotes y aguadas
o Kankirixche
Haciendas
o Nuestra Sefiora de la Soledad Peba
o) Sarr PEdrU Ochil
o lemozon Sur

——

o Uayalceh




Localizacion

* Se localiza entre los meridianos 89° 48" y 89° 34" de longitud ceste y los paralelos 20° 35"y
20° 47" Iatitud norte. Limita al norte con los Municipios de Mériday Uman; al sur con Muna y
Sacalum; al este con Tecoh y al oeste con Uman y Kopoma

Abata _
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Entidad: Yucatin ~ Municipio: Abald  Clave: 31001

DATOS GENERALES
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Entidad: Yucatan Municipio: Abala Clave: 31001

MEDIO FiSICO

Fromedio de altitud ds'.i :
localidades 2]

Zona ecolégica )

Provincias fisiograficas 1% Karst Yucateco (100% de fa superficie municipal)

Climes prodomimomtes

7%, da |2 upsricie municipal)

TRC
haicgnn Alvads g8
s P P

<
LAY A R, TS
I SR 5l gl £ U e iy
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Entidad: Municipio: Clave:
Yucatan Abalé 31001

POBLACION

Caidafvs -
15218 illﬁos'

20824 8fios
25829 IﬂﬁDB
Wadtaftos s _
35 a 39 anos . 3 422 : : 228 i 194
40addaros 206 S 143 SR 14?
45249 afios - ' 275 L io4se 143
EDn Séaiias . = 255 : 150 ; i 11‘3
56 a 50 afios 270 147 3 123
Gﬁ"ﬁggﬁgs' : _' ; iz i e e o SR ] e
85-.& 62 aiiocs :

75279 afios

A0 84 afes ; TS O 5 s i a7
Bsa@0aios a4 gL 8
95_: 93 afos . - 08 i : 07 S g Tt o
oyt D e g SR e e
No especificado e e 81 G4
Total 6,356 3254 3,102

Fuents INEGL Censo de Poblacion y Vivenda 2001

18



Firdmide ce poblacién, 2010

10C v mds 4
50 a 54
80 =844
708 744
6l aE4-
50254
L0342+
0= 24
20 a 24+
105144

VETS

Parcentgje

B Hombres st Mujeres

Cistribuzién ¢e la pablscisn por Sexs, 2010

BEE Hombres 51.20% 28 Mujeres 48 80%;

Poblaciontotal oL

Poblacion de 0 a 14 arios
Pablacién da 15 464 wios -
Poblacién de 65 afios y mas

Fuents iNEG. Cansy de Pablacisn y Vivenda 2010,

T et
534018
8938913 134802

Razén de dependencia econdmicaj4]

Relacion de dependsncia deinografica de vejess
ruente Elsboresdn propia 2 partir o8 INEG! Caneo de Pobiacion y vivenda 2010,

Nacional Estatal Municipal

OB O O 0

CBSAY. i g 57.43

B R T s

Poblacion hablante de
lenguaindigena

Coopanosymds

Nacional Estatal Municipal
108410850 otz

6,813,362
6,695,228

19



Fuante INETH Censg da Poniacidn v vivienda 2010

™
1

indice de intensidad migratoria a los Estados Unidos
do de intansidad m s Estados Unidos 21

Fwn're"incbr'm._ﬂo Mgra-ﬁiﬁnlnzerﬁalxrédpa H@:ﬁ.ﬁdﬁ. -
12] CONAPG {2002). tneice de Intsnsidad migatoda MadcaEgtates Linides 20m

Nacional Estatal Municipal
Poblacion de§ afosyrmmas o 101312672 1778838 - Bes0
Residenies en la mismaentided (7] © : . 85.00 9596 99.70
Ealiismalsieipig - CaTT T S A i g i
En obid-municipio SR _ “aat
By cumentided - :
tha;speeiﬁcado :

Fuenie Caiculos pmpiae a partir ge IMeG! Censo de Poblacibny Veiends 2010 Misredaos o fa mussta.

Total Hombres Mujeres

Afic Total 0a14 15a64 65y mas Total Dai4 15a64 65y mas Total Dat1d 15a64 65y mas

2608 6938 100t 27 39¢ 3180 265 1,988 - o208 2538 838 1,832 il
& g - 1 T

2007 6155 1888 3895

2008 6292 1878 3888 425 3255 951 2,063 241

192

2010 6485 1859 4,171 456 3351 939 2156 256 3435 020 2,015 200

20



2011
2012
2013

2014

2015

2016

2017

2018

2018 7.

2020

2022
2023

2024

2026
2027

2028

2030

L

6,680

6,873

-
7,872
9538

8216

8,294

- 6,583

877

: 11851 -

1,844

1,838

1,830

1821

1,815

1815

1,818

1828

1.837

1,860

1.8685

1,988

1,871

1872

1,871

1.968

4280
4346

X 4.‘31 3.4

4,518

f*aol

4,681

4,823

4983

4,941

in
I'a}’

5108

5,168

5,259

: 15357jf-.

5,354

sa00

5,444

430

527 -

569

613

664

S ﬂyggi:ifﬁégg“;ﬁ

779

810
842

8

R

o4

547 3see

3,635

':_iﬁﬁéi-f”

3728

3,818

3008

3994
.
' 4;075_
_. 4116
- 4,155

4234

920

~81s

810

a11

818

]
[
0

931

933

o

932

w

1
Li

21

932

2,330 -

2414

2,749

2,794

291

L300

N

332

3686

411

= 425. :

441

474

a1

508

.:-'sJHS' o T b n

3234 91§

3332 . 910

s s gar

3430 905

3527 08

 ss7s eis 2

3823 918

s

3717 897

3808 934

3352 ; 933 :
i
: 3933 .93.5';
3981 938

4027 e3g

4063 939

3479 e0s

208

247

“-io08

2,608

253

2,857

-.3£QT

2,605

2.650

258

289

281

1§94

308

368

a0t
oy
437

458

474



Fuents CONAFT (2006) Froyecninnes de ta npbiacian de Mmoo F005.3080

Notas: [1] Grupo de 1,080 municipios de las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP), conformado
por 849 de marginacion aita o muy alta (CONAPO, 201 1), 211 con 25%
o mas de poblacién en pobreza extrema (CONEVAL, 2011)y 20 con rezago social
alto (CONEVAL, 2011).
[2] También conocido como Relacién hombres-mujeres. Es el cociente del ntimero de
hombres entre el de mujeres en una poblacién dada, por cien.
Se interpreta como el mimero de hombres por-cada 100 mujeres:
[3] También conocida como Razén de dependencia por edad. Es el cociente de la suma de

Entidad: Municipio: Clave:
Yueatan Abala 31001

POBREZA Y REZAGO

_ _ T e o
Pobiacion totsl municipal - o TS U S e T e 100,00
Poblacién en mtuagmn de : 4,285 57,00
pobreza
S Eohmen S e SR e R 1o  ym
extrema ; e :
Poblaci16n en pobreza -
extrema y sin acceso a 68 8.48
alimentacion. '
=3 moderada. i L s s )
_Vul'nerables por carencia 2077 %80
social :
mgreso- . : " ) e A
No pobres y no & 5k
vulnerables ;

Fiente CONEVAL Medicon riela nohraza. X010 indicedonas da pelyrezs por muticinio Beimarnie
Lan Lasa ova)
MOS-EMIGH 2010 v 1a muestra gef Censy oe Pobiacion y Yvanda 010
En intpiheet coneval gab mihtedicionFag nasMeaciaAneyn-esaaisiico-mumapal-
F00 asnx
COMEVAL ifiacadores de Puoreza extiemay carencia por access ala dlmantaciin Bor
U cipio 2010 En’
htte: itvwret comeval gob rvMedicon Pagines/Medin RC3%B2rMedicion.de- 3 potieza.

7 )



muricioal. 2010 sepy

hclicador Pohlacibn %
Resgoudimitnm L A R G S 0 . ke S e Y
Carencia por. accasaalns satmoscb safud . 3 ':3439' S -1575
Carencid por. a;ca*aa!as&gundadm : IR S | RISV
Carencia por caidad y espacios de lavivienda ' "5174 e
Cmmlaporacuwnmmdubium_ nlavivienda- © 7 gga3 SR Talion
Carencia por acceso a la alimentacién S ary ' 1,895 ; 2621

Pl 3 SE AL |\r¢..:._:,; i apuliEie, T Lt.u..‘u-«-wa-.f.".\‘..tn.ul.m SRR BRalEkes Sl FDIFe Gl VETS

Fan

ENICH 2010 via moestra del Caneo de Bablacion v Vivienda, 2010,
Em mieimen coneval gon rnumanmpe:unaqrmi GOpTANBXA-AS AT mumicinal 0 asox

P —

Indicador =i Nackmal Estal:al M.mlnlpal :

% de poblacién de 16 afios o més: 1 R R e A s e e BELT SRSt ATAs
% de poblacién de 6 a 14 afos que no asiste a la sscuela : S 380 . 556
% de poblacisn de 15 ‘afios y mas con mwénuﬁqumm Laea 11;" 4508 - 6980
% de poblacion sin derecho-habiencia a senvicios de salud - 3385 2408 - - 3842
" de viviendas particutzes habitadas con, p:wduiseha:.f.'_ AR OvRE SR 50 R S P v
% de viviendas particularas habitadas que no disponen excusadn a surltari 4,66 13.38 20.11
da m&endasparﬂwfa'es hab’fladas que ﬂndlsponan dﬁ agua amubadadela g % 52' A 3 ;,4
% dn vwlandas parhwla‘es habnadas que no d1=ponsn de dranuh 886 19.47 _ _59 53

% de yiiendas particuleres habitadas ‘que no disponen de energia | eléetrica 1 ARt i s - T Xy
% de viviendas parhculms habitadas que no disponen de lavadora s 3382 3151 46.08
% de viviandas parhiculares hﬂbhdssqnomdmpomnduwfngmdm s o 1 ARy T, B g
Indice de rezago social . - RS A NN TSR T AN SR o et ey
Grado de rezago social ' { ez we . Al ~ Medio
Lugar que ocupa en el contesto nacional - B S B e R T SRR g ToBEE

Fusnte Emboraciin propia a pamr de CONEVAL . Grads de Pnze;o Scmal par snuaad l‘sd(-.-rauva *010 Ecnmaw-ﬂs ':BI C.GNEUAL con base en Censo s
Poblacion
vVivienda 2010 En hitp fAwwin :.'sr:wa!gz-b_ﬂwcrrm:onevanrwpaqesfrmdmonkifresmzagc-%xisoual%zozmc esdo

Tamafio de localidad
(Numero de habitantes)
Menos de 100

100 a 499

50021489

: _ No. No.  No.
f "..;-'.:.-I‘_--:- = L _' I. _‘2‘._.:.: TR

150&;2499 - : A o ey G
SERGRREr v i T A R SRS e SR i Ay
5000290898 ; SRS SN i R S St
LU A D R B et e A e R e e L 4 N

Fueiile SiStoraaon poma drmrur ue l.'lvl:vn.L urauru ue I'Ublt‘l’ mll (VTN mmuaurun u-cm.e \i’ qldm u& rezzrgo 5-'0&: :egun mx.un-.!ws 20 ll.l
En: htto #www coneval gob mviemss -o'afaLﬁ-wfpagesms-junnfﬂ!‘ras.rw’a;u%mswal%ma.\m &5 do

Tamaio de localidad Muy alto Alto Medio Bajo

(Numero de habitantes) % b % % %

1{!351499 : el T 5 11.44 b < Jo 1o SN

SO0 WA S5 ISR e S i e 2 Pyl A § D 4 Mo R
1500:2439 s ; o A 8 ) e

2500 a4:889 7 oly R Bt B S T O P S T A D e

5,000 29,950



10,000 y mas
Frente: Slaboracion propta aparn de CO!\E\M.L C LE-JI"-:- da F"\"laaan 1&3! lr'f.hfaclaleﬁ nm y grade de re:xago bﬁcrab s&gunl- cabdad, 2610
En hip i caneval gob macmq:unml'rw‘neg:=n‘*mdmr:n.‘c'rrasfra'a;n%"ﬁsncraﬁ 2010 as do

T:H!"lﬁcfdﬂ !ec‘!l!ﬂv:l Minsalto  Alts Madis. Balo  Muyhale Sipgrade  Total
(Numero de habltantes} _ Poblactbn Poblaciéon  Poblacion  Poblacion Poblacidn  Poblacibn  Poblacion
100 0 469 . : 881 1,975
50041488 (oo : 760 7
1,500 a 2,499 ' 1 880 ot < H
2000410987 1 e A R S e e S R T I A, Sl S 1T S Bl R Y
6000ag9998 ' i -

70,000 ymas : iR ; R
Fuente B turion .wp-ns & pam: ¥ els F\mL -..wo D] "r-I bc:u..m .c a1 "cu&-. dice Yy ORRdG S m:uq:, Susid :.,:n.r. lo\.d'h.ics_i *0*0
En http vy ceraval gob mesmsaons valinpag asnvdcm..masHer.egu'}mefmam‘t“o.5 esdo

Ta'nanu de Iomlldad Muy alto - Alto Medio Bajo Muy bajo  Sin grado Total
(Numero de habltmtas} _ % % % % % % %
Meros de 100 - R e R e A e P A R e R S A e 013
100 a 489 : 707 13.86 2163
500a1.489 Sl dron St S S L R I LG AN, i TR Vi e { - B SRS N T bt s “11.98
1,500 32 499 _ XA i 36.55 29.74 : e g : 66.28
5m° as wg 3 - . - . . 1 - -~ . . A

10,000y mas =5 i
Fustit Elabonacion prww aaam a.,:.,\: EVAL x.md‘m de Jbl&..un tota! I.FIdr-CcHl)fGS mme ygrcm da re::‘.go secial ~equl1laka£uau "u‘t.

Er Mip thaeie coneval ool memesonsvelinedpags simedicicnicifrac oz 3002000t AL 2010 oz do

MNegas (1] Grupn o 1 50 MNP (8 125 Zonas de Atencidn Prontana (ZaF] confreadn por g4G de marginacion Sita o muy alta (CONAPG, 30713 214 i 35%
o Im3E  peiblani SR 2R ooz edrema (CONEVAL, 2011 y M e ezmgc sl ahe (COMEVAL, 2011}
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Entidad: Municipio: Clave:
Yucatan Abala 31001

GRADO DE MARGINACION E INDICE DE DESARROLLO HUMANO

% Pablecién de 15 afioso
mas analfsbeta (B
% Pobiacion de 15 aﬁo:e

TI‘I" alﬁpuﬁ'anﬂuﬁﬂ‘ﬁlﬂtﬁ
i A R s S 5,34 8,:5?____-_.- T 1:?.98. s 1“,&2.__\

% Ocupantes en vmandas sm A

enmgia nlécirica R 248 177 3 261

%\&uiendas con algun rivel : i ' . . '

de hacinamiento” 4084 : 3553 : 483a . 4203
*mupﬂﬂmﬂmfﬁﬁﬂdm S N A R S e i
% Poblacién en locaﬁdadns
mnmamsthﬁﬁﬂﬂhahtantas- S5
% Poblacion ocupadacon
ingreso de’ hasta‘zsulm ;
minimas - =

2899 - 2885 2742 G2

Indice de marginacien
Grado da margmacim :

Fuenta Elabn'a.lénmna a:-amrdeCENﬁFo t:hlﬂﬁj Irmms demarc;nau.‘)n Lnns % CL-NAF'O P(H 1 fndt&s demargmuon por entida :reuwaura\r MURieIpe
2

Tamanio de localidad Muy alto Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
(Numero de hahtantes} No.locs.  Ne.locs. No.locs.  No. locs. No. lacs. No. locs. No. locs.
100 a 498 ; . 4 _ .

SOOSTARE:5h - TR A s R et s i

i500a2488 ; A B

L L i R AR S S e B W

5,000 28,999 : .

10,000 y mas -

R e BN

Fi=nts Elamrau{m p'npfa a pamr de C mhr-‘o ("Eﬁ 2} !ndice de margnauén por {o\.dldad ‘>o 10

Tamafio de localldad  Muyalto  Alto Medio Bajo  Muybajo  Singrado Total
(mmerodehuhltmtes] o % % R o . . %
1002485

3307 S40080: L : : e 100
SO0TAiigeE 201 I8 L e LS B on Bl e i i N SN T S S G (A e e i e
1500,2499 _ 5 10000 - . BT A _ g 100
5000 aS 999 e S : : ;




Fuente Elahotacien siepiz apartr de COMARD {2012y Indce g marginacion por ealied 2010

Tarmﬁnde lnrallaad Ay alte. AMg Medin Bajn Ars balo 8ln grade Tatal
{Numero de habnantes) ‘No.hab,  No. hab. No. hab. No. hab, No. hab, No. hah. No. hab.
Wendede 100007 S 2 s e o e S i e At eae PIES T Sar i SR e v |
100 a 499 : o 1375 i : A
O A e S S R e s RN L R e e
1500 22498 52 : - 4213 ' ol e T e L e

:._UC\‘J d_g...i:.-.a - i W

Flugpte Elgboraion propie @ parir e TONAPS (2010 fn:r.f:rn 7 au.;..-.w;c ozt "‘.J"C‘u

Tamaio de localidad Muy aito Alto Medio Bajo Muy bajo Sin grado Total
{Numern de hal:kantes) % % % Yo
100 a 490 ; . 10000
Eﬂn.ai.4_99 3 LS % w2 ;.:ﬁ{._‘.' 1ma:n e e R SR A Y SR
1,500 2 2,498 : iy teo0e o BT
500039989 ;
10000 ymas T T e

Fuenta: Elabotediin probia apam de CONAPO!QD!"’} Indcnde rnar:pr;acimw par bcanm;:ri\'u .

_ _ _ 2000 2005

indice da’ Desamolio Humano: R S SO R O NS o e 08836 07477
Indice de educacion : © . 0.7007 0.7223
Tasa de asistenciaescolar =~ . TR g FLIET 482 6588
Tae_& da g!fd}uiu--ﬂf-ﬂp ﬂ’_ g.-fn[h-t 77 "ﬂ m[-»f_
Tasa de mnnalrdsd mfantl : 34.66 2274
Indice deingreso... - T 3 - 08816 - 0.6906
lngreso per etplta anual (dél-rea ppc) : : ) 2892 . 6267
Lugar que ocupa: N e R ARy 7, - R I
Fuente PNLIND (2008) Inrl!ca rfa L‘!acﬂrmlrn Hrm—.mr rmepal en M‘-"-I(‘D ;‘OUFJ-“f 05
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Entidad: Yucatin ~ Municipio: Abaldi  Clave: 31001

VIVIENDA

Mmendas pumulam nubitm: {11

Viviendas con piso de tierra (1] '
\ﬁ\denﬂaa con hchos andhblns |;2] i 1
Viviendas con muros endebiss {.e} SR LA - 1,907,3?0 ;
Viviendas ton aigun river de. nummmeum E} S e s il asRRE L L

Fuenty {i]INEGT Cane de Publaadn v Vivienda 2010 e

] r?ll?("l .\»rz. de Pobtacan |,| fivienda Wiz srdars dala e 1A e \_Pe—-\l 'ﬂ‘l‘l
[3 Eigtoiaann piopiacon besée en a wtodologla b CONAFG incﬁ & G marginacien por entided federativa y municipie 2010

Fusntz [1]INEG] Canso de Pnhl&a-*n ¥ Vivends 2010
{AJINE!. Canse de Pobiacion y Vivienda. Microdalos s la musstra Censal 2010
{21Elaharaciin propia con hase = Ia matdalonia da COMAPD Indiea do marminasian ror antidad Federatve v nynizipin 2010

Nacional Estatai Muriclpaj
Viviendas sin luz eléctrica (1) : : 513482 10,185 ) 59
Viviendas sin agua entubada TR e (SSRGS 2778 : a3 80
Viviendas sin drenaje [1] 5 956
w\denaasqweu;mhﬁaymbanpmmmu-' 5 it 145,847 165.25¢ e )
Viviendas sin sanitario 1] ; 1311207 EET gres = ‘323

ne [1] Ewboracion propla e panir de INEGI Censo de Foblacén y Vivienda 2010
[ZIINE G, Censyde Foblagtn y Vivenda Micredsios de la muesit Censsl 2010,

Nacional Estaiai Municipal
Viviendas sin luz eléetrica (4] 389
Viviendas sin aguaentubada PR ] 3
Viviendas sin ctarra;a U] : : 5968
'méndnmammhﬁaf','_m para cocinar (2] - 7939’
Viviendas sin sanitario {i] 2011

Friotey £ Iabmensifn 26vria 2 it S INE = O dn Prkiacan » \ierds 3040
[2HNE Gl Crnso du Foblasion y Vivienda Wrarodales ds ks mussia Carsal 2010
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Carencia

de calidad
y Carencia cceso rvicios
) Namero de Viviendas Bg::;“ béscil:oas en la 3::?:;.5;5
Tamario de focalidad (Habitantes) particulares No. de viviendas
localidades habitadas vivienda
Ma. ds
viviendas
Conpiso Sinlz Sinagua Sin Sin
de tierra eléctrica entubada drenaje sanitario
Mengs. de 1RSSR PR S s e e e e e e e
100 2 499 ; 4 25 167
- R Rkl TR R CIS S s 5 S SR Rl PR
1,500 a 2.489 2 28 53 - 661
5.000 a 9,998
Confidenciales (una y dos viviendas) 2 3 S Vi o2 3

=y

Fugnle. Blboranon propla g patr ge ES! Cense de Foblinon y Vivends 2010 Frincipales Resulates
i dad,

arencia de
calldady Carencia de acceso a los servicios basicos
espacios de Ja viviend
: Niimaro de \m"lern:las lavivianda een _a\i'_{ena_
Tamailo a¢ iccalidad {Habitanies) | oueo oo particuiares 9, de % de viviendas
habitadas viviendas
Conpisode  Sinluz Sin agua Sin Sin
derra eléctrica entubada drenaje sanitario
100 a 489 4 353 a2 7.08 113 1870 47.31
400e 1488 : M T ATe T e e g gy ey
1.50C a 2,495 2 1,085 v R I - 5.00 i9.34 62.30
5,000 a 9,999 } : : _
Confdenciales (una y dos viviendas; 2 3 0.00 0.00 3333 6B8.67 100.00
Fiamm Clrborandnnrmoiz 2 rartir 42 (NS Carso 45 Pobosidn » Vissnd 2010 Mnsinalse Pestiades
T Lucalidad

otz Paraal cdeilo de los indcaderes eo axtluyen |as viviendas no espeaficadss
4] G upi e 0T wiiass Je las Zonas ue Alshonda Psiiena (DA ), Sonaliiade por o458 ds IRIFING ) Gila o My alia (GONAPG, 2071, 211 won 25%

0 mas de pobiacion an pobreza extrema (CONEVAL, 2011) y 20 ton rézago social alto (CONEVAL 2011
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Entidad: Yucatan Municipio: Abala Clave: 31001

SALUD

- _ Noconal  Estatal Municipai
Tasademutaﬁdadinfanﬂt[" R G e o S v T AL

_ | uamnat _ Estatl Munlclp
Promedio de hiio pacidos vivos 2005 R e e S et SR Sl ey T (SRt L2,
Promedio de hijos nacidos vivos 2010 ' : A ey 2.23: — 66

Eﬁ""'e Calcules propios a parir ge INEGL || Comen da- F‘oblacmn y \nuerda 1005 2 INEGI Censo ge Poblacitny Vivienda
- 1

2005 2010

/8456

Pmcenta}a de poblacaan sin uerechuhablancm

3555
Estatal
Porcentae de poblacion- con dﬁm'ﬂhﬂﬁﬂﬂm e e SR RA L a8
Porcentaje de poblacién sin derechohabiencia 4482 2408
Municlpal
 de poblacion con derschohablencia . 40gs 6142
Porceniae Ga poblacion sin derechonadiencia 6885 3842
Fuente. rgh.;ms propins @ pamr de INEGH || Contan de SoBlacén y\hwmta 05 2 INEG Cansn de Fobilanony Vivienda

b s Asistencia Social

Fuanlg

Seriararls

TR T L el -y fa 3 r--.al] S Tty

Sector Publeo VF‘II\'B‘,’LG 3.‘1 1

A Sabivan THIES 24
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Causas externas de mortabded el

i sisterna geroainao 1
Enfermedades hipertensivas -

a3 LiCIIds

Enfermedades del sistema genitourinaio ]
Enfermedades hipertensivas '
Enfermedades infecciosas y parasitarias 25

-__5

Fuente Decrelana de Talwd Hase ds dalus solws Sstuncionss M0 En hip Awaw Snais salud goh mxbasasdedaysiestandar him!

_ 1,204

Fusnt: Secreterts do Sald Bass ds detos sehre defunconas 2010 En: hitp MAvww Sinais salid gob michasssdedetoslestandar hml

[1] Decesos de menores de un afio de edad, por cada mil nacidos vivos.
[2] Los porcentajes estan calculados respecto la poblacién total y no incluyen a los declarados como No
especificados.
(3] Grupo dc 1,080 mamcipios de
marginacion alta o muy alta (CONAPO, 2011); 211 con 25%

o mas de poblacion en pobreza extrema (CONE VAL, 2011) y 20 con rezago social alto (CONE VAL,

e

Grupos de edad

20264

Crunne de edad

65 y mis

100.00

Total

f%}

100

100

©of00

100

GG

2064

3053

16.26

3934

65 y mas

69.39

84.74

ol S

58,11

de Atencidn Prionitania (ZAD), conformado por 849 de

Total

(%)

190
100

ST
e

100

e 100

100



Entidad: Municipio: Clave:
Yucatan Abala 31001

ECONOMIA

Produccion Valor de [a
Especie / Producto {Toneladas) {Pesos ppo;el‘(:g m“e::l“:::;:f:; Peso (Kg)
i el FROSEEC o MG . RSAR R AR SO S~ 1 3 SO
Bovino/ Ganado enpie 26284 1830 481086 38303
Oving /Gamadoenpio. . . L4080 U taafe T lares o aBes
Porcine / Ganado en pie 1058048 2203 23326288 10332
Fuenie. Blaboracidn propa a partir de SAGARPASIAR. Resumen mumicipal pecuans Froduccion, ereco, valir y peso de ganado o awes en e,
Anuane Pecuano, 2010

En b v <ian gob

Produccién Precio Valor de la
Especle / Producto (Toneladas) (Pesos por Kag) mnegrd?:ggg;
Bovino / Came. E 13081 28,60 398425 00
W"c'""' RS o Y ST 3?-21 O R A 234100
Ovino / Came. ST ! feialier 07
0 propla 2 pamrds SAGERFAGIAR, Rezus nae] ;s el .

Fugney Blansrss ;
Anuaria Pacuaiio, 2010
£n hitg i sisp ot me

X e Op ganat

2 Pr: lalor de
Especie / Producto g’:rfe“t;;:’;; (Peso;e;::: p‘l{:::r-cciéz
Kg o litro) {Miles de pesos)
Aefar] Cara: . el e eyl o e R s
Abeja/ Miel ' 33.36 2607 869.65
Ave [Huevopla 0207 AT T e
Gusjolote / Sin progicte 22,96 295 T 676,37

Fuente Elaboradidn propia apani de SAGARFASIAR Resumsn municipal pacuana: Produscion,
mracio, vaby ¥ peso o8 obios produlios . Anuao Pecuage, 20010
Em it fvewwe 3ap aan me!

Notas: [1] Grupo de 1,080 municipios de las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP), conformado por 849
de marginacion alta o muy alta (CONAPO, 2011): 211 con 25%
o mas de poblacién en pobreza extrema (CONEVAL, 2011)y 20 con rezago social alto
(CONEVAL, 2011).
[2] Total de 1a poblacion de 12 afios y més. Incluye la que especificé su condicién de actividad
econdémica y la no especificada



[3] Poblacién econémicamente activa: Personas de 12 afios y mas que trabajaron; tenian trabajo
pero no trabajaron o; buscaron trabajo en la semana de
referencia.
[4] Poblacién ocupada: Personas de 12 a 130 afios de edad que trabajaron o que no trabajaron
pero si tenian trabajo en la semana de referencia.
[5] Poblacion desocupada: Personas de 12 a 130 afios de edad que no tenian trabajo, pero
buscaron trabajo en la semana de referencia
[6] Poblacion no econdmicamente activa: Personas de 12 afios y mas pensionadas o jubiladas,
estudiantes, dedicadas a los quehaceres del hogar, que tienen
alguna limifacién fisica o mental permanente que le impide frabajar.
[7] Poblacién de 12 afios y méis que no especificd su condicién de actividad econdmica.

Superficie ~ Superficie  ProdUCCi - gengimiento Rendimiento - Rendimiento

Cultivo / Variedad semhr';daa) cosecr:idag Velor  Unidad Reﬂ?:_ma:;nhg Medlo_num; prudu_ccj_ﬁn
_ _ o o FTonj  Wies 3)

Aguscate . . fBB 100 - {300 Tomelsds | 1300 350008 4523
Calabacita / Criojla 020 020 240 Toneiada 1200 7,000.00 16.80
Cliees . . .~ /' 500 - 500 2500 Tonelada . 500 150000 3750
Frutales varios 6.00 600 4834 Tonelada 8.06 3,999 67 193.34
Henequén 2800 2500 1375 Tonelada 085 - 650000 8938
kaiz grano / Bianco 30000 30000 15000 Tonelada 0.50 3,500.00 525.00
Naranja /Valencia . 3680 3300 . 19600 Toneleda . 6.00 100000 1_99.._90_
Pastos y praderas verde 45454 45454 574142 Tonelada 29,84 - 52592 3,019.82

Fuents Bletaracion prapa 2 panr de SAGARPAISIAP Preducadn anual Ciere de 12 production agricola por ectads, Anuaie Agricols, 2010
En' it e siap. gob o
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MISION

Guier responsablemente al Municipio @ un desarollo sustentable, trabgjando con honestidad,
atendiendo las demandas ciudadanas, desamollando medidas de proteccion al medio ambiente,
brindando los servicios necesarios para elevar la calidad de vida de sus habitantes y asegurando el
desarrolio de las futuras generaciones.

VISION
Ser un municipio dinamico, con un sector productivo consolidado y de calidad, con un crecimiento
ordenado en base a planes y programas orientados a la sustentabilidad y que brinde a sus
ciudadanos oportunidades de desarrolio.

VINCULACION NACIONAL Y ESTATAL DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Las acciones de los Gobiemnos de la Republica y del Estado asi como los Municipios de la entidad,
deben ser coincidentes y cercanos en el tiempo, b que genera grandes oportunidades para la
COMSITUCCIGn de programas, presupuestus y poliica plblica.

La concurrencia en los tiempos del disefio de objetivos, estrategias y lineas de accion de gobierno

maximiza la posibilidad de que las politicas de desarrollo converjan, lo que implica de manera directa
ol potencial de optimizer recursos, ampler los alcances de accion e incrementar fa cobertura de ios

distintos programas para generar mejores resultados.
Como puede observarse en la siguiente matriz, existen altos niveles de coincidencia temética en los

ejes de politicas publicas federales y estatales con los ejes de desarolio del municipio de Abala,
Yucatan.
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' YucaénSeguro |

Abala Seguro

e Seguridad Publica * Seguridad Pubica
Mexico en Paz * Procuracion de Justicia e Derechos Humanos
e (Certeza Juridica y Patrimonial e Proteccion civil
e Gobemabilidad
Yucatan Incluyente Abala con Mejores Condiciones Sociales
j e Superacion del Rezago e Salud
e Grupos Vuinerables e Combate a la Fobreza, Asistencia y
México Incluyente e Salud Seguridad Social
. Igualdad de Genero Mujeres, equidad e igualdad
> Pueblo Maya DIF y Grupos Vulnerables
. Juventud

México con Educacion de

Yucatan con Educacion de Calidad
e FEducacion Basica

Abala con Mejores Condiciones Sociales |
s Educacion

Calidad para Todos e Educacion Media Superior e Cultura
e Educecion Superiore e Deporte
Investigacion
o Cuitura
e Deporie - |
Yucatan Competitivo Abala con Oportunidades
e Desamollo Rural y e Fomento Industrial y
Agroindustrial Comercial
s [Cmpleo y Desanoio ¢ Desarolio Agropecuarnio
Empresarnial
e Inversiones y Desarrolo
Industrial
México Prospero * Innovacion y Economia del
Conocimiento
e Turismo
Yucatin con Crecimiento Abala con Mejor Desarrollo
Urbano
Ordenado
» Vivienda
: gg:;t;stura parael Imagen y Equipamiento Urbano
« Desarmollo Urbano y Infraestructura Urbana
Metropolitano
e Vivienda

¢ Medio Ambiente
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EJES DE DESARROLLO MUNICIPAL.

ABALA SEGURO.

ABALA CON MEJORES CONDICIONES SOCIALES
ABALA CON MEJOR DESARROLLO URBANO
ABALA CON OPORTUNIDADES

ABALA BASADO EN RESULTADOS

ARALA SEGURO

Los principales problemas que cada vez aumentan en un gran porcentaje en nuestro Municipio
son el alcoholismo y la drogadiccion entre los jovenes; el akcoholismo a su vez es causa del
clandestinaje en ventas de las bebidas embnagantes, que desemboca en un aumento de la
viokencia intrafamiliar, razon por la cual necesitamos elaborar programas de concientizacion
sobre s Derechos Humanos de las personas y fener un contecto mias cercanc con la Comision
Estatal de Derechos Humanos. Actualmente nuestra Poicia Municipal no cuenta al cien por
ciento con los equipos adecuados en materia de seguridad y proteccion, ademas de que
nuestros elementos no tenen una buena capacitacion para prevenir y combatir estos dos
grandes problemas mencionados y que aquejan a la sociedad de nuestro Municipio. Tampoco
se cuenta con el equipamiento suficiente para el Departamento de Proteccian Civil.

1.1. Seguridad Publica

1.1.1. Objetivo
Fortalecer e incrementar la Seguridad Publica en el Municipio; obtener la confianza y

credibilidad de toda la ciudadania en esta importante area; y crear el ambiente de orden social que
requieren las actividades productivas como condiciones para un desamolb integral.

1.1.2. Estrategias
Gestionar y firmar convenios de colaboracion y coordinacion con el Estado en materia de
Seguridad Publica, singularmente con la Secretaria de Seguridad Pubica del Estado;
Revisar y adecuar el Marco Juridico para su justa apicacion en el Municipio.
Comisionar a agentes de lka Policia Municipal en zonas escolares a las horas de entrada y salida
para el cuidado de los estudiantes, asi como la vigilancia preventiva y los rondines.
Impartir platicas de prevencién al delito en las Escueles de todos los niveles de nuestro
Municipio.
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1.1.3. Politicas y Lineas de Accion

La consecucion del objetivo trazado supone una colaboracion y coordinacion estrecha entre
este H. Ayuntamiento y las diferentes instancias corespondientes, ya sean del orden Federal o
Estatal, relacionadas con Ia Seguridad Publica y que permitan, como resuitado, poder lievar a cabo
las siguientes politicas y lineas de accion:

Evaluar la capacidad y el desempefio de los agentes, y en su caso, tomar las medidas para
que se superen profesionaimente;

Gestionar la evaluacion de lbs Agenies de la Policia Municipal en ei Centro Estatal de
Evaluacién y Control de Confianza, con el fin de que cuenten con su Clave o Cédula Unica
de Identificacion Policial.

Dotar al cuerpo policial, de los recursos materiales adecuados para el cumplimiento de sus
funciones, como son uniformes completos, vehiculos, torretas, equipos de comunicacién, y
todos los aditamentos necesarios para brindar un buen servicio a la poblacion.

En la medida de las posibilidades presupuestales, otorgar estimulos y mejorar las
prestaciones del personal encargado de la seguridad piblica del Municipio;

Establecer reglamentariamente las sanciones para los agentes que cometan fatas
administrativas severas y promover la accidn penal, cuando incuran en conductas
presuntamente delictivas;

Establecer un sistema agil de comunicacion telefonica para solicitar auxilios diversos a una
central que coordine policias y servicios médicos de urgencia;

Expedir los manuales de procedimientos y servicios en materia de seguridad publica;

Expedir manuales e implementar programes de educecion vial para la comunidad en
general.

Implementar programas y difundir la importancia de que los motociclistas utilicen el casco
protector.

Gestionar recursos destinados a la construccion de nuevas &reas destinadas para la carcel
municipal, en el que se cumplan todos los requerimientos establecidos por la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Yucatéan.

Firmar convenios de colaboracion y coordinarse con la Direccion de Transporte del Estado,
con elfin de evitar la proliferacion de los mototaxistas en el Municipio.

Regular mediante un marco legal, la construccion de vialidades en el municipio;

Instalar sefialamientos de vialidad y transito en el municipio;

Promover la creacion de un Comité de Proteccion Civil a fin de tomar las medidas
pertinentes y necesarias en caso de desastres naturales;

Construir pasos peatonales donde asi se requiera;

Realizar acciones encaminadas a la conformacion de un Consejo Municipal de Seguridad,
con la participacion de los diversos sectores de la sociedad;
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* Gestionar la firma del Convenio de coordinacion fiscal en materia de imposicion de multas,
de acuerdo al Articulo 10 fraccion VIl de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de
Yucatan.

e Mantener al dia el inventario del equipo policial y proporcionar a los vehiculos senvicios
mecanicos periédicos.

1.2. Derechos Humanos

1.2.1. Objetivo

Fortalecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos de toda la Sociedad. Evitar la
discriminacion y abatir los problemas sociales, que afecten principaimente a los jovenes y a
las mujeres, como son el akcoholismo, la drogadiccion y la Viokencia Intrafamifiar.

1.2.2. Estrategias

Coordinar esfuerzos con las diferentes dependencias tanto Estatales como Federales y las
Organizaciones no Gubernamentales relacionadas con la proteccion de los Derechos
Humanos; realizar talleres y cursos para concientizar a las personas y a la Comunidad en
general sobre la importancia del respeto a los Derechos Humanos de todas les personas y
grupos STCigies.

1.2.3. Politicay lineas de Accion

o Solicitar a la Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan su apoyoy la
visita permanente de su personal

e Organizar talleres y cursos sobre bs Derechos Humanos dingdos a toda la
poblacion y principalmente a los jovenes para informar los dafios que ocasionan
los vicios y como repercuten en los Derechos Humanos.

o Exhortar y fomentar la cultura de la denuncia principalmente en las mujeres para
que denuncien los casos de agresiones y maltratos que sufran.

1.3. Proteccion Civil

1.31 Objetivo

cualquier eventualidad o contingencia de la naturaleza o de la humanidad.

Contar con suficientes lugares seguros para refugio femporales en caso de algun desastre
natural y capacitar al personal asignado al Departamento y equipario con todo b necesario
para tal efecto.
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1.3.2. Estrategia

Implementar programas de prevencion y salvaguarda de la poblacion en caso de
eventualdades, huracanes o cualquier desastre natural o humano.

Establecer comunicacion directa y permanente con las Auondades Estatales y Federales de
Proteccion Givil y las dependencias involucradas (SEP, SSP, BOMBEROS, ETC) en caso
de cualquier contingencia.

1.3.3. Politicay Lineas de Accion

» Firmar Convenios de Colaboracion con la Direccion Estatal de Proteccion Givil para
que envie a su personal para capacitar a los elementos de Proteccion Civil
Municipel.

e Solicitar a la Secretaria de Educacién Publica la disponibilidad de espacios
educativos o aulas para que funcionen como albergues, en caso de una
contingencia o desastre natural.

e Equipar con implementos como motosierras, coas, machetes, chalecos, vehiculos
para transporte de personal, linfernas, pipas para lievar agua en caso de incendios
forestales y todas las herramientas necesarias.

e Realizer simulacros para el ceso de situaciones de emergencia, tanto en el sector
publico como privado.

e Implementar un sisttma de alerta temprana en caso de contingencia, a fin de
informar las acciones que se deben de tomar.

2. ABALA CON MEJORES CONDICIONES SOCIALES

Una coordinacion mas cercana de las autoridades e instituciones para lograr un desarolio
humano de igualdad, equitativo, justo y transparente, que mejore la calidad de vida de las
personas y reduzca los niveles de marginacion, mediante la implementacion de asesorias y la
capacitacion, creacion de proyectos productivos rentables que generen autoempleo, aprovechar
los Recursos Naturales con los que cuenta el Municipio y desarollar las capacidades de
desarrollo de las personas en b académico y en lo leboral. Alenter a los jovenes de nuestro
Municipio para que se superen y contribuyan al desarrollo del Municipio, asi mismo, creer
programas para rescatar 0 martener ruestras tradiviones, apoya y seguir promoviendo el
deporte, mejorar los servicios de salud y dar una atencion especial a las personas de la tercera
edad, bos jovenes, las mujeres y a las personas con capecidades diferentes.
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2.1. Educacion

2.1.1. Objetivo

Implementar acciones que permitan a todos los nifios y jovenes confinuar con sus estudios y
con ello elevar el nivel educativo de la poblacion en general.

2.1.2. Estrategias

Participar en todas las acciones y proyecios que tengan que ver con la Educacion,
singularmente con las que aplique el Gobierno del Estado.

Estrechar la relacién y coordinacion con las distintas dependencias educativas como la
Secretaria de Educacion del Estado y el Instituto de Educacion para los Adultos para que se
dote de Infreestructura Educative Supericr y se intensifique el abatimiento del analfabetismo
y la desercion escolar y por ofro lado concientizar a la poblacion y especialmente a los nifios
y jovenes de la necesidad de superarse.

2.1.3. Politicas y Lineas de Accion

» Solicitar al Instituto de Educacion para los Adultos (IEAEY) personal para continuar con
el abatimiento del analfabetismo

Ampiar la Infraestructura Educativa ya existente (Aulas, Obra exterior, etc.)

Implementar Cursos de Orientacion para el respeto de los valores.

Affabetizar v capacitar a la poblacion desarrollando sus capacidades de desarrolio.
Invitar y traer al Municipio a los representantes de las distintas instituciones para que
conozcan los problemas actuales y los proyectos de solucion.

Combatir la desercion escolar.

Gestionar la adquisicién de computadoras e intemet para todas las escuelas.

2 @ o @

2.2.Cultura

2.2.1. Objetivo

La Conservacion de las tradiciones propias de nuestro Estado y antepasados y crear y
aplicar Programas Culturales, fomentando siempre el orgullo de nuestras raices.

2.2.2. Estrategia

Impulsar la participacion de la poblacion en las Actividades Culturales respetando sus
Costumbres, tratando de realizar dichos eventos con frecuencia y cierta penodicidad y de
preferencia s fines de semana, fortakeciendo siempre nuestra identidad culturat



2.2.3. Politicay Lineas de Accion

e Solicitar el apoyo del Gobierno del Estado y particularmente de la Secretaria de la
Cultura y las Artes del Estado de Yucatan para promover y contribuir en las actividades
cuituraies propias de ia region.

e Crear grupos Folkldricos Infantiles y juveniles

* Gestionar y solicitar a las autoridades estatales y federales la infraestructura necesaria
para los espacios culturales, tanto en la cabecera municipal como en las comisarias.
Detectar y proponer espacios para desamollar fas actividades culturales en el municipio.

» Desarollar proyectos de artesanias propias de la comunidad:

o Promover y conservar el uso de nuestra lengua maya

* Promover y conservar los juegos tradicionales como eltinjoroch, kimbomba, trompo, etc.

2.3. Depoite

2.3.1. Objetivo

Promover el Deporte en general mediante diversos programas incluyendo a todos los
sectores de nuestro Municipio.

Mantener y conserva las instalaciones y espacios deportivos para la realizacion de las
distintas disciplinas y actividades deportivas en la Cabecera Municipal y en las Comisarias.

Inculcar el habito de la activacion fisica entre los habitantes del municipio, principalmente
jbvenes y nifios, para combatir lacbesidad entre la pablacion.

2.3.2. Estrategia

Ampliar la cobertura de los espacios para la préctica de las distintas disciplinas deportivas y
organizar periddicamente tomeos, dotando de material deportivo a bs diferentes equipos y
mejorar sus instaiaciones.

Generar un programa de difusion de los beneficios del deporte, tanto en la salud individual
como colectiva, asi como en la prevencion del delito.

2.3.3. Politicay Lineas de Accion

e Proporcionar mantenimiento a los campos de Futbol, Beisbol y canchas de usos
multiples.
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Promover el deporte mediante torneos relampago permanente y encuentros
Intermunicipales.

Apoyar a los equipos que participen en torneos de nivel estatal.

Construir nuevos espacios deportivos.

Gestionar fa construccion de unidades deportivas y canchas de usos muitiples en las
Comisarias Municipales previamente priorizadas y proveer de infraestructura eiéctnca y
gradas a las existentes.

Gestionar la obtencion de recursos para dotar de domos a las canchas deportivas y
plazas civicas de las Escuelas de todos los niveles.

Cestionar la rehabilitacion de los espacios deportivos ya existentes.

2.4 Salud.

2.4.1. Objetivo

Facilitar el acceso a los servicios de salud preventivos, incrementar el personal medico
existente para una buena y oportuna atencion médica a la comunidad, asi como la gestion
de la ampliacion de la cobertura de dichos servicios de salud.

2.4.2. Estrategia

Participar y contribuir en el mejoramiento de los servicios de salud con los que cuenta
nuestro Municipio, con el fin de brindar servicios de mejor calidad, con equipcs medicos
adecuados, un buen abasto de medicamentos y personal médico suficiente.

2.4.3. pPoliticas y Lineas de Accidn

°

Amplar la cobertura de atencion con todo el personal médico las 24 horas incluyendo
los fines de semana, en la Cabecera Municipal y las Comisarias.

Surtir de medicamentos suficientes al centro de salud o clinica que para tal efecto sirva
para proporcionar el servicio médico.

implementar programas de prevencion de enfermedades cronicas degeneraiivas.
Apoyar y participar en las camparias de difusion relacionados con la prevencion del
cancer de mama y cervico uterino, la obesidad, y el VIH.

Fomentar acciones para evitar ka obesidad en los nifios y jovenes de nuestro Municipio.
Apoyar las campaiias del sector salud tanto Federal como Estatal.

Controlar y capacitar al personal para la Unidad Basica de Rehabilitacion.

2.5.Combate a la Pobreza, Asistencia y Seguridad Social.

2.5.1. Objetivo

Implementar acciones para que los apoyos y los programas destinados a combatir la
pobreza lleguen de manera efectiva a la poblecion mas vu herable y en extrema pobreza.
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2.5.2. Estrategia

Destinar recursos para la dotacion de alimentos, despensas, apoyos econdmicos, Equipos
de Rehabilitacion y todo lo necesario para las familias que viven en situacion de extrema
pobreza, asi como a la poblacion mas vuinerable de nuesiro Municipio.

2.5.3. Politicas y Lineas de Accion.

¢ Consolidar el programa de los Desayunos Escolares.

¢ Proporcionar alimentacion a nifios, personas de la tercera edad desamparadas, madres
solteras, viudas y personas con capacidades diferentes.
¢ Dar trato especial a las Personas con capacidades Diferentes.

» Gestionar apoyos, equipos para sordera, sillas de ruedas para las personas de escasos
recursos y en situacion de vulnerabilidad.

Z.5.Vivienda.

2.6.1. Objetivo

Que todas las familias de nuestro Municipio puedan acceder a una vivienda digna.

2.6.2. Estrategia

Gestionar recursos y firmar convenios de coordinacion y colaboracion con las distintas
Dependencias tanto Federales como Estatales, que manejen Programas de vivienda, bafios,
techios, pisos, cuartos dommitonio y ei mejorammiento U6 kG5 viviendas de ias famiias mas
vuherables.

2.6.3. Politicay Lineas de Accion.

= Gestionar y firmar convenios de-coordinacion y colaboracicn con la Secretarie de Desamrcl
Agrario, Territonial y Urbano, {SEDATU), y el Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan
(IVEY) con el fin de beneficiar a la poblacion de nuestro Municipio con la construccion de
viviendas, techos y cuartos dormitorio.

* |mplementar a nivel Municipal un Programa de mejoramiento de Vivienda.

e (estionar ante el Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan (INSEJUPY) fa
regularizacién de la tenencia de la tierra para la vivienda en nuestro Municipio.
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2.7 Mujeres, Equidad e Igualdad

2.7.1. Objetivo

Garantizer la Equidad de Género y la iguakiad de oportunidades entre mujeres y hombres y
disminuir el indice de violencia contra las mujeres de nuestro Municipic.

2.7.2. Estrategia

Implementar acciones y programas para aumentar a participacion de las mujeres en las
distintas actividades y sectores de la vida publica y privada.

2.7.3. Politicas y lineas de accion
e Implementar, disefiar y difundir campafias de informacion sobre los derechos de las
mujeres.
e Impartir cursos y talleres de superacion personal
e Fadilitar el acceso a la atencion juridica y psicoldgica a fas mujeres victimas de violencia.

« Implementar cursos de capecitacion a mujeres, para que emprendan un negocio propio.

2.8.Desarrollo Integral de la Familia y Grupos Vuinerables
2.8.1. Objetivo

Promover y proteger la Integracion familier como principal celula de la sociedad y los
Derechos de las personas que se encuentren en alguna situacion de vulnerabilidad.

2.0.2. Estrategia

Mejorar y consolider la atencion a nifios, adolescentes, adultos y familias de la Cabecera
Municipal y las Comisarias que se encuentren en situacion vulnerable.



2.8.3. Politicay lineas de accion.

¢ Disefiar e implementar Programas de apoyo a nifios, adolkescentes, adultos y familias
en situacion de vulnerabilidad..

e Consolidar la coordinacién del DIF Yucatan con el DIF Municipal, con el fin de seguir
implementando en nuestro Municipio bs distintos Programas de apoyo con los que
cuenta el DIF Yucatan.

e Gestionar ante diversas instituciones, la implementacion de programas y apoyos
dirigida a los grupos y personas de identidad indigena, con el fin de facilitar su
inclusion a la Sociedad.

e Impartr talleres y pléticas para prevenir sobre los riesgos y las desventgas del
embarazo precoz y la violencia intrafamiliar.

e Promover programas dirigidos a adultos mayores, personas con capacidades
diferentes y fomentar laintegracion familiar, y faciitar la movilidad de dichas personas.

o Realizar platicas con bs comerciantes y las empresas establecidas en nuestro
Municipio con el proposito de integrar a la vida laboral a las personas con
capacidades diferentes y adultos mayores.

3. ABALA CON MEJOR DESARROLLO URBANO

Tener un Municipio con crecimiento ordenado, sostenible y sustentable, cuidando el metjio ambiente
y el entorno ecolbgico, asi como los recursos naturales con los que contamos, haciendo obras
plblcas de calidad y brindando servicios pubiicos eficientes.
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3.1. Planeacion Urbana, Asentamientos Humanos y Reservas Territoriales

3.1.1. Objetivo

Establecer las bases para la planeacion y el desarrollo ordenado de nuestro Municipio,
acorde al crecimiento de los asentamientos humanos y a las reservas temtonales
existentes.

3.1.2. Estrategia

Implementar acciones y programas para un desarrolio orientado al crecimiento y
ordenamiento urbano sustentable.

3.1.3 Politica y Linea de Accion

e Revisar e implementar en su caso bs instrumentos técnicos juridicos de planeacion y
regulacion de nuestro teritorio que garanticen el crecimiento ordenado y fortalezcan el
desarolio urbano.

e Implementar un programa de creacion de reservas temitoniales, con el fin de evitar el
surgimiento de asentamientos imeguleres.

e Paticipar y supervisar el ordenamiento y crecimiento de los asentamientos humanos de
nuestro Municipio a fin de que sea con las debidas condiciones de segundad fisica y
patrimonial.

3.2. Infraestructura y Equipamiento Urbane, Recursos Naturales y Medio Ambiente

3.2.1. Objetivo

Establecer las bases para que la infraestuchuiray los espacios planificados. correspondan a
las necesidades del crecimiento urbano de nuestro Municipio, respetando el entorno del
medio ambiente y conservando los recursos naturakes.

3.2.2. Estrategia

Desarrollar obra publica planeada bajo esquemas de funcionalidad y amigable con el medio
ambiente y los recursos naturales.

3.2.3. Politicay Linea de Accion

e Ampliar la infreestructura urbana con la edificacion de nuevos espacios de convivencia
familar.

o Fortakecer la infraestructura urbana exstente y realizar nuevos proyectos de infraestructura,
acorde con el crecimiento urbano.
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Implementar acciones que reduzcan la deforestacion y degradacion forestal de los
ecosistemas.

Firmar convenios de coordinacion y colaboracion con las autoridades Federales y Estatales,
con elfin de participar activamente en los programas de reforestacion.

implementar programas de conservacdon y manejo responsable de la fiora y fauna de
nuestro Municipio.

Implementar la recoleccion de basura domiciliaria.

Gestionar recursos para la rehabilitacion del basurero municipal.

Promover la cultura del cuidado del medio ambiente y el reciclaje.

Implementar aociones para evitar fa contaminacion de o5 cenotes de russtro Mamicipio y
participar en la impieza de los mismos.

3.3. Servicios Publicos de Calidad

3.3.1. Cijetivo
Fortalecer y mejorar la prestacion de los servicios plblicos municipales.
3.3.2. Estrategia

Instrumentar sistemas y acciones de frabajo eficientes y coordinadas, en cada uno de ios
principales departamentos relacionados con los senvicios publicos municipales.

Destinar y gestionar mayores recursos para la construccion, amplacion y equipamiento de la
Infraestructura Social Basica de la Cabecera Municipal y sus Comisarias.

3.3.3. Politicay Lineas de Accion

o Implementar un efectivo programa de mantenimiento y conservacion del alumbrado
iblico.

- ;:a!iz-ar un programa de cambio de luminarias, con el fin de incteler lamparas
ahorradoras de energia.

» Gestionar recursos para llevar a cabo la construccion de pozos profundos y la obra
publica que se requiera para tener un drenaje pluvial en ptimas condiciones.

e Rehabilitar los sistemas de Agua Potable en las zonas de las Comisarias y la Cabecera
Municipal donde se requieran.

e Implementar un programa de construccion y reconstruccion de calles.
Realizar programas permanentes de bacheo de las calles.
Rehabilitar y dar mantenimiento constante a los espacios piblicos, como parques y
jardines.
IF{ea lizar acciones de mantenimiento y conservacion de los cementerios municipales.
Realizar la ampliacion del Cementerio Municipal de la cabecera Municipal.

o Implementar un programa para la construccion de bovedas en los cementerios de
nuestro Municipio.

e Fortalecer y ampliar la Red de Agua Potable en los lugares en donde se requiera.
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o Ampiar la Red de Energia Eléctrica.

»  Construir y Reconstruir Guamniciones y Embanquetados.

e Gestionar la construccion de méas Infraestructura Educativa en todo el Municipio y der al
mantenimiento adecuado a la ya existente

e Gesilonar recursos para la compra de un vehiculo destinado a la recoleccion de basura..

o Celebrar Convenios para la Construccion, Rehabitacion y Amplacion de la
Infraestructura Social Basica de Abala y sus Comisarias.

e Gestionar la Construccién de un Mercado Municipal en la Cabecera Municipal

o Suministrar e Instalar sefialamientos de transito.

e Suministrar e Instalar nomenclaura en ias calies.

4. ABALA CON OPORTUNIDADES.

Procurar el desarrollo econdmico para la generacion de empleos, bienes y servicios, es uno de los
principales retos a los que se enfrenta cuakuier autoridad municipal, pero para que esto suceda es
indispensable que los tres ordenes de gobierno frabaen coordinadamente en ei disefio y Ia
bisqueda de nuevas estrategias que detonen ofras actividades economicas a las ya existentes y se
estimule el mercado interno.

4.1. Empleo, Fomento Industrial y Comercial

4.1.1. Objetivo

Fortalecer la competitividad de la ectividad econdmica de nuestro Municipio, impulsando las
diversas actividades que se desarrollan y que pudieran desarroliarse en nuestro Municipio.

4.1.2. Estrategia

Apoyar al sector productivo actual de nuestro Municipio, asl como también otorgar estimulos
y fecilidades a nuevos inversionistas que quieran invertir en el Municipio con el fin de atraer
empresas que se establezcan en nuestro Municipio y con ello generar empleos;, promover
programas que permitan la generacion del autoempleo e impulsar programas para la
formacion de emprendedores.

4.1.3. Politicay Linea de Accion

e Invitar a inversionistas otorgandoles estimulos y facilidades para que establezcan
empresas maquiladoras en el Municipio.

e Contnbuir e impulsar la formacion de micro y pequenas empresas.

o Gestionar el establecimiento de Talleres de Costura equipados tanto para los hombres
COMO para mujeres.
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e (Gestionar el establecimiento de Talleres de Artesanias para Mujeres Campesinas.

e Gestionar Talleres y Qursos de Carpinteria.

e |mpartir platicas y Talleres dirigido a exponer las ventajas de s cenotes que existen en
Nuestro Municipio y fa posibilidad de desarrollar el Ecoturismo en ellos.

4.2. Desarrollo Agropecuario

4.2.1. Objetivo

Impulsar el crecimiento y la competitividad de la poblacion dedicada a las actividades
productivas propias del Municipio, como lo es la Agricultura, Ganaderia, Apicultura y el
sector de las Arlesanias.

4.2.2. Estrategia

Promover y vincular al sector primario a programas de apoyo técnico, financiero y
equipamiento para impulsar el desarrollo de las actividades agricoles, ganaderas, forestales
y apicolas.

4.2.3. Politicas y Linea de Accion

Celebrar convenios de coordinacion y trabajo con la Secretaria de Desarrolio Rural
del Estado, con el fin de participar y beneficiar a los distintos sectores productivos
con los diversos programas que se implementan en dicha Secretaria.

Promover Proyectos Ecoturisticos para la generacion de empleo y autoempleo.
Apoyar con Insumos a los Agricultores.

Apoyar el fomento y establecimiento de una zona citricola y de injertos en nuestro
Municipio.

Gestionar e implementar reuniones. y talleres. para impartir Asesoria Técnica a los.

productores del campo para la aplicacion de nuevas tecnologias para la produccion
rural

Gestionar apoyos de equipos e insumos para los Apicultores de nuestro Municipio.
Gestionar el Programa de Apoyo Temporal para la limpieza de les Mensuras y
caminos Rurakes.

Gestionar la Construccion de Invemaderos para los Horticultores.

Apoyar a los Ganaderos con medicamentos y en el Combate de la Plaga de
Murciélagos.

Gestionar la reconstruccion de las carreteras Mucuyché- Abalé y Temozon-
Uayalceh.y Cacao-Carretera Federala Muna.
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5.-~ABALA BASADO EN RESULTADOS.

5.1. PARTICIPACION CIUDADANA Y SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

5.1.1. OsseTivo

Impulsar un proceso para la planeacion, que permita el aprendizaje organizacional, para
fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana en el esteblecimiento de proyecios y
fomentar la evaluacion permanente del Plan Municipal de Desarolio.

5.1.2. EsTRATEGIAS

e Implementar una gestion piblica que permita la adecuada administracion de los
rectrsos st como impllsar procesus de aprendizgje organizecional, comtrol,
evakiacion y fiscalizacion con medidas objetivas de desempefio.

e Aplicar la pleneacion estratégica y participativa para generar consensos con bs
diferentes grupos religiosos, sociakes y politicos que demanden atencién a sus
necesidades.

5.1.3. PoLiTicas Y LINEAS DE ACCION

e Fortalecer los mecanismos e instancias de participacion ciudadana para la definicion
de compromisos y evaluacion permanente del Plan Municipal de Desarrolio.

e Impuiser el proceso comunicativo. para la planeacion que permita el aprendizaje
organizacional.

 Promover los consejos de participacion ciudadana sobre los mas importantes temas
para los hebitantes de Abala y sus comisarias.

e Mantener contacto con los distintos sectores de la sociedad, para incluir sus
aportaciones y dar a conocer el avance y los resultados de bos distintos programas y
acciones del gobierno municipal.

5.2 TRANSPARENCIA, REGLAMENTOS Y CONTROL INTERNO
5.2.1 OBJeTIvO

e Establecer mecanismos sencillos y diversos para publicar la informacion que manda la
ley, en especial lo referente a los ingresos y egresos, las obras de infraestructura y
programas sociales, bos tramites y servicios municipakes, el marco legal del municipio y
los sistemas de control
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5.2.2 EsTraTEGIAS

Realizar un programa de capacitacion para la actualizacion de los servidores publicos
referente a la informacion publica obligatona

Realizar campafias dirigidas a la ciudadania sobre las obligaciones y derechos en materia
de transparencia

Participar y coadyuvar con el proceso de implementacion de los reglamentos, manuales de
organizacion y procedimientos de la administracion municipal.

5.2.3 PoLiTicas Y LiNEAS DE ACCION

Promover los consejos de participacion ciudadana sobre los derechos en materia de
transparencia.

Diseiiar e implementar los programas y proyectos adecuados para fomentar ia correcta
funcion publica para que conozcan sus obligaciones al respecto.

Difundir las obras y acciones de gobiemo a través de la Gaceta Municipal y crear la pagina
WEB del municipio para los mismos fines.

Participar en las jornadas de capacitacion impartidas por el Instituto de Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Yucatan (1N.ALP).

Implementar un sistema de conirol interno para garantizar el cumplimiento de los

procedimientos técnicos y administrativos

Establecer mecanismos de control para verificar que el manejo de los recursos sea de

acuerdo con la normatividad aplicable.

Vigilar |2 comecta apicacion de la ley. reglamenios, normas y procedimientos

correspondtenies

5.3 HACIENDA PUBLIGA Y GAPAGIDAD INFORMATICA
5.3I1 L] ommo

o Establecer mecanismos y acciones para el uso adecuado de los recursos humanos,
materiales y financieros, a fin de aprovechar las ventajas tecnolégicas. .

5.3.2. ESTRATEGIAS

Instrumentar mecanismos que fortalezcan la hacienda publca municipal

Implementar mecanismos que permitan mejor control en el ejercicio de los recursos del
gasto comiente.

Implementar acciones de control para el seguimiento de la implementacion del sistema de
armonizacion contable.

Implementar sistemas tecnoldgicos actualizados para ser eficientes en bs framites y
servicios a la poblacion
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5.3.3 PoLiTicas Y LINEAS DE ACCION

implementar los procedimientos de cobro para la recaudacion eficiente de los recursos
financieros

Disefiar y aplicar esquemas de eficiencia en el control del gasto

Participar en coordinacion con las diferentes areas de la administracion municipal en los

cursos de relacionados con la amonizacion contable

Disefiar controles y procedimientos para la implementacion y actualizacion del sistema de

armonizacion contable.

Digitaizar la documentacion que genere la adminisiracion municipal para ser un gobierno

eficaz y eficiente en sus procesos administrativos.

Disefiar los procesos administrativos para el manejo de fa documentacion.

5.4 MURICIPIO DE RESULTADBCS

5.4.1. Ossemivo

o FEstablecer mecanismos de seguimiento y evalacion de desempefio de la
administracion municipal.

5.4.2. ESTRATEGIAS

Implementar mecanismos de seguimiento y evaluacion que permitan medir el desemperio de
la administracion municipal.

5.4.3 PoLiticas Y LINEAS DE ACCION

Disefiar un sistema de seguimiento y evaluacion municipal.

Disefiar un sistema para medir el impacto de las obras y acciones de gobierno en la
poblacion.

Adquisicion de mobilierio y equipo para la modernizacion de los procesos y atencion a la
ciudadania.

Adquisicion de computadoras para las éreas del municipio.
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Instrumentos de seguimiento y evaluacion

Es indispensable contar con instrumentos que permitan dar seguimiento y evaluar los
resultados que se obtengan de la ejecucion de los programas y proyectos emanados del plan.

El Plan Municipal de Desarrollo fundamentara la actuacion de la Administracion Municipal
2015-2018. Para ello, es indispensable contar con instrumentos que permitan dar seguimiento y
evaluar los resultados que se obtengan de la ejecucion de los programas y proyectos emanados del
plan. Estos instrumentos permitiran conocer los avances y el cumplimiento de los objetivos de les
lineas estratégicas y los proyectos derivados del mismo. Permitira, asimismo, adecuar el plan en los
casos en que las circunstancias del contexto estatal o necional no se puedan cumplir las metas.

Para sustentar la ejecucion de los programas y acciones del plan, la administracion municipal
elaborard sus programas operativos anuales (POAS), con metas anuales precisas, montos
especificos, plazos determinados, medios de realizacion, acciones y mecanismos de evaluacion de
acuerdo con indicadores de desempefio, asi como los lugares en donde se lievaran a cabo las
acciones.

Se contara con indicadores de desempefio de fa administracién municipal, con los cuales se
practicaran evaluaciones periodicas. Con elbs se medira el alcance, el avance, cualitativo y
cuantitative, en el cumplimiento de los' POAS. Los indicadores: permitiran comparar la- activided
gubernamental del municipio con la del resto de los municipios del Estado.

Los indicadores permitiran comparar la actividad gubemamental del municipio con la del resto
de bs municipios del Estado.

«Indicadores de caldad en &l servicio: Miden la satistawsion de ios usuarios de los servicios
pablicos que provee el municipio. Con esto se busca que el gobierno municipal se adapte a
las necesidades de la sociedad, no a la inversa.

« ndicadores de gestion: Miden el cumplimiento en tiempo y forma de los objetivos, asi como
la racionalidad en el uso de los recursos financieros.

= Indicadores de resultados: Miden la cobertura y alcance de cada programa y proyecto.

» Indicadores de impacto: evaliian el efecto en la poblecion de una politica publica.

Estos indicadores se aplicaran a |) proyectos, cuando sean presentados, y Il) politicas y
programas ejecutados. Una vez que se fengan los resuttados de las evaluaciones anuales, el
Ayuntemiento daré a-conceer la-informecion mediante reuniones con la ciudadania y su publicaeion
en la Gaceta Municipal La informacion estaré disponible para su consulta como o establecen las
leyes estatal y nacional de transparencia de la informacién. Esto contribira a la transparencia en la
rendicion de cuentas a la sociedad.
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Cartera de proyectos por ejes rectores

Eje 1: ABALA SEGURO

Gestionar recursos destinados a la construccion de nuevas &reas destinadas para la
carcel municipal, en el que se cumplan todos los requerimientos establecidos por la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan.

Regular mediante un marco legal, la construccion de vialidades en el municipio.

Instalar sefialamientos de vialidad y fransiio en el muniipio.

Construir pasos peatonakes donde a si se requiera.

Eje 2: ABALA CON MEJORES CONDICIONES SOCIALES

Ampiar la Infraestruciura Educativa ya exisiente (Aules, Obra Exterior, Eic.)

Gestionar y solicitar a las autoridedes estatales y federales la infraestructura necesaria
para los especios culturales, tanto en la cabecera municipal como en las comisarias.
Proporcionar mantenimiento & los campos de Futbol, Béisbol y Canchas de usos
mutiples.

Construir nuevos espacios deportivos.

Gestionar la construccion de unidades deportivas y canchas de usos muttiples en las
Comisarias Municipales previamente priorizadas y proveer de infraestructura gléctrica y
gradas a las existentes.

Gestionar la obtencion. de recursos para dotar de domos 2 las canchas deportivas ¥
plazas civicas de las Escuelas de todos los niveles. -

Gestionar la rehabilitacion de todos los espacios deportivos ya existentes.

Gestionar y firmar convenios de coordinacion y colaborecion con la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, (SEDATU), y el Instituto de Vivienda del Estado
de Yucatan (IVEY) con el fin de beneficiar a ia poblacion de nuestro Municipio con ia
construccion de viviendas, techos y cuartos dormitorio.

Implementar a nivel Municipal un Programa de mejoramiento de Vivienda.

Eje 3: ABALA CON WEJOR DESARRULLO URBANU

Ampler la infreestructura urbana con la edificacion de nuevos gspacios de convivencia
familiar.

Foralecer la infraestructura urbana existente y realizar nuevos proyectos de
infraestructura, acorde con el crecimiento urbano.

Gestionar recursos para la rehabilitacion del basurero municipal
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* |mplementar un efectivo programa de mantenimiento y conservacion del alumbrado
publico.

= Realizar un programa de cambio de luminarias, con el fin de instalar lamparas
ahorradoras de energia.

= Gestionar Tecursos para lievar @ cabo la comstruccion de pozos profuridos y la obra
publica que se requiera para tener un drenaje pluvial en dptimas condiciones.

* Rehabilitar los sistemas de Agua Potable en ias zonas de las Comisarias y la Cabecera
Municipal donde se requieran.

= |mplementar un programa de consiruccion y reconstruccion de calles.
Realizar programas permanentes de bacheo de las calles.

* Rehabilitar y dar mantenimiento constante a s espacios publicos, como parques y
jardines.

= Realizar acciones de mantenimiento y conservacion de los cementerios municipales.

» Realizar la ampliacion del Cementerio Municipal de la Cabecera Municipal.

* [|mplementar un programa para la construccion de bévedas en los cementerios de

nuestro Municipio.

Fortalecer y ampliar la Red de Agua Potable en los lugares en donde se requiera.

Amplar la Red de Energia Eléctrica.

Construir y Reconstruir Guamiciones y Embanquetados.

Gestionar la construccion de mas Infraestructura Educativa en todo el Municipio y dar al

mantenimiento adecuado & la ya existente.

» (elebrar Convenios para la Construccion, Rehabitacion y Ampiacion de la
Infraestructura Social Basica de Abala y sus Comisarias.

= Gestionar la construccion de un Mercado Municipal en la cabecera Municipal.

= Suministrar e Instalar sefialamientos de transito.

= Suministrar e Instalar nomenclatura en las calles.

Eje 4: ABALA CON OPORTUNIDADES

= Gestionar la construccion de invernaderos para los horticultores.
= Gestionar la construccion de las carreteras de Mucuyche-Abala y Temozon-Uayalceh y
Cacao-Carretera federai a muna.

Eje 5: ABALA BASADO EN RESULTADOS

= Adquisicién de mobiliario y equipo para la modemizacion de los procesos y atencion a la
ciudadania.
= Adquisicion de computadoras para las areas del municipio.
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MUNICIPIO DE ABALA, YUC.

INDICADORES
Programa Nombre del Ihdicador Férmula Finalidad U;l:::ﬂi:e Frecuencia DimEE:Lb;equa
Campafia de \facunacién | (Campaftas apoyadas 2016/ Mide la paiticipacion que en coordinacion con
Humana Campaiias apoyadas 2015]'100 |la Secretaria de Salud tiene ¢l Municipio en Porcentaje Trimestral Eficacia
las Campafias Naclonales de \iacunacidn.
Captura de animales | (Animales capturados/ Solicitudes Mide la céptura de animales callejeros
salud callejeros de caplura de animales)*100 Porcentaje Trimestral Eficacia
Cobertura en la poblacién | (Consultas médicas gererales | Mide la cobertura en la poblacién con consultas
con consultas y| /Censo de poblacién)*100 y actividades médicas generales
actividades médicas Porcentaje Trimestral tficacia
generales
MUNICIPIO DIE ABALA, YUC.
INDICADORES
i | |
Programa Nombre del Indicador Formula Finalidad Uﬂ:ﬂgfd:’ Frecuencia | Dim::ti:nh:?eque
Evaluacién de la (Obras por realizar 2016/0bras | Mide el nimero de obras que se realizaran en
Priorizacion de obras autorizadas para salud 2016)*100 | el Ejercicio 2016 en el rubro ce Infraestructura
y equipamianto para la Salud contemplando fas |  Porcentaje Trimestral Eficiencia
obras dé; mantenimiento, rehabilitacion,
SALUD construceidn y ampliacién
Gestion de  atencién | (Apayos otorgados/Apoyos | Medir el grado de respuesta a las solicitudes de
funeraria solicitados)*100 servicios funerarios de la poblacién de escasos | Porcentaje Trimestral Eficacia
L _ recursos er el municipio
Atencién a la juventud (Jovenes  atendidos/Total de | Mide la cantidad de jovenes atendidos en
jovenes en el Municipio)*100 relacién a servicio de internet en aulas digitales
Educacion
Porcentaje Trimestral Eficacia




escolares
calientes

chmunitarios

MUNICIPIO DE ABALA, YUC
INDICADORES
Programa Nombre del Indicador Formula Finalidad Unmlg:&:e Frecuencia DIM&:L&&@.E
Reporte de Ibs apoyos | ((Becas enfregadas 2016/Becas El indicador mide los apoyos econdmicos
econdmicos erl becas entregzdas 2015) -1)*100 otorgados durante el 2015 y los apoyos Porcentaje Trimestral Eficacia
econdmicot: a otorgar durante €' 2016
Evaluacién de la (Obras realizadas en 2016/Obras | Mide el niinero de obras que se realizaran en
priorizacién de obras priorizadas en educacion 2016 en el rubro de Infraestructura y
Educacion 2016 2018)*100 equipamiento para la Educacion y Cultura | poreentaje Trimestral i-ficiencia
contemplando las obras de: Mantenimiento,
rehabilitaci¢n, construccion y ampliacién.
Servicio de Intémet (Bibliotacas con serviclo  de | Mide las bibliotecas con servicio de Intemet y ; ’ ;
Eicendiony Inteme/Total de bibliotecas)*100 | las que no tienen Porcentaje’ | Trmestral SR
Cultura y Asistencia de poblacion a | (Pobldcion que asiste a éventos | Mide que porcentaje de poblacién del
Departe eventos  artisticos  y | artisticos y cutturales/Pablacién | municipio de 5 afios en adelartte que asisten a | Porcentaje Trimestral Eficacia
culturales de 5 afios y mas) * 100 algtn evento artistico cultural
MUNICIPIO DIZ ABALA, YUC.
INDICADORES
Programa | Nombre del Indicador Férmula Finalidad Unidadde | pracyencia |  PiMeps i e
Brindar apoyos | (Apoyds entregado/Apoyos | Mide los apoyos deportivos brirtdados . .
deportivos prograrnados)*100 Porcentaje Trimestral Eficacia
Deporte Organizacién de eventos | (Eventes deportivos realizados/ | Mide los eventos deportivos brindados _
deportivos Eventos deportivos Porcentaje Trimestral Eficacia
solicitados)*100
Indice de Méjoramiento | (Vivientlas apoyadas con | Mide el nimero de viviendas apoyadas con
de Vivienda construccion/Total de viviendas | construccién : = :
Vivienda en el municipio)100 Porcentaje Trimestral Eficacia
Cobertura de | (Vivientlas con servicio de | (Refleja el porcentaje de viviendas que cuentan
electrificacion a | energia eléctrica/Total de | con energia eléctrica, respecto al total de
viviendas, dotacion de | viviendas en el municipio)* 100 viviendas) .
Infraestructura materiales y luminarias a Porcentaje Trimestral Eficacia
Urbana instalar en obri nueva de
equipamiento electrificacién
Cobertura de poblacién | (Poblatién atendida . con | Mide la chbertura de poblacién escolar con Porcentaje Trimestral Eficacla
escolar con desayunos | desayunos/Total de poblacién en desayunos  escolares  friok, raciones
escolares frios, raciones | edad escolar)"100 vespertinas i desayunos escolares
Salud vespertinas y desayunos comunitarios calientes




MUNICIPIO DE: ABALA, YUC.

solidos

INDICADORES
" Unidad de . Dimension que
Programa Nombre del Ihdicador Férmula Finalidad Medida Frecuencia dtiende
Equidad de indice de cursos de | (Mujeres beneficiadas por los [ Mide el porcentaje de mujeres capacitadas en
capacitacién de | cursos/Total de la poblacion | los cursos y talleres gestioriados por el ; . - :
Genero autoempleo femenina en el municipio)” 100 municipio Poreentae Ueicc Fficacia
[ MUNICIPIO DE ABALA, YUC.
[ INDICADORES
< Unidad de & Diminsién que
Programa Nombre del Indicador Formula Finalidad Medida Frécuencia itiende
Empleo Impartic cursos para la | (Nimero> de eventos realizados/ | Mide los cursos realizados fespecto a los
elaboracién de artesanias | Nimero de eventos | programas Porcentaje Trimestral i=ficacia
programados)*100
Empleo Apoyos otorgaclos para el | (Apoyos otorgados para | Determina &l pardmetro de apoyos otorgados
fomento al autcempleo autoemipleo/Solicitantes para el | para fortaleter el autoempleo Porcentaje Trimestral Izficacia
foments de autoempleo)*10)
Mantenimiento (Mantehimiento  realizado  de | (Mide porcentaje de mantenimiento alcanzado
Desarrollo e | guarniciones/Mantenimiento en guarniciones programadas) Porcentaje Trimestral Eficacia
Urbano/Servicios | N guarniciones Prografnado)* 100
Publicos Tiempo de respuesta a | (TRRB1+TRRB2+..+TRRBn)/n | Este indicador mide el tiempo (dias) que se ; ; i
reportes . lleva la aterizién a una solicitud e bacheo Dia Trimestral Eficacin
Gasto de recoleccién de | (Gasto total de recoleccién/Total | ( Refiere e{ gasto de disposicion de residuos
Proteccién al residuos  sélidos  por | de toneladas recolectadas) 100 | sélidos por onelada) . — - ;
Ambiente recoleccién de residuos Porcentaje Trimestral ficacia




MUNICIPIO DE ABALA, YUC.

INDICADORES
Programa Nombre del Indicador Formula Finalidad U"Mi::g’ Frécuencia Dlmm::ﬁ:!que
Limpieza a vialidades (Kilometros atendidos/Kilérmetros | (Muestra el namero de kilomelros realizados
programados)’ 100 con bamido manual en las vialidades Porcentaje Trimestral Eficacia
. principales dlel Municipio)
Servicios .
Publicos Cobertura de alumbrado | (Cantidad de localidades que Eficacia en el Servicio de electrficacion y
plblico %L;:;rltand:onba::l&brda:so p_;.lrll:hc:.: alumbrado pablico Porcentaje Trimestral Eficacia
Municipio)*100
MUNICIPIO DE ABALA, YUC.
INDICADORES
Programa Nombre del lndicador Formua Finalidad Unidadde | Frécuencia Durshaln (e
Viviendas cbn  agua | (Viviencias con agua | Mide la proporcién de viviendas con acceso al 2 .
potable potable/Total de viviendas)*100 | agua patable Porcentaje Trimestral Eficacia
Gasto “ unitario de | (Gasto de operacion | Mide la cantidad de gasto de operacion por
operacién por toma de | mantenimiento y de | toma de aglia potable A ‘
agua potable administracién en agua $/Toma Trimestral Economia
potable/T: otal detomas de dgua)
Gasto por suministro (Egresc total por la prestacion del Mide el gaslo por suministro
servicldNVolumen total entregado $/Toma Trimestral Economia
Agua a usuarios) _
Potable Mantenimiento a SAPs | (Mantefimientos realizados/Total | Mide el mantenimiento a SAPs del
del Municipio de SAFs)*100 Municipio Porcentaje Trimestral Eficacia
Reparaciones a equipo | (Reparacion a equipos  de | Mide el ndinero de reparacionés a equipo de
de bombeo bombea/Tatal de equipos de | bombeo Porcentaje Trimestral Eficacia

bombe&)*100




MUNICIPIO DE ABALA, YUC.

INDICADORES
[ : Unidad de : Diménsion que
Programa Nombre del Ihdicador Férmula Finalidad Medida Frecuencia atiende
Reparacién de fugas de | (Reparucion de fugas/Total de Mide el niinero de reparaciones por fuga de ; :
Agua Potable |2guaen el Municipio redes en el Municipio)*100 agua PRlcatye i e 2 Eficacia
Instalacién de tomas de | (Instalazién de tomas de agua/| Mide el nimero de tomas de aglas instaladas
agua polable en el|Total de tomas en el Porcentaje Trimestral Eficacia
Municipio Municipio)*100
Construccion de | (Construccién  (obrayTotzl  de | Mide la construccibn de infraestructura
infraestructura  hidraulica | Obras)' 100 hidraulica ce acuerdo a la demanda de la T E
de acuerdo a la demanda ciudadania Porcentaje Trmestrsl ricacia
de la ciudadania
MUNICIPIO DE ABALA, YUC.
INDICADORES
Programa Nombre del Ihdicador Formula Finalidad | U"MI:;&:E Frécuencia mmg:::nib;eque
Agua Potable |Campafia de publicidad | (Campafia realizada/Campafia | Representa la forma de difundir y fomentar la
de Cultura del Agua programada)*100 cultura del tiso racional y eficiefite de la cuttura | Porcentaje Trimestral [mpacto
del agua




MUNICIPIO DE ABALA, YUC,

INDICADORES
Programa Nombre del Indicador Formula Finalidad Unidetds | precusnce | SAREIEON
Aprobacién de los puntos | (Puntot de acuerdo aprobados | Conocer ;I porcentaje de purtos de acuerdo _
de acuerdo por unanimidad/Total de puntos | que son aprobados. Porcentaje Trimestral Eficacia
de acuerdo)*100
Difusién de acuerdos de | (Acuerdos de cabildo aprobados/ | Mide la puhlicacién de los acuerdos de cabildo : _
Reglamentacion | cabildo Acuerdas de cabildo publicados | aprobados Porcentaje Trimestral Eficacia
en gackta)*100,
Actualizacion Reglamentos Actualizados | Muestra ¢l porcentaje de reglamentacion ) . .
Reglamentaria duranté la Administracién/Total | actualizada que tiene el Municipio Porcentaje Trimestral Eficacia
de Reglamentos X100 '
Sanciones impuestas por | (Sancicnes  impuestas 2016/ | Mide las sanciones impuestas por fakas al ; ;
faktas al Bando Municipal | Sanciones impuestas 2015)*100 | Bando Murficipal del total de fallas registradas Porcentaje Trimestral Eficacia |
Cobertura en Seguridad | (Namero de policias/Poblacién | Refleja el nimero de policias per habitantes. Policfas por 3 : i
Seguridad Publica Municipal Total Municipal) habitante Trimestral Eficacia |
I
Puablica Eficacia de la Policla | ((Delitos cometidos + Faltas al | Permite cohocer la eficacia en detenciones por Nimero de ) |
Municipal Bando Municipal)/Total  de | la policia miunicipal. et encionie Trimestral Eficacia
Detenciones)"100 o
MUNICIPIO DE ABALA, YUC.
INDICADORES .
Programa Nombre del Indicador Formula Finalidad Lh;‘i::&:e Frecuencia Dnrr!::;;li.?dnequa
Informe Policial | (Informes | generados/Total |de | Permite conocer el porcentdle de informes I et
Homologato elemertos | de seguridad en| la | generados respecto al total de los elementos nlmmels po £ 8 Eficacia
plantilta) de seguridad en la plantilla homologa
Patrullas en operacién (Patrulla en operacién/Poblacién | Muestra la cantidad de patrullas en operacién | Fatrullas/habita Eficacia
total en el Municipio)*1000 por cada 1000 habitantes nte
. Elementos de Seguridad | (Namero de elementos | Contar ¢on  cuerpos de  Seguridad
Seguridad Publica capacitados capacitados/Total de elementos | minimamente capacitados Porcentiie Eficacia
Pablica de seguridad publica en la ’
plantillz)*100
Porcentaje de elementos | (Namero de policias | Contar con cuerpos de seguridad equipados )
de seguridad publica | equipados/Total de policias)' 100 Porcentaje Eficacia
equipados
Elementos de Seguridad | (Namero de elementos | Conocer ©l porcentaje de elementos de |
Pablica capacitados en| capacitados en la vialiddd/Total | seguridad publica capacitados en vialidad | Porcentaje Triieatial Eficacia

vialidad

de elementos de seguridad

puablicé en vialidad)*100

L




MUNICIPIO DE ABALA, YUC.

por emeargencia)* 100

INDICADORES
. i Unidad de . Dimension que
Programa Nombre del Indicador Férmula Finalidad Medida Frecuencia atiende
Proteccidn Asesorias juriticas a la | (Asescras juridicas | El indicadol mide las asesorias gratuitas que se
Juridica de l2s | poblacién otorgadas/Asesorias juridicas | otorgan a la poblacién que lo solicita, . . :
Personas y sus solicitadas)*100 principalmente en materia familiar, civil, penal, Poroantaje Trimestral G
Bienes laboral, y agraria
Atencion juridica de los | (Acciones de asistencia legal | El indicadbr mide acciones de asistencias
diversos procedimientos | requeridas/Acciones _ de|legales realizadas en la defensa de los
administrativos, penales, | asisten:ia legal realizadas) 100 derechos € intereses municipdies. mediante el
Proteccion civiles, mercantiles, seguimientd en los tramites a desarmroliar en las
Juridica de lds | agrarios, laborales o de diferentes etapas procesales, contestando, . :
Personas y sus | cualquier otra indole o ofreciendo vy desahogando pruebas, Forcnntae Trimestrat Fhicac
Bienes naturaleza formulando alegatos e interponiendo los
recursos glie correspondan, asi como visitas a
los diversos érganos jurisdiccionales, hasta su
total resolutién
Habitantes por servidor | (Total de habitantes/NOmero de | Seffala el (rinlmero promedio de habitantes por Habitantes por
| ptblico de proteccion civil idd iblicos de protece i tblico de protection civil i
PROTECCION P P :BMF;;I res plblicos de p ion | cada servidor p p tion civi servidor pbikoo Resultados
CIVIL
Poblacion atendida por | (Poblaéién atendida por | Identifica el porcentaje de la poblacién atendida
emergencia emergencia/Poblacién  aféctadas | por emergéncias en un periodo Porcentaje Impacto




MUNICIPIO DE ABALA, YUC,

Planeacion

INDICADORES
Programa | Nombre del Ihdicador Formula Finalidad Unidadde | procuencia |  Dimension que
2"“’5”!‘“’ Pubicay | Total de egresos en |(Total tie egresos en materiales | Conocer la distribucién del gasto publico en
lr;p“md materiales y suministros |y  suministros/  Total  de|materiales y suministros para valorar la| Porcentaje Trimestral Eficacia
ormiatica egresos)*100 apropiada dplicacion del mismo
Sghtatacldn de | (Obsertaciones Mide el porcentaje en qué las dreas
observaciones solventuadas/Observaciones observadas atienden las recomendaciones de ; . :
fincadas)*100 la Contralofia Interna, como resultado de una Porcariaje Trimestral Eficach
S auditorfa o revision
gi“:’k:’“’o" Atencién a  reportes | (Reportes ciudadanos | Mide el porcentaje en que los reportes
Jucaoanay ciudadanos atendidos/Reportes  ciudadanos | recibidos phr medio del Sistema Municipal de
Sistemas Municipal recibidas)™100 Quejas,  Denuncias,  Sugerencias y| Porcentaje Trimestral Eficacia
de Planeacion Reconocimientos, son atendidos por las areas
responsables k
Reportes sobre servicios | (Reporles atendidos/Reportes | Mide el porcentaje en que los reportes
plbicos levantados)*100 levantados por personal de Wverificacién son | Porcentaje Trimestral Eficacia
atendidos por las areas responsables
Participacion Demanda Ciudadana (Demandas Atendidas/Demandas | Mide la gestion realizada ante la Secretarfa del
Ciudadana y Sistema Recibidas)* 100 Ayuntamiento para agiizar o atender las | poianpaie Trimestral Eficacia
Municipal de demandas ciudadanas




MUNICIPIO DE ABALA, YUC.
INDICADORES
Programa Nombre del Indicador Férmula Finalidad Uridadde | Frecuencia | Dimension que
indice de candlizacién de (Peticiones ciudadanas | Muestra el nimero de peticiones ciudadanos Peticién
peticiones ciudiadanas canalizadas/Total de peticiones | que son canalizadas para su alencién respecto ciudadana Trimestral Eficacia
Hacienda Piblica y ciudadinas recibidas)*100 al total de peticiones recibidas
Capacidad Actualizacién del Poral | (Actualizaciones Reporta la actualizacién del Portal
Informitica de Internet realizadas/Actualizaciones Porcentaje Tiimestral Eficacia
progratnadas)*100
MUNICIPIO DE ABALA, YUC.
INDICADORES
Programa Nombre del Ihdicador Formula Finalidad Unidad2® | Frecuencia Plmension cue
Cumplimiento de | (Total de obligaciones due se | Porcentaje de eficiencia en el cumplimiento de
obligaciones cumplen/Total de obligaciones | obligaciones de transparencia Porcentaje Trimestral Eficacia
establecidas)*100 )
Revision de indicadores | (Total de indicadores | Brindar informacién del grado te avance en la
revisados/Total de indicadores a | revision de los _in_dicad_ores mﬁqe}ados por las Porcentaje Tiimestral Eficacia
Municipio de realizar)*100 areas de la Administracién Municipal
Resultados Informe trimestral sobre la | (Reportes e informes Mide 1a elaboracion de reportes e informes de la
aplicacion de fondos elaborddos/Reportes e informes | aplicacién de fondos a la SHCP Porcentaje Trimestral Eficacia
federales entregados a tiempo)*100
Informe mensual de fa (Informes mensuales elaborados/ | Mide la elaboracién informes nensuales de la
cuenta puablica sobre |a Informés entregados a cuenta puklica sobre la aplicacion de fondos | Porcentaje Trimestral Eficacia
aplicacion de fondos liempo'_n__'1 oo - entregados a la ASEY
Audiencia Ciudadana (Audiencias reales/Audiencias | Mide el numero de Audiencias de la
solicitaclas)*100 Ciudadania en General pur el Gobiemo Porcentaje Ttimestral Eficacia

Municipal.




