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ARTIICUVLO 9, FRACCION IV

EL TABULADOR DE DIETAS, SUELDOS Y SALARIOS; EL
SISTEMA DE PREMIOS ESTIMULOS ¥ RECOMPENSAS Y
LAS REGLAS PARA SU APLICACION; ASI COMO UNA
LISTA CON EL IMPORTE EJERCIDO POR CONCEPTIO DE
GASTOS DE REPRESENTACION EN EL EJERCICIO DEL
ENCARGO O COMISION;

PERJODO: ENERO DE 2014 A MARZO DE 2014
NOMBRE DEL DOCUMENTO: TABULADOR DE SUELDOS

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE POSEER LA
IWOWCIéﬁ;I"ES’OMQO MUNICIPAL.
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H. AYUNTAMIENTO 2012-2015
ACCIONES QUE

TRANSFORMAN

B SUCILA
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Asunto;

Oficio No,

CONSEJO GENERAL DEL SUCILA, YUCATAN A |4 DE_Jf Ay (> DEL 2014
Expediente:

INSTITUTO NACIONAL DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA (INAIP)

PRESENTE:

POR MEDIO DE LA PRESENTE PERMITO INFORMARLE A ESTE
ORGANISMO AUTONOMO. QUE LOSEMPLEADOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS DE ESTE H.AYUNTAMIENTO NO RECIBEN EN SU NOMINA
QUINCENAL ALGUN CONCEPTO DENOMINADO COMO:- PBEMIOS Y
ESTIMULOS A CADA EMPLEADO MISMA QUE CORRESPONDE A LA
FRACCION IV DEL ARTICULO 9 DE LA LEY DE AGCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN

SIN OTRO EN PARTICULAR; ME DESPIDO DE TAN RESPETABLE CONSEJO
AGRADECIENDO EL TIEMPOASIGNADO A LA PRESENTE.
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