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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO
HUHI, YUCATAN 2012-2015

Muy buenas noches a todos ustedes estimados asistentes a este

evento solemne, ciudadano representante

personal del Ciudadano Gobernador: Constitucional del Estado

de Yucatadn Rolando Rodrigo Zapata Bello, C( 7

C. il ’ T, § distinguidos

regidores ‘miembros del - cabildo; servidores. publicos vy
colaboradores, vecinos y todos los que nos acbmpaﬁan la noche
de hoy, "les doy la més cordial ,bienvenida.y agradecimiento

por su asistencia a este importante. evento. . .

Con fundamento' a lo..ordenado en_los articuigs;77 base VII de
la Constitucidn Politica del Estado de Yﬁﬁ%ﬁén, 35 fraccidn
11, 39} 56 fraccién. VII* y demds.;: relativos de''la Ley de
Gobierno de los' Municipios del, Estado de Xdcétéﬁ; comparezco
esta noche ante todos ustedes, @ para darles a .conocer un
balance del .estado’ que. guarda . esta administraéién Publica
Municipal,. se infor@a sobre las decisiones y medidas tomadas,
los avances, <las acciones realizadas. y los logros obtenidos
por este H. Ayuntamiento _durante. este “Gltimo afio que
transcurrié, con este segun@o'infﬁrme dé Gobierno Municipal
mi administracién va mas alléldel'simple cumplimiento de la
obligacién de ofrecer informacién veraz y oportuna a la
sociedad, esta administracidén rinde cuentas con claridad y
puntualidad de la actividad gubernamental del Municipio, en
este contexto, el documento que hoy se presenta contiene los
resultados del primero de septiembre del afio 2013 al 31 de

agosto del arno 2014,



Es un gustoc haberles convocado y mas contar con su presencia
esta noche, en la que presentamos la tarea gque hemos
desempafiado al frente del ayuntamiento, es asi que mas que
cumplir con lo dispuestc en la ley, nos mueve la conviccién y
el deseo de estar frente a_usﬁedes con la misma actitud que
hace dos afios cuando tomé -pose€sidn del cargo de Presidente
Municipal y asuml un gran comp:omlso con/ todos los ciudadanos

de Huhi. e

En este segundo aiio de ngiE;nOrMpniéipa;ﬂnada ha¥sido facil,

sin embargo a la voluntad_fpara. ¢um§if ‘ﬁlos_ gompr0misoS
sumamos _ el “ talento, el esfuerzo,. lamféeisevégqpcia, la
eficiencia, la honradez y -la. actitud de trabajar dando la
cara a la sociedad; escuchando Y. consensando El!| recuento de

’

acciones de" gobierno que presentamos ante 1a SOCledad es

producto del--esfuerzo y profes&enallsmo de un equipo
integrado por ‘trabajadores y trabajadoras que con su diario
actuar d;eron muestra de que.-la ‘suma de gg@ugrzos y el
compromiso’. con los Habitaptés .dgf Huhd' perﬁifen alcanzar

buenos resultados. *

A continuacibén les presentare en imé@enéé y video mi Segundo
Informe de Gobierno Municipal, Tnforme que rompe con 1los
tradicionales esquemas en la presentacién, claridad vy
difusién de 1la informacidén, Informe donde se expresa los
avances alcanzados en la ejecucidén de los instrumentos de
planeacién, los resultados logrados, los compromisos
cumplidos con todos y cada uno de los sectores que integran
la sociedad. Esto sole ha sido posible gracias a 1la

solidaridad con los ciudadanos y el gran equipo gque tengo el
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todos los ciudadanos sin importar ideologias ni creencias,

tomando en cuenta solamente el interés del bien comin, este
compromiso nos mantiene en un rumbo claro para seguir

trabajando por un Huhi, diferente.



CAPITULO I.-HONORABLE CABILDO

El Cabildo, érgano rector de las actividades y funciones del

Ayuntamiento de Huhi, es quien tiene en sus manos la
responsabilidad de acordar las mejores decisiones que
conlleven al bien comin de  ié-_$ociedad. Los que formamos
parte de este Cuerpo colegiadehémos estado al pendiente de
todas las necesidades que dia‘a.dia.durante estos dos afos se
han presentado en el Municipio :para proponter, analizar,
discutir y-fomar las mejo;és degiéiohes péfa el desarrollo

del Municipio y sus habitantes. .

En este. sentido ‘en el 'aﬁd“ que se iﬁfdrﬁé, &l Honorable

Cabildo del Ayuntamiento de Huhl ha celebrado 120 sesiones, de

ordlnarlas y 1

ellas, 1 sesidn Solemne, u12558esiode
extraofdinarias, de las cuales el cuerpol IlllClO aprobo 32
acuerd@s 26 bor unanlmldad y "6 por mayorla,i demostrando
madurez _Yy civilidad ! politica, para gobernar_ en un marco
democratico. que responda, en estrlcto apego a la ley, a las
necesidades y demandas de "la c1udadan1a, lo’ que confirma el
interés de los regldores por $umar volunt@des para lograr un

Huhi diferente.

En la tarea de gobernar, eLaboramés~y presentamos al cabildo,
acuerdos relativos a la Léy "de Ingresos, Presupuesto de
Egresos, convenios de colaboracidén con diversas instituciones
y dependencias tanto Estatales como Municipales, por primera
vez se aprobd y creo el Bando de Policia y Gobierno
ordenamiento que conjuga los principios que rigen al gobierno
de una comunidad y que median entre las relaciones que se
suscitan entre las autoridades municipales y la poblacidén, el
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cual nos ayudara a preservar el orden, la seguridad y la
tranquilidad publica de nuestro Municipio. Un afic atréas
comenzamos hacer historia en Huhi creando por primera vez
reglamentos y ordenamientos que mejoran las bases para la
convivencia y desarrollo social de 1los habitantes de la
cabecera y su comisaria, para asi: estar a la altura de los
nuevos retos gue se presentan™en la_actualidad y es asi que

Premos presentando y creando

- "

en los meses 'que aun quedan,seg
reglamentos ymordenamientos'ﬁﬁéghégéﬁ'de.ﬁuégtro Municipio un
Municipio diferente. . i & . \, |

Lo dije' hace un 4 ano y'.lo cohfiﬁma'_esfe,. en esta
administracion .siempre hemos' ‘estado abiergéézal_diélogo, es
parte de’ nuestra filosofia wy un com9romith@qrs0nal. Estamos
convencidos _de' que..ésta es.la-via mas juSta para“encontrar

soluciones y alternativas a las‘demandas de’la ciudadania.



CAPITULO II.- SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

SEGURIDAD PUBLICA
La sociedad demanda cada vez mas que las policias municipales
asuman otras responsabilidades, que sean corporaciones
proactivas, que se involucrén en la problematica de los
ciudadanos y que sean generadoras-de/un nuevo modelo policial
dentro del Muhicipio, no podemos estar él margen Yy Vver como
los érganos de seguridad restatal 'y federal se modernizan vy
adoptan nuevos esgquemas, razodn por la cual estos ultimos doce

meses nos_hemos ocupado-especmalmente'envia ‘Capacitacién y

adiestramiento de nuestro cuerpo pOllCl' m@dlantes cursos,

talleres,:conferen01as et _otorgado porvpf3¥e51onales en la
materia ~en coordinacién ‘con la Secretarla de Seguridad
Publica, esto con el=fin:de ‘contar con unaJ391101a Municipal
eficaz y eficiente En su trabajﬁl diariorréi ser ellos los
encargados de ‘garantizar la segurldad de’ los ciudadancs. Asi
mismo en .esta . administracidn estamos ponlendo un especial
énfasis en 1la 1mplementa010n de . acciones de caracter

preventivo 'para evitar que @crezca..el numero de posibles

hechos delictuosos.:

Este afio reitero mi! compromiso..conila Seguridad del Municipio
y les recuerdo que desde el-gﬁrimer dia de mi gobierno e
instruido al personal encargédo'de salvaguardar el orden y la
paz del municipio, que se conduzcan con total apego a las
normas, reglamentos y leyes existentes en la materia, los
agentes del orden tienen como principio rector el respeto a

los derechos humanos de todos los habitantes de Huhi.



El trabajo de seguridad es un trabajo que no tiene descanso,

un trabajo que realizamos en esta administracién de 24 horas
por 24 horas los 365 dias del afio. Este afio se incremento el
numero del cuerpo de seguridad plUblica municipal, actualmente
encabezado por un director y conformado ademas con dos
comandantes, 14 agentes Municipales de los cuales 2 son
mujeres y 12 Agentes especiéfésHESCOIéres para proteccién de
nuestros nlnos y jovenes cubrlendo todos los planteles de
educacién del Municipio. De' 1gual manera se han contratado
en mas de ﬁres ocasipones en. el ano a personaseque fungen como
policias temporales para brindar mayor segurldad en eventos
publices < tales como nuestras flestas de carnaval nuestra
tradicional ‘fiesta de Junio, feria de lasvbolsaS'entre otros
esto ‘es: para. reforzar 'y auxiliar . a ﬁﬁestro equipo de

seguridad.

Y i
3 T

Al igual que al” ‘inicies dé” estag adm1nistrac1on publica

municipal eéte ano también se hé. procurado otorgar las
herramientas necesarias a nuestros pollclas para desempenar
su trabajo:. entusiasmada e Fq;gnamente, “en’ cuanto al
eguipamiento de dtestro cuerpo .-policiaco se doto con
uniformes nuevos ‘a‘'todos los'palibias quibipales, siendo més
de 60 uniformes: adguiridos de'.igual m%ﬁéra se les otorgo
botas, gorras, lamparas de .mano, .ésposas, macanas, equipos
de gas pimienta, fornituras, etc, esto para poder cumplir a
cabalidad su servicio policial. De igual se le brindo
mantenimiento oportuno a nuestro parque vehicular, estando

siempre al servicio de la comunidad cuando sea requerido.

Este afio nuestra policia municipal participé y brindo apoyo

de proteccién y vigilancia en eventos culturales, religiosos,
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sociales y de trabajo en todo el municipio, prestando el

servicio de vialidad cuando son eventos masivos que asi lo

requieran.

A partir de este afno se implementa el programa denominado
Policia coordinada, donde de:magera permanente y organizada
los cuerpos policiacos ' de ' los Municipios, de Cuzama, Homun y
Huhi realizan comboys y rondas. de manera: sistematizada en los
tres mun1c1plos, logrande. asi mayor alcance ‘del ambito de
accién de’. cada policia cuando lo. :eallza de manera

individual.

Asi mismo 14 pOllCla munlclpal ha reallzado detencxones a los
infractores del 'orden publlco y en los casos_ que se ha
requerido se han remitido-a. la agenCLa del Mlnlsterlo Pablico
del departamento judicial de Izamal para que ellos realicen
el trabajo de ‘inveéstigacién corregpondlente. Tal como lo
hicimos el aflo* anterior, a lo largzc;i- de"estos. gltimos doce
meses se hén realizado en la ambulancia de; traslado servicios
de trasladeos: o de urgencias como los. previamente programados,
a diferentes hospE%ales de. | la c1udad de ‘Mérida, de 1los

ciudadanos que lo sollc1taron

pRofEcCI'_by.."fC'iﬁL
En el capitulo Proteccidn Civii”de nuestro Plan Municipal de
Desarrollo el Eje de accidén principal, es garantizar las
medidas y acciones destinadas a la prevencidén, auxilio vy
recuperacién del municipio, en la eventualidad de un desastre

0 emergencias provocadas por agentes naturales o humanos.



sustento y vigencia al Programa de Proteccidén Civil Municipal

se instalo el Consejo Municipal de Proteccién Civil por
segunda ocasién, asi mismo de igual manera que el afo
anterior hemos colaborado de manera responsable en el
monitoreo de la temporada de_hﬁ;@canes, que abarca del 1 de
julio al 30 de noviembre, con iﬁ'fiﬁélidad de actuar con la

mayor eficiencia algin desastre natural. '

Como parte de  la tarea .de 'prevencidn; la direccién de
proteccién. civil -durante restos Wltimosiydoce meses siempre
actuando con responsabilidad y en .estadede alerta realizo
entre otras las siguientes.actionesz fueron expedidos mas de
100 permisos de quemas, se_apagaron-mésTﬁg_QO he¢téreas de
monte incendiados, ‘gué se: prendieron pof*é@#éxceéivo calor,
se combéfieron mas. 'de. 60 ingandiogj de ﬁ%ﬁéra'gexitosa, se
realizo poda de érbéles, cﬁberﬁuraf@or-parté dei_personal a
cargo de . esta  direccidon de eventbs. SOciales, civices,

deportivos y religioses llevados ‘a cabo durante este afio.

% 3
Se superviso la 'seguridad de los ~tablados ,usados en las
corridas de toros de la fiesta tradicional en honor a San

Pedro Apéstol, que. se llevé-a cabo en el mes de junio.

SEGURIDAD JURIDICA Y JUZGADO DE PAZ
Toda comunidad actual en pleno ejercicio de una vida
democrdtica exige y requiere de la imparticién de justicia
imparcial, pronta y expedita es por eso que contamos con la

valiosa tarea que ejecuta nuestro juez de paz para conciliar



los conflictos scociales que surgen entre nuestros habltantes
del Municipio de Huhi, esta labor de imparticidn de justicia
se ha brindado todas las personas que lo han requerido de
forma objetiva e imparcial, es importante recordar que entre
los servicios que se brindan en un juzgado de paz estan las
audiencias familiares, "por ‘discordias entre vecinos y las
diligencias ministeriales ‘en 1las. diVersos instancias que se
ubican en otras poblacionesy, resolv1endo siempre con un
espiritu de just1c1a, y se_ ha, resuelto los CaSOS en su gran
mayoria de’. manera .conclllatprlqzwg st capos, que lo ha
requerido “han sido turnéddsﬁ‘_a' iﬂstapciasﬁ superiores

correspondientes

En el transcurso de este ano el juzgado_ de paz atendid

alrededor de 300 casos de personas, en su-mayorla en materia
familiar 'y ‘también. se ventilaron casos Ciﬁiles y. penales,
principalmente por'desavenencias conyugal¢s, desentendimiento
entre vecinos, reparaciones de d&ﬁds, pensiqnes alimenticias,
pago de deudas e intestados de menor cuantia,

Desde el pr1n01ploﬁﬁe mi admlnlstracion los Abogados del H.

Ayuntamiento han brindado Asesorla Legal ailas personas que
han tenido diversos problemas ]u;;ﬂlcos, dirigiéndolos a las
dependencias e instancias Correspbhdientes y orientandolos a
seguir el procedimiento adééﬂado, brindadndoles asi a los
Ciudadanos la Certeza Juridica que tanto necesitan y en este

afio les informo que se siguid realizando tan importante

tarea.

Durante estos dos afios, en el departamento Juridico de este

Honorable Ayuntamiento nos preocupamos por estar vigentes en
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los requerimientos de las diferentes direcciones \%
secretarias del Gobierno Estatal y Federal, es por eso que en
este afio que se informa se han renovado varios Convenios de
Coordinacién y Trabajo entre algunos de estos estan 1los
convenios con el Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial
del Estado de Yucatén  (INSEJUPY),” con el Instituto para la
Equidad de Género eﬁ Yucatén '(IEGﬂ), con la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de' Yucatan® (CODHEY), Con la
Secretaria'delséguridad Publica, con. el Hospital Regional de
Alta Especialidad y asi ‘mismo se “han firmado otros nuevos
convenios con diferentes instituciones @ privadas y de
gobierno. o \ A

-

Al recibir la administracién; hace_:dogl?éﬁéég careciamos de
ordenamientos legalés Municipgiés'proﬁioékjag poﬁgégo que al
igual ‘que hace un  ano gréciqs él'trabajd?ﬁel departamento
juridico en coordinacién con o£ﬁQs5a¢thes ﬁel:$Yuntamiento
el marco Legal" Municipal se sigﬁe'émpiiéndé y« renovando y
este afio transcurrido se cred el Banao de'Policiéfy Gobierno,
ordenamiento; que conjuga los 'principios gue rigen al gobierno
de una comunidad ;ﬁque median entre: lass relaciones gque se
suscitan entre 1las autdridades'muhicipalesgg'la poblacidn, el
cual nos ayudara a- preservar. el 'Q_rden; 1la seguridad y 1la
tranquilidad publica® de nuéstrd Municipio, el <cual se
convierte en un soporte mas dé‘la legalidad en la que cree y

se basa esta administracién.
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CAPITULO III.-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

EDUCACION
La educacién en esta administracién es un eje fundamental
para el mejoramiento de las condiciones de la poblacidén y en
general para alcanzar una situacidén de bienestar integro. El
objetivo de este eje de desarrdllorée oriento al apoyo del
sistema educatiwvo del Muniéﬁpiq; para <ampliar la cobertura
educativa, | mejorar su calidad, foﬁentaf “la_ practica del

deporte y. de la cultura fisica y‘artistiqah

Con una estrategia claramente Hefinidé:éﬁfléigmte:ié al igual
gue el -afio pasado, este ano qde 'infqﬁmaméé réabblamos el
esfuerzo realizando un trabajo inﬁenso y % productivo
respondiendo, las diwersas peticiones que nos hiciefon llegar
los directores de .escuelas:! de todos los nlveles. preescolar,
primarias, secundaria, 1nclu51ve a las preparatorlas de Homun
y Cuzama ya que contamos con estudlantes “de nuestro Municipio
cursando en esos planteles de nlvel medlo superlor, asi como
de otras agrupaC1ones que requ1r1er0n de nuestro apoyo tal

como el de 1la Plaza comunitaria y el centro de educacién

inicial. En este punto, lmportante men01on;merece el trabajo
de gestidn que se estd realizando én el%sector educativo va
que solicitamos al Gobierno . del Estado y las dependencias
correspondientes la construccidén de un Cobay en nuestro
Municipio y por parte de esta administracién no gquitaremos el
dedo de rengldén hasta alcanzar la meta educativa que merecen

nuestro jovenes estudiantes.

De igual manera se han realizado actividades coordinadas con
las escuelas del Municipio y encabezadas por este H.
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Ayuntamiento apoyando al 100 por ciento de los planteles
educativos en sus propios desfiles civicos, en sus fiestas
naviderias, dia del nino, dia del maestro, en sus festividades
carnestolendas y sus festivales y ceremonias de graduacidn,
clausura y fin de curso escolar, con una inversién de

alrededor de $120,654.00 pesos.

Asi mismo como_hace un afos organizamos el’ desfile civico del
16 de septiembre y del 20 de.noviembre con la participacidn
de mas demil alumnos 'de 'todas ”las escuelas, de nuestro

municipio “‘en cada: . desfile, ‘y*'ademas-*ge -encabezar la

organizacidén se les @poyo con refrescos q;todos lds personas

participantes y. con refrlgerlos a. mas de TOfmaestros en cada
evento.

Entre otras “acciones empréndidégien esteifﬁbro en el mes de
octubre inicio el programa de Tele bachlllerato comunitario
intercultural con deos grupos, escolarlzada y prepa abierta
brindandoles apoyo con material .diddctico’ y/ un intendente
exclusivo para esa escuela, asi mismo se-Continda apoyando a

las dos escuelas® preescolares, la sprimaria bilingiie

ChacPuctzical .y ‘el tele bachillerato ;Q___Vintendentes que
trabajan a diario en la llmpleza de estos centros educativos.
De igual manera apoyamos con veladores a un preescolar, la
primaria federal y al INEA. Se entregaron 2 maquinas de coser
a la Escuela Justo Sierra Méndez, se brindo el apoyo
econémico del pago de un psicélogo para la Escuela Felipe
Carrillo Puerto y secundaria Justo sierra Méndez. Este afio se
apoyo mas que otras ocasiones con transporte para todas las

escuelas y estudiantes que asi lo solicitaron para diversas

actividades y concursos hacia diferentes lugares fuera de
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nuestro Municipio, incluso a la ciudad de Mérida y otros
municipios vecinos. Preocupados y ocupados de atender las
peticiones de nuestros Ciudadanos es que con un gran esfuerzo
administrativo y financiero adquirimos un Camién Propio del
Ayuntamiento totalmente funcional para cubrir las necesidades
gue se presenten dia a d’a en este rubro y otros mas,
necesidades que son de antaﬁo pero no pudleron ser atendidas
oportunamente con el camlon'lnsegv1ble en\su:totalldad con el

que contébamos:

Lo dije haée un afo y lo reafirmd'gstegzgl-futuro de Huhi
estd en la educacién, la eduCéciéh es la”ﬁia bara gue Huhi
pueda ;sobresalir ensun mundo cada vez' mas competltlvo, en los
gue solamente triunfaran los mun1c1plos que preparen mejor a

sus estudiantes, es por eso que ‘este Ayu"tamlento tiene el

firme compremiso con la educac1én_hgel ﬁyn glpLQ_ en seguir
trabajando coordlnadamente con'los ' ;
educativo del mun1c1p10 de Huhlp sumandc esfuerzos por esta

gran causa que es la juventud y el futurordel munlclplo.

- CULTURA , _
Las acciones de cultura representan un ccmplemento inherente
en la formacidén escolar y s;gn;f;can unas oportunidad para el
fortalecimiento de un ‘entdrno. segiro y de disciplina entre
los jévenes, fortaleciendo €1 patrimonio cultural y el
orgullo Yucateco; En mi administracién, en la busqueda de
fortalecer nuestro patrimonio, preservar Yy continuar con
nuestras tradiciones y festividades civicas, entre las
actividades organizadas en un afio mds de gobierno municipal

por la direccién de Cultura en coordinacidn con otras
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direcciones del H. Ayuntamiento y otros sectores de 1la

sociedad se encuentran las siguientes:

En el mes de Agosto del afio anterior organizamos y llevamos a

cabo de manera exitosa nuestro Primer Informe de Gobierno.

En honor a nuestros héroes ‘de-Independencia la noche del 15
de Septiembre se realizo el grito.de independencia asi como
por la mafiana del 16 de sept;e@bre se  ilgvo a cabo el
tradicional desfile! civico, . donde. particiﬁéfdn todas las
escuelas 'éel Municipio. //En ese mlsmo mes :organizamos la
bajada -del santo patrono de esta comunidad de’ Huhl para su
fiesta ferial y tuvimos nuestra Tercera edlclon de la feria

de las bolsas

En honor a “los difuntos conmemb&amgs “Haﬁéﬁ Pigan” con la
realizacién de nuestro segundo  concurso de altares en el
parque Municipal ' con part1c1pac1on ”del personal del
Ayuntamiento, y el de las escuelas del ‘municipio. El primer
lugar correspondidé al kinder _Emiliano Zagata otorgando

"

premios - en ; , efectivo.

En el mes de Noviembre se llevdé .a cabo la celebracidén del
aniversario de la Revolucién Mexiéana en el que contamos con
la participacidén de las escuelas de nuestro municipio en el
desfile civico deportive en el cual por primera vez participo
con gran entusiasmo nuestro H. Ayuntamiento. Asi mismo en el
mismo mes de Noviembre apoyamos al Ballet Folclérico del H.
Ayuntamiento quien participo por primera vez en el foro de la

cultura en la Feria Xmatkuil 2013, el cual también ha
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participado en 18 vaquerias asi como diversos eventos a los

cuales ha sido invitado durante todo el arfio

Para Diciembre con motivo de las festividades de la época
realizamos una caravana navidena con personal del
ayuntamiento y santa claus fe@algndo dulces y juguetes a los
nifios del Municipio 'y de su Comiééria, de igual manera del 6
al 8 de diciembre se llevo! a..cabo la cuarta edicién de la

feria de las bolsas.

En el mes de Enero cortamos la tradicional roSca'de Reyes en
los bajos del palacio mUniéipal con'una'ibéca,de mas de 10

metros.

En el“Mes de Febrero.por 5u§u§§£§:qﬁe'ﬂ m?ﬁdian.faltar las
fiestas carnestblendés en 1as,qﬁé ﬁartiéiﬁéﬁon:bbn absoluto
entusiasmo nuestros reyes Weﬁdyipﬁimeragfiﬁuis brimero, las
comparsas y carros alegdricos, fééﬁiVidad llena .del colorido
de los. bailes, de 1los disf;a¢és5'y. la ;ﬁieéﬁé}*-Rescatando
tradiciones del Municipio se llgvaron a cabofids juegos de
palo ensebado, Chafiotadas cochino ensebadq;y pato enterrado

teniendo estos una excelente aceptacién por los asistentes.

En el mes de marzo con motivo “delwdia Internacional de la
Mujer organizamos una caminata con la cual desfilaron las
mujeres del Municipio, asi como todos los trabajadores del H.

Ayuntamiento.

En el Mes de mayo se llevd a cabo la celebracién del dia del

nifio y de las madres, teniendo como entretenimiento diversos
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shows regionales, infantiles, cantantes y las rifas de

regalos para los festejados en su dia.

Para el Mes de Junio se llevo a cabo el festejo de la
tradicional fiesta de Huhi en honor a San Pedro y San pablo
Apbéstol, con la participgcién de los diferentes grupos
jaraneros de mas de 50 municipios gque’ ‘se unieron a nuestra
vaqueria, de iggal forma se qorQnéga_la eﬁbajadora de nuestra
fiesta y se ile?o a Cabblﬁofngds-dgnlazo,iﬁbrridas, bailes,
feria etc’ ~ \, ¥
DEPORTE W\

Otro pilar.fundamentai en el Deﬁarrqllo é@éié; y_.humano es el
deporte y en‘ieste rubro un obﬁétivo:de nqé%tfﬁ plan, Municipal
de Desariollo es Impulsar, difundir,y-fqitéiéeer la préactica
de la“actividad fisica a través ‘de la ensaﬁaﬁza de la técnica
de diferentes. deportes 'y la convivenciaffémiliar, teniendo
como :ﬁeta promover ‘la salud, él, ggsarroildf dé habilidades
fisicas y mentales, “la adecuadé_apliCaciénlqpl:tigmpc libre y

;ﬁediante el

la integracién del - individuo #a 'Ié_-compﬁide“

“Deporte Formativo” y (el “Deporte Competitivo? s por eso que
en este segundo ;ﬁo de acciones~_hemos;,ﬁnvertido en el

=

deporte.

De igual manera este " afio .se 'cgﬁtinuo brindando apoyos
econémicos para los pagos de inscripcién al inicio de ligas
deportivas, pago de arbitros, ampayers, anotadores, sonidos,
perifoneo y apoyos a los refuerzos de nuestro equipos
locales, entre otros. También se siguid dando apoyos de
gasolina o transporte a deportistas para que pudieran ir a

jugar a otros municipios y Ciudades.
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Desde luego se ha instruido a la Direccidén de Deporte para

que el mantenimiento de los campos, canchas y las
instalaciones deportivas, tanto en la cabecera como en la
comisaria, al igual que hace un afio siga siendo permanente y
constante en la limpieza, poda, desyerbo y mantenimiento de
dreas verdes a fin de gque estén en las mejores condiciones

para el mejor desempernio de déportistas.

En nuestras ligas locales y regionales contémos-con 6 equipos
de futbol 'y 2  equipos de béisbol :todes 'éstos recibiendo

siempre el apoyo solicitado.

'

Otro _.obJjetivVe . mas/’ del / tema deportlvo nugstro Plan

Municipal de = Desarrollo :es Mejorar laF'lnfraestructura

deportiva municipal .y. contar con espa01es deportlvos seguros
y adecuados' para la practica de cualquler act1v1dad fisica,
dlsmlnuyendo asi el' numero .de govgn&s qge.se egcuentran en
problemas de adicciones. a traﬁés. de- lugares i&ignos para
practicar ‘algin deporte. Es pb;'eso que en el mes de junio se
inauguro ‘la= reconstruccién’ 'y remddelacién: del campo de
futbol, con -una inversién. de mas. de $1,300,000.00 pesos,
recurso que fue gestionado a  través dé.;ﬁﬁestra diputada
federal la licenciada. Beatriz Zayala Peﬁiche, por medio del
Presupuesto de EgrésOsf“dé _lathFeﬁéraCién 2013 y con un
convenio con CONADE, asi mismoe les informo que continuamos
con los trabajos de gestidn que nos corresponden para poder
traer al Municipio mas inversidén en infraestructura deportiva

y asi seguir cumpliendo al deporte municipal.

Importante Mencidén merece el equipo de futbol la Raza de Huhi

que con el apoyo del H. Ayuntamiento conjugado con el talento
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desempefioc y espiritu competitivo de sus jugadores llegar a

las semifinales en su primera participacién en la liga.
Muchas Felicidades a todas las personas que forman parte de
ese club deportivo.
SALUD

Desde luego el estado fisicq'y;mental saludable es la base
fundamental para que- el sei *Buﬁanp pueda desarrollar sus
demas actividades, es por eso'qpe:uﬁa deilés objetivos desde
el inicio deqmi adminiStraciéﬁféS~de atéﬁaar con especial
dedicacién™® los  aspectos vinéulados: con lé: salud de los
habitantes de nuestro Munlclplo y en este segundo ario de
gobierno hemos priorizado el tema de* fsalud, ~-sabemos que
seguir fortaleciendo el 51stema .de_ salﬁd “§xistenie en el
municipioc abre oportunidades de bienestar"fiéico y.mental de
nuestros habitantes,.es por eso que contlnuamOS desarrollando
acciones coordlnadas con l951 lnvolucréng Qn-_la salud
municipal para brlndar atencién’ a los grupoé mas vulnerables

preocupados por"esto;en Huhi, a dos aﬂo de’ goblefho.entre las
acciones.. realizadas -en este rubro hemos_lnvertldo cerca de

$574,000.00 pesos.

En este segundo afio de gobierno MuniCipayQﬁrébajando por ti
hemos realizado  las :campafias de -abatizaéién en escuelas,
pozos, drenajes y de casa en, casa visitando aproximadamente
mas de 2,600 casas tanto en la cabecera municipal como en
nuestra comisaria Tixcacal, asi mismo se llevo a cabo la
fumigacién general del municipio y la Comisaria de Tixcacal
en templos, escuelas, lugares publicos, calles en general
entre otros puntos del Municipio, para combatir la fauna
nociva y evitando desde luego la aparicién, proliferacién y

erradicacién de enfermedades como el dengue, hepatitis vy
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paludismo, , asi mismo hemos sido cuidadosos en respetar las

normas sanitarias gque rigen la cloracidn del agua potable
para que este vital liquido pueda llegar en condiciones
optimas para ti y tu familia, de igual manera realizamos la
campafia de vacunacién de perros y gatos donde se aplicaron
mas de 1,000 dosis de vacunajantirrabica a mas de 800 perros

y mds de 100 gatos.

En este afio .que se informa hemos apoyado" a més de 5600
personas /con viajes de trasladqs’“én nuesfras unidades de

transporte,’ para consultas, medicas,'c1tasfpara analisis etc.

tercer nlvel como

a diferentes unidades medlcas de segundo«
son el _  Hospital  Horan, Hospltal Reglanal ti}” Hospital
Regional Benito Juarez, ospltal Reglonal de Alta
Especialidad estos..en Merlda Yii de 1gual ‘manera _.en otros

Municipios como en Acanceh y Motul

A dos afios .de ‘comenzar esta . administraciém se sigue
cumpliendo el compromiso con @ los ciudadanos  de continuar
dotando vy «surtiendo /de Medicamentos del Cuadro Basico el

dispensario Médico Municipal, .de igual manmera se mantiene el

servicio médige gratuito (Cbnsultéé Medléa%} brindado por
parte de este H. Ayuntamlento para toda la poblacién que la
requiera, de lunes a viernes de 10 a 22 horas, informando que
durante este ano con este servicio gratuito fueron atendidos
alrededor de 3600 pacientes, un promedio de 300 al mes y de
10 al dia, asi mismo se entregaron apoyos econdémicos en
efectivo para la realizacidén de estudios quimicos, rayos X, ¥
la compra de sus medicamentos que no existen en el almacén

medico del DIF municipal.
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Entre otras de las acciones emprendidas en este rubro
trabajando por ti vya se cuenta con el servicio de
ultrasonidos que se realizan los fines de semana en el DIF
Municipal donde el H. Ayuntamiento apoya subsidiando la mayor
parte del costo de los estudios, apoyando asi durante este

afio a méds de 884 pacientes.

De igual manera se conformo. de. nueva cuenta el Consejo
Municipal de Salud junto con las instaﬁcias Municipales
correspondientes y personas_compiométidag con la salud del
Municipio, ‘para poder asi ejecutar accioﬁgs'y'programas de

salud en el Municipio.

Igualmente en el tema de salud se renovo el Convenlo de

Coordinacién entre..este H.a Ayuntamlent lcbn el  Hospital
Regional de® Alta Espe01a11dad de la Peninsula de/ Yucatan,

apoyando a los ciudadanos del-Munlcf,lo corn la prestaCLon de

servicios médicos “y/o quirﬁrgicos de™ alta 4especialidad
(tercer nivel) a un costo menor que én otros hoSpitales.

! DIF MUNICIPAL

Trabajar por las familias de  nuestro Mupicipio con especial
atencidén por aquellas. en situaciénjvulﬁerable, por gquienes
mas lo necesitan, “los nifos, . nifias y adolescentes; las
mujeres, las madres de familia que son sustento de sus hijos,
las personas con discapacidad, nuestros adultos mayores, es
una tarea gque nos mueve y nos compromete a poner lo mejor de
nuestras capacidades para apoyarlas y ofrecerles servicios de
calidad que favorezcan la integracién familiar y de la
sociedad, y que les ayude a mejorar sus condiciones de vida.

En el DIF Municipal, cada peso que invertimos cada esfuerzo
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que realizamos, lo aplicamos en solventar las necesidades mas
apremiantes de la poblacién. En este sentido entre los
programas emprendidos y acciones realizadas durante este

segundo afio en el DIF Municipal se encuentran las siguientes:

Al igual que al inicio de nuestra vadministracién en este afio
se sigue ejecutando' el Programa PASAE;, mediante el cual se
entregan despensas a personas .de ‘escasos recursos, en el cual

se entregaronimas de 120 despensas al mes,’SLendo alrededor

de 1440 despensas entregadas en: al aﬁo que se 1nforma

En el -CIMAY este afio contlnua funcxonando el -programa de
almuerzos calientes donde se 1es) 51rve 'gratuitamente el
almuerzo a 55 personas de lé.tercera edag, 30 personas con
capacidades diferentes vy 47 nifios con_ﬁ%énutricibh, siendo
asi que  durante este _afio -se.'incremehgﬁf el " numero de
benef1C1ados con este programa 51endo ya mas de 132 almuerzos
servidos al dia de 1lunes a v1ernes, aprox1madamente 660 a la

semana y' 147,180 almuerzos Serﬁidbs en un | aﬁo; De igual

manera contamos -con 18 0001neras del CIMAY que colaboran con

tan loable labor y son apoyadas ¢on despensas—cada mes.

En coordinacién -con, el DIE"Esﬁapalj=ejé¢utamos el programa
Desayunos Escolareé conSistentem en servir desayunos a los
nifios de todas escuelas primariés del Municipio, durante este
afio que termina se repartieron alrededor de 4,524 desayunos
escolares a ninos de 4 a B anos de edad.

Una vez al mes en las instalaciones del DIF Municipal
contamos con el apoyo de una licenciada en derecho y una
psicdloga para brindar sus servicios profesionales a las

personas que asi lo requieran.
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De igual manera este afioc seis personas recibieron lentes
gratuitos por medio del programa salud visual del gobierno

del Estado en coordinacién con el H. Ayuntamiento.
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CAPITULO IV.-OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

A dos anos de gobierno Municipal se han girado instrucciones
precisas a las direcciones correspondientes a cargo de los
Servicios Publicos Municipales para proporcionar puntualmente
los servicios gque requiere (el IMunicipio con mantenimiento

continuo de nuestras' instalaciones’ publicas.

La herencia que queremos dejar: el Mﬁhicipioﬁea'una planeacidn
y visién/de un Municipio que trascienda' las administraciones
municipales y que. permita.un desarrollo . urbano sustentable.

Durante estos dos afios de mi administra

ni hemos orientado
las tareas a .sentar las bases . .para gﬁﬁélir uno de los
compromisos que; entre otros fue el 'de meiégdr lascalidad de
vida de las personasen situacién de pobreza y vulnerabilidad
a través de programas de infraéstructura sO@ial y'mediante el
abatimiento de los rezagos'én.Sérjicidé. |

AGUA POTABLE L
En el afio anterior.se le brindq-ei Mantenimiépto adecuado a
las todas bombas al servicio- del Municip;éi reparando las
tres bombas principales, este, afio sé chﬁinﬁb otorgando ese
mantenimiento y vigilancia constante tres'veces al afio a cada
una de las bombas, péra poder. segﬁir'brindando un servicio de

calidad.

Este ano de igual manera que el anterior se mantiene la
cloracidén adecuada con hipoclorito de sodio del agua usando
méds de 8,000 litros de cloro para que sea apto para el
consumo de las familias, de igual manera se recibieron 185
reportes de fugas y las 185 fueron atendidas oportunamente,
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asimismo se instalaron mds de 50 tomas nuevas de agua, se
cambiaron mas de 40 llaves defectuosas y la supervisién

constante y responsable de este servicio.

Es importante mencionar que entre los gastos que se aplican
en este servicio, se encueht:a también el pago de los
impuestos del derecho éor uso .y aprovechamiento de Aguas
Nacionales ante la Comisién ..Nacional de Agua. Por eso le
reiteramos ' a ia ciudadania hacér uﬁ uso "’ adecuado del agua

potable.

Este afio‘en el rubre de agua’ potable se;r'allzaron estudios

técnicos por profesionales ‘en la materla dando como ‘resultado
la elaboracién de un proyecto amb101oso en 1nfraestructura
hidraulica, proyecto.gestionado ‘v .aprobado de manera exitosa,
con una coinversidn entre Ayuntamlento y la Comlslon Nacional
del Agua (CONAGUA) de aprox1madamente dos mlllones ‘de pesos.

Obra consistente en: la reestructu:acmon y ampliacién de la
infraestructura de red hidraulica del Municipio; obra que
actualmente se esté ejecutando 'y continuarembs el gran

trabajo de gestlon mpara continuar..con una segunda etapa del

proyecto para .asi beneficiar 'a mas famllla: gel Municipio.

ALUMBRADO PUBLICO
La penumbra en las calles yHGSpacios publicos demanda poner
énfasis en los servicios y ejecutar acciones encaminadas a
garantizar a los ciudadanos mayor seguridad en la via publica
y espacios publicos, es por eso que este afo la direccién a
cargo de esta area, ha trabajado intensamente buscando cuidar
la seguridad, la tranquilidad e imagen de nuestra poblacién,

en este afio no hemos bajado la guardia y al igual que el
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anterior se continua dando mantenimiento constante y general
al sistema del alumbrado publico en las calles, parques vy
lugares publicos de nuestro municipio asi como también en
nuestra comisaria, de igual manera se brindo apoyo a las
escuelas que lo solicitaron, atendiendo las necesidades
demandadas por toda -4la comuhidgd, realizando entre otras
tareas la de cambios de fbdos;-témbibs de lamparas, cambios
de balastros y la de lumlnarlas en general en mal estado, de
igual manera entre otras acc1ones se reallzo la instalacién
de 360 lumlnarlas nuevas, 85 brazos de 1um1nar1as que se
encontraban’ muy dafiados y hasta resultaba pellgroso, 245 foto
celdas~ y.. 187 balastros con uhg_ inversién _.de mas de
$150,000.00 Pesos '

ns‘zo URBANO

Para poder mantener nuestro Munlclplo con una 1magen limpia y

ordenada a beneficid tanto de{;ag" rsonas que habltan aqui
como de los que nos*visitan, 'éﬂ'és‘a direcc1on,gontamos con
un grangequipo de -trabajo gue . ‘estd ‘gl sefvidio de los
ciudadanos .y que muchas veces son 1nv151bles ‘@’ los ojos de
los demés pero ellos son los..que mantlene nuestras calles,
parques, jardines, campos deportives, Qgguelas y lugares
Publicos en perfectas condiciohes de funcionalidad limpia vy

ordenada.

A lo largo de estos Ultimos doce meses la direccién de Aseo
Urbano ha brindado, en 1la cabecera y la comisaria, 1los

siguientes servicios:

Se continta brindando Limpieza permanente de todas las calles

del Municipio, todos los dias.
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Seguimos Apoyando con la limpieza, desyerbo y poda de &arboles

en nuestras escuelas.

El Mantenimiento y Limpieza de todos los parques incluyendo

el parque principal se-mantiene dgual.

Por supuesto se sigue brindando Limpie;a, poda y riego del

pasto de los campos deportiVos'(mghteﬁimiengo-general).

Limpieza.dé las capillas’San_Ldfen;o, Saﬁfgedro{»Santa Cruz,
La Guadalupana y el Atreo de'la-Iglesia'p?iﬁéipai,

B  }{ A
Recoleccién de basura y diSposicién de_de$échbs degslas areas
publicas. h |
Mantenimiento General % Periédidp, del Ceméhterip' Municipal

mediante desyerbo y-Recoja de basurél

De igual Manera se continua bg@ndandoa todggi los dias el
Servicio Gratuito dé Recoja de_BSSurg'caseré y posteriormente
es llevado al  Basurero MQniciEal; pof me@iéidé un camidén gue

esta habilitado exclusivamente para esa tarea.

Se lecharon albarradas de 1las calles principales de las

salidas a sotuta, sahcaba y homun.

El DIF y el CIMAY fueron atendidos con las reparaciones y la

rehabilitacidén que estos dos inmuebles requerian.

27



Se llevo a cabo por parte de todo el personal del H.
Ayuntamiento el chapeo de diversas calles del Municipio
evento encabezado por el Alcalde, predicando con el ejemplo

de siempre servir a la gente.

OBRAS PUBLICAS
Uno de los servicios bésicbsﬂéué impactan decididamente en la
calidad de vida de los .ciudadanos es la Infraestructura
Social, ya 'que _la. obra™ publica. ‘es _ei_ eje para la
transformacidén sustentable  del MUnicipio, Por esa razén en
este H. Ayuntamiento procuramos el HBDEJO ef1c1ente de los
recursos " tanto propios, como federales Y 'hemos bUScado que

Arentli

estos recursos. se empleeéen -eflcaz y eilc: ntemente en los

sectores. donde . més se neceslta s;ende a51 que ~en estos
& I

ultimos doce meses -se: reallzaron las slgulentes obras

Reconstruccidon vy Pav1mentac1én de l 3?3 m2 de dlversas calles
en la localidad'y Mun1c1p10 de Huhl, Yucatan.

Ubicacidn: calle. 30 x 21 ' 25 y. calles 25 xSBQ'y 32 en la
localidad de Huhl, mun1Clp10 de Huhi, Yucatan.w /

Origen de 1los reclirsos: Recurso Federal del Fondo para
pavimentacidn, - espaciocs. deportlvos, alumbrado publico vy

rehabilitacidén para infraestructuraldeport1va (FOPEDEP) con

un importe aproximado de $3,449;é%2u8? Pesos I1.V.A incluido.
Recurso gestionado y aprobado en el Presupuesto de Egresos de
la Federacidn 2014, por medio de nuestra Diputada Federal del

Partido Accidn Nacional

Mejoramiento de redes de distribucién de agua potable en
diversas colonias de la localidad de Huhi, Yucatan, con un

volumen de 4,031 Metros Lineales.
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Ubicacidén: diversas colonias de 1la localidad de Huhi,
municipio de Huhi, Yucatan.

Origen de los recursos: mezcla de recursos Municipales con
$579,018.44 Pesos y Federales por medio de 1la Comisién
Nacional del Agua (CONAGUA) de $1,351,043.02 Pesos, con un
monto total de inversién 'de .$ ¢1,930,061.46 pesos I.V.A

incluido.

Construccidn ée Banquetasﬁy:éuaiﬁiéiOne; §ﬁ-la localidad y
Municipio“de Huhi, Yucatan. (,

Ubicacidén: Diversas calles de la localldad de Huhi, municipio
de Huhi, “Yucatéan. _ 87,3 _ W\

Origen. de 1os. recursos: Ramo”’Bﬁ;. inﬁ?gegirucﬁura Social
Municipal con . un importe aproximado de;'$527,070.05 Pesos
I.V.A incluido. ‘nr

Rehabllltac1on del campo de futbol, iluminaéién,:qonstruccién
de gradas vy mejora ‘de tbarios. | ;

Ubicacidn: Campo de Futbol de la calle 27 d§l Municipio de
Huhi, Yucatan ' _ '

Origen de 1los reéﬁrsos: Recurso .-Federal,«de la Comisién
Nacional de Cultura Fisica .y Deportlva (CONADE) con un
importe aproximado =de’ $1,300, 000 00 Pesos I.V.A incluido.
Recurso gestionado y aprobado .en el_?resupuesto de Egresos de
la Federacidn 2013, por medio de nuestra Diputada Federal del

Partido Accién Nacional
Suministro y colocacién de nomenclatura en diversas calles de

la localidad y Municipio de Huhi, Yucatén.

Ubicacidén: Diversas Calles del Municipio de Huhi, Yucatan.
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Origen de 1los recursos: Ramo 33, Infraestructura Social

Municipal con un importe aproximade de $144,689.00 Pesos

I.V.A incluido.

Al igual que el primer afio de mi administracién estos ultimos
doce meses hemos sido muy  dnsistentes y profesionales en
realizar el trabajo . de gestién, buscando el apoyo de las
Autoridades Federales y Estatales, trabajo que este afio
rindié frutos .y es por eso quefseuejecuto mas obra que el afio
anterior, razén por la cual en estos Gltimos meses que aun
quedan de ‘'gobierno Municipal :edobla;emqg esfuerzos para
seguir - ‘gestionando ‘més Irecuréos”' eﬂifihveréién en la
Infraestructura, social _Mugicipgij_fparagfbﬁééner beneficios

permanéntes en nuestro bellol Municipiow
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CAPITULO V.- ECONOMICO

Para el Gobierno Municipal ha sido de especial interés
fomentar el Desarrollo Econdémico de Huhi ya que éste se
traduce en beneficios para sus habitantes y al mismo tiempo
eleva las oportunidades de que muestro municipio sea cada vez
mas atractivo para idveréidnes ‘I que generen mayores

oportunidades de desarrollo.

Como parte: de nuestra eStrategia de Desérrbllo Econdémico,
realizamos.otra edicidn  anual: de la ferla de..las bolsas,
feria _que tiene como objetlvo captar':la atgnc1on de
visitantes «de otros = lugares . del Estado, inclusive de
visitantes de otras partes del Péis,_con;rlbuyéndo asi al
desarrollo vy @ continuidad.' de -esta traafﬁién que es la
oportunidad 'y el escaparate para dar a conocer parte del
talento de los huhilefios y-del buen trabaja que se ;realiza en
la actividad econémica y empresarlal en el ;amo de las

bolsas, bultos, y demas 51mllares.

De igual 'manera wotras de las accioness ‘encaminadas a
salvaguardar el desarrollo .y (bienestar’ ‘social de los
habitantes del municipio "y “de la  comisaria fueron las

siguientes:

Se otorgaron mas de 10,000 apoyos econdémicos a personas de
escasos recursos gue asi lo solicitaron de manera imparcial
para sus pasajes a la ciudad de Mérida, apoyos funerarios, el
pago de ultrasonidos, andlisis clinicos, pago de corriente
eléctrica, entre muchos otros. Es compromiso del Ayuntamiento

de Huhi procurar un mejor futuro para las familias del
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municipio, un futuro con mayor estabilidad econémica y méas
oportunidades; un futuro que refleje sus esperanzas de contar
con empleos dignos para superar situaciones desfavorables vy
gue les permita progresar, es por ello que en este importante
rubro seguiremos

o Federacidén-Municipio 'podamosi itraer mayores beneficios vy
apoyos a los pequefios yl microempresarios, plantearemos
estrategias enfocadas a - generar trabajo) con mecanismos
s6lidos gue promoveremos Como, autorldad munLC1pal como lo son

el fomento al empleo y autoempleo, &) buscar otorgamlento de

créditos y las fa01lldades necesarlas péfa g gapertura de
4. b |

nuevos - negoc105 % mlcroempresas, _el f¢af proyectos

f

Lo Y

productivos ¥y’ la capaCLtaCLOn' contlnua de vla *éobiedad en

diversosioficios. e '_ma
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CAPITULO VI.- CUENTAS PUBLICAS.

BALANCE DEL FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL.
MOVIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL
1°., DE SEPTIEMBRE DEL 2013 AL 31 DE JULIO DE 2014.

INGRESOS IMPORTE

DEL 1° DE SEPTIEMBRE AL 31'DE DICIEMBRE, DE

2013. : $696,310.00
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE. JULIO: DEr2014. $27336,040.00
INTERESES GANADOS. DURANTE EL PERIODO - $958.60
TOTAL INGRESOS _ $ 3,033,308.60
PAGO DE OBRAS DE: .. | .0 ;:JQ. :MQORTE
SISTEMA MUNICIPAL DE -AGUA PCTAELE_ . &173,705.53

CONSTRUCCION DE CALLES PAVIMENTADAS)
GUARNICIONES Y BANQUETAS, BACHEO Y RESELLO $973,751.61
DE CALLES '

T
OTROS GASTOS $693,323.96

TOTAL EGRESOS
$ 1,840,781.10

Por lo que en resumen podemos decir gque los ingresos del
periodo fueron $3,033,308.60 menos los egresos de
$1,840,781.10, quedando una existencia por aplicar de
$1,192,527.50 al 31 de julio de 2014.

33



BALANCE DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL
MUNICIPAL.
MOVIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL
1°. DE SEPTIEMBRE DE 2013 AL 31 DE JULIO DE 2014.

INGRESOS IMPORTE

DEL 1° DE SERPTIEMBRE AL 31°DE DICIEMBRE DEL /|

$975,004.00
2013.

DEL 1° DE'ENERO AL 31 DE JULIO DE.2014. $1,255,530.00

INTERESES “"GANADOS DURANTE. EL “PERIODG

$94.89
TOTAL INGRESOS | $ 2°230,628.89
EGRESOS : IMPORTE

SERVICIOS PERSONALES $649,913.00

MATERIALES ¥ SUMINISTROS DE SEGURIDAD

$188,708.00
PUBLICA

W
=

: = & $123,500.00
SERVICIOS GENERALES DE SEGURIDAD PUBLLICA 7. [

SERVICIO DE ENERGIA DEL -MUNICIPIO"EN+GENERAL $ 678,116.00
OTROS $ 374,636.00
TOTAL EGRESOS $ 2,014,873.00

Por lo que respecta a este fondo podemos decir que el total
de los ingresos del periodo fueron la cantidad de $

2°230,628.89 menos los egresos de $§ 2°014,873.00, quedando
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una existencia por aplicar de § 215,755.89 al 31 de julio de

2014.

BALANCE DEL FONDO DE PARTICIPACIONES MUNICIPALES

MOVIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL
1°. DE SEPTIEMBRE DEL 2013 AL 31 DE JULIO DE 2014.

INGRESOS $MRORTE
PARTICIPACIONES MUNICIPALES DE SEPTIEMBRE - A
DICIEMBRE DEL 2013. $2,485,192.74
PARTICIPACIONES MUNICIPALES DE ENERO. A
JULIO DEL.2014 - $5,798,783.06
APORTACIONES, DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DELal
2013. ' W31 A $19%71,314.00
APORTACIONES: DE“ENERO' " A JULIO- DEL 2014 ¢ | $3,591,570.00
CONVENTOS/DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DEL
' $1,:800,717.30
2013
CONVENIOS.DE ENERO™& JULIO~ DEL 2014 $1,748,250.00
TOTAL INGRESOS $16,595,827.10
EGRESOS IMPORTE
SUELDOS Y REMUNERACIONES EN®GENERAL DE LOS
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS $4,683,219.50
MATERIALES Y SUMINISTROS DEL AYUNTAMIENTO $932,349.07
SERVICIOS BASICOS Y GENERALES DEL
AYUNTAMIENTO $1,257,731.50

SUBSIDIOS, AYUDAS Y APQOYOS ECONOMICOS
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RECURSOS, ASI COMC A LOS PRODUCTORES

ADQUISICIONES BIENES MUNICIPALES
Q DY v $27,724.54

APORTACIONES
© $7,276,927.56

TOTAL.
16,448,910.00

En eSte rubro, :1los 'ingresos propios obtenidos mas las
participaciones estatales, se 'obtieng .la? suma de
$16,595,827.00 a los cuales Le__testamds_ los-_egresos del
periodo por '$16,448;,910.00 quedandonos al.3i'ae julioco de 2014

una existencia por aplicar de 5146,917.001.
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CAPITULO VII.- COMISARIA DE TIXCACAL QUINTERO.

Al igual que el afio anterior, en el transcurso de estos
Gltimos doce meses la Comisaria de Tixcacal Quintero ha sido
parte de la planeacién y apoyo municipal ya que es parte
importante de nuestro Municipid, comisaria donde existe gente
honesta y grandes amigos, parte de nuestra localidad que
desde el prineipic de mi administracién. se le brindo la
atencién yi. apoyo que se requeria, .va .que. esta habia sido
olvidada ;al' no llegar los apoyos. y los serviCiés de calidad

que merecen, entre/ los servicios que .5 sigqén brindando

durante este afio estan los 51gu1entes, sa realizé cambio vy

by 33."

mantenimiento del -alumb:adp"publlco, caleo e las calles,
levantamiento de albarradasj. reparac1én de la bomba de agua
potable, transporterde enfermos de estudlantes de<personas a
las dependencias de la SAGARPA, desarrollo rural y demas para
ver sus asuntos agrérios, se Te le mantenlmlento de limpieza
a los lugares publicos, se otorgo empleo con, el programa
empleo temporal, se 81gue dando - mantenimiento al vehiculo
adquirido exclusiv§mente al serwvicio . de los.'vecinos de la
comisaria, con estg cumplimos ei cpmpromigq de un gobierno
municipal cercano a la gente ya que Grac;asféwla cercania gque
ahora este Ayuntamiento tlene QOﬁ' eilos escuchando sus
peticiones y requerlmlentos. SéguirEmos trabajando para
mejorar la calidad de vida de los vecinos de Tixcacal

Quintero.
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MENSAJE CIUDADANO

Es asi como en tiempo y forma apegados siempre al orden
Juridico y con absoluta transparencia hemos informado a todos
ustedes con detalle, con cifras, imédgenes y con datos
puntuales sobre el estado .que guarda 1la administracién
municipal a dos . anes .de :éug:*pspedes nos brindaron su
confianza. ) J¥

Esta noche . regresamos .aqui, '“con buen animo, para
reencontrarnos con-ustedes, verlos de frente y rendlr cuentas
de lo que hemos hecho durante un ano mas en el Mun1c1plo y su
comisaria. Al tomar. pose31on ‘sabiamos de. antemano ‘como todos
ustedes.~de la complejidad de los- problemas que watravesaba

nuestro municipio hace dos aﬁos, pero mas ‘gue preocuparnos,

nos ocupamos entonces de llmplar,'arreglar, de correglr, de

i)

denunciaz, de-ordenar, de sanear, de transparenta =y trabajar

por el ‘bien de, toda la soc1edad y no solo de unos cuantos,
medidas responsables para conclulr con malas adminlstrac1ones
pasadas y hacer las.Cosas dlfe:entesl -

Viene ahora un regb mayor, en la recta flnal de nuestro
tercer afio de . gobierno mun1c1pal tendremos gue ser mas
eficientes y atentos a las_ demandas ciudadanas para poder
brindar mayores resultados' en. tres' afios que el de muchas
administraciones pasadas, reto que asumo con entusiasmo Y
responsabilidad, hay motivos para que los ciudadanos de huhi
esperen buenos resultados ya que la honestidad y mirar por el

bien comin son la base de nuestra actuar diario.

En este sentido, quiero refrendar el compromiso de mi

gobierno con la transparencia y la rendicién de cuentas en
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forma permanente. Si hemos arribado a mejores puertos es
porque hemos actuado con firmeza, hemos administrado y hemos
gobernado responsablemente, la sociedad nos eligidé para eso,
para tomar decisiones responsables de gobierno, para este
Ayuntamiento los ciudadanos de huhi son el motivo del
trabajo, para nosotros las: diferencias no caben cuando el
bien comin de los huhilefios “esta /de por medio. En esta
administracién estamos vy Seguiremos estando abiertos al
dialogo y dlspuestos a sumac esfuerzos para multiplicar los
beneficios,".el intenés CLUdadano ex1ge que noﬂdesperd1c1emos
tiempo, esfuerzos ‘ni recursos pare generar los " bienes que
necesita ' nuestra comunldad por nuestra parte 'seguiremos
estando dispuestos a coordlnarnos con qulenn&u1era trabajar a

favor 'de- Huhi.

Amigos y Amigas todos,  hoy.  les digo qﬁe el gusto de los
logros obtenidos 4 dia 8¢ hovy, nd_ﬁbs impide vernque todavia
hay mucho por hacer; tenemos claro ‘que aun podemos ser mas
eficientes, que es impostergable seguir .trabajando por el
crecimiento 'de todo el municipio y. dar pasota”los asuntos

trascendentales, t%ngan la .seguridad.y lo:digo publicamente

como un renovado e ineludible comprémisquéfQue en este arno
gue nos quedan de gestidén redoblargmbs los esfuerzos para que
los beneficios lleguen mas prontd y. con mayor abundancia a
las mujeres, a los nifios, a los jévenes, a los estudiantes, a
los maestros, a las personas con discapacidad, a los
campesinos y a los obreros. No claudicaremos en el esfuerzo
de seguir trabajando dia a dia por el Dbienestar de tu

familia, de seguir las gestiones para traer mas recursos,

programas y apoyos al municipio.
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Requerimos que la ciudadania siga acompafidndonos en la toma
de decisiones y que todos los habitantes del Municipio se
sumen al trabajo de este Ayuntamiento y juntos contribuir al

desarrollo de nuestra Localidad.

Agradezco profundamente el esfuerzo y dedicacién de todos los
trabajadores del H. Ayunféﬁiento_;de huhi, al personal
administrativo, al personal operativo, al personal directivo
y a los fubCiﬁnarios, por. su -entrega total ‘en. esta labor de
servirles a ustedes’ los ciudadanos. como se'nmrecen, para

ellos todo mi agradecimiento y| reconocimiento.

A mis . comparieros regldores, graCLas | por su. trabajo

= 4

responsable y respaldo en las dec151ones'1mportantes, ya que

las diferencias enrlquecen N democraCL ’y el' trabajo de

siempre mirar.por el bien colectlvo y-.no el 1nd1v1dual.

Quiero externaf de'snuevo mi sincero' agradecimiento a los
ciudadanes de Huhi, a la toda ia gente q@iépés con sus
muestras de. apoyo nos motivan .a “segdir %adelante y son
inspiracién para fégrar ese .anhelo '‘de c¢rear un municipio

siempre mejor.

Bmigos y amigas de” Huhi, lo digg. y lo repito jEstamos

trabajando por un Huhi Diferente!

iMuchas gracias y muy buenas noches!
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