
UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESOS A LA INFORMACiÓN
PÚBLICA, CHOCHOLÁ, YUCATÁN. 000275r

2012-2015. .

Chocholá, Yucatán a 11 de octubre de 2013.

Deplo. UMAIP./ Olie. No. 005/13
Asunto: Se Genera Información.

e.p.e Álvaro Enrique Traconis Flores.
Consejo Presidente del Instituto Estatal
de Acceso a la Información Pública.
Presente:

AI'n.
Licda. Bonnie Azarcoya Marcin.
Directora de Verificación y vigilancia.

Revisor-Visitador.

En cumplimiento a la obligación de trasparencia y difusión de la información
pública municipal, de mantener actualizado el sitio de internet que ha sido destinado al
municipio, así como el trimestre comprendido por los meses de agosto a octubre del año
dos mil trece, esta Unidad Municipal de Accesos a la Información Publica (UMAIP), con la
información proporcionada mediante oficio de contestación de fecha 09 del mes de
octubre del año en curso, suscrito por el Gral. Ing. Gilberto Andrés Medina Paredes,
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de Chocholá, Yucatán, mismo que se adjunta al
presente; con fundamento en el artículo 9 de la Ley de Acceso a la Información Publica
para el estado y los Municipios de Yucatán, se procede a elaborar el siguiente documento:

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACiÓN PÚBLICA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHOCHOLÁ, YUCATÁN, 2012.2015.

Articulo 9 Fracción IV de la Ley
de Acceso a la Información
Publica para el Estado y 105
Municipios de YucatánEE_' --o

Fech¡.de~Ge-neraeión. e.
10/oetubre/2013

A) Copia certificada del acta de sesión ordinaria
de cabildo número diez de fecha cinco de enero del
año 2013, que contiene Tabulador de Sueldos para el
personal del H. Ayuntamiento de Chocholá, Yucatán
2012.2015.

No se omite manifestar que el H. Ayuntamiento,
no ha implementado un sistema mediante el cual se
otorguen premios, estímulos y recompensa a
em leados de la administración ublica munici al.

Li s Manuel Peña Pecho
r del UMAIP, Chocholá, Yucatán

a zaCIO e. a n ormaci n
11/octubre/2013

C~:'S'i"'~Ul\Or=
¡:,.."R. res

Sin más por el momento y
enviamos un cordial saludo.

por la atención que se le brinde,... ....•.
.'. ..

bi¿~,')
l'I;"L"-\~:;'¡l~

1 6 DeI 2013

a la presente, le
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ACTA DE SESiÓN ORDiNARIA NÚMERO DIEZ.

H. AYUNTAMIENTO DE CHOCHOLÁ, YUCATÁN.

2012-2015.

~Aru,'rAMi¡NTD
SECRE,'ARIO
MUN/G.,\'1AL

En la Localidad y Municipio de Chocholá, Yucatán, Estados Unidq~l<MilX¡B'anos
í:HOCilOI.Asiendo las 11:00 horas con 00:25 minutos d,1 dia cinco del mes de li'I1~r()I,¡J'l"año' , ,

dos mil trece, encontrándonos reunidos en 1:\oficina de la Presidencia Municl¡:;:31,

Recinto Oficial del H. Cabildo, ubicado en la ~,/Ieveinte por veintiuno y veintil.",') J

lEtra "A" de la colonia centro de esta localidad\o,dificio del palacio municipal), le ,"

irtegrantes del H, Ayuntamiento Constitucional,je Chocholá, Yucatán los ce
Gral. Ing, Gilberto Andrés Medina Paredes, Pre\dente Municipal; Licda, Rosa

Cristina Flores Rosado, Sindico Municipal; "lng. ~dro Ismael Quintal Quintal,

Se~retariO Municipal; T.1. Manuel Ignacio Quintal NO~.!O,Regidor Comisionado dr:~
, \,

Mercados y Cementerio y la C, Norma Manuel8\Peña Cortez, Regidora,

Comisionada de Salud y Ecologia Municipal, a fin de "~ a cabo la celebracióll

de la sesión ordinaria de cabildo a la cual fUImos preVlalT~nte convocados, tal V

como lo establece el articulo 33 de la Ley de Gobierno \ los Municipios del
Estado de Yucatán y de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DIA:
1" Pase de lista,

2" Declaración del Quórum legal

3" Análisis y Aprobación en su caso, de la depuración de la documenta" n
"re~acionada con los expedientes que corresponden a la administración cel a

mil dos.

4.' Análisis y Aprobación en su caso, del Organigrama General delH
Ayuntamiento de Chocholá, Yucatán 2012-2015 y del Departamento de la Policía
Municipal.

5" Análisis y Aprobación en su caso, del tabulador de sueldos para la

administración del H. Ayuntamiento de Chocholá. Yucatán, 2012-2015,

6.- Análisis y Aprobación en su caso, de las personas que conformaran el comité

qU9 llevara a cabo las fiestas del Carnaval 2013 en el Municipio.
7.- Asuntos Generales.

8.- Clausura de la Sesión.

En uso de la voz, yo el Secretario Municipal dei H, Ayuntamiento de CiJocholá,

manifiesto que para dar debido cumplimiento al artículo 38 de la Ley de Gobierno

de los Municipios del Estado de Yucatán, procedo a levantar el acta rESpectiva

haciendo la relación sucinta d'e los puntos tratados y los acuerdos aprob/dos por
Iel cabildo de la sigUiente manera:

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DíA:

m1;;::. ; " , J
I ~"'-"~III-_.rl __ 1

----------------~,:,UIFF'"
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PUNTO TRES.- El Secretario Municipal, concedió el uso de la voz al PrEÍsidente

Municipal, quien señalo que en dias pasados 'la Auditoría Superior d~1 ESt~do,

envió a este Municipio. documentación relacionada con los expedientes que

corresponden a la administración del añC?dos mil dos, señalando que est~lya ha

sido auditada conforme a derecho y que de acuerdo 'al articulo 27 y 15 fracción V \l
de la Ley de Contaduría Mayor de Hacienda del'Esíado,"dicha documentación se ~~

tendrá en resguardo y custodia, por lo que pide a' ~~tJ'¿H~:;e:a,~i~;se ..a~alice ,los ~'

numerales antes citados y del resultado se tomela:deci~[f:. 6n"respéct,,.:a la ~
". "~;'~¡';;,i>\••~~ >'¡:G";;':r.t'~:.'-: . .,.,

documentación. Una vez. analizada la solicitud realiza~~<;~~rf.~~\;yf~~:;i~,ehte~
Municipal y después de haber despejado todas y-9!~.~ !r\~~S;~,~as y "
preguntas hechas por los regidores presentes, el,Secwtl;l¡fo4~u'njcipal"pfGcedióa

. . ... ' i. ,'j'fd},.- • ~'"

someter a votación el punto tratado, por lo que'¡iídiÓ~ajlosasistentes votar en
. " .~;~.~ '.

forma económica; el resultado de la misma se hack. ¿orl~tiI~,que se aprunba por
" ¡'.,~",~-< . •

unanimidad de votos, analizar, verificar y consultar:los.,lIneamientos establecido

por el articulo 27 y 15 fracción V de la Ley de Conta'duria'Mayor de Hacienda del

Estado, con relación at proceder sobre la documentaCión relacionada. Gon. los~~"
.~ -',,~',"--",¥',

expedientes que' corresponden a la administración del año do~mil dos.,á;'~.r~~~¡lIii ;,;~~'
. ,,,.,lt,, ~~!jf! !'", ~

PUNTOCUARTO.- En desahogo del punto, el ¿cretario, MU~\~~{J.WJ~ el' ,

uso de la voz al Presidente Municipal quien señalo que en cu~nf,~i'JJjll'~l'tíCUIO
41 Inciso B fraGción VIII de la Ley de Gobierno de los MiJO;' " Ilr:s'ádode

.'",,';;;¿' ,;, ¡¿,á"; -
Yucatán, que otorga la facultad de crear las unidades,. .. ''b.ecesarias

'. F~'- .~'" ,

para el adecuado funcionamiento de la administr~~iié~¡,.I, y la
'~~:" '¡-~ ... -;'~"

eficaz pr!,stación de los servicios públicos, pre,'" ;' .Ca)ildo el
'~ ~

Organigrama_General del H, Ayuntamien!o de;.. '. .
durante la administración 2012-2015, de la sigClI

. J~'!~;,
;~'.• -l, '1' .-"~','.:;..'" . t

' ..•...'. ""-:::' "<~'i '. '. ~'"<"-

';•.•.~.l;(;.,,),\

PUNTO DOS.- Habiéndose concluido el pase de lista y registrod.f:a!~~fj~, por
" .,. '¡'il;"",,",! ~,

parte del Secretario ~unicipal,de los regidores que compareciero~a:-~;~~~~~.;sJ~n
, -.;; 10-'" ••••• l,¡'.- •••.•

de cabildo, el Presidente Municipal constató así, la asistencia necesaru'l,'par.a
. .'. '.-,'~••.~';~'.J'.~.

llevarla a cabo, de acuerdo a lo estipulado en elarticulo 30 de la Ley de'!?c.(>,ierho' •
.' . . ~

de los Municipios del Estado de Yucatán, por lo que acto continuo declinó !,I
"

Quórum legal, para hacer validos los acuerdos que en ella se tomen,

., ,. ,.,~:..
__ o - ----I1tJi~~

,~ ~~J
"PÚNTO UNO.- El Secretario Municipal, procedió a dar cumplimiento al pase d\'l:YUNrAMIENTO
.,.;.'... ,. ' ,SECRETARIO

lista, de acuerdo al formato correspondiente, constatando aSI la aSlstenGladlllUNICIPAl
.. , ' , 2012,2015

todos y cada uno de los regidores que fueron convocados p~~~~amentea eS~IOCHOI.A,

sesión de cabildo, ., YUCArAN,

,..
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Oficiales.
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" Testigos dei; Asistencial' Juzgado

í' rtF'P~7
Testi!Jos de

:f' ¡Ji. I ASistencia
" "

I Caja
Única

Auxiliar
Contable

Coordinadora jel ~
comedor del DIF.

Municipal.

Directora del DIF. I
M'lni,..in.::lJ

Tesorera del DF '1
Municipal.

Secretaria del DIF. 11
Municipal. ~

L_ Tesorería Municiprrl. ..:_=

1
Recursos
Humanos

Presidencia del
DIF Municipal.

H. Cabildo.
Integrado por 5 regidores

Presidente "Municipal.
Gral. Ing. Gilberto Andrés Medina Paredes.

Comandante
en Turno

[
Dirección de la
Policja Municipal.

Secretaria Municipal.
Ing. Isidl"Ol. Quintal

Quintal.

JI'
Comandant:l
en Turno. JJ

.~iCIPAr"
~, :lO.,2-í.OI5'

GH!:GHDLA, '
rUGATt\N.

!¡

~,

L_

===

==--=

r Alumbrado
Publico.

Ik===~

Coordin.3dor de
Cultura Municipal.

Enlace de f:ducación
Municipal.

Coordinado:. Dep,Jrt1vo
Munítlpal

.Biblioteca
Municipal.

Dirección de
Educación,
Cultura y
Deportes,

Servicios Públicos Municipales

Protección
Civil

I Auxiliares I

I UMAIP I
.. '.

fcentro de CapacitaciónL y,l.prendizaje.

1".•.•_•. 1_-

Enlace de Desarrollo Hural.

En!ace d?! Servicio Militar

Enlace de
Saiud y
Ecoiogía
Municipal

Enlace de
Cultura del
Ag~a

Cuarto regidor
T.t Manue!
Ignacio

Quintal Novelo

Parques y
Jardines

Mercado y
Cementerio
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OFICIAL ..

I "

OFICIAL.

OFICIAL.
JOSÉ A.

SIMA MAY.

OFICIAL.

. .,..-. -.•. ',.•.•..••..,"" .."....... ',' . ""

DlRECCION DE SEGURIDA!t,--PUBLICA -MUNICIPAL.,
H. AYUNTAMIENTODE -~º5:~9,M_~~;tyGATAN;.

JUAN GABRIEL ••~Á~~}~.
DIRECTOR. -'';'~~i.~oi<,',,,

. "•..•. _;-•. _-~-.",<

C<::JMANnANTE DE TURNO.
GRUPO ALFA.

FERl'lANDO L _ PERERA
FLORES.

OFICIAL.
SERGIO A,
HERNÁNDEZ

TZEEL

OFICIAL.

-,--,-:--' ~_J----~' ------- ---------,,"'"";,- ..----_~--f-\;~..•
'::"~--~
~~ ¡~~.

H. AYüNTAM¡!!:I.!lJjlrIM~Nm
<'-J ¡:" , SECRETAR~ECHTI\RIO
.t""'", .. -", . MUNICIPA~Mur.IC/PAI
: "'ASí mismo, en uso de la voz el Presidente Municipal, pr~se~Etp-arasu ap[OO'aCio ,OHIO~;:20Hi

.' . -,,, HUCHOLA ..HOLA,
.. el Organigrama del Departamento de la Policía Municipal el-éual esta ii'ite9@.fld'UC.ITI\N.

. -. ~.~.
por un Director, dos comandantes y doce oficiales de policía.

Una vez analizado, los organigramas pre

Gral. Ing. Gilberto Andrés Medina Paredes)::
. ~..•\

cada una de las dudas y preguntas he~
,

Secretario Municipal procedtó a someter..~,.,
. ~~.

pidió a los asistentes votar en forma, econÓ.' ¡jo @,ttj'mismé se hace
'._', .'. _•...i,j~..--~¡'~t_,._".';,...'.

. constar que se aprueba y autcr;za por unanimidad d~'\Lbtós: ELOR¡3ANiGRAMA

~ -,U OFICIA,¡..



forma:

;.. 'u;;' ~.
5 -¡ il

. 'V\G'ENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHOCHOLÁ, YUCATAN, ~A~<.:.Lt\ ¥fi~.~
J liP~yJ'~<:(. f l'U'¡rTADMINISTRACiÓN 2012-2015 Y DE;L DEPARTAMENTO DE LA¡~P.0l10lA .f.',~
"'';J~{ .¡:í~16?1\lllMUNICIPAL. ..,,..,. !i\'!
H AYUH¡AM~HTQ ¡~j~il~lll
SECRETARIO tU'ATANI. , . . . MUNICIPAL ". ,PUNTO CINCO.o'En desahogo del punto, el Secretario MUniCipal,conCft<1¡q<'ilWSI) •

de la voz al Presidente Municipal, quien señalo que para dar cumPlinil~[fr?~~'IOs
Ii"eamientos establecidos en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de

Yucatán y el articulo 17 de Ley Federai de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria de aplicación supletoria, presenta a este H. Cabildo el tabulador d",

SL,eldos que será aplicable para la administración 2012-2015,de la siguient"•,

TABULADOR DE SUELDOS DEL H.AYUNTAMIENTO DE CHOCHOLÁ,
YUCATÁN 2012-2015 ..

PUESTO: CATEGORlA SUELDO
QUINCENAL.

esidente Municipal.. $ 12,00000
ndico Municioal. $ 7,00000
'cretatio Municipal. - ------$ 7,000.00
.gidores.' . -+$4,50000 .-,-------¡------- , - ._---sorera. $4,500.0.0---~-..

~ --~.~

~

Si i 0& ,
Re -i 1"

------j ~

i I '"ITe ---- __ ,
I j
:Cheter-.----t-- A -$2,500.001 ---------1 ~C~---~-==_T- ~--::T_~1,6_~~00~-- ------=~=~~¡~.
f S~cretaria + A -l $ 2 00000-' --.-------- -- , ~.
!Se r --.----- ~
~ -+--i--_-_-_I~¡~ I

~~~ ~._-------
I~~ -----.---- .~
,En 9 y D $ 100000-+----- ---.--¡

IDirec¡O;--.--.--+-~A--j $ 3,00000~-----. '--1
f-Dire£íQt-----.-:=::=I::---s-- j- $ 2,500001------------
¡ I 1 .-- I --------~-~
IArea. ---l .~';I ¡~e~dinadore~~ ._L__Bi $ 2,00000!

I Entrenador y/o i ;.:-----r$~50000 i .----------- ,
_~aestro. __ -_--.L..._. J...___ í Comprende el personal I.' r_nt'""ador y/o : B I $ 1,800.00I encargado de I~,_~i Mae<!fO . I 1-- i - . t "

", - -~-------,,--.,--,--+----- --~ ensenanza o tns rucclO h~,;'1Entr'Onador ylo . I e i $ 1.000.00! de una disciPlina~" ,

";,:;;,i;~&;f~~~,~,.y/'! ir .--o----t-- $ 90000~j deportiva y/o Cultural. Ki.,;TAliJn¡ro
•••• 1.. ' •• ~lfOi'; , ,- J' ilf{:RfTARIO

' ------ .--~.....l-------- .___JJ "¡NICIPt,l

2012.2015
CHnCI¡OU~
--\'!v'-A;rt..IJ. -

-1 m

I

1
!
l. '

, -
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- ~. , .•..._.----_-/~i_e:6S
!. -'o "~ ,. ,.r..." ~ .• J(: :!'

~ 'f-~';;.dS\'1 -;¡;$""'> ,
, :¡','.?:" t' UNP,M¡:~'T'l
...•.¿,;¡:~SCRÚft~IlJ .

.. • (~ • H,.AVU;iTAMIEr f~IC1Hl.l
'l' SECRETAR 17.. 2,llS

C6rti~fide .el M~~g:J!'Jll: GCHúLA,
-'~,~. _ ,~Jc.'~~UGATJ:N.

que rea)lZa ;,tr~I¡¡¡J~_S;Hllt~,: .
limpieza en oficina.Vcaseo
urbano" "'ayudantes de
cocina Y.Jo<l¡o.~,ª~ueLque
apoye a Ib's:iJirectcires..

. , '.~ ~ •.•.•.:.',-'''r;.~.''
coordinador,' '''Encargado
y/o enlacE!.,li!!é' ."Io~
Departamentos.

VIGilANCIA Y
SEGURIDAD

DECORACiÓN

PROPAGANDA

NOMBRE

-,',¡;, ~.. ¡
Una vez analizado, el tabulador de sueldos presentado por el Presidentéi;Mehicípal

Ing. Gral. Gilberto Andrés Medina Paredes y despues de haber despejado.todas y
,

cada una de las dudas' y preguntas hechas por los regidores presentes, el \J
Secretario Municipal procedió a someter a votación el punto tratado, por ,lo que (:~,.'
pidió a los asistentes votar en forma económica; el resultado de la;misma. 'se hace, (1,

o , ..,. - •• ":,';i;.~-:._~ ",', '.~;'" ~-..
constar que se aprueba y autoriza por unanimidad de votos;,EL TABULADOR DE ,

-, .-'--'~'~"':1""''IO.1'''.'1).'~-';.4~1t::'.''~*.. /~ :', ;
SUELDOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHOCHOLA, YUCA,f1\'~?Ó12:~015. ' ~

'~.'-':;~~~!~t1t:~rff~':,::,Y' ,,-;' .: tr
PUNTO SEIS,- En desahogo del punto, el SecretarioMtJri';;~~11iónc;,:di6'el;usode ~

, ' - ,e,"t,.:.'f.'"' ,.'

la voz al Presidente Municipal quien señalo que en' e~!]Ípíiitif~~to,al a~í~ulo 41 ~

Inciso A fracción XIX de la ley de Gobierno de 10S;'Mumclpies''del Estado de ~

Yucatán, que otorga la facultada de Regular el funcionlln\iento d~los espectáculos
.' .-" "..' ,

públicos, para proteger los intereses de la .colectili.idad,evitando que lesionen 10SC~

derechos de terceros, pone a consideración de este H. Cabildo el siguienie comité:' \',
I "~:?/

'::::~~=i==",/¡~,¡~¡-~.
RESPONSABILIDAD TAREAS Y OTROS'REF,S{ .... ES íII.'SU

, ÁREA/t.:';. U~;'-.... J.. "~_o _. _

SE DECORARAJ,'AiCACJO
MUNICIPAL, ASI,:'.. . "RNO ~~
QUE SE USEC,-ql1:',; , ....:~REVIO :: ~
TERMINAD.O,,y,AJJJ,'::O!JE ..EN El ,
MOMENTO:SE:óM;Z;C¡¡~;;::4~; - .. ~.'~.

. \ .
COMPRAROitA;I?HOPi;\'G'AlIIlIU'fOÜiI ;SU.
CASO Dis:i!RtaÓfRtAif, 'i~El!;~"'hEN '-~~':
lU GARES'~7;'t(jj¡¡¡¡';~1*¡j¡¡:cfu¡~f:~¡".Y. ~
PER"¡I-'¡:;~~S." : ,,;c~-,f,~;~;eW¡i,i;'::nt..~trt~¡.:

- - IVI :;'I'IWv .. '. ...,._",.d"'~'" ~.~*'~'" ",.-.
VERIFICARLA' SEGJJRlOA1l)"lé0N' El '~ .V- - ,,; - -.,,' _." '-,,,-., .
CUERPO 'DE POUtll'\;"'PJ><"AA"ÉLBUE~ NrAM:¡¡¡¡~
FUNCIONAMIENTO DEL EVloNTdM Zg~:¥
DURANTE LOS 4 DIAS'2111no;5

~HOCHOl,t
YUC,~TAti..,"

GUillERMO
MARTIN

ISIDRO
QUINTAL

r
j CRISTIAN

.UICAB
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Una vez analizado, los integrantes y funciones del comité organizador del carnaval
2013, presentado por el Presidente Municipal Ing. Gral. Gilberto Andrés Medina

Parecles y después de haber despejado todas y cada una de las dudas y

preguntas hechas por los regidores presentes. el Secretario Municipal procedió a ,_ '\.

someter a votación el punto tratado, por lo que pidió a los asistentes votar en ~_I;~'~1..'l. !1• " lt.: ..forma economlca; el resultado de la misma se hace Constar que se aprueba y -..,~.
K AYLNT!I!IENTO
SEC'ETARIO
MUNICIPAL
2011.2015
CHtCHOlA,
YUlArAN.

,<l"'':_~~,,-.
ELABORAR PROGRAMA DE C;;l;l)1..\Q.iA'ALBERTO ELABORAR 'j' VERIFICAR LOS RECURSOS';pi£g-'$¡¡GARCIA PROGRAMA UTILICEN DURANTE LOS 4 DIAS,,~~
VERIFICACION DE INSTALAGIÓNIAI.0'EJJORGE ATENCION A LOS GRUPOS Asl COM'~~HI~

jYIU~llr.l" ,ARJONA INSTALACION DE ATENCION . ENCASO QUE 20¡IjIAI!'.,
LOS GRUPOS SEGÚN EL CONTRATO CHOCHOLA,

ORGANIZAR AL PERSONAL EN'tlI@S'JUAN INSTALACION DE GRUPOS ESTABLECIDOS PARA :QUINTAL SILLAS EN EL PONER Y QUITAR SILLAS.
, LUGAR DEL BAILE

L
-,

VERIFICAR EL PROGRAMA YI REG. COORDINADOR DE COORDINAR A LA REYNA DEL IMANUEL LAREYNA CARNAVAL .EN EVENTOS, DISFRACESQUINTAL ANTES Y PREVIOS, Asl COMO LA I
ATENCION A LOS SOBERANOS ENMANUEL DONDE SE REQUIERABAAS .

j
SE OCUPARA DE EL TRASLADO Y. CONTABILIDAD DE LA CERVEZA QUEJOSE RESPONSABLE DE SE VENDA, TENDRÁ A SUMARTINEZ LA CONTABILIDAD RESPONSABILIDAD UN GRUPO DEDE LA CERVEZA CONFIANZA PARA TRABAJAR EN
EQUIPO.
SE ENCARGARA DE ORGANIZARJOHGE LIMPIEZA DEL QUIENES LIMPIARAN EL LUGAR,QUINTAL LUGAR DESPUÉS DE CADA EVENTO, PARA

IL-.-- INICIAR LIMPIO EL SIGUIENTE.
I SE ENCARGARA DE COBRAR LOS

,

BEI~ITA IUIT VENTA DE BOLETOS DE LA ENTRADA, Asl DE
BOLETOS DE LA COORDINAR Y COMISIONAR, A LAS

ENTRADA DEMAS ASISTENTES, EN LO QUE SE,

REQUIERA EN EL MOMENTO EllA,I,
CECILIA, FABIOLA, MARTINA,-- ALEJANDRA, LUCY,
INVITAR A TODO EL 'PERSONAL AIMA~!UEL COORDINAR PARTICIPAR EN LA COMPARSA DEL H.BAAS COMPARSA DEL H. AYUNTAMIENTO EN EL DESFILE EL ,

AYUNTAMIENTO DOMINGO Y EL BAILE SÁBADO,
BALLET INFANTIL

~--' -- BALLET DE JOVENES
COORDINAR LLEVAR A LAS ESCUELAS•REG.NORMA INVITACION CON FOLLETITOS DEL PROGRAMA Y LA IPEIii,\ LAS ESCUELAS TEMÁTICA, PARA QUE SE INTEGRENJUNTO • AL AL MUNICIPIO
DEPARTAMENTO

l_ OE EDUCACION
I

•

-.

E,.



~-

---' ...~~.,;~ ------ ---- -f
- ~ ",~U1C8~ \ lA.

l:'!'a'Llt;rizapor unanimidad de votos, LA CREACiÓN DEL COMITÉ ORGAllz:A'óé~ ',,;,~,,;?
i'D~L CARNAVAL 2013 de acuerdo al programa presentado. ~:t Hs:~,:g:;r~~

. HAYUlTAMIEHT! i;~!;'G~';~~
'. SECRETARIO CJeCHRA

PUNTO SIETE.- En uso de la voz el Regidor T.I Manuel IQI)á.éi~QUint~b~1l'ftl'~~.\UCÁT"N:
informo que los trabajos relacionados con las fosas del,. ampliJ/jíOiiOl{lel

, .' ~ YUr.ATA~.CementerioMunicipal, han concluido, por lo que solicito se calendarice fecha y"-, . ~,- - .
hora para llevar a cabo la sesión que autorice la entrega a los beriefic;juios que

. .' -"'o ';., •.. '_
han realizado los tramites y pago de dichas bóvedas, una vez expuestó:ló"arterior

el Secretario Municipal procedió a someter a votación el punto tratado, por'lo que

pidió a los asistentes votar en forma económica; el resultado de la mismu se -h~ce

constar que se 'acuerda por unanimidad de votps llevar a cabo la s~siónordinaria

para Analizar y Aprobara en su caso la entrega de bóvedas, día vierne:s¡.once' de
enero del año dos mil trece, a las diez horas.

PUNTO OCHO.- Sin más asuntos que.tratar en la presente sesión de c3bildo se

da por concluida siendo las 14:00 boras con 00:10:'minutosdel mismo día y año de

su inicio. Yo el Secretario Municipal Ing. Isidro"'lsmaél Quintal Quintal, hago

constar que en cumplimiento con lo establecido ene!. articulo 61 fracción 111, IV Y

VI de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estad;'.de XU!",tán, en vigor, me
. -: , i' ,

cercioré de la asistencia de los comparecientes .-,a-.'¿i!'Jie-I)', a{~u..eleceióA leí el

presente documento en alta voz, manifestando qUe:ilt\Y""~'ií "SiYi-:e~~I'ados de
-"":"" '~;rifr.,.,., ',+ .su contenido, firmando junto conmigo para su debía :. ",. , ' ', .•' '

,",:'f,v, ,

1----'-------,---I - Nombre: ~ Comisión:

Gral. In!L~ilberto Andrés I
Medina Paredes


