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AYUNTAMIENTO DE YOBAIN, YUCATÁN,
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTA DE SESiÓN
ORDINARIA, CELEBRADA EL OrA 14 DE
DIOEMBRE DE ZOlS.

En el municipio de Yobaín, Yucatán, Estados Unidos Mexicanos, siendo las diecinueve horas del día
catorce de diciembre del año dos mil quince; se reunieron en el salón de Cabildo del Palacio
Municipal, sede del Ayuntamiento de Yoba!n, los ciudadanos: Miguel Angel May Vera, Carlos Pech
Pat, Maria Jase Cutz Pat, Juan Antonio Avíles Aviles, Amintia Jazmin Sanchez Sanchez, con el
objeto de celebrar la Sesión Ordinaria conforme lo establecido en el artículo 33 de la ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatán, para la cual fueron previamente convocados. A
continuación el Presidente Municipal dio la bienvenida a todos los Regidores, cediéndole la
palabra al Secretario Municipal el cual procedió al pase de asistencia encontrándose cinco, de
cinco, es decir todos los regidores presentes cedió la palabra al Presidente Municipal quien hizo la
declaratoria de \a existencia del quorum legal para poder sesionar siendo las diecinueve horas con
cinco minutos, acto sey.u\óo \a seaeu,na 0\0 \~uta a\ s\,&u\emeQrden del tlí.a:

1. Pase de lista.
2. Comprobación Ydeclaración, en su caso, del quórum legal.
3. Lectura del orden del d\a.
4. lectura y aprobación, en su caso, del cabildo, del contenido del acta correspondiente a \a

Sesión ordinaria de fecha diez de diciembre del presente año.
S. Presentación, Revisión, análisis y aprobación en su caso, del Presupuesto de Egresos del H..

Ayuntamiento del Municipio de Yobaln, Yucatán para el ejercicio Fiscal 2016 Y los Programas

Operativos Anuales 2016 ..
6. dausura de la sesión.

Tenninando la lectura la ciudadana Secretaria Municipal sometió a votación el orden del día

quedando este aprobado por unanimidad.

cumplimiento del cuarto punto del Orden del Oia, el C. Presidente Municipal solicitó la dispensa
,~~l.UNla le ra del acta anterior acuerdo que fue puesto a consideración de 105 presentes y fue

~. ..ns9:~rob por unanimidad.
:"lt' *'t-"~, .•. ~
~¡, í!I~';>':=%:; • ~ • ~n'i te la Secretaria pasó al quinto punto del Orden del Ola, misma que cedió la palabra al
:. \..... • ~s; e Municipal el cual expUSo a los integrantes de quien manifestó que con fundamento
~ ~ • d' esto por los articulos 41 inciso C fracción 11, 56 fracción 11, 88 fracción VII, 116 Y 145

~ ~J¡,:tS'] primer ~ rrafo , todos de la ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatán, presento Y
~ 'linAr .\lo IÓ a aprobación del H. Cabildo, el Presupuesto de Egresos del H. Ayuntamiento del
.t{ Municipio de Yobaín, Yucatán para el ejercicio fiscal 2016 Y los Programas Operativos Anuales

oJ' 2016, mismos que se anexan a la presente sesión. AsI mismo en este punto el Presidentei. Municipal hizo la aclaración que el presente Presupuesto de Egresos no es definitivo porque aún
'V no se ha aprobado y publicado la ley de Ingresos para el ejercicio 2016 por el Congreso del Estado

de Yucatán, en caso de que varien las cifras que se estiman recibir establecidas en la Iniciativa de
ley de Ingresos enviada al Congreso con las cifras que se aprueben, se harán los ajustes Y
adecuaciones correspondientes conforme a las partidas presupuestales aprobadas por el Congreso
del Estado en la respectiva ley de Ingresos, para que así el Presupuesto .de Egresos 2016 en ese

momento tendrá el carácter de definitivo.
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Posteriormente el C. Presidente Municipal solicitó a la secretaria Municipal exponer el punto de
acuerdo siguiente:

ACUERDO PRIMERO.- El H. Ayuntamiento de Yobaín, Yueatán aprueba el Presupuesto de Egresos
que para el ejercido fiscal 2016 y los Programas Operativos Anuales para el ejercicio fiscal 2016.
al igual que la realización de los trámites legales correspondlentes.-5EGUNDO.- El presente
Acuerdo entrar.f¡ en vigor el día de su ap'róbctción.- Publíquese el presente Ac~rdo Por la Gaceta
Municipal. Dado en el Salón de cabildo del' Palacio Municipal, sede del Ayuntamiento de Yobafn,
Yucatán al día catorce del mes de diciembre del año dos mil quince. •• •• _

Aeto seguido la Secretario sometió a consideración el Acuerdo. Quedando aprobado por
unanimidad de votos de 105presentes.

_e
Inmediatamente después se procedió a. pasar al punto sexto del Orden del Ola; la Secretaria
solicitó al Presidente Municipal declare clausurada la Sesión Ordinaria, quién declaró dausurada la
sesión siendo las veinte horas del mismo día de su inicio y válidos los Acuerdos aprobados. Doy
fe•••• -.---.------------------ __• • • _

C.~atPAT
SECRETARIA MUNIOPAL

t.,'/-,4 ) J
C. AMINTIA JAZMIN SANCHEZ SANCHEZ

REGIDORA

M.i
LOSPEOf PAT

NDICO MUNIOPAL

C, JUAN AVlLES AVILES
REGIDOR

•
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PROGRAMAOPERA~IVOANUAL 2016 Formato POA.l

e fed>~ de Ap.ob;";\ón: )Lo¡;Dtlpo del Munltlplo Municipio:VOBAIN OU/MMfAAAA
POA No. 1

(HOJA' ), DE:

OAroSP-mERAlfS

TIPO DE PRO'IECfO P~OGR~M~

,"OVtBAE DEL PROVECTO P~DMO(lON DELOS IIALCRES EDUCA TillOS

DESCRI!'CIÓ"'!'EL PROYECTO HDMOClONAR lOS MECJ.NISMOS A LA CúMUNlDI\.D PAllA OONCIENTlu..R~;¡; SOIlRr lOS VALORES EC-l'CATIVOS

08JiTIVO DEl PROVECTO CREAR MECANISMOS P¡\R:\ CONSERV,lR, ENSEÑAR V RE.SPONSA81L1l~R •••lJ-.,COMUNIOAO SOBRE lOS VALORES EDUCATIVOS

PQBli\,CtÓl>¡ OBJETIVO' p~BtAClOr~ E5TUDl¡\,NTll'( A LA P08LACION "'CULTA

QASJlKAadV ADl\IIIHISTWll1VA

DIRECCION: DIREeCION DE EDUCACIOtl. CULTURA V DEPORTE:

SUIlOIRECCION: DIRECCION DE EDUCAClotl

U,"IDAO RESPONSABLE' DIRECClON DE EDUCACION

ctA.slFICAaóN FUNOOOAL

FINAlI[)"'O 2, DESARROLLO SOCIAL '.fW'Clór~ 2.4 RECUACION y CUlTUflA

Sl.iIlFUNClóN 24.1 FROMOVER V DIFUNDIR lOSVALOUS

CJASlFKAaóN f'RQ(iFfAMAncA (PIAN MlJ/!IlCIF'Al OE t/f"SARflOII,OI

ElE:

SUeEJE:

E~TRAHC;IA

LI"EA DE ACCIÓN L,\S ESFEC.FICAD •••.S E" EL ~LAN DE DESARROllO MUN'C1PAlIIIGENTf

£1.ASlFIOlCIÓN rrorvóMlCA I IMPORrr,

Gasto Omlente ,
Ga"o de C••pital

Arnori'til~j6n de la Dp~da V Dismín.,aón de PasIvos , 150))00.00

GASIFICACIÓN POR08KTO DEI GASTO I IMPOIUr

1000 SefYlcJm Pe"o""l"s ,
2000 M.ter;,llesy Suministros

,OCIO 5ervlrJos General".

01000 Tranl!erencias, IujKna~ion~. Sub~¡díos V OUnA~ud"j

SOOO8ienu Muebles" Il1rnu"bles e Intanglbln

6000 In"",,<ón PúbllGo)

1000 Inversienes Flnan(ie,~s V Otras Prov;slMes

8C'Q0 I'.rlitip ••• íones y Aporl.don.,.



9DOD~OO~ Publica

TOTAL S UO,ooo.oo

~~. H. AVmJTAMIENTO
.#~~?~:¡~);DE Y08AIHs,...~. 2015 • 20,"
~~J PRESIDENTE. •• MUNICIPA

150,000.00

, G_ G(omi•• ,ia :<X

ClA51f10l0ÓN GlOGRAFlCA

C1bécera



JDE:(HOJA: 2

MuniCIpIO. _.. ~P_OANo. _

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Formato POA-l.

r Fecha de Aprobat:lón: ]Logotipo del Municipio DO/MM/AAAA... .

INDICADORES;;'UNIDAD DE META TIEMPO DE NÚMERO DE"
ACTlVIDAOES/AC:CIONES A RUJ.llAR

funtiodad) EJECUCiÓN BENHIC!ARIO IMPORTE

"
MEDIDA

S
INCENTIVAR EL ESTUDIO A NIVEl PROFESIONAL POR IIIIED10DE BECAS ¥ENSUAl H, MENSUAL $

PROGRAMA DEVACIONES DE VERANO EN LA BlllLIOTECA )EMA.NAL 1 ANU.4.L

RESCATE DE JUEGOS TRADICIONALES CON LA PARTICI~ACION DE LAS OlA , SEMESTRAL
eSCUELAS DELMUNICIPIO

PROGRAMA ESCUDO DE LA SSP OlA 1 ANUAL

POLlel!\. VECINAL OlA 1 ANUAL

REA.LIZAR El FESTIVAL DE PRIMAVERA OlA 1 ANU4,l

CRE.6.RCONCURSOS DE DIBUJO, CARTELES, ETC. DE PROMOCIDN DE lOS OlA , ANUAL
VALORES

CREACION DE UN COMITt DE PADRES DE FAMILIA A NIVEL MUNICIPAL OlA 1 ANUAL

,\POrAR A LAS ESCUELAS CON UN PSICOLDGD SEMANAt 176 ANUAl

ASfSORI"l,S DE INGtES SEMANAL .H; ANUAl

EfiCACIA EFlCIENOA faJNOM A

11'0. ea.

N~M~
DIRE:.CTORDELÁn •••

NOM f FIRM'"
PRfSID£ TfMUNI<;IPAl

~

~~ H. AYUNTAMIENTO,~>.fir;"... DE YOBAIN
:~-; :f':;~i 2015 • 2018 27

" 1PAl'C/
\¡j

$TOTAL



-....... "

AS£<'()RI"'~D£ INGL£5 _

---
,

., ,
l'Nltl'Al

H. AYUtITAM!ENTO
DE YOBAIN
2015 . 20~S

PRESIDE

NO"
PAE!olDE

VO.BO.

~AMA
Oll'\fcrORDFl AUA



,~ •
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016_ Formato POA.!

lOIc>tlpo del M""l<+plo MunicipiD:vob.1in ( r..,,,,, de"'P1'ObH'bQ
DD/MMJAA.U 4

POA No.
[HOJA: C))-" , 0[:

000
C DAT(lS GFNC1t*.LCS

~TII'O r,E PRoYEctO, PROVECTO

.._-........ -......t~C'MaIlE tlElPROnC'TO, ClMfllEMOS VOiA.IN

DES(:RIPCIÓIo;DELPRO'/ECTO -...._-...._---- ...
oe;mvo DEL PROYECTO' ME¡\)FlA l'E LA IMI<GEH OH VUNICIPIO ..--....._-- -......

POlll,,"CIÓ" OBIHI,",O, ...._---- ....._--_.TODO YOflA,IN

---.."'--- --......
(USlfJOlClÓN A/;lMINIS17MflVA

'CDIREcaÓN SERVICIOS PUBllCOS MUNICIP/l,LfS

SUBDIRECCIÓN ......_----- .......SERVICIOS PlJllllCOS MlINICIPALES

.._- ......_------ ..U"'II().O RESPONSABLE SERVICIOSPUBlICOS MlINICIP.o.LES

..._------ ......_--
~ Q.A.SlROItIÓN A1NOONA(

FINAlID~,D: d"",rmllo social

.UNCI6N, .- --- - •••••• - - - ___ o•••.••••ndas V",Ivldos a la comllnloall

SUa~U~CIÓN ......_----- ......-otvlenoa, v o;ervlclo5 ala (omt"'¡~a~

..-----...... -_ ....
ClAS'flCA C/ÓN PROGRAMA"rh;A (PIAN Ml/IVlClPAl 01 Oi£.SAmlOUQJ

LJE' atl.allr re:agvs V l\1ejorar Jul ¡e'vlclos lJrbanos,. para meJ•.•rar 101nlnlel ~e Ilda

.._--- ...._------ ..SU8EJ[

....._---_ .........ESTRATEGIA: fortil'ece' la upadd.d lle alene;Or'l

lrr,fA DE ACCiÓN _ ................. -1••• d••1pl3n m.n'cip.r

................ _..
aASIFlOiaóN fCDNóuICA : <: I ~"""" I

:>'''oCm''ente ,
~~-

13.'10 de C.p,I.1 00A,mo,~lr.L'ón de la OelJC' ¥ Dismlnució" de O•• i.ol B, 1,300,000,00--
ClASIIlCAOOIII POR j)o9.I£ro 0El GASTO I '"""""'" r 24 )

llXJll S<!'1i"IOl o••,."".le, ,
2VlJ(1Mmeriól'esv SumlnlltrOlO

lOOOSeil/ldo. Gene,,,les

.j.(l()(ITr,n.fllrt'ndas,. ASigMclOOe1, S<Jbsodi05VOI'as A~"d,'l

0;000 Bienes Mueble. e InmlMlbles e In~n.ib.e1

5((l(J In"~"i<'n o~bloc. .
11XJ11Inl'~,"¡o"e. financle,aro V DI, ••roo'""¡,,on..,.

!lOOllP••rllopaCIOlll'S ~ ~D'I.(¡o"e,

'lOOll Deud. Púbhca



~"PIlUltl y IIlWEMUNICIPAI.

I'.~~~~H. AJ~tlTI\MI~NTO
t" ~~\ •• ,.YOBAI,1
\: ~~.. . 20~a

~~ PRESIDENTE
IP

tl zO, al

1,300,000.(10

1,300,CIOO.00

TOTAL $

,

TOTAL $

ClASIFI(A" .•.•.VNGE~

cabecera

Comis,r'i»

Comjl"n. ,10(

. . ' .



0 Formato POA-l ~PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Fecha de Aprobación> 4

Lolotlpo del Municipio
MuniciPioO 0 OD/MM/AAAA

POA No.
[HOJA: a2 DE:

UNIDAD DE META nEMPOOE NÚMERO DE
INDlCACORES ('0ACTIVIDADES/ACCIONES A REAUlAR l. o', .MEDIDA lcantf~adl EJECUCiÓN,::

BENEFICIAAIO IMPORTE .-'-
5 EFICACIA EFICIENCIA E(:ONOMlA

proyecto l'coturistico t'n I~comisaria $

Remodelac:iOrl tlel C;¡rcilmo de agua potable !2 meses

Ampofiacion del agua potable 12 nleses

Ampliaclon dI! 1•••red electrlca 12 meses

flemodelacion del mercado 6 meses

~erl'odl!laclon del parque Infantil 6 ml"ses

remodelaciOf1 de campos deportivos de la cabezera '{comisarias 12 meses

ampliacion y repaviment.lcion de [a!le~ 6me~s

amptiaclon del ~menterio 12 meses

domos en las escu¡¡olils 12 l'TlC'Ses

COllstruccion del m""rcado en la comisaria 12 mt!ses

tonruttíon de muelle de pesc:adores en la tomisaria 12meses

TOTAL 5 (0 I:~~'\H. AYU~JTAMIENTO- .,l.~.~~tDE YOBAIN
f:~'- 2015. 20i8

'<v':2~ 'J ,..; .-.r.::-.
~\.\<\ODEYO~ ~I 1/0.80. MUH/Illi 0~~ \!~lOOS~ ~ /H/f"{,tW .011111(7)lZU-"t ri~ ~,- 1 ~ el-5"'y Eti" JIo-M .•~. ',\

-;;~~
~

. """NoMetu :Il.MANOMIlREY ~IRMA

,¿ \: .'. J DIFlECTORDEl ÁREA PRESIDEN MLiNi(IPAl -TESO Al

" .
~2üi5."¡D~

P.'£RIA M\\~\t\'tI;



..

I.c>¡otlpo <1M Munklplo

NOMBRE OEL tROVfOO:

UNIDAD IlESPONSABLE:

Municipio:

(0(0

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POANo.

Formato POA-Z
F"ch. d., AprobAdO",

Do/MM/AAAA

O,. ~

AtnYIDADESf"~IONfS" ttAlIlA,o 0
U"'I:lCH"CICJ~ DE __ ""
1.O~1;A1lUJ.,cr;.PE _

UIIPIIACION Dtl _ ••
•••c;,,~POT •••~e _
AIo\~ll•••CIO~CH'" --'"
IlEDUK11l11;..t. -.

RU~OOELAtIOA ,DEL -- ••
l,01(RO,OO MI)"lIC'PAl ••••

REl.oIODEIAQOflOEl --
MROUE IIoIFAlJTll _
REMCiOELACIO~ DI' __ •••
I.OSCAMF'OCiS •• ,
•••",Pll •••CION V _

Il¡P•••Vl"'¡l,/T"'O:~J'"N _,

DC\tIOSEI<! tt.,!> -.SCU&:LAS -,
""'PUIoC'ON 011 D( --C!Mn'¡TER..:l
(oSTRuec:I()N Oll --A"R(,t,DOE~~ -(OSTllIJCCit'NNI --l.olUEUE DE -PR(ToECTO --EOOTu~ISTltO I NLA -

..,.- ".- w•-.
•••-

"0

•••- '- - '"- "'- '".- - RfSllLTAD05

" "

1(114 J/pC!/?,¿'f!:t~.JPd--l.

¿J"", /<4, J_..-.
NOMílIl~V!I~
OIREPOIlDUÁREA

N IIIt!V FIIlM"
PflESI 'ULMlINICPAl



-
PROGRAMAOPERA'l:IVOANUAL 2016 Formato POA.l

f"",ha de AP<Obllr.:Ó'(4))LOgotipo del MU"l~ll>.o Mun1cipio:VOBAIN
DD/MM/AAA'"

POA NO.l
[HOJA: C0J, CE:

" DATD5{:;£NMAlES ,,; ,
TIPO DE PROVECTO P~OGRA!IIA

....... _---- ........,"Ol,'l8RE DEL PROVECTO ILUMIWo.'-JI.'O V08_.IN

------- ..... _-......DESCRI!'CIÓ" DEL PROVEno CO,r..1810 MANTEMMIENlQ v AM"UA(ION OH ALUMBRADO

----...._-..........DIIHTIVO tH PROYECTO' EllllNOAR "LlMNIACION DE u"I.IDAD

...._--- .......... -.1'08lJl.CIÚN 08JEn\lO: P:;J8LACION Hl Gfl.lERAl

......_-----.- ......
aAstflCAOÓN ADMINIS1MTlVJl "

OIRECCION: DIR[CCION DE S'"""
.--...._------- .....SUBOIRECtIÓN' OIRECCION DE SMP
..._-- ........_-----UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCICN Of SMP

........ _------- ....
,

CLASlf/CAnÓfll FUNCiONAl

FI'""lIDAD: OESS ••••RROllO SOCIOAl

--- ......... _-- .....FUr~CIÓr. VIIi'IE~DAS ~ SERIi'ICiOS A'LA COMUNIDAD

....._----_._ .._---SuaWNCIÓN: VIIi'I[NOAS '( SUlli'l(lOS '¡"L¡I. COMUNICAO
__ o __ ••••••• ___ - - ___

aASIF/(AOóN PROGRAMA 1161 {PlAN MUNIOPAl OC [of'SA/l"/l"OHO}

EJE: A!lATI~ RU~GDS E~ MATERIA DE ILUMlolACION ?(IBUCO

--- .-........_------SUBEJ£,

......----------...-ESTIlATEGIA FORTALfCIMEIENTO DE LA CAPACIDAD PAkA A TENPER, MEDIANTE EL OkDfNAMIENTD" RfGULAkll.ACION. PLANEACION" PAkTICIPACION S
--- ._---..._--------lrNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICAOAS POR El. PLA

......_-------- .....
OASi'Ht'Aa6N eCONÓMICA IMf'ORTI I

jj;~lo Com~nte
$ ~~

G~~lo de c..pít~1 (~~)
Amort:lzicl6n d~ la Deuday DI~mln~dón de Pasl'.'o. B-.:::::::, 200,000.00

ClASIRCACJÓN PORDtHTO DEl GASTO I l.uPORTI" r 24)
lOCO 5e.vldo1 Person<lles ,
2000 Maleroalos y Sumlni.\I,os

3000 se •.••¡,-jos Go>nrrales

4000 Tranllll'rencí~¡. A5ignaclonn. Subsidies y Otr¡¡5 Ayud¡¡~

.')(l00 B,enl'l. Mueble~ e l"m~ebfe.\ •• Irtl:afljlble.

6000 In~enión Publica

7000 I"~~""",e, fjMncl~,a< V Du •• Provi,ion~.

BOO(J Partitipacionl!! y Ap'''.uric.ne,



tf '-lA
••..UNICIPAl""PRESIDE

et~;;.,~>.H. AYUNTAMIENTO
g';¡~pjf~ DE YOBAI~I
t\t~~~ 2015.20';8~W/PRESIDENTE_. liPA

lO O: 27
<

~~.ooo.DO'f:::"\
~

o
~IKI.OOO.OO

$

TOTAL ;S,---""'---;:=:-__~,•.~"""'~~OO~
'U"",,"OASlRGllOOO G£OGRAFlCA

CAbecera

Comisaria(\(

Ccmisa,i" '(~

9000 Deuda Publica



fecha de Aprobad6nr 4

OO/MM/AAAA "-

(HOJA: 2 DE: a
INDICADORES ~3:2..
EFICIENCIA E(ONOMlA

Formato POA-l

,f.~~.H. AYUNTAMIENTO
f-Ñ fj.,,~~). DE YOBAIN
~,~"~j 2015 • 20~8e;;

:

~~tIPA~

NOM vflMA
PRESIDE MUN"IPAl

"

IMPORTE
NÚMERO DE
BENEFICIA.RIO

S
$

TOTAL ~

POANo,

12 MESES

12 MESES

12 MESES

nEMPODE
EJECUCiÓN

YOBAI

llNIDADDE META
MEDIDA (t4lfltld ••dl

MES

MES S

MES S

MES ,

PROGRAMA OPERAJIVOANUAL _ALUMBRADO

"''''0, ~ ./
A "'ff' /,-,,;¿:;::C '/f'", '_.- '____ - _'o

1110MB V ~
TE50REROMÚÑ ICltoÁl

Municipio:

CAMIlIO DE BASESV FOTOCElDAS

<
ACTIVIDADES/ACCIONES A REAUZAR

CA.MBIO DE LAMP,6,RAS

AUMHHI,R ELNUMERO DE lAMPol,RAS PUBLICAS

V.ANTENIMIENTOV MEJOfjA DEl ALUMBRADO PUBLICO

LOllotl~o del Municipio



"
085UVAClOlliU

"

H. AVmnAM1ENTO

"l",:20~
DENTE

IPAL

F8~had8 Aproba,rlln:
DD/MM!AAAA

Formato POA~Z

."

••_.
••

o

5.1,10 SE CUI.1PllÓ LA I.1ru

."
'-r.

••
••

-•••

¡,vs ¡<INa!2,;!'t/"""J
/J 'v,f rU'1l ~J,,...,...•._.

~' NoillilRFVf1'1Í1M
DIRte.:fORDEL "'AU>.

'-
"0

•••-•••

J, AVA'I'E s.IIlII,1PJ.CT~

-•••

••
••

-."

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL -----

••-

Municipia:_ YOBAIN ~POA No. _

ILU"'IJNA~tlOYOBAIN

DIR[[OON DE SERVICIOS PU8UCOS

l. AVANCE roN 'MPACTO

-

--
-.
-~.

---~.__ o

-

ACm'!CAOn!AOClO1r.lfS' BUlI%AIo 0
M¡>)lT£NIWtNr(J' __ ""

~'UOltADl;~ __ o

--
-

lo.Gflpo <181Munklplo

NOMBRE DEL PROYECTO,

UNIOAD R£SPON5ABLf:

CAMBIODElAM~AAAS _

CA"'BIDDEBA~E~\' --
FOTOCno,..s _,
"'U~l,"JAAH __ ""
NUI.1ERD CE

L CUlo1PlIOACD'I rmo

COOIFlQ,clONPIUlAWlUMw. DERlSUlT~ OD~



, •
PROGRAMAOPERA1WOANUAL 2016 C0 Formato PO,l\.l

Fed,. de AP'O~'Ó8L(>gc>tIPOdel MunIcipio Municipio: VOBAIN
DO/MM/A"AA.

POANo.1 tOJA: Q), DE:

D""'O!GtNERAI.l:S

TIPO DE PROVECTO: pro¡¡rama

--- ._---......... _--N0'l'l8RE DELPROVECTO: mant~f'\lmlenlo Vmodemlliclon del .15'lem~ mUf);c;pal de ~~LJa pC'able
........ _---- .......OESCRlI'CIÓN DEl PRO'lfCTO: ", ••d,."te l. supe1'/is;o, '.I>",il'"on VdOl";"" d.'l""amienlil' se preporcilln.o,. un '''' jeio d •• Collid.d oon ,,1;•• <;•.
• •• 0 __ ••••••••• _____OIlJ;TIVO PEl PROVECTO brindar maYOI ~ mejor$lC~lltlo .10\ habitantes med',lnle •.•na ml'jorv "'<XIe'''. InfraM1rUctl,¡,,l miu",.ipal, ......_-------- .....f'08L/l.CION OBJETIVO p"bl'<ion en ¡¡ene",1

-----............ _--
aASlFlCAClÓV,lIOMINISfRAnV,ll

OIR[CCIQ/.I- o~r. publica

--- ---............. -SUBDIR[CCION: obra publ"",

...._----------- ....UNIDAD RtSPONSABlE: ob'a publi""

-------_._ ......_---
CtASlRc.lnÓN F\)NC1ONAL

FINALIDAD d~,arrollQ ""ciar

--------- .......... -fUfKION ~,~i~nd4' W''',,",<.ios a la <Qm~nidad

.......... _- --------SUS,UNCllJN Y''(IendiSV .e""elo. i l~ (Qmullldad . ._. -----------.-....
CUoSlRCAODN PROGRAMA ""1 (PIAN MUN/OPIlL OC«sIffffOUO)

EJE: al"li, 1", .!!.igO''''' mat".la del S"",I«o hwbano, .ltend',,,noo prererentem ••nle a los g,upos,o(lales mas ne«"Sllado., par~~I~~_~_~~:~_:~~.:~
SUBEJE'

..._...........----ESTRATEGIA: f(¡rUle("r f~(apaClad muniCIpal para atl!nder el Vil!le\L1Ir ~m:'al dI! IU, hab,unre. V l",pitiar I!l sano tll!~arrDIID hurbanet ml!.d:!.~~~:~~_~~~.~~~.~,
L¡rotA OE ACCrÓN lIt "'J'l!tificadalel\ el plan mun,<.ip.>1(1" d",a'f'I'>lIo

._................ _-
ClASlflCAOÓN ECONóMICA I IMPO/lR' I

Galio e.o'r1,m'. 200,000.00

Ga'lo d" Cap;'al

Amorttlr3tl6n de l. Deuda VOllmln~ÚÓn d•.•P•• iVDJ

S 21Ml;llOO.DO

ClASIFICACIÓN POR O!JErrJ DEL CilUTO I IAff'O"R' r 2-1)
1000 S"""lt;los Peno na les S
2000 ~'al ••nale, V Sunlinr'lro,

lOCO5er-.k,o, GMefdl~

4000'Tlan~f ••randal,. Aslgnaclone •• Sub.;dlo. VOtras Ayuda •

.'ilXm eienn Mueble. e Inmueble ••• IntangIbles

6000 In~ersión Piltllka .
7000 In~."ionl!' Financiera, V DHa. Pr<Jl'l,ione,

IlDOOP,'liópa,>onC5 ¥ Apon.den",



9000 Dellda Ptiblln

TOTAL $ 2:)0,000,00

oo
2110.000,00

,,
,

TOTAL $

,No, &.0-- ...•~l.•..P"..,CtAS1RCAClOlV GroGRA

Cabe""ra RCA

Coml~.ria '.(le'

Corni •• rla (X



Formato POA.!PROGRAMA OPERATIVOANUAL _agua potable_
Fe,ha de APrObadÓn( 4J

logotipo del Munklplo 0 DD/MM/AAAAMunlcipio:_yobain POA No.
(HOJ~\: (222 DE:

./..
UNIDAD DE META nEMPOOE NÚMEROOE

INDICADORES ('0ACm/IDAOES/ACClONES A REAUZAR BENEFICIARIO IMPORTEMEDIDA lcantlllad) EJECUCIÓN
EFICACIA EFICIENOA EWNOMIAS

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS V DE AT£NeION A LA CUIDADANIA $

AMPLll\CION V MANTENIMIENTO DE 1O •.••AS DOMICILIARIAS TOMAS 10 MENSUAL

TALLERES DE USOS ADEClIADOS V RACIONAL OOL AGUA TALLERES 1 MENSUAL

ClORAClOhJ DEl SISTEMA KG 4200 MENSUAL
HIPOCLORlTO

DIVERSAS ACTIVIDADES OPERATNAS 'í ADMINISTRATIVAS

TOTAL .L 00 I::~~H. AYUNTAMIEN¡Ot¡;-~ DE YOBAIN, e.@'}V 2015 • 20~8 _
\\\0 DEyiilt ;:E~(.))~- /V;'l

(b.r ¡.I, vo '0. J,~ &ovt<'A A ~ ~ 'IV("q/L/{) ;CNIICJ, ¡tIt'~

;o,; 4'. . "" .
)-'JVJ a:.~d.~.~.~ ~ C? ...-:;_. -' ?;I'5

~ ~ e. ~.~~. g. ~ ., .. NOM' ~ NO EIREV riMA. NO 'HE V FIRMA:: ~ ~'_". TESORE DIRECTORDH.l.RVt ...-' PRESIO 'UMUNI¿IPAL~. ;.,J;~ _

~ lOlS.201~
QP.[P./t MU"\<J:



•

LolollpOdltl Mu~klplo

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ( ,) Formato POA-2
~.thad.APrObllóon:(4)]

CV08AIN =:::> O PO/MM/.AIoA
MI.midplo: POANo.

(HOJA: 8)DE:

NOMBRE DEL ~'ROVECTO,

UNIDAD RESPONSo\BlE;

5(A~ICIO EFlClENrt VSALUDARLf

SISTlMA MUNICl?~L VEAGUI, POTAIlLf

~lTADDS-

•••

'"

••

.,'"

•••~

••-
20"

'-

••

-•••

••

,

'"

-----
-------.,

'lO"",,OOI.l Hl
SISTf"' .••.
DIVER~

lCTIVll'lOlS

ACllVlDA.Dtl/ltC¡l:IOIrlU A RWIZAR

(~ 0)
S<~V¡(LU~

.w""""I~TfI¡\,TI~OS'/ _

AMf'lIA(ION~'
~1ANTEIrlI"'I¡N10D¡ _

TA'LiRES DI L'S<JS __
lOECU',OOsY

----__ o

----__ o

-

\~

REVISÓ: " .•••••

!

4. PAflClll"'F.NTE CU...,ptl(Jl

"-IvS 1I,.z¿¿~.4w
¿)&P1 éfb'1l ' !,J"Q'<"'(.

"OM8At~'RMA
DI~EtTQRDUÁI\U..

H. AYUNTAMIENTO
DE Y08AlN
2015 • 20~a



"' DA TOS GENERALES , , I ...............
TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA ...............

NOMBRE DEL PROYECTO: OESARROLLO INSTITUCIONAL y LAS FINANZAS PUBLICAS ...............
DrSCRI~ClÓN DEl PROYECTO; MEOIANTE LA CORRECTA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS Y LACOMPROBACION DE LOS MISMOS EN APEGO A Lt',LEGlSLACION V

DEMAS NORMAS EMITID~~ POR lOS ORGANOSFISCAUZADOFtES V LOS MECANISMOS DE TRANSPARENCIA, PERt.o1ITIBA EL
COR~ECTO FUNCION.4.MIENTO DE LAS AREAS, [,IRECCIONES y SE'RVICIOS CON QUE CUENTA El H ••••.VUNTAMI[,l,lTO.

...............
OBJETIVO DEL PROVECTO: DISTFlIBUCIO"'l VOPTIMIZACION DElOS RECURSOS PUBUCOS PARA ELFUNCIONAMIENTO ADMINISTRATlVOV OPERATIVODE

lAS DIVERSAS AREAS QUE CONFORMAN EL H. ".YUNTAMIENTO. ...............
POBLACiÓN OBJETIVO: PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO, PROVEEDORES, ACREEDORES V SOCIEDAD CIVil ..............................

,,' CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA I ...............
DIRECCIÓN: TESORERIA MUNICIPAL ...............

SUBDIRECCIÓN, TESORERIA MUNICIPAL ...............
UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL ...............

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL . I ...............
FINALIDAD: GOBIERNO ...............
FUNCIÓN: ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDAR lOS ...............

SUBFUNCIÓN: ADMI"'iISTRAR LOS INGRESOS ...............
ADMINISTRAR EL GASTO ~l,IBLlCO ...............
AO""I:l,lISTRAR lA DEUDA ~UBUCA ...............
CONTROLAR V EVALUAR Lt.S FINANZAS V LA GES1ION MUNICIPAL ...............

CLASIFICAQÓN PRDGRAMA TlCA (PLAN MUNICIPALIDE DESARROLLO! ...............
MODERNIZAR LA ADMINISTRACION V LAS FINANZAS PUBLICAS PARA QUE CONTfl.UBUVAN DrTERMINANTE'-1ENTE AL DESARROLto

EJE: INTEGRAL DEL MUN!CIPIO. ASI COMO PRESTAR UN MEJOR SERVICIO A lA SOCIEDAD. CARACTERIZADO POR SU OPORTUNIDAD.
HONESTIDAD VACCESIBllIOAO. ...............

SUBEJE:



LAS DIVERSASACCIONES EMPRENDIDAS, ASI COMO LOS'INSTRUMENTOS DE PLANEACtON y CONTROL EN
El EJERCICIODE LOSBECURSOSPUBlICOS, NOS CONLLEVAN A EMPLEARnPRESENTEI:SQUI:MA, QUE
PORiLA NATURALEZA DE lAS COMPETENCI.4.SDE LA TESORERIA MUNICIPAL COMO LA ENCARGADA DE LA
RECAUDACION ASI COMO LA RESPONSABLEDE LA APLlCACION DE lOS RECURSOSECONOMICOS EN El

ESTRATEGIA: EJERCICIODE LA FUNCION PUBLICA PREVEEl CUMPLIMIENTO DE SUSOBUGACIONES CON El PERSONAL
QUE CONFORMA El H. AYUNTAMIENTO Y lOS PROGRAMAS YACCIONES DE CADA AREA QUE LA
CONFORMAN PARA El DEBIDO CUMPll~IENTO DE SUS R,ESPONSABILlDADES.

LiNEA DE ACCiÓN: lAS ESPECIFICADAS EN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROllO
...............

CLASIFICACiÓN ECONÓMICA I
...............

IMPORTE ...............
::iasto Corriente $ 10,000,000.00 ...............
Gasto de Capitall $ - ...............
•I\mortlzación de la Deuda y Disminución de Pasl'l/os $ - ...............

$ 10,000,000.00 ...............
822(J.17-0FICIAUA MAYOR, 8220-12- DIFUSiÓN Y COMUNrCAQóN SOCIAL ...............

IMPORTE
ClASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

...............I MONTO ...............
Presupuesto por ejercer-sueldos base al personal permanente.tesoreria 1,100,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-sueldos al personal eventual-tesoreria municipal 5,000.00 ...............
Presupuesto pOr ejercer-gratificacion de fin de año-tesoreria municipal 50,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-aportaciones de seguridad social-tesoreria 7,500.00 ...............
Presupuesto por ejercer-cuotas: para el seguro de vida.tesoreria municipal 125,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-prestaciones y haberes de retiro-tesorería 40,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-materiales, utiles V equipos menpres de oficina 150,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-materiales:, utiles de impresión" reproduccion 150,000.00 ...............
Pre~¡upuesto por ejE!n:er-materiales, utiles V equipos merJpres de tecnologia 12,500.00 ...............
Presupuesto por ejen:er-material impn~s:o e informacion digital-tesoreria 25,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-material de limpieza-tesorería municipal 175,000.00 ...............
Presupuesto por ejerrer-productos: alimenticios para pcrionas-tesoreria 100,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-utencilios par •• el servicio de alimentacion 5,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-material electrico V electronlco~soreria 5,000.00 ...............
Presupuesto por ejercer-materiales complementarios-te~oreria municipal 25000.00



..

Presupuesto por ejercer-otros materiales Varticulos de cQnstruccion
Presupuesto por ejercer.fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos

Presupuesto por ejercer-combustible-tesorería munidpalrcombustibles

Presupuesto por ejercer-herramientas qlenores-tesoreria municipal

Presupuesto por ejercer-refacciones V acu!'sor1os menores dI:'!equipo

Pre~;upuesto por ejercer-energia eJectrka-tesoreria municipal-servicios
Presupuesto por ejercer-telefonía tradicional-tesorería municipal

Pre!;upuesto por ejercer-telefonía celular-tesorería municipal-servicios
Pre!;upuesto por ejercer-selVicios postales y telegraficos-tesoreria

Presupuesto por ejercer-arrendamiento de edifjeios-tesoreria municipal
Presupuesto por ejercer-arrendamiento de mobiliario Vequipo de admon
Presupuesto por ejercer-arrendamientos de equipo de transporte-tesorena
Presupuesto por ejercer-servicios legales, de contabilidad, auditoria
Presupuesto por ejercer-servidos de apoyo administrativo, traduccion
Presupuesto por ejercer-servicios financieros y bancarios-tesoreria
Presupuesto por ejercer-servidos de ccbranza, investigadon crediticia
Presupuesto por ejen:er-seguro de bienes patrimoniales-tesoreria municipal
Presupuesto por ejercer-servicios financieros, bancarios ~ comerciales

Presupuesto por ejercer.instaladon, reqaracion y mantenimiento de mobiliario
Presupuesto por ejerl:er-instalacion, reqaradon y mantenimiento de l"quipo
Presupuesto por ejl"rl:er-reparacion V mantenimiento de equipo de translado
Presupuesto por ejen;er-difusion por r;!,dio, television y otros medios
Presupuesto por ejercer-impresiones y publicaciones ofic:íales-tesoreria
Presupuesto por ejercer-viat!cos en el pais-tesoreria mur,jcipal
Presupuesto por ejercer-gastos de ordf'n social V cultural-tesoreria
Presupuesto por ejercer-subsid io a la p~oduccion-tesoreria municipal
Pre!;upuesto por ejercer-subsidio a la pr;estacion de servk;ios publicos
Pre~;upuesto por ejercer-ayudas sociales a personas-tesoreria municipal

Presupuesto por ejercer-becas y otras ayudas para progr~mas de capacitacion
Presupuesto por ejercer.ayudas sociales a instituciones dI!'ensellanza
Presupuesto por ejercer-ayudas por des.astres naturales v otros siniestros

75,000.00 ...............
250,000.00 ...............
300,000.00 ...............
10,000.00 ...............
10,000.00 ...............
10,000.00 ...............
250,000.00 ...............
250,000.00 ...............
5,000.00 ...............
50,000.00 ,..............
50,000.00 ...............
150,000.00 ...............
250,000.00 ...............
250,000.00 ...............
25,000.00 ...............
15,000.00 ...............
5,000.00 ....,..........
50,000.00 ...............
50,000.00 ...............
25,000.00 ...............
100,000.00 ......."......
25,000.00 ........... ""
175,000.00 ............. "
100,000.00 ........ "..".

1,500,000.00 ...............
75,000.00 ...............
25,000.00 ...."".......

3,000,000.00 ...............
145,000.00 ...............
125,000.00 ...............
250,000.00



Presupuesto por ejercer-donativos a instituciones sin fines de lucro

Presupuesto por ejercer-muebles de oficina vestanteria.tesoreria

Presupuesto por ejercer-equipos de computo V de tecnologia de la jnform~cion
Presupuesto por ejercer-equipo de comunicación y telecomunicacion

250,000.00
50,oáo.00

100,000.00
25,000.00

TOTIlILI$ 10,000,000.00 I

AY VERA
IClPAl

No. 8lme dorios IMPORTE
PERSONAL ADMINISTRATIVO, oPER¡I.TIVo y CIUOADANIA EN GENERAL $ 10,000,000.00

TOTIlIL $ 10,000,000.00
======

I:."~~~~ H. AYUNTAM!ENTO
~"'~".;';l..." DE Y08AiN
,": 11'" 2015 . 2a~8

~ RESIDEN
UNICIPAL

HA80RÓ:

~,
~OURAN o S
TESOREROMUNI PAl

Q.ASlFfCACl6N GEOG~¡flCA

Cabecera



ACTIVIDADES! ACCIONES A REALIZAR

MANTENIMIENTO V CONSERVACION
DEL PARQUE VEHICULAR

CONTROL DE COMBUSTIBLE V
ADHITIVDS

APOYO lOGISTICO Y DE PROTOCOLO
EN LAS ACTIVIDADES DEL

DIVERSAS Acr¡¡IVIDADES OPERATIVAS y
ADMINISTRATIVAS

SUPERVISION Al DESEMPE~O DE LOS
REC. HUM. Y DE LA APLICACiÓN

CORRECTA DE LOS REC. MATERIALES

CAPACIT ACION Al PERSDNAl
ADMINIST. y OPERATIVO DEL

AYUNTAMIENTO PARA LA FORMACION
DE SERVI DORES PUBLlCOS DE

CARRERA

UNIDAD DE.
MEDIDA

VEHICUlOS

EVENTOS
PROTOCOLARIOS

DIRECCIONES
ADMINISTRATIVAS

DIRECCIONES
ADMiNISTRATIVAs

META
(cantipadl

10

3S

18

18

TIEMPO DE NÚMERO DE

EJECUCiÓN BENEFIOARIOS.

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

IMPORTE
EFICACIA

Ir¡OICAOORES

EFICIENCIA ECONOMIA

I:¡EVISÓ:

TOTAL $ 10,000,000.00, ~~ H. AYUN AMIE~r':".:-:17.ii~\ ~I>"Ql!A"' .'>.,~,-,'. 2015 t 20~S ."..,..•.. AL! IPAl. .
...T .

MIGUELA ;~;¡~~;;;¡:::::::::
PRESJDENTEMU~ICIPAl....................T .

..................... ! .

•



NOMBRE DEL PROYECTO: LOGISTICA, PROTOCOI.O y FUNCIONAl3ll1DAD ADMINISTRATIVA
',..... ..........................................

UNIDAD RESPONSABLE: TESORERO MUNICIPAL
'...... ..........................................

. AÑO ." ..t'
ACTIVIDADES/ACCONES A REAtlZAR ENE FEO MAR ABR MAY JUN JUl AOO SEP OCT NOV .,t RESULTADOS OBSERVAPONES

,, '-- ~""'... "- .- '-' - "'-,~ .,... .- N •••••.• ".- No_

MANTENIMIEr"'TO y PROOII,UUllXl 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100
CONSERVACION DEL
PARQUE VEHlCUlAR .w

CONTROL DE -....••• LOS 365 OlAS t EL A¡QO O
COMBUSTIBLE Y
ADHITlVOS ..~

APOYO LOGISTICO y PflOGF\/UMllO',' " , , , , , , , , , , , s 35DE PROTOCOLO EN
LAS ACTIVIDADES DEl ,
AYUNTAMIENTO .~,

,..
DIVERSAS "lIOGlIAloYoOO DE MANERA PERI'11ANENTE OACTIVIDADES

OPERATIVAS Y ' ..
ADMINISTRATIVAS PEAL

SUPERVI$ION Al

DESEMPEÑO DE LOS REC.
_ ....•.. , 1 , 1 1 , , 1 , 1 1 , 18

ItUM. v DE LA APLlCACIÓr.,¡
CORRECTA DE LOS REC. PU.¡

MATERIALE$

CAPAClTACIONAL
PERSONALADMIIIlIST, V PllQtW,IMOO , 1 , 1 , , , 1 , 1 1 , 18

OPERATIVO D~L
AYUNTAMieNTO FARA LA

FORMACION DE M"
SERVIDORES pueq:os DE

CARRERA



NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

LOG1ST1CA,PROTOCOLO Y FUNCIONABllIOAD ADMINISTRATIVA

TESORERO MUNICIPAL

AÑO

ACTIVIDADES/AOOONES A REALIZAR ENE FEO MAR 48ft MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIe RESULTADOS ObSERVACIONES

CODIFICACiÓN p'ARA COWMNA QE RESULTADOS

MIO UEL••~.. .~.•~~:-!.."!.~!!~ .
PRESIDEN EMUNICIPAL......t .

5. NO SE CUMPLIÓ lA META4. PARCIAlMENT[
CUMPLIDA

J. AVANCE SIN
IMJ;'ACTO

2. "VA~C£ CO~ IMPACTO

REVISÓ:

ALEK CONSEPC10N D
TESOREROMUNI

1. CUMPLIDA CON ÉXITO



•
PROGRAMA OPERATIVOANUAL 2016 Formato POA-¡

tollollpo d81 M~nlclplo Municipio:YOBAIN [ rKh •• do:AprolHodO~
[)O/MM¡AUA

POANa.l
(HOJ'" ), Ot:

0IIl",5 GENMALf$

TIPO DE PIl()'{ECTO PROGIl~MA

"'IO ••••BRE OH PRonCTO ACTIVACION FISlCo\ v fOllr,tACtON OEPORTlVA

DESCRtPCfÓp,¡ PEL PR(¡¥[CTO: ~IEPlAp,¡TE W\ R~,.ZACIO"l t'E TALLERES V EVEN1DS DEPORTIVOS, PROM(-VER El81ENE5TAIl: FI$ICO

OI!J,TIVO DEL PROYECTO' M,l.rm"'l[R UN MUNl(IPIO ~LUDABLE VlE[)IM{fE LA ACTIVAClON FISICAY 50BRBALIR EN TODAS lAS R"'MAS DEPORTlWSA NIVHIOCAL V

l'OBLtl,CIÓ"lOBJETlVO POBlACION INFIl,NTIl, JUVENIL VADULTOS

'IASIRCAad, •••ADMJIIIIS1RIlJlVA .
DIIlECCION DIRECCION DE EDUCA(IOIl, CULTURA y DEPORTE:

SUllOIR[CCl6N: 0111[(:[10"1 DE DEPORTE

UNIDAD RE'$PC'NSABLE 0111£((10"1 DE NF'OIITE

aAstRCAoóN FlJNOONAl

FINALlDAo: 2. DESARROlLO SOCIAL

Fur~Clór4 24 RECRf ••••CION y CULTURA

sUa.UNClóN' ~,4.2 DEPO~TE V ~EC~(4,CIO~

CiASlRCAOCN PROt1RAMAffOI (PlAN MUNIC1PAl OE VFSARROltOl

EJE:

SUB~I,;

~STRATEGIA

ll~EA DE ACCiÓN: I.i\S ESPECIFICA.D¡l,~ EN EL'PLAN DE OESAR~OllO MUN (I~Al \lIGHllE

Cl.A51nCAaOO [COIVÓMICA INl'ORrf I
Gasto Corrlenle

Gallo de C••pital

Ammjti'aUén de la Deuda v [)i\.minu-ción de Pils;yOS , 350.000.00

CtA51F1CAOON PORollJCro DE! GASTO I If'APORTf I
1000 Se"'K:'OS Pe •.•on.le! ,
2000 Ma¡"riale5 V Sumlni5tros

lOOD Serv;.;",s GenNoles

4DOO Tr.n!leren~ía" ~ifinuíones. Sl'bsidiol ~ O:rasA~ud ••s

5000 B;ene, Muebles e Inmueble. e Intangibles

6000 In.er¡,ón PiJbhca

7000 Jn.e(lionu Fin.lntieru ~ Otra. Prwisiones

BODOParl;dpac;ones V Aport.lclone'l



TOTAL $ ~50,01l0.OO

"'''''''"

Nl;JM '( FIRMA
PRESIDEN ,,"UNI(]PM

oo
i-f1I0

{t.<,,~~Ah.d~,.••.t
NOMPIlE¥ FIRIM.

DIRECTOADU AArA

350.000.00

Comis,rla :(X



PROGRAMA OPERAT1VOANUAL Formato POA-l

ACTIVACION flSlCA 'SEMANAL

ACTIVIDADES DEPORlIVAS INTERMUNICIPALES 'MENSUAL

10TACION DE MATERIAL DEPORTIVO A TODOS LOS EQUIPOS LOCAlES EN SEMESTRAL

TODASIIAS RAMAS

ADQUISICICN DE HERRAMIENTAS PARA DAR MANTENIMIENTO A LOS IMENSUA,l

ESPACIOS DEPDRTIVOS

ACJlVIDAD£S/A(CIONES A REAUZAR,
MANTENIMIENTO V REI-IA,BILl1'ACION DE LOS ESPACIOS PUBUCOS

DEPORTIVOS

DIVERSAS ACTIVIDADES DEPDRTrJAS EN TODAS LAS RAMAS V EDADES

J
fCONOMIA

Fech •• de Aprobac:lón;

DD/MM/AAAA

2 PE;

INDICADORES

[fICIENClAEFICACIA

POANo.

ME'!A TIEMPO DE NÚMERQDE

luntidadl EJECUCIÓN BENEFICIARIO IMPORTE

S

" ANUAL S

'0' ANUAL

216 ANUAL

1Cj~ ANUAL

, ANUAL

", ANUAL

IMENSUA,L

IMENSUAL

I.INIDAD DE

MEDIDA

Municipio:
Logotipo del Municipio

TOTAL $

_urBO.
[!'90. J,1¡1ttllel h....•e~'1.

NOMBREY FIR"'lA
DIRECTORDEl AltEA

o
~ .•'.~-~_ .. DE YOBAI~1
~:tif"~~~~2015 • 20~8
~~'~} PRESIDENTE

~

' "0, Ó

NO [y FIRMA
PRESIDE £MUNICIPAL



r

•

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Formalo POA-2
Fe<h. de AprDbt.<lón; Jl.D,otipo del Mwok:ipl" O DD/MM/AAM.MunIcipio: POA No.

(HOJA: )D(:

NOM8fU DEL PROVECTO: ACTt/ACIO"l (ISIC,o\, y FORI.IIACION D{PDRnVA

IJNIDAD RESPONSABLE: DIR~XIO" DEOEPORIE

'.0
...cTJVII'>AOU/A,I;QONUA ~lAUIA. t"~[ ,.' W. ••• w, w. w, .~,~ ~ ~ ,. lllWl.lAOO~ O!.l!iUVADONU-- - -- - - - - ..- -. - - -"""''''HNIt.1IE D. -- , • • • • • • • • • , •R(I1"~lITA(JOI. DE

_.
DI\i<~s.o.!i -- •• " " " " " " " •• .. " ••AcnvIOADE', ---- •• •• •• •• •• •• •• •• •• •• •• ••ACflIIACION n~lCA. -,

AI;TI\,II!lA(5 --- '. • • , • • • • • • • •DEPOU"",\!; _.
DOT"-CIO" DE -- • •t,1ATlRI"l O(K'RTI\IC' -,

ADQUISIClO'" DE -- • , • • • • • • • •HlRRA !IIIENT•••.S', ••RA -,--,_.-,__ o

-__ o

-_ ••••• 00-__ o

-, "'-, , •.•.,.......

!#~i~......' ..,COOIRCAC}ÓloI P>l.RA,C(lWMIU, O(USUlUOO$ 2015 • 20"i8
1. CU¥Pll[lol,COt< ,ltlTO

~/ PRESIDENTE2. "'''''HU roN JMPACTO l. "'~ANC~PACro •. PAR(l,O"UM>,in CU","PL'O'" !i.NOS(W~IPIXlL ¡:,[~
MUNICIPAL

-0), uvr. //, .
,~

~~ liÓ:

N"";;( E rOO.;.
,gk~',/-tll".Cl j. •••• t"'l ¡'.,

,"o (~~RMA\.
"IOMBRH Fin .••••••

\l~ s,~ ~ l:Il~[cro~DHA~[A Pll[~ID TtMUNIClPM

-',~.~, /. A

'" ~l~'iW~f'~
"< ~,¿ g, {. , .".'e~" -'" .'!fql!f;d/! ""~""~)',.,,

~;.~.
1.1: IDI5.la18 ~

°IlEHIA MU~\\'\~



. .
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016 Formato PQA-l

[ fec ••.••de Aprobilldón, )wcot1po Gel Municipio MunlclpID:VOBAIN DO/MM/MM

POA~o.l
[HOJA' , Dr, )

Wl ros GENERAl..6
Tlf'OOE P~O'I£CTO: I,"STITUCIO"'l.o.l

--NOMBRE DEL P~OV£CTO; SUSTHJTABlllDAO V Rt N1ABIUO~O ,o,GROPECUMIA
--

O[SCRIPCIÓ"l on P~OVE(TO: IMPLn.tE'-iT~CIO'-i Of P~OGRAW.S DE .",QUI51(IOI-.I OE I'-SUMOS, IJEflR~MI£/lJT.S, FUTIUZ."TES, PL."TAS, .GROQU,MIOOS V ANIMALES DE RW1~.nO
--

(oBJETIVO on P~O't£CTO, MEJORAR LA PROE'UCUIIDA.O DEL CA.M~O \( ASI DE ESA MANERA FCJI!T,l,lrCER LA rCONOMI.I. OH SECTa'! PRO(jUCTOR v DESARROLLO SUSTE:NT,l.8lE

F'OtlLACIÓN OeJfTIVQ:
--

SECTORES PIIOOUCTORLS
--

WSlfICAOÓl''¡ ADMIIIH5fRA nVA "
0IR£(CI61'11; OIRECCION DE OESARROu.o RURAL

--SUBDIRECCiÓN: DmE[[ION DE ()(SARRCUO RURAL
--

U"IIIlAIl RESPONSABLE: DIRECCION DE DfSlIRllClLO RURAl
--

CUlSlFlCAaáN l'tINOOfVAl •
flNAlIOAto: OES,l.RIlOLLO ECOf,lot.W;O

--FUf,lCIÓf,I, ilSUf.lTQS EOOf.lCJMICOS. COllfRCIMES'I' !.ABORME; EN GE'<ERAL,
--

SO!l~U"CIÓN. PROMOVER Ul CAPilCIHCION V EL EMPLEO
--

ClASiACAaóNf'HOGRAMJf~ (FUN MliNICIPA{ DEOf.$ARROUIJ,l

EJE,
--

SU8fJf,
--

ESTFlATEGI",
--

liMA DE ACCIÓN:
--

aASIflCA~ ECONÓMICA T /llPOIfrl: l
Ga,tc Ccrrirntr ,
5~"o de Cólp:t.1

Amorltk.c'6n de 1" Oe~do ~ Disn,ln~ción de PoSi~o> , 100,000,00-
aA,S/F1t'AC1ÓNf'Off'QB1t rQ Da .GASro I ¡MPORIT I

1000 !Ie",kios Perwnales ,
-l.ll(I(l "'lneri.I •• , y Sum<ni,I,,,,,

>000 s..",itios Gene' ••1M

oKillO Tr",sferPnCiaS, ils'inee'oMs, Subsidios y Otr., Ayudu

<;Q{)O 8 •• ne. Mueble ••• 'nf\,,, ••bl.~ e InU"<lible,

6000 1fl',eN;16n Público

7tOO 1fl'leN;ll:me. Flnancier •• l' (I.r<JS Provisiones

\lOOO Part (ipael" •••••s ~ ""Port. el",es

~ De"da PG~Il(~



•• TpTAL S 10ll,aoo.CD

CLASIRQlCJON GtóGRAFlCA NO.~O"'OI'

. ~~ 100,000.00TpTAL $

s



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 20:1.5- 2016

Municipio:_YOBAIN
logotipo dlll Municipio

ACTIVIDADES/AcaONES A REA.UlAR-,
GESTORIA I'ARA CREDITOSY FINANCIAMIENTO PARA lOS SECTORES

PRODUCTORES
CAMPAÑAS OE SANIQADVEGETAl V ANIMAL

GESTION.4.R APOVOS PAAAAGRICUlTOUS, SEMillAS, INSUMOS V
HERRAMIENTAS DE TRABAJO

GESTIONAR AmyOS APICULTORES

GESTIONAR APOYOS P,\RA ELSECTOR PESQUERO

TALLERESV CURSOS DE NUEVAS TECNICAS DE PROOUCUCCION
HORTlCOLA V PECUARIA

U~¡DADDE
MEDIDA

CAMPAÑAS

TALLERES

Me'TA
Ititntkjo1dj

6

,

TIEMPO DE
EJECUCiÓN

TRIM~STRAl

TRIMESTRAL

POA No.

NÚMERO DE
BENEfiCIARIO

S
S

IMPORTE
EflCAOA

Formato POA41
Fethi de AJlrobal:Jón( 4 11

OO/MM/AAAA \.., ,./)

(HOJA.: 2 DE:

INDICADORES

EACIENOA

TOTAL $

¡¿o.

LUlSSA OAGUILARUH
01 OROEl,!iREA

H. AYUN AMIENTO
"!~" ,~.'~ 2015 • 20'1'0
~"~) PRESIDENTE
~."'''' 'üii~iCIPALr:::,

~

~,,,o, G

MIGun :~MAV\IlRA
PRESIO HMUNICIPAl



•

( PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015 - 2016

~",uniclPia: __ \'OBAIN ~_~OA No. _
(
['¡OJA:

Formato POA-2
Fuche de Ap'o!Mdón:

DD/MM/"""' ••. J
J

SUSHNTA5111DADy IIlNT"~IlIDA,[¡ "'G~orECVAR'.l

OIRlCCIO"l DE DES~RROLLC' RUliJo.l

•
•

----..,.--."'"---n.-A01VIMDl!/ACClOhlS" 1l[AJ,.IUIR '"-GISTDRIA DE .I<"O'l'OS-..
PAR.l,AGR'OILTCRES' •.
GESTORIA DE ""'O'l'OS _..

,,,,"" -Ciot.1PA ~sDE --S,O,•••IDAD .l~llML V ••
CliRSOSYTMl,R,S -~.""DE loIUEYAST,~ICAS ..
GESTIOIlAR .>.POYOS ._-

PARA lOS •.
GlSTO.'''' PARA _ ...•••.

CRUll1ll$ y ----_.-

I<KlMBH DI~ pRonero:

U~'DAD IIE!.f'ONSABLl:

-..---
'.

DE YOBA¡~
2015 • 2()~8

PRESIDENTE
UNICIPAL

MIGUE G IIIAYvtRA
PIIUlo TEMUNICIPAL

2. AVAI.U!;(IN l~lPAETO

---_..•.



COGRAMI\OPERI\TIVOI\NUl\l '01. Formato POA-l

( Fed1a de "P,oblcló", JlDl"tl~ del Munl<llllo Munic:lplo:YOBAIN DO/MM/AAAk
POANo.!

(HOlA:
~

, DE:

,'O DA ros GENC"RAU1i
TIPO DE PROHCTO' INSTITI,}CIO'<"'L

..._--- ..._------ ......_----- ..!'iO ••••BR[ l.1El PROYECTO, D($S"~ROlLO SeClAl S JSTENTAlRE

O[!t< RIF'C1ÓN l.1ELPROvECTO: "W'AuH lA ''''~L('''(WTAC !jiu DEPIll.'GlVlM.\ ClU( AIU~(u A1O~S<CTOIIH~ULNl:""'SLE~(N ~U rrB D1IAllu,ION ----..._-- ......_------ ......_-
(I8JETI\iO DEL pROnc:rO: APOYAR A LA PC'8LACION E\I SUS DWI;RSAS NECE$I[J"DI:5 50CIO[CONOMICAS .._--- ....._-_ ......_----- .....

POBlACiÓN OIlJETtvD: ............ _----- ........_----POBLACIO'" EN GEN.IlAl
-....... -........ ------. -......

,~ aASlFIC'.'lOóN AOMIN/1tM nvA.

0111[((10"1: DIIIErelO," DE DESARROLLO SOCIAL

SUBDIRECCiÓN: ..._--- ........ _------ ........-OIRfl::(IOlol DE D[SARRNlD YlCIAl

OIRECCION DE DESARRC>uO SOCIAL ....... --- -......._-- -------...UlolID~D R~SPOIJSABlE:

_._----_._--------_ ....... _----
CtA$lRCAOóN FUNCIONAL

fIN~L1I.',I,D: DES,I,RROlLOSOCl,I,l

fLNCIÓN: ._----._------ ........_-------.VIVIEN[)A ¥ SERVICIOS ~ !JI COMUNIDAD

SUBFUNCIÓN: ..._--- ......._- ------_ .......-VIVIENDA ¥ SERIII(IO$. LA COItWNItM.D. CúMB.l.Tf 0\ lA ~lI~EZ ••
.--...._------- ......_--------.

I!\ CIASll'lCAaÓN PllOGllAMAnCA (PUN MUNICiPAl Of' DESARROllO) H
EJE:

- - ____ o - ___ •••••••••• - - ____ ••••

SUBlIE,

...._-- ...._---------- ....... _-ESTRATEGIA:

LÍNEA DE ACCiÓN: ......._-- ........ _-------.- ...
------._-----_._- ......._------

aA5lfJCArlOA' !CONÓMlCA I ~,c.".
Gasro Corripnlp $
¡¡"ro tle Copilal

Amorlti,a<iÓ" de 13 Deuda~ Oim,inu<lón dp P.sivos ., 300,000.00._=
CLA.Sll'lCAOON POR O/lICTO on GASTO I ~'C.,,' I

1000 So MOios P~ •.•••n:ll~s ,
2CO(1 M.lerl.ie. y Suminlsl'OS

~COOSeIVl~lo, Gene'ali/S

4C(l() Transfere"ej •• , ~illn~e1onl'$, SUbl,dios y Ot,~~ Ayud ••

SOOO 8i~nes M"ebl~ e Inmuebl~. e Int.on¡¡ibles

6000 i'"e'lo6n p"bl •••

7000 I",e'sones Fjn~IX' ••, ••• v Otras PrC>ll"ionp\

ROllO PI ,h<ip"óon", V Aporl.CJone.

9000 D,'ud. Públ",a



"'beura

TOTAl S

$

:100,000,00

~.o.'"

Comis.riaxx

lIT IlO;

MIGUn 1L AY\ffRo\
I'Nl!iIDf lM IIjICIPAL



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015 - 2016

MIENiO
DE 'fOt~.'~:'
21115 • 20~B

PRESIDEtlTEAL

MIGU[LA E IoIIA'I',VUA
PIlESIOE [MUNICIPAL

fecha de Apraba,,¡ón:¡ 4
DD/MM/AAAA \,

[HOJA.: 2 DE: a
INDICADORES (30

EFICACIA EFICIENCIA E¡;ONOMIA

POA No.

TOTAL $

f
AGOAGUllAlWH

DIRECTORDEL,(RU,

,

APOVOS

APOVOS

UNIDAD DE META nEMPOIlI NÚMERO DE

MEDIDA (cantidad) EJECUCIÓN BENEFICIARIO IMPORT£
S

100 ANUAL $

3D MENSUAL 30

Municipio: __ YOBAIN
Lo8otl~tJ del MunicipIo

AP(l'(OS ECONOMICOS "ARA NECEStDI\DES DIVERSAS

GESTION MUE INSTANCIAS PARA. LA OBTENCION DE PROGRAMAS DE
VIVIENDA

APOYAR CON BECAS ECONOMICAS A lOS ESl\JCIANT ES EN NIVEL
LICENCIATURA

APOYAR A GENTE DE BAJOS RECURSOS CON MEDICAMENTOS

,. '
ACTtVlOADES/AtCIONt:S A RfAUlAR

TRANSLAOOS DE PEIl:SONAS ENFERMAS A POBLACIONES VECINAS PARA
ASISTENCIAS MEDICAS

APavos PARA Gol,STOS FUNERMIOS



•

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL e, Formato POA~2
h<h~d~APt"to.do\~

lo¡<>tlpo del Munklplo OOlMM/AAAA
Municipio: __ YO'3AIN POANo.

tOJA: q[¡E,

IOOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RE5Pt-N!tA8lf: DIRECCION [lE VE!iAIlROlLO SOCI~l

"O
lCT1VIOAD6/,Iji"flOf.[j" RtAlItu .., "' w, ••• ••• ni'" M "" U. "" '"' "" l£SULTADOJ OllSfItl/ACIONU- - - - - '- - - - '..¡.~.•

_. -
"GESTIONAN '1' ---IloIsr","(1"'5 PMJ..l.A -APOVU A ••EN~E DE ---!lo'<JOS~E(URSO'.; CON-"'PO'''~CO''510S --(CONOl,lll"'!.A 0'

TlIAN5I.ADO~ DE ---PER~CiN"SlMf~Mf.5 -,
'"'POlOS El:ClN~r..IICOS ---PARA.NE(ESID~.DES -
""O.OS PARA l>I.5TOS ---~U •• ERARIDS .,---,----

0'---------
CODIFIP.CIÓN P~AA COlUMW, \'lE R~SUl rA 005 -:'~:~~DE YOBAIN" .,,~~2015 • 20-¡r1
1.(Ul,1PllD""L~ ['Iro z.Av •.••n OONIIv1PACTO J. AVANCl SI'" 4, PARCIAlt,1l:NTE CUl,llPLlCJ,O, s. Na sr CU""Pli:'Jv.~W PRESIDENTE1:íí\u DE ti ~ j - MUNICIPAL

'. \}~\OOS~ ~ 1".' ~ ~

~

,~:;~~!,A\~, \, /"'1
.,<

-;/~,b-".~1¡~ ~AU.C.lI~- M~UH)~~"~,:"AA- y lUlS O .•••GuILlllull PIl(SIDE ,..L IClPAL'} .!OO¿;;~ '"
ORDELÁR£A"3~:':-:l"- ".

.J

~
.

:011 "J~'!<.- ti
'\~\(,';''



•
PRO(3RAMA OPERAl'lVOANUAL 2016 Formato POA.l

Fech~ de "J>rob~diln; JlD.otlpo d.1 M"nlclpio Munieipio:YOBAIN DD/MM/AAA"
POA No. 1 (HOl ..•.: ), D~;

'. ~ros,Gf/IIERAlfS • ,
TIPO DE PROVECTO PRC'GIl~M¡\,

,"aVlBRE OH PIIO'I([1O: PIlO",",OCION DE LA CULTllIA EN sus OIFfRHHES AMBITOS

DE5CAIf'CIÓNlm PROVECTO R~ALiZACION DE ACTIVIDADES ESpECIFICAS C'lIf1ANTE moo UN A'lO, E"I DONt>E SE I'ROPOIlCIONA"IDIF[R["TES ESPECTACllOS PARA BENE

OBJllt\lo Del PROV(CTO, PROPORCIONAR UN ESPACIO PAR" J,CERCAR lA ClllTURA A LO P08UClOo,¡

POBl.o\CIÓN OBJETIIIO P08lJ1CtoN ENGEN,RAl

a,uIRCAQd,V AOMlN/STRAnVA

OIIlEeCIC'N DIRECCIOr.l DE EDUCACIOIl. CULTUR" v DEPORT!

SU8DIIlECCIDN: Q'R[C(IDN DECULTURA

UMOAD RESPONSABLE: DIR[CCION DE CULTUR.\,

aASlflG'lHóN FlJNaoNA£ .
fiNALIDAD 2 DE~RROlLO SOCIAL

Fur~CIÓ'" 24 RtcREI\CION V CUlTUllA

SUB,UNCléN; 24,1 PROMOVER V DIFUNDIR I.A CULTURA

" w5IRtAao/ol PROGRAMA flG4 (PlAN MU/oIIC1PMDE [~SARflOUOl

m
SUBm:

ESTRATEGIA

li"fA DE ¡l.,CCION lAS BPEClfICAD"'S EN EL ~L"'N DE DE~RRDL1D MUNICIPAL \/IGENlE

i CtASlfI~a6N ECONóM!CA ~ IMPORm I
Ga~lo Corr1~ nte

Ga~to d~ Capital

Amoriti.~ci6n de I~ De~da y Oisminuci6" d~ Pas;~ol , lOO.ooo,oo

ClASIFICACIóNPOR~~ O€l GASTO I IMPORTf I
lDllO SelV""o< Pe"onale< ,
2000 M;¡t~"ales V SumInistros

lODO S~,vkk"G~ne •• le.

~OOO Trlnllerencias, "",&n~ciones, SlIbSidio) ~ Ot,u A~uda.

500(1 B'enl'. Mu.wl ••, •• Inm~ ••ble;. •• Iflt¡mglbies

6000 In.e'\;"'" Pubh •••

'000 ln.elsion"l financieraS ~ Otra) PrOllisionel

aooo Partldp;ocione. V Apgrtacione'l



'lOOOD~ud~ Públi<"

,
TOTAL S=-~~-_:''''~'~''~'~'''.

H. AVutlTAMIEt1T.
DE YOBAI~j
2015 . 20~S

PRESIDENTE
M ICIPAL

f,--::'---vo,ao

di,.,
DI~[CTORDIlARlA.

lOO,CCC.ooTOJAL S

[omi'BriB .~X

Comi~.fia <X



JDE:

MUniCIpIO. ~POANo. _

. Formato POA.l
PROGRAMA aPEllA T1VOANUAL

r Feth<lde Aprobildóll:
Jlogotipg del Municipio OOIMM/AAA.4...

LI,NIOAO OE MElA nEMPO DE,:
NÚMERO DE

ACTIVIOADES/AC:C10NES A R!Al.IlAR
MEDIDA (urrtk;ladJ EJECUCIÓN, BENEFICIARIO IMPORTE

S
TAllERES DE E~SEFlA.NZ4. DE BAILES TRA.OIClONALES TALLERES 57, ANUAL SEASIG~ARA DE

ACUERDO A LO
TALLERES DE ENSEÑANZA PARA mCUTAR INSTR~MENTOS TALLERES ". ANUAL

DESFILES CIVICO-MllITAR-DEPORTIVO OlA 1 ANUAL

SEMANAS CULTURALES SEMANAL 1 ANUAl

011\ DEL NIt;JO OlA 1 ANUAL

OlA DE LA MADRE OlA 1 ANUAL

CEREMONIA DE GRITO DE INDEPENDENCIA OlA 1 ANUAL

FIESTAS NAVIDEÑAS IE~C(NDIDO DElARBOL II<AVIEÑO, FESTIVAL OlA 1 ANUA.l
NAVIDEÑO

DIA DEL PADRE DlA ANUAL

HANIIL PIllAN OlA 1 ANUAL

EfiCACIA

INDICADORES

[FIOENClA E ONOM A

N~MA
DIA£CTORDELNlEA

AVUfITAM!Et.JTO
00; '(OBA;~)
2015 • 2Gq~

- 1- ~

1l::IPAL

\

VD. OO.

TOTAL



•

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ( , , Formato POA,-2

O O [ FechadeAProb.~j6n:( 45)
Lo,otlpo del M"nkiplo OD/MM/"AM

Municipio: POA No. ----
~IOJA; 0)DE:

NOMBRE OU PIlOVfero, PRoro10ClON 01' lA CUllUAA ~N sus DlnQ[lHES /l,MSnOS

UNIDAD RESPONS ••••8LE; DlilE710N DECUlruRA

.00 ce
••••CTIVIDMlU/ACCIVItLSAR!AULAR .~ ••• W. ••• ." ,.• M .." ,~ ~ ~ OC 1llSUI,1ADOS Dasf.R"'''COHES-- - .._. _. - - - "- - - - -TAU¡R,~ l>f - • • • • • • • • • • • •ENSE~""NlA D~ BAilES

_.
••mil l:'I: ,f;SUO •• f,llA-- • • , • , • • • • , • •PARA lOCAl( -

DESFllFSCIVI(O. --- • ,
~1IL1TAR.c.EPORTI~O --- , ,

"l.lANASCULTUVo.lfS
_.-- •

011\ OH 11111'") ~,-- ,
0111Dl t.llolAt'lIE ~,
CERl:ltlOtllACH - •t>Rno DE ~,

fltsTAS N•••.••'IlJf" ••S -- •fENCfNl>W," ¡'H -,---.., ,
o••••D[lPA[I~E --- ,
HAN.AL PIMIl ------_. ,

CODIflCUIOt.; ""ItA tOUlM~ DE Rr'>utTAtlOl ;£~~DE YOB.l\l~}
" ;::¡., .•.~' •• 2015 • 2(¡-!:¡

1. CUltlPLlD4CON ~~ITO I.AV/!'NC¡ 001.1 I~IPACTO ~ AVAt«;E SIN 1•••.'1l40"'- lo PARw.l.MHITE WMPlIOA S.¡'¡OSECU~'PUO""",'~:; PRESID~
¿/ ~l ~~.. . ;';UNICIP.""'"

~.~
YO.BO. ~11:0.l~ v" ___

"' I".;;:::':W ifiJ.. "'0"'"' Yf MA~o t e'-::'?
c,c. "l _, ,.,.;"';: QIRlC1"O~OHÁ,IlE.l \. PRlSItlt"'UMIJ"'ltIPA.1,

I. .. ,. '.
<.. ',--t::-;::."., :'O.,- ,~" G,I..eI IIr.!lJniD SJ,d,z 4v;/~~"'lL ..t;

<'~•

~. ;
r;.~~•.....,


