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Plan Manteitpal de Desamolls

PRESENTACION

El presente documento denominado Plan Municipal de Desarrolle, representa el
esfuerzo conjunte de la poblacién de Chichimila y los integrantes del H. Ayuntamiento

2010-2012, -

T om weperrrale kL]

i

En este documento se describe las caracteristicas generales del municipio y a partir de

TR s T ST ey SR o, S .
esto se define los objetivos y las-lineas estrategleas*que'.:habra de seguir la actual

G Sy o A .
administracién municipal en {a_spectOSwﬁ;ndamentﬁlesrpax;_a .el*desarrollo de la
S 2 Rl g il
4 sidera ta-Educacién,-la Salud, La Culturatel Deporte, el
LI S, { e ¥ o
DIF, entre otras. & »

05—y %0

El Plan Mupicipal de ;Desalrrollo 2012-2015 piara el municipio de Chichimila sintetiza
| I ST s NS L e, J LS
el sentir yl|la démanda de la c¢iudadania, quejreclama fornentar la participacién y el
R e Aﬂﬂb— H o=1 0
desarrollo {de las familias.f En este nue;so[e’s‘qpema [quelnzse caracterizara por dar
: 4 : . B i W2
vigilancia del plan, se

comunidad; en donde se con

‘. . o ¥ A - i T v
participacién a larsociedad :en.el] diseiio, iristrumentacién y
= T - ¥ )

. ¥ ¢ Nt il Tuc ot B, B
buscara fomentar la cultura social del esfuerzo y el.éxito
::'="= ?:: 1 1 i‘&’i o --..‘ :H ij‘ }

En lo que respecta a su'estractura.se plantea las
' e - SN L el o & ’ .
las necesidades de la sociedad en la'biisqueda del esfuerzpscolectivo-de integracion y
RIS 7 B Nt 5 P S 3. ,Frh L Lo
complementaﬁgdad -pﬁra'mejorﬁﬁ%{g;calidad;d%:viga“_de los habitantes del municipio de
E XN (ﬂ & ¢ 1'”:*8 - ' i 3 ; g
Chichimild y sus: cgmisarf

; 7

fa Pt I '\&"‘ - s =
prioridades del municipio y recoge
. 1 " B .

ymisarias. Consecuentemente. eI'j'i,';i]_;n?;ax‘presé el ‘compromisg, de
YR AR ST O M AT T -

pror%o'('fer;ux_; crecimiento emqﬁmlco{s_os'ggr;}giq en A'el aprovechamiiento raciondal de los

recursos natural@sy;humanos,™s. | Jead 225 W’ i J’j
1075 e ST bl P

e -

D e R B S

TPresidente Mugicipal
Chichimila, Yucatan.

H. Ayuntamiento 2012-215
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Plan Wanteipal de Desarmnollo

INTRODUCCION

Planeacién, significa prever el curso de la accién que ha de seguirse para alcanzar un

objetivo.

B TS . N . b )
2 §

En este sentido la planeacién mumcilpal es un mstrumento importante para que las

autoridades municipales puedan prever las demandas ciudadanas para planear el uso

~ YW e
eficiente de los Tecursos econémicosmateriales’y naturales de los que dispone el
- Y

AT e PSR
municipio gon la ﬁnalldad de lfnpulsar plari de desarrollo

El H. Ayunt?mlendeOlZ -2015 delmummpm de hichimila pres?nta un Programa

T F Yy S, ey
Municipal de Desarrollo Integral que tiene fcomo ohjetwo ﬁprlm.*lpal atender los

Wgﬁ’ [ T ; Y i
reclamos de la poblacmn y pr0p1c1ar el de arrollo de sus comufidades con una visién

1
integral 1mpulsgando programas !;Ttproyectosgsustentables-qu;?guscan abatir las

r 5 |
condiciones de pobreza y poder avanzar enilalconstruc 16nsde nuevos equlhbrlos

L _} % o‘.-w.__.... o i)
sustentada:en la plural:dad ‘la toierancxa yel respet% ) é
[ Gy P e
1S g W ) - 2ol :
X- * , 2o% M i e, {5F) oﬁ-"f

Ser consecuentes cdnglawbusqueda del bjetxvo- pianteado 'requiere .definir los
- STy oty BT -?’d P sl s E
procesos de 1nterloc9c10?n entre el Gobiérno y 7 1a Socwdad que permita una mayor
LN s o e b FY el
representat1v1dad socml mammpacmn e la sociedad gn la {oma de decisiones.

D

AR
Asimismo Se- pretende fortalecertal mummpmig&ﬁ}una "dé" las instafdias de; la
%*"“‘EE;‘ L
planeacion y coordfhacwn de las acciones e.inversiones gue ré‘ﬁx lcen dos gobietnos
e VR S, ,.-‘H“"

Estatal y Federal acompafiado™de- prog;gumas -y-acciores, ermanentes deLapacitacion
£ 1 g psmnet 0§ ANTRD
de los recursos humanos para'la, planeacmn*comumtagaﬁ e

~ s

u! .0!. da(:l'l' OEI'Uy bk 4
I Ayuntamicuto 2012-2015
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L MARCO NORMATIVO DE LA PLANEACION

1.1. Ambito Federal

- g R - S g et GHETT - EC M . e

L

De la Constitucién Polia:!cd' de-los Estgdas Unidos Mexicanos.
[ N -

Articulo 27.- Contiene las dlsposmmngiﬂg_ueﬁconsntuyeg la base para la intervencién

del Estado con relacién al orden@isnto de‘los centros de poblamén. !

3 Firwr o
13 ol S
Articulo 73.- Se especxﬁca la concurrencia de’la federacwn las entidades federativas
gy sl W ETAE X
y los mumc;ploi en n;a’tﬁrla ‘de asentamler}tosghurﬁ”anos ton el ﬁn :de cumplir con lo
¥

establecido en el a;tlculo 27 de la Constitugién. ﬂ_é"“*l g
e e A
Articulo 115.- Los Estados adoptaﬂn, para su régimen interior;’ la forma de Gobierno
- 1 i - -
Republicano, Representatlv'o ‘Popular, temendo‘como base’fde su lelS]Ol‘l terntorlal y
L 1 ‘¥ W 1 ¥

de su orgapizacién politica

admlmstratlva :el municipio llbre, conforme a las bases

<\ FAEN b

Fraccion V Estab]ece que '-Ios mumCIpws gtan Tﬁfijf‘?l:;dos&ggl nlgggena de desarrollo
% Fd s J@' .
para; formular aprobar. yaadmlmst;;ar Iz?:gmﬁcaaon de pldnes de desarmllo urbano
G PO IR # o e e W e oy Il g O

municipal. Part1c1par en la~treacién y administracién’de sus ireservas-territoriales.
i A N L T E gﬁi i

Controlary wgllar la utlllzacmn del sueio e su nsdlecmnes territoriales. Intervenir
BRI # TG (T Y aE

en Iahrgularlzacmn de_la tenencia de la t1erra urbana aOtorgar hcenc;as y per 1505 de

cotgtruccion. ~Participar-en Ia creacmn yadm lstramon de las reseryas: ecologigas.
i ol

siguientes:

Frld
Exp%lrxreglamentos y‘d]SPOSICIOHES admmlstratwas necesanas -del ¢ c‘onfo;fmbdad con
“““-hm.,

el artlculows\Z'Z—;de 1a’jconstitucion. Planear con]untameqtei '&on: la.»z-feaeracwn las
“Uitis HE FRRIIERV A bR

entidades federatlvas 'y los mummplos respectivosel’ desarmlla?de centros urbanos

situados en territorios municipales de dos o0 mds entidades federativas.

,'E oo:o dac#‘ﬁ. .[',y tk g
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De la Ley Federal de Planeacion.

Precisa el marco normativo de la planeacion, asi como también los mecanismos de
coordinacién con los estados de la federacion y los municipios, pues faculta al

ejecutivo para celebrar convenios con gobiernos.estatales y municipales.”™

El Estado organizard un sistema de’planeacion democratica del desarrollo nacional
Ly 4 A
que imprima solidez, dmamlsmo,,permanenma Y. equldad al crec1m1ento de la
& ?"& E il

i Ee—g
economia para la mdependenaa y la democratlzat:lonrpolftlca, §9c1al y cultural de la

nacién.

Los fines del proyecto nacional contemdos en-esta, constltumén*determmaran los

REF 235 umld o aal WY F N I LT
objetivos de la planeatién. La planeacién Serd democrdtica. Medlante la part1c1pacnon
b o jm_l i¥ , - , l f rﬂm yym

de los diversos sectores sociales, récogera as aspiraciones y demandas de la sociedad
A R A e e
para mcorporar]as al plan ya los programas; de desarrollo, habra un plan nacmnal de

:

Foof, {; ¢
desarrollo al que se su1etaran obllgatorlamenteﬂos pmgr{mas de la {idmmlstramon

La Ley facultard al ejecutwo p;aré que establezca }’ﬁs procedxmlentos de partICIpacmn y
¥ pEE T
consulta pOpular en el mstema nacnonai demp‘ianeacmhdemocratlca, y los crlterlos para
%"&3 _‘jfﬂ' ﬁ-‘* A 4;3'3,!3 S
la formulacmn, instrumentacién’ control- ~y~evaluacion de&pian y los programas de
e ‘?& RHPD T Pt
desarrollo. Aszmlsmo detérminard , los _érganos,'fesponsables jdel s proceso de
I Y § LT W T e e o)
planeacién y las bases pard gque el E]ecutwb Federal coordmeamedlante convenios con
g S, L ST Kl R .
los gohlernos de las Entldades federativas e i e mduzca y,concrete con los partlcularés ‘las
5k T e WL R i Wy
acciones a realizar para su elaPoracnony e;ecucmn o o )
‘\%hr7 "“w'*" ot ’12’%
En el Slstema de| Planeac'ioanemocratha.’iel.-.Congreso “de lw endra la

intervencién de la'Ley. ﬂlﬁs@ gf E_A Bu ERE& ﬂr fﬁgﬁ

u! ll!o dcclt'a o!,’ﬂy Lk 6
H- chpuntawicuta 2012-2015



Plan Wantctpal de Desarmollo

1.2. Ambito Estatal

De La Constitucién Politica Del Estado Libre Y Soberano De Yucatdn.

R U o = Taee IS = b ]

F
Articulo 82.- Las facultades y competenc1as del- Mun1c1p10 Libre, que se establezcan
R s ahi i

en las leyes respectivas y los reg‘gmentos mumCIpales, se sujetaran a las bases

normativas siguientes: J"‘A g

Fraccion VIIL- orgamzar un Sistenddé Planeacidi Integral de Desarrollo Municipal,
i3 5 IS e AL i
con la participacién democratica’ d”"105 grupos sonale‘?’*Una vez aprobado por el

CE PR L
ayuntamiento el *Planjyiumcypal y los planes que de él deriven’ seran obhgatonos para
A i T T e s LT
todala admlmstram_qn mummpal en ekdmbito de sus respectivas competencias.

AT

Articulos 1 2 y 5.- Relatwos alas dlsposmones g erales para la planeacmn
F \ f’g »i"a wwv.' ’ ;? J—

Articulo 22.- Relatwo aly

participacion social en la: pianeacmn

: 3
R ’ F
B (T 2 Wl el v
Articulo 25;- Relatlvo a'log: planes v programas en su e fodo para su publicacién y
Sa, By F f i ] Bk | ] jm

aprobamonyvngencla _

b ) »

Articulo 28 Relatlvo 2, de denommacmn del documento
m e N Y

f? Pya '
Articulo 29.- relativo: Jagf]aJcongruenma con é&sh gla;}es recﬁes ‘Plafi nacional y Plan

Estatal de Desarrollo, s ﬁ' M"""‘#

Articulo 38.- Relativo a la publicacién del documento.

Articulo 44.- Relativo a la obligatoriedad del documento después de haber sido

aprobado y publicado.

Municipio-de Chichimile, Yucatin 7
JF Ayuntanionto-2012-2015
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De la Ley Orgdnica de los Municipios del Estado de Yucatdn,

Articulos 1, 2 y 3.- Relativos a las disposiciones generales de la estructura municipal.

g
Articulo 40, Fraccion 1.- Relative a IaS”facultades y obligaciones de los Presndentes

Municipales, como las de son:g_gter dlStlntOS asunto§ ala aprobacwn de cablldo

Articulos 108, 109 110y 111.; Relatwos al Slstema Mumc:palde Planeacion.
= .} *i%L __?__‘__fi’ Latr=
Articulos 112y, 113 Relatwos ) los instrumentos de Planeacmn _

LGS NS

« ¥
Articulos 114, 115, 116 117y118.- Relatlvos al Plan Mum(:lpa;l de Desarrollo

f Ed‘f !‘“ﬂ‘

u! oopo dl:c‘. ‘c o[,'y L 8
I Ayuntamicnts 2012-2015
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IL DIAGNOSTICO MUNICIPAL

2.1. Escudo

El primer dato que se;stiénez.’éce;‘i:a dei poblado de Chichimil "Agua donde esta el
3 E B ] % t
chechem" Jes ‘un documento {én el que se’ Enencmna que.en; este sitio exlstla una

R EmE

& -
Encomienda a favor de,la Sra Mlcaela Aicocegj.tenia como pensmmstas a don Manuel

a, = : . - " . ? %% "
Declarada laﬁmdepenﬂencna ¢ Yucatan y su postermr@neglon al resto de la Reptiblica
W [ K FE LA TR 5L [
Mexicana en 1821 Chlchlmllé queda mtegrado*al“partldo de- Valladohd

AN el (i

Al dgual que muchas poblacmnes de orierite ;del”estado Chlchlmlla es"‘turnado or
ﬁwog‘&g s A A gt
asalto durantée egcqpﬂlcto denommado »Guerra de Castas”, que s‘é*zyerjﬁeo a mechados
¥iw -

del slglo XIX:, lfﬁ ﬁﬁ ﬂf Lﬁ ﬂjéﬁ;ﬁ I} £ l:fsiﬁ %,.J

El 25 de julio de 1875, es-erigida.en. cabecera de, unamumf’pahdad perteneciente al
partido de Valladolid.

En 1918, el pueblo de Chichimild se erige en cabecera del municipio del mismo

nombre por acuerdo de la "Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Yucatin" del

7’[ .‘F. dc.Cl'l' c[,'y bk L]
&wzo:z-zofs



Plan Wanictfial de Desarnolls

17 de enero. (En el censo levantado el 30 de noviembre de 1921 el municipic aparece

con dos pueblos: la cabecera y Xocén).

El 28 de enero de 1925, el pueblo de Xocén dejé de pertenecer a este municipio y pasé

a formar parte del de Valladolid.

PERSONAJESILUSTRES

Manuel An

tomAy "‘iﬁ l"«ﬂj -{é;}
e &

’;x q ﬁ&.% uﬁ,ﬁ “‘*’AONTECIMIENTOS g?“g; . i

ANO
§1875 E
P

1918 E

- F 0T

d

125 de julio es erigida en cabecera de una mummpalidad perteneciente al
artido de Valladolid.

S ———, P A s e

% ‘pueblo de Chlchlmllé*se. er}ge en”tabecera del’ mun1c1p10 del, mlsmo no‘r bre
- mwuﬂw@w&:{ , ,_....u

oracuerdodela Ley Orgdn e Jos Muni

€17 de eneNTEn'EW ‘censo*levantsao‘ elﬁﬁmﬁ%ﬁmbie de}QZl el

ey B €
munmmarece coﬁ{rdosﬁpﬁlqs’{a cabecerwn)?ﬂ‘

1925 E
formar parte del de Valladolid.

128 de enero, el pueblo de Xocén dejo de pertenecer a este mlllllt.‘lplo y paso'ﬂ

2 N s e -

1935 E

114 de febrero se elevé a la categoria de rancheria en lugar denominado “X-

jabin”,

1’[ ..F. deCl'I. -!,'y bk 10
d w20’2-2015
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2.3. Localizaciéon Geogrifica y Extensién Territorial

) Lo i B frwsasay
_;_-..-:' ! l
g “ 5 l‘__ . .
3 £ - -

‘r_"gi 1"‘ !@i ﬁxh' T }
El municipic de Chlchlmlla cuenta ‘con una extensmn tEI'I'ltOI'la,i de 358 59 km a una
altitud media dé 26 m.s. fi.m. Colinda.con los municipios de*Valladolid, uTlxcacalcupul
P T Y A e g, R, LY
Tekom y con.el. Estado ‘de Qumtana~Roo El chma,predommante'esa:ahdo subhiimedo
B LAY Y w5y F o e ImERR,
en Verano, presenta una temperatura media.anual de 272C: s §

con lluvias

¥ ﬂk"i gﬁ .8 ¥

G ;ﬁf” F .

Chichimild{cuenta con ‘una publacwn total d& 7,952 habitantes [INEGI 2012}, de los
st £ TR o g )

Ly {
cuales 3,970 son mu}eres y3 982 homl)lires? “Enf Chichimilk existe un total de 1,651
viviendas. 4 L T Lt _
]
Orografia

En el temtorf'ﬁnumapal f1;1'0 emsten comentes S{Ferﬁaales ;ge agua. Sm embargo,

Ty RNl fa i

hay corrientes subterrdneas.que “forman depdsitos ¢ comunmente conocidos como

cenotes. En algunos casos los techos de estos se desploman y forman las aguadas.
Actualmente existe un registro de 15 cenotes en el municipio de los cuales citamos

algunos.

7’! telnt dgCl'l' .[.'y > 11
I Ayuntasicntos 2012-2015



Plan MWanicipal de Desarrolls

N° [ Nombre Tipo Color del Agua | Tipo de
Formacion

1 | Aktun Semiabierto | No especificado | Dentro de Gruta

2 | Chan miul | Cerrado Transparente Caida libre

3 | Chan Pich '| Abierto ~ E Géfé.m_ " | Cafdalibre™ 1

4 | Chay Cerrado #f | Transparénte | Caida libre ;

5 | Chichimila | Cerrado g Transparente | Caida libre i
| —| ¥ A E

¥

. {9 .. a1 -.
;;% 4 R ‘ﬁ;d"&sii“‘lf

La regién esta:ciamﬁcaa como cahda subhumeda con lluv1as ei'n \verano, que al
- Q > | NPT o 3 a
interrumpirse se presentan las* liamadas sequias de medio ¥, ano La temperatura
#TE jOrplod F R i
media anual es de 279 C y y su pfec1p1tac16 plumal alcanza los 83 ‘milimetros. Los
' E

vientos dominantes SOH en dIFECClOH sureste y po i reste.p
b %

1 it

Caractenstlcas y Uso del Suelo

Suelo tipo x;ocoso.

ﬁ; selva

ee®
mediana sub- caduplfolla{, corg( excepai)inf g%i AE sl:eglones h:londe se practica la

agricultura némada; la parté¥suroeste tiene yegetacion:correspondiente a la selva alta

En los extﬁ ¥ 08 1of e, este yraestenpredomma 1a vegetacmn taracteristica

sub-perennifolia con vegetaciéon secundaria. Algunas de las variedades de este tipo de

selvas son: chichibé, ha'bin, caoba y cedro entre otras.

7‘! oopo dﬁCl.l‘ n[,’y éck 12
J¥ w2012-2015
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Fauna

Se compone principalmente de serpientes, camaleones, iguanas, codorniz, chachalaca,

tzutzuy y tértola.

2.5. Gobierno

Cuenta co 40 locahdades lasprmc1pales Som;
» ,;;# il
3 .
Chichimila (cabecera mumclpal)
At

@ f i&'?’_

Dzitox

E ﬁg' iy .
Chan x-cail! )
San Pedro :
Celtun

Villahermog‘_.a

P VR0

e
i Electoral ederalyal DlsmtoJEiectora]Local

Reglamentaciéon Municipal

De Box y Lucha Libre.

De Organizacion Vecinal.

u‘ ..F. d‘.!.C'.l. .[',.y toi 13
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Plan Wunicipal de Desanolls

De Construcciones.

Interior del Ayuntamiento.

De la Administracién Pablica Municipal.
- e

Del Servnm? Piblico y Aseo Urbano ; =,

Bando Municipal.

B g

De acuerdo al XII* Censo General de Poblacnon y Vmenda 2800 -efectuado por el
W b P “iﬂﬁ-ég‘k . ¥ P vg
Instituto Nacmnal de ESt?dlStlca Geografia e‘lnfarmatlca (INEGI) la’ poblacnon de 5

i,

afios y masi hablante de iengua mr.kéena en el mun1c1p1 6 as¢iende a 5 511 personas Su
lengua indi ena es el ma ﬁﬁ o A ¥

Evolucién Demografica” ¥

4 E g; v o ' -
uy % ., ) 1 g
De acuerdo al Xll Censo General de ’Poblacupﬁy{y inenda 2000 efectuado por el INEGI,
W A

la poblacmn total-del mun1c1plo§s;d? 6, 5611{13!;12{?} ,deaios cuales 3,243, $on
LI Seq b 1y s
hombres y 3:318 son mu}e;.é?‘*La!poblama:ﬁ?gtal del- mumcxpzo ?epresent'a’*] 0.4 jor
ey, H ..

oy wma%‘x

cienfo, con relaclon 1a poblacnon total-del estado
B ALEE Rt

YA T T4 leeeA LSS

1'! ..F. d‘.'.CI.‘. cll,y Lk 14
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Plan Wunicipal de Desarnolls

2.7. Caracteristica general del Municipio

Religion

Al afio 2000, de acuerdo al citado Censo.efectuado por el INEGL, Ta poblacion de 5 anos

¥y mas, que es catdlica asciende a 4 323 habltantei mientras que los no catohcos en el

N

Educaclén

0 i e .' 'T:;_::: '

Nimero de esglegasfggrmivei‘educatlvo,"‘a:al?am)"2000 de‘acuferda jal Anuario
B Y

Estadistico del Estado 'de Yucatan, editado ?0 c'el INEGL:

e

v
| e C Y R
'l No. de Escuelas 3| Nivele(.ig‘ga#tlvo’&
! 3 ﬁIPf\ﬂu-. .Preescolar; g " iﬁk
' ;, £ ] e~ | Primaria if
] {f ' 1 - - pam:““wagt \
i .!::_3_41; Lo ‘Eec?ndana ""tﬁi‘?? ‘

SR I S, A A R
4 y il N .m.',;:;g IE B:slchlIle1‘.';1';}2»";‘_7_ii *"'f. {.me

"o - Bt e —, .

Segun el Anuano EStad]StiCO del stado de Yu ’n, edltado por el iNEGI al afio 2000
R i iy By r
se Ttuenta con 3 unidades; medlcaslde prlmer’mvel,,una pertenece al lnsumto

i S [g@aziﬁ"h é

Me{tfmﬂeguro Somal (IMSS] y 1'Testoa otros orgamsmos de salud?

Pl
M..—?::':::f -""'sr e

De acuerdo al XII Censo General de Poblat:lon y Vivienda efectuado por el INEGI, el

municipio cuenta al aiio 2000 con 1,152 viviendas.

7’! ..F. dnCl.l. .[:'y bk 15
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Plan MWunicttal de Desarnolls

De acuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de Poblacion y Vivignda del
2005, en el municipio cuentan con un total de 1,369 viviendas de las cuales 1,355 son

particulares.

Servicios Piiblicos

Las coberturas de los servicios publicos, de-acuérdo al XIl-Censo General de Poblacién

o ;
y Vivienda 2000 efectuadofpkbr el lNEGI son las mgmegtgs;} -

L
1

- P _'l'..

Energia Eléctrica ’k?

y Agua Entubada & 1 7
|; . Drena]e,ﬂu PR
é 3

Medios De Comumcacwn

15

f;@ =

L stado de Yucataneﬂltado o por
e, m ML M M i ;

% % - _

La 5red carretega, de acuerdo al'Anario Estathstlcn de
W

el INEGI al ano 2000 ‘tiene una longitud de 48.2° kms

e

v'\lau..., A"“"w., - Hi“"'

;’[ ..F. dg(:ﬂ°l' .[r’y ¢k i6



Dlan Wunicipial de Desanolls

Poblacion Economicamente Activa Por Sector

De acuerdo con cifras al afio 2000 presentadas por el INEGI, la poblacién
econdmicamente activa del municipio asciende a 1,910 personas, de las cuales 1,901

se encuentran ocupadas y se presenta de la siguiente manera:

W i e e = - o EUCTrET RS 3
® pﬂ:'_"_._ ke wk

E SECTOR g“ Tm—— i PORCENTAJE '

L g |
(Agri i‘ultura ga_lpaderza, caza.yye_g_@ _

o L

(Min ena,"k, petré leo, — mdus“i:ma *man ufacwrera,

constr}kl’lfmgg?zl%:tncxdad] m !\f:__,, ) »d
Tercnano %é*" f o ‘%, T ( ( méﬂ‘%ﬁﬁ% I
(Comercm turlsmoyie{ﬂmfs) I. ﬂ; E
Otrosf faf 41 L7 &y <\ fb, | @08 |
Y Uy ~
MonumentosHlstanc}lJ??,l. )
> i!lﬂi

Secundano G

Ex convent

1’! ..F. chl'l' 0[,'y tek 17
H- dyuldamfmda-zolz-zols



Plan Wanietpal de Desarolls

Fiestas, Danzas Y Tradiciones
Fiestas Populares

Del 12 al 18 de febrero se celebran las fiestas tradicionales del pueblo. En el mes de

octubre se celebra a San Francisco de Asis,-patrono del pueblo, ™ =rsmerne=

ﬂ%f

Tradicionesy Costumbr'e .
r*«% ! ‘X 5 L
Para las festlwdades de todos ios 'Santos y%les

aitar en el lugar principal de la casa; "donde se ofrece a los dlfuntos 1a comlda que mas
9’ et - el DS A5
les gustabale el tradicional *Mucbil . pollo, acumpznado‘*de atole“de maiz nuevo, y

mfm3 % &b Fiid
chocolate batldo con agua. En las fiestas regionales los~hab1tantes allan las jaranas,
Py Loes LT 3
haciendo competencias entre los part1c1panteis - 4

9,

i
TRAJE TiPICO__»

. Por costumbre 1as‘mujeres=usan sencillo Hu1p11 con
XTIy
J;bcurdan:iosuﬂl.._‘xe resaltan el corte cuadradoﬁdel cuello y
Lpl borE%‘ael vest;d(f‘;e;'fgolo%a sohre Fustan que es
3{\ wf fad WS

Lun medm fondo TiZa su]eto a‘la-cintura con pretina
M IO AN T ST TR S

-ade la misma tela; ¢ zlzan sandahas y para protegerse
if TR e, PRV

%el iég}! ﬁse .:t:uhr»en conlmnirebozo Los .ca ej)“"s
SR EF Frira T VRS w ¥ ol
~sobre todo-los 5ﬁc1anos v15tenfd}?£1_51§’a'l;’mfholgado de
. ’ Jmfﬁta cruda, g_a_njlsgtaaabotonada al frent*a';nandll
- P;Q, y{de cotly soribrero/de pa]aﬁii i"”ﬂ{

TR 3)‘

Para las vaquerias y ﬁestas prmcrpales las mu;eres se enga]anan con el Terno,

confeccionado con finas telas, encajes y bordados hechos generalmente a mano en
punto de cruz. Este se complementa largas cadenas de oro, aretes, rosario de coral o

filigrana y reboso de Santa Maria.

h! -.F. dl‘_CI.:. .E‘,y tek 12
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Plan Wunicttal de Desaolls

Los hombres visten pantalén blanco de corte recto filipina de fina tela, (los ricos llevan
en esta prenda botonadura de oro), alpargatas y sombreros de jipijapa, sin faltar el
tradicional pafiuelo rojo, llamado popularmente paliacate, indispensable al bailar

alguna jaranas

i

ARTESANIAS

GASTRONOMI

Alimentos

b ¥ "
Se preparan con masa ‘de maiz camé“ zde pue gt_gi,__]:vgllo y venado: aicompa:ados con salsas
E Q; ke Y i
picantes a base de chiles habanero y max. Los pnnc:pales Son: Frijol con puerco Chaya con
i aand

; 5, T
huevo, Puchero de galllna, Q%eso rellenn, Salbutes, Panuch s, P plag de ¥enado, Papadzules,

Yuca con miel, "Calabazi melada Camote; con £oco, gocoyoi‘
iy R U W WK N
calabaza, Melcochad, Arepas, ﬁ%ﬁt&s 1 almfbar y Duice de C&mt‘@ &

_

H BTN aqm‘*aid@:}"
Xtabentun, Balché Beblda de- §n1§ Pozole nfg %E 8 *Hﬁrmata,i;\tole z nuevo y Refrescos

RLL 1 5":“"’
de frutas de la regién. M*

1’! ..F. dgc‘o ‘. .t',y {ai 19
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Plan Meanicipal de Desarrollo

III. DESARROLLO SOCIAL

3.1. Educacién

Objetivo General/ " ° | .
¥ } ;'

Crear en.la Educacmn un buen funcionamientd en. las Instituciones

AL L e et | MY
Educativas de nuestro Mumaplo,wa traves de los apoyos neceésarios de.cada Escuela,

I i . F b b 44l &
como trabeia;ar en coordmac;on con cada una de;’ ellas;, ,ppa{a que_ "asi mismo el
t Y pein D IS )

,d
aprovechamiento escolari&se vea reﬂe}ado .en el futuro de cada estudlante Yaquela
e b | P, T N o
Educacion es Prlmordlal para cada; ser;Humang enla Socxedad e, i

g‘f&g 3
Prt};ﬁramas Estrateglas Y Lineas.De Accuin

TR

struir, un‘comedor- ara, ]05 mno;;dei ]ardln de Nmos"ﬁargarta Ma_ de
M?‘i’{ k_“& % p L (_*%;uy' T Mg-‘ﬁ ,13'. e

Juaregz { .
e A ne gy crag,
« Fomentar la.Educacién para Ad ltos?lén coordmaélén con’ las Dependencias

de Gobierno para nuestra"‘(iomumdad
» Gestionar becas para los alumnos con buen aprovechamiento escolar y de
escasos recursos en las Dependencias de Gobierno y ante el H.

Ayuntamienta.

7’! [ ] .F. dg(:‘. " .!o’y El 20
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Plan Wanteipal de Desarnollo

« Proporcionar vigilancia en las Escuelas ala hora de entrada y Salida de los

alumnaos,

Organizar los Homenajes Civicos en Coordinacién con los Planteles

Educatives en las fechas conmemorativas.

Organizar 'los desfiles civicos y, Deportivos en coordinacién con todos los

planteles educativos.

&

Apoyar a las necemdades de cada lnst1tuc16n THeon el manteam1ent0 de la

s
mfraestructurafde cadarll‘na de.ellas.ces ™
AT, l%f;
DarE mantenimiento a las: arez“s verdesdé las Instltucmnes «

l’v‘ -Sv'

R Py
Calendarizar ﬁ‘actmdades- educatlvas y? recreatrvas *fpara losi_qstudlantes en

cooﬁd13§c1on»c9n las EscuelasW ?; flé

HE 23
« Proporcionar™ estimulos a los mejoresiestudlantes de. lIos dlfer‘entes niveles
[ %] am i ] .. ,:# 9m. ﬁf‘

educativos de *nuestro mumc:plo \ i
#n Rt T E R o 4 $
Mantem?nento yde los* CCA {ade Cillcl‘ 1m11a y de: Chan— x&all Celtun, Dzitox.
UL f
Gestionar mobiliario para contar Ld"; Jbuenas mstalacnones del CCA del
oo

B ;
Gestionar la aperl:ura del CCA de Vlllahermos, comisarfa de nuestro

- .
Mummplo ,-ir:?"'? S

¥
Dar-cursos de capa(:ltamonvn en; ccordmacmnxon el DIF a las Escuelas con la

R e R Y il #
finalidad de”que los" e%’tudlantes conozcan*los riesgo: sgqu:?e’ pueden tener al

E F T TE LY. pL &7
descof}oce}temas dexlmpo an 155§c0m0 on: - Takb aQUISmO,IDI'OgadlCCIOI‘l,

Mndahsmo}t?{x&%}k

\zf;lmplementar talleres de LCUrsos de&:apamtatlon*en Coordmacwnecé‘i’i'l_’Mlswn

x

. WM. M ﬁm I il":,n?‘ «r

Cultural _para; la comumdacii’.“"l como sl!‘t:n;'f;‘l ‘mayay’ Corte y‘;%onfeccmn Pmtura
FIRT b fohe, ey Jhaien™

Textrl thos » eposterlam-Enfermena, ~Editacion ‘,B

Carpinteria, ‘et_g‘%i §£ gA wERﬂé ﬁ!'; t .EEL"‘"

e (Gestionar una compﬁtadura-para*lawﬁlreccmn ya que es de mucha

aswa, albaiiileria,

importancia y necesidad debido a que se requiere realizar mucha captura de

la documentacidn en el 4rea.

1'! [ ] .t. dﬂ(:;. ‘. .[f’y Et 21



Plan MWanicital de Desarnolle

» (Gestionar un parque con sus respectivos juegos en el centro de la poblacién de
San Salvador.

+ Gestionar una barda para la Comisaria Municipal, con bafio e instalacién de

agua potable.

(i ol

Crear y co0 rdmar “écc:ones y vinculo 1en materla de salud para el aseguramlento de la
Al ,a-'—"‘-w‘f ¥ e U - T TY U
misma en elngumclplo de Chlchxml 3, abarcando actmdadesidegpromocmn y

Ry e T
saneamiento basmo, destinando -presupuesfoe, mfraestructura
AN LS o W ey

-

fines, en el; enodo comprendido ent;e 2012 y’ 2015

JOE T
r A {}QR"\-,

Programas, Estrateg:as Y Lineas de Accion!

: %&‘% T '%&Lﬁ‘ '
I 4 —— e -
S AR ot i

. Fomentar acciones:de; pnompcxonaa*ladsalud‘rpara dlsmmuxr 1a incidencia de

equipo para estos

?"g 5

=4 Pharigs S A AL ‘
compllcacmnes enpademmnentos respzratonos agudos? e
g R Tl W f

M
. PromoaonEydreahzacmnf"de campafias permane;g%s dé ontrol de fauna

RN e i 7 5 T TN
callejera :-nocwai para’ frena{ﬁafmczde;%laﬂe _padecimientos tr;nsmltldos por

psta. ’m"‘&;ﬁ E{ %ﬁ} m’*“-r M‘ ké? E A

h \ ; &E:‘ 2%3 \ o
" Realjzatign de acmones deupromomén ¥ ﬁprograma de patlo limpie’para eij,gtar
..... Bn ot w LA 1) ?‘

lwprfbagamon de pademmlentos transmltldos woa 1#

e awaww t

o Creart estrateglas ‘pararevitar, el, 1ncr§ ent%}%e Ja. fpoblamﬁnwde‘pendlente de

drogas 111c1taswfﬁfi m ﬁuk i{& M

» Disefiar estrategias de accién para dlsmmmr la incidencia de obesidad infantil

en el municipio de Chichimila.

1’! o.!. dGCI. ‘. o[,’y E. 22
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Plan Wuntcipal de Desarrolls

e Disminuir la incidencia de complicaciones de los padecimientos respiratorios
agudos en un 80% garantizando atencion de primer nivel y educacion a la
salud.

« Control en un 70% de la fauna callejera nociva.

e Abatizacién permanente asi (iomrgj_r‘;digé"deﬁpatio limpio de al menos 85%.

¢ Disminucidn de la incidencia E:Ie consumo?fle drogas ilicitas de prin;era vez en
al menos un 25%. -

ot

Disminuir de la prevalenaa de obesmlad mfantll en un 2(

% en el Municipio de

"'x. 5
costumbre, y “Tradidiones. a_trav través de Ios dlversos eventos»d’fomentandpfla Tengua

materna, mvol‘“cra‘ do?a nuestras comlsarlas E g‘l ﬁz !: }‘Siés L””WJ

ilﬁlw

7’! ..F. d“_c‘.la t[."!’ » 23
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Plan Wanictpal de Desarmnolls

Programas, Estrategias Y Lineas De Accidn.

s Realizar eventos culturales para fomentar nuestras tradiciones como son: el
Hanal Pixdn, celebracién del Grito de la Independencia, La Revolucién

Mexicana, etc.

i

» Organizar eventos que sean para la distracciéon de la Comunidad y asi mismo

£ .
alejar a la juventud de - cualquﬁier vicio que'pueda ocasionarse. !'
W J—“ﬁ

e Gestionar por. medlo de la"s dependenmas de .Gobieérno recursos econémlcos
para realizar eventos cultur;al&s

Eﬂ h
= M L m%ﬁ%‘}ﬁ i

. Gestlonar recursos a. las dependencmsgde rGoblerno parafla (;onstruccmn dela

Casat de, la Cultura U - -,%2

a - -
 Crearla, Cas:f% de™ la Cﬁlt’ura en'?uestro Munfapl 'to'aljﬁnalldad de

) 7, L,
proporcionar *talleres que sean de grado de la Comumdad y que éstos sean
! asnEr Ty
para el beneﬁcg) socialy economxco de la PobIa{clon
oy ; . e
s Realizar actividades” cu!turales en lasf comisarias

Lpara crear ambientes de
E I L % q
distiaccién;a los quethabltan en cada una de ellas. g X
R TL T Lt

e Formar:un grupo folkigrlco amplig-que contemplen A los mteresados de las

i B 01 It :
diferentes comlsarlas del Mummplo ff
v, a ";i'
. Trabajar en- cogxdlna‘zlon con la Misién Cultural ;,para realizar mtercamblos
& T I T S
de grupigs folkioncosﬁfzonsdxférentesé estadosia-pr,esentando 1 diferentes
: B7 - of PN P
demostracmnes de esta mpagq ﬂr'i A
’m -~ f . B -

e Part1c1par cona,ei grupo “Folklorico™ en.1ds= dwgrsas =vaquer1as de
Y R e, T
munldades donde sean’ invitados: &2

-~ S R Y

Participar™durante :la’ ferla tradlcmnal fdel'Pueblo presefiitando diversos
ﬁ‘&- ?KM iy i ATHFY]
hallab es para alegrar-la fiesta tradlcmnal ) ',
P2 e A I
¢ Realizar presentaéloges ed lasy c}tll’erenté:s“ﬂTnaci1':t1ii;1qi.;!‘i és’ Wde dias festivos
s W e
programadas por et*H rAy_untamlento
7’! oo:. dgc;.la 0[,"!’ - 24
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Plan MWanicipal de Desarnolls

3.4. Deporte

Objetive General

El objetivc es fomentar-la Hprécticii del " deporte * organizando torneos,
ensefiandojlos fundamentos béswos '‘dé-cada disciplina, con el fin de a}e}arlos de los

4
vicios, tener presente que el deporte es salud y forma parte de nuestra educacion y

superacién personal. #*
: H e

-

Programas, Estrategms iYLmeas De A cci 6
. ol ; i
‘ G ¥ h"‘i e iy
. Orgamza;%% torneos locales de:futbol Tbasquetbol y: voielbol en la cabecera
IR E o s LR s o T 2 o L
(perlodos enero-;ullo.y septiembre-diciem bre] ycuadrangulares eventuales en

NS 0 o -
las comlsarlas {periodos vaca(:lonales) :
s e ok
Recepcionar, y*atender*las sohdltudes de apoyo».)a los,,representantes de
, VOURSE fp et e ’-""—-.:‘f'*ﬁ"fi o ¥
%iwos del’ mummpm’y de_las comisarias,*estd abor sera continua durzfnte

todolel_*penodo 2012 2015% '% )

H*Grgramzai‘ ywoordmar . los""-entrenamxentos de los: .taTleresi’devﬁltbol
g

o

basquetbo} los bermdos seran de acuerdo al calendafrzo gscola,n.anﬂ‘"g

i it ! EA RJIERD S 3 L aiive p”

En futbol organizar reumones con*ﬁswepf’esangantes"de los equipo del

T by,

municipio para coordinar los horanos de juego que ocuparan en el campo

deportivo, mayormente sera antes de que inicien sus torneos (septiembre). En
basquet bol se invitara al equipo que representa al municipio en una liga de

Valladolid, para que programe sus partidos como local y de esa forma brindarle

u! .o!o dgc‘o‘. o["y {ai 25
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Plan MWunicipal de Desarnolls

todas las facilidades, labor inmediata. en voleibol se promovera la
conformacién de un equipo mixto para que represente al municipio en alguna
liga de Valladolid, labor inmediata.

e Gestionar lareparacién de areas en mal estado de todos los campos y canchas
de la cabecera y comisarias dondwactica algin deporte. ©

¢ Hacer selectivos en el mummplo por medm de los talleres deportwos, para
conformar los representatwos que partmparan eﬂas olimpiadas del 2014,

s

e Coofdinar gel entrenam1ento-;de..nlas"escuelas deportwas y reforzar la
pre aramén de los eqmpos representatlvos del mumaplo que part1c1paran en
“é‘ o a3,

0 A . ¥ 3 -
. Conl’o;r?iar grupos selectivos: fememl en basquetbol y fuxbol para fomentar la

BE Tyl a7 T S A _*‘x"?‘%’&@
convivencia’ oc1al v, erradlcar iOS‘prohlemas como elaalcohohsmo y

f
drogadiccién. }

s

BOXEO ‘f] 3

Crear en el deportista Tla*clium de} entrena

x%ﬁ é

ien dlsuplma y respeto para con los
'l " o R § @mw i

demas, lograr formar dlgnos repres ntantes par a ‘Dmumdad en esta disciplina.

Programas, Estrategms*}' Emeas De Acc:én.
=

g

. Impulsar Y3 pracnca deu(,actmdadeg" cdeportivas y;arrecreacmn 5ana,
iy f Pyt . e de UAT Rl o N Y L ‘

desarrollar -al'maxinio: las capacidades de Jgs JIlﬁOS, éjﬁvenes y adultos d la
B L P W RN e

comumdad con el objetlvo prmc;pal»dgégkjarlos de 105 vicios.

3

o, W . }
. Consolldarnos como una escuela formal a mvel mun1c1pa 'yia.nivel zona.:
LHE B2 S "N R ak N

.
* Organizar mtercamblos"wcleportwosnparawfmﬁentar ep los pr h_'gc%lcantes el
e § 4 A *ype mg
trabajo grupal'e mdmdual M gﬁ Eﬁﬁzﬁ ﬁ
W M

* Invitar einscribir a Ios “interesados-paraconformar la escuela de boxeo.
» Estructurar y consolidar los entrenamientos, clinicas y la participacién de los

alumnos en los diferentes torneos.

* Rehabilitar las instalaciones deportivas.

”! l'!. d.eCl'l' o!,’y L 26
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Plan Wanicital de Desarolls

Promover entre los habitantes del Municipio el Deporte.

e Apoyar alos deportistas destacados.

« Participar en las Olimpiadas Estatales, regionalesy nacionales.

» Tener por lo menos un alumno en la seleccién del Estado.

» Participar “en las Olimpiadas Estataies -por lo menos con diez mtegrantes

» Organizar funciones de cogte amateur-profesmnal en el marco de la feria
%

tradicional del Municipio.™3

3.5.

if hnyd
Objetivo General }’ i

Atender lag mqmetudes delos ;ovenes dei mumcmlo de Chlch rmla ya sean sociales,
LT I Bl M = S ‘%%5%. '
académicas, culturales, juridicas, deportlvas*mmedlcas, etc para que obtengan las

L ob
respuestas adecuadas y los elementos necesarios' para su desarollo personal

3 ML‘* y |
% 1&1}21

Programas, Estrategws y L:’neas de Amén. ey

&
) T
* Se buscara traba]ar en‘to o‘rdmacmncon la. Secretarithstatai dela Javentud. -
R Ty S T Ao AT oy, o
. Coordmar con otras mstztucwnes‘ programas, con las-diferentes dependenc:as
N A e £ L e

mun1c1pa13§esttales y federales para’ brmdar&poy} a“”la?]uventud en, sus

‘ihquietudes.
! a .
&Implementz‘i‘i‘;proyectos productlvo co la} particlpacmn(attlg’? de; los ]ovenes

klarss e S
desde: su proceso de- planeaclop e

§f2itva e ik
. lmplementan tglleres iggb?' tenggi Facordfj‘alrmterés{’de la juventud en

coordinacidn con el dolegio-de bachilleres:

7’! ..F. dgc‘-‘. t‘,,y ¢ 27
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Desarrolio Integral de la Familia

Objetivo General | 1 %E if—’r&
P, 1, 3

s
ProporCloTr apoyo a ias famlhas que lo re uleran asi como- atender a nifios menores

¥ e u:;a; - F r
de edad yipersonas. adultas mayoresn en;sttuamé de vulnerabllzdad con acciones

_§ ik w =2 B E 4”;
orientadas a mejorar su cahdad de v;d W o0 e A

‘c Q;;:;H

Programas, Estrategms y Lmeas Accwn.

%“*«._ mw Yoo i Sl r""ij
sels Promover la igualdad de. oportumdacfes para el desarrollo deda;persona, la
M«ﬁ"

i VL L g
famIIMUHMad en situacion-de rlesgo 0 vu]nerablhdad’social

o

. Forta'iecer ﬁ&] mg;ﬂzgarﬁeg ;Ye?é”ﬁ”ﬁﬁ"'lnteg?ﬂ dgﬁavfamnlla a.través de los
LY F L
diferentes prograrpiags_ﬁi'l_)ll: Yu‘;gtanggagﬁ ﬁi

+ Fomentar la generacién de proyectos que permltan mejorar las condiciones de

la calidad de vida de las familias y las comunidades.

» Promover la produccién de los huertos en las cocinas para su autoconsumo.

u! .t!¢ d“.CI.‘. -‘,,y Lk 28
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Plan MWaniciial de Desanollo

Promover la preparacién y el consumo de alimentos nutritivos de bajo costo
con el fin de incrementar la diversidad de platillos y asi mejorar la
alimentacién de los nifios.

Gestionar el incremento de beneficiarios del programa de PASAF.

Fomientar la participacién de los dtlolescentes y nifios a través del programa
—p—— I

Mejores Familias impartiendo temas de acterdo a sus necesidades.

i) Com
Con%muar y gestionar la ampliacion del programa NUTR[EN DO DE CORAZON.

€
Realizar un ce:go .conlos adultos-mayores de 65 afios en la cabecera municipal
AN | SO id A
y comlsarlﬁyde ‘tal formia-que todos los que- e’gten dent?;% de la edad sean
' i‘ﬂﬂl Wﬂwﬂ”w e
beneficiadgs con el programa. RECONOCER

e

AEw “‘w L < WA E
Fomentar, el ‘desarrollo -bio- p31c0~soc1al del. adulto&,mayor A+ traves de talleres

U AT o “ ¥ 4y S Fadibs

cur;os,’{ch1d§des ladicas y reaea%vas%:e les permita. ef'é'var su, autoestlma y
£ OS] A8 e ey ¥ 5 A%

sentir una mayor integracién a la somedad y ala familia¥ ‘f‘g

§ 7 M e b g N
inculcar en los nifios del mumc1p10 hébitos saludables asi como concientizarlos
¥ 1 g A 1R Lt £~ 3
sobre la 1mportanc1a de proteger el medio ambientéza través del programa
i " e "

N - j 1
CLUB SALUD DEU NlNO 1

% L -3
conhnuldad de lo$ desayunos frios f
TR
Gesuonar Eafcreat:lon de! espacxosLde ahmentacxon en’ las comlsarlas mas

apartag'as*donde todavia: nt} cuenta con el proggkaﬂr?:a '

e P R 4 (2

Contrlbulr ala~ construcmén*dgmnﬁﬁgoae }d mclu;éntyara las personas con
Vi W s S o @

participary : as: p°~935.?_'i sentir parte-de nuestra socxedadﬁ; ¥y

Gestlona@a aves de. mstltucmneg el ghpy
. §E

material, ya que. actualmg;te soE de alapas

& ¥
capacidades dlferentes Lr g -
LN T TN
Llevar_a_cabo actmdades ngde»,las persanasfmn‘dlsca ac@aﬂes puedan
P ' e

% ra la consfruccma e cocmas de

7’! .t!. dl‘.Cl.I. .[;'y bk 29
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Plan Wanteipal de Desarnollo

3.7. Equidad Y Género
Objetivo General

Crear condiciones que promuevan la equidad de género e igualdad entre

mujeres y hombres para lograr un adecuado.desarrollo en todos los aspectos de la
"

vida social en condiciones de hber’tad*lgualdzid seguridad y- dignidad humana.

Informar y{difundir en el municipio sobre temas con perspectiva de genero, asi como
o LA % T
SEr un espacio que permita aclarar “duda gbre.esos temas Asf mismo la de planear,

L pery,

¥
coordinar |y dar;segulmlento atlas ~actividadés™ ﬁacxonadas con la atencion y

W it
prevencid afla woiencxa*yimsgnm‘l&nacmn il:le *genem,-asf,acom‘apromover la

b4 2
institucionalizacion .x]a la perspectiva.de género“a fin de faverecerila participacion
TR T R s ) o bz iU A1

integral y efectWa de las"mu;eres en el desarrollo de la comumdad*y‘del estado.

g’%ﬁ T Ul
LA A 'j_
f_ 7 st

Estrategias YL{neas DeAccmn -2 | %’_; é
e A

| c
. Lomprome’cer a; Ea admlmstracwn 2012 %)ljengmatena de equldad y

(ot )

LY e i _
genero para Ia ‘comunidad_.en ”gene'fgl aslfmo paLa centros educativos,
ne GRS SERTLY
dependencnas y-varios programai_para la.
. leundlr, promoven v fomentar a.Ja"no; dlsmmmaemn Yy, promover la
A%, R FWR e KOG 1 A T
equ1dad de genero e 1gualdad de_,oportumdades y de trato entre mu1eres y
Lt 1 e TR L
hombres en et mummplo ySus comisarias;
& Y’“h. "\%t“rifi ﬁ:‘l;!x} " Koo
. Tamblen que las irmUJeres conozcan sus dere hos y que puedah participar

Stk § W L
eqmtat;vamente en'la, v1da polmca,rcultural econgmlgaﬁygsoaal Ade la
[ n«? Y e, - P sl

comumdad [ f qﬁf}

« De 1gual%modc€ impar 1r'%platlca aglosfmucihacho asobre temas como
violencia en emmlscnmmacwn. )
» De igual modo se busca transversalizar la perspectiva de género en las

dependencias de la administracién phblica federal, estatal y municipal a

7’! ..F. dQCI.I. t[f'y fei 30
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Plan Wanietpal de Desarrollo

través de talleres y platicas a funcionarios/as piiblicos/as de todos los
niveles.

» Difundir los valores de la equidad y las practicas no discriminatorias y no
violentas a través de las unidades de prevencién a la violencia de género
por medio de talleres y pldticas de prevencién y de sensibilizacién.

» Atender juridica y/o psicolégicamente a personas con alguna problematica
de violencia de género a través de los centros de atencién y Chichimila

cuenta con el centro en la ciudad de Valladolid.

o 3} ! i;-p

L83

Indicadores Y Metas.
. Lo, B

Es importante prec1§_ar ‘que con-este programa,

FE 4
e T |
Fsl o0 &+ 35 )
na sociedad mas democratica € igualitaria,
IR T A %{!g i n ]
[Eejora en la calidad de vida de mujeres y hombresen nuestro estado.
) . ¢

que se

gueda evidenciar por la
E u

sty e e
Que existan gambios signiﬁcatimvoé»;g‘ videntes én*cuanto a las desventajas

L]
] o R ¥
ueviven lag mujer ;.‘“"1 _ 1 ¢ 5 gi '
* Que exista un compromiso real por la-equidad de género que se manifieste

B L s e e o e T .
por la coherencia d\eﬁ:la‘xs,pgi}tlcas publicas.en g}‘=estado y los compromisos
o SR T ot IR - S
internacignales gue ha aceptado hyestro'pals, ) OV

: P

&,

3 -

C e RN r R P
e Que exista'un marco%%ggl que promueva la proteccién y desarrollo de las
R S0l R s 7 TR T A e Ff
mujéres en-el municipio, " A giska A~ T T

Y

4 " -, B . i 5 % $ & %’ l‘ﬁ %.r 4 .:' < ‘:?\*"' i "f”j
El desafio es.grande y estoy conscientegue las objetivos y metas aqui g‘lgg)teadas' 4 se
) AT P L TR S g _ &
podran. lpgrar sintla participacién de todas y todos. Estoy convencida: §ife impulsar el
B e T § "“"”“‘EP-—._ we o -,Y*‘kt*‘“ . ‘_y-..*_-.___ s p

fortalecimiento.de lag'mujeres.en cuanto a igualdad de oportunidades.y44 equidad de
, o A RUegy pl P A PRLQnE L AR T
género, permitira construir un estado moderno y desarrolladg, .~
e "W - M.

1’! ..:t dﬂCI“. t!,'y fck 31
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Plan MWunictpal de Desarnolls

IV. DESARROLLO ECONOMICO

4.1. Desarrollo Econémico

Objetivo General H

- P e S > >
Buscar y apoyar acc1one51que impulsen las actlwdades Eroductlvas, como fuentes
i, 'l,*

generadoras de desarrollo y blenestar_nsostemble ‘a "iﬁ‘poblacxon ~Elevar de manera
sustancial &l potenc:al productlvode los traba;adores delﬂmpo f‘«%}

Programas, Estrategias y Lmea& de Accién.{

ix‘;}g {_3 53 ',g,& lfl _} i

o Fomentar el comerc10 como i’uente ge};xeradora de emp]eos (mlcrocredltos)

-( i z‘;
s Ap yar la mano de obra local dentro deila industria de la construccién con las
§ e LA i _ 3
obras que el munﬂmplo construye.,
-‘% “; }‘ } =y
¢ Gestionar. Programas de Empleo temporal =t
CREL L o

. Gesnonar CredltOS para los mlcmempresanos«iel municipio. :
A s Y
. Impuisar el desar:mllo de las umdades productwas y la construccmn en los

Objetivo Géneral

mfiﬂ 0 AR

Revertir gradualmente-la. actua’l tendenma*1mproduct1v&de»alg\mas actividades del

sector, para reactivar su crecimiento. Procurar que gradualmente el sector
agropecuario adquiera la dimensién y perfil que le corresponde en el desarrollo
integral, teniendo por fin dltimo el rescate de los niveles de vida de los productores

dedicados al campo.

”! ..l. de Cldclel -E,'l!' bk 32
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Plan MWuntcipal de Desarolls

Programas, Estrategias y Lineas de Accidén.

Impulsar la diversificacién en aquellas actividades agropecuarias donde
tenemos ventajas comparativas, vocacién probada y podemos ser mas
productlvosyefimentes ] . o

s e
Otorgar un tratamiento dxferencnado"a las act1v1dades productivas de
autosuficiencia, en relacién con las que’ tienen posibilidades de J_desarrollo

intensivo y orlentado al mergado.

Articular las cadenas prod&ctwas entre las: acnwdades del sector y los procesos
By K3 5
grom(}uStrlales

TR
agricolas y- pecuarlos

H; k :
lmpulsar elsegblecnmento de%proyectos pmauctlvoserelacwnados con la
aplcultura, agncultura)f la ganaderla h? : t’i

e 1% 4 Eg i Sl
Coordmar actmdades con dependen iast del (Gobi rnc ‘del Estado y Federal
LI R ‘h.i} &&

para reactivar el trabaju enel campo - F
4 ?‘P'b iy‘ 1‘"@ o W i rrt i (k T
Promover la mtegracmn "déos productores agropecuanos para aprovechar los

R R N Al
apoyos federales y estatales que se otorga.a los.p roductores orgamzados

ﬁ&%u __

ha wm L m ﬁmm DE I

h! ..F. deCl'l' .[,’y bk 33
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Plan Wanicipal de Desanolls

V. DESARROLLO URBANO Y ECOLOGICO

5.1. Planeacién y desarrollo urbano

Objetivo General

Abatir los rezagos en materia de seTcms urbanos, atendiendo preferentemente alos

grupos sociales mas necesitados,’ Partlcularmente con respecto a sus requerlmlentos

-

il L
bésicos del suelo, mfraestructura y-eqmpam&entd’ﬁ?‘bano, para mejorar sus niveles de

vida.

Programas, rﬁteg ids y Lineas de Accidn -

. Fomentar#una cultura de planeamon para la“toma de%demsxones de la
W 3 Aw % g '*
administracion pubhca mumcnpal ‘ ; :
P o B2 mew ;
. Actuallzan.los_ mstrumentos que Ekgen, regulanfordenanI y norman la

¥} P ,
ad 1nlstrac1on %del desarrollo urbau‘a n la pﬁa‘r’-tliélpacwn conjunta del

Gob1ern0 del Estarc'lgo.ﬁ . %

Creal;%un sustema‘de ordenamrentozecologlcoégUe ublque y reglrlé"‘las actmda

des
‘ ’wﬁ”ﬁ"w i’-
produalvast':mo ) “infraastmctura”gue sgnteﬁlas‘bases de un. gdsarrollo

LU0 DE 14 GUERRA DE S

Preservar un medio ambiente favorab]e para la convivencia y el desarrollo social y

sustentable

econdmico.

y oo!- de Cllck? .[;'y ¢k 34
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Dlan Wanicipial de Desaronolls

Programas, Estrategias y Lineas de Accion.

o Fomentar la conciencia ecolbgica a través de los programas de Salud y
Educacidn.

« Dar atencién y seguimiento sobre irregularidades ecolbgicas que presente la

ciudadania.

e Efi cientar la recoleccnon y dispésicién. ﬁnalr,de cacharros A basura 2

e Y e (L

C S par a organlzar

=45 B, : )
y adimlmis;rar sﬂf recoja y destino final. . - 3 ‘
i %g W LT T ¥§§ i # :
» Darmantenimiento a las calles [chape , izmpleza etc.) de-lahcabecera municipal
1 B k i N M v 4 oy .. .,.J;
§ comisarias, |4 kR

u! ..F. hCI'I' o[,,y b e as
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VI. OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo General

La administracién municipal deberd asegurar que las obras publicas a ejecutar sean
: g X . I

producto del consenso con la cmdadaﬁma y que realmente justifiquen su funcionalidad,

‘-= . i

ademaés de que se aplique prioritariamente a los habitanteés con mayores necesidades.
im T M !-

6.1. Imagen publica

i

Objetivo General _ﬂﬁ‘!

rv1c10 ala c&mumdadaen cuanto dla recoleccmn de
w WE L [ e P TR W T T
basura, reforestacmn “de’ aéi:eas verdes (parques y }ardmes) ‘y 'mantenimiento de los
L M uy “%MWWW A O
mejorar Ja Jmagen * 1% ‘my 1%1310#31»’51;_5-- comisarias

Mantener la hmpleza y un’ mejor 3

carﬁ?ﬁos deportlvos

alumbrado publico. ‘::"
%%?5 M‘, _M_*ﬂ.-r: i

Programas, Estra%}s Y%;;;}ias tﬁ: fﬁi’gfﬁ; g E& ﬁa {ﬁ%‘% b s

¢ [mplementar programas déTehabilitacion'dé tolonias, que incluyan trabajos de

limpieza general, bacheo, retiro de escombros, instalacion de luminarias

nuevas y rehabilitacion de las ya existentes, reforestacion de dreas verdes y

pintado de cordones.

7’[ oo!. dgc;o‘o .!"y » 36
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Dar a Chichimila un mejor ambiente urbano, construyendo, rehabilitacién y
reforestando sus areas verdes; adquiriendo equipo de jardineria y disefiando
sistemas de riego adecuado para su mantenimiento.

Mejorar las instalaciones del alumbrado publico en la comunidad a fin de
obténer ahorros en el consurgpw_de energig'eléctrica y contribuir a la seguridad
del rknunicipio .' o % %

Establecer un programa de Mmantenimijento en "en lavado ¥y pintura de arbotantes y
7 [
luminarlas para obtener siempre-elmejor’ fivel de servicios.en iluminacion,

*&@% 1 3 {' ﬁ bl
!ntegrar y = mejorar srs em?s de med1c10n$al g;ihmbrado publlco que

-

oy -ce k| ’
actuflmente se encuentr conectado directamente a*la red de COIl‘llSlOI'l
P AL W oAl )
Federal de Elec;ncxdad . 2 ¥
K} ey -~

Establecer un control de mventarlo 'el dlumbrado’ pubhcox’e

Establecer Lma recoleccmn domlcﬂla .de basura con gl 100 por c1ent0 de
g AE gy f

cobertura, cumphendo con frecuent:las yhoranos establemdos y dar atencion a

laszonas estab!ec1das A &

., e ! , : .,
Actualizar e mcremenj_tfa’fnalzregisn'o de comercios, especto a-la generacion de
basura, para que se integren al servicio dearecolecmén'en bas;?; convenios de
colaboracion. ‘i_”ﬁu?‘%@%. = '__,1:.- it

¢ ey D N e ’

Mantener en optlmasxondxcwnes de»operaclén y mrmumento de la comunidad
P g e T AP AR

med:ante programas de mantemmxen’g&: hlclre&lhco, electrlco,’de forestacion,

5, ey PRCTE ,6‘-
pintura y,llmpxez general. i .
CLoa el ¢ e T 3 1A
. Normary superwsar los 51stemas mas de- recoleccxon transporte almacenam entoy

. ;ﬁ»&ah ;F
; dlspgsmmn fi nal de los res1du05 sphdas

al

oy

Biseno 'yy construccién “de- nﬁ"evas trmcheras para el ‘_relleno‘samtanoﬁ“’de la

b
°“’““““"‘;‘£53§§§ A1 A cuepps D O 9&%"”2

Equipo y maquinaria pesa a-para: aconservaaon 'y mantetimiento del relleno
w

sanitario.

Contar con la infraestructura necesaria para el mantenimiento de vehiculos al

servicio del municipio.

1’! - .!. dgC‘. l. .EI'y t' 37
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6.2. Pavimentacion y rehabilitacién de calles

I 3 § b \f iy ‘z‘i g
Se pretende amphar la red de carretera mumcnpal- ue responda a las necesidades de

T 3. .

el

-x,*Pawmentacm% amphacm n.de_calles

N en 4" cabecem]mummpal _y*sus
it Al B gt Dy

Comlsarlas.
TiA e 1 g =
e Construccioh. de Baﬁljguegs?en el cer ilﬁﬁ-

ecla Cgbece? uqlcpal
e Estampadodela explanada""ﬂel centro’ de‘la"‘é%ecera mummpal.

* Programa permanente de mantenimiento y rehabilitacién de calles.

1’! ..Il de.CI'I' l[-'!' > 38
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» Gestionar ante la autoridad competente la construccidon de carreteras de acceso

a las siguientes comisarias: Celtun-Champich, Dzitox-Villahermosa, San
Salvador-Cruz Chen, Tixcancaldzonot,
e Bachear y resellar las calles de la cabecera municipal y sus comisarias que se

encientren en mal estado.

e (Gestionar el mantenimiento y/o conservacmn de caminos rurales y de

L3
unidades productivas tanto de la cabecera unlc:lpl V comisarias

6.3.

*

f Ny
Program Estrategias YLmeas De Accuin ¥ 4
ai i %! '
pliamén de s:stema de"‘alum’bradc':pubhco

fe ¥ el . ot
* Adquirir un, medio de transportm espemalmen%('e
3 fM%, ks
alumbrado pub!u:o : ! )
P T T
» Gestionar todo urt’ equzpo complementarm pa
i Mgt N
abajo. o

iu“';m\ '- . : '

» Solicitar toda los materiales necesarlos paraeﬁczennzar el trabajo
O s ¥R LT A RN

. Contan con equipos. mas ;av. anzados para ofrecer ‘unvmejor serwcw ala

A I T A - T
comumdadycomlsarlas, ' ,“ Koo Tl A s fé‘

. Transformar las, lamparas:colomales a"l.‘lOWA'I"I‘S para‘tener un mejor
orro de’ energlaueléctrzca* *T oo 1,

T S WGk
. Geshcma ﬁﬂectores paraounﬂme]or alumbrado de los*eampos deport.lvos

; iy " *w _&_‘,,ﬂ?"
e 113 comugadad N ,W;iv ?F,f
¥ér
e Solicitar: émparas oureﬂectbreﬁ” odas escuelaspﬂ"'ﬂrel municipio
tAGERRN E. pio y

comisarias.

» Acondicionar lJamparas en donde mis se requiere.

» Gestionar paneles solares para las comisarias que no cuentan con energia

eléctrica.

;’[ o.:. dgcﬂo A l[,’y ¢ 39
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Plan Wunteipal de Desamnolls

¢ Cambiar todos los focos por ahorradores para disminuir el consumo de
energia eléctrica.

o Implementar un sistema de energia para todos los parques que cuenten con
jardines para un mejor alumbrado y seguridad de las familias.

¢ Implementar ldmparas ‘coloni;f_lig;eﬁ-;lé ciclopista para tener";.ma mayor
éegurldad dela comumdari = h

. Sol|c1tar cinturones’ :ieH segundad (j&l;gntes Cascos, Zapatos, para tener

'F L}
tegurlclad dei pe#Sonal deLalumbrado‘pu‘tho; §

ohcntar %la“mparas parailas comisarias en donde 10 « tlenen alumbrado

ubhco. T e T '

6.4.

L TR =

Objetivo

Dar mejor imagen al niﬁm'i:ifo ¥ comisarias en el*s servitio de agua potable que dia a

piopcy i in e

dia llega hasta los hogares de %odas Ias famlhas_’”en gener_ oA, s

# v—"f’
S iy i = yman
Amplla 1as redes de agua potable eneln municipio ¢ como-en sus comisarias

. Ampllar“hug%tra nplggta !.-EE agua] yotableell%geriﬁgi

* Adquirir un medio de. trans orte con gotipo ¢ de,.,agua‘ﬁ# able especialmente

solo para esa area.
» Gestionar una bomba mas grande para el municipio.

» Gestionar un pozo profundo para una mejor distribucién del agua en los

lugares donde el agua es escaso, especialmente por el camino de Tekom.

,’[ ..F. dgC"I' .[’,y ¢ 40
I Ayuntamicnts 2012-2015



Plan MWunicipal de Desarmolls

¢ Solicitar mas herramientas de trabajo para tener un mejor aprovechamiento
del trabajo.

e (Contar con un detector de fugas para el municipio para reparar y no
desperdiciar el agua.

o} B N, e T mr——

e Contar con equipos nuevos de cloracién. %

« Contar con tuberfas PVC de diferentes medidas para la reparacién de fugas en
comlsanas yel mummpm _ '
e Cam blar las vagvulas del municipie-por-qie las que hay ya estan ox1dadas enun

ma !est;di‘ ; ‘i‘v‘.@ ” b}%ﬁﬁ‘

¢ Contar con. una valvula en‘cada estacmn para no cerrar por completo el gua al

—_—

municipio al momento de,repararyuna fuga grande-- : ,
L AYaT ¥ F

» Contar con el material suﬂcnente 'y adecuado para: reahzar rs trabajos
R SR N
. Tener personahsuﬁmente para llevar a cabo el trabajo de:manera mas rapida y

o |I N 8 (] )

. Contar con mas Ieglstros de nuestro sistema de agua

e Contar con pmthra fsgf cxente para pintar lo5; ca

rgca Nnos para dar un mejor

mantenimiento. *’( 3 I S '
IS - S
e (Gestionar tanques elevados paralla»me;or dlSh‘fbt}ClOﬂ de agua. i
T WamRL T el ﬂf;ﬁ@ﬁ“ﬁw"ﬁ’%e i
U Gestlonar una capaatacmn para",la qomumdad; las comlsarlas sobre el uso del
N wgﬂj R g ; .k :

@'ﬂ

cloro en el agua potable _

Gestlonar radl:; pfrg: ‘foggumcacion iqggz pexsona]:en ;nomentos deir a las
omumdades por la-falta de sefial para celular.; ﬁ) 'Si"* :?'

o A AW E

Gesti onag,mob:hano para el sistema-de aguaid Ja#*‘ ;ﬁ

A v‘mﬁw L P 'S

x’-"?”‘

: v" r
*Gestionar herr'amlentas de trabajo en cada comlsarla a_como. Celtun,‘ San'Pedro,

Zl(‘f::;{-' an!i al Hla:nermos.
Dzitox; Chan-Xch lfgg"gtlggg&gﬁgﬁizﬁ {ﬁiﬁ%

e Gestionar a ]APAY que_cac cada ‘mes visiten'las mstala_clones ‘para un chequeo de

las bombas para un mejor mantenimiento adecuado.
¢ Gestionar una computadora o laptop para el uso del departamento de agua

potable.
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6.5. Parques y plazas publicas

Objetivo General

Mantener, conservar, | rehabilitar y mejorar los parques y areas verdes mumcnpales,
L T

[{_ T

mejorandolla imagen de nuestro Mummpmwﬁ‘* o

R T

Programas, Estrategms y L!neas de Accion.

A3 N

e
e Crear una- cuitura e corresponsablhdad con la’ s&'tedad parg:} el culdado de

wfm Y &
nu estras areas ‘yerdes n
. Me]orarﬁmantener y conservar, lasareas verdes de parques y ‘jardines con
R R Ry
plantas de laregién. . <# =~ ; . .
g 4‘? i‘f lf ﬂ '“_;"1. ] o%
» Participar con otras dependenaas de ‘Goblerno con los dlstmtos programas de
refoE'estacmn " . i
’ . %

e Dar el mantenlmient adecuado a los parques y ]ard nes de las comlsarlas

+
W

[ hm

6.6. Panteon mumclpal y | ‘ P
A e e
X, &

Objetivo General

- k{{%%i ._,__::-_ : -. ‘ _' # \ { rﬁ
r{‘:da

1a,poblacién un semcm "dé mhuma iomde Sus seres. quendo&en espacnos
R LT N e
dlgn%y que cumplan.con las dlsposmones reglarmentarias.

%‘, 1 n?‘&)ﬁhi.( ?g‘ w?ﬁ" }’"W

Programas;’ Q!f%ig_;;llmeas ‘i% Agﬁ%ﬁﬁ gg ﬁ% %gxé:% 2 o

* Asegurar que las inhimaciones, que..se_efectien reri""l panteén municipal se

apeguen a las normas y reglamentos aplicables en esta materia.

* Implementar un programa permanente de deshierbe, limpieza y mantenimiento
de panteones y asegurar que el pantedn municipal se conserve en 6ptimo estado
fisico.

Wunicipiode Clioldwela, Y. > 42
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= Revisar y actualizar las tarifas vigentes en todos los conceptos derivados de los

servicios del pantedn municipal.
=  Ampliacién del panteén municipal.
s Construccidn de osarios para depositar los restos de los difuntos.

» Rehabilitacién de alumbrade piiblico_ en el interior y exterior del pante
Bt

edn.
|
i

6.7. Vivienda 7~ 4
i T et

c v e il

[mpulsar las’ accmnes que tien an ad

Programas, Estrateg::: y Lmeas de Ac o o
ay

e~ Propiciar la coordmacmn mtermstztucm al y%la concertacmn cgp“'la soclé ad
wid By R Rl aig mﬁa

“para ‘oriéntar- pnorltarlamente las acciones de’ vwlenda EALL aténqpn -de los
iy T e

grupas dermenuresmgresos ﬁ‘ 55 ? fl{ Sﬁ%&

I LN
= Gestionar antexlas dife entes pendenmas ~programas de apoyo para la

construccion de vnvnendas.
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VII. SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

7.1. Seguridad publica

[

Objetivo General

—
1
;

o
Garantizar la mtegrldad fisicay patnmoplal de-todos los cxudadanos del Mumc:plo yel

Programas, Estrate,gms YLfneas s De. Accion. /
P ™7yl

4%
. Mantener una%contmua ygampha consulta cmdadanﬁiiar sobr'e la- seguridad

[ & & Tlimeec™ ii

¢ Coadyuvar con las autorl dades estatales y federalestn materia de
& vooa ) “F ¥y % W5 {
. SegLérldad Pubhca 15 i e 3 ﬁ i “!
F '&%;&
. Establecer programas que prote)an a; nuestms%mfantes Cﬂﬁdo se dmgen ala
. L =
escuela ﬁ‘{‘% ; = .: 25
. Coordmar los esflf‘erzos‘de egurldad Pubh con 105 ntlu

. Expedlcwn del Reglatnehto de la Pgil.l.iia Mun1c1pal

IR, S F s ‘
otar\—a la pOllCla Mumcnpal e recursgs )natena]es

 ladel goblerno de] Estadw K
%\”B‘ o
y ﬁnana%@*ﬁae tes

™ e W ol
para adqulrlr modermzar#y conservar sus 1nstrumentus$de trabajo
1 A3 . ‘r - =
(Armamento, vehiculoszsistemas.de. comumcaaén yﬁemgs]

ESHI& Py atiea s FRLIRY

» Preparar a los agentes de segun ad pub ic:ﬁmedlante cursos de capacitacién

en materia de derechios “*humanos;wgarantlas individuales, identificacién de
infraccienes y principales delitos del Cddigo Penal Estatal y federal y otros.
» Mejorar las condiciones econdémicas de los policias otorgandoles adecuadas

prestaciones y remuneraciones.
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s Estrechar la vinculacién con la sociedad para que ésta participe en las tareas de
prevencidn y combate a la delincuencia,
e Implementar programas de estimulos a la responsabilidad, al cumplimiento del

deber y la superacién profesional, asi como los que atienden el lado humano de

TR G m ey = R Y w-?

los dgentes y no solo el aspecto.social:

s Creacidn de nomenclaturas de las calles e instalar sefialamientos viales.
j- _ , '

7.2. Seguridad ]uridlca

R |

Objetivo generaL o,

Garantizar a=todos*los habitantes, ompetenaa del H.

FEYN e T ™

ayuntamiento se procurara e 1mpart1ra ?ustlcia en forma pronta? xpedlta de acuerdo

."'i en eI émbito |
£ r"“m

§ ATAE RSP
alasleyesy reglamentos wgentes ‘:3’

(g
5, wi ?

» Se ol servara que la pohc;a mum}:lpal actje a%egad

{ -k W o ’H 3 o
los derechos humanos de Jos hahltantes a*ﬁ{is
# 2 e -H ' T rﬁ
» Propmar en todo mento,, que cmdadama xr@spete “los ordenamlentos
v e ni*‘& rd, T e—— g TEATY )
legales \ngentes tanto Elo les; como federales, medlante sﬁaphcamon

0a derecho para no afectar

& 1
e Se dara a co§b—éer 103 ordenanﬂentos 1lneﬁ]es mummpa]es -que entren en vigor
el YR e 2
ra el conocimiento.oportuno no'de los. c1udadanos] {ﬁ

El ]-:Egzdo de paz del mumc:;'no buscara y-proporcionara pri mdad ‘A concnf} ra
e M_ il"‘ R

Ia=co{nun1cfad y:en.su caso aplicard las sancmngﬂ_gue considere net necg;anés para

fi mqultar«lo‘slzsgg?ésg%e conozcailﬂgj T;rl ﬂ£ !: _&S‘;ﬁ%

* Seremitira entiempo y fo forma en iscalla Generqj_.de'iustlc1a del Estado a las

personas que por alguna razén cometan alguna infraccion al Cédigo Penal del

Estado, para que se les aplique la Justicia en forma prontay expedita.
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7.3. Proteccion civil

Objetivo General

Proporcionar a la sociedad civil la seguridad social en la prevencion de accidentes,
g il el I A —————

contingencias, siniestros y emergencias; permanecnendo en atencion constante de los
fenémenos climaticos y desastres ;{!rurales Proporc:onar la mformacnon pertinente
> _ . :
durante los estados de emergenc1a #‘"‘* - :
4‘% !”t e

Programas, Estrategms YLmeas_De Accid

L |
z 3 - .
» Instalar el Comité de proteccmn civil del mumicipio. A F % %
LI sl [
» Revisar ar que los réfugios temporales se encuentren en optlmas condlcmnes
'w“ ? a s m'v £ m_‘: 'Q‘w& e

» Realizar reuniones con '1os resi)onsab]es de los dlferente; planteles educativos
k. B DLt I A k
del unlt:lplo para la elaboracién de un plan de contlngencna en caso de un

v C - ﬁ !
desastre L __ f’\,§ ;
s e Y C : . )
» Ad ulsu:n’m de eduiipo para@mergenmas (plantas el ctgcas. moto s:erras, etc.
o P

L L D %
» Exhortarala poblacmn para que participe en éabirwd% proteccion civil,
& : e ;
e Elaborare] calendano de pOSlblES nequsi:n eimﬁmmplo &
B N e R~ L AN

. Vmcu]arse con Ias umdades homologas de lbs mumCIplos vecinos locales para
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VIHI. ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

8.1. Modernizacion

e 'S -t

Objetivo General

t -—* , i;w e £as
Modernizaf la administracién Pliblica orienténdola a responder a la problematica del

P . e £ ™ ,
municipio, {adecuando su estfuctiiFa=organica asi como cada,una de las areas del
2N, AL IS K o LI L
Ayuntamiento, asimismo se establecera el marco juridico de 13 administracion publica
N i e e FECO N S
municipal, gﬁn de- faclhtar el desarrolio 50(:131 polltlco y econdmico-del mumc1plo
.

R AT

Programas, Estrategms y Lineas dé Accidn. Y

e ol AR ¥
» Elaborar Yy +fortalecer, programas _' para la
fl L Ity 'g
admlmstratwos, normatlvos y operatzvos de la admmlstracmn publlca, con la
-y

1 f,———i % "
finalidad de elevar la calldad y productividad delos mismos. é
“, F ol !
» Promover un nuevo marco juridico de la admifiistracion pt’lblica municipal, que
¥

w

eﬁclenc%a de los procesos

L
permita la modernizacién del gol:nerno y amplleiagammpacxon de ]a sociedad
B8 - .

%, ;
en la responsablhdad publlca

£ o - et
Mejorar 3 alldad del SeW]GlO,t\E‘UthO estal iendo mé

Py
motivar a los tra ajadores a traves ‘de metodos*de of enanz@del traba]o efectlvo

!}Htfx

=

u[ ..F' chl'l' o!,'y bk &7
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Programas, Estrategias y Lineas de Accion.

» Implementar incentivos que hagan eficiente el trabajo de los recursos
humanos.
G e e s ...,.,\a\- .-_—- e ]

¢ [mpulsar programas de capa_cifacié_ll:“"i'“para la profesionalizaciéon de los
P programs pacitacion;™p: ¢

L o
servidores publicos, mejoran%io conductas y_actividades hacia el ciudadano,

'-%WW

tendientes a brmdar un trato respetuoso yex pedite a 105 usuarios.

@”-s

Programas, Estrategms y Lmeas de Accmn

‘a?l.

. Elaborar*los programas necesariosA;para:el ievéntamlento de inventarios y

1 fg
control delos mlsmos 5@)@ § g”” A
* f ; 4 ol L &
. Actuahzar-elﬁmven‘carlo *de blenesfmuehles 481 mmueblesw mtegrarlos al
i‘”&"i.k“ N R o O 2 TN b=
patnmomo dél Ayuntamlento* g} E
P T g Ll T ey
e Que las dlversas ;sreas ﬁrmen resguardo@e los dlferentes actlvos que le hayan

_. M %’k ka

mmg A TS

,.ﬁ “'
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8.4. Recursosfinancieros

Objetivo General

Fortalecer la Hacienda' Publica Municipal:mediante :una" mejor - distribucién de los
recursos fiscales de la federacién y el"Estado. E

§

I
Se buscara mcrementar el-ingreso hacendano mumc1pal sin-recurrir a nuevas cargas

tributarias[para loshabltantes y cuidando hio afectarlos er sweconomia famlllar

SNLAS

g
Se buscara nptlmizar ‘los Iecursos; unicipales:

Programas, Estrateg‘ 15 y ‘Lineas de ACCIJ{I {

AR i >

¢ Buscar apoyo pre?upuestal «ﬁe! E{taﬂmy deila Federacion asi como de las
% W i

organizaciones no gubemameétaies al‘Municipio p{\ urando una afluencia de

L TR AT _W§ PR
recursos suﬁcnentes ‘para- cubrir las necesu:lad 85 de la obra piblica y social.
w % ;g \@”a} ’;,‘;: W@? é\" ; it s
o Realizar las gestlones fiscales e mcrpor‘ando A dos ontribuyentes que se
LY Dot ; g T %?%gg gv
e e il
. Actuallzar el padron general dec nl;f*x{guyentes f&im *ﬁlpales.“ L
. leundlrala cmdadanffla leglslacuﬁn ﬁsca] nalgapal'vllgé?lte, "v_ﬂr

*. 4% )
S‘MPanICIpac16n cmdadan
“’% o™ '“ﬁ( k)

o

Gfm gfiéﬁf I gﬁa I s_ﬁ% o

ycratica _de _toda lassoclé ad en las acciones

administrativas, propiciando una mejor relacién entre el Gobierno Municipal y los
distintos organismos ciudadanos y la ciudadania en General que tenga alguna relacién
con el quehacer administrativo; y mantener debidamente informada y orientada a la

ciudadania, sobre los servicios que presta el Gobierno Municipal.
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Programas, Estrategias Y Lineas De Accion.

8.6.

ObjetivoGznerj'aL F 4 YR >N ;

Lograr

facilita

Comumdad

Fomentar la participaciéon de los ciudadanos en general en la creacion de

proyectos y programas de la administracién municipal, asi como en los

resultados obtenidos con la aplicacion del Plan Municipal de Desarrolle a
- — L | ‘ - G dme - P W e e

travEés del Ayuntamiento.

Realizar la publicacién de la totalidad de las leyes ¥ reglamentos municipales y

sl ) !
establecer sistemas deé difusién-alac c1u‘dadama W&&‘ !
L L :
Informar opa}‘tuna vy cla{ram:;lte alas Ta, soc1edad=de las’; accmnes y resultados de
L5 SIS § i’/ o AT
gob erno a través de los dlferg"mes ‘mediosde’ comungicaaén ;

TR N rd
Man teneractuahzada la Unldad Mumcnpa] de Acceso a]a ln{o_rmacwn Pablica.

:f— 3 . E :_.-: .
l.omumcacmnsocnal j: S 7 A ] Yy g

una mejor relacién entre los medlos delcomunicacion, conla ﬁnalldad de
% . LIP Y N A TN 3
r su ta rea mformatxva y crea;ﬂn canal efectwoﬂe comu nicacién Ayuntamiento-

.. TR . W .
uﬁr %nteg mlstrac.lon e .»i»""“
Difundir’ mf mac16n

1ma enes facerca ade las}a tqmdades ‘de la presente
Ui guxzﬁaﬁm AL Laes P

adm1mstrac10n en- lasfred,,eg,soaales de amplia-pro¥eccién en internet, como

facebook y twitter.

Establecer un flujo permanente de informacién mediante varios medios.
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¢ Estrechar lazos con los medios de comunicacién en el marco de una
relacidn sustentada en el respeto, que tengan como factor el mantener
informada a la comunidad.
¢ Difundir las acciones de Gobierno por medic de la gaceta municipal.
. Geherar programas de mformacwn sobre acciones de Gobierno’ con una
o
visién incluyente y social. 1

» Difundir los alcances del PIan Municipal 33 Desarroilo

+ Fo rtalecer,,,una 1magen,prosp éctiva de Ja presentegadml
fE 20wy 2 « F 1 T

. lm‘urmar a la ciudadania con ]egaI%dad y transggrenaa
,; Kl ea_, i agpv %

e Im pulsar una 1magen positiva del m mcrplo d%Chlchlm 1a

} tw}-l 1:_}; ﬂ
T L

,,,,,

S Presulente Mu iqpai
oy EMERL
% hlchmula, Yﬁitfg. = P
. W e e A
% H‘Ayun, mlento 20129215' 3

&Wf,m EUEEE& DL gw% ~d
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