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EXTRAORDlNARIA--DE CABILDO DE. FECHA DE 28 NOVIEMBRE
DE DOS MIL QU INCE.•••••••••••••••••••••••••••.••••••••••••••••••• _ ••i~LL..

En el Municipio de Yaxcaba, Y Estado de Yucatán, Estados Unidos Mexicanos,

siendo la siete horas del día veintiocho de noviembre de dos mil quince, estando

presentes en la sala de sesiones del Palacio Municipal, los integrantes del H.

Ayuntamiento de Yaxcabá Yucatán y presidiendo la sesión el C. Sansón h:;rael

Palma Santos Presidente Municipal. se procede dar inicio a la sesión

Extraordinaria de Cabildo, con fundamento en los articulas 30, 31,32, 33, 34, 64 Y

demas relativos de la Ley De Gobierno De Los Municipios del Estado de Yucatan ,

r.:onsujeción al siguiente orden del día:

ORDEN DEL DíA

1,. Lectura del orden del dia,

2" Lista de Asistencia,

3.' Declaración de contar con el Quórum Legal.

4. Lectura del acta anterior.

5, Asuntos a tratar

Único: Someter a consideración y aprobación del cabildo el Plan Municipal de

Desarrollo,

.,
','

':.:..o
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"

- ~~~, 6.- clausura de la sesión ..
En cumpli'niento al punto número uno, el secretario Municipal procedió al pase de

lista:
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'c. Sansón' Israel Palma Santos:C .. Ernestina Santos Herrera, C. Felipe de Jesús
~•..: ""ro: i~;~:'r:'i~ ~. . '. ,o:. '1' ,.-:

Cuxin Albornoz;' Mirna Rosalva'Cób Cuxin,C: Arm'ando Noh Polanco,(:;, p;ngélica

Maria Dorantes Santos, C. Manuel Arcangel Pech Diaz, C, Lucely 'del 'S~corro

Diaz, C. Valeriana Balam Cob, C. Salvador Cox Ozul, C. Gloria Gertrudis Pech

Tec.

Seguidamente el C, Presidente Municipal, declaró la eXistencia del quórum legal

para realizar la presente sesión, toda vez que se encuentra todos los regidores

presentes que integran el honorable cabildo,

De igual forma se sometió a consideración y aprobación del cabildo el orden del

día aprobándose por mayoría relativa de los regidores presentes.

Cumplid~s los tres primeros puntos del orden del día se pasó al punto número

cuatro, en este punto el secretario municipal C. Felipe de Jesús Cuxin Albornoz

pidió se dispense la lectura del acta anterior, toda vez que la misma es conocida

por todos quienes en ella intervinieron, poniéndose a consideración del cabildo,

aprobados por mayoría relativa de votos de los regidores presentes la dispensa de

la lectura del acta anterior,

En cumplimiento al punto número cinco del orden del día, el presidente municipal

dio a conocer al cabildo el Plan Municipal de Desarrollo.-----------------------------------

------------------------------------------------------_ .•------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------_ .._-----------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-,

"

,~ --------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.'

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.,-" 1r~"\'C ,le )'e>..'-,
C .....'\~,\ H,l) ..gl'\I.:L

I
d .'1' 1")' [, r,,,,"/,.<;.
'h/jI"Jétl 1. t.i'~«IJc.~ )



. .
..~~..' l. '.,',;,
. ~ - . ,('~v7" ~
.' - --_.- -, -", ~
'- / . 68

j

I
I i
1I,

,
IID.OFICIO:

ASUNTO:

. .-.. \ .

••
.-.•. I'''~'""'- .. -._ .

':"1 1;:- ,

'.

\

I

i
Sindico Municip , !

1=MlJhi(;ij)IO .1'1
, , i'ue.bt

_ "". ~~ •• " '/,1
S~IJI'¡/lIJÜ'N16I Mii

" : I

YAXCABA,YUCATÁN

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2015-2018

fGl,(>e rk .lu"
(<.01\:" ttll,"'1<L

•



-., ;¡
~
. ,;;'
,: ",'./1 1.

,,'
..

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2015-2I1"1tf"'"ASUNTO: i,
1:'4 I

1

,..' - ,',

:
,~~._-,----....,_.------_.- ._.

.~,¡(";\••~ ;. , ..• ,.,'
, ."., .~,'

YAXCABA, YUCATÁN

_,O '.

'f,l' ••. fI
• l'JlIr".-Jf t------_.-..••.~..•.••..".

, ..

I
I
!
I

.. 1~

1--'" I

'" !,
~

,

O
--
"",.•..
',u
'3'>

YAXCABA, YUCATÁN, MÉXICO

2015

Se<;reWioMunic~
'\t!!!e: ~"'ttICfp/o •• ,a
,¡-v;wr. YUC4W 9

Y\ie.:/'O'1-101'

fé.';f~ ,k ~<:Io_,
(uX~f\ AlbO'''' '-

,
': i,
I

i
i'
1:

!I
i
i

11

~,,

~I
~,

. ,í
,J

I ~II
\j'

ti'
\; !

o'



1; '1 1.1 ,'1 "~ill i Il'!:I!1 'Jrllllri~í:!~~~ltIUIJ~I¡~~111~ll!lf!I_~:
:t!i.'~.' ." .~."'I"l

'o
•

, I
11

1I

-1
,,':"1 i.-~t!

¡ I

II0.0flCIO:
ASOIITO:

...................... 30

INDICE

- ::::

tC.r:-'(7c.' de.~.\cs",.c;
. cJ>\,.'\ I'+I/'ú;/102., .. . .

• Medio ambiente .

• Empleo : 20
• Industria, comercio y servicios 20
• Agricultura, ganadería' y forestal. o" •••••••••••••••••••••••••••••••• 21
• Turismo _ . .. . 21
• Comunicación terrestre y transporte público 22
• Conectividad 22

• Planea ció n urbana 32
• Ordenamiento ecológico.......... . 32
• Reservas territoriales... . 33

• Pobreza 25
• Educación y cultura......... . 25
• Salud .. 26
• Vivienda 26
• Grupos vulnerables " 27
• Igualdad de género .. 27
• Juventud, deporte y recreación 28

1." Presentación ................................................................................•... 5

9." Desarrollo Ambiental .....................................•.................................. 29

10.- Desarrollo Territorial. 31

2.- Sustento de la planeación municipal. 6 .-
'0

3.- Participación ciudadana en la planeación del desarrollo ~
municipal.., .... o ••••••••••••••••• o •••••••••••••••••••••••• _. 0"0. o ••••••••••••••••••• o ••• o •• _, •••••• o •• 8

~
4." Vinculación con la planeación estatal. .............•................................... 9 \¡
5." Diagnóstico Situacional del Municipio 12 '-.~

'J
'~

6." Introducción 17

8." Desarrollo Social. .................•.......................................................... 24

7." Desarrollo Económico ..............................•....................................... 19

i .
1

I!



,..

71

'.

"-'$J , . . . • . • • . •..a::.

..'.' .

"

;.lo '. ;,"".. .

• Seguridad pública .. 42
• Policía preventiva........................... .. 42
• Transito.... . 42

• Construcción de calles 36
• Mantenimiento de calles....... . 36
• Agua potable......... 36
• Drenaje y alcantarillado... .. 37
• Limpia... . 37
• Residuos sólidos. 37
• Parques y jardines.................. . 38
• Alumbrado público.... .. 38
• Memados 3~
• Panteones....... . 39
• Ru~ . ~

•

12- Seguridad ...............•••......•................•.............................••......•..... 41

~'..':'- \ . - '//

/~tt.".¡.~~~;
J"~"'l~;f'.~'~;)".•. ~.~-.:,..•...•....

.................• Mfltl.' 34 ".:'-
ASUIIlTO:

11.- Servicios Públicos 35

1"",
! •••••,

<
'\1\

. ,, ....•• "
i I ':',
11 \,
!! ,.J, ,. ,

"\

I . "
;I-~, .,
, '.j

-i 13- Desarrollo Institucional ' 44

• Transparencia, rendición de cuentas y acceso a la información pública 45
• Ingresos propios...... 45
• Participaciones y aportaciones federales.. . 45
• Egresos . 46
• Deuda.. .. 46
• Organización de la Administración Pública " l ••••. ,..•••..• 46
• Planeación : 47
• Capacitación y profesionalización..................... . 47
• Tecnologías de la información............ . 47

14- Compromisos Municipales 49

,k .\tJo,)

fTI L"u:'1 ""l.



72

IIIJ.OFICID:
ASUNTO:PRESENTACiÓN

El municipio es el orden de gobierno más cercano e inmediato al ciudadano, en el
que los gobernados interactúan con la autoridad municipal de mane~adi~eda,'para
plantear la atención de sus problemas y necesidades en la esfera particular o en .10
general.

Ante esta situación la planeación es un instrumento indispensable que nos permite
conocer la realidad del munic}pio, los recursos con los que dispone y a partir de
ello poder priorizar y establece(los objetivos que se pretenden alcanzar. I ~ IJ

. '11")
El proceso de integración del Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 de Yaxcab~,l'
Yucatán, ha sido participativo y abierto, en el que se han escuchado y considerado
los planteamientos realizados por los' ciudadanos, grupos organizados y sectores
productivos de todas las localidades del municipio.

Atender las necesidades de los habitantes y cumplir con las funciones y servicios
que tiene a su cargo la pr~senteadministración 2015-2018, implica un gran reto
para el Ayuntamiento, yá' que los problemas son muchos y los recursos son
limitados.

Es importante señalar que el Ayuntamiento por mandato Constitucional tiene a su
cargo el ejercicio de diversas funciones. asi como la prestación de servicios
públicos básicos de manera exclusiva, adicionalmente también debe atender otros
temas de manera coordinada. con los gobiernos estatal y federal.

Como aspirante a la presidencia municipa!.>de Yaxcaba, asumí una serie de
compromisos con los ciudadanos, los cuales formalizo en el Plan Municipal de
Desarrollo para su cumplimiento.

La meta es mejorar la calidad de vida de las personas que habitan en el municipio,
para alcanzarlo se ha trazado la ruta que habrá 08 seg'uir el Ayuntamiento durante
los próximos tres años.

•v

Concretar esta labor requerirá de un gran esfuerzo de todos los servidores
públicos del Ayuntamiento y de una gran coordinación con el Estado y la
Federación, para unir acciones y recursos en la búsqueda de mejores resultados. I

f(:I.P<- ,l,.\ (:,ju_, ~
: X:'..... A lbl:.l,}~L Atentamente

Secretario MlJllicipaI
~ [JJ')flICiplo d.
,.. YaxC"b6
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Presldénte iOIu !ejSg' ?¡jxcaba, Yucatán '#,', :

;'J.FI.'~''2M :11111V~ A::'
SUSTENTO DE LA PLANEAClóN MUNICIP..{r "rO, i '; ,~¥coMunl

... , __ '""un/e/plcr:!

La planea ció n constituye la base de la administración pública municipal, la CUalk~~~,
sera integral, participativa, a largo plazo y tiene como sustento, el sistema de
planeación democratica, previsto en la Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos. en la Constitución Política del Estado, en la Ley de Planeación para el
Desarrollo y en la Ley de Gobierno de los Municipios, ambas del Estado de
Yucatán.

El Ayuntamiento organizará un Sistema Municipal de Planeación, que garantice el
desarrollo dinámico, integral, sustentable y equitativo de acuerdo con las
siguientes bases:

• El desarrollo municipal deberá propiciar el mejoramiento económico, social
y cultural de sus habitantes,

• La planeación será democrática y deberá considerar las aspiraciones y
demandas sociales, para la elaboración del Plan y los Progra!"as, se
apoyará en los mecanismos de participación yiconsulta c/u!da9~.~~;,~",.;.l~~

• El Plan Municipal de Desarrollo deber. ser armónico con los Planes ~statal
; ¡ I ; : : l' 1; ;''yy Nacional de Desarrollo,

• Establecerá el órgano consultivo para la formulación, seguimiento y
evaluación del Plan Municipal de Desarrollo.

El Ayuntamiento conducirá sus actividades de manera planeada y programada en
coordinación con los demás órdenes de gobierno, con la participación ciudadana y
los núcleos de población; y cuenta con facultades para reglamentar las bases que
establece la Ley de Planeación para el Desarrollo y la Ley de Gobierno de los
Municipios, ambas del Estado de Yucat.n, pera integrar el Sistema Municipal de
Planeación, cre"r el Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio
(COPLADEMUN) y establecer el mecanismo de participación de los grupos y
organizaciones sociales y comunitarias.

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD), se formulará con la finalidad de promover
el desarrollo integral de la comunidad, de acuerdo con los recursos técnicos,
administrativos y económicos con que cuente el Ayuntamiento. Los programas que

, ,deriven del PMD se formularán para el desarrollo de las actividades productivas, el
aprovechamiento de los recursos, el estableCimiento, ampliación, mejoramiento y
conservación de los núcleos de población y los servicios públicos.
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Expondrá el diagnóstico municipal describiendo su situación general.
Establecerá los objetivos generales y específicos, estrategias, politicas,
programas, acciones y prioridades del desarrollo integral del municipio.
Se referirá al conjunto de la actividad económica y social del Municipio .

El PMD deberá estar alineado al Plan Estatal de Desarrollo (PED) y a los
programas de mediano plazo, y estara vigente durante el periodo constitucional
del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento formulará el PMO considerando los siguientes aspectos:

El PMD deberá elaborarse, aprobarlo el Ayuntamiento y publicarse en la Gaceta
Municipal. en un plazo de noventa días contados a partir de la fecha en que tome
posesión el Presidente Municipal. Una vez aprobado y publicado será obligatorio
para toda la administración municipal. ')

.., •.•. , '
El Presidente Municipal remitirá al Congreso del Estado el PMD y el informe an~al
sobre el avance y los resultados del mismo, para los efectos de los mecanismos
de evaluación.

El PMD no podrá ser modificado en el último año del ejercicio Constitucional.

,~" "-" - ~-.--
''1 f ..!!!-...!.!.~ Il'~ __•_._ . •••.•••A •••••.••••• r-t!1lfl .

A a~rá e a ora as y entidades de la administrac
t

"¡'úbiicá'''municipal, con la asesoria de la instancia técnilli.;¡~" Plil~eacl¡'¡¡,
evaluación y seguimiento que determine el Ayuntamie~tOl'¡"'llCdn¡ehdVálolb'~
objetivos, políticas y estrategias que servirán de base a las actividades de la
administración pública municipal, de forma que aseguren sucumplimientQ,:e
indicará los programas de carácter sectorial.
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Fue importante la participación ciudadana en este proceso, pues se integró entre
todos un documento legitimo que se enfocará a resolver las principales
necesidades y demandas de los habitantes del municipio y orientará las
actividadesde la Administración Pública Municipal durante Jospróximos tres años,
a fin de mejorar las condiciones sociales actunles en los diversos ámbitos de
desarrollo,

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) orientará al gobierno municipal y permilirá a
los ciudadanos darle seguimiento oportuno al cumplimiento de sus exigencias y
demandas.

Para la integración del Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 de Yaxcaba, se
Instaló el Consejo de Planeación para el Desarrollo del Municipio (COPLADEMUN)
a través del cual se realizaron mesas de consulta ciudadana sobre diversos
temas, para conocer las necesidades y demandas de los grupos pertenecientes a
diversos sectores. organizaciones sociales y de ciudadanos en general que
habitan en las comunidades pertenecientes al municipio.

De manera complementaria du~ante el. proceso de' precampaña y campaña
electoral a la Presidencia Municipal, se visitaron todas las comunidades del
municipioy se escucharon las necesidades que afectan a la poblaciÓn,)fasrclúilés
fueron consideradas en el PMD.

PARTICIPACiÓN CIUDADANA EN LA PLANEACIÓN DEL DESARROLLO
MUNICIPAL

La participación de los grupos sociales y la consulta ciudadana, son factores
fundamentales en el proceso de planeación del desarrollo, a fin de considerar sus
aspiraciones y demandas.

Es importanteseñalar que la participación ciudadana en el proceso de planeación
es solo el principio, pues inicia otra etapa que será el de seguimiento y
posteriormenteel de evaluación de las acciones de gobierno.

I , I I '
En este tenor, es vital para la autoridad municipal mantener un diálogo abIerto con I
los ciudadanos y trabajar de manera coordinada con el gobierno estatal y federal. ~

k\;re. ei<. ')tk' ' ~(~x:" ftll,,,-'lcl,.

Secretario Municipal
MunIcIpiO de
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Es de gran relevancia la vinculación del Plan Municipal de Desarrollo (PMD), con
el Plan Estatal de Desarrollo (PED), pues esto permitirá la suma de acciones y
esfuerzos de ambos órdenes de gobierno, enfocados a mejorar las condiciones de
vida de los habitantes del municipio de Yaxcaba, Yucatán,

,

-,
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VINCULACiÓN CON LA PLANEACIÓN ESTATAL

-:---,-------
--- ------"- ----'

Para ello es preciso señalar cómo se encuentran estructurados ambos Planes,
para luego señalar la vinculación de sus ejes del desarrollo.

,

I,
I[
I

, ~ i" ,'l.J

;;,

Desarrollo Económico
• Empleo
• Industria, Comercio Y Servicios
• Agricultura, Ganaderia Y

Forestal
• Turismo
• Comunicación Terrestre Y

Transporte Público
• Conectividad

'rl I ¡'M'UniciaI+E"es.'TIemas''! i Estatal-E'es- emas . ,~¡'

Yucatán Competitivo
• Desarrollo Rural y Agroindustnal
• Empleo Y Desarrollo

Empresarial
• Inversiones Y Desarrollo

Industrial
• Innovación Y Economía del

Conocimiento
• Turismo

El Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2012-2018 de Yucatán, cuenta con 5 ejes del
desarrollo: Yucatán Competitivo, Yucatán Incluyente, Yucatán con Educación de
Calidad, Yucatán con Crecimiento Ordenado Y Yucatán Seguro, asi como dos ejes
transversales: Gestión y Administración Pública, y Enfoque para el Desarrollo

. ; ¡

Regional. Cada eje cuenta con divrrsos. temas! c~datema cuerJta ~orygbjet~~o~y
cada objetivo cuenta con una serie,de estrategias para su cumpl¡miel1t9~!I:' I 1~1I

El Plan Municipal de Desarrollo '(PMD) 2015-2018 de Yaxcaba, Yucatán, cuenta -'\ -V
con 6 ejes del desarrollo: Desarrollo' Económico, Desarrollo Social, Desarrollo ? e
Ambiental. Desarrollo Territorial, Servicíos Públicos y Seguridad, así como un eje;; ':; ,'"
transversal: Desarrollo Institucional De la misma manera que el Plan Estatal, cada ~ ~ i:
~j~e~~~ :~~d:~~~;~~1 c~~~~:ac~~~nd~V:;~~sd;e:~r:te~~:: p:r::uc~~~~li~~:nt~n ¿~ 1° ¡;

;;X
Alineación de los ejes del desarrollo y temas, de' PED 2012-2018 de Yucatán, con llJ
el PMD 2015-2018 de Yaxcaba, Yucatán,

i 1

11
1

~
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Yucatan Incluyente
• Superación del Rezago
o Salud
o Pueblo Maya
• Grupos Vulnerables
• Equidad de Género
• Juventud

Yucatán con Educación Calidad
• Educación Básica
• Educación Media Superior
• Educación Superior e

Investigación
• Cultura
• De arte

Estatal-Fe -Te as'

I Yucalán con Crecimiento Ordenado
• Infraestructura para el

Desarrollo
o Desarrollo Urbano y

Metropolitano
• Vivienda
• Medio Ambiente

Desarrollo Social
• Pobreza
o Educación y Cultura
o Salud
• Grupos Vulnerables
o Igualdad de Género
• Juventud, Deporte y Recreación

'ic' al;E'es-Teinas • , '

Servicios Públicos
• Construcción de Calles
• Mantenimiento de Calles
o Agua Potable
• Drenaje y Alcantarilladu
• Limpia
o Residuos Sólidos
o Parques y Jardines
o Alumbrado Público
• Mercados
• Panteones
• Rastro

Desarrollo Territorial
• Planeación Urbana
• Ordenamiento Ecológíco
• Reservas Territoriales
• Protección Civil
• Tenencia de la Tierra
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• Medio Ambiente

77". vlVienda
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Por último es importante mencionar que ~I Gobierno del Estado se encuentra a la
mitad de su ejercicio de Gobierno, en este sentido cobra gran relevancia la
alineación de los planes Estatal y Municipal de Desarrollo, ya que muchas de las. '
acciones en los temas coincidentes se han empezado a realizar por parte del
Estado, por lo que se requiere" de una plena coordinación de los responsables de
las áreas del Ayuntamiento con los Titulares de las dependencias estatales, para
sumarse a las acciones emprendidas .0 para promover y gestionar la inversión
conjunta en proyectos que respondan a los retos planteados en el Plan Municipal

de Desarrollo

I lIK i,.Estatal'Eles-Temas . '1,1" '1 1 ¡", ; MuniC1nal'Eies-lema~ f., ¡~".,

Yucatán Seguro Seguridad

o Seguridad Pública o Seguridad Pública

o Procuración de Justicia • Policia Preventiva

• Certeza y Patrimonial • Tránsito

o Gobernabilidad

0-- ._ .------ ----------- -_.--
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DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DEL MUNICIPIO
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En cuanto al aseguramiento de trabajadores en el ISSSTE, del 2008 al año 2011,
no se registró ningún trabajador del municipio.

En relación a la afiliación de trabajadores permanente? y ove!1tuales al !MSS, de
1997 al año 2006 no se realizó ninguna afiliación de trabajadores del municipio, en
el año 2007 se realizaron 5 afiliaciones en 2008 se realizó 1: en 2009 se realizó 1
yen los años 2010 Y2011 no se realizó ninguna afiliación

Agricultura. ganadería y forestal

Sectores de la economía

La población ocupada del municipio. es de 4,488 personasl de los cuales el
55.97% desempeña actividades en el sector primario de la economía,' el 25.78%
se desempeña en el sector secundario y el 18.25% se desempeña en'el sector I

terciario.

Empleo

"

La mayor parte de la población (2,512 personas) se ocupan en actividades del
sector primario de la economia, de acuerdo con datos dellNEGI del año 2010.

El municipio cuenta con 52 localidades Y entre las de mayor población se
encuentran Yaxcaba con 3,007 habitantes,' Tixcacaltuyub con 2,146 habitantes,
Tahdzibichen con 1,699 habitantes, Libre Unión con 1,671 habitantes, Tiholop con
1,463 habitantes, Kancabdzonol con 963 habitantes, Yokdzonot con 772

habitantes, etc.

La densidad de la población es de;10 habitantes por kilómetro cuadrado.,

La mitad de la población es jOven ya que tiene 21 años o menos Y por cada 100
personas en edad productiva (15 a 64 años) hay 72 en edad de dependencia
(menores de 15 años o mayores dé 64 años).

La población de 15 a 29 años representa el 27,7 por ciento de la pdblaciiin'idt~i7
la población de 60 y más años representa el 9,2 por ciento de la población total,'lo"
anterior de acuerdo con datos dellNEGI de 2010.

El municipio cuenta con una población total de 14,802 habitantes, de los cuales
7,646 son hombres Y7,156 son mujeres.

ii,~;;;,;;;.,,_;;;.iii~,,~¡;¡¡¡.
jo,. ,_ •• "",,'



La $~perficie sembrada de chile verde es de 27 hectareas, la de malz en grano es
de i~,970 hectareas, la de pastos es de 302 hectareas y la de resto de cultivos
nacionales es de 202 hectareas. El volumen de la producción de chile verde es de,
199 ,toneladas, el de maiz en grano es de 6,856 toneladas y el de pastos es oe
371 toneladas.

, 1

¡ iEl lIolumen de la producción de miel en el munlciplo.e$ de 208 toneladas, el de
hueJo para plato es de 187 toneladas, el de carne en¡cim~l'de porcino es de 150
toneladas, el de carne en canal de bovino es de 117 toneladas:";'l de carne en
ca~* de guajolotes es de 18 toneladas; 'el de carneen canal,de;o,!!nl;\l~s.dj\)l,
to~e!adas, el de carne en canal de gallinaceas es de 7 toneladas y, el.dEl F€ra aru ~
greiía es de dos toneladas. Todo lo anterior de acuerdo con datos del INEGI del .,

añOt011 ~

Tutismo . I ..
I . ¡ 'o .. l' -, j I ¡.
, 1 ;.1' ¡ '" ,1 ,. i

Sobre el tema de estabiecimíentos Y cuártos de hospedaje, del 1994 al año 2010
no1secuenta con ningún registro1de establecimientos Y cuartos de hospedaje en el

, . ' ,
municipio.

" .

.I
: I! I" I : I . ,

"

, .. , , .

.,wt!\,' .,.~',:

I .! 1 ,. , ,. '
En lb relativo al hospedaje de turistas en establecimientos, de 1994 al año 2010 no
se'Cuenta con ningún registrd d~ turistas que se haya hospedado en el municipjo .

1 .'
I

En. tuanto a los atractivos turísticos con que cuenta del municipio, no se tiene ~
infolmación al respecto; ni se tIene un"plan o programa para promover la visita del

, i. • . .'.

municIpIo.
11'

Córt,unicación terrestre
I I .

La longitud de la red'carretera con que cuenta el municipio es de 278 Kilómetros,
de los cuales 272 kilómetros 'son de red carretera estatal y 6 kilómetros de red ~
car!etera federal de cuota, según datos dellNEGI del año 2010. .,

I ~
,1 -

Pobreza
l! ~La medición de la pobreza en México se realiza cada dos años a nivel Estatal y

cada cinco años a nivel municipal. La pobreza se mide desde diferentes ~
dimensiones, utilizando indicadores sobre carencias sociales por ingreso corriente ~~
per:cápjta, por rezago educativo promedio en el hogar, por acceso a los servicios tt
de salud, por acceso a la seguridad social, por calidad y espacios de la vivienda,
por acceso a los servicios básicos en la vivienda y por acceso a la alimentación.

j)fl.'j;/I'CJI H-'3 _.j)c'(¡¡,;"ju s~../os.

'" t- ,! ' 'J~ .'. ,-.::I~t'?:y:_""",
áXC3bá ...- ..-

"ni _}el ••••• ' •

Ta'~ilipeiii¿ie total sembrada en 1t'#1Unicipio es de 10,501 hectáreas, de las cuales
10,365 hectareas son de temporal 'J 136 hectareas son de riegA".""'", . 'i:SUNTD:

.)
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aYC~h~ - , .~~ .l.a "~~:,~ión se pr muniCipio de acuerdo con dat~ •.
emitidos por el Consejo aCiana de EvaluaCión de la Polillca 'Il6 bfft:~frrollo SOCial""'ó~
sobre la medición de la pobreza en México en 2010. AS~"TO: .
La población del municipio en situación de pobreza es de 8,700 personas, de las
cuales 4,139 se encuentran en pobreza moderada y 4,561 se encuentran en
pobreza extrema.

,,

l. 1 :' ~ lE 1

El número de unidades médicas en el municipio es de 9 en total, 4 unidades del
IMSS-Oportunidades y 5 unidades de la Secretaria de Salud del Estado.

El personal médico con que cuentan las 9 unidades médicas en el municipio es de
18 en total, 4 médicos para las 4 unidades médicas dellMSS-Oportunldades y 14

La población derechohabiente a servicios de salud en el municipio es de 11,266
personas y la población sin derechohabiencia es de 3,505 personas, según datos
dellNEGI del año 2010.

Salud

El municipio cuenta con un total de 61 escuelas de educación básica y media
superior, en educación básica, cuenta con 24 escuelas de preescolar, 24 escuelas
primarias y 12 escuelas secundarias, y en educación media superior, cuenta con
una escuela de bachillerato.

La población de 5 y más años con primaria en el municipio es de 7,020 personas,
la población de 18 años y mas con nivel profesional es de 79 personas Y la
población de 18 años y mas con posgrado es de 8 personas. El grado promedio
de escolaridad de la población de 15 y mas años es de 5.5, lodo lo anterior de
acuerdo con datos dellNEGI del año 2010.

Educación

Indicadores de carencia social:
• La población que presentó carencias por rezago educativo fue de 3,797

personas.
o La población que presentó carencias par8 acceder a los servicios de salud

fue de 2,785 personas.
• La Población que presentó carencias para acceder a la seguridad social fue

de 9,782 personas.
• La población.que presentó carencias por calidad y espacios de la vivienda

fue de 4,961 personas.
• La población que presentó carencias para acceder a los servicios básicos

en la vivienda fué de 9,729 personas:
• La población que present6í carencias para acceder a la alimentaciÓn' fue de;

, '"3,245 personas. . ,

,.v
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Mercados

El municipiocuenta con el registro de 10 parques de juegos infantiles, según datos
dellNEGI del año 2011.

Parques

En el municipio 2,360 viviendas particulares habitadas no disponen de drenaje,

según datos dellNEGI del año 2010.

Drenaje

En el municipio 268 viviendas particulares habitadas no disponen de agua de la
red pública en el ambito de la vivienda. según datos dellNEGI del año 2010.

Medio ambiente

Las viviendas particulares habitadas que no disponen de excusado o sanitario en
el municipio es de 1,926 Y las que no dispone" de energia eléctrica es de 335,
según datos dellNEGI del año 2010.

El número de viviendas particulares habitadas con que cuenta el municipio es de
3,436 en total y el promedio de ocupantes por vivienda es de 4.3.

,

-1 Vivienda

El medio ambiente es un tema actual e importante, el municipio de acuerdo con
datos del año 2005 cuenta con una superficie de 0.05 kilómetros cuadrados de 1
cuerpos de agua, en este rubro se encuentran los cenotes a los que se deberé
prestar atención para su cuidadO.y evitar su contaminación. En el año 2011 se

". reforestó una superficie de 453 hectáreas del municipio, sin embargo en Yaxcaba
I.~ se tala una gran cantidad de árboles que son utilizados para carbón :,,:~gf3:~\.c8~!
I .~: • fines comerciales. j)~\. ~~ ~ ,R ¡'¡J

1
1..., ,;;
i \') ". ~
• v -:~1-1~

! <C
, , <"j !~,~

~\é-~

, ,
\,~
. ,
!- •••

; .,-,
I~

lY



<5
<"l
",1::= I~,~
'):. I
Q; 1

'" '
~ t!

1\
1

r
!
I
I

..• ".' '~ ..•.

• '1'.., ..•... ., ,.~
:'" .. "..~,

,'o ~ .•. ""

, . . . . . . , ' .
- .----.- ----

"-, r ~ -;.•....~,
" .,' ',:," " . '_ ~. ,': " "..,'

. . . . .

,,",..
•• 1 l' ':

".'"",,

En el año 2014 el municipio recibió recursos por concepto de participaciones
estatales Y federales, así como de aportacio'nes federales, por un monto total
anual de 64 millones 865 mil 327 pesos 49 centavos, en base a la información
trimestral publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado,

Participaciones Y aportaciones federales

Continuando en el ámbito económico del municipio de Yaxcaba, en lo relativo a las
finanzas del Ayuntamiento, en el año 2011 su ingreso propio fue de 45 mil 171
pesos. Para el ejercicio fiscal 2015 pretende recaudar en concepto de ingreso
propio la cantidad de 172 mil pesos, en base a la Ley de Ingresos 2015 'de"""¡
Municipio, i i Ufl I
En el año 2014 el municipio recibió recursos por concepto de participaciones
estatales Y federales, así como de aportaciones federales, por un monto total
anual de 64 millones 865 mil 327 pesos 49 centavos, en base a la información
trimestral publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado,

Ingresos propios

Secretario Municipal
~ "'~f1lclp¡O de fa
~ v.xcab& \8'

r'ul:.2016-2018

Fc.I,'Pe ek. Jü-Co
(u.>,; f) A[I.Jt 1/'1 e2~

~~~,.--:-,;- _ ...- -o-~,,:~"""".,:~~"-< j
~ 636:'exdüyendo mooclce as, e los cuales 40~ registros s0l/o~¡¡ .íl~tomóviles y""'-~' \

228 registros son de camiones y camionetas par) carga, seg~.R~(ós del INEGI I
del año 2014, . I: 1,
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INTRODUCCiÓN

El Municipio de Yaxcabá. Yucatan, presenta una serie 08 carencias y necesidades
en diversos sectores, que requieren de atendón por parte de las autoridarie~

municipal, estatal y federal.

El eje de Desarrollo Social quedó integrado por siete temas, pooreza, educación Y, I I .

cultura, salud. viVienda, grupos vulnerables, igualdad de género, juventud, deporte

y recreación.

El eje de Desarrollo Ambiental quedó integrado por un tema, medio ambiente.

Los cuatro ejes restantes, Desarrollo Territorial, Servicios Públicos, Seguridad Y
Desarrollo Institucional, se integran con temas que por disposición constitucional

son de competenci? directa del municipio.

'"

En base a lo anterior se propusO que el Plan Municipal de Desarrollo quede
integrado por seis ejes de desarrollo, Desarrollo Económico, Desarrollo Social,
Desarrollo Ambiental. Desarrollo Territorial, Servicios Públicos y Seguridad, as!
como un eje transversal, Desarrollo Institucional.

Los tres primeros ejes, Desarrollo Económico, Desarrollo Social y Desarrollo
ambiental, se integran con temas que no son competencia directa del municipio,
pero por su importancia Y trascendencia, deben atenderse en concurrencia con el

estado y la federación.

El eje de Desarrollo Económico quedó integrado por seis temas, empleo, industria,
comercio y servicios, agricultura, ganadería y forestal, turismo, comunicación

terrestre Y transporte público, y conectividad.

De acuerdo con esta realidad se planteó que para revertir esta situación Y mejorar
la calidad de vida de los habitantes, se requiere atender de manera integral al
municipio, para ello se propuso integrar un Plan Municipal de Desarrollo que
considere los planteamientos Y propuestas de los ciudadanos de los diversos
sectores del municipio, así como considerando todos los temas: importantes en kis\'
que el municipio deba ejercer sus atribuciones Y cumplir con obligaciones la :SÓ':
cargo contempladas en la normatividact.

I
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de la tierra. ASUNTO:

El eje de Servicios Públicos quedó integrado por once temas, construcción de
calles, mantenimiento de calles, agua potable, drenaje y alcantarillado, limpia,
residuos sólidos, parques Y jardines, alumbrado publico, mercados, panteones y

rastro.

El eje de Seguridad quedó integrado por tres tem"s, seguridad pública, policia

preventiva y tránsito.

El eje de Desarrollo Institucional quedó integrado por nueve temas. transparencia,
rendición de cuentas y acceso a la información pública, ingresos propios,
participaciones y aportaciones federales, egresos, deuda, organización de la
administración pública, planeación, capacitación y profesionalización, Y

tecnologías de la información.

Este Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 de Yaxcaba, Yuca!;;n, es el
instrumento con el que el Ayuntamiento busca revertir la desigualdad y la falta de
oportunidades de la población, con el fin de mejorar las condiciones de vida de sus
habitantes, para que el desarrollo sea una realidad en el municipio.
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Desarrollo Económico
• Empleo
• Industria, comercio y servicIOS
• Agricultura, ganadería y forestal

• Turismo
• Comunicación terrestre Y transporte público

• Conectividad

I 1 '
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Estrategia: Crear el programa enfocado a promover el empleo y la capacitación para el
trabajoen el municipio e implementarlo en forma concurrente con los gobiernos estatal y/o

federal.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal sobre las condiciones del empleo y la

capacitación para el trabajo.

Objetivo: Atraer y retener inversión en el sector industrial, comercial y de servicios
en el municipio, mediante programas municipales de mejora regulatoria, difusión,
ordenamiento Y promoción comercial y de servicios locales, en coordinación con

los distintos órdenes de gobierno

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo económico que tenga entre sus
responsabHidades,fomentar la industria, el comercio y los servicios en el municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal sobre la situación de la industria,

comercioy los serviciOS.

Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con dependencias estatales Yfederales, '

"",~"""-,." "~.,,""~~""Mj.~"",""""! i ! I . "~I'
Tema: Industria, Comercio Y Servicios ~

Estrategia: Contar con dIsposiciones normativas municipales en materia de illdustria,

comercioy servicIos.

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo económico. que tenga entre SUS

responsabilidades, promover la capacitación y el emple'J en el municipio.

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales enfocadas a promover el

empleo y la capacitación para el trabajo.

Objetivo: Incrementar el empleo formal en el municipio a través de la coordinación .J I, ,,,,;:,-=: \
con el estado y la federación en la creación y aprovechamiento de las fuentes de' ~'~ tI
~* ~~:1, ';... !

'iQ
"" I<,'-& I
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Empleo

--------
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Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con dependencias estatales y federales, i I
para promover la inversión en el sector industrial, comercial y de servicios. I
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Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo económico que tenga entre sus
responsabilidades,fomentar las actividades turísticas en el municipio.

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de turismo.

Objetivo: Incrementar la actividad turística en el municipio, mediante programas
de promoción y aprovechamiento sustentable de sus atractivos turísticos.

,"

Tema: Turismo

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal de las actividades agropecuarias,

ganaderas y forestales

Estrategia: Crear el programa para fomentar las actividades agropecuarias, ganaderas y
forestales en el municipio e Implementarlo de manera concurrente con lqs ,gobiernosI i I I ¡

estatal y/o federal. 1 I 1;' fl

Estrategia Celebrar conveniosde colaboracióncon dependenciasestata!!,.!~'~Jd~rale~.
para promover y fomentar las actividades agropecuarias, ganaderas y forestales que se

desarrollenen el municipio

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollJ económico, que tenga entre sus
responsabilidades.fomentar'las actividades agropecuarias. ganaderas y forestales que se

desarrollanel mUnlclpio_

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de agricultura,

ganaderiay forestal.

Tema: Agricultura. Ganadería Y Forestal . t 1 'r' ')f-¡

Objetivo: Atraer y retener inversión en los sectores agropecuario, garia~ero J I
forestal, mediante programas municipales de productividad, aprovechamiento
sustentable Y promoción comercial de productos locales, en coordinación con los

distintos órdenes de gobierno.
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Estrategia: Crear el programa para promover y aprovechar de m~:~:ustentable los \ I
atractivos turísticos del municipio e implementarlo de manera concurrente, con .105
gobiernos estatal y/o federal.

Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con dependencias estatales y federales,
para promover y aprovechar de manera sustentable los atractivos turísticos del municipio.
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Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de conectividad.

Objetivo: Contribuir a la reducción de la brecha digital, mediante la 'provisión de
acceso a internet en los sitios y espacios públicos.

Estrategia: Contar con disposiciones.riormativas municipales en materia de comunicación
terrestre y transporte público.

Tema: Conectividad

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en matena de conectividad.

Tema: Comunicación terrestre y transporte público

Estrategia: Contar con un. diagnóstico municipal en materia de comunicación terrestre y _ '-
transporte público. . I\,) ':...1-,- )
Estrategia: Elaborar el program'a.én~o9ado a ampliar la cobertura de caminos'tra~sitables ia.
y del servicio de transporte público, que conecte a las localidades del municipio con la 'ü '&9'
cabecera municipal, e implementarlo de manera concurrente con los gobiernos estatal y/o .~ -: •
federal ::¡¡.~Jf ~~:I...0 u ~ 2
Estrategia: Elaborar el proyecto de rutas de transporte público urbano y rural de "j~):~
pasajeros, con base en las necesidades del servicio identificadas en el diagnóstico. ~ ::t!

Estrategia: Celebrar convenios de cOlaboración' c~n clependencias estatales y federales, 11
para mejorar la comunicación terrestre y el transporte público en el municipio. ~

Objetivo: Mejorar 13comunicación terrestre al ITlterior del municipio mediante la
construcción de-caminos intramunicipales y asegurar la cobertura.
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"IEstrateQia Celebrar convenios de colaboración con dependencias estatales y federales,
para mejorar la conectivldad en el municipio.
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Desarrollo Social
• Pobreza
• Educación y cultura
• Salud
• Vivienda
• Grupos vulnerables
• Igualdad de género
• Juventud. deporte y recreación.
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Tema: Pobreza

Contar con un diagnóstico municipal en materia de educación básica y

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo social que tenga entre sus
responsabilidades, diseñar e instrumentar acciones para promover la educación básica y
la cultura

~
.~~

! I I

¡ i
I .

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de educación y
cultura

Tema: Educación y Cultura

Objetivo: Elevar la calidad y cobertura de la educación básica mediante una
mayor inversión en infraestructura básica educativa y en acciones de promoción

de la cuitura

Estrategia: Crear el programa para la atención de la población en condiciones de
pobreza en el municipio, e Implementarlo de manera concurrente con los gobiernos

estatal y/o federal.

Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con las dependencias estatales y/o
federales para impulsar el combate a la pobreza en el municipio.

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo social que tenga entre sus
responsabilidades, diseñar e instrumentar acGÍones para el combate a la pobreza en el

municipio. I I
,1 . I

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal de la situación de la pobreza 'Y el re':zago'

social de la población

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de desarrollo

social y combate a la pobreza

Objetivo: Contribuir a disminuir la pobreza mediante el financiamiento de servicios
públicos, obras, acciones e inversiones que beneficien directamente a la población
en esa condición, mediante la colaboración en programas federales y estatales de
asistencia social y de desarrollo comunitario.
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'lSa,no:
Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con las dependencias estatales ylo
federales, para promover la educación básica y la cultura en el municipio.

93

Tema: Salud

"
" ", i",
i: -:

I '. , VI

Objetivo: Garantizar el derecho a la protección de la salud mediante una mayor
inversión en infraestructura básica y en acciones de promoción de la salud.

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de salud.

Estrategia: Contar con una instancia municipal responsable de promover la salud de la
población.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de salud.

Estrategia: Crear el programa para promover la 'atención y promoción de la salud en el
municipio e Implementarlo de manera concurrente con los gobiernos estatal y/o federal.

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de vivienda.

Objetivo: Satisfacer la demanda de vivienda digna de la población municipal,
mediante la coordinación con las autoridades federales y estatales en la
promoción de desarrollos habitacionales de interés social. programas de
mejoramiento de la vivienda y lotes con servicios. : . I •

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo social que tenga entre sus
responsabilidades promover la adquisición, construcción ylo mejora de la vivienda en el
municipio.

Tema: Vivienda

Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con las dependencias estatales ylo
federales, para garantizar el derecho a la protección de la salud.

Estrategia: Contar con un diagnóstico sobre la situación de la vivienda en el municipio.

Estrategia: Crear el programa para promover el acceso y mejora de la vivienda en el
municipio e Implemel1tarlo de manera concurrente con los gobiernos estatal ylo federal.

~ I .
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Tema: Grupos Vulnerables

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población en
situación de vulnerabilidad social y propiciar la equidad en el acceso a las

oportunidades de desarrollo.
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que tenga entre
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Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de igualdad de género.

Objetivo: Incluir la igualdad de género como estrategia tran?versal en las políticas
públicas municipales, para contribuir al acceso equitativo de oportunidades de

desarrollo

Estrategia: Contar con una instancia responsable de promover la Igualdad de género en

las politicas públicas municipales.

., I I

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipale.s ~n materia de' igualdad de
género I

Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con las dependencias estatales y/o

federales, para la promoción de la igualdad de género.

Estrategia: Crear el programa para la promoción de la igualdad de género en el municipio
e implementarlo de manera concurrente con los gcbiernos estatal y/o federal.

Tema: Igualdad de Género

Estrategia: Crear el programa para. la atención de grupos vulnerables en el municipio e
implementarlo de manera concurrente con los gobi~rnos estatal y/o federal.

Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con las dependencias estatales y/o

federales, para la atención de grupos vulnerables.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal que identifique las condiciones de la
población en situación de vulnerabilidad s.ócial.

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo social
responsabilidades atender a grupos vulnerables del municipio.

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de grupos

vulnerables.i
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Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de juventud,
deporte y recreación.

Estrategia: Contar con una instancia de desarrollo social que tenga entre sus
responsabilidades atender a la juventud, así como promover el deporte y la recreación en
el municipio.

Estrategia: Cont8.f con un diagnósticoP"~t.;l~iCl¡.l<.l1 en materia de juventud, deporte y
recreación.

Estrategia: Crear el progra~a para la atenciór\' de'la juventud, promoción del deporte y la
recreación en el municipio', e implementarlo de manera concurrente con los gobiernos
estatal y/o federal. .. .

Tema: Juventud, Deporte y Recreación

Objetivo: Coadyuvar en la implementación de programas y acciones, para la
atención de las necesidades específicas de la población joven del mLJñiéipio, así¡
como gestionar espacios públicos destinados a actividades físicas y lúdi9as. I

¡¡;H""l.;;;.;¡,,;;;.,,~¡¡;~:j¡;j. _
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Estrategia: Celebrar convenios de colaboración con !as dependencias estatales y/o
federales, para la atención de la juventud, olapromoción 9,eLdeporte y la recreación.
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Desar:roHo Ambiental
• Medio ambiente
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Ob' . I h' t t t bl d .D.'~ICID, • IJebvo: Promover e aprovec amlen o sus en a e €lSlJ"'fto:energlay a
preservación 0, en su caso, la restauración de los recursos naturales (aire, agua
suelo, flora y fauna) a cargo del municipio. a fin de garantizar, en concurrencia con
los otros órdenes de gobierno, un medio ambiente sano.

Estr~tegia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de medio 11 !

ambiente. I i III:~
Estrategia: Contar con una instancia responsable del cuidado del medio ambiente en él
municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de medio ambiente.

Estrategia: Crear el programa para el cuidado del medio ambiente en el municipio, e
implementarlo de manera concurrente con los gobiernos estatal y/o federal.

dependencias estatales y/o

I I I i I
I

1;1

Secl~ le brar convenios de cola~oración ron las
,'~ amover el cuidado del medio ambiente.
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Desarrollo lerritorial
• Planeación urbana
• Ordenamiento ecológico
• Reservas territoriales
• Protección Civil
• Tenencia de la Tierra
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Estrategia: Suscribir convenios de coordinación cerola SEDATU y SEDUMA en materia
de planeación urbana. Sindico~ MI/(l;:'/

,.... ~. JO"\' f'

Tema: Ordenamiento Ecológico S 1 It:R.N01"'''' ",,110.; ti. ,

Objetivo: Regular los usos y aprovechamientos del suelo fuera de los centros de
población con el fin de utilizar y aprovechar el territorio de manera ordenada y
sustentable.

-----~--

Estrategia: Contar con recursos humanos capacitados para el ordenamiento ecológico

del municipio.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales para el ordenamiento

ecológico

Estrategia: Implementar un procedimiento enfocado a regular y mejorar la eficiencia en la
emisión de licencias de construcción en el municipio

Estrategia: Elaborar un plan o programa municipal de desarrollo urbano e inscribirlo en el

Registro Público de la Propiedad.

Estrategia: Instalar el Comité de Ordenamiento Ecológico, que trabaje en el
ordenamientoecológico del municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico del ordenarr.ientoecológico en el municipio.

Estrategia: Contar con recursos humanos capacitados para la planeación urbana de los

asentamientos humanos y centros de población.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales para la planeación de sus

centros de población.

Estrategia: Contar con una instancia encargada de la planeadón urbana en el municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico de la situación de los 3!;;entamientos hutnanbs y'r

centros de población del municipio.

Fél ?í-'e de .'>~dS

CVX,1l f'tlbor'1úe
~ ••r

E i..:~2.!.!.:..'-!.!.L!~ - ~II.'-

,aJf~n~~-c-I't-'u-'-ba-;;;-::- ••-
Objetivo: Regular los usos Y aprovechamientos del suelo::~Ih'B~ centros de
población del municipio, con el fIn de utilizar y óprovechar el territorio de manera

ordenada y sustentable.
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Tema: Reservas Territoriales

Objetivo: Contar con reservas territoriales suficientes que garanticen un
crecimiento ordenado para atender las necesidades futuras de suelo para
viviendas en el municipio.

, ,
'''.''\

Estrategia: Expedir ciisposiciones normativas municipales para regular el crecimiento \~

'"ordenado en su territorio. \

~,

~\'
\-.:

Estrategia: Contar con un diagnóstico de reservas territoriales que identifique los
pnncipales problemas y situaciones favorables del territorio para el crecimiento de los
centros de población a mediano y ~argoplazo.

Estrategia: Elaborar el documento que contenga la estrategia municipal de reservas
territoriales para la creación o ampliación de centros de población.

Tema: Protección Civil

Objetivo: Disminuir, tendiente a erradicar, los asentamientos humanos en zonas
de riesgo, así como proteger, asistir y prevenir a la población en casos de una
contingencia o desastre natural.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas en materia de protección civil,

Estrategia: Contar con una instancia municipal responsable de la protección civil.

Estrategia: Instalar el Consejo Municipal de Protección Civil y sesionar de manera
regular.

Estrategia: Contar con un diagnóstico de peligros e identificación de riesgos de
desastres

Estrategia: Contar con recursos humanos capacitados para la protección civil.

Estrategia: Elaborar el atlas de riesgos del municipio.
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Tenencia de la Tierra

Objetivo: Colabor3f en la regularización de la lenencia de la tierra de viviendas
ubicadas en asentamientos irregulares, a fin de dotar de seguridad jurídica a sus
ocupantes y propiciar un desarrollo urbano ordenado.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas para intervenir en la regularización de la
tenencia de la tierra

'1 _,

Estrategia: Contar con una unidad administrativa facultada para intervenir en la
regularización de la tenencia de la tierra en el municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico de la situación de la tenencia de la tierra en las
zonas urbanas.

•
Estrategia: Contar con recursos ""umanos capacitados para intervenir en la regularización. .
de la tenencia de la tierra '

Estrategia: Implementar el procedimiento par,a-.intervenir en la regularización de la
tenencia de la tierra

\

'/
!

i
I

.',
Estrategia. Suscribir convenios de coordinación cen la CORETT y el IVEY para la
regularización de la tenencia de la tierra.
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"• Construcción de calles .. -
•• Mantenimiento de calles ,.

• Agua potable
• Drenaje y alcantarillado
• Limpia
• Residuos sólidos
• Parques y jardines
• Alumbrado público
• Mercados
• Panteones
• Rastro

rGI>pe el", j ~j".;
:"'x:" 1i16co)ó¿

Secretario MuaicipeJ

1=MunicIpIO d ••
' Yue-N

'r\.oc-1Cl,J..201'



-.. 7
",

Tema: Mantenimiento de Calles

Estrategia: Crear el programa para el mantenimiento de calles del municipio.

Contar con una instancia responsable de la construcción de calles en el

Estrategia: Contar con una instancia responsable del mantenimiento de calles en el
municipio.

;,
Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de manterlimiento
de calles.

Objetivo: Mantener en 'condiciones óptimas las arterias viales existentes en el
sistema vial, que permitan la "movilidad y comunicación terrestre de la población,

Estrategia: Crear el programa en materia de construcCIón de calles del municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de construcción de calles.

Estrategia:
municipio.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de construcción de
calles.

Estrategia: Contar con un diagnóstico en materia de mantenimiento de calles del
municipio.

£RJJt,)TI'IA 8I1Nl'J i-I
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Objetivo: Abatir el déficit de arterias viales para impul~;~¡r, movilidad y ~
comunicación terrestre de la población, '~ I
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Tema: Agua Potable

Objetivo: Abatir el déficit en el servicio de agua potable en viviendas particulares.

Estra'tegia: Expedir el reglamento municipal de agua pctable

Estrategia: Contar con una instancia responsable de! servicio de agua potable en el
municipio.

I
/
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Tema: Drenaje y Alcantarillado

Estrategia: Contar con un diagnóstico munIcipal del servicio de drenaje y alcantanllado.
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Estrategia: Contar con una instancia responsable del servicio de drenaje y alcantarillado
en el municipio.

Objetivo: Abatir el déficit en el servicio de drenaje en viviendas particulares y
alcantarillado en arterias viales para la conducción de aguas pluviales.

I
l.. n c

, .
Estrategia: Expedir disposiciones normativas en materia de drenaje y alcantarillado.

:', .
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,a~ cintar tull Gil ~;a;i10;tlcoTi '8: ¿JI serviciode aguapotable.

Estrategia: Crear el programa de operación y administl"ación del seM~~ agua potable.
"SU.TD:
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Estrategia: Crear el programa de operación y administración del servicio de drenaje y
alcantarillado

Tema: Limpia

Objetivo: Garantizar la cobertura y continuidad del servicio de limpia con el fin de
mantenervialidades y espacios públicos libres de residuos.

, I I '1 1,1 ,,.J I '1
Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales para la prestació11 dells~rviC¡O11' J
de limpia 1'1111, Ii

Estrategia: Contar con una instancia responsable del servicio de limpia en el municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal del servicio de limpia.

Estrategia: Crear el programa para el servicio de limpia en el municipio.

Tema: Residuos Sólidos

'j
I

luz.
ipal

el
Objetivo: Abatir el déficrt en la prestación del servicio de recolección de los
residuos sólidos, así como garantizar el traslado, tratamiento y disposición final de
los mismos con apego a la normatividad.
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Estrategia: Crear el programa para la gestión integral de los residuos sólidos.

9

, ••• , , ••• « •••

"

Estrategia" Contar con una instancia responsable de la gestión irftMHRI~elos residuos===-~. ISUi'TO:
sólidos en el municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal de la gestión integral de los residuos
sólidos.

Estrategia: Depositar los residuos sólidos en un sitio que cumpla con los requerimientos
de la SEMARNA T.

Tema: Parques y Jardines
1; .. ': :lfl~

Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios públicos
destinados a la convivencia y la recreación.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de parques y
jardines.

Estrategia: Contar con una instancia responsable del serJicio de parques y jardines en el
municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal del servicio de parques y jardines.

Estrategia: Crear el programa para la construcción y mantenimiento de parques y
jardines en el municipio.
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Tema: Alumbrado Público ",' ¡¡! .'I " ~ t-,' .~nl'~~.s

Objetivo: Abalir el déficit y dar mantenimiento adecuado a la red de alumbrado
público, Ñ;Pe. J

CUX;I\

Estrategia: Contar con disposiciones normativas municipales en materia de servicio de
alumbrado público. ~ M",

Estrategia: Contar con una instancia responsable del servicio de alumbrado público en el
municipio

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal del servicio de alumbrado público.

oMIllI
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"O.OFICIO;

ASUNTO:

Tema: Mercados I ' ,'( "! 1'! '1
Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios IpÚblicds:,
destinados al abasto de articulos básicos, I

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de mercados
públicos.

Estrategia: Contar con una instancia responsable del servicio de mercados públicos del
mUnicipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en rYic.teriade mercados publicos

Estrategia: Crear el programa en materia de mercados públicos del municIpIo.

Tema: Panteones

Objetivo: Abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a los espacios públicos
destinados a restos humanos. . j I 1

1
. r l

1 1, ! ': 1 1 1 " ¡;J\ ,1
.' "I ' ", ,,

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de panteones.

Estrategia: Contar con una instancia responsable del servicio de panteones del
municipio.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal del servicio de panteones.

Estrategia: Crear el programa de operación y administíación del servicio de panteones.

Tema: Rastro

Objetivo: Fomentar que el mayor número de sacrificios de ganado en el municipio
se realice en rastros con condiciones de sanidad e higiene.

, ,
Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de ras\rd.

I
f' .

'~

~ ,1

~I'
~I

I
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A~_,,.~hia f. tit; ~~'*,a~~Con ar nc ' oel servicIo de rastro en el munlciPiO'l,,~ ••~

Estrategia: Contar con un diagnóstico municIpal del servicio de rast¡~~o:~::a: I

I 1 I
Estrategia: Contar con infraestructura y equipamiento adecuado para la prestación del I
servicio de rastro, I '
Estrategia: Crear el programa operación y administración del servicIo de rastro ~
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S~g,'ridad
• Seguridad pública
• Policia preventiva
• Tránsito
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Estrategia: Crear el programa de seguridad pública del municipio.

Estrategia: Contar con una instancia responsable de la seguridad pública en el municipio
y órganos colegIados que conozcan y resuelvan las controversias en I ,materia ~~~ 11
d' '1' , I I "'1 I -, 1,1' i.llISClP Ina. ~ I ' ¡ I :

Estrategia: Contar con un diagnóstico muni~ip~1 en materia !de segJrida' :: pÚ.bli~, it'J' I "
considerando factores socIales, culturales, economlCOSy urbanos. , j r ~ '1 ~ ~ e...,'

11 !'I\'

Tema: Policia Preventiva

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de policía
preventiva.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de seguridad
publica.

Objetivo: Contar con un cuerpo profesional da policía para la prevención del
delito, acorde al lamaño de la población,

J .l:!.!!.'..!.!E.!.'!!: 1'.1L •••••••••¡,a~~g~ldadPObll~'~•• ,

Objetivo: Abatir la incidencia de delitos del fuero
manera coordinada con el Estado y la Federación.

Estrategia: Contar con una instancia responsable de la función de policía preventiva.

Estrategia: Contar con un diagnóstiCOmuniCipalen matena de:poiiCiapfever+bfl ,lhl 1'11 ji' I

Estrategia: Crear el programa de operación y administración del servi9io: .~e, pol~cífl.~I~,~L
preventiva municipal. . LId d"'e.. ~ e.. J.

c.~x;" 'A1"of de

Tema: Tránsito

Objetivo: Reducir la siniestralidad de tránsito en el municipio,
adecuado funcionamiento de las arterias viales y del flujo vehicular.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas municipales en materia de tránSjto.,--~~.&.:..
~~"

Vó\lt'Yrcu1b gollA 1 (



Estrategia: Crear el programa de operación y administración del tránsito municipal.
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Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de tránsIto,
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• Transparencia, rendición de cuentas y acceso a la
información pública

• Ingresos propios
• Participaciones y aportaciones federales
• Egresos
• Deuda '
• Organización de la Administración PúbM;~ I I
• Planeación
• Capacitación y profesionalización
• Tecnolpai.as.9..E¡¡,lainformación.

SecreW10 'Muroc ••••••
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estatales y/o

"

Estrategia: Celebrar convenios de coordinación con las dependencias
federales competentes, en materia de annonizaaón contable.

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal de ingresos propios.

Estrategia: Crear el programa de transparencia, rendición de cuentas y acceso a la
información pública del municipio.

,

, I . III[
",,1 ; l "I'r :JI ,1:,' al<. 1

!I ,'" I 'Tema: Ingresos Propios

Ob' t' I t 1 d" di' , d I :,1, '11 tJe IVO: ncremen ar a recau aClon e os Ingresos proPIOS e municIpIo por
medio del uso eficiente de sus facultades tributarias y el aprovechamiento"d~' 1

todas las fuentes posibles de cobro, FU,' fe. ~-e....'leá" •.
c.v'" '1\ UD!

, ,. •• lo d.-.-..•.•
"" . ., •.•• ' i

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal de transparencia y acceso a la
información pública.

Estrategia: C0ntar con un sistema informático (software) para llevar a cabo el registro de
la contabilidad gubernamental.

"D. OFICIO;
ASUPHO:

Objetivo: Garantizar la transparencia, la rendición 'de cuentas de las autoridades
municipales y el acceso a la informaCión pública p~ra la cludada~ia, 1I 1] I 1

II ,1 l l., ("l. I
, I ! I

Estrategia: Contar con diSposIciones normativas municipales en materla
ll

,de
transparencia, rendIción de cuentas y acceso a la Información pública I pI ¡ I~i.lj

• • I ~Estrategia: Contar con una unrdad de enlace de transparencIa. rendlclon de cuentas 'Y
acceso a la información pública gubernamental en el municipio.

Estrategia: Crear el programa para incrernentar ios ingresos propios del municipio .

Estrategia: Contar con un sistema de información catastral, para mantener actualizado su
padrón de catastro, a fin de recaudar Ingresos proPIOSpor concepto de predlal.

~
Tema: Participaciones y Aportaciones Federales 11, ,1 ' I¡IIIII~ :
Objetivo: Utilizar eficientemente las participaciones y aportacidne~ federalesl
direccionándolas prioritariamente a la prestación de los servicio~ muh¡bipaleJ!] 11

I ! '
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Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de egresos.

,,
Objetivo: Contener el gasto corriente municipal, a fin de priorizar la' oferta!'de
bienes y servicios de calidad a la población.

Tema: Egresos

Estrategia: Crear el programa para utilizar eficientemente las participaciones Y
aportaciones federales del municipio.

\tc. :".:'\.:.'.l :"-,r"""'"'.,--"'>:-
Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal sobre la aplicación M!q~'~rticipacjones

ASUNTD:
y aportaciones federales,

Estrategia: Crear el programa para re;orientar el gasto municipal a los rubros de inversión" , ,
y de capital, para priorizar la oferta de b~~nes y:servicios de calidad a la población.

'\

Tema: Deuda

,/

l'

i I

-'">

l' I ;

los ingresos municipales,

Estrategia: Expedir el Reglamento de la Administración Pública Municipal, el Manual de
Organización de la Administración Pública Municipal y el Organigrama.

Tema: Organización de la Administración Pública

Objetivo: Redimensionar la estructura orgé:lnizacional hasta alcanzar niveles
óptimos del número de dependencias, pBrsonal y tabuladores salariales
adecuados a las necesidades de la función pública municipal.

, "

I 1, ,¡:I') I '
, ',i I! i I I l••.1I'II"~ '1,

Estrategia: Contar con un diagnóstico municipal en materia de deuda., I l' l' ,
I I 1I

Estrategia: Crear el programa para minimizar el peso de la deuda pública en os ingresos, , ; I ; ¡

municipales, y privilegiar el finanCiamiento público sobre el privado.

Objetivo: Minimizar el peso de la deuda pública en
privilegiando el financiamiento público ~obreel privado.

, I
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Tema: Planeación

, .,-\! I1 !I!lI~lt
Objetivo: Contar con un sistema de planeación integral que cuerrtel17~n~Iem~ntq~

básicos para dotar de coherencia a la toma de decisiones;. :!, ",1:!, 1,;t-.Ji.:éJI
Estrategia: Expedir el Reglamento del Comité de Planeadón para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN).

EstrateQia: Contar con un Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal :,
(COPLADEMUN) formalmente instalado Y,que opere en forma regular.

Estrategia: Vigilar la instrumentación del Plan Municipal de Desarrollo como documento
rector de la Planeación Municipal.

Tema: Capacitación y Profesionalización

Objetivo: Capacitar a todo el personal de la administración municipal.

Estrategia: Contar con un dIagnóstICO en materia de capaC¡tacf~n ,del ~1rsonal~~~' ,
Administración Pública MuniCipal ,11111. I I j¡ 11: ml1 lit

, I I II I ¡.Estrategia: Crear el programa de capacitación para el personal de la Administración I
Pública Municipal. , ~

Tema: Tecnologías' de la Información

I
~-/' .

.-~- -",,:.-_. ..
Objetivo: Impulsar el uso de las tecnologías de la información y la comunicación
(TIC'S) en el desempeño institucional de la Administración Pública Municipal. asi ,1
como en la prestación de trámites y servicios ofrecidos a la población.

Estrategia: Expedir disposiciones normativas en materia de tecnologías de la información
y la comunicación (TIC's), enfocadas a impulsar su uso en el desempeño institucional de

F01,pc
tu;.::"
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Estrategia: Contar con un diagnóstIco del uso de las TIC's en la lcJ~'~~s1raciánPública I
Municipal.

i
i I

Estrategia: Crear el programa para impulsar el uso de las Tecnologías de la Información
y la ComunIcación (TIC's) en el desempeño institucional de la Administración Pública
Municipal, así como en la prestación de trámites y servicios ofrecidos a la rlobla~6n ' • ~111¡I

" I I Ir II'¡ 1 'u

te¡,fe de- _~duJ, . 1,1 lit
(JX;'1 Albó/'lO¿

Secretario Municipal
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Pobreza

DESARROLLO SOCIAL

Objetivo: Contribuir a disminuir la pobreza mediante el financiamiento de servicios
públicos, obras, acciones e inversiones que beneficien directamente a la población
en esa condición, mediante la colaboración en programas federales y estatales de
asistencia social y de desarrollo comunitario.

I

,.O.OFlCIO:
,uUIrTD:

*'

f."NESnNf'r~Mlrro H'
Sindico Muni
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, '
• Informar y capacitar a los productores del campo sobre tos diferentes -1

programas y fechas en los que se deberán entregar sus proyectos en
coordinación con la Secretaria de Desarrollo Rural y SAGARPA

• Gestionar insumos para los sectores productivos como fertilizantes,
semillas, alambre, azúcar etc.

• Crear la oficina de asesoria técnica de desarrollo rural, para orientar y
capacitar a los productores.

.~

Turismo .~
~

Objetivo: Incrementar la actividad turística en el'municipio, mediante programas, ~
de promoción y aprovechamiento sust~ntable de sus atractivb~tÚríst c~~_j~1:;~1_:~;;JI! l.

. • , 1 I , .. 11
• Gestionar ante la Secretaria de Turismo. CULTUR y la Coordinación \j '!'

Museos, la realización del Plan Turistico de Yaxcaba. qu~i 10~llJyaII'a"
Laguna. Yaxuna y el Museo del Mundo Maya. i I I .

F'",i,' pe- J -<- .\ e.) u J ,~'"
wX;" A¡i,,,,'1< L .

Agricultura, Ganadería y Forestal .: • 1 1, i i . j~ t.j-. i

Objetivo: Atraer y retener inversión en los sectores 1~gr~~e~u~~oJ"!lJnade!o.l 1I
forestal y pesquero, mediante programas municipales' de. produJ:t¡Victaa~ . I
aprovechamiento sustentable y promoción comercial de productds :Iotáles'i en~¡ :111
coordinación con los distintos órdenes de gobierno. I ¡ ¡
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os estratégicos en el que se: preste
"a ,OFICIO:
ASUNTO:

• Realizar las gestiones necesarias para que la Secretaría de Salud, el IMSS
yel ISSSTE presten servicio médico a los ciudadanos que no cuenten con
éste.

• Prestar servicio médico de consulta :05 fines de semana en Yaxcaba,
Tiholop y Yaxuna, para cubrir de manera regional a todos los habitantes,

• Adquirir 3 ambulancias para eLtraslado de nuestros enfermos que presten
el servicio de manera regional en el municipio.

• Instalar una farmacia de medicamentos básicos que otorgue medicamentos
mediante recetas expedidas oficialmente.

1.- Gestionar la conservación y mejoramiento de la infraestructura educativa, en
coordinación con instancias estatales y federales.
2 - Otorgar becas a todos los estudiantes de educación superior del Municipio, en
coordinación con instancias estatales y federales. ¡ : l' 1" ¡III ,,~

l' 'I ,,' ti"11~11" I ,
Salud :' :; ,;'!',d'~:!kll"
Objetivo: Garantizar el derecho a la proFección de la salud mediante :una mayor 1 'j
inversión en infraestructura básica y en acciones de promoción de la salud.

Educación y Cultura

Objetivo: Elevar la calidad y cobertura de la educación básica mediante una
mayor inversión en infraestructura básica educativa yen acciones de promoción
de la cultura.

,
1

!
! 1

! i

.,,'.11

Vivienda

Objetivo: Satisfacer la demanda de vivienda digna de la pOblJcióJ i~~niqk~dl~i
mediante la coordinación con las autoridades federales y Jst~\~l~.:..e~r~a<.i

promoción de desarrollos habitacionales de interés social, ¡p~o~rbrri~~1~~ .~
mejoramiento de la vivienda y lotes con servicios "

l,
• Gestionar ante el IVEY el acceso de los ciudadanos de este municipio a los

programas y créditos que maneja esta institución para la adquisición,
mejoramiento y ampliación de vivienda.

• Construir 250 baños ecológicos en el municipio.
• Realizar acciones de vivienda como la construcción de 300 piSOS de

cemento y 300 techos,
• Entregar pintura para 300 fachadas del municipio. V4¡efiúmó R"I Ú''''' L,

- I 1:11 iI
• I 11" :

I 1"
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Realizar el censo de adultos mayores durante los primeros 100 días de la
administración, a fin de otorgar una despensa a quienes no tengan apoyo
de ninguna institución.

•

~~ •• _0 '-"-'-o~ fe
~t1, '-"l!,!.L. 0-- , .~ • ~ ,,~

.a"~,".,"",,, ..;::7 ,J1"1'1':'1
~ Objetivo: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vl~;MílJ!a po~I~c16'í1en
~ situación de vulnerabilidad social y propiciar la equidad en el acceso a las

\. oportunIdades de desarrollo.

~.
~)

'"
~ Juventud, Deporte y Recreación

I
1I

I
I

"o

••, ll.__

,,,
Fe-j'-P,,- ck .JeJvJ
Cu'I''-" A1bdY.'lO¿

•

• Construir 3 canchas de futbol, 2 de beisbol y 2 de basquetbol de usos
múltiples con el fin de promover el deporte.

• Construir un Gimnasio dellp~~a~ y :bbxEio para' tadosl los (¡Uel" deseen i ¡.
practicar estas discipliAas ~~p rtiv~s. ..;:; 1 1 I 1' !' lil:, 1 , j

• Entregar material deportivo a las comisarías siempre que e eh, uent~J~ J
. . I '1 I '1 I

debidamente organizados. I I

DESARROLLO AMBIENTAL

Objetivo: Coadyuvar en la implementación de programas Y acciones para la
atención de las necesidades específicas de la población joven del municipio, así
como gestionar espacios públicos destinados a actividades físicas y lúdicas.

Planeación Urbana

DESARROLLO TERRITORIAL

'/Clle'YiD.l1 b'\',O\)¿,n e,

~ Objetivo: Promover el aprovechamiento sustentable de la energía y la
Ci::.. preservación 0, en su caso, la restauración de los recursos naturales (aire, agua

suelo, flora y fauna) a cargo del municipio, a fin de garantizar, en concurrencia con
los otros órdenes de gobierno, un medio ambiente sano

.S Medio Ambiente
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•,Fe 1,pe el", -l eJ uJ
('-' X''l Al 1,001o¿

Secretario MlJiJicipaJ\Il.- MII"'elpl, ti.
,.. YIx~.w

\1c-lCIf

• Analizar la situación de la seguridad pública del municipio,_para que en
caso de ser necesario reforzarla con la construcción de casetas regionales
de policía, incrementar el número de elementos, capacitación y mayor

equipamiento. . i! t 1III
• Prestar el servicio de asesoria jurídica gratuita los fines de ~em n ,1 par~ I

trámites de escrituraci6n, testamentos y actos relacionad6s oh la
seguridad patrimonial de los habitantes. I

• Impulsar un programa de manejo y disposición final de residuos sólidos

• Mejorar la imagen urbana del Centro del Municipio en coordinación con el
INAH, SEMARNAT, la SEDUMA y los propietarios de los predios.

SERVICIOS PÚBLICOS

.J

Residuos Sólidos

. '." "

Objetivo: Abatir el déficit en la prestación del servicio de recolección de los
i • , : I

residuos sólidos, así como garantizar el traslado, tratamiento y dispol:>iciétnfinalde
I 1 I .

los mismos con apego a la normatividad. . 1 .:~: I:n IH,

SEGURIDAD

Seguridad Pública

Objetivo: Abatir la incidencia de delitos del fuero común en el mun;cipio de
manera coordinada con el Estado y la Federación.

~. "'11;1111:~~"11: .= rl"'" \ I_¡
a~ R~gular lOs~s6sy:ñi; l 8ntos del Isuelo en los:~'~rit~~s~~

. 'polilai:16i,'del mun,c,p'o, con el fin de utilizar y aprovechar el ~~.r¡¡jltlliode manera
ordenada y sustentable. ASUNTO:

i I
!

I11, ,¡ '
11'
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El alcalde suscito a que dicho punto se someta a votación, a lo cual por decisión unánime fue

aprobada.

C. ARMANDO NOH POLANCO .

F\:re de. )e..\u.<.
tU;'. i" A l¡b~(I1>o¿ 1I '11111

I I I '1,' 1,1
C.FE~IPE~EJlS~~~~~If~~Al.~~,&.~

SECRET~RIO~UN1C1PAL¡,~1.11 I I

ekd ?h~;rj,¿;"

Agotados todos los puntos del orden del día, se procediO a la c1au~ura siendo las 9:13 horas del

día 28 de noviembre del año dos mil quince,-----------------------------------------------.------ ... --- ..... ----..

se firma la presente acta para constancia y validez por todos los Regidores que estuvierDnM . ,'palSecreW10 W11C
P rese ntes. amo s fe. ----------------- ----------------,----- -- -- .---- - o -0--- ------ -.-------------- --1=-JL:~;~~~:.•

E O l/Sindico MU11icip')
ANr..,\1IA1Bl,)eN1bú H' ~Mun;c/PI' 1ft .-or- v...... (.1
C. ERNESTINA SANTOS HERRERA \'\ol:-l<1'l'Wlíf' ...

REGIDOR
SINDICO MUNICIPAL

P?j/O'" H~ Daz a a-l.1' SaoÁ;,
c. ANGElICA MARiA DORANTES SANTO,

C. MJRNA ROSALVA COB CUXIN

REGIDOR

e/by¿/~h~
C. MANUEL ARCANGEL PECH DIAZ

REGIDOR

I ,1

I ! 1" I !'llji 1/111
1

~' II,;!
..»,£ (l/Á do a G<E y Pe;)/(• 1, I

C. SALVADOR COX DZUL
REGIDOR

REGIDOR

vil INj(¡y) b !1J_(,,~y)~(~. _
C. VALERIANO BALAM COB C. LUCELY DEl SOCORRO DIAZ

REGIDOR

.---7--; ,
.' ./.","-

REGIDOR

REGIDOR

I I
I I i:,

'1 ,n I1 i,
I",~¡ l'
li 11' I ¡
It I 1


