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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

MUY BUENAS NOCHESTENGAN TODOS LOSPRESENTES

r-- .~
I

L1C. DAFNE DAVID LOPEZ MARTINEZ, DIPUTADO"LOCAL POR EL XIV
•

DISTRITO. - -

c. ~ REPRESENTANTE

DEL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE YUCATAN L1C.

ROLANDO ZAPATA BELLO.

"-HONORABLES MIEMBROS DEL'CABILDO ..
\

\
COMPAÑEROS PRESIDENTESMUNICIPALES.

\

~y
CUMPLIENDO A LO ESTABLECIDOEN ELARTíCULO TZ BASESEXTA DE LA

CONSTITUCiÓN POLíTICA DEL ESTADO DE YUCATÁN Y DE LOS

ARTICULOS 35 FRACCION 11, 39 Y 56 FRACCION VII DE LA LEY DE

GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, EN EL QUE

ESTABLECENQUE LOS AYUNTAMIENTOS DEBEN RENDIR UN INFORME

ANUAL DETALLADO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS QUE GUARDA LA

ADMINISTRACION PUBLICA Y LOS AVANCES LOGRADOS DEL PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO, VENGO ANTE USTEDES A INFORMAR Y

DISTINGUIDOS INVITADOS. \

Y EN ESPECIAL A TODO:S1LOSCUIDADANOSDE ESTE MUNICIPIO QUE
- 'V-_ _

ESTANOCHE NOS ACOMPANAN.,

SEAN TODOS BIENVENIDOS!!!! •.

i 1

PROFRA. MARTHA PATRICIA SILVEIRA PUERTO. - Presidenta Municipal



i'\.vu" I ¿'u'I1ip.•, t <> ct(,.

.AHI'v1EK
:::>'017 - /.() I~

SEGUnDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

•

DETALLAR TODAS Y CADA UNA DE LAS TAREAS REALIZADAS POR ESTE

HONORABLE AYUNTAMIENTO QUE REPRESENTO. ,

HOY, CON DOS AÑOS YA SIRVIENDO A CADA UNO DE USTEDESY DESDE

QUE TOMAMOS POSESION JUNTAMENTE CON TODO EL CABILDO AQuí

PRESENTE, QUIERO DECIRLES A TODOS QUE NOS HEMOS ESFORZADO-E'_
PARA QUE LAS COSAS EMPRENDIDAS RINDAN FRUTOS.

l' ~

QUIERO DECIRLES TAMJIEN, QUE EN ESTE SEGUNDO AÑO DE
;- ,., \.

GOBIERNO MUNICIPAL, • HEMOS AVANZADO EXTENSAMENTE DE
, J

ACUERDO CON LO QU~' JUNTOS ESTABLECIrVlOS EN EL PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO.

\
CUANDO INICIAMOS fSTA GRAN RESPONSABILIDAD EN E~ AÑO 2012,

NOS COMPROMETIMOS,A REALIZAR EL TRABAJO CON HONESTIDAD,

TRANSPARENCIA, DED!CADO Y CON RESPONSABILIDAD, MANTENEMOS

UN CONCEPTO DE IGUALDAD DE GENEROS ~CONDICIONES SOCIALES,

ESTO LO HACEMOS SIN TOMAR EN CUENTA LA IDí:OLOGIA, CREENCIA O,
CONDICION DE CUALQUIER CiUDADANO ..•.QUE HABITE EN NUESTRO

QUERIDO MUNICIPIO DE TAHMEK.

COMO YA HE MENCIONIADO, UNO DE LOS CIMIENTOS DE NUESTRA

ADMNISTRACION, ES,' SIN DUDA LA TRANSPARENCIA A LA QUE

ESTAMOS COMPROMETIDOS CON USTEDES, ESO NOS HA MOTIVADO A

SEGUIR CON ESTA GRAIIl RESPONSABILIDAD EN EL DIA A DIA .

2
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SEGU' ,DO INFORME DE GOBIERNO MUNlt:IPAL

CERTEZA, ES LA PALABRA CORRECTA, CUANDO NOS REFERIMOS A LAS

ACCIONES DE LAS QUE HABLAMOS Y ES LO QUE SIEMPRE ESTE

AYUNTAMIENTO TENDRA CON UNA VISION HACIA ADELANTE.

COMO PARTE FUNDAMENTAL DEL BUEN DESARROLLO QUE ESTE

AYUNTAMIENTO LLEVI, A CABO PARA BENEFICIO DE SUS CIUDADANOS,

SE REALIZA UNA E~,CELENTE COORDINACION CON, TODAS LAS

INSTANCIAS DE GOBIERNO, TANTO FEDERAL COMO ESTATAL, ESTO
f

NOS HA PERMITIDO ACCEDER A PLANES DE TRABAJO QUE SIN DUDA A,
BENEFICIADO A LOS CIUDADANOS,

../,.¡i# l
" "EL CRECIMIENTO ES EVIDENTE, HOY VEMOS Y ANI~L1ZAMOS LAS COSAS,

QUE SE HAN REALIZADO Y LAS QUE FALTAN POR HACER, YA QUE

NUESTRA RESPONSABILIDAD Y VISION SERA SIEMPRE HACIA! ADELANTE,

MIRANDO UN MUNICIPIO CON CRECIMIENTO r.oNSTANTE, PORQUE.
PENSAMOS EN TODO MOMENTO EN JU BIENESTAR.

, '-
SEGUIMOS TRABAJANDO PARA MEJORAR TODOS LOS DIAS, SEGUIMOS

" '~

MANTENIENDO LA BU':NA RELACION DE RESRETCCON'LACIUDADANIA

QUE NOS OTORGO SU C,?NFIANZA, ',re "S
,

PUEBLO DE TAHMEK

COMPAÑEROS REGIDORES

AMIGOS Y AMIGAS:

ACONTINUACION VENGO CON LA FIRMEZA Y LA CLARA INTENCION DE

INFORMARLES CON TODA PRECISION, TODOS LOS AVANCES, ACCIONES

Y OBRAS QUE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO HA REALIZADO, CON

LA SEGURIDAD QUE SiEMPRE CONTRIBUYÓ EN LA TRANSFORMACION

DE NUESTRO MUNICIPIO.
3
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

•

*GOBIERNO MUNICIPAl*

AL MOMENTO DE ASUMIR LA RESPONSABILIDAD, TRASAMOS

CLARAMENTE LOS OBJETIVOS DE ESTAADMINISTRACION y ES POR ESO

QUE EN EL PERIODO QUE SE INFORMA EL HONORABLE CABILDO DEL

MUNICIPIO DE TAHMEK CELEBRO 13 SESIONES ORNDINARIAS, 24

SESIONES EXTRAORDINARIA~ y ~~SESiON S?LEMNE. ADEMÁS ES

IMPORTANTE RECALCAR'QUE SE~,APROBARON"} EN SESIONES LA

REFORMA DEL BANDO DE POLlCIA y GOBIERNO Y EL REGLAMENTO

INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO. \

NO QUIERO OMITIR LA GRAN CANTIDAD DE JUICIOS LABORALES QUE

HAN SIDO HEREDADAS A\ ESTE AYUNTAMIENTO DE LAS PASADAS
. ......,""' . I

ADMINISTRACIONES, ESPOR ESOQUE SEHAN GIRADO INSTRUCCIONES,
AL PERSONAL PARA DP.RLELA DEBIDA ATENCION A ESTASDEMANDAS, Y

EVITAR EL EMBARGO DE CUENTAS.

1:
LA PARTICIPACION CIUDADANA ES UN ELEMENTO BASICO PARA EL

DESARROLLO DEL MUNICIPIO. POR ELLO ADOPTAMOS COMO

ESTRATATEGIA LA PROMOCION DE UNA NUEVA RELACION ENTRE EL

MUNICIPIO, LOS CIUDADANOS Y SUS ORGANIZACIONES, PARA

INCREMENTAR Y HACER EFECTIVA LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA

VIDA PUBLICA.

ESNESESARIO MENCIONAR QUE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

DE YUCATAN HA MANDADO PERSONAL CALIFICADO PARA AUDITAR LAS
4
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

•

OBRAS REALIZADAS DURANTE PERIODO QUE SE INFORMA CON LOS

RECURSOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL, LAS CUALES

FUERON APROBADAS, DEMOSTRANDO DE ESTA MANERA QUE LAS

OBRAS REALIZADAS SON DE CALIDAD Y QUE CUMPLEN CON LA

NORMATIVA REQUERIDA.

----.
• SEGURIDAD PUBLICA Y-VIALIDAD'

'" . -¡
CONSIDERAMOS EN E~TE H. AYUNTAMIENTO QUE LATRANQUILlDAD Y

,
LA SGURIDAD PUBLICA PROPICIAN UN AMBIENTE DE ARMONIA Y PAZ A

\
NUESTROS CUIDADANOS, Y PARA QUE ESTO 5EA POS{BLE HEMOS

REALIZADO ACCIONES Y PROGRAMAS QUE TENGA COMO OBJETIVO LA

VIGILlANCIA EN ESTE MUNICIPIO CON LOS OPfRATIVOS TODOS LOS,
FINES DE SEMANA EN CONJUNTO CON LA SECRETARIA DE SEGURIDAD

PUBLICA Y POLlCIA COORDINADA DE LOSMUNICIFIOS VEE:INOS.

SE DOTO DE UNIFOkrVlES COMPLETOS AL CUERPO' DE SEGURIDAD

PUBLICA CADA VEZ QUE ESTOSSON REQUERIDOS '( NECESARIOS.
L/
.~~

HEMOS ATENDIDO f. TRAVES. DE 'ESTA DIRE::CION TODAS LAS

LLAMADAS DE AUXILI') Y SOLICITUDES DE APOYO POR PARTE DE LA

CIUDADANIA QUE NOS HAN HECHO A ESTADEPENDENCIA DE POLlCIA Y

TRANSITO MUNICIPAL, HEMOS BRINDADO DE MANERA RAPIDA Y

OPORTUNA NUESTRA <\TENCION POR DIVERSOS MOTIVOS COMO SON

APOYO DE TRANSPORTACION, AUXILIO POLICIACO, TRASLADO DE

PERSONAS. ETC.

OTRO SERVICIO QUE HEMOS IMPLEMENTADO, ES LA OBTENCION DE

UNA LINEA TELEFONICA QUE ESTA DISPONIBLE LAS 24 HORAS DEL DIA,

5
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SEGUI'IDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

PARA QUE LA CUIDADA.NIA NOS AVISE CADA VEZ QUE SE REQUIERA EL

SERVICIO, POR EL MOTIVO DE ESTESERVICIO NOS DIMOS LA TAREA EN

APOYAR EN ACCIDENTES CARRETEROS,COMBATIMOS AL BANDALlSMO,

LA DELINCUENCIA Y EL ALCOHOLISMO, DE IGUAL MANERA SE REALIZA

UNA CONSTANTE VIGilANCIA CON RONDINES DURANTE LAS 24 HORAS

SOBRETODO DURANTE LA NOCHE.

---
DURANTE ESTA ADMI:'-JISTRACION NUESTRO CUERPO DE SEGURIDAD

•
PUBLICA HA TOMADO~CURSOS QUE IMPARTE LA SECRETARIA DE

SEGURIDAD PUBLICA ['EL ESTADO, ESTO ESPARA ESTAR CAPACITADOS
\

Y ACTUALIZADOS ANTE LA NUEVA REFORMA I)ENAL Y\LOS lUCIOS
. '

ORALES QUE ESTAN VIGENTES EN NUESTRA POB'..ACION , TEMBIEN SE

IMPARTEN CURSOS SOBRE,PROTECCION CIVIL, EDUCACION VIAL Y, , 'I! I
DERECHOS HUMANO~;,A TODA LA POBLACIO~!\EN GENERAL CABE

~
MENCIONAR QUE DICH?S CURSOS SE IMPARTIERON1P,OR PARTE DEL

PERSONAL DE LA SECRETARIA DE SEGUR DAD PUBLICA EN
: , ,,'

COORDINACION CON FL MUNICIPIO,. CON LOSCURSOS DE ESTA NUEVA,
REFORMA NUESTROS POLlCIAS SON LOS.PRIMEROS EN REALIZAR LOS, ,
TRÁMITES NECESARIOS PARA EL TRASLADO DE LOS IMPUTADOS EN

DELITOS SIEMPRE Y CUANDO SEAN DETENIDOS EN FLAGRANCIA O SEAN

ENTREGADOS POR UN TERCERO.

CABE MENCIONAR QUE AL COMENZAR NUESTRA ADMINISTRACION

NUESTRA POBLACION ERA AFECTADA POR EL FENOMENO DEL

PANDILLERISMO, LA DROGADICION Y ALCOHOLISMO, TENIENDO EN

CUENTA ESTE PROBLEMA NOS DIMOS A LA TAREA PRIMERO DE

CAPACITAR AL CUERPO POLICIACO Y DESPUESDE PLANEAR Y REALIZAR

OPERATIVOS DE VIG'LANCIA EN TODA LA POBLACION Y EN SU
, '

6
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SEGUr\IDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

•

COMISARIA PARA REDUCIR LOS INDICES TAN ALTOS DE ESTE

FENOMENO QUE NOS AFECTABA. HOY PODEMOS DECIR CON ORGULLO

QUE HEMOS AVANZADO Y TAHMEK ES HOY UN MUNICIPIO MAS

TRANQUILO QUE EL DE AÑOS ANTERIORES, PERO RECONOCEMOS QUE

AUN NOS FALTA MUCHO POR HACER, POR LO QUE ESTE ES EL

MOMENTO PROPICIO PARA PEDIRLES A TODOS USTEDES SU

COLABORACION PARA PODER SEGUIR COMBATIENDO CON ÉXITO ESTOS-1'0' .~
FENOMENOS DELICTIVOS Y PODAMOS OFRECERLES A NUESTRAS. ~ ~~
FAMILIAS Y A NUESTROS HIJOS LA'TRANQUILlDAD,A LA QUE TIENEN.. ~
DERECHO Y QUE NOSOTROS COMO GOBIERNO ESTAMOS OBLIGADOS A

PROPORCIONARSELAS.", •. " \.
- ¡ \ ,

TRABAJANDO EN CONJUNTO CON EL GOBIERNO DEL ESTADO Y CON LA,
POLICIA COORDINADA SE EQUIPO EL CUERPO POLICIACO DEL

MUNICIPIO CON DOS PATRULLAS DE LA MARCA NISSAN DE DOBLE
CABINA. . \

,

NO OMITO MANIFESTAR QUE' POR ORDENES DE. LA SECRETARIA DE

SEGURIDAD PUBLICA SE INICIO UNÁ>(ÁMPAÑA' SOBRE EL USO DEL

CASCO YA QUE DE ACUERDO A LAS ESTADISTICAS EN EL ESTADO ES LA

CAUSA NUMERO UNO EN LAS MUERTES DE LOS MOTOCICLISTAS POR

NO TENER CASCO DE PROTECCION Y ANTES DE QUE ESO OCURRA AQuí

EN EL MUNICIPIO NOS DIMOS LA TAREA DE IMPLEMENTARLO.

"JUSTICIA SOCIAL"

7
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sE6Uf~l[)() INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

ES UNO DE LOS PUNTOS MAS RELEVANTESDE ESTAADMINISTRACION,

SON LAS NUEVAS DE LEYES, ESTAS MISMAS 1\'05 DEMANDAN MAS

CERTEZA EN CADA CASO ATENDIDO, Y ES POR ESO QUE EN ESTA

ADMINlsTRACION, SUS OBJETIVOS SON BASTANTES CLAROS, TENIENDO

COMO PRIORIDAD LA SANA CONVIVENCIA DE LOS CONCIUDADANOS DE

ESTE MUNICIPIO, J\JUsTANDOsE A LOS PRINCIPIOS DE LA

NORMATIVIDAD QUE NOS MARCAN LAS LEYES, ES POR ESO QUE SE--REALIZARON 336 ACUERDOS CONCILIATORIOS ESCRITOS,25 CASOSDE
\ "'" -,CESIONES DE DERECEO , SE ATENDIERON 84 CASOS DE PAGOS DE,~ .

MANUTENCION Y 30 CASOSDE CONSTANCIAS DE PROPIEDAD.:, . \
* PLJI,NEACION MUNICII'AL* \", íEN ESTE SEGUNDO' AÑO, DE GEsTION, EL AYUNTAMIENTO A

PROCURADO DISTRIBUIR LOS RECURSOSDE UNP MANERA UNIFORME

PARA QUE PUEDAN CUMPLIR LA MAYOR PARIr DE LAS METAS QUE

NOS PLANTEAMOS AL PRINCIP~ LA ADMINlsTRACION, ESTEAÑO SE

ESTA TRABAJANDO PARA QUE ELiDEsARROL.O SEA 'POR IGUAL. .
SEGUIMOS EN LA MECANICA DE EsCHAR LAS PETICIONES DE VIVA VOZ

. .'
POR PARTE DE LOS HABITANTES, ESTOS SON LOS QUE HAN

DETERMINADO CUALES sERAN LAS OBRAS QUE SE REALIZARAN, AQuí

QUIERO RECONOCER LA LABOR DE TODOS LOS REGIDORES QUE

INTEGRAN EL CABILDC} DE NUESTRO MUNICIPIO, TODOS HAN ESTADO

MUY PENDIENTES DE QUE LAS OBRAS Y ACCIONES QUE SE REALIZAN

SEAN LAS DE MAYOI< BENEFICIO Y PARA EL MAYOR NUMERO DE

PERSONAS, ELLOS D~ MANERA PERSONAL HAN CONSTATADO LAS

OBRAS Y LOSAVANCES QUE EN CADA UNA DE ELLASSE REALIZAN, ESTA

• ESUNA BUENA FORM,-\ DE TRABAJAR EN CONJUNTO, RESPETANDO SUS
8
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sEGUr>JDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

OPINIONES Y CONCENSANDO LAS IDEAS, ESPEROEN LO PERSONAL QUE
SE CONTINUE ASI HASTA EL ULTIMO DIA DE NUESTRA GESTION. ENTRE
LAS AREAS QUE SE ATENDIERON SE ENCUENTRAN LAS SIGUIENTES:

\

• AGUA POTABLE
• DEPORTES
• CEMENTERIO
• ALUMBRADO PUBLICO
• SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD
• JUSTICIA SOCIAL ~
• EDUCACION
• D.I.F
• PARQUES Y JARDINES
• SALUD .~

• DESARROLLO RURAL Y URBANO

* SERVICIOS PUBLlCOS MUNICIPALES*

PARA ELEVAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES ES
IMPORTANTE DARLE ESPECIAL ATENcrON A LOS SERVICIOS PUBLlCOS,
POR ELLO EN APEGO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO,
ORIENTAMOS EL GASTO PUBLICO PARA INCREMENTAR LAS OBRAS Y

9
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ACCIONES QUE REALl7AN EL MUNICIPIO, ENTRE LAS IMPORTANTES SE

ENCUENTRAN:

* SERVICIOS A LA CIUDADANIA *

EN RESPUESTA A LA DEMANbA' DE LA CIUDADANíA, ESTA, .
ADMINISTRACiÓN A OTOR~ADO\ A LOS VECINOS DE ESTE

AYUNTAMIENTO CONSTANCIAS U OFICIOS DIVERS?S PARA LOS

TRAMITES QUE ELLOSNECESITEN, ENTRE LOS MAS USUALES FIGURAN:,
LAS CARTAS DE VECINDAD, CARTAS DE RECOMENDACiÓN, CARTA DE

{ ,
IDENTIDAD, CARTA DC. BUENA CONDUCTA Y LAS CONSTANCIAS DE

INGRESOS. DEBIDO A ESTO, LA PRESIDENCIA MANTIENE UN HORARIO. ,
DE ATENCION A LOS CóUDADANOS EN UN HORARIO.DE,8A 14 HORAS Y

EN LAS NOCHES DE 18 fA 21 HORAS. DE LUNES'A VIERNES. Y LOS

SABADOS DE 8A 13 HOR~""-.-J ,

.
DEL MISMO MODO SELESBRINDA A LAS PERSONASQUE LOSSOLICITAN_ l.~. ¡ ,

EL APOYO CON EL TRANSPORTE' DE VEHICULOS A DIFERENTES.
HOSPITALES DEL ESTAr,o.

* SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE *

BRINDAR UN SERVICIO DE PRIMERA, ES UNO DE LOS PRINCIPALES

OBJETIVOS DE ESTA ADMINISTRACION, Y ES POR ESO QUE ES MUY

IMPORTANTE QUE EL 'flTAL LIQUIDO LLEGEA TODA LA POBLACION, A
10
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SEGU!.IDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

RAIZ DE ESO SE HA, MANTENIDO ESTE SERVICIO EN OPTIMAS

CONDICIONES, SOBRE TODO EN HIGIENE Y LIMPIEZA, .YA QUE EN

COORDINAClON CON lA J.A.P.A.Y., LA COMISION NACIONAL DE AGUA Y

LA SECRETARIA DE S,A.CUDSE HA ESTADO MANTENIENDO EN FORMA

SISTEMATICA LA CLORACION ADECUADA DEL AGUA, PARA SU

CONSUMO, YA QUE S:: HACEN LAS PRUEBAS MICROBIOLOGICAS Y DE

CLORACIÓN EN FORMf. SATISFACTORIA.

~ ",' \
ENTRE LAS ACTIVIDADES QUE EL AYUNTAMIENT:J HA REZALlZADO SE

ENCUENTRAN LAS DE: MANTENER ADECUADM~ENTE\Y EN FORMA
. . \

OPORTUNA LA CLORAClON DELAGUA, LAS REPAR.:I.CIONESCUANDO ASI
. { .

SE HAN REQUERIDO DE\ LAS BOMBAS DE LOS CARCAMOS DE

REBOMBEO, LAS REPt,RACIONES DE LAS FUGAS Y EL CAMBIO DE LAS
~,"\ J

LLAVES EN MAL ESTADO DE LAS TOMAS DOMICILI~RIAS. ASI COMO LA
A. ,

INSTALACION DE NUE\.AS TOMAS EN PREDIOS.

••
ENTRE LOS GASTOS QUE SEAPLICAN EN ESTESERVICIO, SE ENCUENTRA

. "
TAMBIEN EL PAGO Dl LOS IMPUESTOS POR EL ')ERECHO POR USO Y

APROVECHAMIENTO DE AGUAS NACIONALES ANTE LA COMISION

NACIONAL DE AGUA. CABE MENCIONAR QUE EL MUNICIPIO SE

ENCONTRABA CON U:'JA DEUDA PORLA CANTIDAD DE $315,336.00,

PAGANDO EN UNA SOlA EXHIBICION LA CANTIDAD DE $201,000.00 Y LA

DIFERENCIA QUE POR LA CANTIDAD DE $ 114,336.00 SE DIVIDIO EN

PAGOS PARCIALES POR LA CANTIDAD DE $9,528.no EN CADA MES POR

EL PERIODO DE UN AÑO. OTRO DE LOSGASTOS PÓR ESTECONCEPTO ES

11
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•EL PAGO POR EL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICAPOR EL USO DE LAS

BOMBAS PARA LA EXTRACCION DELAGUA QUE CONSUMIMOS.

• CALLES, PARQUES, JARDINES Y ASEO URBANO •

LA BUENA IMAGEN DE NUESTRA"COMuNIDAD y DE LOS QUE LO
I • •••••• " '_

HABITAN ESTA DIRECTAMENTE VINCULADA CON LOS TEMAS DE

LIMPIEZA Y MANEJO DE RESIDUOS, POR ELLO, SEHAN LLEVADO A CABO

VARIAS ACTIVIDADES EN .LAS QUE FIGURAN [AS, DE MAYOR

IMPORTANCIA LASDE: MANTENER LIMPIAS LASCALLES,DE RECOGERLA
¡

BASURA EN FORMA CONSTANTE Y OPORTUNA; HACER CONSTANTES

CAMPAÑAS DE DESCACHARRIZACION; EN CUANTO A LOS PARQUES Y
• •

JARDINES, ESTOS HABLAN POR SI SOLOS, ESTAN A LA VISTA DE LOS....r .~. - "
VISITANTES Y DE LOS~ECINOS DE ESTE MUNICIPIO y~QUE CUENTAN

CON MAS PLANTAS, ARBOLES.Y CESPED ES IMPC'RTANl:E MENCIONAR

QUE ESTAACTIVIDAD ESPRIORITARIA PARA ESTAADMINISTRACiÓN .
./,

~ ALUMBRADO PUBLICO •

BUSCANDO CUIDAR LA SEGURIDAD, LA TRANQUILIDAD E IMAGEN DE

NUESTRA POBLACION, UNA DE LAS TAREAS DE ESTA ADMINISTRACION

ES LA DE OFRECER UN MANTENIMIENTO CONSTANTE Y GENERAL AL

SISTEMA DEL ALUMBRADO PUBLICO EN LAS CALLES, PARQUES Y

EDIFICIOS PUBLlCOS. ASI COMO EN LA COMISARIA DE X'TABAY.
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNlc.:IPAL

'BALANCE DE LAS FINANZAS PÚBLICAS'

-\ ~, ,
BALANCE DE! FONDO PARA LA INFRAESrRUCTURA SOCIAL- ,,'

NUESTRO COMPROMISO DESDE EL INICIO DE NUESTRA

ADMINISTRACION FUE EL DE RENDIR CUENTAS CLARAS Y DE MANERA

OPORTUNA DE LOS RECURSOSQUE LLEGAN AL MUNICIPIO, TENGAN LA

PLENA CONFIANZA DE QUE LOS RECURSOS SON MANEJADOS DE
~

MANERA HONESTA, '1 RATAMOS DE QUE LOS,RECURSOS HUMANOS,
'-¡

MATERIALES Y FINANCiEROS CON LOS QUE CUENIAEL MUNICIPIO SEAN

UTILIZADOS DE MANERA RESPONSABLE Y EFICIENTE\PARA QUE SE

LOGREN MAYORES BENEFICIOS. \
, \

\
f
\

A CONTINUACION PRESENTO ANTE USTEDES EL

RECURSOS ASIGNADOS.AL MUNICIPIO

ESTOYINFORMANDO:

MUNICIPAL.

.
MOVIMIENTOS FIN:.NCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL

INGRESOS

SALDJ INICIAL

1º. DE AGOSTO DE Z013 AL 31 DE JULI,) DE Z014.

IMPORTE I
$ 264,233.241

I

L- __ :P_R:::O:F_RA~-._M~A~R:;:;T_H~A~PO-;A_~TRI~--o_CI~::-:A~:-_'L-_V-EI_-_RA~-PV_-_E-R_T~O-._--_-_P-,_,-s_;d~.n~tQ~M~l~.~'iC_;_pa~I~~~~~~~~~~~1~3._.~
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SEGUtlDO INFORME DE GOBIERNO MUNr.::tPAL

DEL 1º DE AGOSTO DE 2013 AL 31 DE JULIO DE

2014.
$ 1,259,342.00

INTERESESGANADOS DURANTE EL PERIODO $ 90.43

TOTAL DISPONBLE $ 1'523,665.67

- IMPORTEPAGO DE OBRAS DE:
\

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
l',

URBANIZACION MUNICIPAL
\

1

DRENAJESY LETRINAS

GASTOS INDIRECTOS

TOTAL EGRESOS 989.5!jO.28
•

POR LO QUE EN RESUMEN PODEMOS DECIR.g.UE DEL SALDO INICIAL,

MAS LOS INGRESOS DEL PERIODO, MENOS LOS E,GRESOS,NOS QUEDA

UNA EXISTENCIA POR APLICAR DE $534,105.39 AL 31 DE JULIO DE 2014.

BALANCE DEL FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL

MUNICIPAL.
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNI.:rPAL

,
MOVIMIENTOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL,

12. DE AGOSTO DE 2013 AL 31 DE JULIO DE 2014.

INGRESOS IMPORTE

SALDO INICIAL
$

4,428.95

DEL 12 DE AGOSTO DE 2013 AL ~1 DE JULIO DE". ~ $ 1'662,881.00

2014. ","

19.57

IMPORTE
I

i<l72,486.50

$\
~ 1.667.329.52

( .
EGRESOS

MATERIALES Y SUl\iilNISTROS

PUBLICA

INTERESESGANADOS DURANTE EL PERIODO

, n: •.•..•
SERVICIO DE ENERGIA DEL MUNICIPIO EN GENERAL $ 107,799.20

, ",

TOTAL DISPONIBLE ,,~
SERVICIOS PERSONALESDE SEGURIDAD PUBLICA

ADQUISICIONES DE ACtiVO FIJO $ 1,999.00

OTROS GASTOS PARA EL FORTALECIMIENTO

MUNICIPAL
$ 458,794.27

TOTAL EGRESOS $ 1.660,600.23

15
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5E6U!"~DO INFORME DE GOBIERNO MUNII:IPAL

.
EN ESTE FONDO, EL SALDO INICIAL MAS LOS INGRESOS DEL PERIODO;

MENOS LOS GASTOS EJERCIDOS, NOS QUEDA UNA EXISTENCIA POR

APLICAR DE $6,729.29 AL 31 DE JULIO DE 2014.

BALANCE DEL FONDO DE PARTICIPACIONE5 MUNICIPALES

MOVIMIENTOS FINf.\NCIEROS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL

12. DE AGOSTO DE 2013 AL 31 DE JULlJ DE 2014.
"

INGRESOS,
SALDO INICIAL

\.,
INGRESOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO
AGOSTO DE 2013 AL 31DE JULIO DE 2014.
PARTICIPACIONES MUI JlCIPALESDE AGOSTO DE

2013 A JULIO DE 2014. 1. ~
"..

TOTAL DISPONIBLE

\
')25,549.16

241,857.75

$ 10'046,481,18

fGRESOS IMPORTE

SUELDOS Y REMUNERACIONES EN GENERAL DE LOS
$

EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS
3'923,241.58

-
MATERIALES Y SUMINISTROS DEL AYUNTAMIENTO $ 1'883,065.88

-
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SEGU~lDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

SERVICIOSBASICOSy GENERALES DEL
,,,

$ 2'832,983.15•
AYUNTAMIENTO .

SUBSIDIOS, AYUDAS Y APOYOS ECONOMICOS A
$ 1'331,975.10

GENTE DE ESCASOS RECURSOS.
,

,

ADQUISICIONES DE BIENESMUNICIPALES $ 13,369,00

TOTAL DE EGRESOS ,
f~

$ 9'984'634.71
, ¡ i. _

;r ~ "~2 \
EN ESTE RUBRO, LOS INGRESOS PROPIOS OBTENIDOS MAS LAS

'.
PARTICIPACIONES ESTATALES Y EL SALDO INICIAL, A LOS CUALES LE

RESTAMOS LOS EGRESOSDEL PERIODO; NOS QUEDA A~ 31 DE JULIO DE

2014 UNA EXISTENCIA POR~PLlCAR DE $61,846,47 ,

"DESARROLLO

• SE REALIZO PROGRAMA DE CAPACITACION A LOS APICULTORES
" Lf /' L

DE ESTEMUNICIPIO EN LOS QUE SEABARCO TEMAS DE INTERES. -
PARA LOS PRODUCTORES; COMO NUTRICI'JN Y ALlMENTACION. .
DE ABEJAS, EL CICLO APIBOTANICO, ENTREOTRAS, OBTENIENDO

LA ASISTENCIA DE 25 PRODUCTORES,

• EN EL PROGRAMA PESO A PESO DE LA SECRETARIA DE

DESARROLLORURAL, SE HA OBTENIDO HERRAMIENTAS, INSUMOS

Y EQUIPO, DONDE UNICAMENTE EL PRODUCTOR APORTA EL 50%

DEL MONTO TOTAL DEL PRODUCTO QUE SOLICITO, ES PRECISO

MENCIONAR QUE EL TOTAL DE PRODUCTORES BENEFICIARIOS EN

17
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNIf.IPAl

,
ESTEPROGRAMA FUE DE 53, PARA DESARROLLASY FORTALECER

SU UNIDAD PRODUCTIVA.

• EN EL PROGRAMA NUEVA SIEMBRA DE HENEQUEN, DE LA

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL (SEDER) CONTAMOS CON LA

ASISTENCIA DE 30 PRODUCTORES DEL MUNICIPIO EL CUAL

IMPLICA UNA SUPERFICIE DE APROXIMADAMENTE 30 HECTARIAS

DE HENEQUEN QUE SE IMPLEMENTO ESTEAÑO.
""-....eo¡

• EN LA COMISARI/\ DE XTABAY SE APOYO CON LA OBTENCION DE
"

AVES DE TRASPATIO V.DE IGUAL MANERA SE CONTRIBUYO A LA

ELABORACION DE GAL~NEROS PARA DICHAS AVES\

• SE GESTIONA EL APOYO CON MATERIAL DE CONTRUCCION Y,
MATERIALES DIVERSOS, PARA LA CONTRUCCION DE UNA PIEZA, '

PARA VIVIENDA DE 4""X 5 METROS, CON UNA PUERTA Y 2. -- \ ,
VENTANAS, BEN[FICIANDO ASI A'14 FAMILIAS:

., ...:

• SE GESTIONO El. PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL ANTE LA,
DEPENDENCIA CEL SERVICIO NAClONAr CE EMPLEO, EL CUAL

'-£1 ¿. 1

CONSISTIO EN LA CAPACITACION PARA EL AUTO EMPLEO DE

JOYERIA ARTESA~~AL, BENIFICIANDO ASI, A VARIAS FAMILIAS DE

NNUESTRA COMUNIDAD.

• DESDE EL INICIO DE ESTA ADMINISTRACION SE GESTIONO POR

INICIATIVA DE ESTE MUNICIPIO, ANTE LA SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, LA DONACION A

ESTE MUNICIPIO 5 VEHICULOS, LOS CUALES TRES SON,
CAMIONETAS Y [)OS VEHICULOS COMPACTOS, DICHO VEHICULOS

NOS FUERON ENrREGADOS AL AÑO PASADO Y DE LOS CUALES SE

18
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SEGUt.:DO INFORME DE GOBIERNO MUN!,.r.IPAL

HAN ESTANDO R',HABILlTANDO POCO A POCO, YA QUE VINIERON
"

CON VARIOS DE,jPERFECTOS CADA UNO DE ELLOS, PERO HASTA

LA FECHA YA SE ENCUENTRAN EN MUY BUENAS CONDICIONES Y

NOS HAN ESTADO SIRVIENDO EN LAS DISTINTAS AREAS DE ESTE

MUNICIPIO, ASI PARA DAR UN MEJOR SERVICIO A NUESTRA

COMUNIDAD,

~
• PROGRAMAS OE INVERSION FEDERALES Y ESTATALES •, ,..

. \ '

ESTE SEGUNDO IN¡:c)RME SE HAN APLICADO lOS RECURSOSEN LAS

SIGUIENTES AREAS Y ACCIONES: \

AGUA POTABLE

I
• A TRAVEZ DE LAS GSSTIONES REALIZADAS PAR,~ BENEFICIO DE CADA,

UNO DE LOS HABITANTES. DEL MUNICIPIO, Sr: OBTUBO RECURSOS

PARA LA OBRA "MUORAMJ,ENTO DE LA EFIÓE\JCIA1DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE, ETAPA 1, DEL MUNICIPIO DE TAHMEK, "CON LA. .
MODALIDAD DE MEZCLA DE RECURSOSCON E:. GOBIERNO ESTATAL,,
CON UNA INVERSION DE $ 1,998,204.74. ,

• DEL MISMO MODO SE OBTUBO RECURSOS PARA LA OBRA
"MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA,DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE
DEL MUNICIPIO, ETf,PA 2", CON UNA INVERSION DE $ 1,095,592.52,

CULTURA

• CON LAS GESTIONES REALIZADAS EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL
AYUNTAMIENTO LOGRO OBTENER RECURSOS PROVENIENTES DEL
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PROFRA. MARTHA PATRICIA tJ:LVEIRA PuERTO, - Preside:nta Mul,icipal



,
/\. VUI1t ,,-'u'l-""1i("'n '(JI ct(:-"
TAHIVIEK

?<) 1"> - ?() I~

SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL

"CONSEJO NACIONAL PARA LA CULTURA Y LAS,ARTES" (CONACULTA)

PARA LA OBRA "CONSTRUCCION DE LA CASA DE LA CULTURA" CON,
UNA INVERSION DE $ 1,299,956.12.

)

• DE IGUAL MANERA SE OBTUTO RECURSOSPARA EL EQUIPAMIENTO

DE LA CASA DE LA CULTURA CON UNA INVERSION DE $ 656,023.99

I

DEPORTE

,-• EN GESTIONES REALIZADAS EN LA CIUDAD

AYUNTAMIENTO '.OBTUB9..~RECURSOS PAR~ LA OBRA
"CONSTRUCCION DE CANCHA DE FUTBOL- 7 ~N LA LOCALIDAD DE

TAHMEK, YUCATAN CON UNA INVI:RSION DE $ 3,451,424.68.
-, - '\._" ~ .,:Jr .,

. I
'\ 1.~,

• TRABAJANDO EN ,CONJUNTO CON IEL GOBIERNO ESTATAL, EL. " . ,
AYUNTAMIENTO REALIZO LA GESTIONES NESESARIASPARA LLEVAR A

, \

CABO LA OBRA "REHABILlTACION DE CAMPO DE FUTBO~ "CON UNA,
INVERSION DE $ 1, 369,952.47.

. .

• CON AYUDA DEL GOBIERNO ESTATAL Y CON GESTIONES REALIZADAS,
POR ESTE AYUNTANMIENTO, ANTE EL INSTITUTO PARA LA
CONSTRUCCION Y CONSERVACION DE OBRA PUBLLLlCA EN YUCATAN

(INCCOPY), SE CONrRUYÓ UNA CANCHA DE USOS MULTIPLES CON
UNA INVERSION [lE $2'409,911.02, LA CUAL SE ENCUENTRA
UBICADA POR LA CARRETERA A LA SALIDA POR MERIDA, A UN

COSTADO DEL CEMENTERIO.

20
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNI::IPAL

ORDEN SOCAL

• DEL MISMO MODO POR GESTIONES DE ESTEAYUNTAMIENTO ANTE

LA COMISION NAC!ONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS

INDIGENAS (CDI NACIONAL), LA OBRA DE LA AMPLlACION DE LA RED
ELECTRICA EN ESTE MUNICIPIO CON UNA INVERSION DE
$1'9SS,204.16

--r ""
;/,~ ",

• REMOZAMIENTO De, LA CAPILLA DE SAN JUAN DEL MUNICIPIO DE-.. _ .."."

TAHMEK, CON UNA INVERSION.DE $ S7,3S0.54.' .
• REMOZAMIENTO GENERAL DE LA CAPILLA EIJ LA

IXTABAY CON INVEPSION DE $56,834.20 •

•

.
\

COMISARIA DE

• REPARACION DE C.~NCHA EN LA1ESCUELA SECUNDARIA ANTONIO. if
BATANCOURT PERE', CON UNA INVERSION DE ~,23,653.39.

" .

* FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS

MUNICIPIOS *

DURANTE EL S~GUNDO AÑO DE ADMINISTRACION EL

AYUNTAMIENTO SE HA PREOCUPADO QUE ESTE FONDO SEA APLICADO

DE ACUERDO AL CArALOGO DE GASTOS QUE PARA LO CUAL ES

ADMINISTRADO POR EL GOBIERNO FEDERAL.
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SEGvt,~DO INFORME DE GOBIERNO MUNI.crPAL

; -.

• EN SEGURIDAD PUBLICA, SE CUMPLEN TODAS LAS NECESIDADES,
TANTO EN SUELDOS, EN MATERIALES Y SUMINISTROS, ASI COMO,
EN UNIFORMES Y DEMAS GASTOS QUE SEAN APLICABLES A ESTE
DEPARTAMENTO.

• CON ESTE FONDO SE PAGA EL SERVICIO DE ALUMBRADO----PUBLICO, TANTO EN LA COMISARIA,DE XTABAY, COMO EN
NUESTRO MUNICIPIO, DEL MISMO MODO SE CUBREN LOS

"-
CONSUMOS Dl: ENERGIA DE LOS PARQUES, CAMPOS,
DEPORTIVOS, CANCHAS, EDIFICIOS QUE .oCUPAN EL PALACIO
MUNCIPAL, LAS ESCUELAS,LAS COMISARIA" ELSISTEMA DE AGUA

"POTABLE, LA IGLESIA, EL MERCADO, ENTRE OTROS, SIN
EMBARGO POR EL EXCESO DE DEMANDA DE TRANSPORTE SE HA
INCREMENTADO EL CONSUMO DE COMBUSTIBLE POR¡LO QUE EN
ESTE FONDO NO ES POSIBLE PAGAR EN SU JOTALlDAD DICHO,.
GASTO. "

* DESARROLLO Y BIENESTAR SOt:IAL *
¡"r

LAS ACCIONES ENC.'l.MINADAS A SALVAGUARDAR EL DESARROLLO Y

BIENESTAR SOCIAL DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO Y DE LA

COMISARIA FUERON LA SIGUIENTES:

• SE APOYÓ ECONOMICAMENTE A TODAS LAS PERSONAS DE
ESCASOS RECURSOS QUE ASI LO SOLICITEN DE MANERA
IMPARCIAL, APOYO CON ATAUDES, GASTOS FUNEBRES, CON
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNlaPAL,

MEDICAMENTOS, EL PAGO DE' ANALlSIS' CLíNICOS, ESTUDIOS
MEDICOS ENTRE OTROS. ASI COMO ,CON TRASLADO DE
ENFERMOS A LAS DIFERENTES CLINICAS, y HOSPITALES DEL
ESTADO.

• DE IGUAL MANERA SE APOYA ECONOMICAMENTE A LAS
ESCUELAS DE LOS DIFERENTES NIVELES, PARA LAS MULTIPLES
ACTIVIDADES QUE REALlZARON.EN ESTE SICLO ESCOLAR 2013-
2014 TALES COMO I DESFILES, FESTIVIDADES NAVIDEÑAS,
CARNESTOLENT,,\S, '\ INTERCAMBIOS DE' CONOCIMIENTOS
ESCOLARES, DEPORTIVOS, CULTURALES, ClAUSURAS DE FIN DE, ,
CURSO ASI COMO MANO DE OBRA PARA LIMPIEZA Y. "
MANTENIMIENTO EN GENERAL DE LAS' AREAS ,EDUCATIVAS
TAMBIEN SE LESAPOYA CON MATERIAL ELI~CTRICO,\PLOMERIA,
ALBAÑILERIA ETC. \

""• SE REALIZARON DIVERSOS EVENTOS EN BENEFICIO A LA
COMUNIDAD CON LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS DE SALUD DEL
GOBIERNO DEL ESTADO' EJN \5?NJUNTO rCON ESTE

AYUNTAMIENTO;, 1..;- /' '
.,

• EDUCACIOII!, CULTURA, RECREACION y DEPORTE'

LAS ACTIVIDADES rvlÁS RELEVANTES EN EDUCACION, CULTURA,
RECREACiÓN Y DEPORTE CON LAS QUE EL MUNICIPIO CONTRIBUYO Y
ORGANIZO, FUERON LAS SIGUIENTES:

• EN EL MES DE SEPTIEMBRE .SE PUEDEN MENCIONAR LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES, DECORACION DEl. PALACIO MUNICIPAL
Y LA ORGANIZACiÓN DEL TRADICIONAL GRITO DE INDEPENDENCIA
Y EL DESFILECIVI':O DEL 16.
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• EN EL MES DE OCTUBRE SE REALIZO EL CONCURSO DE ALTARES
POR EL TRADICIONAL HANAL PIXAN, EN EL CUAL PARTICIPARON
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA COMUNIDAD. EN EL QUE
SE SELECCIONARON TRES PRIMEROS LUGARES, EL PRIMER LUGAR
CORRESPONDIO 1\ LA ESCUELA PRIMARIA MANUEL SALESCEPEDA
CON UN PREMIO DE $ 3,000.00, SE PARTICIPO EN LA MUESTRA
ESTATAL DE ALV.RES EN LA CIUDAD DE MlRIDA CON EL PRIMER
LUGAR DE CONr.URSO. DE 'ALTARES DEL ,MUNICIPIO, ASI COMO. , ~
TAMBIEN EL MU~ICIPIO PARTICIPO EN EL CONCURSO DE ALTARES
EN LA CUIDAD or, MERIDA OBTENIENDO EL PRIMER LUGAR.

• EN EL MES DE ¡'¡OVIEMBRE SE REALIZO Ut~A NOCHE CULTURAL
CON LA PARTIC/PACION DE ARTISTAS DE LA COMUNIDAD DE
DZEMUL CON E:.TA!"1P1S DE,YUC~TAN Y,¡.C'JAHUILA, {\ SI COMO
LA ORGANIZACÓN DEL TRADICIONAL 'OESFILE DEL 20 DE
NOVIEMBRE, ',']'" ,

• EN EL MES DE DICIEMBRE SE DECORO EL PALACIO MUNICIPAL,, ~ I_

TAMBIEN SE OLOCO EL.ARBOL NAVIDENO, A SI COMO EL. " . -
NACIMIENTO, S', APOYO A LAS,ESCUELASCON PINATAS, DULCES
Y REFRESCOSPt.RA LA FIESTA DE CADA UNA DE ELLAS POR EL

, .
MES, SE TUVO Ll, PARTICIPACION DE LA SECRETARIA DE CULTURA
Y LAS ARTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO CON LAS VOCES NUEVAS
DEL MAYAB, ASI COMO UN CONCIERTO DE lA NIGHT CLUB EL DIA
12 DE DICIEMBRf, CON MOTIVO DEL AÑO NUEVO SE REALIZO EL
TRADICIONAL CCNCURSO DE MUÑECOS GIGANTES.

• EN EL MES DE nERO SE REALIZO EL CORTE TRADICIONAL DE LA
ROSCA DE REYES, EL CUAL PARTICIPARON GENTE DE LA
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL.

I .

POBLACION. SE 'ENTREGARON JUGUETES A TODOS LOS NIÑOS
QUE ASISTIERON:

• EN EL MES DE 'FEBRERO, CONCURSO DE COMPARSAS POR EL
CANAVAL CON LAS ESCUELASQUEDANDO DE PRIMER LUGAR LA
ESCUELA MANUEL SALES CEPEDA Y SEGUNDO LUGAR A LA
ESCUELAMARGARITA MAZA DE JUAREZ...,r-- ~

" ".
• EN EL MES DE JULIO SE TUVO LA PARTICIPACION DEL GRUPO. ,

JUVENIL EN LA CIUDAD DE MOTUL EN LA MUESTRA ESTATAL DE,
DANZA CON EL,ESTADO DE VERACRUZ, DEJANDO EN ALTO EL
NOMBRE DEL MLJNICIPIO. . \

\
• EN EL MES DE AGOSTO SE LLEVO A CABO LA FIESTA DEL PUEBLO,

.Jt'... •.• _ I

INICIANDO CON LA TRADICIONALVAQUERIA DE INICIO DE FIESTA.
1 \ '\. t ., .•• \ '

"'
• ES NECESARIO ."'MENCIONAR QUE SE APOYO A TODAS LAS-. ~ .

ESCUELA CON TRANSPORTE DE ALUMNOS A, CONCURSOS Y
EVENTOS EDUc;:ATIVOS, ASll,COtl/IO TA~BIEN SE LES HA
BRINDADO FACILIDADES PARA ~QUEPUtDAN REALIZAR SUS
DISTINTAS ACTIVIDADES.

• SE LEAPOYA A LOS DEPORTISTAS CON UN PORCENTAJE DE LOS•
GASTOS DE LAs DIVERSAS DISCIPLINAS EN DONDE PARTICIPAN
LOS JOVENES, NIÑOS Y ADULTOS, CON TRAJES, ARTICULOS
DEPORTIVOS, TRANSPORTE, INSCRIPCIONES A LOS TORNEOS,
ARBITREOS, ; REFUERZOS QUE UTILIZAN LOS EQUIPOS DE
FUTBOL, BASo.UETBOL Y BEISBOL.
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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO MUNlc...'IPAL

• ACTUALMENTE SE PROPORCIONA PERIODICAMENTE EL
MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES DEPORTIVAS DEL
MUNICIPIO, ENTRE LAS QUE PODEMOS MENCIONAR: CAMBIO
E INSTALACION DE LUMINARIAS Y MANTENIMIENTO DE AREAS
VERDES.

• AGRADEZCO EI<ORMEMENTE EL APOYO POR PARTE DEL
GOBIERNO DEL ESTADO, AL_INCLUIRNOS EN LOS DIVERSOS-PROGRAMAS COMO SON LOS DE ':BIENESTAR ESCOLAR", "LAS. '-AVES DE TRASP;';TIO":EN DONDE SE HAN BENEFICIADO MUCHAS. ..
FAMILIAS DE NUESTRO MUNICIPIO.

'; O .l. F. MUNICIPAL *
\.

EL D.I.F. MUNICIPAL EN COORDINACION CON El; nUNTAMIENTO TIENE
UNA GRAN RESPONSABILIDAD, YA QUE TIEN COMO FINALIDAD

"PRESTAR ATENCION A LOS GRUPOS MAS VULNFRABlES DE NUESTRA. , -
COMUNIDAD, TALES COMO_LOS",NINOS CON P~OBLEMAS DE
DESNUTRICION, LAS PERSONAS CON, CAPACIDADES DIFERENTES Y
SOBRE TODO DE ESCASOS RECURSOS. EN ESTE APARTADO, QUIERO
HACER UN RECONOCiMIENTO A LA.. DIRECTORA DEL D.I.F. MIRIAM
PATRICIA MAY TUN Y A TODAS LA COLABORADORAS QUE PARTICIPAN
EN ESTE DEPARTAMENTO POR SU INCANSABLE LABOR DE SEGUIR
ADELANTE DIA A DIA CON LAS ACTIVIDADES QUESE REALIZAN EN ESTE
DEPARTAMENTO. '

ENTRE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOSQUE PRESTA EL DU. MUNICIPAL
PODEMOS MENClONAH LASSIGUIENTES:

26

r PROFRA. MARTHA PATRICIA :,.:JLVEIRAPUERTO. - Presidenta Mutl_iCi_P<l_1 _



,\. ,"'u.,t ,an-li,:''''nl () d(-~

'. AI-U'v1EK
;>() L'> - "'>OIS

SEGur :::>0INFORME DE GOBIERNO MUNII..:¡PAL

• EL DIF MUNICIPAL IMPARTIO PLATICAS EN ESCUELAS Y A LA
COMUNIDAD C(IN EL PERSONAL QUE LABORA EN ESTA AREA EN
COORDINACION CON EL PERSONAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO,

• EN ESTA AR~A SE REALIZARON DE IGUAL MANERA
CANALIZACIONES PARA EL DIF ESTATAL, HOSPITALES Y A OTRAS
DEPENDENCIAS CON UN TOTAL DE 53.r . "

".~• SE SOLICITO APARATOS ORTOPEDICOS AL SR, SENADOR DANIEL
AVILA. LA CUAL NOS APOYO CON 7 SILLAS, 2 ANDADORES Y UN

BASTON. " ' ),

UNKUXTAL.

,

• SE ENTREGARON 50 COBERTORES ALAS PERSONAS CON,
CAPACIDAD DIFERENTESENVIADOS pOR ELOIF MUNICIPAL.

I~\ J
• SE SOLlClTAROi'J AUXILIARES AUDITIVOS AU DIE ESTATAL,,

BENEFICIANDO /\ 12 PERSONAS ¡:lEDISTINTI\S EDADES.
'~... ,1

• SE ENTREGO AL COMEDOR TUMBEE:N.
REFRIGERADOR DE 11 PIES POR PARTE DEL DIF ESTATAL EN. ,

MANERA CONJUNTA CON EL DIF MUNICIPi\L POR LOS INGRESOS" . 1'"
DEPOSITADOS EN EL PROYECTO DEL 15 POR CIENTO DE
UTENCILlOS DE COCINA, PARA EQUIPAR EL ESPACIO DE
ALlMENTACION DE ESTEMUNICIPIO.

• SE ENTREGO ALAS COCINERAS DE LOS ESPACIOS DE
ALlMENTACION, ENCUENTRO Y DESARROLLO SU PRIMER
PROYECTO POR PARTE DEL DIF ESTATAL QUE FUE DE 828
POLLITOS DE EN';iORDA Y 15 SACOS DE ALIMENTO DE ACUERDO A
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LOS INGRESOS 'DEL 45 % EL COSTO DEL PROYECTO FUE DE
11,757.00.

• EN EL MES DE NOVIEMBRE NOS VISITO LA PRESIDENTA DEL DIF
ESTATAL LA SRA. SARITA BLANCARTE DE ZAPATA, JUNTO CON EL
DIRECTOR. DR. JOSE L1MBER SOSA LARA., EL MOTIVO DE SU
VISITA FUE PARA VERIFICAR EL FUNCIONArmENTO DEL HUERTO
FAMILIAR, DEL PROGRAMA-ICOMUJ.;!IDAD DIFERENTE Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS ESPACIOS, DE ALlMENTACION,, ~
SEGUIDAMENTE' ENTREGO DESPENSASA COCINERAS.,

'\
• EN COORDINAqÓN CON EL GOBIERNO ESTATAL SE"EFECTUO LA

ENTREGA DE DESAYUNOS ESCOLARES, BENEFICIAt-¡DO A 284
NIÑOS. •

• SE ENTREGARON DESPENSAS POR E~ DIE MUNICIPAL DEL
PROGRAMA ASISTENCIA ALIMENTARIA A FAMILIAS EN
DESAMPARO Y SUJETOS VULNERABLES P,A,SA. EL TOTAL DE
BENEFICIARIOS ES DE 106 FAMILIAS INCLU\ ENDO ALAS FAMILIAS
DE LA COMISARIA DE XTABAY. DE SEPTIEMBRE"2013 A AGOSTO"t- ,. ''.
DEL 2014 SIENDO UN TOTAL 1,272 DESPENSASENTREGADAS.

,

'SALUD Y ECOLOGíA'

ENTRE LAS ACCIONES MÁS RELEVANTES SE SIGUEN REALIZANDO LAS

SIGUIENTES:

• CON EL PROPOSITO DE ERRADICAR EL MOSQUITO TRANSMISOR
DEL DENGUE, eL AYUNTAMIENTO REALIZO CAMPAÑAS DE
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•. .

DESCACHARRIZACION, LIMPIEZA DE CALLES, ABATIZACION y
• i ,

NEBULlZACION EN LA CABECERAY LA COMISARIA DE X TABAY.

• SE CONTRIBUYO EN LAS CAMPAÑAS DE VACUNACION DE
ANIMALES DOMESTICaS .

• REALIZARON EN CONJUNTO-CON LA SECRETARIA DE SALUD LAS
DIVERSAS CAMPAÑAS DE VACUNAClON PARA LOS NIÑOS Y LAS

PERSONASADULr~DE LA TERCERAEDAD. "

"\
DISTINGUIDAS PERSONALIDADES QUE ESTA NOCHE NOS ACOMPAÑAN

\ \
QUIERO A NOMBRE DEL MUNICIPIO DE TAHMEK, AGREDECERLES SU,
GRATA PRESENCIA E~J ESTE'EVENTO MUY. IMPORTANTE, PARA EL

; (
DESARROLLODE NUESTRO MUNICIPIO.

~ ~\:

Y EN GENERAL UN AGRADECIMIENTO A TODAS-I.AS DEPENDENCIAS DE
-4 í

GOBIERNO TANTO FmERALES COMO ESTATAI.ES:POR TODO EL APOYO
~: -

RECIBIDO Y QUE HAN ;MPACTADO EN NUESTRA ~,OCIEDAD Y QUE HAN

MARCADO EL RUMBO DE NUESTROS PROYECTOS PARA BENEFICIO DE

NUESTROSCONCIUDADANOS.

TENGO LA SEGURIDAD QUE EL TRABAJO EN EO.UIPO TIENE Y RINDE

FRUTOS, HOY LO PODEMOS CONSTATAR CON EL RESULTADO DE TODO

EL TRABAJO REALIZADO.
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FELICITO A TODOS LUS REGIDORES y DIRECTORES DE AREA, POR LA

DEDICACION y ~MPEÑO EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS

RESPONSABILIDADES.

ESTAMOS CUMPLIENDO Y A LA VEZ PONIENDO NUESTRO MAYOR

ESFUERZO PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE ESTA POBLACION,--"--PERO ELTRABAJO TIEI\'E QUE SEGUIRY MEJORAR.,

\ \ -
POR ESO HOY QUIERO DECIRLES QUE ESTE SEGUNDO ANO DE

\

ADMINISTRACION, FUI: UN CICLO DONDE LOS ESFUERZOS POR HACER, .,
BIEN LAS COSAS NUNCA ~OS AGOTARON Y JI,MAS SE AGOTARAN,

SEGUIREMOS LUCHANDO DIA A DIA POR CADA UNO DE USTEDES, POR.,
SUS FAMILIAS, POR SU ECONOMIA Y POR SU BIENESTAR.

~ ( 1"

QUIERO AGRADECER A TODOS LOS QUE DE ALGUNA U OTRA FORMA
, -

NOS HAN RESPALDADO DURANTE ESTESEGUNDO ANO DE GOBIERNO~ ' .
MUNICIPAL PARA QUE JUNTOS SIGAMOS CRECIENDO.

DE IGUAL MANERA QUIERO REITERARLES MI COMPROMISO QUE

TENGO DESDE QUE ASUMI AL INICIO DE ESTA ADMINISTRACION, DE

SEGUIR TRABAJANDO. PARA TODOS .POR IGUAL, ESA ES NUESTRA.'
MISION.
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CONTINUEMOS CONSTRUYENDO UNA SOCIEDAD PROSPERA, CON

EDUCACION, CON ECONOMIA, CON GENTE COMO USTEDES QUE

LUCHAN CADA DIA PARA SACAR ADELANTE A SU FAMILIA.

ES POR ESO QUE HOY ME SIENTO MAS COMPROMETIDA- E INVITO A
. "--.

TODOS, PARA A QUE CONTINUEMOS EN ESTE TRAYECTO HACIA UN
, I!t.." •••• '4

PROSPEROY MEJOR TAHMEK. 1 ", "

\•
"TRABAJANDO JUNTOS POR UN TAHMEK DIFERENTE"

\

G R A C lAS!!!!!!!! Y MUY BUENAS NOCHES..•.......

. ~ "
¡MUCHAS
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