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u,;~
llPO DE

AREA DE DESCRIPCION NOMBRAMIENTO
CABIlDO nMPOAAl ¡ '~I:NTt I

Al NOMBRE DEL PUESTO
mUlAR DE lA UNIDAD DEACasO AL 'NFORMAOON PUSUCA

Bl FUNCIONES PRINCIPALES
l." REORIR y DAR TRAMITE AlAS SOUaT\JO£S DE INFORMAQON EN P'ODER DE GOBIERNO MUNIOPAl
2.- ORIENTAR Al PAR11CULAR ACERCA DEL PROCEDIMIENTO DE ACCBO ALA INFORMACION
3." RECABAR Y MANTENER A DISPOSIaON DE lOS PARTICULARES LA INFOftMACION PU8l1CA DE DIFUSlOH
OBLIGATORIA
4." ACTUAUZAfl. LA lNFORMACION PUBUCA DE DIFUSION OBUGATORlA
S.-lLfVAA U REGISTRO DE SOUcrruOES DE ACaso ALA INFORMAOON

C) LINEA DE AUTORIDAD

C.ANGEl
cmNASANCEN
(REGIDOR)

I

C.GILBERTO
LUNA KU
¡SINDICO)

I

ING.ISMAEl
CERVANTES
VAZQUEZ

C.BERTHA
CENTENO UH
{REGIDORA

I
I

ING. JOSE HUMBERTO MARRUFO
RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL



BACHILLERATO
TERMINADA

DI RELAerDNES INTERNAS YIO EXTERNAS
INTERNAS I 1 I EXrERNAS I 1 IAMBAS I IXI I
EXPUCAR BREVEMENTE CON QUE AREAS O PUESTOS TIENEN RElACION y ¿PARA QUE?
INlIRNAS:

• CON LASUNIDADESADMINISTRATIVASDU GOBIERNO MUNIQPAl" PARA REQUERIRLAINFORMACJOH
PUSUtA SOUmADAY LAINFORMACION pllBUCADE OIFUSION O!JUGATORIA.

• CON LOS INTEGRAKT£SDELCABILDO. PARAINfORMAR SOBRE LASSOUCITUDES DE .('[50 AlA
INFORMACION PUBUCA REOBIDA$.

(mRNAS
• CON lOS SOUCITANTESDE INFORMAaON. A EFECTOSDEORIENTAflL05 ACtRCA DEl.PRoaDlMIENTO DE

ACCESOALA lNFORMAClON EN POSESlON DEl AYUNTAMIENTO, YPARA LAENTREGADE LAMISMA, EN SU
CASO.

• CON ELINSTTTUTOESTATAl DE ACCESOAlA INFORMACrON pusutA. PARA RECIBIRCAPACITACION y
A$fSORIA, APOYAR LA DlFUSlON DE ESTEDERECHOEN LACOMUNIDAD, ATENDERLOS PRoaDlMIENTOS
RElATlVOS A lOS RECURSOSD£ INCONFORMIDAD, REVtSfON£ INFRACCIONESAlA LEr, ASI COMO EL
PROCEDIMIENTO DE VlGILANCA.

A) ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

R) EXPERIENCIA LARORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTIfiCAR EL O lAS AREA(S) DE EXPERIENCIA QUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPAOON Ofl PUESTO.
ATENOON y TRATO AL PÚBUCO, ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS lEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS. CUENTA PUBLICA Y CONTABILIDAD MUNICIPAL. EN DESPAOi05
CONTABLES Y/O JURlDlCOS DE LA REGION.

C) COMPETENCIAS
1.- ESPEFIOCAS

1.- CONOCIMIENTO Y APUCAClÓN DE LA LEY ESTATAL DE ACCESO ALA INFORMACON PUBUCA
Z.- CONOOMIENTO DE LA LEYDE GOBIERNO DE LOS MUNICIPK)S DE YUCATAN
3.- CONOCIMIENTO DE LA LEYES FISCALES MUNICIPAUS
4.- CONOCIMIENTO Y APLICACiÓN DE lOS PROCEDIMIENTOS PARA ATENDER LOS RECURSOS DE
INCONFORMIDAD DE REVlSJON y DE INFRACCIONES ALA LEY ESTATAL DE ACCESO ALA INFORMADON.

2.- TRANSVERSALES
1.- USO DE INTERNET Y CORREO ELECTRONICO
2.- MANEJO DE PROCESADORES DE TEXTO Y HOJAS DE CALCULO, TIPO WORD y EXCEL



13.- ORTAGRAFlA
4,- REOACCION

IEl RIOS PUCH
ROELUMAIP

•• AYUNTAMIENTO
CAlIAflO MUflnClPAl
2012.2015

TELCHAC PUERTO.
yuc-.TAN,

L CERVANTES VAZQUEZ
ETARIO MUNICIPAL



•

H. AYUNTAMIENTO DE TELCHAC PUERTO

.
1.:,iJf~;~Jlt~;;¡~ -

TIPO DE
AREA DE DESCRIPClDN NOMBRAMIENTO

TESORERIA TtMPORAl Il'fR";EfITt I

Al NOMBRE DEL PUESTO
TESORERO MUNICIPAL

B) FUNCIONES PRINCIPALES
1.' DIRIGIR lAS lABORES DE TESORERIA Y VIGIlAR QUE lOS EMPlEADOS CUMPlAN CON SUS roNCONES
Z•• PROPONER AL PRESIDENTE MUN10PAL El NOMBRAMIENTO O REMOCON DE lOS DEMAS FUNCIONARIOS DE
nSORfRIA.

J.- CONDONAR MULTAS, PUDIENDO DELEGAR ESTA fACULTAD EN OTRO FUNCIONARIO PUBU(O D£ MENOR RANGO •
.•.. TENER A SU CARGO ELCUIDADO OEL ARCHIVO MUNIOPAl.
5.. ELABORAR ELPROGRAMA ANANCIERO ANUAL

C) LINEA DE AUTORIDAD

C. ANGEl
CETINA SANCEN
(REGIDOR)

C.GILBERTO
LUNA KU
(SINDICO)

ING.ISMAEl
CERVANTES
VAZQUEZ

E RETARI

C.BERTHA
CENTENO UH

REG

ING. JOSE HUMBERTO MARRUFO
RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARTINA CAAMAl CHUC
TESORERA MUNCIPAL



BACHILLERATO
TERMINADA

•

O) RElACIONES INTERNAS YIO EXTERNAS
INTlRNAS I ( J EXTIRNAS I I I AMBAS I (X) I
EXPUCAR BlllVEMEMTE CON QUE ARIAS O PUESTOS TIENEN RfLACION y ¿PARA QUE?

INTERNAS:

• CON TODOS lAS AltEAS DE LA TE$ORERIAMUNICPAL
• CON LOS INnGRANTE$ DEL CABILDO, PARA RELllAR DIFERENTES GESTK>NES

EXTERNAS

• CON LOS OUDADANOS DEL MUNICIPIO PARA ATENDER TODAS LAS SOUCJTUDES V QUEJAS •

•

A) ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

B) EXPERIENCIA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: fDENTIFlCAR ElO LAS AREA(S) DE EXPERIENClA QUE SEREQUIERAN PARA LA
OCUPAOON DEL PUESTO.
AT£NCJON y TRATO Al PÚBLICO. ES DESEABLE CONTAR CON [XPERIENOA EN ASUNTOS LEGALES
RELACrQNADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBUCA y CONTABllJOAD MUNICIPAL, EN DESPAOiOS

CONTABLES YIO JURIOICOS DE LA REGION.

q COMPETENCIAS
1.- ESPEFICltAS

l.'
2.- CONOOMlENTO DE LA LEYDE GOBIERNO DE lOS MUNICIPIOS DE YUCATAN
3.-CONOOMIENTO DE LA LEYES FISCAI.fS MUNICIPALES

4.-
2., TRANSVERSAlES



. .

I ~-
13.- ORTAGRAFIA
4.- REOACCION

C.JESUSGILBERTO LUNA KU
SINDICO MUNICIPAL

U RAMIREZ
TtMUNIQPAl

"""IEtI"lO
U"" tr&UH\tlP~l

l'fflfllQ 'ZO'~
201~f'UER'O." .

ERVANTES VAZQUEZ
ARIO MUNIOPAL



H. AYUNTAMIENTO DE TELCHAC PUERTO

.;¡ ~5.m'-1.!l
.

TIPO OE
AREA DE DESCRIPCtON NOMBRAMIENTO
DIRECCION DE SALUD TlMl"01U.l I P£R~NEPOt I

Al NOMBRE DEL PUESTO
DIRECTOR DE SALUD

B) FUNCIONES PRINCIPALES
l." otRIGrR LAS LAtlORES DE lA D1RECCION A SU CARGO
2,- PROPONER AL PRESIDENTEMUNICIPAl n NOMBRAMIENTO O REMOOON DIElOS DEMAS fUNOONARIOS CE SU
DIR[COON.
3.- CONDONAR MULTAS, PUDIENDO DELEGAR ESTA FACULTAD EN OTRO FUNOONARtOPOBUCO D€ MENOR RANGO.
4.- TENER A SU CARGO ELCUIDADO D[ LA DIRECCION MUNIOPAl.
5.- ElA&ORAR EL PROGRAMA ANUAl DE LA CHRECOON A SU CARGO.

C) LINEA DE AUTORIDAD

C.ANGEL CGILBERTO ING.ISMAEL C.BERlJolA
CETlNA SANCEN LUNA KU CERVANTES CENTENOUH
(REGIDOR) (SINDICO) VAZQUEZ 'R<r.I""RA

T I '«rRETAR,n, I
I

ING. lOSE HUMBERTO MARRUfO
RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

I
C MARnNA CAAMAL CHUC

TESORERA MUNCIPAL

CLUIS ADRIEl RIOS PUCH
TITULAR DEL UMAIP

C. MARIA PEijA y PEREZ
DIRECTORA DE SALUD



BACHILLERATO
TERMINADA

DI RELAOONES INTERNAS VIO EXTERNAS
INTERNAS I 1 f EXTERNAS I ( ) IAMBAS I (X)
EXPUCAR BREVEMENTE CON QUE AREASO PUESTOS TIENEN RELACION y ¿PARA QUE?
INTERNAS:

• CON TODOS LAS AREAS DE LA DIRECCIOH A SU CARGO
• CON lOS INT£GRANTU DELCABILDO. PARA REUZAA DlFERENm GESTIONES

EXTERNAS
• CON lOS aUOADANOS DEL MUNtOPJO PARA ATINDER TODAS LAS SOLICITUDES Y QUEJAS•

•

Al ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

Bl EXPERIENCIA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTIFICAR EL O lAS AREA(Sl DE EXPERIENCIA QUE SE AEQUllRAN PARA LA
OCUPACION DEL PUESTO.
ATENCION y TRATO Al PÚBLICO. ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS lEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS. CUENTA PUBLICA Y CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN OESPACHOS
CONTABLES vIO JURJOIOOS DE LA REGION.

1,.-
C) COMPETENCIAS
1.- ESPEFlCICAS



2•• CONDaMIENTO Df LA LEYDEGOBIERND DE lOS MUNICIPIOS DEYUCATAN
3.- CONOCJMIENTO DE LA LEYESFlSCAlES MUNIOPALES

'.'
2.- TRANSVERSALES

1.-
2

13.- ORTAGRAFIA
'.' REDACCIDN

C. JESUS GILBERTO lUNA KU
SINDICO MUNICIPAL

c.ING.I
S

••AYUNTAMIENTOIECR£UJIO MUIIltlPAl
2012.2015

TELCt1AC PUERfO.
YUCATAN.

LCERVANTES VAZQUEZ
ARtO MUNICIPAl

C. ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL



''i.ill-~
- .

TIPO DE
AREA DE OESCRIPCION NOMBRAMIENTO

CAIlILDO TifWaORAL I P£R~NENTI I

Al NOMBRE DEl PUESTO
PRESIDENTEMUNICPAL

BI FUNCIONES PRINCIPALES
1.- REPRESENTAR Al AYUNTAMIENTO POunCA y JUAlDICAMENTO.
1.- D1RtGIR ELFUNOONAMIEHTO DELA ADMlNlSTRAOON puaUCA MUNIOPAL.
l.- CONDONAR MULTAS, PUDIENDO DELEGAR £STA FACULTAD EN OTRO FUNOONARJO PUBUCO DE MENOR RANGO.
4.- PRESfOIR y DIRIGIR LAS SESIONES DE CABILDO.
5.- ATINDER LA DEBIDA INnGRAOON DE CABILDO Y ELBUfN FUNOONAMIENTO DE LAADMINISlRACION PUBUCA
MUNIOPAl.

C) LINEA DE AUTORIDAD

C.ANGEl C.GllBERTO ING.ISMAEl C.BERTHA
CETINA SANCEN lUNAKU CERVANTES CENTENO UH
(REGIDOR) ¡SINDICO) VAZQUEZ 'REGIDORA

I I fSECRETARIOI I
I

ING. lOSE HUMBERTO MARRUFO
RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

I
C. lUIS ADRIEl RIOS PUCH

UMAIP



CARRERA
TERMINADA

O) RELACIONESINlfRNAS vIO EXTERNAS
INTERNAS ( ) t EXTERNAS I 1 l AMBAS IXI I
EXPLICAR BREVEMENTE CON QUE AREASO PUESTOS nENEN RELAOON y ¿PARA QUE?
INTERNAS:

• CON TODOS lAS AAEAS Y PUESTOS DEl AYUNTAMIENTO
• CON lOS INTEGRANTES OEl CABILDO, PAIl:A R£1JIAR DIFERENTU GESTIONES

EmRNAS
• CON LOS CfUDADANOS DEL MUNIOPIO PARA ATENDER TODAS LAS SOllOT\JDES V QUEJAS •

•

A) ESCOlARIDAD

NIVel DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

B) EXPERIENCIA lABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA; IDENTIFICAR EL O LAS AREAtS} DE EXPERIENCIA QUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPAClON DEL PUESTO.

ATENOoN Y TRATO Al PÚBLICO. ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENOA EN ASUNTOS LEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA Y CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN OES~ACHOS
CONTABLES YIO JURIOICOS DE LA REGION.

C) (OMPmNCIAS
1.- ESPEFIOCAS

1••
2.- CONOCIMIENTO DE LA UYOE GOBIERNO OE LOS MUNIOPIOS DE YUCArAN
3.- CONOCIMIENTO DE LA lEYES FISCALlS MUNIOPAlfS
4.-

2.- TRANSVERSALES
1.-
2

I 3.- ORTAGRAFIA



I 4.- REOACCION

C. LUIS AORIEL RIOS PUCH
mULAR OEL UMAIP

C.ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNIOPAl



. .

ij,'~'~}

TIPO DE
AREA DE DESCRIPCIDN NOMBRAMIENTO

CABILDO RMPOAAl I PE~NEN11! I

Al NOMBRE DEL PUESTO
SINDICO MUNiCiPAL

Bl FUNCIONES PRINCIPALES
L. VIGILAR El FUNCIONAMIENTO DE LA HACENDA PUBLICA YADMINlSTRAC10N MUNIOPAL
2.- SOUCfTAA y OBTt:NER DEl lISORERO. LA INFORMAClON RELATIVA ALA HACIENDA MUNIOPAl y DEMAS
DOCUMENTOS DE LA ADMINISTRAOON.
3.• CONDONAft MULTAS, PUDIENDO Dfl£GAR ESTA FACULTAD EN OTRO FUNCIONARIO PUBliCO DE MENOR RANGO.
4.- SUPERVISAR EL PROCISO DE ENTREGA-RfCEPCION ••
S.- ATINDER LA DEBIDAINTEGRAOOH DE CABIlDO Y ELBUEN FUNOONAMIENTO DE LA AOMINI5TRAOON PUBUCA
MUNIOPAL.

CI LINEA DE AUTORIDAD

C. ANGEL
cmNASANCEN
(REGIDOR)

I

C.GILBERTO
LUNA KU
(SINDICO)

I

ING.ISMAEl
CERVANTES
VAZQUEZ

A'lnl

C.BERTHA

CENTENO UH

'REG'''''RA
I

I

ING. JOSE HUMBERTO MARRUFO
RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
I

C. LUIS ADRIEL RIOS PUCH
UMA1P



BACHlllLERATO
TERMINADA

1~~~~~~~~2D~1 ~R~E~LA~C~'O~N~E~S~'N~TgE~R~NAS~Y~f~O~E~XT~E~R~N~ASE~ic:I===3~,rrr£RNAS I (1 I EJ(T(RNASI I 1 IAM •••• I IX)
EXPUCAR BREVEMENTE CON QUE AREAS O PUESTOS nENE" RELAOON y ¿PARA Qun
INTERNAS:

• CON TODOS LAS ARfAS y PUESTOS DElAYUNTAMIENTO
• CON LOS INT£GRANTES DfJ.. CABILDO, PARA REUZAR OIFERENTIS GEmONE$

""'RNAS
• CON lOS CIUDADANOS DEl MUNIOPlO PARAAnNDER TODAS lAS SOUCTUDES y QUEJAS •

•

A) ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DEAVANCE:
CARRERAS: _

AREASDECONOCIMIENTO:

B) EXPERIENCIALABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTlFlCAR ELO LAS AREAIS) DE EXPERIENCIA QUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPADON DEL PUESTO.

ATENCION '(TRATO Al PÚBUCO. ESDESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS LEGAL£S
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA Y CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN DESPACHOS
CONTABLB "110 JURIDICOS DE LA REGION.

C) COMPETENCIAS
1.-ESPEFIOCAS

1.-
l.- CONOCIMIENTO DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNIOPIOS DE YUCATAN
3.- CONOCIMIENTO DE LA UVES FISCALES MUNICIPAlES
4.-

2.- TRANSVERSALES
1.-
2

1 3.- ORTAGRAFIA



14.- REOACCION

C. LUIS ADRlEL RIOS PUOl
TITUlAR DEL UMAIP

C.ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNIQPAL

.AYUNTAMIENTO
CMTAflD MUJIIIC!PIU
2012.2015

TELCHAC PUERTO.

CERVANTES VAZQUEZ
ARIO MUNICIPAL



, ~!~~,

TIPO DE
AREA DE DESCRIPCIDN NOMBRAMIENTO

CABILDO TEMPORAL I P£RM~NfNTf: I

Al NOMBRE DEL PUESTO
SECRETARIO MUNICIPAL

Bl FUNCIONES PRINCIPALES
1.- AUXILIAR Al. PRE$lO£NTE MUNICIPAl, EN LO RBA1TVO AlAS CONVOCATORIAS DE SESION DE CABILDO.
Z.- HAaRSE CARGO O£L DESPACHO PRESlD£NOAl, EN AUSlNCIA nMPORAL
3.- CONDONAR MULTAS. PUDIENDO DelEGAR ESTA FACUlTAD EN OTRO FUNCtONARlO PUBLICO DE MENOR RANGO.
4._ TENER A SU CARGO EL CUIDADO DEL ARCHIVO MUNIOPAL
5.- ATENDER lA DEBIDA INTEGRAOOH DE CABILDO Y EL BUEN FUNOONAMIENTO DE LAADMrNISTRAOON PUBLICA
MUNIOPAL

C) LINEA DE AUTORIDAD

C.ANGEL
C£TINA SANeEN
(REGIDORI

I

C.GllBERTO
LUNA KU
(SINDICO)

I

ING.ISMAEl
CERVANTES
VAZQUEZ
'SECRETARIO'

C.BERTliA
CENTENO UH
'RE"I""RA

I
I

ING. JOSE HUMBfRTO MARRUFO
RAMIREZ

PResIDENTE MUNICIPAL
I

C. LUIS ADRIEL RIOS PUCH
UMAIP



O) RElACIONES INTERNAS Y/O EXTERNAS
INTERNAS I ( 1 I EXTERNAS I ( J I AMBAS I IXI I
EXPUCAR BREVEMENTE CON QUE AREAS O PUESTOS TIENEN RElACtON y ¿PARA QUE?

INT£RNA5:
• CON TODOS lAS AREAS Y PUESTOS DEL AYUNTAMIENTO
• CON LOS INTEGRANTIS DELCABILOO, PARA RElllAR DlRRENTIS GESTlONES

EXTERNAS

• CON LOS OUOADANOS DELMUNIOPlO PARA ATENDER TODAS lAS SOUOTUDES y QUEJAS •

•

- - - ~ ..
A)

CARRERA
TERMINADA

NIVEl DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

Bl EXPERIENCIA lABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTIFICAR EL O lAS AREA(S) DE EXPERIENQA QUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPAOON DEL PUESTO.

ATENCION ¥ TRATO Al PÚBUCO. ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS LEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS. CUENTA PUBLICA 'f CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN DESPACHOS
CONTABlES YIO JURIOICOS DE LAREGlON.

C) COMPETENCIAS
1 •• EsPEFICICAS

1.-
2.- CONOCIMIENTO DE LA LEY DE GOBIERNO DE lOS MUNIOPIOS DE YUCATAN
3.- CONDaMIENTO DE LA lEYES FI5CALES MUNIOPALES..-

l.- TRANSVERSALES
1.-
2

I 3.- ORTAGRAFIA



14.- REDACCION

C. JESUS GIL8ERTO LUNA KU
SINDICO MUNICPAL

t.ING. HUM8ERTO MARRUFO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNIOPAL

~
M.AYUNTAMIENTO
SE JIJIIO MUNICIPAL

12.2015
leat~ PUEfUO,• ......,.TAA.

LaR ANTESVAlQUEZ
ETARlO MUNICIPAL



•

H. AYUNTAMIENTO DETELCHAC PUERTO

., :~¡.iRJ(!IT:milliJ

TIPO DE
AREA DE DESCRIPCION NOMBRAMIENTO

DIRECCION DE PROTECODN OVIL TtMPOAA.lI nR~NUIT[ I

Al NOMBRE OEL PUESTO
DIRECTOR DE PROTUCION CIVIL

Bl FUNCIONES PRINCIPALES
1.- DIRIGIR LAS lABORES DE LA OIRfCOON A SU CARGO
2." PROPONER AL PRESIDENTE MUNIOPAL El NOMBRAMIENTO O IlEMOCtON DE LOS OEMAS FUNOONARtOS DE SU
DIR£COON.
3.- CONDONAR MULTAS, PUDIENDO DELfGAA fSTAfACULTAD EN OTRO FUNOONAAIO PUBuca DE MENOR RANGO.
4.- TENER A SU CARGO El CUIDADO DE LA DIRECCJON MUNIOPAL.
5.- ELABORAR El PROGRAMA ANUAL DE LA OfRECODN A SU CARGO.

q LINEA DE AUTORIDAD

C, ANGEL c'GILBERTO ING.ISMAEl c'BERTHA
CETINA SANeEN LUNA KU CERVANTES CENTENO UH
(REGIDOR) (SINDICO)

VAZQUE~.,nl RA
I I I

I
ING. JOSE HUMBERTO MARRUFO

RAMJREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARTINA CAAMAL CHUC
TESORERA MUNCIPAL

C. LUIS ADRIEL RIOS PUCH
TITULAR DEL UMAIP

C. OSWALDO NERY GARCIA CHALE
DIRECTOR DE PROT£CCION CIVil



BACHILLERATO
TERMINADA

O) RELACIONES INTERNAS Y/O EXTERNAS
INTERNAS 1 I I EXTERNAS I ( ) I AMBAS I (Xl
EXPUCAR BREVEMENlf: CON QUE ARUS O PUESTOS TIENEN RElAClON y ¿PARA QUE1
INTERNAS:

• CON TODOS lAS AREAS 01: lA DIRECCtoN A SU CARGO
• CON LOSINTIGRAHITS DEL CABILDO, PARA RfUZAR OlffRfNTES GESTIONES

ElmRNAS
• CON lOS CIUDADANOS O(L MUN10PlO PARA ATENOt:R roDAS LAS SOUOTUDES y Q.UEJAS•

•

Al ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS,
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

B) EXPERIENCIA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTIFJCAR nO LAS AREA{S) DE EXPERIENOA QUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPAOON DEL PUESTO.

ATENCION y TRATO Al PÚBLICO. ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA. EN ASUNTOS LEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA V CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN DESPACHOS
CONTABLES YIO JURJOICOS DE lA REGION.

e) COMPETENCIAS
1.- ESPEFICCAS



•

2.- CONOCIMIENTO DE LALEYDE GOBIERNO DE LOS MUNIOPIOS DE YUCATAN
3.-CONOCIM1ENTO DE LA lEYES FISCALESMUNICPAU:S

'.'
2.- TRANSVERSALES

l.'
2

13.- ORTAGRAF'A
'.- REDACCION

C. JESUS GILBERTO LUNA KU
SINDICO MUN'OPAL

C. ING. HUMBERTO MAR RUFO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL



,.

H. AYUNTAMIENTO DE TELCHAC PUERTO

- -- --- -- ¿¡. 'u~SM.";!il::i0 .

TIPO DE
AREA DE DESCR1PClON NOMBRAMIENTO

DIRECOON DE OBRAS PUBlICAS Ttl'M'OAAL I Pf~NENTE I

Al NOMBRE DEL PUESTO
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

Bl FUNCIONES PRINCIPALES
1.- DIRIGIR LAS l.A&ORES DE LA DlRECQON A SU CARGO
2,- PROPONER Al PRESIDENTE MUNICIPAl El NOMBRAMI£NTO O REMOCJON DE LOS O£MAS FUNCIONARIOS DE SU
DIRECCION.
3,-CONOOHARMULTAS. PUDIENDO DELEGAR ESTA fACULTAD EH OTRO RJNCrONAAIO PUBUCO DE MENOR RANGO.
4.- TENER A SU CAAGO EL anDADO DE lA D1REcaON MUNIOPAl..
S." ElAlKJRAR ELPROGRAMA ANUAl DE lA DIR!COON A su CARGO.

CI LINEA DE AUTORIDAD

C_ANGEl C_GllBERTO ING.ISMAEl C.BERTHA
CETINA SANCEN lUNA KU CERVANTES CENTENO UH
(REGIDOR) (SINDICO) VAZQUEZ

I I I
I

ING. JOSE HUMBERTO MARRUFO
RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

I
C. MARTJNA CAAMAL CHUC

TESORERA MUNCIPAl

C. LUIS ADRIEl RIOS PUCH
TITULAR DEl UMAIP

C. MARTIN MAC CHALE
DIRECTOR DE OBRAS PUBUCAS



BACHillERATO
TERMINADA

•

"

DI RELACIONES INTERNAS VIO EXTERNAS
INTrRNAS I I I I EXTERNAS I I AMBAS 1X I I
DePUCAR BREVEMENTE CON QUE AR[A5 O PUESTOS TIENEN REl.ACION '( lPARAQUE1
INTERNAS:

• CON TObOS lAS.utAS DE LA DlRECOON ASU CARGO
• CON lOS INTEGRANTIS DEL CABIlDO, PARA REUZAR DIFERf.NttS GESTtON£S

EICT[RNA$

• CON lOS CIUDADANOS Dn MUNIOPIO PARA AnNOfR TODAS LASSOLlCmJDt:S y QUEJAS.

•

A) ESCOLARIDAD

NIVEl [)f ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _
AREAS DE CONOCIMIENTO:

Bl EXPERIENCIA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTlFfCAR EL O LAS AREA{SI DE [)(P£RIENClAQUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPAOOI'f DEi. PUESTO.

ATENOON y TRATO Al PÚBliCO. ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS LEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA Y CONTABILIDAD MUNICIPAL, EN DESPACHOS
CONTABLES YIO JURIOICOS DE LA REGION.

11_.
C) COMPETENCIAS
1 .. ESPEFICICAS



•

2.- CONOOMIENTO DE LA lEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN
3.- CONOOMIENTO DE LA lEYES FISCAlES MUNIOPALES
4.-

2.- TRANSVERSALES
1.-
2

13.- ORTAGAAFIA
4.- REDACCION

C. JESUS GI18ERTO LUNA KU
SINDICO MUNIOPAl

C. ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIRE2
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARTIN RADIO MAC CHALE
DIRECTOR DE OBRAS PUBUCAS

~
H. AYUNTAMIENTO
R~AIIO MUMtlPAl

2012 - 2015
~~RTO.

CERVANTES VA2QUE2
ARIO MUNIOPAl



H. AYUNTAMIENTO DE TELCHAC PUERTO

;;¡ ~R~!mIil

TIPO DE
AREA DE DESCRIPCION NOMBRAMIENTO

DIRECCION DE EDUCACION TtMPOtlAL I 'ERM~NENTE I

A) NOMBRE DEL PUESTO
DIRECTOR DE EDUCACIQN

Bl FUNCIONES PRINCIPALES
1.- DIRIGIR lAS lABORES DE LA DIRECOON A SU CARGO
l.- PROPONER Al PRESIDENTE MUNtCIPAL EL NOMBRAMIENTO O AEMOQON DE LOS DEMASFUNCIONARIOS DE SU
DlRECCION.

3." CONDONAR MIA.TAS, PUDIENDO D£LEGAR ESTA FACULTAD EN OTRO FUNCIONARIO PUBLICO DE MENOR RANGO.
4.- TENER A SU CARGO El rolDADO DE LA DlIUCCION MUNICPAL
5.- ELABORAR El PROGRAMA ANUAl DE LA D1RECCION A SU CARGO.

C) LINEA DE AUTORIDAD

C.ANGEl C.GllBERTO ING.ISMAEl C.BERTHA
(ETINA SANeEN LUNA KU CERVANTES CENTENO UH(REGIDOR) (SINDICO) VAZQUEZ

'REGIDORA
I I ISECRETARlnl I

I
ING. JoSE HUMBERTO MARRUFO

RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

I
C. MARTINA CAAMAL CHUC

TESORERA MUNCIPAL

C. LUIS AORJEL RIOS PUCH
TITULAR DEL UMAIP

C. WfNOY ACOSTA (EN
DIRECTORA DE EOUCACION



BACHILLERATO
TERMINADA

DI RELACIONES INTERNAS YIO EXTERNAS
INTERNAS I 1 EXTERNAS I ( I [AMBAS I (X)
EXPLICAR BREVEMENTE CON QUE AREAS O PUESTOS TIENEN RElACION y ¿PARA QUE?
INTIRNAS:
• CON tODOS LASAREAS DE LA DIRfCCION ASU CARGO
• CON l05INTIGRANTIS DELCABILDO, PARA RELIZARDIFERENTIS GES'nONES

EXTERNAS

• CON LOS OUOADANOS O£l MUNICPlO PARA ATENDER 100M LAS SOUaruOES y QUUAS .

•

Al ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRfRAS: _
AREAS DE CONOCIMIENTO:

B) EXPERIENClA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTIFICAR ElO LASAREA(S) DE EXPERIENCIA QUE SE REQUIERAN PARA lA
OCUPACION DEL PUESTO.
ATENCION Y TRATO .AL PÚBLICO. ES DESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS LEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA Y CONTABILIDAD MUNICIPAL. EN DESPACHOS
CONTABLES YIO JURIOICOS DE LA REGION.

1,..
C) COM PETlNClAS
1.~ ESPEFICICAS



•

2.- CONOCIMIENTO DELA lEY DE GOBIERNO DE lOS MUNtQptQS DEYUCATAN
3.- CONoaMIENTO DE LA lEYES F1SCAl£SMUNICIPAl£S
4.-

2_- TRANSVERSALES1.-
2

¡3.- ORTAGRAFlA
~.- REOACCION

•

•

C. JESUS GllBERTO LUNA KU
SINDICO MUNIOPAL

C. ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIRE2
PRESIDENTE MUNIOPAL

AYUNTAM1EN'fO
11oHl'Q •••. 9'flCU>At

2012 - 2(J1~
taO-C PUERtO.

CERVANT£S VAZQUE2
ARIO MUNICIPAL



H. AYUNTAMIENTO DE TELCHAC PUERTO

\1l!lli!~.il)l~

TIPO DE
AREA DE DESCRIPCION NOMBRAMIENTO

DIREcaON DE AGUA POTABLE TEMPORAl I PERM~NlNl1: I

A) NOMBRE DEL PUESTO
DIRECTOR DE AGUA POTABLE

BI FUNCIONES PRINCIPAlES
1.. DIRIGIR lAS LABORES DE LA D1RECQON A SU CARGO
1.. PROPONER AL.PflESlDENTE MUNIOPAl EL NOMBRAMIENTO O REMOOON DE lOS DEMAS RlNOOOARIOS DE SU
DIRE.caON.
J.. CONDONAR MULTAS, PUDiENDO DELEGAR ESTA FACULTAD EN OTRO FUNCIONARIO PUBUCO DE MENOR RANGO.
4.. TeNER A SU CARGO El CUIDADO DE LA DIRECCION MUNIOPAL
S.- ElABORAR EL PROGRAMA MlUAl DE LA DIRECCION A SU CARGO.

C) UNEA DE AUTORIDAD

e. ANGEl C.GILBERTO ING.ISMAEl C.BERTHA
CETINA SANCEN LUNA KU CERVANTES CENTENO UH
(REGIDOR) (SINDICO) VAZQUEZ

'RE"IDORA
I I I

I

ING. JOSE HUM BEATO MARRUFO
RAMIREZ

PRESIDEIlTE MUNICIPAL

I
C. MARnNA CAAMAL CHUC

TESORERA MUNCIPAL

C. LUIS ADRIEL RIOS PUCH
TITULAR DEL UMAIP

C. LUIS NOH TEC
DIRECTOR OE AGUA POTABLE



BACHILLERATO
TERMINADA

O) RELACIONES INTERNAS Y/O EXTERNAS
INTERNAS I ( I tXTt:RNA$ r 1 IAMBAS I IX) I
EXPUCAR BREVEMENTE CON QUE AMAS O PUESTOS nENEN RElACION V¿PARA QUU
INTERNAS:

• CON TODOS LAS AREAS DE LA OlAECOON A SU CARGO
• CON LOS INTIGRANTIS DEL CA6ILOO. PARA REUZAR DIFERENlU GESTIONES

EXTlRN"
• CON lOS aUDADANOS DEl MUNICIPIO PARA ATENDER TODAS LAS SOUOTUDES y QUEJAS •
•

-- - - - - - - Cl. ~- - -
Al ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _

AREAS DE CONOCIMIENTO:

Bl EXPERIENCIA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA; IDENnFICAR £L O lAS AREA(S) DE EXPERJENClAQUE SEREQUIERAN PARA LA
OCUPACION DEL PUESTO.

AT£NCION V TRATO Al PÚBLICO. ESDESEABLE CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS LEGALES
RELAOONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA Y CONTABIUDAO MUNJCIPAl, EN DESPACHOS
CONTABLES VIO JURIOICOS DE LA REGION.

1._-
C) COMPETENCIAS
1,- ESPEfIOCAS



.' .

2.- CONOCMIENTO DE LA 1.£YDE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DE rUCATAN
3.- CONOCIMIENTO DE LA l£YES FISCALES MUNICIPALES
4.-

2 .• TRANSVERSALES
l.,
2

13.,ORTAGRAFIA
4." REOACCION

C. JESUS GILBERTO LUNA KU
SINDICO MUNICIPAl

C.ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICPAl



H. AYUNTAMIENTO DE TELCHAC PUERTO

.
¡,,<",'11 ~!lliR (!I:-.fJlllié>.,
~ •••• ~.\- ¡". ~

"
TIPO DE

AREA DE OESCRIPClON NOMBRAMIENTO
DIRECaON DE SEGURIDAD PUBUCA Tl:MPOAA.L I PE~NEHTI I

A) NOMBRE DEl PUESTO
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBUCA

B) FUNCIONES PRINCIPALES
1.- DIRIGIR LAS LABORES DE LA DIRECCtON A SU CARGO
2.- PROPOMR AL PRESlDENn MUNIOPAL ELNOMBRAMIENTO O REMOClON DE lOS DEMAS FUNCIONARKJS DE SU
DIREcaON.

3.- CONDONAR MULTAS, PUDIENDO DELEGAR ESTA FACULTAD EN OTllOFUNCIONARIO PUSuta DE MENOR RANGO.
4.- TENER A SU CARGO EL CUIDADO DE LA DIRECCION MUNIClllAL
5.- ElABORAR El PROGRAMA ANUAL DE LAOIRECCKJN A SU CARGO.

C) LINEA DE AUTORIDAD

C. ANGEl C.GILBERTO ING.ISMAEL C.BERTHA
CETINA SANCEN LUNA KU CERVANTES CENTENO UH
(REGIDOR) (SINDICO) VAZQUEZ fREGID"RA

I I I
I

ING. JOSE HUMBERTO MARRUFO
RAMJREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. MARTINA CAAMAl CHUt
)TESORERA MUNCIPAl

C. LUIS ADRIEL RIOS PUCH
TITULAR DEL UMAIP

COMDANTE. LUIS MAlDONAOO ROSADO
DIRECTORA DE SEGURIDAD PUBUCA



BACHIllERATO
TERMINADA

DI RELACIONES INTERNAS YIO EXTERNAS
INTERNAS I 1 J T OOERNAS I 1 1 I AMBAS t X 1 I
EXPLICAR BREVEMENTE CON QUE AREAS O PUESTOS TIENEN RElACION y ¿PARA QUE?
INTERNAS:

• CON TODOS lAS MEAS DE lA D1RECOON A SU CARGO
• CON lOS IHTEGRANlU DELCABILDO. PARA REUZAR DIFEIWfTIS GESTlONES

f:XTfRNAS
• CON LOS OUDADANOS DELMUNICIPIO PARA ATtNDER TODAS tAS SOUCtuDES V QUEJAS •
•

AJ ESCOLARIDAD

NIVEL DE ESTUDIOS:
GRADO DE AVANCE:
CARRERAS: _
AREAS DE CONOCIMIENTO,

BI EXPERIENCIA LABORAL

AREAS DE EXPERIENCIA: IDENTIFICAR EL O LAS AREAIS) DE EXPERIENCIA QUE SE REQUIERAN PARA LA
OCUPACION DEL PUESTO.
ATEN(ION y TRATO Al PÚBUCO. ES DESEABLE: CONTAR CON EXPERIENCIA EN ASUNTOS LEGALES
RELACIONADOS CON AYUNTAMIENTOS, CUENTA PUBLICA Y CONTABlUDAD MUNICIPAL. EN DESPACHOS
CONTABLES Y/O JURrOICOS DE LA REGION.

j l.-
q COMPETENCIAS
1.- ESPEFICICAS



•

2.. CONOCIMIENTO DE LA LEYDE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DE VUCATAN
3.- CONOCIMIENTO DE LA lEYES FISCAlES MUNK:IPALES•.'

2.- TRANSVERSALES
l.'
2

13., ORTAGRAFIA
4., REDACCION

C. JESUS GILBERTO LUNA KU
SINDICO MUNIOPAl

C.ING. HUMBERTO MARRUFO RAMIRE2
PRESIDENTE MUNICIPAL

¿JlIS. -re[r(lLl!M~s.cRo
COMANDANTE. LUISMALDONADO ROSADO

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBUCA

(1)
"VUtolTAto'IEf'lTO

nMaQMUMlQ1"Al
2012. '201&

"CH~CPUERTO,
f~ TAN.

CERVANTES VA2QUE2
ARIO MUNIOPAl


