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ART. 9-A, FRACCION IV: Inciso a) La reiacion de los coNsejos 0 comités de

consuita, o de vinculacidn con los sectores social y privado, asi como los
integrantes de los mismos.

Nombre del documento: Consejo Comunitario de Participacion Social
de Mani.

Unidad Administrativa responsabie de poseer la informacion:
Direccion de Desarrolio Social
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ACUERDO-DE INTEGRACION DEL CONSEJO COMUNITARIO DE PARTICIPACION
SOCIAL DE © 1y v a3t

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que con sujecion al Reglamento del Codigo de la Administracion Pablica de
Yucatan en su Articulo 147 que establecen las facultades y obligaciones de la Direccion
de Organizacion, tales como coordinar y conducir la formacion, instalacion y operacion de
Consejos Comunitarios, comités Técnicos de obra, esquemas de contraloria ciudadana y
otras formas de organizacion de desarrolio social en el Estado, que permitan la
participacion de la sociedad civil en la integracion de programas y proyectos de beneficio
colectivo. Fortaleciendo la participacion representativa de 1as comunidades en 10s
espacios de toma de decisiones, planeacion, gestion, gjecucion, evaluacion y conduccién
de su propio desarrollo y coadyuvar con los consejos comunitarios en la determinacion de
las necesidades de apoyos diversos y asesoria técnica externa.

SEGUNDO: Que el Consejo Comunitario es un organismo integrado por vecinos de la
comunidad, representantes de grupos © asociaciones: seleccionados mediante un
diagnostico social, con el fin de promover la participacion ciudadana y la autogestion
nuscando el desarrolic integral de la misma.

TERCERO: Que con la creacion de los Consejos Comunitarios, se pretende crear una
instancia con capacidad de planeacion de desarrollo de su poblacion, con 6rganos de
consuita conformados por representantes de los distintos grupos sociales, con ef obieto
de orientar mejor las politicas publicas, abrir espacios de interlocucion entre la ciudadania
y el gobierno municipal y conjuntar esfuerzos, jo cual implica de manera muy concreta los
siguientes aspectos:

1} Activacien de la poblacion en busca de su desarrollo comunitaro

2} El reconocimiento de liderazgos comunitarios y su orientacion hacia los fines
propios del desarrollo

3} La definicion del lugar y el papel que le toca asumir al Consejo de Desarrollo
dentro de la estructura municipal

4) La formacién humana que asegure la disposicion y capacidad de ios integrantes
del consejo para la persecucion de valores y metas que eleven las condiciones de
vida y trabajo de las comunidades.

CUARTA: Que con el objetivo de impulsar la transformacion de la sociedad en una red de
comunidades participativas y criticas que se involucren en la solucion de sus problemas y
los resuelvan con apoyo coordinado de ias instancias gubernamentales es decir,
promover la participacion ciudadana, la auto-gestion de la comunidad, ser enlace
autoridad-comunidad y sef un medio de difusidn de los valores de la comunidad.
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Por lo &nteriormente expuesto y fundado, los habitantes de la localidad arriba sefialada
toman el siguiente:

ACUERDO
CLAUSULA 1.- Se crea el Conssjo Comunitario de Participacién Social en

A B ? el cual tendra las facultades y obligaciones siguientes:

> Captar de manera mas rapida, las demandas y necesidades de la comunidad y
priorizarias.

> Concertar y coordinar los esfuerzos de la comunidad en la consecucion de los
bienes comunitarios.

» Gestionar ante las instancias correspondientes los asuntos que en &l recaigan.

> Promover yfo realizar las actividades que fomenten la integracion de la comunidad

y el respeto ala pluralidad que en ella exista.

CLAUSULA 2.- El Consejo Comunitario de Participacion Social podra ser integrado por
las personas que retnan los siguientes requifsitos:

Ser vecino de la comunidad

Gozar del reconocimiento social de Ja comunidad

Tener un modo honesto de vivir

Ser representante de alguna organizacion o institucion de la comunidad.

No ser presidente del comité, subcomité o seccional de algiin partido politice.
Preferentemente saber leer y escribir.

YVVYVVY

CLAUSULA 3.- Para garantizar el buen funcionamiento de los Consejos Comunitarios de
Participacion Social, el Comité del Consejo estara integrado por un PRESIDENTE, UN
SECRETARIO Y UN VOCAL y se organizaran las comisiones internas de trabajo
siguientes:

1. COMISION DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTES

2. COMISION DE SALUBRIDAD, SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL . ‘p“'-\
3. COMISION DE SERVICIOS Y OBRA PUBLICA . ' {. ey
4. COMISION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CONSU LTIVOS “_P\;{\gé:“

) - ?‘}E '1{)'\'2-'

' 5. COMISION DE TRABAJO COMUNITARIO

6. COMISION DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
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COMISION DE GRUPOS VULNERABLES Y PERSONAS CON CAPACIDADES
DIFERENTES.

CLAUSULA 4.- Con el objeto de crear las condiciones necesarias de corresponsabilidad
entre la comunidad y para un mejor desempefic de sus aclividades el Consejo
Comunitario tendra los lineamentos generales siguientes:

»

»

El Consejo Comunitaric es un organismo creado para procurar fa integracion vy
promover el desarrollo de la comunidad. '
Procurara la representacion de todos y cada uno de los miembros de la comunidad
y permitlré la participacion en asuntos de la comunidad.

El consejo Comunitario permite que los grupos represeniados trabajen en la
consecucion de sus metas particulares; sin entorpecer la labor del consejo,
buscando el beneficio colectivo v apoyando iniciativas ajenas.

Funcionard como portavoz de demandas y necesidades, pero no controla ni se
apodera de la toma de decisiones; sino que las promueve, expone y ejecuta.

Todas las decisiones estaran sujetas a voz y voto de la mayoria de los integrantes,
pracurando un beneficio democratico y plural.

Los-asuntos o planteamientos que surjan en la comunidad y no estén definidos o
previstos en este acuerdo se determinaran segun la siguientes dinamica:

Se expondran en una reunién que lleve a cabo el Consejo Comunitario.
Se registrara por escrito el acuerdo y sera firmado por los comisionados.

,E! compromiso de los integrantes es de informar a la comunidad de ios asuntos

concernientes a la localidad, como visitas de autoridades, eventos dentro y fuera
de la localidad y cualquier otro asunto que el Consejo considere de interés para la
comunidad.

Cada comision podra estar representada por uno ¢ mas vecinos, los cuales
tendran las mismas obligaciones y compromisos para representar a dicha
comision.

Los Consejos Comunitarios deberan ser ratificados por la autoridad municipal que,
se encuentre en funciones.

CLAUSULA 5.- La duracién del Consejo Comunitaric sera de tres afios contado del
/1A sE Ft_Bzr.:ZD de2013al 20 w£E FEB. de 2015,

CLAUSULA 6.- Seguidamente se procedlo a la eleccion delas personas que ocuparan
los cargos descritos en la clausula tercera de este acuerdo, resultando electos las
personas que se relacionan, quedando integrado el Comsté del Consejo y las comisiones
por ias siguientes personas:
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COMISION DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
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Para debida constancia y en cumplimiento de las atribuciones que sefiala el Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, la Direccién de Organizacion del Gobierno
del Estado, firman el presente documento los que en ella intarvinieron, el Director de
Organizacion Social de dicha Secretaria, asi como la prime?ait}rid d del Municipio.

- C. Ll CoQNELID AkuilsR Pl C. L\, G rpRcEll PATILD Godlate
S Director de Organizacion Social Secretaric Técnico
Secretaria de Desarrollo Social Secretaria Desarrollo Social

. H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENTE MUNICIPAL
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ART. 9-A, FRACCION |V: Inciso a) La relacion de los consejos o comités de
consulta, o de vinculacién con los sectores social y privado, asi como los

integrantes de los mismos.

Nombre del documento: Consejo Comunitaric de Participacion Social

de Tipikal.
Periodo que se publica: 19 de febrero de 2013 a 20 de febrero de 2015
o
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Unidad Administrativa responsable de poseer la informacion: LZL'I g <Z£
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Titular de la UMAIP: Angel Antonio Jiménez Villacis

Fecha de generacién del documento: 19/Febrero/2013

Fecha de actualizacion de la informacién: 15/Abril/2013
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ACUERDQ DE INTEGRACION DEL CONSEJO COMUNITARIO DE PARTICIPACION
SOCIALDE "TIPIL K b e

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que con sujecion al Reglamento del Cédigo de la Administracion Publica de
Yucatan en su Articulo 147 que establecen las facultades y obligaciones de la Direccion
de Organizacion, tales como coordinar y conducir la formacion, instalacion y operacidn de

Consejos Comunitarios, comités Técnicos de obra, esquemas de contraloria ciudadana y

otras formas de organizacién de desarrollo social en el Estado, que permitan la
participacion de la sociedad civil en la integracion de programas y proyectos de beneficio
colectivo. Fortaleciendo la participacion representativa de las comunidades en los
espacios de toma de decisiones, planeacién, gestion, ejecucion, evaluacion y conduccion
de su propio desarrollo y coadyuvar con los consejos comunitarios en la determinacion de
las necesidades de apoyos diversos y asesoria técnica externa,

SEGUNDO: Que el Consejo Comunitario es un organismo integrado por vecinos de la
comunidad, representantes de grupos © asociaciones: seleccionadas mediante un
diagnostico social, con el fin de promover la participacion ciudadana y la autogestién
buscando el desarrollo integral de la misma.

TERCERO: Que con la creacion de los Consejos Comunitarios, se pretende crear una
instancia con capacidad de planeacién de desarrollo de su poblacion, con drganos de
consulta conformados por representantes de los distintos grupos saociales, con el objeto
de orientar mejor las politicas plblicas, abrir espacios de interlocucion entre la ciudadania
y el gobierno municipal y conjuntar esfuerzos, lo cual implica de manera muy concreta los
siguientes aspectos:

1} Activacion de la poblacion en busca de su desarrolio comunitario

2} El reconocimiento de liderazgos comunitarios y su orientacion hacia los fines
propios del desarrollo

3) La definicion del lugar y el papel que le toca asumir al Consejo de Desarrollo
dentro de la estructura municipal

4) La formacién humana que asegure la disposicion y capacidad de los integrantes
del consejo para la persecucion de valores y metas que eleven las condiciones de
vida y trabajo de las comunidades.

CUARTA: Que con el objetivo de impulsar la transformacion de 1a sociedad en una red de
comunidades participativas y criticas que se involucren en la solucion de sus problemas vy
los resuelvan con apoyo coordinade de las instancias gubernameniales es decir,
promover la participacion ciudadana, la auto-gestién de la comunidad, ser en!acce.._,.,i:;r::;h

LR

autoridad-comunidad y ser un medio de difusion de los valores de la comunidad.
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Por lo ahteriormente expuesto y fundado, los habitantes de la locatidad arriba sefalada
toman el siguiente:

ACUERDO

CLAUSULA 1.- Se crea el Consejo Comunitario de Participacion Social en

T 1™ 1K kg—  elcualtendra las facultades y obligaciones siguientes:

Captar de manera mas rapida, las demandas y necesidades de la comunidad y
priorizarias,

Concertar y coordinar los esfuerzos de la comunidad en la consecucion de los
bienes comunitarios.

Gestionar ante las instancias correspondientes los asuntos que en el recaigan.
Promover y/o realizar las actividades que fomenten ia integracion de la comunidad
y el respeto a la pluralidad que en ella exista.

CLAUSULA 2.- £ Consejo Comunitaric de Participacion Social podra ser integrado 'por
las personas gue relnan los siguienies requisitos:

VYVYVVYVY

Ser vecino de la comunidad

Gozar del reconocimiento social de la comunidad

Tener un modo honesto de vivir

Ser representante de alguna organizacion o institucion de la comunidad.

.No ser presidente del comité, subcomité o seccional de algin partido politico.
Preferentemente saber leer y escribir.

CLAUSUILA 3.- Para garantizar el buen funcionamiento de los Consejos Comunitarios de
Participacion Social, el Comite del Consejo estara integrado por un PRESIDENTE, UN
SECRETARIO Y UN VOCAL y se organizaran las comisiones internas de trabajo
siguientes:

. COMISION DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTES

COMISION DE SALUBRIDAD, SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
COMISION DE SERVICIOS Y OBRA PUBLICA |

COMISION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS CONSULTIVOS
COMISION DE TRABAJO COMUNITARIO ' |

COMISION DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
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7. COMISION DE GRUPOS VULNERABLES Y PERSONAS CON CAPACIDADES
DIFERENTES.

CLAUSULA 4.- Con el objeto de crear las condiciones necesarias de corresponsabilidad
entre la comunidad y para un mejor desempefio de sus actividades el Consejo
Comunitario tendra ios lineamentos generales siguientes:

' Y » El Consejo Comunitaric es un organismo creado para procurar la integracion y

' promover el desarrollo de la comunidad.

> Procurara la representacién de todos y cada uno de los miembros de {a comunidad
y permitira la participacion en asuntos de la comunidad.

» El consejo Comunitario permite que los grupos representados trabajen en la
consecucion de sus metas particulares; sin entorpecer la labor del consejo,
buscando el beneficio colectivo y apoyando iniciativas ajenas.

» Funcionara como portavoz de demandas y necesidades, pero no controla ni se
apodera de la toma de decisiones; sino que las promueve, expone y ejecuta.

» Todas las decisiones estaran sujetas a voz y voto de la mayoria de los integrantes,
procurando un beneficio democratico y plural.

» Los asuntos o planteamientos que surjan en la comunidad y no estén definidos o
previstos en este acuerdo se determinaran segun la siguientes dinamica:

- Se expondran en una reunion que lleve a cabo el Consejo Comunitario.
- Se registrara por escrito el acuerdo y sera firmado por los comisionados.

» El compromiso de los integrantes es de informar a la comunidad de los asuntos
concernientes a la localidad, como visitas de autoridades, eventos dentro y fuera

./ de |a localidad y cualguier otro asunto que el Consejo considere de interés para ta
comunidad.

» Cada comisién podra estar representada por unc o mas vecinos, los cuales
tendran las mismas obligaciones y compromisos para representar a dicha
comisién.

» Los Consejos Comunitarios deberan ser ratificados por Ja autoridad municipal que -
se encuentre en funciones.

CLAUSULA 5.- La duracion del Consejo Comunitario serd de tres afios contado del
/9 2E FiprEpes de2013a 20 pE FEDPREES de 2015. -

CLAUSULA 6.- Seguidamente se procedié a la eleccion de las personas que ocuparan __

los, cargos ‘descritos en la clausula tercera de este acuerdo, resultando electos, 13&°% T
personas que se relacionan, guedando integrado el Comité de! Consejo vy las comi.f}"_ ‘:‘,\\
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COMISION DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
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COMISION DE GRUPOS VULNERABLES Y CAPACIDADES DIFERENTES
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Para debida constancia y en cumplimiento de las atribuciones que sefiala el Reglamento
interior de Ia._Secretaria de Desarrollo Social, Ia Direccion de Organizacion del Gobierno
del Estado, firman el presente documento los que en ella inte inieron, el Director de
Organizacion Social de dicha Secretaria, asi como la primera 7&@%? df! Municipio.
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