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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

PRESENTACION

Cumpliendo con el marco juridico establecido, se presenta para su aprobacion
ante ¢! Cabildg, el PLAN DE DESARROLLO 2007- 2010 PARA EL MUNICIPIG DE
CANTAMAYEC, manifestando, que se respetan las bases legales que soportan y
ordenan la participacion municioal en la planeacion, suslentado en las siguienies

leyes:

« Constitucitn Politica de los Eslados Unides Mexicanos, articutos 268, inciso
A

s  Constitugion Politca del stado de Yucalan, .aticulos 77, base déocima
tercera. articwo 88 hig fracoion V)

« Leyde Gobierno de los Munioipios del Eslado de Yucatan. articuios 39, 47
inciso B, fracciones By V) inciso C) fraccidn 1 inciso D) fracciones § 1D,
VOV, articuls 42 82 108 Jracciones | B UL IV, articulo 108 110 111 112

113, 114, 115, 118, 117, 118 119, 120, 173 208 fraccion V, 211 fracoidn 1L
« Ley Estatal de Planeacion, arliculos 3, 25, 27, 29, 30, 31 32 34 35 38 38
A4 AT AB 47 48 60,

Este Plan de Desarollo se sopaita en ef procedimients do plancacon minicipal
que comprende el siguiente orden

» Formulacion
« Cjecucion

+ Control

- Evaiuacion

Asimismo, g estruclura municipal de desarrollo sera ls siguigtite ‘\

e Fregemacion

s Introduccion

o Descripcion general del municinio
«  Diagnostico

«  Objstivos y programas

s Lineas de acoidn

o Metas

El presente docunento tiene como obligacion ser el mstrumento orentador
de los esfuerzos que habra de emprender el Ayuntamento Constitucional de
Cantamayer, para eshructurar v programar las demandas de la cwudadania v oS
requerimientos nstitucionales del nwnicipe, a bn de optmizar 10s recurscs
disponibles, empleandolos en acciones priortanas que procuren el benelicio de la
aoblacian. Conscientes de gue la actwvidad publica encara diferentes problemas.

que hacen dificil la labor politica de una administracion municipal, para obtener

solucionaes adecuadas a cada dificuitad de manera inmediala, #s necesario
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gmprendar  acciones que permifan el bienestar social pelitico, iuridico v
economice de ta sociedad

Tarea importante serd consaguir [a participacidon de wdos ©s cludadanos, para
que juntos, pueble y gobierno. oblengamos los chietives y metas aue permitan
alcanzar la tranquilidad socal v 1a seguridad wiridica que queremos

El periode de goblerne muunicipal de trés anos es corlo para resciver fodos os
problamas, pam con una vision clara se defimrdn programas con soluciones
factibies v en otros, s& fyardn las bases para resoiveries en el mediang plazo.

Para la ejecucion y desempeio de os programas. se deberd también promover 13
colaboracion de ios goblernos estatal y federal, para que en pase & sus politicas
de desarrofio delimiten estrategias y acciones. que hagan mas fact 1a tarea del
mURICIpIo; vincuiando todos los programas para que culminen en 2t ambito local,
buscando siempre el foralecimianto del federalismo g través de la Intervencion
demucratica de cada una de las enfidades federativas y de los municipios.
basicaments las acciones de esla admnstracidn estaran encaminadas a ohieney
la corresponsabiidad cudadana v a coordinacisn entie 08 lras niveles de
gobierno, dentro cel marco iegal dewmitade por & arbieulo 115 constitucional,
instrumento juridice que abind &% pusrias a una descada aulonomia municipal &n
varios aspectos, come o son, la adminstracion de sarvicios baswoes, a
recaudacion de los dergches corospondienias v la posihidad de prestar atencion
ptiblica de compeiencia estatal ¢ federal medmnte convenios de coordinacion,

Ctra achvidad que se e concede al munCipio &3 1a relativa & la whanizacion en la
cual se parnticipa desde formular planes de desarilio hasta sy administracion v
culminacion, mporiante para oidenac detidamenie gl crecimiento de las zonas
urhanas de ja cidad y Congrogacees cuyas donandas han rebasado s
respuesta de 1os servicios pubhess basios st ovisandose alyunes y negandose
gltros por incesieables o por diliculiades Bomcas  boiaoonns gug se analizaran
detidamente para sabisfacer s nerssdades de @ pobingoen

el aspecto fiseal, carece de senfdo uns bheiiag by outonoimia mumampal, 8 no
s¢oeuenta con oS recuisos sconomicos sthioenies pama prayedtartos al bienasiar
SOCHAI,

£ marco uridico denvado de esta disposicdn constitusional debera ser analizado
para hacerio congruente con la labor munpal. dentro de un esquema de
derecho, promoviendn iniciativas que meloren las selaciones entre gobiermno y
ciudagsanos. Asi come la creacion de reglamenios gue den cerleza juridica a los
gobermados v aporieén las bases para ia acluacién de la aulorriad v la toma de
dacisanes.

Gobernaremaos bajo los principios de legaldad, honrades v efcencia. ofreciendo e

respela. la jushicia y equidad aue 1o pobloann Diicwe y culadlecelemos as.

duectrices para complementar =t combug gue resuchyn ias demandas socaies
fiuncamentales. Las polibicas a segur seran oo ol campo mtamo de la

admmistracion mupicpal, paa conlar con pna respuests eficaz o el extenor y una



solucion oportuna a los prablemas. por (o cual elaboraremos programas de trabajo
“con las siguientes disposiciones

+ Se diagnosticara. znalizard v reglemeniara de forma  adecuada v

w

“‘%“ actualizada el marco de derecho, proporcionande una herramienta gue
\f conceda sepuridad juridica tanto a la autoridad como al ciudadano.

t“; » Se modernizara la actividad municipal para aprovechar sficientermnente los
5 reCursas humanos y materiales disponibles, fortaleciendo la administracion
\g local vy evitarde ‘s discrecionalidad que con frecuenca gegenerd en
3 coruncion.

ff s Se gestionaran los recursos financiercs para los Programas de Desarrolic

Urbano y se eercerdn en obra pubhca de aito impactn socal para g
ciugadania

«  Se dispondra del recurso humano capacitado y en namero adecuado gue
reciba la remuneracion aprapiada por su actividad. para que respondsa con
eficiencia a las soliciluces y demandas de ias labores encomendadas

e Oplimizaremos  los  recursos  materiales  conservands  en buenas
condiciones 08 exislenies v adouiriends 105 necesarios. de manera gue

signifiquer una mversién al muricipio y no un gastc por su obtengion.

« Se buscara con la intervencion del Estado la Federacion, 1os particulares
los gjidatarios y comuneros un mecanismoe que dé segundad a g

ciudadania gue tenga dificultades en la reqularizacdn de su progiedad

=~ « Se incrementard la mifraestructura wbhana v su sguipamenio para dar
a .

= solucion a los reclamos de agua vy drenaje asi como de banguetas,
N >

3

guariciones,  pavimenle, alumbrado vy sendacies que  demande  a

¥
¥

e ciudadania.
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o Fortaleceremos la educacion, unendo esfuerzos con la particpacion

;"{ &

gubernamental Federal y Estatal, asi como de grupos sociales para acercar
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el conocoimiento y capacitacion a todos 108 cudadanos, de mangra que
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disminuya el indice oe analfabelismo en el municipio, abriendo espacios de

i\; capacitacion para ¢l tabajo, a fin Ge preparar a personas que carecen de

- oportunidad de una profesion, para que con conocimenios adecuados,
\3 encueniren un empieo que les permita subgistir honestamenie.

r‘\QJ «  Se reafirmardn de manera continua nuestros valores culturales, anistcos ¢
T historicos, rescatando nuestras tradiciones y costuribres gue son as que
":*; fortalecen nuastra deniad e hosinorass,

““*% « Se zlentara en escuelus y cenlios de babayo la prachea de deportes con
E consiantes  evenlos entre Jos  prachcantes, bhuscando mcluswe  la

, “;,:f indivioualidad gue nos pueda reprasentar dignamente en cualoider lugal
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« Impulsaremos el progreso sconomico de nuesirs municiplo ¥y de sus
habktantes, para aprovechar o programas mplantados de capacitacién
para el frabalo por las autoridades federales y esialales

¢  Se fomentard i partcpaciin el sector prvado. comeraal, mndusinal v
turistico para gue con su oracimienio y desarrclic ias oporiunidades de
empleo se abran a fas personas capacitadas v en especial a las personas
con capacidades diferentes

»  De ditundiran en fos medios de comunicacion nuestras costumpres. fiestas
¥ tradiciones para gue motiven g as personas de obros sitios a visilarmos

regularmente,

Fstas demandas sociales se podran satisfacer cabaimente con 1o cooperacidn de
la ciucdadania a fravés de asceiaciones, agrupacionss o ciudadanos rue cuenten
cen desecs de participacion y iambién mediante ia courdinacion con &t goblemno
fedaral v estaisl gquienes con acoiones, objetwos y estrategias efectivas,

pretenden fortalecer e municipico hacéndolos intervenir en la preparacion y

gigcUcon de los planes y programas que desanollaran cada uno de elics para

cubrir las exigencias de bienestar social

De asta manera. se promovera el forfalecimento del Avuntamiento con base a una
nueva relacion de cooperacidn entre os distintos ordenes de gabrema, con el fin
de regponder con opodunidad v eficacia a las responsabilicades que ia
consiitucion confiere a cada uno. asi ¢como para ainpliar los espacios hacia una
mayor particpacion civica. seaial y demorabica.

Este plan de gobermo. responce 2 la necescdad e alender fas demandas
prncinales de fa pobiacdn dontra de un mace doe osolo decisiones Cliras y de
participacion de {odas ias organizaciones socales

Desde i3 consuita nablica gue reaizamos paroibhny & jos plobinomas que anfrenta
la maywia de la poblacion, la cual schoda una espuesia munediata pero
grganizada para supergr @s nsulicenoas v desogdithings que se presenlan Por
ello, nos hemos planteado denbro de un mmarco de plansagion programalica,
avanzar en & forfalecmento de la democracia muncipal, la ransparencia,
aficiencia y modemizacion administrativa v en &l fortalecimiento de las finanzas
publicas rmunicipales, cuyos recursos se enfocardn a mitigar los rezagos scciales,
enrigueciends el gjercicio publico con ung mayor participacion social en ks
Grganos de consulia,

Asrrismo, los asuntes del ayuntamento se atenderan y respiveran medianie e
diglogo, €} consenso y la negociacion. con &l compromiso de que cada guién

azymira la responsabilidad gue e coresponde para que & municipio de

Cantamayec se desarrolle medianie una gaslion demowrdhica ¥ la concentacion de -

acyerdos que deberan ser respelados por ias pantes involucradas,
ol diagnéstice qgue se ha realizado de las condwiones de vida de {a poblacédn de

aste municipic. nos sefala as dimensiones del esfuerzo que necessts
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para avanzar en €l mejoramiento de su calidad de vida, prever la demanda de
infraestructura urbana que se requiere en adicidn a la existente, asi como los
recursos que se necesitaran para mejorar los apeyos,

Nuestra estruciura administrativa nos permitira fortalecer la gestion muncipar a
ravés de una organizacién que atenderd las preccupaciones de iz ciugadania,
marnteniendo un contacto mas efectivo con la poblacion,

CINCO OBJETIVOS RECTORES

Con base 2 los principios politicos v al diagnéstice general que fus elaborado, Ia
plataforma fundamental dei Plan Municipal de Desarrolic para el pericdo 2007-
2010 es reforzar {2 geslidn municipal en un marco de respetc a las garantias
individuales, eficacia y honestidad administrativa ¥y mejoramiento en los niveles de
vida de la scciedad, para elio requerimos de un Ayuntamiento mas transparente,
eficiente y moderno, que dé impulso a la economia y permita atender 105 rezagoes
en materia de sequndad que enfrenta una parte de g socisdad. ’
Anglizando esta plataforma fundamental bemos formulads nuestros % objstives
rectores:

1. Esiablecer s mecansmes e instrumemos instifucionales que permitan
transparentar, eficientar y modernizar la gestion de ia administracion pablica
muricipal y que apoyen el fortalecimiento de la democracia.

2. Procurar el desarrcllo humano de los habitantes del municipio mediante la
ampliacidn de la partopacion de ia sociedad para procurar el progreso en fa
calidad de vida de 1a poblacion,

3. Promover ¢l desarrolio urbanc de manera ordenada, que genere el respaio al
medio ambiente v las condiciones de convivencia armonica para las generaciones
actuales y futuras.

4. Impulsar, incentivar y coordingr a log seclores de la economia municpal con la
finalidad de mantener ¢ implementar cadenas productivas denfre de nuesiro
espacio lerrtorial, que facilten la creacion de emplegs permanentes y bien
remunerados para 10s vecings de Cantamayed v sus comisanas.

5. Vigilar 14 seguridad las familias de Cantamayec, instaurando apoyos
sistermatizados de (0s cuerpos de proteceidn cuudadana.

Para enfrentar estos retes, dentic del Plan de Desarrcllc se esiablecen las
pricriddades, se deiallan ias acciones y se pregsan las metas, en las gue se
enfocard la presente administracion, las cuales alcarzaremos implementando
actividades de eficiencia administrativa, fortaleza financiera y de estricto apego a
ia ley con las gue lograremos avances efectivos en todos los ambitos de nuestra
administracién,

Realizaremos un esfuerzo rea de honeshidad groductiva por parte de cada uno de

los integranies de esta administracidn, para que se gjecuten las acciones que se
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sefisian, sin olvidar la valiosa colaboracion de ia cludadania con s i:;uaigﬁ

aseguraremes un mayol impacto y mejores resullados en nuesira gestion

INTRODUCGCION

Madiante ei Plan Municipal de Desarrolio 2007-2010, s& tiene el firme
propdsito de atender un marco ¢e particicacidn soclal de eficiencia y honestidad

en ei maneje de los recursos publices, as! comeo las demandas prigritarias de fa

X \) comunidad y recuperar ia capacidad gque fenamos para fortalecer el desarroilo
’ ,L' cwdadann, musmo que es necesatio para superar las  insuficencias vy
~ desequilibrios que se han acumulado y gue han himitado el logro de mejores
. ) riveles de vida de s poblacion
':_ h:;__c Este Plan de Desarrcho orienta tcdas as acciones de la adrumstracion munisipal
- \ nos asegura una eficente asgnacdn de recursos, NOs permude concretar accenes

con o8 distintos sectoies somales, con los diferentes piveles de gobemo y evaluar
los resiilades en funcidn de los objetives v priondades establecidas. Lo esenclal
de asta administracion y del presenie plan e$ garanlizer que exisle una perfecla
claridad en el rumbo que se plensa seguir. una vision obieliva de 1os probiemas
que hay que afronlar con prontitud, las estrategians que se deberan implementar y

el conjunko de politicas y acciongs que se instrumentaradn para superar 1as

msuficiencias encontradas £l plan municipal nos oftece la cerdidumbre gue fodos

caminaremos en la dirgecclon adecuada,

%‘3:“ La presenie adminstracién esta dispuesta a responder a la voluntad popuiar de
\,; laz demandas que afectan la calidad de vda Jde la comunidad entre fas gue
5? resallan las siguientes maniener 'a paz sooial vigorizar el aglumbrade pubiice,
fortalecer e servicio de Umpa publica dar alenuon a las colonias populares,
;; omnficar fas actividadas culturales apoye a escuelas, bacheo de a cludad,
l\ impieza de lotes baidios. asistencia médica, fomentar el tunsmeo vialidad. agua
\i polable y alcaniaritado | promocion ¢e s educoonn 1a reureacidn y e deporte,
N

asi como &l fortalecimienio econdmico del muninipn para gue nuesira poblacién
cuenie con emplec y mejores nwveles de vida,

Fortaleceremos 'a capaciiad hinanciera v operativa del Munioipio en ceordinacion
con la Admunistracion Estatal y Federal y se buscard impulsar la economia del

Ayurtamiento.

N

O

&y
Q& La participacton social en la fommulacien, integracion y emcucion del Plan de
\SJ Gebiernc &s un aspeclc esencial que se onienta al logro de 2 democratizacidn de
6 la vida municipal, la paiticipacién de 'a poblacion en las decisiones de caracler
\{? econdmico, politico vy socral o cual nos asegura gue hay congruencia entre

6 nuestros actos de gobierno y 1as demanrdas populares ‘

“_’_‘«:) En este senbidon, se promovera la parhoipacidn de la pobiacion mediante 8
U organizacién de cormités de paticipacion ciudagana, de la evaluacion v anahsis de
la gegtion financiera por ios diferentes seclores. se alentard a 0s tuncionarnios del
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municiplo para gue promugvan ia integracién de comites de asuntos municipales

_ relacionados con las funciones de su competencia en el mejoramiento de fos

niveles de vida de 1a locahdad,
t1 Plan de Desarolic esta estructurado por cinco capitulos, 08 cuales estan

relacionados oon los e@s gue regiran e Gobiemo Municipal de Cantamayec
durante 20072610

I.- Gobierno transparente, eficients y modermno.
.~ Desarrollo humane

HE - Desarrolic urbano grdenado.

V.- Gobierno impulsor de la economiay

V.- Canfamayec sequrs.

DESCRIPCION GENERAL DEL MUNICIFIO

CANTAMAYEC

NOMENCLATURA

Denominacién

Cantamavec
Toponimia

En términos genersles los 4 avisperos o panales de Tamay por denvarse de as
voees Can, 4, Tamay, apeliido v Ec, panal o avispero

HISTORIA

Resefa Historica

Cantamayec “Los de cuatro Arboles de Tamay’, existe desde anies de la
conquista. Después de esta permanecio bejo el regumen de encomiendas. Su
desarrollo comienza el 1821 cuando Yuoatar se declara vdependierse de la
corona Espafola.

Cronologia de Hechos Historicos

Afo Acontecimiento

a2 Cantamayec pasa a farmar parle det partido de beneficios bajos,
cuya cabecera es Soluta.

1917 £ 18 de enero se eleva a 1a categoria de Municipio libre, hasta
entonces comisaria de Cantamayed,

1930 Choiul, locatidad perfenaciente at municipin, adquiere la categoria
de puebio
14940 Nenela, locaidad tambien perteneciente al murnicpio, adquers ia

categoria de pueblo. Ambas como cabecera a la poblacion que
deva el mismo nombre del mumicipio.
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MEDIO FiSICO

Localizacitn

El municipio de Cantamayec s localiza en la region centro de! estade Queda
comprendido entre los paraieles 20° 207y 20° 31 labtud nore v los mernidianos B8%.
7 v B9% 11 longitud oests: posee una aitura promedic de 24 metres sobre el nivel
del mar.

/o
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IS =
Colinda con los siguntes municipios. al norte con | cal sur con L cnashlis

ishacsmhkin, al este con Yaxcanayalogste con T8y Do
Extension
El mumcipio de Camamayes ocupa una superiios de 502 02 Km*
Orografia

foda @ extension municipal es plana y esta clasifivada como Handra de barrera
con @S0 roc0so o cementado altamente escarpade

Hidrografia

En el territorio municipal no existen cormentes superhiciales de Agua. Sin embarge
en o subsuelo se forman deposios comunmente conocidoes como cencles. En
algunos casos los lechos de ésics se despioman y forman las Aguadas,
Actualmente existe un regisiro de 11 cencles n el municipio de los cuales ¢itamos
algunos:

{Rula No Especificada)

N Color dal Tipo de

*  Nombre Tipo Agua Formacion Apto Para

1 Cantamayer Cerado  fransparenie  Cawda libre No apto
Sermuabie Dentra de

2 Che'n Chik zis] Cafe CGiruta No apto
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3 Chelul Cerrado Azul Caida libre Hucear

4  Hunghiich  Abiento Azl Cada fibre Bucear

5 Jesls Maria Cerrado Transparente  Cauda libre No apto
Bararse. chservary

6  Kochola Cerrado Azul Caida libre Bucear

Clima

La region esta clasificada como calida subhumeda, con lluvias en verano {mayo -
julio ] que al interrumpirse se presentan las iamadas sequias de medio Verano,
tiene una temperatura media anual de 28.3° y una precipitacion pluvial media
anual de 1,200 milimetros. Los vienios dominanies provienen en direccion este-
peste. Humedad relativa promedio anual: marze 86% - diciembre 89%.
Principales Ecosistemas

riora

La flora esta clasificada como selva baja caducifola, cuyas especies alporgas
varian de 15 38 20 metros de altura, 1ag mas comunes son. Los guapinos, hadbillos,
tepehuales, amate

Fauna

Respecio a la fauna las especies predominanies son. Pequefos mamifeos come
las ardillas, sarahuatos, tejones v tuzas, asi como también diversas vardades de
repliles y aves, -
Caracternisticas y Uso del Suelo

Suelo tipo rocesa o cementada altamente escarpado

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Grupos Etnicos

Oe acuerda al Xli Censo General de Poblacion y Vivienda 2000 efectuado por &
instiiute Nacional de Estadistica Geografia e Informatica ((NL721) la poblacion de &
afos y mas, hablante de lengua indigena en el municipic asciende a 1.753
personas. Su lengua indigena es el mava,

Evoiucion Demografica

De acuerdo al Xil Censa General de Poblacion y Vivienda 2000 efectuado por €
INEGI, @ poblacién total del municioio es de 2,085 habitantes. de los cuales 1078
son nombres v 1,000 son mujeres. La poblacion tolal det municipio represenia el
0.13 por ciento, con relacidn a la poblacion total det estado

Nacimientos y defunciohes por sexo al afio 2000

Concepto Total Hombres Mujeres
Nacimientos 63 28 55
Defunciones 13 7 &

Fuente: Secretaria de Gobvemo, Direcoion del Registro Civd

Religion
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Al afio 2000, de acuerdo al citado Censo efectuado por el INEG!, la poblacion de §
aftos v mas, que es catdlica asciende a 1,283 habianles, mientras que los no
catdlicos en e mismo rango de edades suman 522 habitantes.

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES

Fducacion

Esiado de Yucalan, editaco por el INLGH

No, de Nivel
Escuelas  Educativo
5 Frascolar
8 Primaria
1 Secundaria
Sajud

Sequn el Apuano Lstadistico ded Cstado de Yucalan, ediade por el INEGI, af afio
2000 se cuenia con una unidad médica dei Instituto Mexicano del Segure Social
{55, esta unidad es de primer nive!

Vivienda

D¢ acuerde ai Xil Censo General de Poblacion y Vivienda efectuado por ef INEG),
el runcplo cuenta al afio 2000 con 3838 viviendas.

Servicios Publicos

Las coberturas de los servicios publicos. de acuerde al X!t Censo General de

Poblacidn vy Vivienda 2000 efectuado por el -« .1 son las siguentes.
‘s Cobertura ;
Servicio (%) ! :‘ ‘_
Energia Elécinea 74.34 ; \i f‘/:' '
Agua Entubada 89 54 ¥ &W

| :
Orenaje 255 ij(/} i

Medios de Comunicacion

Segun el Anuano Estadistico del Estado de Yucalan. editado por el INEGH al afo
20040 se cuenia con una agenoia postat.

Vias de Comunicacion

{.ared carralera, de acuerdo al Anuarnn Estadistico del Estado de Yucatan, editado
por @ INEGI, gl afic 2000 tene una longitud de 48.3 kms,

ACTIVIDAD ECONOMICA

Fobiacion Ccondmicaments Activa por Sector

Oe acuerdo con cifras al atc 2000 presenlados por e+ 0 la poblacidn
economicamente achiva del municipie asgiende a 790 porsonas. de las cuaies 786

P aald
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se  encuentran  ocupadas  y  se presenta de  la siguienie  manera

Sector Porcentaje
Primano 58 14
{Agricultura, ganaderia, caza y pescal ’
Secungaric
{Mineria, petrdles, industria manufacturera, 2812
construceion y electricidad)
Terciario 13 26
(Comercic, Wrismo y servicios) .
Otros 0.3

ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS

Monumentos Historicos

Se encuentran, entre otros &l templo en honor 2 San Luis, construido en ¢l siglo
XVH ubicado en la cabecera muncipal, Templo en honor a San Miguel Arcange!,
que data del sigic AV Existe una zona argqueciogica denominada Ohican
tocalizada en los Iimites del muricipio.

Fiestas, Danzas vy Tradiciones
Traje Tipico

Por costumbre las mujeres usan sencilic Huipil con bourdados que resaltan ¢l corle
cuadrado del cuelio y el borde del vesbido, se coloca sobre Fustan gue es un
medio fondo rizado suelo a ia cintura con preting de la misma lela, calzan
sandalias, v para protegerse de! sol se cubren con un rebozo. Los campesyios
sobre teddo los ancianos visien paniaidn nolgado de mants cruda, camisela
abotonada a! frente, mandi de coli vy sombrero de paja

Para las vaquerias y iestas principaies las mujeres se engalanan con et Tamo,
confeccionado con finas {elas, encajes v bordados haechos generalmente a mano
en punto de cruz Este se complementa fargas cadenas de 0o, aretes, 10sano de
coral ¢ filigrana y rehoso de Santa Maria

Los hombres visten pantaldn blance de corte recto blipina de fina ela, (los ngos
levan en esia prenda botonadura de oro), alpargalas y sombreros de ppyapa. sin
faltar el tradicional pafiuelo rojo, lamade popularmenite pakacate, indispensable al
Dailar alguna (aranas.

Fiestas Populares

Det 25 al 28 de Marzo se Heva a cabo la fiesta tradicional de la pobiation
Tradiciones y Costumbires

Para as festividades de todos 1o Santos v fieles difuntos se acostumibna colecat
un altar en el lugar principal de la casa; donde se ofrece a losg difuntes fa comida
gque mas ies gustaba y el radicional Mucbil poilo, acompanado de atcle de maiz
nueve, y chocolate batido con agua. En las fiestas regionales los habitantes batlan
las jaranas, haciendoe competencias entre 10§ participantes.

Artesanias

Elurdide de hamacas &5 ocupacion tradicional de los habitartes del municioie

Gastronomia
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Almertos

Friol con puerce, Chaya con huevo. Puchero de galina. Queso relleno, Salbules,
Panuchos, Pipian de Venado, Papadzules. Longanmiza. Cochinita Pibil, Joroches,

Mucpi pollos. Pimes y Tamales

Duices

Yuca con miel, Calabaza melada Camote con coco, Gocoyol en almibar, Marapan
de pepita de caiabaza, Melcocha Arepas, Teoooies #n almibar y Dulce de

cirinole.

Bebidas

Xlabentun, Balché Bebida de anis. Fozole con coee Horchala, Atcle de maiz
nuevo y Refrescos de frutas de la regidn.

GOBIERNO

Frincipales Localidades

Cuenta con 24 iccabdades, [as pnnoipales son

» Cantamayec (cabecera municipal)

e« {holut

« Neneig

» Innominado

»  San Francisco

Caracterizacion actual del Ayuntamiento

PRESIDENTE
SINDICO
RISAEHIRES

~egonalizacon Poilica

—
-

“iectoral Local

Reglamentacion Municipal

No existe regiameniacion alguna

Cronologia de 108 Presidentes Municipales

Progidente Municipal

C.Miguel Cetina
C.Karceling Cetina M.

. Fedro Ku

C.Constancio Cen Fradera
C . Gonzalo Chan

C Matlde Avilez

C.Alvare Dominguez

C Arturo Borges Cerpn

C . Gonzaile Chan

C Jdose Dominguez

Hinuioneg oeranees al Ghuntg Oisliio

Perindo da
Gohierno

19411442
18431945
16451848
10471940
19501057

19651867

Dwsubra v cowiaty gl

Duodecane Distrite

g o
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C.Gumercinda Alonzo T TUER-1U70

C.Jose Ortiz Baez 19711873

C.Adoralido Uzib CEtina 19741975

(.Canuto Chan Basio 1476-1978

C . Luis Montejo Dominguez 187¢-1981

C.Emesto Dominguez Dzu 1982-1884

C.Pedro Ucan Kah 1985-1987

C.Luis Alfonso Montejo 1988-1991

Dominguez.

C.Humberto Dominguez Dzu 19911993

C.Higinie Urtecho Vermon 1984-1895

C.Jose Refugio Cetina Dzib 1885-1298

C.Marco Antonio Ghan ku 1998-2001 ™

. Norma dei Rosario May Ake 2001.2004

C. Amado Canto Flores 2004-2007 \

. Qrinado Ek Sansores 207210 \
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CREDITOS

H. Ayuntamiento de Cantamaysac.

COMPROMISO ¥ ESTRATEGIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL

ki presente gecuments constiluye la oficializacdn de los campromisos v la
propuesta que se presentd a consideracion de la ciudadania, para ser 12 base del
desarrolio democralico, social, politico, scondmico y cultural del municipic de
Camamayec, y hace refergncia a los objelives mas imporlantes de nusstia
administracion y la manera en gue se sicanzaran lus mismos, Recalcando la idea
de que se eslablecieron obhgaciones senas ias cuales soMos capaces de cumpiir

contando con el agoyo de nuestra sociedad.
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En otras palabras, este es el principal instrumento que establece claramente 30
cudles son las directrices que habremos de seguir come Gobierno Municinal para
aue en conjunta con fa poblacion. logremos que el muncipio s desarroile en la
maners gue queremos todeos los veoinds de Cantomavec, en donde no 6o se
realice In obra publica necesarna sing gue tambidn se asegure sl desarrolio

ntegral de las personas, 1anio en lo individual comgo en 1o colectivo.
CINCO EJES DE GORIERND

Cabe mencionar, gue este plan se ha trabajado desde la integracion de las
inquietudes, aspiraciones y neceswdades de a poblacion, gue fueron expresadas a
travéy de los foros de consulta cudadana, donde se establacieron desde entonces
cinco ees reclores de la geston muncipal g loy cuales estard avocada esla

administracion

- Gobierno transparenie, eficiente y modemo

- Desarrclio humaro,

il - Qesarrollo urbano ordenade y respeiuoso del medio ambiente
V.- Gobierno impuisor de la economia,

V.- Cantamayec segura.

FLAN MUNICIPAL DE DESARROGLLO

NUESTRA MISTICA

El verdadero espiritu y convicocion de servicie de los funcionarios v
servidores publicos municipales. los cuales otorgaran asistencia rapida y
expedita a las solicitudes de la ciudadania, fieles al respeto de los valores de

legalidad, imparcialidad, lealtad, eficiencia y honradez,

Para gue un Gobiemno trapae cercano a la genle, necestamaos de funcionarios
municipales gque acluen con verdacere espiniy vy convigtidén de servicio, que
comprendan gue cada ciudadano gue acude a las oficinas municipales, 10 hace
pof necesidad y o que debe encontrar en los senvidores pabhcos es comprension
¥ ammo de atender de manera rapida y expedita todas sus sclicitudes.

Por 1o anterior, esla Administracion conche al Gobierno como la valiosa
oportunidad de servir y entregar lo mejor de cada uno de los que participemos en
la misma, para gue en conjunta con la socledad podamos hacer del Municipio de
cantamayec un espacio de conviwenoia en dinwde sea posile construr el
desarrollo personal y colectivo de sus habitantes Para iograr eslos objetivos, es

necesario ser congruenle enlic o que oftrecemos v 1o que haremos, fieles a los
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valores que pregonamos de legalidad, imparcialidad, leailad, eficiencia ¥
honradez

Para poder gobernar el Municipio, la sociedad requigre no solo de una
Administracion que sea congruente, sino capaz vy elic Io podemos ofrecer por iz
experiencia perscnal, no ofrecemos un goblerne improvisade al actuar, sino de
profesionales en la gestion,

Por ditimo, no podemos emprender ningun proyecto, si quienes estan involucrados
en &l no estan verdaderamente comprometicos con los objetivos v los asumen con
responsabilidad.

Siendo asi, se eslablecerd un Goblerno preccupado por los vecinos de
Cantamayec en desventaja. pero no seguiremos una politica paternalista o
meramente asistencial, se aplicara la solidaridad y subsidiandad, como fa meo

manea de apovar 2 desarrolio de fa cludadan'a,

NUESTRA VISION

Vislumhramos el municipio de Cantamayec que gqueremos como el lugar en
donde exista la igualdad de oportunidades para el desarrollo de una calidad

de vida ordenada y digna, con justicia, equidad y en armonia con su entorno.

Lmagmanios a nusstro muniipio como el lugar en donde exisia iqueldad de
coortunidades y en donde todos pedamos desarrcllanios integraimente, con
cerleza juridica v seguridad para nuestras familas Imaginamos un Cantamayer
gonde sus habdanies lenganios mer cabdad de vida y un desarrolio ¢on ustica
equicad y en armomca convivencia con el mediv ambiente donde vivamos con
libertad y subsidiariedad en un auténtico eslado de

derecho que garantice ] bier comun Un Municipio regido oor un buen Gobiginog

}_ .

gue aliente la participacidn cludadana

‘.\\ \ x\ E/ /

NUESTRA MISICN
\\ )‘/
g

P

Hacer de Cantamayec un municipio sustentable, sequro y participativo

formado por lugares vy colonias mas dignas, con mayor desarrolio humano y

con oportunidades para todos, mediante un sistema de goblerno abierto,

accesible, honesto y contundents.

Nos esforzaremos por hacer de Canlamayec una mey cudad, sustenianle

segura y participatva formada por lugares y colonas mas dignas, oon mayoe

i

desacrollo humano y con oportunidades para todos  Lntendetemas que osia

mision debe estar fundada en la paricipacién deadida de su polilacion en

1

Sistema de Gobierno abierio, que escuche y que tenga un estiic de iderazgo

contundente, honesto y accesible, que admimisire con ransparentia Sus recursos

y cuyo fJundamento esencial sea ai reconccimiento del derecho de caca cudadano
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de ser parte activa en el desarrclio de la comunidad vy en la gestiér de su Gobierno
Municipal

CAPITULO |

GOBIERNG TRANSPARENTE, EFICIENTE Y MODERNO

- " [ —— R
-

INTRODUCCION

La transparencia es una herramienia muy podergsa para combatlic ia corrupcion.
pues reduce al minimo sus positilidades. ya que nos permile conocer y descubrir
agueilcs espacios encubientos o procedmmientos oculles en donde se generan {os
actos indebidos. |

Es por ello que hemos decidido utdizar dicha herramienta elaborando uno de
nuestros compromiscs fundamaentaies con la ciudadania. que sera ef promover las
acciones necesanas para transparentar &l manee de la admmistracion munidipal v
aque [a pobiacién este informada del desting gue se dard a los fondos publicos,
apoyados en ¢l empleo de nuevas tecnologtas, vigilandeo los recursos malerales.
humanos y econdmicos, bajo 08 principios de legalidad, honradez v eficiencia, =
fin de corresponder a la confianza v al mandato de los  ciudasdanos.
Conducigndonas bajo 1a premusa de lo gque se produce con recursos publicos debe
ser publico, diundiremos purntualmente a la ciudadania, de manera compieta.
pertinente y oporiuna ef resultado de las acciones de gobierng efectuadas, para
que pueda ejercer su derecho a la informacion v estar al pendiente de los
benaficios que realiza o Gobierro Municipal para su comunigad,

Uno de los principales objetivas es reforzar iz Umidad Munwipal de Acceso a la
Infermacién Publica; aunade a lo anterior. vigilaremos &! correcio desempeno de la
funcidn piblica susientdndole er ia creacicn de un codigo de &tica que deberan
observar de manera obligatena todes les funcionanos y servidores publicos
municipaies, e cual resallara el cuympimienio de los principios v valores de
respeto, legalidad, imparcialidad, lealtad, eficiencia vy honradez en el gobiemo

De esta manera, encontraremos  arsas  adminstrativas  que  colaboraran
directameande en el logro de las metas prepuestas, por 1o que a continuacion
detsharemes los enfoques de planeacidn vy programacidn gue realizard |a
Secretaria del Ayuntamiento gue es {a encargada de cocinar que los acuerdos de!
Ayuntamtiento sean cumplidos: explicando brevemenie las condiciones en las que
se encuentra y 1a visidr que los guiard para cumplir con su misidn, estableciendo

sus objelives, Ineas de ascdn y metas pariculares.

PRSI,
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SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Riagndstico de 1a situacion actual

Debido a que la responsabilidad principal de esta drea es ofganizar ¥ hacer
extensivas las convocatorias para fas sesiones de Cabildo, asi como darle tramite
a jos acuerdos y actos que de éstas se deriven, asi como cumplis a cabalidad io
establecido en el articulo 61 de la Ley de Gobierno de los Municipios dei Estado
de Yucatan; dando prioridad a las necesidades fundamentates de! Municipio que
no fueron atendidas anteriormente.

MISION
Atender, orientar y contriburr a la solucion de ‘os prebiemas de ia sociedad. bajo
los lineamientos del derecho vy la correcta aplicacion de la ley. proporcicnando us

servicio ge calidad gue coadyuve a consolidar las acciones de gobiemo

VISION
Ejercer un Gaobierro Municipal cercano al sentir ciudadano y que fortalezea las

nslituciones, definiendo politicas publicas que logren el bienestar de ia sociedad

Chfetivo General

Dar a conocer a fos vecinos de de Cantamayec y piblico en general. los asuntos v
las decisiones de la comuna actual.

Ohfetivo Especifico

Fublicar en la Gaceta Murnicipal los reglamentes, acuerdos vy cualguisr oire gsunic
de interés generai que asi sea determinado previamente por el Cabidao, podra
garle publicidad por otro medio no oficial a los acuerdos antes mencionados

META
Publicar en la Caceta Municipal las actas de las sesiones de Cabddo que
sean de interds para a poblacion de Cantamayec, asl como crear ¢! Registo de
Poblacidn municipal de Canlamayec, convocar ;}ﬁ\b!icamen{e a la sociedad de
Cantamayec a bin de elaborar ef escutdo de armas del municion, as! como acordar
lo congducente para que se elabore el logotipo de la admipistracidn 20072010 .

LINEAS DE ACCION

% ox e e mwr o -

GOQ e /af%’ C//(

« Determinar las necesidades de archivo y registio de la poblacion.

+ Presentar el proyecto del Reglamento municipal del Regmstro de Poblacion del
muﬁ%mipi&v\de Canitamaygc

« Blaborar la Gaceta Municipal de Canlamayec, que sera un Organo de publicaaén
oficial del Gob:emo Municinal, Convocar para la elaboracion del escudo de armas
del niunicipio, asi coms acordar io conducente para slaborar el logolipo de ia
administracion 2007-2010
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CAPITULO I

DESARROLLO HUMANO

INTRODUCCION

Fl bien mas valioso de un Municipio es su ciudadania, por glic, un Gobierne

V)
g

responsable come el nuestre, tiene la obligacidin de cuidar esa riqueza v buscar ia

rmanera de que se incremente. por ello abriremos ¥ mantendremos 8spacios gue
oforguen a la comunidad opciones en educacion cullura. deporte y salud:
impuisandg {3 panicipacién de jovenes, personas cen capacidades diferentes vy
adulios en plenifud, para conservar y acrecentar 108 valores gue g distinguen,
ademas de brindar asistencia a quien o necesiis.

L.a asistencia social se convierte en la cara afeciuosa y cordial de ia administracién
pablica, razdn por la cual estaremos enfocados a promover el desarrolio integral
de la sociedad, en donde ! ciudadans no sera ratado como una soficitud o una
queja mas, sine Como uNa Persona que acude a sus auloridades en busqueda de
ayuda y soluciones. es decy, eslabieceremos un orden de gobiernd con rostro
humans que mpulse 1a solidandad, con respeto a2 ia dgndad de 1a persona y de 1a
famitia: que fomente &l bign comun, e blen s la equidad v ia superacion.

En cueslitn de salud, ésta ia percibimos como un bien y un derecho fundamenial
de las personas y nNo solo coma ia ausenca de alfecoiones y enfermedades:
ademas es un recurso indispensable para gl progrese gue & Gobierno Municipal
debe impuisar. el cual serd de marera infegral para asegurar i@ creasidn de
condiciones de calidad de vida.

Ez por ello que promoveremos una cuitura de saiud. con acciones de saneamiahto
pasico ¥ con fa implementacion de programas prandarios en coordinacion con las
autondades compelenles estatales y federales y con la participacidn de
asaciaciones e mstituciones educabivas y de bensficentia

De la misma manera. impulsaremoes el crecimiento de ios ventros de salubridad,
glevaremos log estandares de salud de 08 habidantes gue viven en congdiciones
adversas vy apovaremos la prevencion de enfermedades ¢on campafias de
vacunaatn y fumigacion,

Alenderemos las diversas problematicas sociales de aguellas personas an
situacién de desventaja; tralaremos de prevenic [z vivlencia familiar v de genero;
apoyaremos a nifios v ancancs en abandono, asescrgremos  juridics vy
canalizaremos a la poblacién a centrso especializados a iin de que reciba 8| apoyo
fue requiera,

Respecto g [a educacion. &l goblerno municipal esia encargado de complementar
¢l servicio gque ofrecen os planieies educativos baw a admmisiracion del
Gobleme def Estade, por io que o8 programas en esia malena eslaran dedicados
principalments a incrementar la formadcidn e los valores y motvar la ncorporacion

y participacién de ios dvenes en la vida estudiant

[ prp————



Apoyaremos con Uh programa de becas de estudio @ niftos de primaria de escasos
recursos  con  alo  desempefic  escclar.  implementaremos  provecios  de
alfabetizacidn, apoyando lambién &l establecimiento de escuslas gue coadyuven a
@ cobertura educativa. manieniendoe en la medida de 1o posible el apoyo « las
escueias que mas lo necesiten dentro del Programa Escuela Digna.

En lo referente a la cultura, aprovecharemos ia riqueza en costumbres y
tradiciones con la que cuenta nuestro municipio, para pesicionarlo como una
cuidad gue las promueva v las preserve ante &l pase de 1as nuevas generacionss.
Acercaremos fa cultura a la poblacion,

Comeo parte fundamental del desarrolio integral de la comuridad crearemos una
conciencia deportiva que se refleje en el bierestar de Ia salud de los ciudadanos,
en la integracion famitiar y en la superacion personat, ‘}

Utilizaremes e deporie como herramienta para apartar a los jovenes de la

A

g

delincuencia y la practica de vicios y malos habitos,

De esta manera, con & compromiso de cada uno de los cudadanss del muncioo

//~ Cot e frece /?
¢

g y de las aulordades del ayurtamiento reuniremes la fuerza suficienta para
- 1 alcanzar ‘as metas propuestas, donde encontraremos areas administrativas gue
\T{ , t};\ colaboraran directamente en su logro v de las cuales detallaremos los enfoques de
HERN planeacion y programacion que reatizaran cada una de ellas para [as achvidades
gue tienan encomendadas, explicande trevemente las condiciones en [as que se
encuentra cada drea en su aspecto funcional v la visidn que los guiard para

cumplir con su mision, establecienda sus objetivos, lineas de acgidn y metas j

"

particulares,

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMIL]

DEL MURNICIPIO DE CANTAMAYEC.

Jerw Aropn

/

Diagnostico de la situacién actual

Las condiciones econdmiCas que soportd &l pais originaron el incremento

LTI

@(/ Ol /C/f%» ()

¢ de familias disfuncionaies y generaron la necesdad de crear y mantenar centros
de apoyo e miegracion especializados, encargacos de proleger 3 grupos
vulrerables de nuestra socledad como son los riflos y nifias en situacion de calig,
perscnas en pieritud, madres solleras y viudas, quiengs acuden a esglas recntos
para recibr fa asslencia medica, alimenticia, juridica y psicologiea que necasitan,
asi como capacitacicn basica para su desenveolvimento iaboral, razon por la cual
el DIF. municipal iuega un papel crucial en el desarrpilo de nuestra politica de
gobierno, pues tiene encamendada g tarea de lender la mang a aguel individus
desamparado que habite en nuestro MuCipio, ¥ aungue las carencas vy
recesglades son cuanfiosas, mentras que 108 recursoy con 108 que contamos son
imitados, siempre se procurara beneficiar al mayor numero de congudadanoes que

acudan a scolicitar el apoyo de eslos centros.
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MISION

Brindar una coberfura suficienie de servicios de salud v asistencia social a ia
comwudad de Gantamayec, olorgandolos con el mayor grado de calidad, con el fin
de proteger 2 10s aiudadanos que s encueniran en stuacionas desfavorahles y

vuinerables, formentando asi el desarrclio integral del ser humano y de la familia.

VISION
Consohdar al DIF Muncipal como una institucion rectora de las politicas de
bienestar para la comunidad, que ofrezea a todas las familias de Cantamayes las
condiciones basicas de salud v asstencia quée permitan su plena ncorporacion al

desarroilo secial del municipio,

LINEAS DE ACCION
« Se reaizaran rsuniones pericdicas con los coordinadores de ias cocinas
comunitaras a iin de atender a las nesesidades.
» be glaboraran nommas v procedimientas cue nos permilan tomar accionas de 108
diversos programas.
« He supervisara & desarrolio y control de o programas
« Se proporeionaran consuitas medicas a fa poblacién que o demande,
+ Se lievaran a cabo plalivas de prevencion sobte snfarmedades en fodes s
mduios del DIF.
+ Se capacitara a los padres de famila maeslios v 1hos en la pravencidn de las

adicciones y la vioiencia intrafamiiar,

META
Fresentar v cjecutar 108 programas de pievencion  alencion. rehabiltacion v

nytricion det Municipio de Cantamayec

Diagnostico de la situacion actual

El area de educarién tieng la larea pringipal de proporcionar atencion
complementaria a todas las escuelas publicas de! municipio en sus diverscs
nivelzs, asi como tambien de gar servicn en sus 2 bibliotecas puplicas, Dentro
algunos de sslos recintos, se ha detectado que necesitan oen urgendia de apoyo
material y bibliografice para disposiocdn del usuarfe, coing es el case de la

bibligieca ubicada en la comisaria de Cholul v cleras escuelas publicas por lo cue

33

gl drea de educacdn se encargard de anaghzar sus recesidades y geshonar su

mantenimienio y abastecimiento.

P
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MISION
Complementar la atencion gue ofrecen los pianteles educativos en sus difarentes
niveles, para promover la formaoon en los valores y e desarrollo humano vy

generar mejores condiciones de vida para la poblacion en nuesiro municipio.

VISION
Alcanzar excelencia en los servicios municipales de educacion (bibliotecas
pibficas municipaies; y fortalecer la reiacion de trabajo con la comunidad

educativa v magistarial.

LINEAS DE ACCION

* Recibir todas 'as solicitudes de becas durante el pamer trimestre del ejercicio.

D,

* Analizar su situscion econcmica ( z
~ Publicar z ios peneficiados ( \}l )
L
« Tramitar el pago correspondiente dos veces al ano, 2\ \\ }f’
“\ ;./‘3{
Nt
\'\ .g.‘."
b

META
Mantener en optimas condiciones tas instalaciones de fas princpeles bibiclecas
publicas.

CUL TURA

Diagnostico de la situacion actual

Analizando el papel que desempenan 'os espacios culturales con los qgus
cuenta el Municipio para g difusion de los trabajos v las obras documeniales da
nuestro acerve histdncs, se considera ge atencién prioritaria el manteniniento de
fas instalaciones de alguros de ellos para continuar ofreciendo este servicio a Ia

comunigdad

MISION

Brindar excelencia en ios servicios municipales de culwra, atender ios

requenmientos culturales de la ciudadania con prontitud v cortesia groporgionands

ge manegra accesible y entretenida arle vy cullura a tedos los habidanies del

-municipro con eficiencia y eficacia.

VISION
Deglacarnos como 1a mejor dependencia institucional, ocmentandongs en ia
superacion constante v ia actifud positiva y armonica de gquienes formamaos parte
de la dependerncia v lograr 'a superacion persona! de los ciudadanos y de manera
atractiva, facilitarles su accese y acercamienio a diferenies manifestaciores del

arte vy ia cultura,
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LINEAS DE ACCION - : o e aeme i

» Se organizaran e inslalardn exposicionas permananies. emporales ¢ tinerantes,
« Se mvitaran ardistas para que expongan &us Gbras én espacios aberios por
medio del Programa "Caorredores Culturales”
+ Se promoveran las vagquernrias

META

Ser un municipic que impulse al cultura en sus diferentes expresiones

DEPORTE

Diagnostico actual

Debido a ia necesidad de las actividades deportivas, esta area se encargara
de concientizar a la poblacidn de fa necesidad ¢e practicar un deporte que
complemente sy desarrcllo social v personal, hacéndoles hincapié en ios
beneficios wimedialos que ofrene a su estado de salud v oondictn fisica e tener al
deporte dentro de nuastras actividades dianas. Razon por 3 cua mos avocaremos
al acendicionamiento de espacios v a ia reaiizacion de evenlos que refuercen la
vinculacion de la comunidad con el deporler relacicnandonos con el personal
especilizado en & materia para que ofrezoa apoyo 2 Instruccidn tecnica a los

siudadanos nteresados,

MISION
Constituirse en ia instancia a través de la cual se instrumentan y s difundan ias
noliticas decartivas gue constiluyan 1as respuesias & as demandas de 2

sociedad,

VISION
Contar con una sociegad gus prachaue depors de manera  coldiana,
desarrolando ast un mejor rmivel de vida caractenzado por Gphmas condiciones de

salud y eslado fisico, manisnigendola aleada de vicioy v imalos habilos

LINEAS DE ACCION
+ Se repalizaran compelencias deportivas a in de que ia pobiacidn se vea
incentivada a practicar algun deporiz.
« 5S¢ mvitara a nifics, Pvenes v adultos que a fin de que participen an las justas
deporhivas,
WVETA

Creacion, instalacion o conformacidn del Conseo Municipal det Deporte
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Organizar la "Carrera de la Independencia”, eventog que brinda un espacio para
gue los nifios de las escuelas de Caniamayer se crienten hacia una cultura
deportiva. .

PARTICIPACION CIUDADANA

Diagnostico de la situacién actual

Eeta area forlalece y procura la capacitacidon a ios Integrantes de los Comités de
Farficipacion Cludadana en cuarto a su organizacién e intervencion dentro de las
acciones del Municipio.

Asimismo, colabora en la toma de decisiones para las cbras publicas y procura dar )

solucion a las gesiorias por parie de la auteridad mumcipal

MISION
Promover la pardicipacidn y organizacion de los ciudadanos a lravés de comités
vinculandolos  al Gobierno Municipal en el diagnodstico, dentificacdn v
|erargquizacion de sus necesidades y posibies soluciones, vigilando 1@ adecuaca

canalizacion de los recursos publicos

VISION
tHacer de la ciudadania de Cantamayes una comunidad participativa con fa ayuda
de un Gobierno cercanc a ja genie cen sentido homand, responsable ,j
comprometido con la socledad, ejerciendo a su vez una Administracion
demacratica capaz de impulsar la paricipacion social para gue se promuevan 1os
servicios de caldad, desempefiando funciones de gobigrnc acordes @ [as

expectativas de los ciudadanos.

LINEAS DE ACCION
» 8e reestructuraran los comites de parficipacion.
» Se conformard una base de dalos que contenga ia informacidn general ge los
integrantas de s Comiiés de Participacién Cludadara, asi como de la colonia que
representan.
« S propondra a instauracion del Dia de la Particpacion Ciudadana.
. Se .eia.%:sorara corr el apoyo del area de magen folletos o iriplicos de buena
calidad por cada colonia, para informar a los cludadanos de les logres y obras mas
importantes de la admmistracion

META

instalar adecuadamente Ics Comités de Participacion Ciudadana para que
sesignen todos srdinariaments
Lograr la autorizacién del festejo donde se reccnozca pablicamenle & 105

integrartes de fos comiteés gue mas parlicipan.
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DESARROLLO URBARNO ORDENADO

Introduceidn

Para eslablecer las bases de nuestro Gobierno Municipal y asegurar la

© e

obtencion de buenos resullados para la sociedad. admifsiraremos con absoiuta
fransparencia y responsabilidad los recursos de {edos l0s vecines de Cantamaysc,
optimizaremos su Uso con 1a fnaldad de canalzarios a @ construccion,
mantenimiento vy rehabilitacidn de infraestructura urbana y & ia geéneracion v
prestacion de SErvicios sGbiicos de calidad, que permtan 2 la poblacion disfrutar
de las mejores condiciones de vida en una cudad motierna que se encuentre al
dia y a ia vanquardia del desarrcilo nacicnal e interpacional.

Nuestro desarrolic urbanc se encargara de hacer de Canlamayec no solo una
gomunidad funcionall sine que tendra una planeacion v orgenamiento lales gue
ra matenahzando et fulurs gue queremos consobdar. Bs10 1o realizaremaos con un
ascrupuloss respels del medic ambienie en &l que Gapttamos, pues solo de &33
manera garantizaremos que nuestio desarrcilo sea eguilibrado y de large plazo.
para gue las nuevas generaciongs sigan contando con 108 gleimenios NeCesancs
para gozar det cambio efectuado.

Tenemos la conviceion de que os servicias pabbuos son el inleres princigal de
cualquier Administracian, ia eficiencia en la presiacion de ¢itos es rellejo de la
capacidad del Goblermo vy el indicador de su desempens: por it estamos
obligados & proporcionarios  y  partiendo  de  ios  recurses  disponibles,
esiableceramos pnionddades de alencion para suministrarios con honeshdad,
ghciencia y calidad.

Promoveramos el aprovechamiento de los desechos medante el reciclado vy
evitaremos la creacion de traderos de basula clandesiines gue danan 1a salud,
detenoran el umbente y estropean (8 unagen de g cudad

Ll alumbrado publico o mantendremos en dpbimas condiiones por cuestion de
seguridad, viaidad v nivel de vida de 1a pobiasion, para elic cuidaremos ia calidad
de las lamparas que se adguieran. dolaramoes de alumbrado las zonas del
Muneipic que carecen del servicio y buscaremos sistemas de anorro de energia.
Comprendemos gue e bien comun se debe materializar en obras piblicas que
gleven el bieneslar de la peblacion. le permitan desarrcilarse inlegraimente vy
mejorar su caligad de vida: sobretode en la zona rural v en as colonias urbanas
margmadas, continuaremaos con la wbanizacidn de la ciudad en cuanio a ia
savimentacian de calles, elecirficacion, alumbrado pubiice, construcoidn de
guarniciones v banguetas, amplaremes la red hudraulica para levar agua polable
a las 2oras urbanas y rurales que carecen del servicio o mismo en 8! caso de 1os

drenaes samifanio y piuvial,
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Diagnostico de la situacidn actual

Esla aresz so freaooud Bor 94 8 iavhi e ofuaro 0n G sy

GIOGERMAacON v eaizxo0n S8 188 oDras puhicas dasiinadiss 8 0L Caidhuiioa,
mantenimiento. conservacsdn y shabdlacion de mbiagstruclurs muncpal aue
garanticen ‘a funowonaidad de da oiudad v de dodas oy opda una o v
dependencias de! Gotsom o Musicipal or o gue wenonecs pnonadadss Jio acis s

ai impacte suesl o ef grado de desgasie de ias instalacicnes. De la misma forma,

.f‘f'-??fg‘;féf"’f’{(t e D/

’3"‘4"3;‘ s analiza y programa fa prestacion de jos servicios basicos que 'a comumdad
% necesita v se desarrcllaran nuevos esguemas respéecio 2 su  distribucion,
f disminuyendgo los tiemoos de respuesta y la calidad de cada uno de elfos
J MISION
; Ser la dependencia municipal encargads de organizar el desarrolle de obras

. z\ urbanas y serviclos pablicos, ejpcutando as normas y procedimientos estabiecidcs
\ en 1o gue respecta al desarrcllo de nuevas infrassiructuras. realizando sus

actividades de wuna manera honesta, eficaz y transparente. en conlacle
i

permanents con la cludadania para saltisfacer sus necesidades, respetando i

entormo ecoldgics para orguile de todos s vecines de Cantamayec

VISION 3

Hacer de Cantamayec una de las comunidades  con el mejy lipo de

f‘}:’ infraestructura de serviclos para que pueda incorporarse de manera piena ¢
§ inmediats a la dinarmica del pregreso de la entidad
g .
- < LINEAS DE ACCION
f :3 » Formular politicas y disefar planes que mejoren et desarrolio wano v ta calidad
! X del medio ambiente urbano.
;:I; « Programar y ejecuiar obias lendentes a ia prestacidn oe servicios pubhcos
% esenciales para la comunidad,
i . Formular e implementar la pianificacion y contiolar el sangarmento v ia higiene

\J yrhana del municipic ' :
- Integrar los expedientes untancs de obra de cada conwralo, de aduerto a la
normatividad dei Organo de Fiscatizacion y sistematizar la nlormagion.

« Revisar y conltrelar los anticipos v Ias estimaciones de la obra pubiica

Voo o4

Madpiadibendond v, v
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OBRAS PUBLICAS

Diagnostico de la situacion actual

Esta area se encarga de los programas de construccion y manignimiento,
vincuiasos & las petciongs de la ciudadania. pricrizandolas en funcion de los
compromisQs contraidos por esta admwinistracicn municipal ios cuales eflean las

ohras que tendrdn el mayor inpacto social para el desarrolio del municipio.

MISION
Construir y mantener la infraestructura urbana con Optima caldad al menor costo,
acorde con el pian de desarrollo urbano municipal, para el creamiento ordenado v
en armonia ¢on el medio ambiente del municipio, que genere 'os salisfaciores

requerides por la cludadania

VISION
Colocar al Munigipio de Cantamayec  como nwdelo de desarroie urbano

sustentable y cor cailidad de wda para sus cludadanss.

LINEAS DE ACCION
Reaiizar licitaciones de ias chras de acusrdo a ia calendanzacion de 108 recursss

asgnados y 3 as eslaciones del 370 propicias para a construcoion.

META

iy -
Barnger vy
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Diagnostico de la situacion actual
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Esta area se encuenira realizandg sus funciones uptimszando 95 recursos coil los

- <

gue cuernta,
MISION

Satisfacer las necesidades de @ ciudadania mediante programas especificos Jde
clasificacion y recoleccian de basura, asl como o] traiamients adecuado de fos
residuos séhidos, coordinando esfuerzos con fa ciudadania, 3 la cual se debera
concientizar para disfrutar de una comunidad mpia en beneficio de {ocdos ‘)

VISION
Consolidar una comunidad impla, ordenada vy descontaminada, gue refigle una

imagen clara y saludable de la comvvencs armdénica de fos habllanies de

Cantamayec.

LINEAS DE ACCION
+ Programar el trabajo con base a los tiempos y tuinos, para dare mejor desarrollo
a las achvidades establecidas.
&‘) » Atender con agihidad los reportes que hace la ciudadania via teleionica. personal,
Tt por oficlos v a traves de participacion ciudadana sobre depdsiios de basura no
1 levaniados.
"\i“" « pstablecer convenes de alencion especial a particulares que (o soliciden, pas
S asegurar la gorregia prastacion del seracie.

M*
j » Atender sciicitudes de escuelas sobre Impieza de areas colindanies,

S
=

S

+ Realizar la supervision adecuada en cada una de las etapas del servicio.
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META SR
Incremeritar la cobarlura de recolecodn de basura de la ciudad, oplimizands oge-e
recursos humanos, materiales y economices.,
Instituir un serwicic de rellene sanitano que operg con estncio apsge a la

legisiacion y normatividad vigentes

ALUMBRADOQ PUBLICO Y ELECTRIFICAGION

Diasgnostico actual

Esig area se encuentra operando correciamente, se atienden con fapdez s
reportes de fallas de alumbrado gque por diversos canaies se jeciben Para
eficientar &l servicio se planesa otorgar cursos de capacdacion al persona
periddicamente y para atender melor 2 la cudadania en cada una de ias colonias
se buscard renovar algunas unidades gue se encuenttan en malas condiciongs

par el Hempo que Heneh en oparacion

MISION
Trabajar en forma honesta v ransparenie, con esticlo apego a ia ley que nos rige.
para jograr los objetivos trazados, 1odo esto dentro de un ambiente de cordialdad
y respeto, asl como rabaje en equipo coovdinade cen todas las areas que

irtervienan en ¢ programa de rabajo.

VISION
Tranajar por un Cantamayec compietamente duminads y dotar a todos los
asentamienios regulares del servicio de alumbrado y electnficacién. brindando a

los ciudadanos sequrdad v bienestar

LINEAS DE ACCION
» Atender de manera inmediaia a repories sobre fallas del alumbrade.
» Realizar reparaciones correctas v de calidad para evitar fallas repelitivas
« Abreviar les tiempos que implica ¢l proceso de una obra como pueden Ser,
proyecios, hicitaciones, compras, elaboracién de expediente, pago de anticipo, efc.
« Caortinuar con el programa de ahore de energia. con constants supervision y
revision de consumos ge energla electrica.
- Regularizar los gastos ongnados por los locales en meicados, parques, elc. que
son pagados por e Ayuntamiento.
« Mantener | censo general de alumbrado pablce. analzandoio y corigiends las

fallas correspondienties.

P s



META
Atender los reportes sobre falias en un plazo no mavor 3 48 horas despues de ser

recibide, considerando este plazo dentro de os dias habiles.

*

TENENCIA DE LATIERRA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS

Diagnostico de la situacién actual

cer Dl

—

W
E Esta area se crea para dar solucion a las constantes invasiones y coionias
(:\é\ formadas irregularmente, las cuales exigen lgs servicios mas elementales, por lo
5 que su funcion es esencial para la recomposicién de s nGoleos de poblacién,
Qg: razon para dedicarse a concluir el proceso de reqularizacdn de | aienencia de ia

J tierra dotando aquel a quien ienga cerecho del titulo que justifique su legal
. \f’ posesion. |
o MISION
o T Resolver la problemalica de 1a falta de lilulos de propiedad de las personas que
?{ : no lo poseen, siempre y cuando se refieran a ienencs pertenecientes al fundo
‘:i legal del municipic | para esiablecer as bases juridicas gue aseguren la
}% incorporacién  de los  servicios publicos  compiementarios en materia  de
T infraestructura, alumbrado, electrificacion, agua potable, alcantarillado, entre otros
VISION
&, Hacer de Cantamayec un municipio cen estructura pobiacional totalmente
% delimitada y reqularizada que cuente con la diversidad de servicios publicos refieju
}§ x det desarrolic municipa.
N
2\ LINEAS DE ACCION
g « Lievar a cabo reuniones frecuentes ¢on colonos.

:S‘ « Incrementsr lgs visitas domiciligrias, & voianteo en las coionias y as
3 inspecciones oculares.

R“ « Concertar reuniones frecuentes con ejidatarios duefios de tierras inmersos en el

desarrolio urbano de este municipio.
+ Aplicar el programa de donacion de lotes del fundo legal del Ayuntamiento en

todo el territorio de Cantamayec.

META
Dar cumplimiento a los procedimientos de rescision, rescale v enlrega de

esorituras de lotes del fundo legal del Ayunlamiento

(vada /c,f/% U (-
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CARPITULO WV

GOBIERNO IMPULSOR DE LA ECONDMIA

Introdugcion

Las obras y servicios publcos que pueda realizar el Ayuntaments a favor

de la ciudadania es &l inlerés princmal de puesira Administracion. pugs de elios
dependera el nivel de desarrclio que alcanzara nuestra sogiedad ¥./a. 8000 e - v
que habra de realizar al crecimignio econtmico naconal,

Es obligacién dei Gobierna ofrecer las condiciones yue aseguren fa instalacidony la
adquisicion de Dbienes de capital, que generer Iz inversion suficente para
promover la creacicn de empresas v empleos bien remunerados v la reunion de
agantes productivos dentre del termtoro de nusstro municipio.

Esta Administracién estard enfocada a coordinar & wnpulsar los esfugrzos para
gue la economia crezea v se presente la aperiura de negocios ¢ industnas de una
manera mas agil, por lo que se desarroliardn acividades dingidas a forlalecer el
entorni y ias condiciones para el desarollo empresans! v la creacidn de empieos
£ el municipio.

Se levara a cabo un programa de rieordenamienlo v dignifivasdn en los mercados
y se depurard el padrdn de oferentes para regulai las actividades de acuerde a
SUS GIOS.

Como parie estrategica del desarrclio econdmico, apruvecharemos el polensial v
la belleza {uristica de nuestro municipie para generat una mayor deframa
econtmica, fomentaremos la vocacion turishca, promoviendo mas inversiones:
convocaremos a seclor privado v oa la cormundad para elevar 105 SEVICIOS
turishicos v pramscionar 2 Veracruz en el ambido recwnal & oternacional como
destino preferencial cara el tunsme famibar, Jde negocios histonco, cultural v

deportivo

TESORERIA MUNIGIPAL

Diagnostico de ia sityacion actual

Se cuenta con los recursos humanos, matenales y 1ecnolfgicos, necesarios para
el logro de ios objetives de |a dependencia, siendo negesana la mplementacion de
procedimientos administrativos de supervision y cantrol. que permitan la rendicidn

de cuentas, de manera eficienie, oportuna y transparente

MISION
Recaudar, administrar y conlroiar log recurscs que conforman la Hacienda

Municigal.
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VISION

‘ Lograr un manejo transparente y eficiente de los recurses, de fal forma Que se

traduzcan &n benelicios para la ciudadania.

LINEAS DE ACCION

« 5S¢ realizard una campafe pernanepte de concientizacion del page de

impuesics.
» Se otorgaran facilicades de page, a través de la suscripcicn de convenios.

+ Procesar todos los movimientos de 1os empleados de manera quincenal.

= implementar ¢l sistema de credencializacion del persanal,

META 3

Incrementar el nivel de ingreses propios anuales obtenidos respectn al ejercicio

anterior,

INGRESOS

Diagnostico de la situacién actual

La mayor parle del presupuesto gue dispone el Ayuniamientc esta
conformado por lds participacignes y aportaciones Faderales vy Estatales gque le
son transfendas; razén por a cual e margen de accion en malena de ingresoes s
limitado y esta encaminade a la concientzacien de 108 contribuyentes en .)
actividades u obligacicnes perfectamente establecidas, asi como en el conlacto y
cobro directo en jas zonas donde se encuentra el contribuyente v, por olra parie
en la sistematizacion de actividades que permita cumplir con as obhgaciones

fiscales de manera rapida, eficiente y segura.

MISION
Facilitar a la ciudadania el cumpiimienia de sus obiigaciones fiscales, medianie
incentivas a los coniribuyenies y mejoras admimisiiativas, con ta finahdad de

generar la mayor recaddacién de impuesios de nueslio municisio,

VISION
Hacer de Cantamayec un municipio recauvdader de impuestos, consohdandoia
como uno de los municipios con menor rezage en el cumplimientp de cbhigaciones

fiscales v por ende con finanzas publcas sanas.

LINEAS DE ACCION

» Agticar e! cobro del impuestc predial
« Bstimuiar g cobranza de este impuests realizande promoziones de descuento en

multas.
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+ Implementar operativos para el cobro de derechos a vendedorés durante
Temporada de Reyes, Carnaval, Dia de San Valentin, Semana Santa, fiestas
patrias, Dia de Muertos, fiestas decembrinas y feria anual.

+ Efectuar el cobro de derechos por espectaculos publicos (bailes populares,

carpas etc.)

Dl i e e NIRRT -
Incrementar el nivel recaudacion del impuesto predial respecto al obtenido en el

ejercicio anterior.

EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL

Diagnostico de la situacién actual

Esta area sera la encargada de vigilar el adecuado ejercicio y asignacion

del presupuesto autorizado a cada una de las dependencias de la Administracion,

de acuerdo a los tiempos de ejecucion sefalados en sus programas, para

garantizar que los recursos sean aplicados de manera pertinente y que cada una

realice sus actividades eficientemente.

MISION
Aplicar un procedimiento simplificado respetando la normatividad, para dar un

servicio de calidad a todos los usuarios, tanto externos como internos.

VISION
Hacer de egresos y control presupuestal un area dinamica en la solucion de

problemas y en la elaboracion de un presupuesto analitico por programas.

LINEAS DE ACCION
o Publicar en la Gaceta Municipal la cuenta publica municipal a fin de que la

comunidad este enterada

COMERCIO MUNICIPAL

Diagnostico actual

Actualmente se cuenta con negocios registrados como comercio
establecido de los cuales se realizara una revision de los expedientes de cada uno
de ellos para completar la informacion que pudiera hacer faita y nos avocaremos a
dar solucién al comercio en via publica.

MISION |
Lograr que los negocios establecidos estén registrados y operando legalmente en

el municipio contando, ademas, con la informacion adecuada para que exista una
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planeacion estratégica para el desarrollo econdmico y comercial del, teniendo un
adecuado control y observando el cumplimiento de los reglamentos municipales
que al efecto se tengan a bien crear y en cuanto al comercio en via publica

priorizar el ordenamiento y limitacion del crecimiento del comercio informal.

- VISION
Q Tener un municipio con unidades productivas debidamente registradas dentro del
N espacio territorial para aplicar adecuadamente las politicas y recursos destinados
g al desarrollo econdmico.
9 ,
@ LINEAS DE ACCION
S * Supervisar constantemente a los negocios establecidos.
)
N META
g Empadronar el comercio de la franja turistica.
\}S) Elaborar la propuesta para el Reglamento de Comercio, Industria y Espectaculos vy
. presentario ante Cabildo para su consideracion.
AN MERCADOS
Y . .
A Diagnostico actual
3
L

Esta area continuara con la integracion del padrén de locatarios de los
mercados, para completar la regularizacion de los mismos; asi también, para
generar una mejor imagen se dara atencion a sus instalaciones y se promovera la
inclusion de otros servicios publicos.

MISION
Resolver de manera transparente, con estricto apego a los reglamentos que
tengan a bien crearse y en forma expedita, la problematica que presenten los
locatarios de los mercados municipales para otorgar seguridad y confianza en el
desarrollo de sus actividades comerciales.

VISION

Que el locatario proporcione buen servicio manteniendo el interés publico de la

Aoerw Nusmopse

ciudadania al ofertar sus mercancias a precios accesibles conservando la tradicion
de los mercados.
= ‘LINEAS DE ACCION

« Rendir informes diarios.

e ok B Ao o b b sk R
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+ Coordinar las actividades necesarias con el administrador, para que se lleve a

cabo la limpieza y organizacion, ajustadas a las disposiciones normativas.

META

Realizar verificaciones diarias y emitir los reportes respectivos.

GOac/é /a
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TURISMO

Diagnostico de la situacion actual

Esta area el municipio de Cantamayec no cuenta con turismo, pero es
necesario resaltar que en el municipio y sus comisarias existen cenotes de los

cuales se puede validamente fomentar la actividad turistica, a traves de los

canales que el Gobierno Estatal y federal nos pueda apoyar. .. . . ... st e e

MISION

Desarrollar turisticamente al municipio de Cantamayec.

VISION
Hacer de los cenotes ubicados en el municipio de Cantamayec un atractivo para el
turismo, consolidando a la actividad turistica de la zona como una de las

principales fortalezas de nuestra economia.

LINEAS DE ACCION

+ Se participara activamente en las principales ferias de turismo de nuestro pais.

META
Desarrollar una campana de publicidad en los principales diarios de circulacion

nacional y regional; asi como en las principales revistas del sector turistico.

FOMENTO AGROPECUARIO Y FORESTAL

Diagnostico de la situacion actual

El area de fomento agropecuario es el érgano operativo encargado de llevar
a cabo los programas y proyectos de desarrollo emanados del Ejecutivo Municipal
y consensados con la Comisidén del Ramo, siguiendo siempre los lineamientos de

politica agropecuaria del Gobierno Federal y Estatal.

MISION
Incrementar la productividad y rentabilidad de las actividades productivas en el
area rural del municipio, a través de la aplicacion de recursos econémicos vy
humanos para mejorar la calidad de vida de sus habitantes, dentro de un marco de

desarrollo integral sustentable.

VISION
Hacer del municipio, ejemplo en la aplicacion de politicas de desarrollo rural
sustentable mejorando la calidad de vida de los productores y habitantes de la

zona rural,

BT A
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LINEAS DE ACCION

* Apoyar la adquisicion de ganado porcino, aves de granja y alimento balanceado
;; ' para realizar estas actividades.

* Otorgar apoyos para adquisicion de paquetes de aves de engorda y de postura,
cerdos de engorda y alimento, previo proyecto productivo de los interesados, gue
reditien en breve tiempo recursos y alimentacién para la poblacion. Este
programa se podra lograr con explotaciones de traspatio con infraestructura
minima y de bajo costo, que también podra ser apoyada, preferencialmente para

mujeres rurales.

* Incentivar proyectos productivos enfocados a las mujeres rurales principalmente

en los ramos manufactureros y artesanales. 3

* Realizar reuniones en las distintas comunidades rurales del municipio y recabar

e
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sus solicitudes.

j N1
; N META
3 O\ ) )
\\i. Con apoyo del gobierno Estatal y Federal realizar la entrega programada de
oy ganado porcino, aves de granja y de bultos de alimento.
~
X
;5: CAPITULO V
Y
PN CANTAMAYEC SEGURO

-

Introduccion

Entendemos que la base para el desarrollo economico sustentable, que nos 3
dé la certeza de un mejor nivel de vida para la ciudadania, se encuentra en la
seguridad y estabilidad social de cada uno de los elementos municipales que
conformamos el territorio nacional.

Uno de los principales deberes del Gobierno, como ente rector y regulador del
desarrollo, es preservar el legitimo ejercicio de un Estado de Derecho donde
exista la expresion mas clara que tiene la soberania: La Libertad del Pueblo. Por
ello, estamos decididos a unirnos a la lucha y defensa de los derechos y garantias

individuales, que nos ayuden a consumar la practica de una vida democratica, -

S pro M ewpr20,7G

fortaleciéndola a través de la supresion de cualquier sintoma de autoritarismo,
\‘J para que nuestra accidon politica se enfoque en la concertacion de acuerdos entre
v ciudadanos, autoridades e instituciones; promoviendo la tolerancia y la libertad de
[ b ‘é%}aresién entre las partes.
Dentro de las preocupaciones fundamentales de los vecinos de Cantamayec esta
sin duda la de vivir con tranquilidad, tener seguridad para su persona y su familia,

y saber que

se identifique por su profesionalismo y honestidad.

3

\

\g sus bienes materiales estan vigilados, por Io que buscaremos que esta vigilancia
O El Poder Ejecutivo Municipal por conviccion y exigencia de los habitantes, tiene

como una de sus prioridades mantener y conservar el orden publico y erradicar la

B o T LA
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delincuencia, por lo que se instrumentaran programas efectivos en la prevencion o
del delito, para efectuar una contienda abierta a la impunidad y la corrupcion, con
pleno respeto a los derechos humanos y dentro del marco juridico establecido.

Nuestro Gobierno Municipal dedicara su capacidad y empefio para lograr en
Cantamayec un ambiente de seguridad, libertad, tranquilidad y concordia, en -
donde la autoridad actie con la firmeza, honestidad y decisiéon que reclaman sus
habitantes o R o S ——
Es indispensable gue la ciudadania desde el primer contacto con la Autoridad

Municipal encuentre soluciones a sus problemas, las cuales residen en los
instrumentos institucionales con los que pueda contar el Ayuntamiehto para hacer

valer esa autoridad, por lo que trataremos de ejecutarla de manera directa.

De esa forma, dignificaremos la imagen del policia a través de su
profesionalizacidn y el mejoramiento continuo de sus condiciones de trabajo,

asegurando el cumplimiento de leyes y reglamentos para tener una ciudad

ordenada. ’

Promoveremos la creacion de Reglamentos Mumcipalés a fin de ordenar la vida

en comun. |

En el aspecto de proteccion civil sera necesario crear una cultura de.proteocién,

donde la gente conozca qué debe hacer en un caso de emergencia.
Preservaremos la integridad fisica de las personas, sus bienes y el entorno

ambiental, a través de la prevencion y el auxilio a la poblacién ante situaciones de

emergencia o desastres.

Aseguraremos una cobertura de apoyo total a la comyunidad, respondiendo a las

~ necesidades de seguridad y proteccion e informaremos a la ciudadania de las

Covadelorz ()¢

medidas de autoproteccion para que cada habitante sea capaz de velar por su

integridad, la de su familia y su patrimonio.

PROFESIONALIZACION DE LA POLICIA

Diagnostico actual

La operacién de la Comandancia de Policia y Transito municipal en la actualidad
se encuentra sin asearia acerca de sus funciones, asi como desprovisto del

equipo necesario para realizar sus funciones, asi como del uniforme adecuado.

MISION
Garantizar a la ciudadania una respuesta oportuna a sus requerimientos de
seguridad publica, mediante la dignificacion, profesionalizacién y mejora continua

de la policia preventiva municipal.

1

VISION

Hacer de Cantamayec un municipio seguro.
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LINEAS DE ACCION

Asesorar a la policia municipal dandoles cursos que abarques derechos Humanos,
Garantias Individuales, deberes y obligaciones del Policia, Justicia Civica etc. A
fin de que se cree una policia preparada a los requerimientos de la poblacion.
Dotar a los policias de uniformes adecuados, asi como equiparlos para que
puedan desempenar sus funciones de una manera eficiente, profesional y por
demas humanista.

Invitar a la poblacion a fin de que forme parte del Consejo consultivo de seguridad
publica municipal.

META
Profesionalizar el cuerpo policiaco, asi como crear el Consejo con§ultivo dej

seguridad publica municipal.

JURIDICO

Diagnostico de la situacion actual

Es un hecho que la ciudadania carece de informacién acerca de los derechos
humanos, Io cual, aunado a la ausencia de una instancia que le brinde apoyo.
puede originar que éstos sean quebrantados. Por tal motivo, se requiere una
instancia que medie entre los ciudadanos y los servidores publicos, y se encargue
de observar que los derechos humanos sean respetados bajo cualquier

circunstancia. ,3

MISION
Difundir la cultura de los derechos humanos entre los funcionarios municipales y la
poblacion en general, asi como realizar labores de orientacion a favor de los

ciudadanos de este municipio.

VISION
Procurar un Gobierno auténticamente democratico, que se preocupe por la

vigencia y el respeto de los derechos de los gobernados.

LINEAS DE ACCION
» Acatar por parte de los servidores publicos las recomendaciones y asesoria
" juridica que brinde el asesor juridico municipal o empleado asignado al area

juridica, con respecto a las funciones que se vengan desempefiando a fin
de evitar actos ilegales.

¢ Promover proyectos de Reglamentos municipales con el apoyo del juridico.

e Brindar asesoria juridica a los elementos que integran la corporacion
policiaca para el buen desempefio de sus labores.

e Realizar labores de orientaciéon a la comunidad de los diversos problemas

juridicos que se les presente.
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¢ Coordinar con la Comisién de los Derechos Humanos, la solucion a las
quejas presentadas en este organismo en contra de las autoridades
municipales, evitando se hagan recomendaciones a las autoridades

-e. .Designar al asesor juridico o empleado asignado al area juridica como
apoderado legal del Ayuntamiento, con un poder general para pleitos 'y
cobranzas. ‘

* El asesor juridico municipal o empleado asignado al area juridica seré el
Abogado general del Ayuntamiento.

o El asesor juridico municipal o empleado asignado al area juridica sera el
asesor partic:ular de los Regidores, Sindico y Presidente Municipal en todo

lo concerniente a las funciones publicas que desemperien.

.. PROTECCIONCIVIL
Diagnostico de la situacién actual

Hoy en dia las instalaciones que pertenecen a esta area no se encuentran
abastecidas con el material necesario para llevar a cabo sus funciones, por lo qué
principalmente nos enfocaremos a su equipamiento y en la imparticion de cursos
de capacitacion y defensa personal para todos los elementos. Asi también, se

g

detecto la necesidad d& reorganizar al personal apoyandolo.

MISION
Satisfacer las necesidades de seguridad de los vecinos de Cantamayec dando
respuesta rapida y profesional a situaciones de emergencia que pongan en riesgo

la integridad fisica de la ciudadania asi como a sus bienes y su entorno.

VISION
Hacer de Cantamayec una de los municipios con mayor seguridad y cultura en
materia de proteccién civil, dando tanto a los vecinos de Cantamayec, como a la
gente que nos visita las seguridades y servicios de emergencia necesarios para la

conservacion de su integridad fisica.

LINEAS DE ACCION
+ Analizar las atribuciones y obligaciones de los servidores publicos que
desempenan sué actividades en el area; asi como los deberes y derechos que
goza la ciudadania respecto al servicio de proteccion civil. A
« Delimitar el ambito de competencia del area de proteccion civil y las demas
dependencias municipales, asi como sus funciones complementarias y de apoyo a

otras dependencias y destacamentos Estatales y Federales.

.
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META
Dotar del equipo necesario, asi como solicitar a las dependencias encargadas que
se brinden cursos de proteccion civil. ’
Mantener comunicacion constante con instituciones de los tres niveles de gobierno
(Federal‘ Estatal y Municipal), para coordinar la prevencion efectiva, reduccién de
riesgos y respuesta en eventos gue pudiesen llegar a ocurrir.

Instaurar el Comité Municipal de Proteccién Civil.
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CONCLUSIONES Y AGRADECIMIENTOS

El proceso de planeacion iniciado con la elaboraciéon de este documento
continuara a través del periodo de intervencion de la actual Administracion
'Municipal, pues conforme se vaya dando la ejecucion de cada uno de los
programas y proyectos anteriormente senalados, estaremos atentos a su
desarrollo mediante diversos métodos de control, evaluacion y seguimiento.

Para elio, estableceremos mecanismos internos y externos gue nos permitan

conocer el impacto y los resultados de nuestras acciones, generando un entorno

»%/gﬁxn/ﬁ C*A&aw 44?
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de retroalimentacion para poder complementar o modificar alguna de las politicas

—

implementadas, en caso de ser necesario; todo con la finalidad de asegurar el
logro de nuestras metas y objetivos.

Agradecemos profundamente a la ciudadania por esa confianza, asi como por las
inquietudes, comentarios y propuestas gque nos fueron expresados en la consulta j
ciudadana, los cuales representaron la guia esencial para conformar este Plan de
Desarrolio.

De igual manera, agradecemos a cada una de las asociaciones, instituciones,
dependencias, servidores y funcionarios publicos que reunieron sus esfuerzos

para crear este valioso instrumento de trabajo.

ARTICULOS TRANSITORIOS
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PRIMERO: El presente Plan Municipal de Desarrollo entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el Diario Oficial del Gobierno del Estado.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL PALACIO MUNICIPAL, SEDE DEL
- AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CANTAMAYEC, ESTADO DE
YUCATAN, A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL

SIETE.
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ATENTAMENTE

CANTAMAYEC
“Sociedad y Gobierno construyendo un municipio ordenado”

(RUBRICA)
ORLANDO EK SANSORES
Presidente del Ayuntamiento de

L Cantamavec. Yucatan.
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Seguidamente el Secretario Municipal sometié a consideracién de los regidores la
aprobacion del PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2007- 2010 DE
CANTAMAYEC, YUCATAN, y no habiendo alguna intervencion al respecto, el
Secretario procedié someter a votacion, declarando el Secretario haber sido
aprobado el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2007- 2010 DE
CANTAMAYEC, YUCATAN, por UNANIMIDAD de votos. Asi mismo se acuerda
por unanimidad de votos de los Regidores presentes se envié a la brevedad
posible el Plan Municipal de Desarrollo al Diario Oficial del Gobierno del Estado
para efectos de su publicacion e iniciacion de su vigencia. Continuando con el
quinto punto del orden del dia, el Secretario Municipal da por clausurada esta
sesion ordinaria de cabildo, siendo las veinte horas de este propio dia,
IDELFONSO CHAN KANTUN. Doy fe. - ~-~--cmmamamma oo cme e eee oo

Are\ced . U
ORLANDO EK SANSORES ANGELICA DZIB UCAN
Presidente Munic)‘pa/ Sindico Municipal

/ 1

{{i IEIAYT. ‘\ %’[{,U /( C/ (¢ (‘/ /{/}ﬁ gg
IDELFONSO CHAN KANTUN:‘? DALUPE UCAN CET A
Secretario Municipal 5;,{;',5 Regidor

Hoenpe s Lofye
AVELINO HAU MONTE

Regidor






