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ACTA NUMERO: 06 (sels ..

ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 08 DE OCTUBRE DE DOS
MIL QUINCE, CELEBRADA EN LA SALA DE JUNTAS DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TAHDZIU, YUCATAN. w- -« == =smmneicaamems somsmmmoamascemnmnmnmneos-

En el Municipio de Tahdziu, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las
veinte horas del dia ocho de octubre del afio dos mil quince, se reunieron en el salén de
Cabildo del Palacio Municipal, sede del Ayuntamientc de Tahdziu, los C.C. Regidores:
PEDRO YAH SABIDO:; MARIA LOURDES MONTE.O GUTIERREZ; MARIA JUANA
CEN POOL: BEATRIZ GARCIA CONCEPCION; SEBASTIAN CEN CAAMAL. Con el
objeto de celebrar la presente sesion ordinaria de Cabildo, para la cual fueron
previamente convocados, en cumplimiento con el articulo 33 de la Ley de Gobiemo de
los Municipios del Estado de Yucatan. A continuacién la secretaria Municipal dio lectura al

siguiente orden del dia:

| -Lectura del Orden del Dia.

Il - Lista de Asistencia.

IIl.-Declaracion del Quérum Legal.

IV.- Presentacién de diversos convenios para su aprobacion y en su caso suscripcion con
instituciones y dependencias federales o estales y el municipio de conformidad con los
siguientes apartados.

A).- Someter para su andlisis, discusion-y en su caso aprobacién de la propuesta que hara
el Presidente Municipal a efecto de que se le autorice ¥ faculte al presidente municipal y/o
secretaria municipal a fin de que suscriban el convenio de colaboracién, para la
instrumentacion del programa denominado patrimonic seguro, en la accion relativa a la
escrituracion de predios a bajo costo; mismo que se firmara con el instituto de seguridad
juridica patrimonial de Yucatan (INSEJUPY), segln el articulo 6 de acuerdo 05/2015
publicado en el diario oficial del gobiemo del estado de Yucatan el dia 10 de julio del

afo en curso.

B).- Someter para su analisis, discusion v en su caso asrobacion de la propuesta que hara
el Presidente Municipal a efecto de que se le autorice v faculie al presidente municipal v/o
secretaria municipal a fin de que suscriban el convenio de asociacion por mandato
especifico, mediante el cual el municipio encarga le prestacion del servicio y funcion
catastral que le corresponde exclusivamente por dispcsicion del articulo 85 bis fraccion x
de la constitucion politica del Estado de Yucatan; que celebran por una parte, el instituto
de seguridad juridica patrimonial de ‘Yucatan, reprasentado por su director general,
asistido en este acto por el director del catastro 13l instituto de seguridad juridica
patrimonial de Yucatan, a quienes en lo sucesivo se 'es denominara “el insejupy”; y por
otra parte, el municipio de Tahdziu Yucatan, a través de su ayuntamiento, representado
por el presidente y secretaria municipal, respectivame re.
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ometer para su andlisis, discusion y en su cas. aprobacion de la propuesta que
ifara el Presidente Municipal a efecto de que se le autorice la inscripcion del Municipio de

=" Tahdziu al programa Agenda para el Desarrollc Municioal, ante el instituto Nacional para

el Federalismo y el Desarrollo Municipal. -

D).- Someter para su andlisis, discusién y en su cas) aprobacion de la propuesta que
hara el Presidente Municipal a efectc de que se le autorice y faculte al presidente
municipal y/o secretaria municipal a fin de que suscriban el convenio de coordinacion
para la ejecucion del programa “PESO A PESO" a celebrarse entre el ayuntamiento de
Tahdziu y la Secretaria de Desarrollo Rural.

V.- Presentar para su analisis, discusién y en su cas) aprobacion de [a propuesta que
hara el Presidente Municipal con fundamento en lo dispuesto en el articulo 115, fraccion
V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo 82, fraccion
Vil de la Constitucion Politica del Estado de Yucatén, en el articulo 11 de la Ley de
Gobierno de los Municipio del Estado de Yucatan y el articulo 22 de la Ley Estatal de
Planeacién, es una obligacién del Ayuntamiento de cada municipio elaborar conforme a
las necesidades y posibilidades que se presenten en su demarcacion, el Plan Municipal
.de Desarrolio 2015-2018.

V1.-Asuntos Generales.-—- -

VIl.- Clausura de la Sesién y Redaccién del acta respectiva.

Habiéndosele dado lectura al orden del dia conforme al cual se celebra la Sesion
ordinaria y en cumplimiento con el segundo punto del orden del dia, la Secretaria
Municipal, paso lista de Asistencia, encontrandose !a totalidad de los Regidores que
conforman el cabildo. En cumplimiento con el tercer punto del orden del dia, el Presidente
Municipal, habiendo el Quérum reglamentario, declaro legalmente instalado el
Ayuntamiento para la celebracién de la presente Sesidn ordinaria de cabildo, siendo las
veinte horas con diez minutos -

En el desahogqo del cuarto punto del Orden del dia, en su apartado.

A).- El presidente Municipal, al hacer uso de la palabrz, explico el objeto del convenio de
colaboracion, para la instrumentacién del programa derominado patrimonio seguro, en la
accion relativa a la escrituracién de predios a bajo costo; mismo que se firmara con el
instituto de seguridad juridica patrimonial de Yucatan {INSEJUPY), segun el articulo 6 de
acuerdo 05/2015 publicado en el diario oficial del gokierno del estado de Yucatan el dia
10 de julio del afio en curso mismo gue se encuentra incluido en documento anexo en la

carpeta de trabajo de esta sesion. -

Acto continuo y en el desahogo del cuarto punto del Orden del dia, en su apartado

B).- El presidente Municipal, al hacer uso de la palabra explico el objeto del el convenio .

de asociacion por mandato especifico, mediante el cuzl el municipio encarga la prestacion
del servicio y funcién catastral que le corresponde exclusivamente por disposicion del
articulo 85 bis fraccién x de la constituciéon politica del Estado de Yucatan; que celebran
por una parte, el instituto de seguridad juridica patrimonial de Yucatan, representado por
su director general, asistido en este acto por el director del catastro del instituto de
seguridad juridica patrimonial de Yucatén, a quienes €1 lo sucesivo se les denominara “el
insejupy”; y por otra parte, el municipio de Tahdziu Yu:atan, a través de su ayuntamiento,

presgptado por el presidente y secretaria municipal, raspectivamente.
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hitipal someti6 a votacion del cabildo la aprobacién de los puntos A Y B del presente
nto del orden del dia, mediante votacion econémica levantando la mano y fue

ICS regiaore [ ESEIILE

Hecho lo anterior, la secretaria municipal informo &l presidente municipal que los
regidores de conformidad con lo establecido en el articulo 55 fraccion XV de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatdn, Autorizan por unanimidad de
votos de los presentes al presidente municipal y Secretaria_a suscribir el convenio
de colaboracién, para la instrumentacion del programa denominado patrimonio seguro,
en la accién relativa a la escrituracion de predios a baj> costo; mismo que se firmara con
el instituto de seguridad juridica patrimonial de Yucatén (INSEJUPY), segun el articulo 6
de acuerdo 05/2015 publicado en el diario oficial del jobierno del estado de Yucatan el
dia 10 de julio del afio en curso y el convenio de zsociacion por mandato especifico,
mediante el cual el municipio encarga la prestacion de! servicio y funcion catastral que le
corresponde exclusivamente por disposicion del aticulo 85 bis fraccion x de la
constitucién politica del Estado de Yucatén; que celedbran por una parte, el instituto de
seguridad juridica patrimonial de Yucatén, representado por su director general, asistido
en este acto por el director del catastro del instituto d= seguridad juridica patrimonial de
Yucatan, a quienes en lo sucesivo se lss denominara “el insejupy’; y por otra parte, el
municipio de Tahdziu Yucatén, a través de su ayuntamiento, representado por el
presidente y secretaria municipal, respectivamente ' que se autoriza al MARCELO
PECH KU, como eniace con_la_coordinacién del programa patrimonio sequro y

como enlace ante INSEJUPY an general quien se encargara de hacer las gestiones
pertinentes y recolectar Ia _documentacién_necesaria_para los fines relativos del

programa. '
Sequidamente y en el desahogo del cuarto punto del Orden del dia, en su apartado.

C).- El presidente Municipal, al hacer uso de la paiabra, propuso para su analisis,
-discusién y en su caso aprobacion a efecto de que se autorice la inscripcion del
Municipio de Tahdziu al programa Agenda para el Desarrollo Municipal, ante el instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal y que se debe ‘nombrar a un
enlace municipal ante dicho programa y explico los alcances de dicho programa Yy

propuso como enlace municipal a la sindico municipal MARIA LOURDES MONTEJO
GUTIERREZ.
Seguidamente y en virtud de lo anterior, luego de st andlisis y discusion, la secretaria

municipal someti6 a votacién del cabildo la aprobaci6n del apartado C, del presente punto
del orden del dia, mediante votacién econémica levanizndo la mano y fue aprobado por

Unanimidad de votos de los regidores presentes.—

Seguidamente y en el desahogo del cuarto punto dst Orden del dia, en su apartado

D).- El presidente Municipal, al hacer uso de la palabra, propuso para su analisis,
discusion y en su caso aprobacién a efecto de que s le autorice y faculte al presidente
municipal y/o secretaria municipal que suscriban el convenio de coordinacion para la
ejecucion del programa “PESO A PESO" a celebrarse entre el ayuntamiento de Tahdziu y

la Secretaria de Desarrolio Rural.
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idamente y en virtud de lo anterior, luego de su analisis y discusidﬁ. la secretaria
unicipal someti6é a votacion del cabildo la aprobacion del apartado D, del presente punto
del orden del dia, mediante votacién econémica levantando la mano y fue aprobado por

ptos de los regidores presentes. —

En el desahogo de quinto punto del orden del dia, & secretaria Municipal concedié el
uso de la palabra al presidente municipal y este en <l uso de la voz presento para su
analisis, discusién y en su caso aprobacion, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 115, fraccion V de la Constitucion Politica de lcs Estados Unidos Mexicanas, en el
articulo 82, fraccién VIl de la Constitucion Politica de! Estado de Yucatan, en el articulo
11 de la Ley de Gobierno de los Municipio del Estado d2 Yucatan y el articulo 22 de la Ley
Estatal de Planeacién, en virtud de que es una obligacién del Ayuntamiento de cada
municipio elaborar conforme a las necesidades y pos bilidades que se presenten en su
demarcacion, el Plan Municipal de Desarrollo 2015-2(:' 8, proponiendo dicho plan luego
del consenso con los diversos sectores de la poblacién y reuniones piasmado en 31 hojas
mismo que se anexa en la carpeta de trabajo de la presente .sesién y que adjunta al
presente acta.

Seguidamente y en virtud de lo anterior, luego de su andlisis y discusion, la secretaria

‘municipal sometié a votacion del cabildo la aprobacién del presente punto del orden del

dia, mediante votacién econémica levantando la manc v fue aprobado por Unanimidad

e votos de los regidores preseites, -

ACUERDO: En votaciéon econémica los miembros del 1. ayuntamiento acordaron aprobar
por unanimidad de votos, autorizar al titular de la gaceta municipal para su publicacion
para la debida legalidad y remitirlo a los poderes del Estado e Yucatan.

Acto_sequido y continuando con el SEXTO punto del orden del dia estando en
asuntos generales, la secretaria Municipal pregunto a los regidores si alguien quiere
hacer uso de la voz por lo que el presidente municipal en su intervencién expuso a los
regidores le necesidad de nombrar a una persona para que funja en la actual

‘administracion durante el periodo 2015-2018, como representante del programa 3 X 1,y

que se le otorgue autorizacion y responsabilidad para que se incluya su nombre y
firma en la apertura de la cuenta bancaria mancomunada que manejara este programa
por lo que se propone al C. FAUSTINO MONTEJO VERA.

Seguidamente y en virtud de lo anterior, luego de st analisis y discusion, la secretaria
municipal sometié a votacién dei cabildo la aprobacion del presente punto en asuntos
generales del orden del dia, mediante votacién econdmica levantando la mano y fue

de los reqidores presentes

Acto continuo la secretaria Municipal prégunto a los reg:dores si alguien quiere hacer uso

de la voz por lo que el presidente municipal en su intersencion expuso a los regidores y el
Presidente municipal pidié el uso de la voz y expresc a los regidores la necesidad de
aprobar el tabulador de sueldos y salarios del municipio quedando de la siguiente manera
mismo que se anexa a la carpeta de trabajo de este sesién quedando de la siguiente

manera:
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BATIZADOR A Q\
ALBANIL A 301 : 1,200 N
ASISTENTE o et 24 - L P ﬁ
B 500 : 1,000 Y, -
AUKILIAR A 301 : 1,200 ~ S
B 1300 - 500 v 3
gAUXILIAR ADMINISTRATIVO A 101 E 2,500 "l & L—:
IAUXIL!AR CONTABLE - : "":;{1) - im o T 2
. = + - ~
AUXILIAR OPERATIVO A 301 : 1,200 VYV b
BARRENDFRO A 500 3 800 ! (/) T
fcrareanor A 500 : 800 d)\
l(HUFER | A ,301 N 2,000 N ’"zg\
B 300 = 1,300 a N 1
I(DCINERA - ‘; s - 320 ™
ot . ! S P AL B0 i 2
fcomanpanTe [ A o0 1,700 S
o,
icomsnomoo e 8 2 - LA N
B 301 = 1,200 ~
ICOORDINADOR A 301 - 1,200 M\
A 501 - 7,200 B
DIRECTOR B ,001 4,501 ;
C 301 - 2,000 ‘
SELECTRICISTA A 301 : 1,200
|ENCARGADO DE AREA A 301 - 1,200
IFONTANERO ELA 301 - 1,200
[INTENDENCIA A 500 g 800
Imsmucron s e : LA
B 801 - 1,200
PARDINERO A 301 1,200
JIEFES DE AREA A 301 : 1,200
pucz ot paz A $,801 - 4,500
IMECANICO 3 T A b ool ol 1700
foriciaL mavor A ] 000 3 3,000
fPOLICIA A ..201 - 1,700
[PRESIDENTE MUNICIPAL A 1000 - 12,000
IRFCOIFCTOR DF BASURA I s 1 500 : 800 '
[REGIDOR I | +.000 : 6,500 |
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Tabulador de susdos

SECRETARIA S S = 2300
8 301 . 1,500

CECRETARIA MUNICIPAL A ..500 2 7,000

SEPULTERO A “500 = 800

SINDICA MUNICIPAL ry 300 5 5,000

TESORERO MUNICIPAL T A .. 300 = 10,300

VIGILANCIA CIVIL A “301 Ty 1,200

/?Z' C}E‘Ié [ "‘f;‘z ) r—g,.r‘:;kf)) o -
' Presidente Municipal co

C. Yah Sabido Pedro C. I Y ntejo Gutierrez Lourdes

A TN Len )57
Sacretario Municipal
C. Cen Pool Maiia Juana

Tesoreroc Municipal
. Montejo Catzin Teodoro

Seguidamente y en virtud de lo anterior, luego de st andlisis y discusion, la secretaria
a aprobaci6n del presente punto del orden del

municipal sometié a votacién del cabildo |
dia, mediante votacién econémica levantando la manc ' f ob or dad

de votos de los regidores presentes.

Acto continuo la secretaria Municipal pregunto a los reyidores si alguien mas quiere hacer

uso de la voz por lo que la sindico municipal expreso que en las diversas reuniones en
‘@ para darle legalidad a todos los

dependencias por cursos que les han dado se requie;

actos como acuerdos de cabildo, reglamentos, circulares, publicar el objeto de gasto de la
cuenta publica entre otros la elaboraciéon de la gaceta municipal y que esta esta
debidamente registrada con el numero CJ-DOGEY-GM-69, y cuenta con su
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k mamentamon en vigor, por lo que es la necesidad de nombrar a un responsable y se
propone al C. MARIA LOURDES MONTEJO GUTIERREZ.

Asi mismo manifesto la necesidad de nombrar a un enlace institucional entre la SEDESOL
FEDERAL Y LOCAL ASI COMO DE LOS PROGRAMAS PROSPERA y ofros que son de
esas dependencias y el municipio, por lo que se propone al. C. JESUS DAVID CASTRO
BELMON, para ocupar dicho cargo debido a que tiene la experiencia y es ampliamente
recomendado para dicho cargo.

Luego de su analisis y dlscusu}n Ia secretana munupal lo someho a votacion y fue

Acto seguido y continuando con el Séptimo punto del orden del dia, el Presidente
Municipal declaré clausurada la sesion ordinaria de cabildo, siendo las veintitrés horas
con treinta minutos de este propio dia. Levantandose y redactando la presente acta de
conformidad con lo estipulado por el articulo 38 de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatan, la cual se firma para debida constanc- y efectos legales
comrespondientes. Domos Fe.

PRESIDENTE MUNICIPAL S]NDICQ M : IPAL
/7(” dro Y74 © )45 / é

'PEDRO YAH SABIDO MARIA LOURDES MONTFJO GUTIERREZ

SECRETARIA MUNICIPAL.
Hayya gumu Cem 209

MARIA JUANA CEN POOL

REGIDORA CION, SALLID Y ECOLOGIA RE:%DOR DE CEMENTERIO Y BIBLIOTECA

,S Qé ﬂ %i "G'LI 6'(; C
BEATRIZ GARCIA CONCEPCION SEBASTIAN CEN CAAMAL.
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ART. 9 DE LA LEY DEL ACCSESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN

Fraccién VI: El Plan de Desarrollo, las metas y objetivos de sus
programas operativos y la informacién completa y actualizada de

W sus indicadores de gestion y de resultados
‘i %, :
S A 4 _
B B S 1%

' DEPARTAMENTO QUE ELABORO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

C.12X11Y 13 S/NC.P. 87945
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PRESENTACION

i
El honorable c‘abild'oi de Tahdziu, Yucatén, preocupado por las
necesidades de los habitantes del municipio ha elaborado el presente

Plar con:el objeto dE!dir_igiq' de manera real ¢l Desarrollo del mismo.

Los ciudad'ano$ conisu participacior- una censulta abierta, han
hecho sentir la 'prObléméticia existente, sus necesidades y sus posibles
'so'uciones para conducir aiménicamente e! desarrollo en todo el 4mbito
municipal. ' |

| |
En este .documento sencillo queremos dejar plasmado los
objetivos de accién, que es-Leramos ver realizado en nuestro municipio.

Asi; se hace ser:htir que el municipio nscesita mucho apoyo en sus
diferentes rubros por su alté marginacion qiie existe en los aspectos de
Seguridad  Publica, -Impahicién de Jusiicia, Derechos Huménos,
Proteccién Civil, Educacién, Cultura, Deporte, Sahjd, Combate a la
Pobreza, desarrolio agfopecuario, Asistencia  Social, Grupos
Vulnerables, Vivienda, Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento,
Electrificaciéh, Calles, entre otros. Esto tomando en cuenta lo existente

-tanto en infraestructura.como en-el servicio que se le puede ofrecer a la
comunidad para poder salir'adelante.

El Plan Municipal deiDesarroI!o (PMID), sera nuestro eje rector
durante la presente administracion 2015 — 2018 y debemos observar su
mo contamos con el COPLADEMUN quien
es el 6rgano que rige y da seguimiento y control del PMD, haciéndose

cumplimiento. Para esto ult

las modificaciones pertinentes en los tiemaos que nos permita la ley,
para beneficio de todos los P’ahdziuenses. |
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J MARCO JURIDICO.

En observacién a lo dispuesto en el articulo 115, fraccién V de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo
82, fraccién VIl de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, en el
articulo 11 de la Ley de Gobierro de los Municipio del Estado de
Yucatan y el articulo 22 de la ey Estatal de Planeacién, es una
obligacion del Ayuntamiento de caca municipio elaborar conforme a las
necesidades y posibilidades que se presenten en su demarcacion, el
Plan Municipal de Desarrollo y los Programas Operativos Anuales que
correspondan.



INTRODUCCION
NOMENCLATURA

'DENOMINACION

TAHDZIU

3 Ji
Toponimia: Tordo fuerte, derivarse de las voces Tah, fuerte lo dicho
antes y dzid, tordo, ave de tamafio regular.
| .

HISTORIA

La poblacién de Tahdziu "LLugar del pajaro Tziu", no tiene fecha exacta
de fundacién. Despu%s de‘ la conquista quedé bajo el régimen de las
encomiendas, entre las que se pueden mencwnar la de Don Juan
Magafia Arroyo y la de Don Juan de Argais v Clenfuegos con 360 indios

bajo su custodia. La evoluqlén del municipio empieza en 1821, cuando

Cronologia de ANO

Hechos 1920

Historicos

Yucatan se declara Independiente de la Corona Espaiola.

ACONTECIMIENTOS

El 1° de enero el pueblo de Tixhualatin deja
de}pertenecer a este municipio, pero meses
de%pués el pueblc de Neneld pasa a formar
parte de su jurisdiccion.
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Localizacion

Extension

Orografia

Hidrografia

Clima

Principales
Ecosistemas

Esté localizado en la region sur del Estado.
Queda comprendido entre los paralelos
20° 12' y 20° 15" de latitud norte y los
meridianos 88° 51' y 88° 59' de longitud
oeste; posee una altura promedio de 32
metros sobre el nivel del mar.

El municipio de Tahdziu ocupa una superficie de
53.65 Km2. Limita al norte con Yaxcaba, al sur
con Peto, al este con Peto, al oeste con Chacsinkin.

Toda la superficie municipal es plana, clasificada
como llanura de barrera y piso rocoso 0 cementado,
complejo.

En el territorio municipal no existen corrientes
superficiales de agua. Sin embargo, hay corrientes
subterraneas que forman depodsitos comunmente
conocidos como Cenotes. En algunos casos los
techos de estos se desploman y forman las aguadas.

Calido-subhumedo con lluvias en verano. Tiene una
temperatura madia anual de 26°4C y una
precipitacién pluvial media anual de 82.9 milimetros.
Los vientos dominantes provienen en direccion
sureste noroeste.

Flora

Existen porciones consideradas como selva mediana
sub caducifolia, cuyas especies mas abundantes son:
ramén, zapote, flamboyan y cedro.

Fauna
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Respectoia la fauna, las especies predominantes son:
saraguatos, mapaches, ccnejos, zarigueyas y tuzas.
Asi 90m0'también diversas clases de reptiles y aves.

Caracteristica Respecto a la fauna, las especies predominantes son:
s y Uso de saraguatds, mapaches, ccnejos, zarigueyas y tuzas.

Suelo

As| como ltamblén diversas clases de reptiles y aves.

PERFIL SOCIOE'CdNOMiICO

Grupos
Etnicos.

Evolucién
Demografica

De acuerdo al censo 2011 efectuado por el Instituto
Nacional de Estadistica (Geografia e Informética
(INE'GI) la poblacién de 5 afios y mas, hablante de
Iengha Indigena en el municipio asciende a 3,719
personas :Su legua indigena es el maya.

De acuerdo a los resultacios que presenta el conteo
de Iﬁoblamon y Vivienda cel 2010, en el municipio
habltan un total de 3,719 pzsrsonas que hablan alguna
lengua indigena.

De acuerdo al XlI censu general de Poblacién vy
anenda y vivienda 2010 efectuado por el INEGI, la
poblacion total del municipio es de 4447habitantes, de
los cualesj 2,281 son hombres y 2,166 son mujeres.
La pbblamén total del municipio representa el 08.2 por
ciento, con relacién a la poblacion total del estado.

En la siguiente tabla se muestran cifras de
nacimientgs y defunciones por sexo en el afio 2011:

Concepto  Total Hombres Mujeres
Nacimientos 143 75 68

Defaunciohes 11 4 7

Fuente: XIIl Censo de Potilacién y Vivienda 2010 del
INEGI. !

De acuerdo a los resultadcs que presenta el Il conteo
de Poblacién Y Vivienda dei 2010, el municipio cuenta
con un total de 4,447 habitantes.
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Religion Al afo 2000 de acuerdo al citado censo efectuado por
el INEGI, la poblacion ce 5 afios y mas, que es
catolica asciende a 2,166 habitantes, mientras que los
que no catélicos en el misirio rango de edades suman
429 habitantes.

- INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNIDADES
Educacion Numero de escuelas por nivel educativo, al afio
20d|0, de acuerdo al Anuzrio Estadistico del Estado
de Vucatén, editado por ¢/ INEGI:
No. De Escuelas Nivel Educativo

S Preescolar
8 Primaria
1 Secundaria
Sa[ud‘ Seg‘f;m el Anuario Estadistico del Estado de Yucatan,

ediﬂado por el INEGI, al afio 2010.se cuenta con 1
unidad medica atendida jpor instituciones diversas a
las estatales, esta unidac es de primer nivel

Vivienda De acuetdo al Xlil Censo General de Poblacién y
Vivienda efectuado por e! INEGI, el municipio cuenta
al afio 20110 con 861 viviendas. |
De |acuerdo -a los resultados que presenta el |l
conﬁeo de Poblacién y Vivienda del 2010, en el
municipio cuentan con un total de 861 viviendas de
las cuales 805 son particulares.

Servicios Las coberturas de los servicios publicos, de acuerdo
Publicos al Censo General de Pablacién y Vivienda 2010
efectuadg por el INEGI, son las siguientes:

|
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Servicio  Coberturs (%)
Energia 777
‘Eléctrica viviendas habitadas
Agual 2141
Entubada Tomas derniciliarias
Drenaje 271.
- Viviendas
Medios  de Sedun eliAnuario Estadistico del Estado de Yucatén,

comunicacién  editado por el INEGI, al afio 2010 no se cuenta con
agencia postal.

Vias de La #ed carretera, de acusrdo al Anuario Estadistico

- comunicacion. del Estado de Yucatén, editado por el INEGI, al afio

2010 tiene una longitud de 23 kms.

ACTIVIDAD ECONO\MICA

Poblacién

Econémicam

ente  Activa De acuerdo con cifras al aiio 2010 presentadas por el
por Sector INEGI, lai poblacién econdémicamente activa del

munlb[pro asciende a 1,365 personas, de las cuales
1,106 se encuentran ocupadas y se presenta de la
sigun nte manera:

12
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SECTOR PORCENTAJE
Primario j

(Agricultura, ganaderia, 72.37
caza, y pesca)

ecundario

(Mineria, Petréleo, industria

manufacturera construccién LS

y electricidad)

Termano (Comercio, turismo 758

y servicios) '
i Otros - 2,35

GOBIERNO |
Principales El mumcsp]o cuenta con 19 localidades, de las cuales
localidades  las mas importantes son:

+ | Tahdziu (Cabecera Mumcrpal)

o | Timul |
« Mocte 4
»  San |sidro Uno -~
« | Santa Margarita . \_\,)‘
« | Pambijib -

%
'San Miguel X
San Felipe X~
| Santa Cruz { C
San Cristébal ' 7
San Lorenzo .
® Rl X

13



Caracterizacion deAyiuntanpiento
PRESIDENTE
SINDICO
SECRETARIO MUNK?IPALE

REGIDOR DE CEMENTERIO Y BIBLIOTECA,

REGIDOR DE SAL-U#;; EDUCACION Y ECOLOGIA
| |
Centros integradores. |

Cuenta con -3 centros iritegradores que: son las poblaciones de
Aguacatal, conquista |camp:‘esina y Francis:o Villa (mamantel). A estos
lugares se les complementa la infraestructura necesaria para la mejor
prestacion de los servicios a las diferentes comunidades que se
encuentren dentro de su &rea de influencia '

| |
Regionalizacién politica E'EI municipio pertenece al Primer Distrito
'Electoral Federal y al decimosegundo distrito Electoral Local
Cronologia de los preéndentes municipales.

Presidente Municipél “eriodo de Gobierno
C. Fulgencio Sanchez 1941-1942
C. Daniel Castillo 1943-1945
C. Bernardino Montejo 1945-1946
C. José Amosendo Vera 1947-1949
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. Fulgencio Sanchez A.
. Romulo Ek :

. Crisanto Tun Cauich

. Enrique C;L/uch Pech
. Orlando Aura Ruiz

Sebastian Cauich Pech
Lorenzo Can Tun
Felipe Villanueva'Flores

. Mauro CanCan -

. Juan E. Pech Pech

. Jestis Gémez Gémez

. Juan Pech Pech |

. Manuel Jestis

. Manuel Gabboa Vera

. Pedro Javieler Soberanis Herrera
. Profr. Narciso Montejo Escamilla
. Gualberto Uc Noh

. Silvestre Pech Ek

. Galdio Ek Canul -

. Genaro Cen Ake

. Medardo Castillo:Valle

Casiano Yah Sap’ido
Abraham Aké Uc

. Victoria Yaa Medjna

1950-1952
1953-1955
1956-1958
1959-1961
1962-1964

1965-1967

1968-1969
1969-1970
1971-1973
1974-1975
1976-1978
1979-1981

1982-1984
1985-1987
1988-1991

1991-1993
1994-1995
1995-1998
1998-2001

2001-2004

2004-2007 .

2007-2010
2010-2012
2012-2015

15

§a 4
¥ &
a“’ .
g

CCa T

2?:7?,9 S N Ll
e SRR = 1y P\

f/r)f-‘-‘?/f'ﬂ. ==



MISION

Guiar responsablemente al municipio a Jn desarrollo sustentable,
trabajando’ con honestidad, atendiendo as demandas ciudadanas,
desarrollando medidas de proteccién al medio ambiente, brindando los
servicios necesanosiﬁara glevar la calidad de vida de sus habitantes y
asegurando el desarrollo de las futuras generaciones en el manejo
adecuado, . eficiente, transparente y res ponsable de los recursos
publicos de los que d:sponga el ayuntamiento | fomenio ai desarrcilc
SIONDICO, NUMANO |y sotial la melora on los servicios de salud:

caiigad en’ el nivel gducarivo y la | omocidn de 2 cultura v &

SEDOrDS. ,

! VISION.

Posesionar a Tahdziu a nivel Estatal, nacional e internacional como un
municipio prospero, dlnémlco con un sector productivo consolidando y
de calidad con un crecimiento ordenado er: oase a planes y programas
orientados a la sustentalpllldad y que brinde a sus ciudadanos
oportunidades de-desfrroild.

Objetivos Generales,

1.Seguridad Publica, Derechos Humanos y

Proteccidon Civil. '

Los problemas que estd creciendo incontrolablemente en el
Municipio es la drogadiccion y el vandzlismo entre los Jévenes; el
alcoholismo causa del clandestinaje en ventas de bebidas
embriagantes, que a su vez desemboca ¢n violencia intrafamiliar, por
lo cual necesitamos la presencia de unz delegacion de la Comisién
de los Derechos Humanos en nuestro Municipio. No contamos con
equipos adecuados en |materia de seguridad y proteccién en la
Policia Municipal, ademds de que nuestras elementos no tienen una
buena capacitacion para combatir estcs males que aquejan a la
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sociedad de este municipio, Tampoco contamos con equipamiento
para el departamento de proteccion.
|

1.4 Segur;idar:i Publica.
1.1.1. Objetivo.
Incrementar la seguridad publica en el municipio;
obtener la confianza de la sociedad en este servicio; y
crear el ambiente de order social que requieren las
-activigadesj productivas como condiciones para el
desarrollo ihtegral,
1.1.2.Estrategias|

+ Gestionar: convenios de colaboracién y coordinacién
con el Estado en materia e seguridad publica.
Promovergestablecer la policia turistica como parte del
cuerpo deiseguridad publica del municipio.

- Comisionar a agentes de policia en zonas escolares a
las horas de entrada y selida para el cuidado de los
estuéi:liantafs, asi como la vigilancia preventiva.

1.1.3.Politic‘as y lineas de accion
La cq!Jnsequcién del objstivo trazado supone Ia
co’Iabo'raciéh estrecha entre este H. Ayuntamiento y las
diferentes instancias correspondientes, ya sean del
orden Ifederal o estatal, relacionadas con la seguridad
publica y que permitan, corno resultado, poder llevar a
cabo las sig;uientes politicas y lineas de accion.

- Evaluar la capacidad y el desempefio de los agentes,

y en §su caso, tomar las madidas para que se superen
profesionalmente;
Dotar a los cuerpos paliciales, de los recursos
materiales| adecuados pzra el cumplimiento de sus
funciones, como son unifcrmes completos, vehiculos,
grﬂas?, torretas y equipos e comunicacién.

17
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En |a medlda de las posibilidades presupuestales,
otorgar estimulos y meiorar las prestaciones del
personal encargado de la seguridad publica del
municipio.

Establecer reglamentariarnente las sanciones para los
agentes que cometan faltus administrativas severas y
promover la accién penal, cuando incurran en hechos
o coq'ductais presuntamenie delictivas.

Estableceriun sistema &4gii de comunicacion telefénica
para solicitar auxilios diversos a una central que
coorcﬂine bomberos, policias y servicios médicos de
urgeTcia. :

Expedir manuales de procedimientos y servicios en
materia dej seguridad publica.

Expedir manuales e iniplementar programas de
educacion vial para la comunidad en general.

Regqlar medlante un marzo legal, la construccién de
walnjades ien el municipio.

instalar se'ﬁalamientos de transito en el municipio.
Construir pasos peatonales donde asi se requiera.
Mejorar ellalumbrado pub:ico a las salldas y entradas
del poblado

Realizar acciones encaminadas a la conformacion de
un |Consgjo de Seguridad e Higiene, con la
partlplpacfbn de los diversos sectores de la sociedad.
Gestionar' el convenio de coordinacion fiscal en
ma’ﬁrla de imposicién de multas, de acuerdo al
articulp 10 fraccion VIl de la Ley de Coordinacion
Fiscal del IEstado de Yucatan.

Mantener 'al dia el inventario del equipo policia! y los
vehﬁculos ICON Servicios mec cénicos periédicos.
Continuar con el converio de la policla municipal
coordinada.

18
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1.2. Derechos Hhmar}os.

1.2:%.

122

1.23.

% "'”"”e» o C1pe]

d‘ar 2
2y 27

Objei;ivo. :

Abatir los problemas sociales, que afectan
principalmente a los jévenes y a las mujeres, como
es-e| alcoholismo, drogadiccién y violencia familiar.
Estrategids

'Pol,f’niica y jineas de accién.

Solicitar ante la Comisisn Nacional de Derechos
Humanos 'y la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de Yucatan, la vista permanente de su
personal para constatar y tomar medidas pertinentes.
Organizari talleres sobre los derechos humanos
dlrlguﬁos principaimente & los jévenes para informar

~ los dafios gue ocasionan al caer en‘los vicios.

Exh_olrtar a las mujeres a denunciar los casos de
agresiones y maltratos qus sufran.

Contratar [un Asesor Jurigico para apoyar en hacer
justicia principaimente.

Adecuar la oficina del juez de Paz.

Crear la figura del juez caiificador.
Do_ta!r de iequipo de computo al drea juridica y de
policia. Asi como al juez ce paz y el juez calificador.

i
1

1.3. Proteccién CiviIL

1¢3:1.

1.3.2.

Objetivo.,
Con Iug]ares seguros para refugio temporales,
oapacttar al personal asignado al departamento y
ethparlq
Estrategia
Est?blecer una comunicecion permanente con las
autoridades de proteccicn civil y las dependencias
mvmlucradas (SEP, SSP. CONAGUA, BOMBEROS,

ETC.)
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1.3.3. Politica y Linea de Accion.

. Solicitar a la direccion estatal de proteccion civil envie
su pérsona] para capacita @ nuestros elementos.

. Solicitar a la Secretarfa de Educacién Pdblica la
diqunibilidhd de espacios para que funcionen como
albergues.

. Equipar con implementcs como son motosierras,
chalecos, etc. Vehiculos pzara transporte de personal y
pipa ‘para llevar agua en caso de incendios forestales.

. Pr’orrgi_over la creacion de un comité de proteccion civil
a fin de atender los desastres naturales desde las

acciones preventivas. &Ly
| N
2. Desarrollo Social y Combate  la pobreza. ~
El municipio esté |considerado  a nivel nacional como de alta \
marginacion, pues no se cuenta con la educacion y cultura suficiente \‘ﬁ &
para lograr su desarrollo, jpor eso necesiia consolidar con un edifico \/‘QQ R
educativo de nivel medio superior al tele oachillerato que funciona en O
esta localidad parak que nuestros jovenes se superen y contribuyan \
al desarrollo del ml.i\nicipid, asi mismo, crear programas para rescatar ,"Q %\
o mantener nuestras tradiciones, promover el deporte, mejorar los - ~
servicios de salud y dar aﬂ_encién gspeciai a las personas de la tercera ‘& N
edad, los jc’awsnes,j las mujeres y a las personas con capacidades (_\‘Q\V‘;
| 7/

diferentes. i

2.1. Educacién.

2.1.1. Objetivo. !
Elevar el njvel educativo de la poblacion en general.

2.1.2. Estrategias
Buscar la relacién con las dependencias educativas
como la SEP y el instituto de educacién para los
adultos para que se dote de Infraestructura Educativa
Superior ly se intensifique el abatimiento del

& S Qg a7 ooy

b

r

I (LQ’J

20



n
Aie . g,
,c"‘pfa ;:M

ol ol S
g "
. Tohgy .
e SE @
analfapetiso y por otrc lado concientizar a la
poblalién de la necesidad le superase.
2.1.3. Politicas y lineas de accion
. Gestibnar la construccicn de un Local del tele
bachiltl,eratq_existente.
. Solicitar al IAEY personal >ara abatir el analfabetismo
. Ampliar la Infraestructura Educativa (aulas, obra
exterior, etc.) -
. Implementar cursos de orientacion para el respeto de

los valores;
. Gestionar pecas para alumnos destacados de todos
los niveles| educativos, apoyarlos con traslado hasta
sus centros de estudios.
. Gestionar |a asignacién di 2 o 3 maestros de cultura. Q
. Implément}ar con tecnologia de informacién 'y %
corhn?nicacjién la'red de bibliotecas municipales. R
. Gestionar una mision cultiral rural para el municipio. WA
: ' 2
2.2. Cuitura : X
2.2.1. Objetivo. |
Con -_ervarj las tradiciones de los antepasados y crear \\\:'
programas culturales. r&

SelaS oy C ot

2.2.2. Estrafegia.
ImpLiJisar ‘Ia participaciér de la poblacién en las
actividades culturales respetando sus costumbres,
realizandose los fines de siemana.

2 2.3, Politica y Lineas de Accié.

. Solicitar el apoyo del Instituto de Cultura del Estado de
Yucatan para promover y contribuir en las actividades
culturales| propias de la region.

Crear grupos Folkléricos.
Crear Grupos de teatro
lmp*artir clases de musica
Crear la Gaceta Municipa..

fer e Tt ey Pooy
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2.3. Deporte. .

2:3:1.

2.3.2.

2.3.3.

2.4.2.

2.4.3.

( : s 5,4
! ! i 121vnpy

Crear la casa de las artesanfas y elaborar proyectos a
gru.pof§ organizados.

Objetivo.

Mantener y.conservar las-nstalaciones deportivas con
el prop6sito de alejar principalmente a la juventud de
los vicios. .

Estrategia.

Organizar torneos y dotar de material a los diferentes
equipos deportivos y mejerar sus instalaciones.
Politica y lineas de Acciér. '

Construir campos de futbol.

Construir un campo de softbol.

Instalar unigimnasio de usos multiples.

Ampliar y hejorar los espacios deportivos.

Pronj:ver . el deporte mediante  encuentros
intermunicipales.

Coné'truir nuevos espacins deportivos como una
unidad deportiva.

Capacitar fa los deportistas

Apoyarlos lcon material deportivo.

Objetivo.

Ampfliar la cobertura de salud mediante la
presentacibn de servicios @specializados, la dotacién
de equipo y el incremento de parsonsal médico.

Estritzgia.{
Ofrec r servicios de mejo- calidad, contar con equipo
adecuado ppersonm médico suficiente.

Politicas v/lineas de accién.
Ampliar la cobertura de atencién con todo el personal
médico las 24 horas incluvendo los fines de semana.

22
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Gestionar que se surtan lcs medicamentos suficientes
al centra e calid Y aue aitos estén disnanibles nor la

tarde y moche en caso Je emergencia o urgencia
prqcuranqjo que la empresa que surte los
medicamentos realice un converio con el Gobierno
del Estadp o el Municipio.

Gestionar o adquirir equipc e instruccién médico para

estudios (clinicos, RX, Ulirasonido, dentista, etc.) asf

como coritrolar al personal indicado para su manejo.

5?5/

« Apoyar las campafias del sector salud. S
- Gestionar y fomentar una unidad basica de q
rehabilitacion, N«
» Gestionar la adquisici’n de una ambulancia Y
completamente equipada. L/}\ <
. Amfbliacié[n y rehabilitacién del centro de salud. (€
. Construcgién de bafios ecolégicos. Q\
« Imparticién de cursos o talieres en la prevencién de las {
/7

social.

2:9.1.

2.5.2.

2.5.3.

adicciones, obesidad, diabetes, presion arterial. Y
ple\/enbiéh de accidenies.

2.5. Combate a la pobreza Asistencia y Seguridad

| |

Objetivo.

Vigilar aup lns anovne
lleguen a la poblacién vulrerable.

Estrategias.

Destinar recursos para :a dotacién de alimentos,
equipos dé rehabilitacién v todo lo necesario para las
familias de escasos recursos.
Politicas ! Lineas de Accion
Continuar! con el programa de
esc iares. ‘
Proporc:omar alimentacién a nifos, las personas de la
tercera edad desamparad:is.

~ara combatir Ia nohreza

los desayunos
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Ges:tionarfun albergue paia las personas de la tercera
edad. .

Dar trato iespecial a las personas con capacidades
diferentes;

Gestlonar sillas de ruedas.

Pro&orczonar Asistencia juridica a las familias.

Impartir talleres de manualidades, urdido de hamaca
tejido, hilo contado, bordado, repostena carpinteria
electnmdad etc.

Realizar un programa permanente de regularizacién
de predios para las personas de escasos recursos en
cooﬁdinaci;én con la el gobierno del Estado de
Yucatéan. '

Proﬁ;orciohar asistencie alimentaria y apoyo
ecorh'bmicq') a las madres sciteras, viudas, personas de
la tercera edad y a las personas con capacidades
dif_éa"entesf,

3. Desarrollo Urbano y Medio Ambiente.

Dotar de los seMcuos publicos indisgensables, vivienda, agua
potable, alcantarillado ' y saneamiento, electrificacion, calles,
basurero, parque yjardu’_les etc.

3.1. Vivienda
£ Vi 7 8

3.1.2.

3.1.3.

Objetivo. - .

Apoyar e| mejoramiento de las viviendas de las
fam«ltas dé €sCasos recursos.

Estrategla

As:gnandq recursos al mejoramiento de las viviendas
de las famjlias més vulnerables.

Politicas y| Lineas de Acciin.

Crear un programa de mejoramiento de vivienda en

coordinacién con el gobierno federal y estatal. Asi

! 24
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como de Icps organismos internacionales y la iniciativa
prwelida o} @soc&acsanes 0 £ociedades.

3.2. Imageny eicjuipamiento urbairo.

3.2.1. Objetivo.
Mantener .y conservar |1 imagen y equipamiento
urbano, calles, parques y jardines, panteones, etc.

3.2.2. Estrategia '

® Destlnar mds recursos paié la imagen y equipamiento

urbano. .

3.2.3. Politicas y!lineas de accion

« Imp emen’;ar un programa permanente de encalado de
albarradas y pintura de Eciificios Publicos.
Implementar brigadas permanentes de limpieza en
calles, panques y jardines, panteones, etc.

« Gestionar' la adquisici6a de camiones para la
recoleccidn de basura.

. Co;{trolar la proliferacion y vagancia de canes en el
centro y calles principales

: Acoindiciobar el basurero orincipal.

= Crear una campafia de concientizacién sobre el

i : manejo de desechos, separacion (organica e
- rnoﬁganlca)yrec:tclaje de residuos.
Crear el fomento de la agroecologia (agncultura y
apiéultura jorganicas).

- Conservacion de los mantos fredticos y contra la
contaminacién del agua en todas sus formas y fuentes
naturales*

3.3. Infraestructura Urbana.

3.3.1. Objetivo. '
Dotzr de. la infraestruciura Social Basica a los
hab‘tantesq.

3.3.2. Estrategial

25
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Destinar recursos para la construccion, ampliacion y
equipamiento de la infraest-uctura Social Bésica.
3.3.3. Politicas y|lineas de accion.

. Congstruir ¢l Basurero Muricipal.

= Construccién y reconstruccion de calles.

» Ampliar y remodelar el Lceal del DIF municipal (para
que!_cumpla, también la furicion de albergue en casos
de sli.niestn,'os).

+ Ampliar la;Red de Agua Potable.

. Amgliar la|Red de Energiz Eléctrica.

+ Mejorar el Alumbrado Puklico.

Construir y reconstruir emtanquetados.

- Construir pozos pluviales. '

e [

>
(Qf

» Dar/mantenimiento a los glcantarillados, drenajes. 3

. AmJJIiar yi dar mantenimento a la infraestructura ,i‘“‘,‘\
educativa;, f\@

» Celebrar 1 convenios para la  construccion,
rehabilitacién y ampliaciér de la infraestructura social -\§ U

basica.
Geﬁ’tionarlla construccién cle un rastro municipal.
Reg:odela‘r y poner en operatividad asi como su

?S%

ampliacién del mercado m:unicipal.
Suministrar en instalar se:ialamientos de trénsito.
- Suministrar e instalar nomenclatura en las calles.

Crear un sitio de taxis.
|

4. Desarrollo Econémico y Empleo
La necesidad de!em'pléo para llevar «i sustento a la familia es
imperante en el m‘unicipt;o, pues a falta de ellos muchos emigran en
busca de trabajo y en casos peores auncue no generalizado caen en
la vagancia principalmente los jévenes en la edad productiva y
quienes en su mayoria no continuan ccn sus estudios por falta de
recursos econdémicos y de una escuela del nivel medio superior en el
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municipio.

il i
Impulsar las actividades productivas propias del

municipio, como e$ la agricultura, las arti:sanias, etc.

4.1. Fomento I_rJ_dustlfriaI y Comercial

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

Objetivo.

Impulsa laiactividad indus:rial y artesana, asi como la
comercializacion de la proJuccion,

Estrategia:
Dar (facilidad a los inversionistas a establecer sus
empresas..

Politica y linea de accién.

Invitar a inversionistas dado facilidades para que se
establezcan empresas macuiladores en el municipio.
Gestlonar el establecimiento de Talleres de costura
eqmpados] tanto para los hombres como para mujeres.
Gestionar el establecimier:to de Talleres de artesanias
paré mujeres campesings, procurando construir la
casa de las artesanias er: 2l municipio y participar en
la oirganizlkacién de grupvs que  asistan a diversos
eventos procurando la comercializacion de sus
prod'uctos;

Gestionar. Talleres y cursos de Carpinteria,
eleétnmdad urdido de harnacas, cocina y reposteria.
Impulsar y mejorar la infraestructura y obra civil
mumc;pal (caminos, electrificacién, sistema de riego,
gtc.) |

Gestionar apoyos para el desarrollo y fortalecimiento
de las organizaciones comunitarias de produccion.

4.2. Desarrollo Agrobecuarlo

421.

Objetivo. .

Impulsar las actividades productivas propias del
municipio,| como es la agricultura, ganaderia,
artesania, etc.
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4.2.2. Estré.tegta
Destinar recursos para la dotacién de infraestructura
prod,uctrval insumos, capacitacion, etc. Aprovechando
los recursos naturales existentes.

4.2.3. Politicas ylinea de accion.

. Promover |a instalacidn de proyectos eco turistico.
Apoyar con insumos a los agricultores.

Apoyar a:las unidades de riego dafiadas, con su
rehablhtacion y caminos.

: Geslhonar asesoria técnicii para el campo.

- Gestionar un camién de tres toneladas de carga para
el traslado de la produccién de las zonas de
produccién al poblado.

Geshonar apoyos a los apicultores (equipos e
msumos)

« Gestionariel programa de apoyo o empleo temporal
parg la llm|p|eza de las merisuras y camiones rurales.

. Gestionar!la construcciér de invernaderos para los
hortlcuitores
Apoyar a llos ganaderos con medicamentos y en el

combate de la plaga de murciélagos.
. ApoL}ar cd:n programa y sistemas de riego a los
chileros dé Tahdziu y Timul.

5. Modernizacion ilhte_gral de la administracion

publica mumclpall
Como célula principal (de una admitistracién de gobtemo el
municipio necesita contar con los instrumentos o herramientas
necesarias para brindar servicios de caliclad a sus habitantes que a
su vez les permita Ldesari‘oilarse arménicamente y vivir dignamente.
5.1. La administracion publica miinicipal.

5.1.1. Objetivo. |
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5:1.2

5.1.3.

i
| !
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M.ejcgirar el: servicio a la comunidad a través de una
mfejor organizacion interna aprovechando el avance
tecniolégico de nuestra era, se administra con
racu:bnalldad honestidad y transparencia los recursos
publtcos

Estrateglas

_Establece[ una comunicacion cercana entre los

funcronand:s del ayuntarniento en la toma de
dec szones para que los beneficios de los programas y
apoLos Ileguen a la gente mas necesitada sin
dIStInCI(.‘m algunos ya que todos somos Tahdziu(servir
a to'dos por igual).
Gectionarlconvemos de colaboracién y coordinacion
con|-otras: instancias de jobierno que coadyuven a
administrar con eficienciz y eficacia los recursos
publicos. ! :
Promoverla participacion ciudadana en la planeacion,
programaglén y ejecucién de las obras y acciones.
Politicas y lineas de acci¢n.
Reéhzar p!étlca entre el personal del ayuntamiento
par conoger sus problemas y necesidades.
}ementar reglamentos internos para el buen
funcnonanjiento de los diferentes departamentos que
integran e[l ayuntamiento.
ProPormopar capacitacior al personal para el buen
des;empemo de sus funciones.
Establecer un érea para realizar gestiones que apoye
al EJQCUtNO en los diferenies tramites legales.
Hacer deila rendicién de cuentas un gjercicio de la
transparencla
Dotar con un espacio adecuado y con tecnologia
motlerna é los diferentes departamentos que integran
el ayuntamlento
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Involucrar: a la comunidad en las actividades vy
decisiones trascendentes Jel municipio para favorecer
atodos
Celebrar donvemos con otras instancias de gobiernos
para fortalecer la administracién publica municipal.
Establecer un area para realizar gestiones que apoye
al ejecutivo en los difere:ntes tramites de apoyo al
campo |
Esta"blecer un area para r:2alizar gestiones que apoye
al munlciplo en la difusién ,de la imagen vy
comun:cad:non social.
Creqr la figura del emiace municipal ante las
dependencias. Federales, Estatales, quien se
encargara de realizar las gestién ante las diversas
dependencias.

| |
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