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A quien corresponda:

Por medio del presente el que suscribe el C. Gerardo Antonio Hoy Acosta en
calidad de Secretario Municipal del H. Ayuntamiento de Tecoh, Yucatán me dirijo
a esta institución pública para informarle los siguientes perfiles de puestos de
cada una de las regidurías y direcciones con los que cuenta el ayuntamiento de
esta villa.

PERFILDEPUESTOSDEH. AYUNTAMIENTODETECOH.YUCATAN

REGIDURIAS

1. PRESIDENCIA;se encarga de resolver todas las necesidades del municipio,
apoyar a la gente; así como gestionar recursos para el municipio y sus
comisarias.

2. SECRETARIA;se encarga de atender a la gente de firmar permisos,
constancias, y cualquier cosa que necesite el ayuntamiento; así como
también ser el brazo derecho del presidente.

3. SINDICATURA;su función es ver que se cumpla las solicitudes que la gente
solicita; ver que se entreguen los apoyos: así como estar pendiente de lo
que el ayuntamiento necesite.

4. EDUCACION: esta dirección es muy importante para el municipio ya que su
función es enseñar a los niños a leer y escribir a si como apoyar a las
escuelas con lo que necesiten.

5. SERVICIOSPUBLlCOSMUNICIPALES;mantener el municipio y sus comisarias
en buen estado; es decir limpio.

6. SALUD; verificar las personas de escasos recursos del municipio y sus
comisarias de sean bien atendidas con medicamentos de igual forma se
encarga de apoyar a la gente que más lo necesite con medicamentos;
así como descacharizar, fumigar entre otras actividades.

7. DESARROLLOURBANO Y OBRAS PUBLICAS;se encarga de llevar a cabo
todas las obras de infraestructura que se efectúan en el municipio y sus
comisarias.

8. MERCADOS; se encarga de vigilar y resolver problemas que puedan surgir
en el mercado municipal; así como encargarse de que las instalaciones
estén en perfecto orden.

9. ECOLOGIA; su función consiste en otender asuntos relacionados con el
medio ambiente, con la contaminación; por lo que se encargo de cuidar
que el municipio este limpio y previniendo las contaminaciones.
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10.PANTEONES;se encarga de ver que el cementerio del municipio este en
perfectas condiciones, asícomo apoyar a la gente en trámites.

11.PROTECCION CIVil; su función es prevenir al municipio de problemas de
fenómenos naturales así como occidentes que pudiesen afectar a la
población.

DIRECCIONES

1. DIRECCIONGENERAL;se encarga de coordinar, organizar y dirigir o las
direcciones a realizar bien su trabajo, a tener una armonía y ver que todo
esté funcionando bien.

2. OBRASPUBLICAS;su tarea es la construcción de las diferentes obras que se
realizan en la comunidad, como son embanquefados, alcantarillados etc.
En coordinación con diferentes departamentos del gobierno del estado
como la JAPAY, SEDESOl, SECRETARíA DE PlANEACION y PRESUPUESTO,
entre otros secretarías.

3, DESARROllO MUNICIPAL; se encarga de ver los apoyos y proyectos para
impulsar 01agricultor o seguir con lo ganadería, agricultura. Así también
beneficio o mucho gente de lo comunidad con apoyos de cortones.
láminas, etc.

4. AGUA POTABLE;el departamento se encarga del buen funcionamiento de
servicio de aguo potable, la cobranza del servicio, los instalaciones de
tuberías así como también los composiciones de las tuberías.

5. TURISMO;su función es vigilar e inspeccionar que los cenotes y centros
turísticosestén bien cuidados asícomo también la mejoro de losmismos.

6. SEGURIDAD PUBLICA; su función esvelar por la paz y tranquilidad; así como
resguardar y brindar confianza o los habitantes y regular lo vialidad del
municipio.

7. CULTURA Y JUVENTUD; se encarga de todas las actividades culturales,
exposiciones de artesanías, bailes folklóricos, obras de teatro, aniversarios;
así como brindar servicios a las diferentes escuelas del municipio, otra de
susfunciones es apoyar o la juventud con apoyos deportivos, becas, para
asímotivar a losestudiantes a seguiradelante y continuar susestudios.

8. PROTECCIONCIVil; su función es prevenir al municipio de problemas de
fenómenos naturales así como accidentes que pudiesen afectar a la
población.

9. ALUMBRADOPUBLICO;se encarga del mantenimiento de las luminarias del
municipio para brindar un servicio de calidad.

10. Dlf; este departamento es uno de losmás importantes ya que se encarga
de brindar apoyos de escasos recursos, de dar atención a los niños
discapacitados y brindar ayuda psicológico; así como también apoyar a
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madres solteras y mujeres maltratadas en coordinación con el instituto
municipal de la mujer.

11.EQUIDAD Y GENERO; su función es proteger a las personas que son
golpeadas y lastimadas físicamente y psicológicamente.

12. IMAGEN MUNICIPAL; su función es realizar toda la publicidad que tenga
que ver con el ayuntamiento.

13.DEPORTES;se encarga de llevar a cabo actividades deportivas; como
futbol, raling entre otras actividades.

14. UMAIP; su función es mantener a (a gente del municipio bien comunicados:
es decir que se mantengan informados de las obras que se realizan en el
municipio y suscomisarias como se dice frasparencia.

15. ENLACEOPORTUNIDADES;se encarga de arganizar los eventos y pagos del
programa oportunidades y personas de tercera edad (70 y mas). Asícomo
apoyos en despensas y asesoríasen llenado de documentos relacionados
con los programas de apoyo.

DEPARTAMENTOS INDEPENDIENTES

JURIDICO;su función es brindar asesoría jurídica a si como ser una instancia de
mediación para la población.

TESORERIA;se encarga de ver todo lo relacionado con dinero; es decir administrar
las entradas y salidas que realiza el ayuntamiento como apoyos económicos,
pago de proveedores, pago de 50%de proyectos; así como también el pago de
nomina de los empleados.

Sin más por el momento me despido agradeciendo la atención prestada a este
escrito y no sinantes enviarle un cordial saludo y quedando a susórdenes.

H. AYUNTAM!ENTt? DE
TECOH, 'fUCATAN

::¡ECRETARIO MUN1CI"Al
2012.2015

C. Gerardo tonio Hoy Acosta
Secret rio Municipal del

H. Ayuntamiento de Tecoh, Yucotón
Administración 2012-2015

C.c.p Archivo
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Perfil de Puesto
Nombre Careo Perfil

Raul Felipe Quintal CaNajal Comisión de Gobierno

José Eduardo Castro Oraz Comisión Patrimonio y
Hacienda

Gerardo Hoy Acosta Comisión Seguridad Publica Y
Transito

Eric Patrón Moguel Tesorero Municipal • Contador Público

rucito Peeh Koh Jurídico • licenciatura en Derecho
• Experiencia en

conciliaciones familiares y
vecinales.

María Carlota Verde Casanova Comisión Desarrollo Urbano Y • Conocimientos en el área
Obras Publicas de desarrollo urbano.

Adrian De Jesús Loeza eaemal Comisión Servicios Públicos • Conocimientos en servicios
públicos: electricidad,
olomerío.

Brenda GuadaJupe MOQuel Comisión de Salud • Conocimientos en el área
Aauilar de salud y nutrición.
Nery Yolanda Castilla Chan Comisión Educación YCultura • Conocimientos en

educación y cultura.
Santos Ismael Loeza Flores Comisión Protección Civil • Conocimientos en

orevención de accidentes.
José Ernesto Pacheco May Comisión Ecología • Conocimientos en medio

ambiente, y de las reservas
naturales del municipio.

Rubí Miledy Gamboa Poot Comisión Cementerio • Conocimientos en
inhumaciones,
exhumaciones, impuestos y
derechos sobre estos
servicios.

Leydi María Xool Chale Comisión Mercado • Conocimientos en catastro,
índice de sacrificio de
animales y organización de
ambulantes.
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Nombre Cargo Perfil

Roger Antonio Góngora Director de Obras Publicas • Conocimientos en
Escalante • construcción,

pavimentación y demás
construcciones civiles.

Carlos Omar Achach Director de Agua Potable • Conocimientos en el área
Cauich de plomería

José Bruno Cocom Cach Director de Alumbrado • Conocimientos en
Público electricidad.

Alejandra Annette Directora de Desarrollo • Conocimientos en
Soberanls Medlna Integral Para la Familia desarrollo tamiliar y

servicios de tilantropia.
Ricardo Pren Itzé Director de Cultura

• Conocimientos en el área
de cultura; baile, pintura.
oratoria.

Elmer de Jesús Cab Chan Director de Protección Civil
• Conocimientos en

prevención de
accidentes.

José Cirilo Vela Argaez Director de Desarrollo Rural
y Social • Conocimientos en

relación a desarrollo rural y
social.

Amalia Marisol HoilHoil Directora de Turismo
• Conocimientos en

patrimonio nalural.
reservas ecológicas,
patrimonio histórico y
arauitectónico.

Manuel Ventura Xool Director de Policia • Conocimientos en
Chalé Municipal seguridad pública.

• honestidad
Silvia Eufrosina Garrido Titular de la Unidad • Conocimientos del puesto
Díaz Municipal De Acceso A La

Información Pública
Carlos Augusto Xool Encargado del • Experiencia en manejo y
Serrano coordinación de control de grupos.

departamentos.
Marlene Angélica Mutu; Responsable de Enlace • Conocimientos del
Cocom Oportunidades proarama oportunidades.
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Bartola Blanco Itzé Responsable del • Conocimientos en todas
denartamento de denortes las disciolinas denortivas.

Els;Yolanda Palanca Responsable del • Conocimientos en
Caamal departamento de Equidad equidad social y

y Genero resolución de problemas
oersonales.

Javier Francisco Uc Santos Responsable del • Conocimientos en diseño
departamento de Imagen gratico y habilitación de
Municioal esoacias.


