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a) Los planes de desarrollo



MENSAJE DEL PRESIDENTE

C. EVEUO MIS TUM PRESIDENTE CONSTInJCIONAL DEI.. MUNICIPIO DE TINUM YUCATAN. ES MI DESEO
INFORMAR ATRAVES DEL PRESENTE ESCRITO. AL II HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE YUCATAN.
LAS SIGUIENTES NECESIDADES DE SUMA IMPORTANCIA QUE NECESITA EL MUNICIPIO. EL CUAL SE
ENCUENTRA A MI CARGO E'i LA PRESENTE ADMINlSTRACION. POR LO TANTO EXPONGO LO SIGUIENTE.
"PLANTEAR PROYECTOS POSITIVOS A MI MUNICIPIO AL QUE REPRESENTO EN ESTE PERIODO 2010-2012"
DESPUES DE HABER REALIl.ADO UN MOO../CIOSO y EXHAUSTO DIAGNOSTICO Y REVISION DE DESARROllO
EN QUE SE ENCUENTRA EN TERRITORIO MUNICIPAL DE TINUM YUCATAN.
LLEGUE A LA CONCLUSION QUE ES CRUCIAL PARA MI. GENERAR UN CAMBIO DE IMAGEN A ESTA
COMUNIDAD. CON LA VALENTIA. EL ESFUERZO Y DEDICACION QUE ES DE SUMA IMPORTANCIA.
DESARROLLAR EL PLAN Y PROGRAMA DE DESARROllO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO QUE REPRESENTO.
TODA VES QUE EL FIN E INTERF.S ES NETAMENTE UNA PROBLEMÁTICA SOCIAL. MOTIVO POR EL CUAL
TENGO El.. COMPROMISO DE llEVAR A CABO CON RESPONSABILIDAD. HUMILDAD DE LOS
HOMBRES COMPROMETIDOS AL CAMBIO PARA BENEFICIO DE lA POBLACION EN GENERAL, ASI COMO LA
IMPORTANCIA QUE TENGO PARA CON EL lURlSMO QUE NOS VISITA OlA A DlA Y QUE AYUDA A U.
ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE TINUM. ASI MISMO ESPERO PODER FOMENTAR ESE POSITIVISMO ENTRE LA
COMUNIDAD. QUE DEJE UN AGRADABLE SABOR DE BOCA A PESAR DEL TRAGO AMARGO EN EL QUE
ESTAMOS vrvIENDO~.
POR LO QUE PRESENTO ESTE PRODUCTO DESPUEs DE HABER HABERSE ESTUDIAOO LAS SrIUACIONES, LAS
NECESIDADES LOCALES Y PRlORIZADO LOS PROBLEMAS A RESOLVER. Y DIRIJO EL PRESENTE PLAN
ANI'E LAS A1.ITORIDAOES. SOCIEDAD DE TINÚM. HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO, GOBIERNO DEL
ESTADO DE YUCATÁN, HONORABLE CONGRESO DE LA UNIÓN Y cÁMARA DE DIPUfADOS FEDERALES,
CÁMARA DE SE'iADORES DE U. REPUBUCA y ANTE LA PRESIDENClA DE LA REPUBUCA QUE ENCABEZA. EL
LIC. FEUPE DE JFSÚS CALDERÓN HINOI0SA

"GENERALMENTE WS CAMBIOS SON J-7STtl\' COMOADVERSIDADES, PERO lAS AD..-ERSIDADESENCIERRAN
BENDICIONES. LAS CRISIS ESTAN LLENAS DE OPOR1VNlDADES, PERO CtMBUR SIEMPRE SERA lA OPClON
MASSEGURA ~

"PARA TODOSAQUEllOS QUE LOS CAMBIOS LOS ASVSTAN, VEAN QUESIEMPRE JlENDRANClJS,tl' MEJORES,
LO QUE NOS HACE FALTA ES ARRIESGARNOS UNPOCO Y SEGUIR ADEUNTE, POR ESO MAS VALE lA PENA
ARREPEN71RNOS DE ALGO QUE llAGAMOS QUE DE ALGO QUENUNCA HIOMOS ~

EVELIO MIS 1UN
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TINUM
2010-2012

VISION
ES CONSTRUIR MI MUNICIPIO CON UNA NUEVA IMAGEN, QUE POR ~OS A SIDO NlnA. CON GENTE DISPUESTA
A TRABAJAR COLECTIVAMENTE, CON AMOR Y GRANDEZA POR UN FUIURO MEJOR. UNA SOCIEDAD QUE
COMPRENDA QUE DEBE HABER RESPETO A LA DIVERSIDAD, AL AMBIaITE, AL ESPACIO PlIBUCO, ALA
NA111RALEZA, ALA DISCIPLINA URBANA. A NUESTROS NIÑos y ANCIANOS Y QUE JUNTOS COMO
SOCIEDAD CONSTRUYAMOS CAMINOS DE LA DEMOCRACIA Y CONVIVENCIA YA QUE ~PUEBLO UNIDO~
REALIl.A "GRANDEZAS"_
MISION
ASUMO COMO MISION FL COMPROMISO DE TRABAJAR MI MUNICIPIO VISIONARIO, DEMOCARATICO,
SEGURO, SALUDABLE,. DEPORTIVO, MULTICULTURAL Y PRODUCTIVO. GARAN1lZANDO QUE LOS
RECURSOS PUBLICOS QUE INTERVENGAN EN EL MUNICIPIO PRIVILIGIEN A MIS COMISARIAS Y
ESPECIALMENTE A LOS MENOS FAVORECIDOS SATISFACER LAS DEMANDAS DE TODA LA POBLACION,
MEJORANDO CONSTANTEMENTE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD, EDUCACION, CULlURA y
DEPORTFS. DOTANOO DE INFRAESTRUCTURA BASICA CENTROS CULTURALES, CENTROS DE
RECREAClON PARA LOS ANCIANOS Y MINUSVALIDOS, INFRAESTRUCTURA VIAL, QUE SIRVAN AL INTERES
GENERAL Y CONlRIBUYA A MEJORAR LA CAUDAD DE VIDA DE LOS CRJDADANOS DEL MUNICIPIO DE
TINUM Y TODOS PODAMOS "VIVIR DIGNAMENTE"'.
MI SUEI'ío
ES QUE SEAMOS RECONOCIDOS COMO UN MUNICIPIO HONESTO, ORDENAOO. TRASPARENTE, INNOVADOR Y
COMPEIlllVO. QUE CUFNJ'E CON LOS SERVICIOS PUBUCOS DE CAUDAD, SEGURIDAD, CON ALTO GRADO DE
SENSffilLIDAD, COOPERACION Y JUSTICIA SOCIAL.

Nom'" lcal'lo
. Eyclio MIs Tun le Municiplli
. Cecilo Pool Turriza indico MlIIlicipal
. Iost Inés U"rtziIKumuI i«:retario MunicipllI
. Alfredo HoiIQw¡ il.q;idO£ de Seguridad PUbIica
. Benita Ccm~ }IIOO egidon de comisarias Ysalud
JOSl!Manuel Nabuat Mex egidor de educación, cultura Ydeporte
. DIIvid Eduardo~May egidor de EcoIogla e Imagen munic¡p.I
. Diego Rcnt Mazun D:zib cgidoTde cementerios

. Jaime PIlt Kin I>ireccorde obras póblicas



. Raúl Pá= Concha ireaor de alumbrado pjblico

. PauJino Iñib MClt iRdoI" de fmanms y mas públicas

• Adrian EstrBda PolllllCO )iJtc:tor de protec:ción civil

. Vktnr Mendoza :>ireetoTde segurid.t públiCII

. Isidro Mis Can íredor de desarrollo rural y fomento agropocuario

. Felipe Arte Aguilar im:tor de deportes

. GamalieI Nahuat Dzib iRctor de cultura.

PRI:SENTAOON DEL MUNIOPIO

Poblaclóa.
De llCUCIdoa los resultados que presmta por el censo nacional de Población y Vivienda del
INEG1200S, el municipio cuenta con un total de 9,960 habitantes,

unicipio oblación !ación bombmJ mu~ asa de aecimiento
1 200S

•••••• "" "'" oj-
,9fIJ ,126 ,834 106.0 .n

De acuerdo a los resultados que presenta el 11 Conteo de Población }I Vivienda del 2005, en el municipio cuentan con un
total de 2,108 viviendas de las WlIles 1,976 son pwl.Írolares.

DENOMINA06N: TINÚM
AIH demasiado porderiyarsede las yooes "lT alié y :nwn~ abundante. demasiado

RESE¡l;¡A HIST6R1CA
El pueblo de TinUm KLogar de la espina~, se eno::ue:ntraen un sitio donde se han hallado vestigios de antiguas oonstruo:eiones
perterlC(;ientes a algún asentamiento humano.
En efecto ahl debió haber un antiguo poblado perteneciente a la Provincia de los CupuJes. No ha sido posible determinar la fecha
exacta de la fundacilm de Tinúm, pero se sabe que en el atlo de 1565, se había establecido una Encomienda,
Desde su fundación Tinúm pmnaneció en ¡a jurisdicción de Valladolid, eonrinllÓ estándolo durante d siglo XIX y, fue llasIa 1918
en que se erige cabecera del municipio libre de Tinum. En este municipio se encuenU1l una de las mclrópolis más grandes y al
mismo tiempo ciudad sagrada por cxcclen<:ia del pueblo maya, la gran Chichtn Itz:lI("Poro de los Itl:aeSM

), cOllstruida en el pcrfodo
oonocido C()tnOpostelásioo.
Este sitio al<:anZÓSIl apogeo entre los siglos XI Y XII, Y su arquitectura pfCSCI1talos estilos que muestran la inOuencia que hubo
sobre el pueblo maya, de las culturas del altiplano. Los estilos son el maya y el Tolteca Al igual que todas las grandes ciudades
estado de los mayas. Chichtn Itzá fue abandonada por sus moradores.
Durante la segunda mitad del siglo pasado y la primcl<l del presente, muchos hombres de ciencia llegaron a Cbid'u!n ltú para
realizar divenos estudios arqucológicos.
Entre estos estudios sobresalieron los realizados en el Cenote Sagrado por investiga~ norteamericanos, que lograron
resc:atar huesos hulTUll"lOSy objetos, tales como oonares, pulsos y aretes que han confirmado que en este cenote reali1aban
sacrificios humanos los IIabitantes de la antigua Chichén Itza.

CRONOLOGÍA DE HECHOS lDSTÓRICOS

o ACONTECIMIENTOS
1813 ooncodi6 al de Tinlirn el ~ a A tamienlo con alcaldes ordinarios,

12ci~ la finca rústica KuycM dejó de pe:rIl:necer a la municipalidad de Uayma Y se anexO ,1
1912 unici . de Tinlirn.

22 de agosto la fmea nistica Chuca y sus anexos dejaron de peT'kncCCra la municipalidad de TinÍlJTl
1914 llISIIIlIIIa fortnar DIIllCde la de Dzi •.
1919 '" d munici .0 bbre de Tiniun en enero de este afio.
1936 ) de abril se eIcv6 a la aria de nmcberfa d nOCleode ión Thunabkú de este munki
1954 18 de ltllIml IICelc:Yóa la categn de pueblo con d nombre de Xar:aIaeoop de Hidalgo. la rancherla d>

cal"'"""" de este munic:inio.
97S 13 de rtlll}IOnegó a la zona arqueológica de 00Cbtn II:2t en visita privada, el jefe de gobierno de l1tJ

.M Imperial, MuIwned Reza Pahalavi Arymehr Sasansha en compatUa de su setlora esposa, la
arah PIIhaIavi Shahbaoou.

MEDIO t1SICO: LOCALlZA06N



Está localizado en la región denominada
oriente del Estado. Queda comprendido
entre los paralelos 2()0 40' Y 20" 53'
latitud norte y los meridilll105 88. 21' Y
88" 33' longitud oeste; posee una
altura promedio de 22 metros sobre el
nivel del mllC.

EXTENSIÓN: Fl mlUlicipio de Tinitm ocupa una superficie de 393.44 Km2. Limita al norte con Espita, al sur con Cblnkom-
Kaua, al este con UaYJIUl.Kaua y al oeste con Dzitas-Yucaba
OROGRAFÍA: FJ origen geológico del municipio corresponde al área te(:tÓnica més reciente de fines de la era ten:iaria. El terreno
del municipio es prácticamente plano, está constituido por ul'lllllanura de barrera con piso rocoso.
HIDROGRAF1A: En el territorio municipal no existen corrientes super1lCiales de agua. Sin embargo, hay corrientes subtenancas
que forman depósitos comúnmente conocidos como cenotes. En algunos casos los techos de estos se desploman y fonnan las..-CLIMA: Predomina el úlido subhúmedo, con lluvias en verano. Su temperatura media anual es de
26.3"C y su precipitación media al= los 85.9 millmetros. Los vientos predominantes son en dirt:eeión sureste, noroeste, noreste
y suroeste.

PRINCIPALES ECOSISTEMAS
FIon
La vegetación del municipio es la conespondiente a la selva mediana subcaducifolia, las principales variedades !lOO.:cedro, caoba,
ceib&, chac6. y pochote entre otros,
F•• u
La faWlllesté. formada principalmeDlc por reptiles: serpientes y lagartijas principalmente; aves: codorniz y lzulZUy,

CAPtruLoI

1.1.1- LOS fUNDA.\flNTOS LEGALES y JUIÚDICOS

El Plan Municipal de Desarrollo es un insuumento de polltica elXIl\ÓttlicaJIsocial que contttnpla en forma ordenada y cohemlte las
cstnI.tegias, poIltieas, objetivos JImetas en tiempo JIespacio, fonnulados por los Municipios, IISIcomo las acciones que se utilizaBn
para llegar a los fines deseados,
Es el plan o programa de traNjo que desarrollar6 la Adminismlción Muna:ipal en los tres allOlIde gestión, Su elabonlción es
obligatoria JIse fundamcntlen los siguicrrtes instrumentos legales:

, J k De l. CpM~tpd6g N!tlq de 1m fádm Jlp!dm Mnlqpm CPpbli"", d:; de
Fchrcrpdd 917_llltfmSdgnn'DJbUpdy'3I!dc.lllljpdcJ 922l
Art. 27.- La nllCión tendrá ti! lOdo tiempo el dere>chode imponer a la propiedad privada las modalidades que dicte el interts
público, asl como el de regular, en beneficio social, ellljll'l)VeChamiemo de los elementos nalw1lles susceptibles de apropiación, con
objeto de hacer WllIdistribución equitativa de la riqueza pública, cuidar de Sil conservación, lograr el desarrollo equilibrado del pais
Y el mejoramimlo de las condiciones de vjda de la población rural JI UJbana. En consecuencia, se dietarirllllS medidas necesarias
para ordenar los asentamientos humanos y establecer adeclIadas provisiones, lISOS,reservas, destinolI de tierT3S, aguas Y bosques,
a efecto de ejocuUU'obras públicas y de planear Yregular la f'undación, conservación., mejoramiento y crecimiento de los centros de
población; para prestrvlIr y restaurar el equilibrio ecológico; para el fraccionamiento de los latifundios; para disponer. en los
términos de la ley reglamen!lllia, la orpni=:ión y explotación colectiva de los ejidas y comunidades; para. el desarrollo de la
pequclla propiedad rural; para el fomento de la agricultunL, de la gllDllderia, de la xtvicultun y de las demás llCIividadc:s
econóIniclI5 en el medio rora!, JIpara evitar la destrucción de los elementos naturales y los daIIos que la propiedad pueda suftir en
peljuicio de la sociedad.
Art. 73.- El Congreso tiene fllCUltad:
XXIX.c.- Para expedir las \cye!I que establezcan la concurrencia del Gobierno Federal, de los
Estados JI de los Municipios, en el émbito de SIIli respectivas competencias, en materia de asentlUJlitlllos humllOOll,con
objeto de cumplir los fines prnistos tIl el p6m.fo tetecn:l del artk:lIlo
27de la ConstiIución
Art. 115.- Lo5 Estados adoptarin, para su regimen interior, la forma de gobierno republicano, represenlatÍvo, popular, teniendo
como base de su divisiÓll U:rritoria1 Y de su organimción polltica JI administrativa el Municipio Ubre, conforme • las bases
si&Uientes.:
Los Ayuntamientos poseerán faculmdcs para. expedir de lICucrdoCOI!las bases normativas que deberán eslllblecer las Lcgislatuns
do
los Estados, los bandos de poIic1aYbuett g.obierno Ylos reglamentos, circulares JI disposiciones administrativas de observIIncia
g.eneral dentro de sus respectivas jllrisdicciooes.



v., Los municipios, m los térnlÍDos de las leyes federales )' estatales relativas, estarán facultadm para formular, aprobar )'
administrar la zoniflCllCión )' planes de desatrollo urbano municipal; participar m la =ión )' administración de sus
Teserva!I territoriales; controlar )' vigilar la utilÍ13Ción del sllClo en sus jurisdicciones territoriales; intervenir m la regularUación
de la tenencia de la tierra urbana; otorpr licencias )' permisos para coostruceiones, )' participar m la creaci6n )' administración de
mnas de reservI$ ecológicas. Para tal efeáO Y de conformidad. a los fmes seIIalados en el párTafo Tercero del artlcu10 I1 de esta
Constitución, expedirán los reg1amentos )' disposiciones administralivas qllCfueten nocesarios.

1 I ]..J)c:laCpmtltpd6gPnIWuddEÚldgdcf"lüp<Pnbljr'dad'4drJ:ucrntk' 2'!1- l!tt!m'Rcfgmahl$lld 12dtDkkmhttdc=AA 82., Las faculladcs )' competmcias del MWlicipio libre:, que se establc2am. m w leyes respectivas )' los
reglamentos mWlicipa.!es, se sujetarán alas bases nonnativas siguientes:
VID .• Organizar un sistema de ptaneación integral del desarrollo municipal, COlI la participación democrática de los ¡mpos
sociales.
UM vez aprobado por el ayuntantiento, el Plan Municipal )' los prognanu qllC de "'1 se deriven
smn obligatorios para toda la administración rnWlicipa.! en el imbito de sus respectivas competmcias

l.l ..Hlc:I" aFtdC[I!dcP"ncacMn<PllbljradltC'!OMCJ:PCmdd98.l

AA 2" .• La planeación deberé llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempdlo de la responW¡ilidad del Estado sobre: cl
desarrollo integral del pais )' deberá. tender • [a eousecución de los fines Y objetiV(lS pollticos, sociales, cultun1es y ecollÓmicos
comenídos mla Constitución Polttica de los &lados Unidos Mexicanos. Para ello estad basada en los siguientes principios:
U.' la preservación Y el perfeccionamiento del régimea democri.tico, republicano, federa! )' representativo que la Comtitución
cstabka; Y la consolidación de la dcmocncia como sistema de vida, fundado en el COll5Wltemejonmiellto económico, socia1 )'
cuItural del pueblo, ímpubando su participación activa m la planeacióll Yejecución de las llCtivídIIdesdel gobierno.
V." El for1alccimiento del pacto fedcBl Y dcl Municipio libre, para 10grar un deYrroIlo equilibndo del paIs, promoviendo la
dcscentndimción de la vida 113CÍ0naL

Arl. 3-., Para [os cfectos de esta Ley se entiende por P1ancación Nacional del Desarrollo la ordenación raciorud Y sistemét:ica de
acciones que, en base al ejm:i<:io de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulación y promoción de la actividad
CCOllÓmica,social, polltica
)' cultural, tiene como propósito la 1I'aIlSf000000000iónde la I\'.lllk\.llddel pels, de confonnidad con las norTTW,principios )'oojetiV(lS que
[a propia Constitución y la Ley cstablecm.
Mediante la plMcllCión se fijanln objeti\'os, metas, estrategias )' prioridades; se asigrw¡\n I"CCUI'WI,responubilidadcs y
tiempos de ejC(UCión, se coordinarAn ac:ciones y se evaluann resultados.
An. 9" .• Las dependencias de la lldministnlción Plíblica Centra1il:ada debel1n planear Y conducir sus actividades. con sujeción a
los objetiV(lSy prioridades de la planeación nacional de desarrollo.
Lo dispuesto en el párrafo anterior sert aplicable a las mtidades de la adrninisll'llci6n p{lblica paraestatal. A este efecto, los titulares
de las Socretar1as de Estado)' Dcpanamcnto:¡ Administrlltivos, proveerán 10conduoente en el ejercicio de Lasatribuciones que como
coon:Iinadores de sector les confJeTela ley.

1,1kPd'! C"f.c1,t'''kPl'DpriépCPpb'lgd,,!OidCAbd\dc'2M-J 3tim,8CfoDD'dr!
1J4cA'OIllodcJ996l

Art. 3." Para los efcdOS de esta Ley, se entiende por P1aneación EsIllla1del Desarrollo, la ordenación racional y sislcmóUica de
aeciones en materia de regulación y promoción de la actividad económica, social, polftica Y cultural, que
oorresponden al Ejocutivo Estatal )' a los Ayuntamientos, con la panicipación efectiva de la sociedad, de acuerdo con las
normas, prin¡;ipios y objetivos establ«:idos por la Constitución Polltica de los Estados Unidos Mexicanos y del Estado de YIlClt!n,
las demás disposiciones legales aplicables)' el Plan Estata1 de Desarrollo,
An. S.' Es atribución de los Ayuntamientos conducir la plancación del desarrollo de los mlQ\icipios con la participación democrática
de los grupos soeia\es de conformidad igualmente, con 10dispuesto en la Ley.
Art. 7." Los Presidootes Mwlicipales remilirin en su caso, los Planes Municipeles de Desarrollo Y prognlDUIIIopcmtivos anuales al
Congreso del Estado pan! su rooocimienlO.
Art. 22.- Dentro del SisterM de ~ón del Desarrollo Integral de! F.stado tendr1lugar la participación Yconsulta de los diversos
grupos sociales, con el propósito de que la pobIaclOn exprese sus opiniones para la elaboración, 8CIua1ix.acióny ejecución del Plan
Estatal, de los planes municipales y de los progmmas a que se refiere esta Ley.
Art. 27.- Los planes mlQ\icipales de desarrollo pm:isarin!os ob;etivos generales, estrategias y prioridades del desarrollo integral del
mlQ\icipio, con~ previsiones sobre los m:unos que serán asignados a tales fines; dctcmJinaItn los instrumentos, asi como los
responsables de su ejecución; cstablceerin los lineamientos de poIttica de earicter global, $CCIOCialYde servicios municipales
Sus previsiones se referÍr"ADal conjunto de la actividad económica y social )' regiran el contenido de los ~ operativos
anuales, siempre en concordancia con e[ Plan &latal Ycon el Plan Nacional de Desarrollo.
Arl. 29.. B Plan &tatal y los Planes Municipales de Desarrollo indicamn los programas sectoriales, municipales,
subfegionaJes y especWes que deban ser elaborados.
Estos programas ob5crnm\rl congruencia con el Plan Nacional, el Plan Estatal Y los planes mwlicipales, y su vigencia no
cxec:dcrt del periodo constitllcional de la gestión gubemamentaI en qllCse apruebe, aurque sus previsiones)' proyecciones como se
ha sc!llllado en lUtk:ulos anteriores, se refterefl a 1IQp1a7llmayor. .
AA 34.• Las dependencias encargadas de la Ejecución del Plan Estallll Yde los municipios as! como de los programas $CCIOCiales,
instituciona1cs, subregiooales, mwlicipales y especiales, elaborarin progrl\lI'IlISopcnttivos anuales que incluirin los aspectos
administrativos y de polltica ccooómica)' social eorrespoodiente; estos programas opetativos anuales, que deberin ser congruentes
entre sI, regirin durlInte el ano respectivo las actividades de 11 administración pública en su conjunto y servirmI de base para la
integl1lCiÓDde los proyectos de presupuesto anuales que las propias dcpcndcnc:ias, municipios y entidades debelin elaborar
conforme a la Legislación aplicable.
Arl. 38.- Los planes municipales y los progrwMS qllC de ellos se desprendan serán publicados en el Diario Oficial del Gobierno
delEado.
AA 44., UM vez aprob$lo por el Ayuntamiento, el Plan Municipul)' los programas que éste eslllb1eml, sedn obligatorios para
toda la adminislnlción municipal en el 6mbilO de sus respectivas compdenci&s, conforme a las disposiciones legales que
resultan aplicables, la obligatoriedad de los Planes Municipales, y de los programas que sUljan del mismo, ser! extensiva. a las



entidades pan municipales.
Art. 45.- La ejecución de los planes municipales )' de los programas aprobedos: podri concertarse, conforme a esta Ley, con las
representaciones de los grupos ~ interesados 1)con los particulares.
Art. 46._ Mediante el ejercicio de las atribuciones que les conflel'C la Ley, los A)'IIIItarniento.'l inducirán las llCCionesde los grupos
$OCiaJesinteresados, a (m de propiciar la COllSe(UCÍÓllde los oo;etivos )' prioridades de lo!! planes )' de los JlfO&f8lJIllS.
Art. 47._ La coordinacióll de la ejecución del Plan Nacional, del Plan EsIataI)' de los P1anes Municipales)' de los ProgJllllUlSque de
ellos se deriven, deberán proponene por el EjecutiV(l Estatal a los Gobiernos Federal. )' Municipa1, a tra~ de convenios de
Desarrollo.

ti Cppgrnq mi fumÓ, liba y WbmAP de Vll"!'P mprgnnr a lo dbnYCltg tp 1M arf!nlm 30 fntrtMn X de la
Cogrtiturloo Pglttira' n JS x'56 di: l. 'ex Orréoic' del Plldrr I n1,lal!yp. amba, Ód EUldg de YU(.t4 ••

Ley de cobieroo de los M.nld¡Mos del e4tado de YUC*lUoa

CAPÍTULO v: De" plaaeacl6n del desarrollo

Artknlo 108.-Los Ayuntamientos organizarán en el ámbílo de su jurisdicción, un sistema municipal de p1aneeciÓII que gamnticc
el desarrollo dirWnico. illttglal, sustentable y equitativo. Pan. tal efecto obseIvaJt las bases siguientes:
l El desarrollo municipll1 debeI1 estar dirigido a propicill1 el mejorunímto económico. social y cuJtural de sus habitanteS;
1l La planeación ser4 demoen\tica Y deberá considmu' las aspioooncs y demandas ~aJes Para la elaborllción de planes y
progrmnas, se llJIO)'3Jten los lIIOCllllÍsmoSde participación Yoonsuha ciudadana establecidos en las leyes, asi como en los usos y
cosnunbres propios de las comwúdades;
IIJ. Los instrumentos de planeación municipal deberl.n ser ann6nicos con los relativos a los ámbitos cstatal Yfederal.
IV. El establecimiento de sus propios órganos consultivos pan la fonnulaciOn, seguimiento y
EvaluaclÓII de sus insttumentos de planeación.
Ardntlo 1M •• La planC'ilCiónconstituye la base de la administrllCión pública mWLicipat.que ser4 integral, participativa. a largo pilILO
y tiene como sustr:nto, el ,istema de planeación deInocf<Wca. previsto en la ConstítuciÓII Pollrica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Constitución Polltica del Estado. en la Ley de PIaneación del Estado de YUClltánYen esta ley.
Articu.lo 110 .• lDs AyuntllIJÚentos conducir6n sus actividades de manera planeada y programada en la esfcn de su competencia, en
coordinación con los demás órdaJes de gobierno, con la particip&ciÓIIciudadana )' los núcleos de población; y ~nl3l1:n las
basa que establece esta Ley Y la Ley EnataI de Planeacioo. para integrar el sistema municipal de planeación. crear los consejos de
plancación panl el desarrollo de los municipios y establecer los mecanismos de participacióll de los grupos)' organizaciones sociales
y COInllIlitllrias.
Articu.lo 111,- lDs Ayuntamientorl formularán su Plan EstraUgico y el Plan Municipal de Desarrollo, con la fmalidad de
promover el dc:saJrollo integral de la comunidad, de llCUClÚocon sus recursos I6cnicos. l1dJnirtistrati )' económicos pan el
cwnplirnicnto de 5US fmes.

Para el desll1rollo de 5US actividades productivas. el aprove<:lwniento de SllS rccunos. el Establecimiento, ampliación.
mejoramiento y conservación de los nücleos de población )' los servicios públicos, formu1ann los programas que
deriven del Plan Estrattgico Ydel Plan MlUlicipal de Desarrollo.

SECCIÓN SEGUNDA: DE LOS INSTRUMENTOS DE PlAl\"l:.AOÓN

Artkulo 112.-lDs Ayuntamientos contal'iII con los siguientes instrumentos de planeacióo:
l- Plan Estratégico.
n.- Plan Municipal de Desarrollo.
m .• Programas derivados de los Planes selIa1ados mi., fi'a(ciones anteriores,
Artkulo 1IJ._ El Plan Estralégico contendrá las p1ioridades Yobjetivos de largo plllZOpara el Desarrollo sustelltable del Municipio
y deberá ser evaluado y actuali2ado en concordancia con los Planes Nacional y EsIataI de Desarrollo. La propuesta del Plan
Estratégico sert elabofada. por la instancia que para el efecto determine el Ayuntamiento.

SECCION TIRCERA: DEL PlAN AoruNlaPAL DI: DESARROLLO

Ardealo 114.- El Plan Municipal de Desarrollo contendrá los objetivos, poIlticas )' estrategias que ,irvan de base. las actividades
de la adminisll'llCión pública mwricipa1. de forma que aseguren el cumplimÍellto de dicho Plan y estará vigente durante su periodo
COIlStitucional FJ Plan Municipal de Desarrollo debetá ser elllfllndo por las deperdencias Y entidades de la adminisIracióo
pública municipal, con 1. asesorla de la inst.lncia 1tcn.ica de planeaci6n. e\'1lluaciÓII y seguimiento que pera el efecto
detemtine el Ayunwnief1l0; el mismo someterlo • la aprobaciÓII del Ayuntamiento denll'O de los primeros noventa dlas de Sil
gestión. e indi(ar.l.los programas de carácter sectorial.
Artkalo 115.- Una vez 8¡l1"ObMospor el Ayuntamiento, los planes a que se refiere este capitulo, se publicaJán en la Gaceta
Municipal.
Artleulo 116.- Las dependencias Yentidades de la administración pública municipal elabofaJán programas operlIlÍvos anuales, que
debemn ser congruentes con los planes y progrmnas de los que se derivan y regiJin las actividades de cada Illl&de ellas. Didlos
progmnas fol1IllllDnparte integral del Presupuesto de Egresos Municipal Y serio apmbados por el Ayuntamiento, conjun!amente
con el mismo.
Artkalo 117,_ El presupuesto de e¡resos de los mwlicipios deber! atetlder las prioridades yobjetivos que sctIa\en el Plan Municipal
de Desarrollo Ylos programas derivados del mismo, de conformidad coolo establecido en esta Ley y sus reglammlOS,
Artic.1o 118.- El AyuntamienlO formulará el Plan Municipal de Desarrollo, con la fmalidad de
Promoverel desarrollo inte¡nd de la oomunidad. considenmdo los siguientes aspectos:
l. Expond:rt el diagnóstico municipal describimoo Sil sinlación gencnI;
11.• Estableceri los objeti\lOS gcnemes y especlfJCOS, estrategias, poIlticas, progtamaS, acciones y prioridades del desarrollo
inte¡nd del municipio, los que podr6n incluir los objetivos a lar¡o plazo
contenidos m otros inslruJTx:nlOSde pianc:llCiónaplicables al mwticipio.



m-Se referirá al conjunto de la llI;tividad eo;:onómicay sociaJ del MUIlicipio.
El P1ll.l1Municipal de Desarrollo no podrá ser modificado en el illtimo afio del ejen:icio
CORStitueional. Una vez aprobado y publicado en la Gacd3 Munici~1 seri obliptorio para toda la administtacióll mlll1icipal,

SECClON CUARTA.: DEL PROGRA."lA OPERATI\'O ANUAL

ArtK:1l1o 119.- Los Programas OpeI'ativos serán los instrumentos anuales de la planeaciOn Municipal, =áIl coocordantcs oon el
Plan MlDlicipal de Desarrollo y deberM ser pre:setItiIdos al Cabildo. El Prognuna Opendívo Anual, cantendril.:
l. Diagnóstico de la situación económica y social del Municipio en el !U'iocspecIfico y su relación con la situaclón regional y

""'"n Objetivos y metas a cono plazo~
IlL Pollticas, estrategias e instrumentos a utilizar.
IV, Previsiones y recursos ~ y fuenle de los mismos., y
V. Ac<:iones a realizar en las vertientes de la planeación obligatoria, coordinada Y concertada en relación a los sectores social
Y privado. Correlativamente a los programas operativos anuales, se formularin los respedivos programas de inveni6n., ¡lISto

y fUlanciamiettto que los completner1lal'$lt.
Los programas operativos y los programas de invenión., glt5lOy fll\8nCiamiarto, deberáD contener las propuestas prioritarias de la
sociedad para abatir 1011rezagos sociales. Los programas scrin obligatorios para el Gobierno y la AdministJación Pílblica
MlII1icipal, en el ámbito de sus rcspcctMls competencias.
Artículo no... El ejercicio del pesupuesto municipal debe relacionarse con el Plan Municipal de Desarrollo y SIl!i respectivos
programas, para que en su oportunidad, la Contadurla Mayor de Hacienda vmftque su cumplimiento.

LEY DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
Nueva Ley publicada en el Diario OfICial de la Fcdctación e17 de diciembre de 2001, Última refonna publicada OOF02-02-2oo7

CAPÍTULO)
De la pJaneación del desarrollo rural Sll5lC11tab1c
Ardculo 11.- Corresponde al Estado la rectorla del desarrollo nacional y la conducción de la política de desarrollo runLlsll!irentable,
las cuaks se ejcrcenm por cmducto de las dcpencIencills y entidades del Gobierno Fedcn.I y mediante 10!1convenioo que este
celebre con los gobiernos de las entidades federativas, y a Inlvts de btos, con los gobiernos municipales según lo dispucsto
por el artlculo 25 de la Constitución.
Artkulo 13._ De confonnidad con la Ley de Planeación y el PIaD Nacional de Desarrollo, se formulaJt la programación sectorial
de corto, mediano Y largo plazo con Jos siguientes 1inearníentos:
L La planeaciOn del dewrollo rural sustentable, tetJdrt el camctct democn\tico que establecen la Cmstitución Polltica de
los Estados Unidos Mexicanos y las Jeyes relatiV8!l. ParticípluM en ella el sector pilblico por conducto del Gobierno Fedcr&1,
los gobiemo:s de las entidades fedcnttiV8!ly de loo municipios, en los t6Tninos del tm:er p4mIfo del artk:u1o 26 de la Constitución
PoIltica de los &Illdos Unidos Mexicanos, asl romo los soctores social y privado a lI1Ivé:sde sus OJganizacionc:s sociales y
eeOtlÓmicas legalmente reconocidas y <Iet"Msformas de participllCión que emanen de los diversos agentes de la socicdsd runLI;
IL Fn loo prognunas sedOJiales se coordinari y dará congruencia a las acciones y program.as institucionales de desarrollo runLI
s\I$IClltable a cargo de los di5tin1Ollórdenes de gobierno y de las depc:ndencias Y entidades del sector. El Ejecutivo Federal. en
coordinación con los estados y los mllllÍcipíos, en su caso, y a IIlIvts de las dependencias que corresponda, de acuc:rdo con este
ordenamiento, han\. las previsiones necesarias para fillMCiar y asignar lttUJSOS presupucstales que cumplan con los programas,
objetivos y acciones en la ltllIteria, durante elliempo devigencia de los mismos;
IIL los progtmtIIS sectoriales constituirill elnwco de mediano y largo plazo donde se C5tlIblezcala temporalidad de las acciones
a cargo de los diferentes órdenes de gobierno, de rnanetlI que se proporcione. los productores mayor certidumbre en cuamo a las
directrices de polltica Y previsiones programáticas en apoyo del desenvolvimiento del sector y que aquellos alcancen la
productividad, rctrtabilidad y competitividad que les permita fortalecer su COIICUJroICiaen loo mel"Cldos nacional e internacional;
IV, La Comisión Intersecretarial, con la participación del Consejo Mexicano, podrá C5tlIblea:l'"programas especiales.
sectorillles y especiales concurrentes de emer¡cncia si ocurrieran contingencias que MIlo justifiquen;
V. A lnIvts de los Distritos de Desarrollo Rural, se promovelli la formulación de program8!i a nivel municipal y reg:ional o de
cuencas, con la participación de las antoridades. 105habilantell Ylos prodllCtOreSen ellos ubicados. Dichos prognunas deberán ser
congruentes con los Programas Sectoriales y el Plan Nacional de Desarrollo;
VL Fl prognuna sectorial que en el marro del federalismo apruebe el EFlitivo Federal especifican los ol1ietivos,
prioridades, poIlticas, cstimllcioncs de recurso'! presupucstales, as' como los mecanismos de su ejecución, descenlnllizando en el
ámbito de las entidades federativas, municipíos y regiones la detetmÍll8clón de SU!Iprioridades, as! como de los mecanismos de
gestión Y ejecución con los que se ganmtice la amplia participación de los a¡cntcs de la sociedad rural. De igual fonna, dicho
programa determinalli la lel:nporeIidad ele los pro¡ramas institucionUcs. regionales Y cspeciak:s en ténninos de los artlculos 22, 23,
Y40 de la Ley de Planeación y 19 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pílblico Federal;
VIL La planeación nacional en la materia deber! propiciar la programación del desarrollo rural sustentable de cada entidad
federativa y de los mlll'licipios, y su congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo~
VIIL Sin pefjuicio de lo dispuesto por el artlculo 20 de l. Ley de Planeacilln, la participación 5(lCiaIen la programación
sectorial se realizArá a trllvé:s de las or¡:lIIIÍ7Jlciones nacionales integradas en el Consejo Mexicano pora el Desarrollo RW1l1
Sustentable, a que se reflCrCel articulo 17 de la presente Ley; y
IX. La progtmIIIICión pan el desarrollo rural sustentable de mediano plazo dcbeti comprender tanto acciones de impulso
a la productividad y competitividad, como medidas de apoyos tendicnte!l • eliminar las asimetr1as con rcspeelO a OO'OSpaises,
Áñklllo 14.- En el marco del Plan Nacional de Dc::sarrolloY de los progrmnas sectoriales de las dependencias Y entidades que la
integren, la Comisión Intenecretarial para el Desarrollo Rural Sustentable propondrt al Ejeo::utivoFcdefal, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 7, 9 Y22 de la Ley Organica de la Administración Pública Federal Y 19 Y 26 de la Ley de Planeaci6n,
d
Programa Especial Concurrente para el Desarrollo Rural SII5ICIIIabIcque comprenden!. las poIltiCllS pilblicas orientadas • la
generación y diversif1C8Ción de cmplon y • garantizar • la población campesina el bienestar y su participación e incorpol'llCÍÓD
al desarrollo nacional, dando prioridad a las woas de alta Y muy alta marginación y • las poblaciones económica y socialmente
débiles.
La Comisión lntenecretarial, en los ~illOS del artlcuIo 13 de este onlcnamienlO, COII5idcnri las propuestas de las organimciones
que COOCUfTC.lI• las actividades del sector Ydel Consejo Mexicano, • fu de incorporarlas en el Programa Especial COIlCIlfTente,
Igualmente, incorporalli los compromisos que conforme. los convenios respectivos asuman los gobiemo:s de las entidades



federativas Y de los municipios, asl como establoccri.la:i normas y ITlCCllIlÍSlnosde ewluación y seguimiento a su aplicacióll.
La Comisión lntcrsccretarial, a pdÍción del Ejecutivo Federal, Iwi las COII5ideraciones necesarias para ate:ndc:t-lo que dispone la
fracción [1dellUtkulo 13 de esta Ley.
Arlkulo 15..-El Programa Especial Concurrente al que se rcflCTeel articulo lIllterior, fomentani acctooe:s en las siguiente3 materias:
L Actividades económ)cu de la sociedad rure.I;
IL Educación para el desarrollo rure.Isustentable;
III La salud y la alimentación para el desarrollo rural sustentable;
IV. P1aneación familiar.
V. Vivienda para el desarrollo rol'l sustentable;
VL lnfr3cstructuJa )' el equi¡:ramiento comunitario)' urbano para el desarrollo rural smtelltable;
VIL Combate a la pobreza y la marginación en el medio rural;
VlIL Polllica de población para cl desarrollo rural sustmtable;
IX. Cuidado al medio ambiente rural, la Sustaltabilidad de las actividlldes socioeconómicas en el campo y a l. produa:ión de

servicios ambientalc:s para la sociedad;
X. Equidad de gtoero, la protección de la familia, el impulso a los prognmas de la mujer, losjóvenes, la proteeei(llI de
los grupos vulllC11lbles, en especial nitlos, discaptlcitados, per5(Jl1lIScon cnfc:nnc:dadc:s tmninale:s )' de la terura edad en las
comunidadc:s rumies;
XL Impulso a la cdllCllCiónctvica, a la cultunr. de la legalidad y combate efectivo a la ilegalidad en el medio rural;
XlL Impulso a la cultura y al desarrollo de las formas especlflCllS de organización social Y capacidad productiva
de los pueblos indlgenas, particularmente para su integración al desarrollo rwaI sustentable de la Nación;
XIIL Seguridad en la tenencia Ydisposie1ón de la tiem.;
XIV, Promoción del empleo productivo, incluyendo el impulso a la seguridad social )' a la ClIpaCitaeión para el tmbojo en las
éreas agropecuaria, corroercia1,industrial)' de semcios;
XV. Prott:ttión a los tmbojadore:s rurales en general y a los jornaleros agJt:olas y migmorios en particular;
XVL ImpuIso • loa programas de proleCción civil para la preveneión, auxilio, recuperación )' apoyo a l. población
rural en situaeiooes de desastre;
XVIL Impulso • los programas orientados a la paz social; y
XVlIL Las demás que determine el Ejecutivo FedenIl.
Artftalo 16.- El Programa EspeOaI Concurrente para el Desarrollo RUllI.iSustentable scri aprobado por el Presidenle de la
República dentro de los seis meses posteriores a la expedición del Plan Nacional de Desarrollo, se publicarA en el DiIorio Ofklal
de la Fedendó. Y se difundínl. ampliamente enlre la poblaeión rural del paIs. Dicho programa estari 5UjelOa las MVisioncs,
evaluaciones y ajllS1cS previstos por las leyes aplic:abk3 con la participación del Consejo Mexicano.
El EjecuuYll FedenIl establecen\. las previsiones presupuc:staria nca:sarias para la ínstrumm!llCÍÓQ del Programa Especial
Concurrente, panI lo cual la Comisión lnt=ecretariaI, con la participación del Consejo Mexicano, fonnu1anl. el presupuesto
correspondic:me, el cual contempllli al menos la vigencia temporal de los Programas Sectoriales relacionados con las
materias de esta Ley. lAs previsiones presupuestaIes anuaJes para la ejecución del Programa Especial Concurrente SCI1nintegradas
a los Proyectos de Decreto de Pre:supuesto de Egresos de la Federación.
Ardt1olo 17,_ Se crea el Comejo Mexicano para el Desarrollo Rural Sustentable como irultancia consultiva del Gobierno F~
con caráclcr incluyente Y representativo de los intereses de los productores Y agentes de la sociedad rural. Este CoJl5ejo se integmt
con los miembros de la Comisión Imerxaetarial previstos al el artku10 21 de esta Ley, ~tantes, dcbidammtc IICIcdiUldos,
de las organizaciones nacion.alc del sector social )' privado ruIlII; de las organimeiones nacionales agroindllSlJiaJes, de
comercialización y por rama de ¡xuducción agropecuaria; y de los cornitts de los sistemas producto, instiluCiones de
educación e investigación y organismos no gubernamentales, de acuerdo • los temas a tratar, en los terminas de las leyes y las
normas reglarncrltar1as vigente:s Serlopresidido por el titular de la Secretarta y opcrnri en los términos que disponga su reglamento
interior.

La participación del Consejo Mexicano, jW1tOcon la Comisión lntersecrewial, COllSisúni en la emisión de opiniones )' la
coordinación de las actividades de difmión y promoción hacía los sectores sociales rcpn:scntados de los programas.
acciones)' normas relaciooadas con el Programa Especial Concurrente, asl como de los Sistemas contemplados en la presmtc Ley,
Artkaio 18.- El COIISCjoMexicano)' los demAs organismos e ÚlSt3DCiude representación de los divenos agentes y ICtores de la
sociedad rural, senn los encargados de promover que en el ámbito de Ia:s entidades federlltiW$, los municipios )' regiones, se
tenga la uW amplia participación de las organizaciones )' 0etnAs agentes Y sujetos del sector, como ~ de una acción
de:scmtraIm.da en la pLancación, seguimiento, lICtUaIímcióny evallJllción de los programas de fomento agropecuario y de desarrollo
ruIlII S\IStelltable a cargo del Gobierno Federal.

PanI cumplir con 'lIS ñmciones el Coosejo Mexicano fomwt oomisiones de tmbajo en los temas sustanti_ materia de la
-Lo)'.

CAPITULO 1

ADMlNISTRAOÓN PÚBUCA MUNIOPAL
1.2.1. Mod~ •.•lmdóa y (IIUioIlllUdad
:u1-Objetivo
Modernizar Y hacer efICiente la ~ pública nllmicipai, orientándola a responder a las necesidades del municipio,
adecuando $\1cstruetun orgánica, asl como capecitar cada dirección y dcpartamcntos para resolver las neo;esidade:sdel municipio,

1.2.3 - EstrllUCIa
Establecer y fortalecer programas para la efICiencia de los proce:sos admínislrlltivos, nonnativos Y opemtivos de la administración
pública, buscando elevar la calidad Yproductividad de los servicios que se brindan.

1.2.A _ PROYECTOS ISfRATÍGlC05.
l. Profe.tIo ••"liuodóll d~ los ~rrldol"ell públ:Io:OL
2. c.padtM:i6n del kso~ro muldpal, eIIW ftlllllWlll del mllllidpio
3. Eqalpar 1 modUllizadl)a de los eqllipos Ysistemas de adml ••istntdó. mllllldpal

2.1.5 _Objetlvot



Modernizar el tnllI'l:O juridico de la administración plibliea municipal, a fIn de facilitar el desarrollo $O(:íal,
polltico y C((II'IÓTTlicodel municipio.

Promover un nuevo tnllI'l:Ojuridico de la adminislmción pública municipa~ que pennila la lllOde:nmación del
gobierno y amplie la participación de la s(l(:iedad en la responsabilidad pública.

Elabom el marco normativo necesario PfIl&regir el funcionamiento de la administnción pública municipal.
Revisar leyes Y reglamentos vigentes para su adecuación y/o modiflCacioo.
De: S<:f nco::esario promo'itt la elabonlción de los reglamcntoll paI1I la adminislJllcioo munici¡JD1.

1.1.6_U_ deKdó.
Incorporar a todas las mas administrativas del Ayuntamiento. un modelo opemivo pr=nablecido y fllllCional
Contar con manuales de organización 'J funcionamiento por dependencia
Realizar corwenios de colaboración con instilUCiones de educación superior, a fIn de que coodyuven en la elaboración de

nuevos métodos adntinilItrativos.

2.2:.1- RECURSOS HUMA."'IOS

2.2.8 • Objetivo
V Elevar la calidad del servicio público, estableciendo lntWdos efectivos que permilall estimular a los tBbajadores 11tnIWs de
métodos de UDordenamiento del trabajo operativo.

1.1.9. Estrau«1a
lrLmurnmtar métodos que haga eflCimte el trabajo de los r=sos hllll1llllOS.

1.1.10.U.en de.oció.
Impulsar la creación 'J el fortalecimiento de prognunas de eapElCitación,para impulsar la profesionaliz:ación de los

sel'Vidores públicos, mejorando conductas y actividades tmdimles a tnndar un trato respetuoso 'J expedito a los usuarios.
Elaborar el eatalogo gcneTlIi de puestos que cstableza. la descripción de funciones, especifICaciones y requisitos mlnimos de_.
para determinar unalldecuadl'l estructura ocupacional en las dcpcndcnciss mllllicípalcs.
Estabkccr un sistema de sueldos y »Jarios torrIllndo como base Iss condiciones gencrales de trabajo, el ealalogo general de
puestos y el petfil del savidor p(Jblico.
EstabIe<:er métodos de evaIlIllCión para la plantilla general de personal, asl como buscar la creación de sistemas de motiVlKiÓIIe
inoentivoal servídorpúblico.

1.1.11. RECURSOS MATERIALES
1.2.12 - Objdlvo
V Contar con un invmw10 del pauimOllio municipal, IalIto de bienes muebles C(ll1l()inm~les y cuidar de ellos debidamente.
V Equipar al Mmúcipio con compullldoru y equipo necesario.

2~1l. Estntq:ia
Implcmcntat los programas necesarios de elaboración de inventarios y control de los activos del municipio.

1.1.14. U.eu de "",,16.
Actualizar el inventario de bienes muebles e inmuebles e intcgnLrlos al patrimonio dellt Ayuntamiento, elaborando un

padrón confiable de los mismos.
Mantener actualizado el inventario de bienes muebles e inrnucbles, realimndo debida Y oportunamente las altas y/o bajas

en coordinación con la tmorerlIl..

1.1.15 -PARTICIPACIÓN CIUDADANA

1.1.16.0bjdivo
V Pron'Io\Ier e impulsar la participación democritica de toda La $O(:iedad en las lIXiones administrativas, propiciando una
ItlCjor relación entre el GobiemD MUIlicipal Y los distintos organismos ciudadanos 'J la ciudadanf. en gencraI que tenga a1gWlll
relación con el. quehacer lIdrninistnltivo; Y mantener debidamente informada y orientada a la ciudadanla, ~ los servicios que
presta el gobierno municipal.

1.1.11. Estratezla
• Fomentar la pe.rticipllCión de la sociedad en la creación de proyectos Y programas de la administración lnUllicipat asJ
como en los resultados obtenidos con la aplicación del plan mLlllicipalde desarrollo a nvés dellt Ayuntamiento.

1.2.18. U_ de .oció.
Promovec los foros de WIlSulta ciudadana y los comitts de pcuticipación social
Establecer mtrodos de infOl1DllCiónal ciudadano.
Crear de módulos de información y orientaciÓII a la ciudadanla.
Crear una estru:tln opcnItiva adecuada, para captar inquíctudcs, propuestas e inconformidades de la ciudadanla y

m.ableo:r mttodos de
seguimiento de los mismos.
PmlJlO\lel"la public:acíÓIIde la totalidad de 1a:Ileyes 'J reglamentos municipales y estabIe<:ersistemas de difusión. la ciudadanla.

Informar oportuna y claramente a la $O(:icdad de las acciones y resultados de gobícmo a través de los diferentes
medios de
comunicación

1.1.J9. COMlJr<r,'1CAaÓN SOCIAL
1.UO.Objetivo
V l.ograr una \TICjorrelación entre los medios de COIllUllicación,con la fmalidad de eficiente su tarea ínfonnativa y crear un
canal efoctiYOde comllllieación ll)'IlJltamiento -comunidad



2.2.21 • f.stratq:b.
Difundir los alcances del plan mlll1ieipal de desarrollo y sus programas.

2.2.22. Uoeu de acd6n
EstaMecer un flujo permanente de información mediante varios medios, in<:luidos los más modernos sistemas de--Crear una ptgina de Intemd Y contar con una direlx:i6n electr6n~ par1I el envió y reeepción de mensajes

que serán de utilidad par1I acelerar y eficientizar los procesos informativos, tratando de $Olventar las neo:esidades de los medios de
comunicación en maIeria de llCtlIaIinlcióa elCl:trÓn~ y t«:noló¡ica.

Difundirde mancraefectiVllIas ac:(:iooesde gobierno.
&~ Iams con los medio de comunicación en el marco de una reIaei6n sustentada en el respeto, que tengan como

factor el mantener informada a la comunidad
Gmerar programas de infOfmllCiónsobre acciones de gobierno con una visión incluyente y social.

PRIORIDAD SOCIAL y CULTURAL
3.3.1. INDíGENA
3.3.2-- ObJdhw

Fortakcer Ydifundir las capacidades de desarrollo indlgena, su lengua, tradicióll y cu.Jtura.
1.DgnIrla mejOl1.continua en el servicio educativo en comunidades mayas donde existe excrema pol:lreza,
Promover la regulacióll de los nacimientos a tnlWs del re¡istto civil, a rm de que lOCIo5los estudiames en genem,

cllelllen con la docwnmbCióll indispensable de rtIiación e identifICación que todo ciudadano m:¡Uicnl,
3.3.3-.Estratqlu

Conjllgllf esfuerzos con los S«tOreS edllCllli-. salud YlISistencia social par1Icontribuir en forma oc¡ani=ia al bienestar
flsioo, material y social de 1lIScOllIIDlidades.

BIIS(2l mecanismos entre las autoridades municipales, del gobierno estatal y el socwr educativo a fm de que
todos los nitlos y niflas en edad e&COIartengalI5lIS actas de nacimiento YdemAs doxumentllCión de identiftcaei6n.
3.3.4- UotaS de Krilln

0UKgar aIenCÍón especial en materia educatiVll • los indlgmas del municipio.
Promover la participación de los nivt:les de gobierno en el fortalecimiento de mejor calidad de vida, mediante la elaboración
de UDprograma educativo que aplique l'e(:I.ll"S(l8de JlWler&directa a los mayas parlantes.
Fomentar la ClIInua con los padres de familia sobre la utilidad Y neo:esidad de obtener IlIS actas de nacimienlO y demás
docwnentos para que sus hijos tengan acceso a todos los servicios que (:Omociudadanos tienen derecho,

3.3.5- EDUCAOON I:SPEOAL
3.3.6-0Objetivos

Incukar una cullllTa de atención e inlegración de 1lISpelSOf"llficon necnidades educativas especiales y • pmonas con
discapacidad ya sea mental, f1síca o social, impulsando los valores humanOl5hacia eslas penonas.

3.3.7. Estnlegias
A travts de la difusión y sensibilización pan. la atención de personas con oecesidades educativas especiales, se

les brinde mayor atenciórI en lo educativo, social, laboral Yrecre:atívo.

3.3.8- U_ de IICdón
Difundir ampliamente la estr.stcgía de Integra:ión educativa, y así cumplir (:00 el objetivo que a oivt:1 estatal y

nacional que se ha implementado.
Cumplir con la estrategia de difusión de la ley estl1tal pan!. la ÍlItegraCión de Penonas con
Discapacidad. .

Dise1Illr, en coordin.iJción con el sistema. educativo estatal, ClllI'IpatIas,CDClICnU1lS,Y foros de apoyo en bendkio de: las
personas con necesidades especiales.

Constn!C!:ión de una Unidad bésjca de rehabilitación

3.3.9- CULTURA
La presef'laCión de nuestras costumm y tradiciones deben de perdurar 11travts del paso del tiempo, es por ello que

debemos realÍ7Jlr diversas acciones pan lograrlo.

3.3.1(1. Objdivos
Promover e impulsar nuestra cultura., Iengllll y II1Idícioncsen todas SlISmanifcstacioncs, en forma corresponsable entre el

gobierno y la sociedad. vi~ amboll IBJ1Ique esta Ucgu.ea tod/Ila población nacional e intemaeiooal_
Fomentar e inculcar el! nuestnl:s comunidades nuestras ralI:e$ y cosrumbres, dándole más valor a nllCSlnls tradiciones y

detaler el avance de la transculturi2aeión. Promover ydifundir en todo el municipio ~tos ClIltunlJes

3.3.11. EatratccÍl'"
Crear más espllCios cultu.ra1esy aoondi(:iorw los eximntcs par1Iusos múltiples con la teaI<llogla requerida

• Aproveclw los espacios que estén de$tinados a la ClIInua en el caJendario municipal de actividades oficiales,
• TetW infonnada oportunamente .Ia comunidad de los ~tos culturales.

lnvolucnLl" a lodos los sectofeS de la sociedad en la creación de grupos culturales (mmic:a, teatro, pintllra, ete.). que
ínaemcntcn y participen en el oonocimiento de nuestras cost1Imbres y tradiciones.

3.3.12- Una:s de KCilI.
Solicitar a las autoridades estatales y federales la infraestruetllIll necesaria par1I los espacios cultunl1es, tanto en la

cabcocra municipal como en 1lIScomisarias.
Detecw Yproponer espacios par1IdesarroIlllJ 1lISactividades ClIItwa1esen el municipio.
Re:ali7ar talleres, foros y consultas en las que participen investigadores, anistas,. responsables culh1rl11esy la

comunidad en gcncml y preservar el patrimonio culhlrlll del municipio, rescatlllldo las tradiciones de este, fortalecer la
expmIiÓll artlstica en Imgua maya.



Elaborar y calcndarizar programas cultwa1es cm periodicidad. Realizar festivales o exposiciones anlsticas, ronciertos m~icak:s,
obras de teatro, anesanlall, fotografia, l:a'ÚI1ÍclI,presentaciODelllI~rariM, dan1::a,folkclore, artes p1ástires, visuales y confm:ncias de
caI1ÍCICI"cultunl en el progmma denominado Tinwn en dominio o en cualquier tiempo.

Desarrollar proyectos de arteslIIllas propias de la Olmunídad.
Crear lIll departamento de promoción cultural en d ayuntamiento.
Establecer cartc:1mIs permana:1tes en lupmll5lIalégícas de la dudad
EJaborar melI5IIlI1rnent WII artelml con la pro¡ramaciÓD de los evaltos culturales programados en d mlD'1icipio.
Fomentar la creación de grupos de canto Yrondallas, ¡ma que oolaboren en las distintas tpocas dellll\o cm COllCiertos

navide!los y villancicos.
Incmnenw el fomento de las tradiciones mexicanas, como la del dIa de

3.3.13- DEPORTE EN GE"""ERAL
ElI el municipio se ~ y se wlora d alto sentidn social y hllllUlllOque representa promover d deporte CfItte:los ciudadanos,
principalmente. las ligas, asociaciones y promotores voIl1lllalios. por eso, no es obra de la casualidad que nuestro municipio cvmte
con mucboo deportistas; por ello es indispemable elevar el deporte corno un medio de prevención de f1diciones y delincuencia de
ninm, jó_ y aduItolI.

3.3.14- Objcüvos
Lograr mayores apoyos, tanto en equipo deportivo, asesor1a, como ccooómicos para el depone B través de las

diverus depmdmcias estatales y fcdcrak:s c:ncargadu de ello.
Contar oon espacM>sdeportivos adecuados ¡ma la realización de actividades deportivas en la abccen. municipal y cmlas

OOlIIisarias.
Lograr una culnn de cduCllción llsica entte: los habitantes del municipio.
E1eYar1m bmcflcim de las labora orgllllÍ2BdaspIII1Ilapoblación CIIOOIarmunicipal en sus diversos niveles.

3.3.15- EstnltedD
Gencrar programas deportivos en todas las disciplinas del deporte pIII1I la asignación de mayort$ l\'.O.IfSOS.
Implementar programas de rdlabilitaeión, mantenimimto y consttueei6n de espacios deportivos.
Generar un programa. de difusión de los beneficios del deporte, blnto en la salud individual como colectiva, asl

oomo en la prevmci6n del delito.
E.1aborllr programllS de Illlbajo dcpmívo qllC coolribuyB a lograr el desarmllo integral de los mudíantes.

3.3.1&- Uneu ck Kdó-.
EJaboraf programas de capacitación del deporte en sus Wvenll5 disciplinas.
Crear un Cornj\l! Deportivo MlD'1icipaJque se c:ncarguc de organi2ar los campeonatos de las diYCfSllSdisciplinas-CIClII"torneolI pemlllllCItIe3 de beisbol básquet bol, fui bol Y tambim los jucgm ltadiciooales como lo sol, tomeo de !rOIllpm,

CllllicasYmas
juegos tradicionales

Participar CII d mantcminúento J.'lClTIIMCIItede espacios deportivos entre los uslW'ÍOll,residentes y depmdcncias en

"ámbito de su competencia
Gestionar la construeeión de w¡jdadcs deportivas y canchas de lISOlImliltiples en las localidades municipllles

prcvíamcnte priorizadas, y proveer de infraestructura el6ctrica y gradas a las emtentes.
QestiOllllf la (:Offi!I'Ul:CÍ6de UlIllClIIlChade futbolltpido CIIla caboc:era de Tínwn
ReaJizar confemx:ias, pláticas, CUROS.boletines y utilizar los medios de comunicación, a Illlvés del apoyo

interinstil\lCiooaJ de lBsdivenas dependencias encargadas del fomento del deporte.
Proporcionar los deportes básicos en la oomLIllidadestudiantil
Aprovecltar al mhimo Yde tnlll"Ief"apositiva., lBsinnalaciooes destinadas ¡ma la pr{lctica del deporte en las escuclll5.
Promover la participación de 103 estudiantes en competencias, juegos y eventos deportivos ofkiak:s y

reglamentarios.
Fomentar valol'ell con la prictiaI deportiva.
Motivar a los profesores de C!dUl:llCiónflsica pIIl'a su participación en las actividades de COII'IpeIeR:iadeportiva

que realice el municipio.
Llevar a abo evmlOS deportivos con participación InIISÍVIde la wciedad estudiantil.
CIClII"escuelas deportivas de dífm:ntcs disciplinas para.ni1los y.i6-.
Una ooonlilUlCiÓIImuy estreclla con d instituto de deporte del estado y d CONADE a nivelllllciooaJ, a fm de

gestionar =lroIl y prolTlOVCfel sano deporU:.

3.3.11- ATENOÓN Á V POÚTlCAS DI: ATEN06N A LA JUVENTUD
La juventud es el pilar de nucslJo mUJlicipio. es el (lector en el que tenemos puesta la espcnmza de que Tinwn logre su
crecimiento &Ocialy cconólllÍC(), pues de los JÓVeneSdcpendenI en gnm medida el desarrollo de su comunidad; por ello, el presen~
plan de desarrollo sctIa1a los objetivos, eslllltegill5 y lineas de ftlXión que: llevaremos a cabo con este gnm sector de la
sociedad.

3.3.18- Objeth'os
Lograr la participación de los tres niveles de gobierno y organismos no gubernamentales en materia. de atmeión I la

juventud.
Formar 11Mcultura de participación j~i1 que propicie la solución I la probIern6tic:ajuYllnil.
Apoyar la superación ac::admia de los jóvenes ecoJlÓIIIÍClIlD Ilctivos del municipio.
Apoyar la difusión de programas de prevención por el sc:ctor salud, desarrollo integml de la familia y otros organismos

públicos en sus tres niveles, al probkIMtial:l de evitar el em.balazo y enfermc:dades de traJl')misiÓII sexua.l principalmente el
sindrorne de lnmunodc:flCicncia Adquirida

3.3.19-útnteela
Coordinar la participación interinstitucíonal, promoviendo la integración de organismos no gubc:t'namentales.



3.3.31. ütntep5
Se e1abonml un pIldrón del n(unero toca! de adultos mayoR:s existmte!l en el municipio.
Promo~ la coordinación cm los !re! niYeleade gobierno Y organism05 no gubernamentales para atender las necesidades

del adulto cm alguna discapacidad yestable=" programas de difusión y sensibilización sobR: discapacidad fisiue inteledual,

3.3.J2- Unea5 de IICd6ll
U>gm que la mayor poblllci6n del municipio se beneficie con el programa 70 y mM,
Apoyo en Medicamentos y dispe:n:su para el adulto ma:yor
Apoyar 001Itnmsporte aJlIIldo tengan que " trasladadas pera su atención.

Promover actividades que sean acordes a la edad de este sector de la pobIación, a flll de que participen 001Isus experiencias y
COlI(l(:imientos.

Crear un albergue o casa de la tercera edad destinar;lo al desarrollo de ITIllJ1U&1ídadc:sde los ancianos del municipio.

3.J.JJ- PERSONAS CON DISCAPACIDAD
3.J.J4- Objetivos
V Procurar que la atención que se le brinde a las personas con discapacidad en el municipio, ~ de respeto y en ejercido de los
dtteehos hlUtllll105.

3.J.JS- EatnteeW
• Promover Y sensibililar a la sociedad mayor respeto que debe tener hacia los discapacitados,
• lograr que los discapacitados se inttgran a las ae:tivídade:I de la sociedad de acuerdo a sus <:apacidades.
• PrornoveT la <:oordinación con los tres niveles de gobierno Y organismos no gubemarnefltales para a!elldeT a las persona 001I
alguna discapacidad Yamblecer programas de difllSión y sensibilización sobre discapacidad fiolicae intcleaual.

3.J.J6.U_ deaedó.
llevar a cabo acuerdos interinstitucionales para la atención de la salud de penonas. con discapacidad, principalmente de familias

do
escasos recunolI económicos.
Fomentar Ima campaIIa de difusión sobre los distintos tipos de discapllcidlldes Y la forma en que la ciudadanla JlIlede apoyar los
prograIIUIS existente!l Y apoyar en sus necesidalb mas apmniantes a las penooas con alguna discapacidad f1sica, mallal o
intelc:ctual.

CAPI1UW4

4. JUSTICIA, SEGURIDAD PÚBUCA y PROTEcaÓN OVIL
4.4.1.IMPARnaÓN DE JUSTIaA.
4.4.2- ObJdtvo.

Promover y respetar las garamlas individualea.
Garanli:w que la impartlción de Iajustk:ia sea legal oquitativo y tnmsptUalte,

4.4.3- L1tntepa.
Eficientar la administnlción de justicia, que la aplicación de jlBtícia sea a tiempo y eKpedita.
Que la ley se aplique de acuerdo al grado del delito.

4.4.4- Uaeall de 11«:10.
Que el juez municipal reciba. capscitac:ión 'J asesoría jurldica y legal.
Coordinación con los tres niveles de gobierno que imparte la justicia a fin de lograr una social más estable.
mvolllCrar a la sociedad p8Jl que obsen'e, haga valer la5 leyes Yaplicación de Iajusticia

4.4.S- SEGURIDAD PÚBLICA
4.4.6- Objetivo
V Mareo jurldiro: comba.tir la delincuencia organinlda 'J el VlllIdalismo, aplicar esbietamente el marro juridico existente en
nuemo pals, estado y mwticipio.

4.4.1- Eatnte&b
Remar y adecuar el maroo juridico municipal, p8Jl5U justa aplk:ación en el municipio.

4.4.8- Uneas dI' IICcióq
Promovef una cultura de respetn YtoleJTUlCiahacillla sociedad mllllicipaL
Reglarnemar los fundones de la polida municipal
Hacer cumplir la ky Y pronIO'm" la creación del bando de policla y buen gobierno y del reglamento de tránsito Y t
ransporte mWlicipal,
Propiciar la participación en nwetia de seguridad JlIlblicl entre los tres órdmes de gobicmo.
Incluir como sanción administrativa la R:ali7ación de trabiljos a la COffillllidad

4.4.,. PROYECfOS UfIlATEGIa>s
1. Capacitación y profesiooalización del Juez municipal para la impartición de justicia.
2. Capacitación Yprofesiona1i2ación del directorde policta. del comandante 'J los polictas.
3. Equipamiento de los ajuipoa y sistemas poIicÍlOOS_
4, Mejorar Yadecuación de la lnfillestructurll de la seguridad publica

4.4.1(),INFRAESTRUC'IlJRA y EQUIPO
4.4.11- ObJdlvo
V Hacer eflCieme YeflCllZla administración de justicia Yseguridad social.

4.4.12- Eatratt'Jl:lo



Enfocar a lajuwntud y su papel en el desarrollo del Municipio de Tillllm.
Fomentar en los jÓVelleSel ~ de superación y en el desarrollo de sus capacidades.
Lograr el pleno C(lllCl(:lmieolQdeljoveo, en todo cuanto a salud x:waI se refiere.

3.3.26- liJIu5 dI' IICdóD
Establecer programas de trabajo en materia de atención a la juventud para el municipio de Tinum, en coordinación con el
instituto de la ju...entud del ~ de YUC3l3n.
CmIJ un Comité de A~nción a la juventud, que permita seguir el componamiado de los jÓVmes en los programas
establc:cídos para eUM, principallTll:ll~ en las Ateas deportivas y c:ultuJa

Realizar (oros de oonsulu. juvenil c:n el municipio, con el fin de conocer la opinión de los jóvenes sobre
Tinwn que les preocupan.

Realizar campamenlOS c:ulrura1es.
Orpnizar encuentros deportivos que forjen lIJI8 cultunl de competencia y de práctica constante.
Realizar festivales cultuJales que fonnc:n en la juventud una mentalidad y un interts por la cultura.
Rcc:onoc:er a través de premios la ~ en el mlUlicipio, a jóvenes sobrcsaIientes y asl cstimll1ar su

participación.
GencJaJ convenios con la'! instituciones de alfabetización paJa 8po)1U la promoción educativa, principalmente en las

localidades que no Cuentell con escuelas.
Llevar 8 cabo tallere5 sobre SCXllllIidaden escuela! de cducacíón media, con la fmalidad de difundir información

sobre riesgos de tener relaciones se:lD.l8lesIClJIpranitS,
Llevar a cabo en la z.on.aurbana y rural los diálogos sobre se~idad que permitan al joven ~ a expertos en la

materia y puedan disipar sus dudas.
Rcali2at campaIIas sol:re el Slndromc de Inmuoodcficicncia Adquirida (SIDA) y acercar a los jóvCt\C$ información

sobre:medidas de prevcnc:ión de la misma enfenncdad.

3.3.21. LA J\ofUJER
Teniclldo conocimiento que Lamujer ocupa un lugar importante en la familia y en la sociedad, se apoyara a los difcrmICS grupos de
mujeres organi7Bdas, en las actividades culturales o trabajos que realizan en sus hogares o unidades productiv&'l y sociales.

3.3.:U- ObJtth'o!
Fomentar la participación de la mJ.!jcren el desarrollo social y económico dentro de su comunidad.
Propiciar la eleVllCiónde la autocstima y elll"llljoramiento de las relaciones inteJpcl50llllles de la mujcrcon su familia y

cnlasociedad.

J.3.~ Ealrateps
Coordinar Yfortalecer Lasacciones de equidad Ygenero del mlUlicipio y del estado.
Coordinar las acciones interinstitucionales ron el Instituto de la mujer del gobierno fedcml y estado Y otraS

dependencias Yorganismos para la creación y apoyo de unidades productivas o microcmpresas.
Crear prognunlIS de Olientaeión, coordinando esfuer.ws de instituciones gubernamentales y organismos no

gubcmammtales en apoyo a la mujc£.

3.3.24- U_ lit IICdó.
Crear los clrculos de prodoc.c:iónpara la mujer encaminadas a la formación de microcmpresas,

OrganUm" talleres de ClIpuc:itac:iónde lIl:IICJdoa la vocación productiva de cadll. grupo de mujeres.
Se gestiolUlDtl programas y apoyos pan! la mujel'C3 que deseen desarrollarse a través de Ilctívídadc:s laborales

especificas: urdido de hamacas, "costura, tejido de prendas y bolsas, de.
Fomentar la implementación de talleres de oornllllK:ación, relaciones humanas, salud y supenlCión pcnonal en el

municipio
Propieiar el interts de las Tlll!i- del mlUlic:ipioen el cuidado y prevención de cmenncdades más comunes que le son

propias.

3.3.2S- LA !"o"UaZ
3.3.l6-Ob~os

El desarrollo intcgral de Lanil\ez.
Comboltir y lograr un menor indicc de desnutrición.

3.3.27. Estn-teps
Obsefvat el respeto.1os derechos de los nillos,
Apo)1U la culwl'lI de la sana alimentación.
Promover el desarrollo sano y libre de la nillez.

3.3.28- UDeat de a«illa
AJlOYIIfcoa dispensas y medic:amentos a las familias más neccsiladas donde haya niftos desnutridos mas necesitas,
Crear una CIIlJlpellade difusión que oriente 90brc los derechos de los niftos Bla eomunidad
El H. Ayuntamiento vigilara flClmentequc se rcspetelt los dercclIos de los nifIos
Ampliar la c:obettuJ3 en la dotación f1iimcntaria de los niIIos.
Mejorar y ampliar la calidad de los desayunos escolares, asignar y gestionar el autt'lCnto de recursoseconónticos,
Promover la coordinación de instituciones de salud Y cdlntivas con el DIF munícipe! para la opmlCión de

programas de lttUpcr-ación nutricional,

3.3.29- TERCERA I:DAD
3.3.JO.. Objdlvos

Fomentar el rcspc!O a los adultos tna)WCS.
Procurar que la atención que se le brinde a las pcnlJl\lS con discapuc:idad en el municipio, sea de respeto Yen e;icrcido de

los derechos humanos.



• Que la policla municipal cuePte con el tquipo e infIllCStI'uclunl.adecuada Ynecesaria para su funcionamiento.

4.4.13- Unellll de .cck'l.
Gestionar m:wsos fedenlk:s y estatales para que la policla municipal pueda. cubrir sus tleCC$idadeIde equipamiento e-Revisar las instalaciones de 1&'1celdas prevt'IIUvllS,a efecto de dignificarl&'!.
Capacitación continUa..

4.4.14- TRABAJO Y OPERATIVIDAD
4.4.15- Objetivo
V Eficienti2M el equipo Yel fundón poli<:iaro, el~ando la dignidad del cuerpo de policla municipal.

4.4.16- Estnttpi
Profesionalizarla función de la polic1zlmunicipal. dla a dI&.
Incentivar al pulida a tnIvts de divasos mediOllecon6miCOlly sociales.

4.4.17_ lineal de Kdó.
Elaborar el Reglamento interno del cuerpo policiaco.

Generar una capacitacion permanente a travts de la lIC&demiade policla de la secrctarla de pr0tec:ci6ny vialidad del ¡obiemo del
estado Yfedcnl.
Foment3r programas de nivelacÍÓl\educativa para el personal policiaco.

Cre8l una cuhufa intmla de la policla municipal en materia de reglamentOll municipales, gellCl1lDdouna responsabilidad en la
aplicación de cstOII.
Cre8l una coordinación real interinltitucional en materia de seg¡aidad pUblica Y establear UIlsistema directo de erragmcia con
las dependencias de seguridad p(lblica del ¡obierno fedel1lly estalal

4.4.18- SEGURIDAD JURíDICA y DERECHOS HUMA.'IlOS
4.4.19- Objdlvo
V Establecer una poIltica de cultura social, educativa y legal en materia de prevención al delito.
V Garantizar a todOll los ciudadanos de Tinúm que en el limbito de la COlllpelellCiadel H.
Ayuntamiento se procunra e impartiJijusticia en forma pronta y expedita de lICIICJdoa las leye!Iy reg1amentOllvigmtes.

4.4.20- Estn.tep¡
Coordinar la prevención del delito con 1011tn:s órdenes de gobierno, orgmUsll1O!lno gubmJamcntaJes,

instimciones educaJ:ivaIy mediOllde COlTIunic:ación.
Difundir 1011ordenamientos legales mu.nicipales que entren en vigor para el conocimiento oportuno de la

población, asimismo 5C brindara asesorla legal a 1011habitanU$ del municipio de Tinúm cuando as' lo requieran y cuando
algún ciudadano desee saber lIlás ~ Sl.lldcl'cchOlly obIigacione:s.

4.4.21. U_de IK'Ck'l.

Generar JrOgralIIlllIde ¡evcnción YvigílllllCiaen 1011centro!l educativos,
Realizar una cam.pafta pmnanenle de respeto, roncientmlciÓII y coopenu:ión hacia 1011cuerpos de seguridad pública, que
genm: una identifICaCiónde la co,mDlidadcon la policla.
Gencnu- un programa de CODCientizaciónde derechos humanos, dirigidos hacia el cuerpo de policla Yla ciudadanla en general.
El juzgado de paz del municipio buscará en todo momento conciliar a la comwUdad y en su caso aplicara las llUICionesque
considere
necesarias para fmiquitar 1011asunlOllde que C(ll107J;:&.
Buscar en todo momento que la eiudadanla respete los ordenamientos les:ales vigentes, tanto locales como federales, mediante
su aplicación.
Se vigilari. que la policla mlDlicipal~ apegada a deredJo para no afectar los dereclJOllhurnaTlOllde 1011habitante:J de Tinúm.
Se mnitír6 en la procwlll!w1a general de justicia del estado en tiempo y forma., a las JlCISOllIISque por alguna razón
cometan alguna inlRcción al código penal del estado, para que se k:s aplique la justicia en forma pronta y ~.

CAPITIJLO S

DIAGNOSTICO DEL EJE HUMANO
5.5.1- Poblac:k'lL
De acuerdo a 1011I"CIIlItadosque presenta el U Conteo del llJ'Iuario C!lt&dlsticoestatal de
Población Vivienda y el INEGI2005, el municipio cuenta con lIDtotal de 9,960 habitantes.

lIlIicipio f'oblaciOn elación hombla mujac¡ ~~ a-ccimiento

"""m~ "" ,~"" j=
.%IJ p,l26 1",834 106.0 .n

De acucnlo a los resultadoa que pre:scnta el U Conteo del anuario cstadl:stico c:rtatal de Población y Vivienda del 2005, en el
municipio cuentao con un total de 2~7 viviendas con un promedio de oSa 6 habitllntellpor vivienda.

5.5.1--Escobrid&d.
La educación es nruy importante, ya que ayuda a la supentci6n y al logro de las metas, Iaofma o:ducativade Tinwn es:

Fiunicipio Tinum
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5.!.3- PROBLEMA 1: ANALFABETISMO Y DESERCiÓN ESCOLAR.
5.!.4- CallSas Od problemll:
Adultos, 1•• priDcipalel <:alISalqua 10 id<mtifu:aroa Y op: pvpicWm. ale poblema r-.m, l. poblacióD.adulta ele hoy no tuvo'"
milllN:' oportunidades de oducacióD q'" e:Wtcohoy dla CIIIel mllllic.ipio, ¡". padre. po IOl'ftIOCuparo!l por CIlViarI lila hijoo • l.
-u., 101 pa.ve. llevafOll a 101 ni!ox. trab.jar ca ellllOOlc" lvlce 10 DOClÜItian ••• imblac:i..- Oc odacaclóa que bay hoy, DO
babia ~ loc.ab todoI WI'IÚJlcIeafucn.
Jównca, cnIn:l Lo. ~ por 1M 'lOO la pobbci6njm= deja hoy día 1. _la 10 meDC:KJnaron••• IIigui~ dcaiD1criI de 101

~ hacia ,,) r..uro de ~ hijw, a1gww» padra pi_ qUll el mejor trabajar ea el canpo IÚI. adul:acióD, 111Ialto porccdajll de
eIUl población le euau o IC jIlIUD • tcm¡:nna edad por lo qua ya DO COláiDúaD_ •••tD<KO..101 hombrea cmpic:z.m •
IIlUY tcmpnna edad el vicio del ,.Jcobol.Y drugadia:iÓD piDCipalmcme. lDlIIapmvochomiento de •• becas Y oportwoi40dca cotudim
pmI que cada mea lea ck:n IU beca y PO ~ 101intCf'Cleestudiar eRo el debi60 en graDmuJOr. al dclcuido dc I",,.c&c., lipcn
el ej~lo do 101adB110ade •.•¡u• trabajar. la, graOOceciudadc..

5.5.5- Efl!dm I taturo:
Si DO 10 da M)/uc~ este problema habri cada........ -ror diJcrtac:iÓll.en ba e.cud •• priDcipalmeAlo de la poblaci6n m.••
joven, 1IUI)'Ol'poblacióD 00Il. bajo nivel de cd~ Y prcpaneión ~ aulPCf\to al el tnd~ de mu¡in.ociÓll, mmor
apl>V'llCbamic:n1ode 101 ~ nabnlca, eoon6miooa, IOCW. ••• y humaDo..
No tctIdrán la babilidacl de geotion.lr ~ Y _ econ6nñcoo,. IN instituciCllXade cn!xlito Y ("manci_miento, 101 grupol
pro<IuctivOIIDOpodPn .dminilltnr lo. __ materiales y cc<lOI6miCOIde maD<:r1;.dc=adlI y dicaz pc1I ol dclarroIlo YprogrcIo
de •••• actividad.,., mayor mignlCi6a de la poblacióD mí.. j<.JoIo:alucia ••• ciudades .m P~Óq y por lo laDlo menOl
optlrtwIidades de ~ UDIraNio mú digno.

5.5.6- A1to:rDl1i"llI de lOIud6 •.
CoordiDane COD las .utorioUdca de cduca<:i6a • {m de combatir el ...tfa.betilmo. Realizar accionca tcrId.ieme. a dismiauir el.
lDIlfahc:tiamo Yla ~tacK..
Cn:aci6a de brigada de upaciUo;:iÓll, alfabctizaci6n para. loa..i6- y adultoa l:IIla oomurñcbd

5.5.7- PROBLEMA2; FALTA DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO.
De -00 a loa últimoI datoa obteni ••••• del -..ario c.tadiatico eaa.atal y el lNEGl, 10 tiwc que PobbciÓft
EooIlómicam~ ~ por Soctor ea de la tiguienle 1I1Ilnen,. la pobtaciÓft econ6mic:&lDl:neactiva dcI.fDllIIicipiouciendc a
3,197 peraot>Ia '- cualca 1M:t:DCl><::I'ItI'ocupaw y lIf:praoDII de la aisWemc: ........,.;

••••• oroentaje

fim~lI (Aari<:Uitln, pll&daia. caza ypcac..a) 4.51
!WnIndafio (Minc:rb, petróleo, indlutri. manufldur<:n. conatnlc<;ió

p47dldricidad)

~ario (Comm:io. turilmO yaavicioa) 12222

""" .74

5.5.~ Caln_ del problema:
Ellcma de l. CIICIICZde oportuDidadca de: o:rnpIooml.localidad:fue: uno de loa terna. q\IC•• abordaroa, l. gente mbj_ dol
puelolo eati.n •••••• ndo nueva. opcionoa do ln"-jo fuera de l.lo<;alid.ad. Pero también lItmLII'ODIaa oiglIimtca calall.
La sente no eaU orsaniz ••••.de ll\I.i><II'IIC(JlTCI;t&.
No hay difuai6a e inftnllGión de loa Jr08JUDII do Sobic:mo o inatitucÍODCl.Mal •• dminiatración Y dilltn1:Ju,;iÓftde lila recurlOl
~.
No hay mucha pvmoci6n do loa prosramaa de cródíto y flnanciamilllllo.

5.5.9- Erecto.. f11lurn;
Podrla lIDDmtIr el pcm.:cntajede:migrac:ión. I>cocatabilidad económica familia".
DclCltlbilizad ooon6mica rmnicipal.
Aumo:nto del vlDdalismo y JObu.
Aumento de la marginaci6n.
AWD<Irtode la demutri<:i6n..

5.5.10.- Ah••rD.lI~de aoludóll.
Proyccloa retUbI. •• a emto y mediano plazo y de un srm impacto pano la aociodad y gropoa que geno::=¡ ingreaoa «OD6nlicoa.
Oivenif"lCIci6D al Iaa .-tividadca .gropcctIIriu, sanadcna, .apówI.. y m ••••na]ca principalmonto, proyeclOa no
agropeocl>lfi.,. que gc:nerea ingreaa. a CU'IOplazo.
Aailtcnei. I6cnica y capacil4cióll pano 1•• aetividadCl.

5.5.11- PROm.EMA3: ALCOHOLISMO:
En l. población de: Tmurn c:>cimn peraon•• con problemu do e.Ie tipo Y etú rqre-.da por J.. perIOIlll de: c:alre l' • 4' ••••••
prillcipalmml.e, 1.,. c:ual•••10ft loa ....u VDIno:rabl•••• cate vK:io.

5.5.12- Ca ••••• del problen",:
Por problemaa £amiliarca y aenlim=nLalea, falla de oric:nw:i6n, v=t.a dandoatiDoa bebidaa .k0h6licaa y f.1ta de vi¡ilaDcia por parto



de la aul.oridadea.
En el pueblo hay muchal caatlnu y IUgafl:adandcotinol donde 10 vender! ÜCOI"a cu.alquier hora e i1dlllO oc leo vendo li~or a
1•• llilIol, im.poullbilidad de 1•• adll1too, deocricnlac:iÓD de loojóvenco de pme de IUt padreo, deprcoionco J"lf" no tener
un buen eotudio l' trabajo, en ooto municipio todavio cxiatod machismo.

5.5.13- Efectos a futuro:
ln=cnto do la poblaciÓD mál ~D hacia d ak:oboliomo, maclUamo, falta de rcopcto hacia 111jOVQll;itaa l' a la gente mayor,
falla de respeto hacia L1moral y hacia la dignidad, plc:ilol _ 1•• millllOl .1~ohóliCOl, falta de reapeto hacia 1•• lídcra Y leya
1...1<0.

5.5.14- ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN.
Cierre de punroa de vcnI.a clandestina.
~glame ••• r y IInciorw a loa quc ablllOO1arto do lu venia CURIOde IU eoooumo. Tallcra IObre loa efect •• l' ~onoec:uen<;:i•• del
alcoboli,DlO t:lI el trabajo, en lao relaciODel f.miliarea y persorII1C1.
Tallcrca de a\toauflCicncia y mejma"';"n1o ""l. calidad de vida. Generar cmplOOlocgurOl.

5.5.IS- PROBLEMA4: VIOLEN"CIA lNTRAFAMILIAR.
5.5.16- C ••• ,.. del protMma:
Entre: 1•• ~."'" principalco, 10 identifico qu.:. 01alcoboliamo, 1••• maltral •• ya oeanílncoo o vcrbalca DO.on dcnunciadOl por lu
mamál por kmor a quc _ mi. agrodidu, también por qllC en muo:haa oca,iOrll:I 1•• I.utoridadea talKo localco como caWa.ka
fa.von:ccn maa .101 hombrol queI.Ia.a ~crca y no haeenjuatic:i.,1oa afodadoo no dc:nurJ:ian loa ••• Itratos.

5.:5.17- Efectos:
Deaintq;n.ciÓD funililJ,
Libertinaje. violencia, adiccioDco, irreaponubilidad, problema. familiaraa, f.lta de orienta<:iÓll famili.r Hij•• sin educación,
luicidio, divorcio, droBadieci6n, hij•• abandonadoa.
Abandono de 101hOSa.rc:apoi' laaj_itaa en bwea de \IlIbogar.
Laa j~itallO vcd.o.obligadu. emigrarI.Ia.a pndoo ciudadC'len butca de trabajo t:lm un bajo nivel do cduc.ac:i6n,por lo que lel
aen dificil mcoatnrlo y lamentablemente en mucha. ocarianca trabajan ",,1 •• IQlawartC'l y ban:1 o le dedican a la JI"OItitución y
CUlmioalOl • muy temprana w.d.

5.:5.18- A/ter •• ti •••• de loIudón.
Que 101afoctadOl puoda.n denurciar .101 agreoaea.
Caotipr y IIllCiOlW"a loo padn=a quc H: 1011<JqlI't:Ddamaltratando a IUI hijoe Y eopoa••. Talluca de concientizaci6n oo~ 101
valoreo familiarea • 101j6vcnoo Yadultoa.

5.5.19- PROBLEMAS: EMIGRACiÓN.
Como !le menciono en el IOguOOo problemo, el municipio euenta. con 405 gertco, ql>C 10 enclJel\lran

ocon6mic.a.mente activu, y NI del $0% de Olla población va••ClI bwea do tr.bajo cada 'C1nIna hacia Iao difert:ll!cllocalidadc. y
eiudadca del eatado y fuera., tomando ellot:rlla'lUCun buen por;;mtaje OCquedado a vivir ell etlM grandoa ciudadca.

5.5.10- Ca ••.
Falta de oportunidadca de empleo, F.1ta de dClllTOllode ¡royectoo p-odldivoo rentable., fraeaoo do proycelol productivoo debido.
qllCDOhay capacitaciÓD y asiateoeia t~ca Cft10 deaa.rrollo Ypueota en rnare.ha.
Mala planeación ca la dulribuciÓD de 1•• ret:w_ quc .Oft dcatmadOl panl el apoyo del campo, deaintcri:a de 1aa .utorid.deo
J"lf"apoyar a la comunidad.
Falta de iniciativa pcnonal cotrc L1poblaciÓD pua qu.: p<I"IUI •••.opioo mcdiOl puedan doaarrollar adividadCll CCOllÓmica.o,

:5.5.21- Efectos:
Habrá un mayw indieo do migración, 01 pueblo le va a quedar linj6venca que CIlL1fuerza de dea.urollo del municipio, d pueblo
..,10 acríi habitado poi' 101anciano, y 1•• mlloo, ya no bab,", deaam>llo 0010pobl'cza.Ymarginaci6n.

5.5.22- AltKnatlftl de o.ol.ud6n.
~dad aoeial Yjlrilica.
GeneraciÓDde cmptOOlIOgul"06.
Forta.Iocimi.entode lu -etividadCll CCOllÓmiCU.
Divcnif"~ de 1MactividadCll agropecuariu.
e.uciÓll de puycctoa produdivoa quc caUICDimpacto OCObÓmÍco.

5.:5.23- PROBLEMA 6: PERDIDA DE VALORES.
A continuaciÓD le mllCltra el pn:ae~ "","<!ro donde le Inbajo para ••••lizar 101 valorco del municipio.

5.:5.24- AIlillala de l••• rolda de valorea.
Pá'dida de valoreo, Falta ele capacitación y cduc.acióll, Aicoholiamo, drollldicci6n, delincuencia, analf.betíamo, desempleo,
violcr.::i. inlnd'amiliar y dcaint~6n.

CAPITULO 6

PLAN DE ACCION PARA EL DESARROLLO HUMANO
M.I. CERTEZA JURÍDICA
lndudablcmen1e pan que pueda haber un dea.urollo humano 1UItontable. "" debe: permitir qll:l Ia.apralllfu individualeo puedan IOr
n:apetad.u y que d lIWCOjuridioo garantice la igu.aldad de oportunidadCll pan el dcaarroUo de lu pcnonu COlllel principio do
~wda~~mienwypart~pa~

Un nito •••• jurfdico COQprincipi •• Y plantcamienlol ambiBVO' o anacronicoa, quc derivan en ,ituaeionea como la di~onalidad
do funcionarioa ell la loma de docioioaca o en.p"oeed~ 1ar¡00 YcompkjOl, impacta negativamente en 1•• niw:lca de certe7.I



juridica. e. decit, en la certidwnln de lo. cilldad.mol de que ••••kye.10 cumplen.
Lo IDlcnOl' genera DO1610 Clp.oeie. ptopiciOl p" la CI'lrnIJ-'i6IlY 11 ~ do beno:i"lCioI,lino 1I falla de ltención lOCiall 1I
legalidad al gcncnr llnI percepción do ~ lekdiva de la ley. !IDo a IQ vez, le tJadncc en obatkule. pua el dcwToJJ.o
naciOf\lL La o::rtcza jurídica. a •••••• de le. ~ cafuazoI raliudoa en el p.ololdo,diata de ..,.. 6p:i1Pl.

6.6.1- ESCENARIO TENDENClAL
Deñn~ por 1•• actividad", re1evaMel del municipio priDcip.o~ 1•• agropccuari •• c:omo actividad oconOmic:a que. pueda
generar riquc:u ea la fue priman. y 1•• artcun£u. el d<lainteréa do lo. jl>vcDc. por labonr CIIel campo y leguir 111tndidona
faroili--, la __ ~rac:tóD ac:adémiea, Lanula Ú!YU'IiÓlIen proyectol ~VOI, _YOl' población con alc:ohol;.mo y llDI
COflMlCUCntc:deaintegraci6n bmi.lw.
La. pcnoNl al no moontr. fllCtkl de empleo c:nfraUll oonfIie:tlll flJlliliarcl dc:bido a 11 tensión y a la cleIeapención de no
poder enconlrar un trabajo digno que: b pc:nnita IOlventar 101 pRoa de la eua, no como COllIeClleDIliaque ba penonal
empioom a pcmar en la emigración l;(lftIOlIl\I altomativa pIflI a!CIlIZIl" lIlI mejOl' 1IiVl::1de vida, liluación que do c:Ofltínuar
•• 1 oe iri agravando ea4a dia mi •• aOllfac:torca que. le c:ombinan jumo coa otroo mio, p-ovoc:ando qlllllen e.ta localidad c:adovez
aea mil dificil dc:um>lt&oc.

6.6.3- ESCENARIO DESEABLE
VIII coordinación II\b <:=:IllI Y es~ha de 1•• 1Uklridadc:a I inttitllc:ioDce;pIflI Io¡,ar lIlI deuaoIlo hWlllDO de igualdad,

"'I.uitativo. juoto y ~ lDCldiIDlela a-cxia Y la capac:iUciÓll,craciÓQ dc ~ p-oduetivoo ,cntabl ••• que gcncrcn
lIllOelJIpletl, deurrollll" 1•• capacioiaclc. de deoam>lJo do 111 pcnonIl en lo .c:adémic:o y en lo laboral. dimMuir el
"lcdloIilmo y la dCIin1csnci6n familiar, la gencraeiÓll de empl_ c. muy importarto '1 como talla induotria maquiladon do
c:xportac:ióD01 lDII buena opei6n taPIo J*1I hombre. como para 1bUj..-e1.

6.6.4- VISIÓN
Vn deaarrollo hllllWlo CD la quc nunlro lI\urric:ipio la c:ompetir.ivo CII el imbito p-oductiYo, meunal, cOltlCn:ial '1
educatiYo, con orpnizaci6n aoc:ia1que tea capu de adoptar 101 avancea toenológiCOl en producción y en el dcumlllo humano
intqral y au.oterUble, en toda la. ac:ci0ll0l que empRDd.e, con oportunidadCI de empleo y un dcum>Uo disno quc la permitan
rncjaw IQnivd Y•• ClIlidad de vida.

U.S- MISIÓN
QuieJlCI inlegrame. el cabildo nwnicipal de líníun, lOmOI ciud.adafto&comprometidol a identifiClf Iu onl\lCioncs de laa divenll
p-ublc:m.litic•• de .-.Ira comunidad para apoyar raponaablCID:de • oricnW" la aplic.llciÓJIcC!eicde de lo. rectIrSOI munic:iJ-1cs
para el deurrollo hUll\lIlO írIf"'Snl1del medio NnI, 'I'fOban4o '1 gatiolWldo 101 rec\OOI que impulocn gJande' y pcqocilOl
pt"oyedoI eotnUgicoo en bcDcficio de l. comwUdad.

6.6.6- Objetivoo
) Coonii_ con b diferr:nlco lP"lPO'Ilocial ••• Yaclco'e. de 1•• dif=:ntcll adividWca. ecoq{¡mi".
) Orprtiur • grup,l' y eomiliOllCl que puccIaa tTII"'jac ca coordinación con 1•• ínltitucioDca., pua 01 benefICio de IU

-"""""-) Que la comunidad de Tinúm eUCDIeCOIlproyeclOl ••• kftables prodootivoo y tcnlablCl.
) Que pPCdcn ¡rcna- empleo y .utocmplco.
) A1fabctizll" y c.lIpacitll"ala ~i6n dcunoIllJldo IUI capac:idadeIIdclaaollo.
) ~ todo. 101progrIrtlIl do gobic:mo que puedan aportar el mco;on.micnto de Iu condieionca. de vida ac:tUlIleo..
) ButClf la ~a e iDlcgraci6n de "' __ de loa JlI'OgrIJllal de 1•• diverua depcndmci. milenta en la
rcgiÓll para utiliufloa y aprovecharlos c:ndcwToI.lo imegnt de:la vida c:omuniuriL

6.6.7.Une•• _r~~
PromOVl::l'el rapeto y rcocale de 101VlII0n:0que oc han perdido

FomcnI.ar I1 IIO'ncnc;ÓlI de c.,.,l- apoyando 101 p-oyccto& atntéficoa que l"f"'"'1l cmpl_ bienrct1lllllOl"adol, rcll1ablct
y IlUltcrUbies.

Rco.Iinc accionca. tcodir:nte. a dinninuir cllllllfabetiomo, pl'OlD<J'VC:rla c.lIpaciueiÓDY la loislcDc'ia t6ct1ica c:nIUI labore.
del campo y _ difctMaactivicladco.

Seleccionar y organizar • grupot espoclflCOl de lCIICI"do a IU lCtividad ccoo6rnica, que puodan dcumlU •• 1u cap.ocidadel de
u.baj. en ¡pupo y que .dopen la mentalidad de mcj<nr 1•• condicioncl ae:tul.1code vida Y•• cIeoarrollo huro'oo yalilllCllllci6n.

Impartir taDcrco de c.ap;itat • la Sa1lOpan que puoda tnbajll" CIIproyectoI. p-odDCtivooIIIItmtabICL
1mpultar y concicnliur ala pie pa-a que le illVOluc:n:y aporte CIÍIllnOI plZ"l mcjOl'. tu OODdicioocodevida aetualCl.

lnvit.rr y tn« a 101rcpucnUn1cl de 1•• inllituciODll&,para que COIloz:caJlloa problemaa actual", y 101pr'Oyee:tOIde oniuci6n.
ln1egm" a le. ac:torelI lOei.b Y ~ de grupoa prodnctiVOl al H ayuntamiento,. con la f'malida<l de C(lfI(M;Cr

¡rÚa de CCl"CIIoaproblemaa que le ticnc1IYdar onlucionca.

6.6.8- PROYECTOS ESTRATEGEGICOs:
l. CRaciÓD de bripdao de eapacifaci6n, alfabetización pIflI loojóvcncl YaduhOl en la QORlUllidad.
2. PtoyoctOI prodlttivoa y de ICIViciOl IUltctüblca que ~ aw:.emp!co y riqueza, que jUllDI«UCfll. pcntlIDCl\CÍI de la
pnblaci6a y dillDinaif la mignción.
3. ProlDOCiónde ptogrlfl\lll de oon;:ientización sobre 101cfcdol YrclUltadoo del a1cobo1illDOYJa drogad~ón ClI.••• relacione.
f.mililfCl y peronnolca.
4. (a) RcgIa_ y hacercumplir la ley pan la Vl::ntade alcobol, (b) comb.tir y diaminuil' 101puntos de venta de aiedK>1
c1andeotinoL
S. Progta_ de concientizaci6llucia el rc.pc!O, la tolc:raacia, la jllllic:ia hacia Yla igu.aldad de opnrbmidadeL

6.6.9-0bjec1v8 pnnllI cM101pro)'KIos;
) Combatif el •••• lf.bctiomo
) Combali, la dc:am:ión mcolar.
) DianinuiT d dclcmpleo
) Combatir la violcn<::ia Yla delin!esración familiar
) Mcjonr la calidad do vida ydCUJTOllo humano de la localidad.



6.6.10 Ohjetn... "Jlftclfieoc:
V Anmerrtar el nívd de prqwación .cadtmíca de 1&población.
V LognIr q\IC lot jÓ'Yalc' Yadultool que DOubeD 1_ y que dejan la _l •• prendaa. leer y.-rihir Yterminen IU oduuciÓll
búi""
V ~ modiantc: la cduc.<:i6n lot jóvaa promuevan y roacateu 101w1~ quco•• 11mperdido.
V Que mcdiantlllol ~ produdivoll. pobUcióu ~ opeionea de ctIl'1oo y ~nczca eDIDcomunídad.
V Mejorar 1Mcoadicioncl de vida Ydellrrollo humaDOdo •.•• pcoooal.

6.6.11. RosuItad ••
• ) In,talaciÓII do~ o ~ gcacrador •• de l:U1p1eolmaAiVOlen la JocaJilbd.
b) Pueata eD lDInlba de poyectoI prodllC1iwl de ca...,o.
e) Que 1oa;rriiloa. j{rvaIc$. .du1toI Yancianoa. vivaD Cll.armonía ~ Jo" valoreo que 101idc:nI:ifica.
d) Hay DJ:llOI .Icoholitmo YdropdicciÓft, 1011padla lOa fUá. laJ'OIIN'b1ea c:u IU c:coaorrda familiar.
e) Notabk: dianirulción c:nbt: 1011jóvcrw:s '11•• jOVODCita.que le calm O 1O,junbD • Ic:mpralll edad Y lhl:DOIdiVOlCiOL
f) loa padre. Wliun y'yucWa •••• hijOll' hacer y dcI.mollar 1\1Itare.u de la _b. g) IoIIdu1tOI ya ubeD le« y e.cribir Yya
firman ••• docwncn1<» p<::rl<MWlca.

6.6.11- Acthid.d. par.loer. fftllltlMioa..
O Orpnizar Yfcnnargrupol que pocdan trabajar o:nlol proycctol prodootive&.
O Gcationar el finan::iami"'ltO para 1m ~ll» produc:tivol.
O Conc:ic:otizar ••.•• pcoooa' que tiCDCllp'0blcmaa de "Icobolilmo • que lClIdaD • Wlc:cnlrodeaicntaci6noomo
en aIoob6lioo. anóDimlll.
O Concieulizar. !al mujcrel y rri60I que.1Ifrcn violencia intrafMllili.v que acodan.1 DIF o ••.•• autorilladca localea par'
dcmmeiarto.
(1 Que lo. ~ de familia., tDIeItr'oI Y .lI1/Iridadca IocaIca que hagan mmionea en 1•• cacuel •• 'J lug.IfQ p6bliCOll
• que:hablen Ypr<!fII\M:Vllnla prl.ctic.a de 1011valorea.
o Platicar y crn:icotizar cm 11 fCIlto adulta que tiene: d:ifu:ultadeI pan! loa ni e.cribir • que: puc<b dcNrrollar 0IIla
t.bilidad
acudiendo • lo. centro. do cducaci.ón.

6.6.13- Metas programad ••.
) Acorto plazo 1 año, 1••• jóveDcI Y la gc:nlo adulta ya asida • 11 eacuo::la y ccnlrol de cducacián.
) Acorto plazo, mcQOI de 6 _." 1 alIo, RunioPc:I y Clllrcviltll eon la ~ y 01H. .yum.amicnlo para prolTI<M:I"1•••..-~
) Acorto. y mediano plazo meno, • 1m 11>0,¡,. instituciODel y. cal6n finan<:ilfldo 1011poyectoI productiwa.
) A corto plazo, ~ de 1 .110,~ • b OOIDUIlidad• tr.bajar en lP'UpOI.
) A corto plazo, mcnoI de 1 alIo, capacita" .1. cununidad pan que tenS' buonOllbábilol de rapcLIndo la dignidad y valoreo de
l.
"""""do!

) Alarg:o p1uo, de"" <lit.., 1,. que cmisr.ban y. tcIl8'Jl tr.bajo en la I'lIlIIUlIidad
) A larSOy mediano, p11Z1)dd • , alI01, di.milllll:ión de 1m70% de la violo:a:;ia intraf.miliar.

6.6.1~ lDdicador_
+ Que loa 8"'P'" c.téa dilpOlÚblca y que le CIU trabajando en 101p-oycclOl produd:rvoa
+ lJr1apOlly I'lImilionos trabajando en eoon:Iinaci6tl CIlla gcatióD lnLll Ial inditl><:ioncapan el financiamiento de 10. JI'OYC<:tot.
+ Que la ~ ya CIte oomp-omctida y .poyando todo. lo. pvgl'IlPII de trabajo.
+ Que la pe ba)'ll adopu4o 1011hibitool de ~ 1••• valORa y catéD.viviendo buad ••• COIel roopcto principalllll:nlc: 1"
f.milia.
+ \ha lOCiodadcomprometida pan. el llcaarrollo I'QlizaDdo lu .ctividaÓCII.
+ M&juú •••• Iaa condicionco do vida de la pob1.cwn y un IllCjor 'pnl'YCChamiordo do 101 "",i.les, ocon6miCCl',
ambicnlalca y !nJrna.nOI..

CAPlTIlLO 7

DIAGNOSTICO DEL EJE ECONÓMICO
7.7.1. CAPITAL HUMANO ECONÓMICAMENTE ACTIVA
De acucnIo.1oI últi:mOldato. (lblenid.a. del INEGL De JOII9,960 habitantea dcJ municipio de Tuwm 3,1\17 101Iel capital hwnano
con ~ de actividad OOODÓmilll,'1"" CI'repR:K1Úda por la pobbción de entro U • 'll .&>. de edad, 3,176.. Soa lo. que
acUWmcntc cdÚI trayendo el din«o pan 101hopea.
Las principab actividadca llCOD6miClI • Iaa quc le dedican 1011hlbit..ntc. de Tinum, lOlIprincipalmcnr.e tcriamo, doI>idl¡
"quc l. ZoAa .rquoológica Oaic:beu llzi (decl.rada "'plllll' mara\'iDa del mundo) le mo::ucnlr. ca el municipio,. eapoc:ia.bn:Il1c
••••la oomi..na de PiIIte, la oconomIa M local ha cIeurroUallo principalmcnte de ella actividad.
Sin cmbar¡o. IImbién eD el "pecio agrnp:o;:wrio, .sricu1tura, pnadcria, porci<:Wtun., avicultura, utcaanlu, .pic:ulttn, ••••
actividadca no hm poclidl¡ lObrc u1ir por la falta de ••.•pacitación y •• iltcncia 16cniea.
También cxirlen pcquelloa comc:n:io y .Nl1'Ol.eI,. ~ de IJCrviciOllbúiO:OIIcomo tranap<¥tc, poro también ca muy ~e
aefWar que llr\¡1snm ma)"lria. •• cncuc-ntn tnbajlD.llo en la moa de Can Cun y la mita maya princlpalmentll,

7.7.2- DESEMPLEO.
El &.cmpJeo eo uno de 1011factorn cconómicoa que catAafcdan&o CfII localidad de TUu.tm."lIllIdo. que l. lllUypoca 1CDtc:le
dedicada • la .gricultura RD.IIb1cY 'Ultentablc:, 11:dedicaa priDcipallllCllU:.1 monoo;ultivo de 1cttf>or.1, el dcacmploo ha cfIado
provoo:ando WUImarginaciÓll, pobrc:z.a y núsrao:i6n haci. otroII UDtroa de población, abandonasldo por pcriodoI larS'" • la
familia Y del o;ampo del que dopcndcn lUIIcrionncntc en sran manen, ¡robicmaa familiar'el COlllOel akoboIiamo y dmsadicei6n.
El P'ob1ema cIc:1clcaanplco catA provocado que muo;hOlj~ .bandonen l. _la., el eatr4'0 y la famili. para trabajar fuer.
de .u colllUllillad por larsOl ,modo de lianpo Y .I&w- pnt'icrcn no rcgrcaar. Al romun;<lad por la falta ele oportlll'lidadot de
clc:aarroUoy empico.



7.7.3- SITUACIÓN ACTUAL
AI'I'llsis del proWema: Loo prod~ carecen de capa<:,t.,;iÓll prc{e.iood, le pudo obiervar que algunoo activid.adcs
pI"Oductiv•• no 10ft IUltcrUblCl '1 no re.wkn lo .uficic:mco '1 provcc:hoou que delxri&, e iDcllllOfracllUn debido. lo hito de
cal"cilKión ~ puaDcvarl ••• cabo, lo &nU:riorle mleR • que -e indIocc a ¡ropo' de productoru • dedicanc • cierta
a.:tMdod na fomorloo de tallnll\Cl';l que puc<ba llevarlo. cabo citcicntemt:nte '1LIÍ obtc:llCl"101rcadimicmo. copc•.•dlM.
Deoigual fOf1ll;lIe le indica. leo prod1.>ctomoque deben implerno=aur ciertao tbicu COllo ejecución dcw actividod pero DOoc les
do el ocguimicnto odccuodo.
La gcnlC migro • loa gr::andco ciudodco de lo regiÓII como Cancua, Playa del Cannoa (Rivicr. Maya) ya que en .ut
.;omunida.delao lo cncuenlr.", ooaaionmdo que lo poblacióD.dimlinuya y"e at-doncn 1•••• etividodeo del~.
Loo productora. oc cnfu:nton .1 problCfl'lll de leo M::rcadOl f"R poder rcim'crtir d capital utilizado CIl l. producción, hay que
vender el producto; pao • vece. esto nO pUCldc"" posible ya quc en la ccmunidod IOD 1QUCh0lloo qI>Coc dedican • una
determinada actividad, '1 l:D.1•• comwtidodco cercanal tambiéD oc JWOd- lo mioma (eompctClll:io) por ello que e, dificil
cnconIJ'lIr un mc:n:.~ • __ hay 'loe wndcr • bojOl ¡n<:i0l Ytralladarlo do IUIlugar • otro _ lile caro.
La única manera CI veDda • intennedWiOl quimco 100 loo quc obticocn mayore, bcncf'lcioo., oc requiere la arganinci6n de 1",
gntpOI pu.logr_1UIlI c:omcrcializaciÓlldo 1", produdoo.
A cauu del problema Ulterior le da puo • 11 exiote.ci. <le 101 intormodioriOl. Se venden los productol • ~ioo bojoo.,la
mayor parte de 1•• ganallciu l. obtienen 101intcrmcdiariOl y DOlos product«co, y. qua cmodo .1 productor OC le a¡p:cg.n
101 g;Jlloo de lo intcrmcdiación, loo productorel adqui_. pra::iOl e1cvadoo101bicnoI YIoCtViciOlDeCCUriOlpan oatiáaccr.uo
ncceoidodco y P"l""poder producq..
Principalmente po<tcmo. decir que loo productoreo DOcoUn organizadoo. por 10 que compran Jo. inoumOl pua m prodll;Ción de
manen individll&1, o lea c_o. de lo milma fuma venden IUI produclol • intermediariO&, o •••• baroto, yo VJC por no cotar
organi2:adno no puodca .occdcr a mcrc.ado. que msCtl rnoytIR' votúmmc. de producto, mayorl:* niwl •• de colidad yoportunidod
en cllUrtido.

7.7.4- PROBLEMAS QUE FUERON JDENTIfleADOS
Se identific.ma 101.iguicnteo pvblcrtlll dentro de loo dilen:sUa acrividadc, COJIlÓmicao,laaCll.IlealCl~n ~Óll.

7.7.5- PROBLEMA 1: L•• orgallizaciOl>Cllooillco y grupoo de p-oductaes mh importanlCOde ¡.Iocalidad, cot.ándcoorpnizadOl
por 10que nO ..un opcnndo como VQ"d.odcroogrupoo que ~ riqueu Oimpuloca. el dounollo ooonómico.

7.7.6- C••••• doolprablcma.
Na millo d intcrá. no 11Minvitan. participor, .ielnpn: oc Necio que diec ellldcr del grupa. .patia, no lCllIevl. lIDacuerdo, no
••• dcflDCllloo objetivOl y meto,. dco.anollar.

7.7.7- ErrortOl' futuro
DilmillUl:iÓDen la producción, mol tIMIde 101""'unot.
Dcrintcrá., dcoinl.cgr.ción <le grupc>A,d.-:uerdo. plcitoo., cuvidiu, IClparlmicrtQ de 101~ cconómicoo y Inlteri.lco.

7.7.8- Altrraoti ••• de ooIu(l<la
A tml6I del di.llOSOIIIdcf'"UICfI'" ol!jetivoo y meta. y le eatablczCln rcoponubilidldco.
Por medio de la capacitación concinua concicncw a 101 grupoI, pan que le organicen por m~ de proyectoo Y pragnmaa.
Invol\lCl1lf• lo comunidad.

7.7.9- PROBLEMA 2: Lo. pequctloa grupoo de trabajo que -e inicion e intcnlaD dcurmnor un proyecto prodactivo o ICtividod
ccon6mic.a, dcoaporcc:en.1 poco tiempo, debido. que no LiCllCllcapacitoci60. y oeguimicnto.

7.7.1(l..C •••••• del problema:
Proyectoo qllClIII han eloborado en loa eocritoriOl y dc.pachoo, en donde 101prod_ Y bcnc:ficiariOl no Nn participada en l.
c1aboraciÓllYdiodio de IUI proycctoo.

7.7.11- Efodol. ru!llro:
Dcopcrdicio económico, loa programa' del gobierno y do otno inltituciOllCl no oc .~haran como le plantea. LOI actore,
cconómiCOl loo.tlco cot-'n lbc:raplcadol y .e verin en lo pobrcu Y~n CIOO<lÓmiCI.

7.7.0- AJte.n,dl .••• de .oJ.acil¡n:
Puc:oto CIl .....,ho de proycctoo productivoa y económi<:oo, en dOl'ldo 1. gcme participe en el dilello y ellbonci<ID de IU
proyCIdo, _petando el criterio y 1. voluntod de 1•• pcnonal '1011IDCCClidadCl, que 1•• inotituciorlco financien J"OYCdOl que
vcrdlden.mcnte lCZIl,rcnLoblea y .aoteut&blClIllll tu que III rauelv ••• 1o.oIOluci_ .101 probIemoo ploatcadOl.

7.7.13- PROBLEMA J: Muy poca olerla Y promoci<ln de 'poyo& eellnÓmicoo de lao Uutitucionco de pcmoy privad.oo.

7.7.14- C ••••• del problema:
No hay or¡;anWción
Mal. diolribuc:ióa de: IooI'OC\nOl
No boy comunicación, participación
Apatía

7.7.l5- ¡redor. fnturo:
Se pen1•••.in 1•• coocchao, 1•• (amili •• le que dorin M".IOI, emigración.
ANndono de l. ticn. pobrcu, dc:aorganiZICión, 10 pierde d intcfto, por 1••• ctividadco cconómiCII.

7.7.16- Alterad"'" de .oJ.urilllc
Utilizar 101 "",UI'IOI que tenemoo • _otro .ICIllCC, raliur pruytlCIoI viablco y 'UIlcnlabl ••• organizanc y cumplir caal ••
funcillDCl.



1.1.18- C8lIUl!ldd problema:
Dek>r8&JIiuci6n, participaci6n, deoi~ no My reeuno-, oc:croe que lo podemol baoc:r par li «la.
E.<:.la uclllria l6cnica capccializaIU J problemal piaBas. enfcnnc<f,¡dCllc:nioI c:ultivoI.

7.7.19- Erectos a Muro:
Mal •••• de: loa ~ ~ J matcriall:', oc:hace .;omo le cnlClY DOda loo reaulUdm que Clpc:ram~ en la producción
10 empica métodoI Y lócnicaa qtIllno _ apropiadaa en 111actividadca.
Merma IDIIY CORlIidcrabley prod~ÓD muy bajL
7.7.21).All:"rnalIO'lS d•• lOlqd6a;
En toda actividad,. antoI de realiDno, IIi'IllCICeUriopedir apoyo a pcrImll que c::oPOZ<:IlI..,m, ella, _ pcnolll.lizado. en el
úca, <:onciellCiaa 1011productaellom la l'IOCCIidadde ubet cómo hacer !al COIII, lnnIfcn:n<:ia de _al tr:cnologfu y métodoL

7.7.21. PROBLEMA .5: Lo- pcque!lol prodl>ClORa no ticnm acceao formal a 1011dífcrcntCll mcrcad~

7.7.12- Caulal del problema:
DelCOQOcimicntode 101p"oouctorca COlIlOaccodcr al mcI"Cadoformal
La prod~ÓD CI mllJ baja, DOalcanza para cubrit la demaoda menmal oc:lIlCIInIo mual de b granda ~ le tienen q\JC
conformar CIlla VCIU local
Loa intc:rmediari<':*Ioo:.alClc;ottIJn.O la pmd~ÓD a bajo COIto J IOn elb qwenel tienen mayor II;CCOOa 1<':*mcrcadoI.
Dcal:ono:w;imic:nlode cómo hac« conveniOl oon 101~doa.

7.7.13- ErectOl' fiIIuro;
AlI<':*001101de ¡wod~6n.
Lot produeton:l dcpend<rin Ii~ de 101U.«mo<Iia.-iOl. DU.minucióa en la ooonomia hmili&r.

7. 7.l~ AIlemzttvas de •••1.cMn:
Incromem. la produ.cción con tnnaferencia de lccnoIogia aliltc!lcia l&nic.a y capacitación. DivenifieaciÓD de 101 prodllClOll
agicolu, pocuarioI y de oervici••.
Capacitación en comen:ialinciÓD de prodn<:1oI 'grf<;ol'l y pocuariOl J accramiento a 101mm:adOl.
Hacer ~OI con 101mcrcadol de compra - venta de 101produ<:toI

7.7.lS- PROBLEMA 6;
No oc: eoUn ~ ni explonDdn nlrll npciollell de activic!adel «onómical dondo Ir: pueden hacer ¡royectOl remablCll Y
donde Ir: .......,erenempl_ yoportumdadca de negoci<>tl.

7.1.26- Ca ••• del problema:
DeaoonocimiCCllo de 101 hLbillntca y p"oductorea del JIlUlIieipio de <:Ómoha«I" un proyecto ~ turllIlico.
Lu aUl.Oridadeo e inlllitucillnCl PO ICIhui iDtercwlo.. Di coot'dinadu Y a«n:adaa 1 o&cccr Dtru altcmativu de dOllmlllo de
p"oytdoI que gencn:n riqueza 'lI>CIpue4all generar empleo.

7.7.27- ErectOl' fufllro:
Mal apl'OVOChamient.ode 101""'uraoI fIaiCOlY ~ Aumento del deaanpleo.
Mipci6Q y pobR:z.a.

1.7.zs, A1teraalln:s de ••'¡udbll:
Coorditw.:ióll ClIÚ'C101trClInivela do gobierno.
CompromiIO de lOI"-bilmtGl para el delWrO!lo de proycctOl '1"" gcnenn emplcoo.
Ap't:wcchamicnto de 101ccnoteI Y aitic. hiltóriooo •••.•. p;oyectOI donde •• generen riquen.

CAPlTIJLO 8

PLAN DE ACCION PARA EL DESARROLLO ECO:-;OM1CO
8.8.1- ESCENARIO lENDENClAL
La ~ia do IICgWrtrabajando de _a indcpendieme e individual ca 101 monocu1tivo1 de 1IWICl"' tradicional y
da"'ganizllda en la apiculltn, ganadcria, artGu.níu Y .agricu1tura de auloc(nullmO, eIl.i provocando !.a raha de proyectOl
productivo- qua _ ~b"" Y que tcnp un impacto pooitivo ••••1. OCIJIIO'IllÚIloc.a1,por lo '1"" la reaetivaciÓDdo la CCOIIOflÚIIlocal
le ve muy 1cjOl do __ .leanz.ado, por lo que la. p-oduclol que ••• producen de llWlCO iIldivio:hlllno tienen ni la capa.cidad ni l.
fuea.. pan. competir.

8.8.2- ESCENARIO DESEABU'.
En lo quc rcIpCCta al de<&llTOllocc:onbmieo de Tinum IICfC'I.'IicR que IICfortalQ.Cm Iodu!.al *rcu productivu, (Mal7. florieultln,
ganadcrla. .pic:ultur •• porcic:ultura, borüeultura). BlIICAfldo I.a ~ta eIl esta actividadcl ya 'lI>CI dcpcndcn
prictic.amerde de eno. le DCCCIiUcapacitar. organizar e irnpIcmcmaodo proycdOI p-oductivI'>Il •• lcIIIabllli'lque plICc!a.permitir la
geno:ncióD del val", agrepoo a 10. prod__ que le prodllZClll, para lograr el ~lo 10 roqllÍOR de la participaci61l de la
comWtidad ••••ocxmtnación con Iodu !al inotitlleionca gubo:nY.lllC1Ulea, que pennitm la impleme<ttación do 101 proymo. Y
pennitan fort.al_ p"uI.tinamenlll !.aC'XIIlOflÚIfamiliar y el.dcurroUo IUIlClPblo del.mllllicipin.
Loa miembroc del cabildo y 101habitan1co de TlllIJIII,le coordi:rwall COIIla comunidad. e inlllituc:iOllCf.para c.ont.' con gropoo de
tnb.ajll de induolriu. comerciOl agrlcola, s-dcro y artCUNllol ..slidOl, que puedan trab.ojat-en proyecIoI prodootrro. teDlabIa y
IlIItmtabler. que •••.•••• Itarnoute productivos, COIlXJVllIldo,c::uidmdo Y manteniendo el autoc::q.leo local y do ClIlamanera ovitl:r
gr.a parte do la raigraci6n y que loo grupol de trabajo telI.gaa la men1I.lidad de etr¥CI.l.1it.a en 111Idwenlcl aetivid.ad••••'lI>CIOUOI
rnimK>l Ikvcn ••• productol. .1!Taeal1o.

8.8.3- VlSION
Fortlloccr laI indllltriu, comercial Y teaor mi<:l"oemprelll que •••.•a muy IÓlidu J quo puedan generar empleo de _. COfIlinuaa



l. oonnuridad d cabildo trabajan y ac coordinaran oon laa .1Ilorid.ade. FcdCllllca, Eatatalca, Municipalc •• Ejidalc. Y ck m••
dcpmdcneiu de gobiemo y ONG'S involU<:r.daI en el municipio, ac tienen la viaiÓtl de <:Z'CU¡roye<:toa intelPlea que pcrmiUn el
'ulO empleo mediante el cual ao pue<t.1ogm el dOUTTOlloCCOb6micoy ao<:ial,y quo tenpn UDmejor nivel de vida digna par. 1••
f.milia de esta c:omlUlidad.
Se <:rearaD f_ de empico '1UCaaegurco •••• mejor- calidad de vida y el IIHIcnto familiar, reduciendo el dcacmpleo y l.
<:rec:iente migración, o&e<:icndo nuevaa .Itcmativu de prOOu<:ci6a,en 1•• heu 'gr~' Y .gro-indlMlriale •• buac:ando
aprove<:har 1» lUICV" tocnologlal prodlX:liv•• y mej•••.•ndo 101 rilllcm•• de COIDCf'<:i.aliuci6n,contar con grupoI de trabajo bien
orpniudoo y con reprcaenta<:ióo jurídica lepl pan obtener fmanci.rnialtOl, <:rÓditoa;y podI:I' dar un \IlIklr .g:n:pdo a 1111_.
8.8.4- MISIÓN.
El cabildo tiCDe la importarte tme. y 1.1misión de coordinar Y orpn;ur • 111comunidad pera 1.1implementación de proyo<:lOl
integralca, CDCIrrDo.d•••••• lIIDeIItarla ¡n>dvctividd cooll:lVlndo el empleo ydc CIllamanera poder mejoruan 011ec:onoml. f.miliar
a corto y luso plazo. Se dad • CllnOOI:I'a 1•• dife=Ct inltitllcioneo e inveraionilt •• privadoa de loa rD<:lrlOl con que dispone
esta lo<:alídad tanlo de re<:~ natlnolct comoblllllano, par. el daarrollo de cm~ .gropecuaria •• <:apacitar. 101productores
pan '111ClICatIeUOImi,mOlIoI dveil.0:Ide ,11Imiomas empn:all wiliundo la mano de <>In familiar y <:ontarcon n>cteados IÓlidoa.

8.8.50 Objethoo.
) Concientizar Y .poyar .101 prodll<:tcl'el y comc:ttiantea y 101 '111Cdar 1ICfVici0lpan '111Cac orpni<:ell y conformen grvpoa de
traJ:.jo

IÓlidOl, geatiOlW"fman<:iami.entopan •••• proyeaoa acgím IlIS ne<:elidadea, aptitvdea y m:urt0l dilponiblea.
) ConIael.' YIner al municipio illVCl'llioniltal quc ~ tr••••jo oorCin•••• 1.1,fllnilia •• bwocando generar mil empIco y

.lIloemplooa, a-ear cadcnu de COIDCICi.liza<:ióoy evitar el coyotaje, bw<:. mejOl"Cl alternativ.. pera reducir [",
001101Ymuirniur 101rcndimicnlOl de 101proyectol Yde la para el fortalcQmicnto de la e<:onontÍa,

) PrOlIlO'-U la divenUICI<:i6n de la produ<:ci6n en el municipio, a<:ornpa!ado de •• ilten<:ia téaIi<:a, tecnifieaci6n y
moderniza<:i6n

de la prodo<:<:lón Y ueaoria, capacitaci6n yapli<:ación de 101 nuevo. paq=tea y programal te<:nol6gicoo parl el
deaarmllo dllla cco""nú' loc:aI.

8.8.6- UMU ntralégic:as.
Una coordinación mllyeotm:ha y <:ere.na para .,¡ fortalecimiento Y capa<:ita<:i6ndel Conaejo Munieipal de Deurrollo

Rural SUlle.able.
Mayor .~ Y<:oordinadólI emro 1•• inltitu<:iooeI Ydependeuci •• de 101sobicmOl Fodenl, Eatatal YMunicipal
Hacer COlTVCniOlde tr.bajo eme IlIIII~ nivel.,. de IJObiemoy la lKlCicd.ad. fin do geucnrempJOOI.
Cmo<:er 101p-osmnal de 'poyo y la, reglal de opención de Iu dcpcndenc:iu Y.~ loa 'poyo, que ofre<:en.
Confurmar grllpOI de Inbajo rapoIlllbiea. Capa<:itarloa y concien1izarlOl promoviendo la formación de _¡reou

f.millara y de grupos de trabajo agropa:llIriu de .rte ••••" .•••• gricolu, ganaderoo y de ocrviciOl, ¡W. el deaarrollo de
proycctol productivOl cnfoc:adoa.la integr.lidad YIUlterUbililbd, para combatir el doaompleo y la rah. de a1imenlO.

8.8."1.PROVEerOS ESTiuTÉGICOS.
l. Organiur JI'IIPOIprodlX:liVOlcon actividades ClXlllÓmi<:uYdarlea oettcl'.a y lip.j\riclica.
2 Tnnsfen:nci. de lec:rIología hacia Ia"todu actividades ec:«IÓmi<:u.
3. Produc:c:ióninlelllliv. y siotelNtiada de ¡rod.U<:torbortlcol •• hidropóni<:ol bajo condicim- de invernadero
4. Huerto. familiarea para combatir la deanUlrici6n yforta[cc:etla CCODI>IJÚI.farniliat.
s. Reh..biJ.itaQbn de unidadca de rieso y ¡xoduoción.~
6. Organización y fomerW u1eoanJ,l.
"1, Organización y fomemo ~al
S. Fortalecimiento .1 •• pcqudlOl pmdcn:.. .pi<:ultorea y horti<:llltOll:ll
9. Creación y fortalecimiento de mi<:roempI'CIII
10. DowroUo de la actividad ~co
11. Tvriuno nn1 como actividad e<:onómi<:a

8. 8.8- Objetivo especifico.
) Combatir cl dcsemplco y la migrKión. promoviendo l. eonfunueión de grupos de trabajOl agrope<:uOl y arteaana1ea y
<:ometci.alcs para el deaarrollo de proyo<:IOIintegnlea y IIIstentablea que gcllaCll ingreo<n e<:ooÓmieOl,mejorando 11I~I Yc:.aIidad
de vida.

8.8.9. Obj.tmJ I~MraL
V Toner una lIII:jor coordinación y SC"tiOlloll"re<:1n00 ame •••• isuierrtea ~ •• , SDR y P, SRA, SAGARPA, (DI,
PRoctJRADUR1A AGRARIA. SEDESOI.. IND£SOL, FIFONAFF., FONAES, FINANCIERA RURAL, para prorno<:ionar 101
JI'IIPOIde trabajo orpnizadOl y de CIllamaDl:l'J,podCl"a<:<:cder.101 apoyOl gubernamentales, c:rédi1Oly n:ctrIOI emte:nlcl par. el
deum>llo de pro)'Cdot intcgnlea Y....tentaba.
v InvoID<:lllI"••••• utoridad.. ejidalca, municip.olea y re~lCDladea de grupol de Ira"'j" 1 colaborar oon la, a<:<:ioneade difuoi6n
de pmycc:toa integr.lea y 1.1irnportmci. de trabajar en lI"'pOI '1uc pudieran lCl"iotegradOl como emprCUI familiara.
V Crear emprea.Il f.miIi_ que ••••" fuertca Y muy IÓlidu que prod.lIZ<:U4gcDCl"CIlmgre.0I Yperdlll'Cll.
VHa<:er e.rnpa!u de 0l""ientiz&cióD pe:rmanc:ntea en 1•• diicrentol reunione. que IICprogramen m la cormmidad por
1••• ac<:ratari•• de gobierno, "",!izar •• ambleu, pUti<:u perllJlllle&, p.ra promo<:iour y dar .•. conocer • la comunidad 101
prograrDlI en exiaten<:i•.

8.8.10. Resultados.
.1 Grupos de tr.bajo o cmpreau fami\iarea IÓlidOl, que tengan UIII vilión a flltll"o de lo que van • lograr y como pvedan
<:omo:n::i.liur •• produo<:i6n ca grmdea voIúmeOCl, cUndolc valor IgROpdo.1II proo:h><:toa.
b) Prodlldaw. <:on la menlaIidad de allpl'C-.iaIidad para que CIl:ZClIDY ntili<:cnm,i"b mano de oba de la loc:alidad, <:reaodo
fucmea de emplco o .lItocrnplcoo • 1•• familiare •• contratada en la mÍJma comunidad y •• í mejor. 11Ieconomla ramiliar .io
tc:nc:t'lile •• Iir a trabajar fuen del municipio.
e) AutoridadeI loc:aleo (ejidaIea y mURicipalea) y eomu.nidad CODIÍentel de f.cilitar l. formación de ll"'JIOI, orientando. 111



OOIIIunidad como hacer p-oducüw lu tiCIfTHC'¡jídala.o comunalco y aprlMlChar mcjm b apoyO!' para rnejonr 111
a¡tulción cconómic:.a Il'abaja¡¡do en proycdOl intc:gralea 1m inw:rtir muchoo ft'ClltlDl propi •• y aprovcc:haado loo n:cunol
dcotinaOOaP-1' ell •• y a••• familia.
d) Mmoo migrllción I",jóvax:l ya ti_ fuertea do empleo, bly e"1'ft'lll fomiIiarelMOIuficic:ntcl.
e) Ayuda mutua pan ~mur IU ~iÓD. y Jogr. la divenifiwón productiva en hortaIiua y c:.amea.
f) Un may••. número do proy«tOl .oIicitadoa tallto para el ifea alll"~" l.ItctIrIaI y CIlcomctt.ioo y poder CR:If
conccnlrwCI'I1 de la ~ión y comercialiur pot volumen hacia otroI CCl'IlrOlde población
S) Un mayor nlÍmml de em¡n'" familiarcl _a apoyadao y b RlCUn'" _ mejm distribllidoa; y le bwocar
divcnificu la prodU<:ción evitando la proliferaciÓD de proye<:tOI que 1010 benefician a la minna familia y DO.., vea 101
rcaultadol eopen.doo.

8.8.11- Actividades.
o La eomiaionea del c.obildo vi.Qran lu diferatel HlCfttariaa enc:.argadu de apoyar m la organización de grupoo de
tnbajo y flJWlCÍCI'lproyec::toa proclueti'Y'l>lop~ programat reunionea de tnbajo de orgaciución y coocientiuci6D a 11 do la
ciudadania que lo IOlicita..
o Entreviatane con Iaa perIODII de •.•• institucionel que tienen a 111carso 11 atcDc:ión al DItIIlicipio pan organizar
lu agcnd.u de tnbajo con loa producton:o y coord~
(1 Hacer rota folioa, n:partir foIlctoo aluaivol a loa programal y como COllIuJur dudaa ó b6aqueda de
iJIfOl"lDM:ionc:.m.N dc:talJadaa.
(1 Entreviatane con Iaa auIarid.ada ltlWlicipalea, ejidalea, repl'C801'ItImoa de grupo.. Y el CMDRS; pan. dejar
información prociaa de 101programa. de apoyo Yrequiaitol pon obtcoer IOII¡XI)'<MnoceuriOl para el deaam>1I0de loa proyectOI.
o CapacitaciÓD continua en todo. loo proyectol que le delal1"OlIen para lograr a fut.g-o darle UIIVlIOI"agregado y uf
logru generar mayOl'Clgananci»-
o Promowr que mayor n.ímero de cmptelu familiarca oItén en COlWw producción de produdOl div.:nol
agr~uzrioa, artr;oanolel o de comercio y que la milml comunidad 101 COIWlIIIlIoin tcDet que latir lw:ia otrO!' cmtrOl
de población a IIII! venda" IU producción y 1", =:cdentclI organiunc para 10 comercialización por vohilllCllCl hacia
otmt centrOl de poblacm
o Para lograr ata actividad le im¡rimirán volantCl, cartulin.u. palJ'lrtaa. portea eacritaa en ma~ y CIIcapailol que aenll
repartida entre la población, 1aacw.lca le fijarall CIlIugara pública..
o l'torn<.M::r la participación. de 101 ~ en el desarrollo eoon6mico, aprovechalldc la. oportunidade. de cmpko
y lutoempleo, y participen CIlcunoa de capocitaci6ncontinila para JDCjonr 11II..,¡ividadc:a prodllctivu.

8.8.11-Mftu
) A mediaDO y largo pIuo. de 1 a 2 --..corUr con em¡n •••• familiarel o micl'l'lempf1:_ de IlIIquiladona, arteaónI1eo Y
fWductoa hoI1lco1••• que puedan li"rcca emplOOl f¡joa a 100habitanl<s de <:atalocalidad y reducir paulatinalPClllc la falta de
=p1001 Yla migración.
) Lograr que le KtM: la CICOIIOfIlta• mediano plazo. de la 211IOI, COIIel ¡rpoyodo 101difen:ntea Of'denco de gobiernoa, federal,
eatata~ municipal y ONG'S, al financiar y apoyar 101proyectl» prodllCtivoa.
) A medi_ Y largo plazo,.lograr un eqWlibrio eoon6mico en lu familia. al pcnnitir lUlI diatribución mú equitativa de 101
tel;lnoOl econ6lnicoa.
) A mediaDO Y corto plazo. I a 2 anOI, I'ClCltar el lCdor agropecuario, bulcando impulaar pro~OI divt:noa lu.tcntablca.
) A mediano plazo reducir la. hcu de tempon.l inCJ'cmcrtando de 101 liatcma. de producciÓQ intcnIiva b.jo IÍIteml.I de
producción pm:i •• y 1llItcrQbJe.

8.8.13-IndIc..x...es.
•.•• MojOl"Cl Ingreooa obtenido por alto y evaluación del. calado económico de loa grupoo productivoI y de Iaa fllD\ilW.
..•• Mayar cantidad de ¡woducción agrú:ola obtenida por hectárea en P'O'h=ión. mlYor cantidad de c:.abczaade IUlÍmalca
producida o introdIx:idaa y hortali1.l1 producidaa en la comurlidad.

..•• Mjo hcctireu de liatCfllll de prodocción leaIificada •• mayar reducción de la tala de mantel paraliembn tradici"",l.

..•• Mayor rcdI>cción de ¡" migración y marginaciÓll pot 11I0 e incorp<.-ación de 01•• actorIlI lOCialClal medio nnl
obteniéndooc: UlIalIllIjora ea cl crecimienl:o ccon6mico y locial.

+ Mayen-nÍlIIlcro de ellIp"QIl familian:a Ymicroemprolll orpniudaa y en producción que OItén op:nndo al ano.
..•• Mejoramicnao en lu oordiciOflCl de vida de ¡" pOOIaciótl.

C¡\flDrW9

DIAGNOSTICO DEL EJE SOCIAl.
9.9.1 SlTUACI6N ACTUAL
El municipio Y.III comiuriu en todo Al ctWonlo rurallC OMerva que. aun le conacrv ••.•• tJadicK-. podemOl oblCrvaf en .11I
vivicndaa de bajareque y guano. otra. COllIlruocionet qllC 10 han ido modc:miz.ando, en algu>lOl c:.a.0I el guano lo han ido
dclpllZlDdo por Iaminal de cartón o zinc. iDclllll>lDDChavivierld.a lo ha dcopllu.do a block ~i1La c~ dejmdo ~ en
el pawIo la flSOROfDiatradiciOlll.! de la viviCDda.
Lo OI"pnizaciÓD 100;'1 ca la forma en quc la. familiu _ pmemot de loC:lIeTdopara hacer tarcaa Y obligacionca q~ nOl
b.:náK::icn. para Josrar un bicncá.ar en nucIttII familiu. o connmidad.

9.9.1- ANÁUSIS DE LA SITUACl6N
No exine la lleDción IP!:dic.odiari.l, 101 medicamcllÚll ~ MIda port¡ue DOhay In módico pan 101 fillCl de

lC1DINI Y en t.. comillria tambi6l, le tienen que tr•••• dar • la c:.abc>cera,loa imtnuncntot. no lOll. loflciClllla, loa
mcdicame.-oo IOn e.ll.IlOI, a _ hay que compnrlOl y 1011c:.aros.le obacrva quc aiJlCll enfcrmodadco rcapiJatori ••• di.uJua,
vómilOl, cat.ro, el aire eatJ. con1aminado, tlmbita hay lDucbl dClnutrici6D, exiate rcailla>cia para organinno. para podct- recibir
apo)'OI hay que _ar orpniDdoa, ya que mienara. m.io _Iaa perll>D.Il beneficiada. mejor. 10 da pot"qllC...-- Cll que el ernpo
10 forma para n:x:ibio'apoyo dc.pu6Ile dl:lintcgn..
ÁplItb do loa productora, la gede ya DOalÍate a lu reunionc. y a !al p1átic••• oóIo uirtcn llIlOlcuanlOl, loa de 1Ícmpnt, alSWIOl
que llegaron temprano y le futidim" ••••quc tenso tiempo, ClablllTÍdo, adcmá. voy a verlc la can. a lIIlfullllito, pro dilcutirhaccn
Y no IC pooclDde acuerdo, ai~ arilllO y 0/1 me dan ningúD apoyo CIl cambio a otro. lie:mprc que hay alilo le 1••••da, DOlDe



mllaJOll, 1l1IQ;11IOlItomlO en ~ licmpre oIroI 1011101que dcQdc:n ql>CllCva .Iw:ct.
Lo Ifllc:riar 01 de rclevllltc importaQ;ia,)'I quotliD infDnlllci6n lOe- el ricogo de tomar decWOfICIe~ o lo que el peor,
de 1>01omart.1 y dejar que otro& lproVCCllen 11 lituación YID tomen por WlO,b KtoreI locaIea (p-od~ prcot.Idorea de
ocrvic:ioa, ~ ln.nI¡xrtiotu, dc.) podran aprowc:hat Y_ bencCi~ÍOIde b propl"nll de 1•• diferentcl dcpelldcneiat en 11
mcdilb que ,.>or"ncan ClCosprogntmol, de igual fClmLl101product¡xa podrÁn tomar bucnu dcciLiCIJICIli tXncn eonoomic!lto de
l. dclNndI de -. producto., de 1•.••Wicet de precioo. o iuellllivc detkniCII innovador ••• de producción.
De..:llen1o .1.nIo1iaio ~ oc "*:ribe. CODtUwa.ción101principalcl problCllllI que fueron idcntificadOl.

9.9.3- PROBLEMA 1: DEJlICIENCIA EN LA ATENCI6N MÉDICA DIARIA, LOS MIDICA\IENTOS ESCASEAN.

9.9 ..•.•CaUlu Ihl problula
PocoI ~ 1>0 hay ooédicoI de pardi. para 101 fm" de _, Cl'nlminaQón, dclnutriciÓll, cnfcrmcdadeo,
OOrDurncadóo,

9.9.5- Efectola futuro
Epidemial, cnfcrmedaclca. dcl.nWici6o, coolaminación dd a8"'> dilminl>l:ión de la población, plagu.

9.9.6- AlterDatlvu de aalndóll
Organiuci6n ClIl'P"I\II de orimlaci60 lOto el l"nIllCjo y tntarnicnto de cnfcrrncdadca,. COlllCI"producloI nablraleal*2 tcDcr
buena •• h••1.,

9.9.7- PROBLEMA :1: DESNUTRJCl6N Y MARGINACIÓ:"'.

9.9.8- Calllu ~ probl~ma
EDo le debe a fa<::loRl;como la mal•• Iirnetaac:ión, falta de lllCIInOI CICOllÓmicoI.pero también euhUl'llea corno hcMr el asna.
dcIayww en l••. ellll __ de ir a ••• _ •••.

9.9.9- Efectos a futuro
La gente 10volv=1i muy wlncnbl.e a las ClIf=ncdadCL
La gmu: vivi~ menOS11I01.,mal ~rnientoelCOw y marpeión.

9.9.1&. A1tfrllllllvu de loluci6n
Aparo- para el campo Y 1IagriclLltln, Cl'CaCióAde facrtca de empico, proyecU» de bllCl'1OlfallliliaRa, c<n:icntiur a •• población
de la. buena cultura de d.-yunar 'J eom« omarncntc:, eapecialmcnte a 101nÍOOlque van a la -la. que ID imtitu;ionct como el
DIF 'J elloCClIYuhwI den....,... pioridad a el!a.prcmianlc rituaciÓll.

9.9.11. PROBLEMA J: PARTICIPACIÓN
9.9.12- C •••• d~ "",,",,,a
NWI<:anDI apoya. no le: aprobó mi proyecto, DOe:Wte inlerb, 1>0DOIinvitan. tiempo. concicntizaci6n. no hly organización, no le:
toma en cuenta r\UOItrIopinión, ""'lo c:uando llOIflCICCIitID_1nvitaD

9.9.1J... MedolI. futuro.
No DOSCDtenmol de lo que oc hace y como le hI<:en !aI_, no hly apo'JOl.acapanm;cntode 101=11"101, di.mi.nllCm de la
producci6ll. mailllO de loa ~ apatía y .umcnlo del deainlcr6a

9.9.14- AJteTDativu d~ solud60
Involucrar ala ¡¡ente en b _na de intcrá y en 11toma de dccWOOCI.
Motivar • tI"avá de actividadcl que agmica y belletIcicn,. hacer campanal COIUIlanlca soln lo imponante que ea la
parOcipa.ción.
9.9.1~ PROBLEMA 04: LAS PRINCIPALES ORGANIZACIONES SOCIALES Y ECONóMICAS TIENEN APArtA Y
SE RESISTEN A TRABAJAR DE FORMA ORGANIZADA

9.9.14- e.IIIM del problem.
No exilte el intcréI, DOBOl invillm a ¡wt.idpst, oiCll"f'l'Coc haco lo que dice el Ilder dcI. grupo, &J>-Iía.no le lleva a UD
acuerdo, no le dcf"1TICQ101objclivol YltlCtaa

9.9.17- Afectos. f"'lIro.
Diaminución en. •• produc<:i6n, mal 11IOde 101 ~ dcaintCf'6a. doaintcgnciÓll de grupoa,.se-:uc:.doa pleitoa, cnvidiaa.
acaparamiento de ••.••~ ccor>c\mi~OIYmolcri.alco.

9.9.18- A1t.mativu de o.oIud61l
A mvóa cid dül0g0 le def"1TICQ101 Gbj.uv.. 'J mclaa Y le establCZClll _ponubitidadoa. por medio do la eapacilaciÓll
continua COlICienciu. 101grupoa. J-8 que le orpniQCll por medio de proyectol Yprogramu e mvolucn.r a la eomuoid&d.

CAPITUW 10

PLAN DE ACCJON PARA EL EJE DE DESARROLLO SOCIAL
10.10.1_ ESCENARIO TENDENClAL
En 01 municipio exiatal carencw Y re:z.lP '1oc 10 monifiCltan CDUCIlI relacioaadaa cotl el empico, 101 ingn::Ioa, la cdueae06n,
vivienda. agua potable dconutrici60 etc. aigmOl de 101cu.alca le reflejaD mi. "pcctfiC&lllCllle CDkua hlbitadat por famili •• en.
critica útuaci6n OCOP6mica.
El oivd de lngreao de la mayorla de la población el muy Njo puco la mayoria pcrcibm meona do 2 labriol núniltlOl (tomcmol
en cuenta que el •• Iario núnimo para la RlgiÓII lo que rqrciCfU ••••• !ario de mbliltencia. ea decir, ""'10 cubn: lal necelidadcl
máa .prcmim!es Y la cdllCaCión lIDcaU incIDida, ca cato que el crccimicnto y dcaarrollo de la comunidad le CDC\ICnIraeat&ncado
por lo quo 1cI,.,."ha diflcil_101 hlbitam.:. _ compotitiw y tenor •••• mojar calidad. do vida.



10,10.1- ESCENARIO DESEABLE
Panklpadón, iDvohocraml.nto y mponubilidad, nuestra oommidad IICQt! ClIt'ocandohacia 1mcamilKl de protpcridad, doDde
el tnbajo colectivo ...u n:triIUri l>endici", poaitivot., COlUienta da qnc: ,¡ cada lUjeto cumple coa la parte que le
corraponda, tmcmoo. lID.futln ll""'atNO para nuema IIiguientel gen<ncionct. tomaDdo en CUCtIlaque el daalTOllo IOIteILibleY
IUltentable de todos loo. recunoI diapaniblco que tcIICIIlOlIea lIUCItro ~ ~ llII equilibrio de bieneatar y nueval
e:q>ectativu de dcoarrollo pan _ connmidad.
R.esponubilidat Y rcapero. pr<'mXM::l'••• c:ultwa por la caavi.vmcia (uniIiaJ Ílltcm:1acioDada eon todo numro cn1«no, tambiéllo
q~ ~ ~ eM'c todoo. 101~ una NlCiedad ck igualdad donde todo& reacma. dcrcr:hoI y oblipciODCl, qoc:jlmto.
como lUlaeomlUÚdad pr60pcn y llena de armonla. podamo. __ ~ lICtivw eDel dewTollo de nueatn comunidad.

19.18.J. VISiÓN
ModCl'lliur 1", lidemal de di,tribuc:ión del agua potable para que de esta manen hacer llegar toda la comunidad me: vital liquido.
que csIe limpio de conlaminant •••.•talJhién modernizar ID infneolr1ldunll y !al oondic:iDllC:lde 1"'"Moios de •• Iud, a fin de gozar
de UDmojo ...-vicio qUCIdelIIanda la 1<IC:icdad..~ que el pmbleml co general. 1.lI hui ~ la o:o«dinaciÓll con. 1••
difero:nl.'" imtituo:iooeo y 1001Te.nivel •••de gobierno, de manen q\lCOpIICdaino:uporar a la oomunidad mediante la orpnizac:i6n de
101miomOl, proye<:looque nxjon: el mejor nivel oocial

10.10.4- MISIÓN.
Organizar Y coordinarle c:on la comunidad y poncnc de ~uc:rdo par. trabaj. j\doa en la aolueión de 101 problema.

actual •••. Galiooar rocunDf, (W' modcmiZU" Iao illlblacionel e infraeotnx::turu de oervicioo de .alud, potabilizar el agua Y
equipo Y la red de cliotn1lllciÓllcid IlÚlma, ~ c:ampallal de difuoi6D para que la comwUdad .dquien el hábito de ouidar Y
adminillrar el all"l com:damcnte.

10.10.5- Uneu de aeclón
Promover llIU. cnIUn. en toda la organ:izaciÓll aocial de nucotn o:omunidad, donde todoa loo adORO., con igualdad, y

la no ex.cluaiÓllde ningún 1Co:tor.para poder haca' freDte de maDera coriunla alu debilidadcl de mara problemática oocial ea
geati6n de apoyo. per¡wte de l. difcrcrfal iDlt.ituciDllelguhcmamental ••••

Aal mioma como cOtlWDidad ha<:cr oenlir que 10m", llIla comunidad que ha abierto .Id ojoa y cotam", oollliClUt
de loo grande. rengoa que tcocmoo en 1lUCStr.eonumidad

Que podam.x prolllll'VCr"una cWb.II"lpor la convivencia farailiM iDtcm=1acionada COgtodo rwcJlro elllonlo. también
q~ podamoo promovc:r Clltre todw loa Hctaoa unaooeiodad igualatoria donde todw Ic:nemot dcrocllO&y obligacioDea, y qucjllllto,
OODlOuna eomllllidad ¡róIpa"a y JJena de moonfa,

10.10-. Uneu estraUgk ••
La ¡lPe. CIIInItégicaeIIá enfocada a la ~i6n de •••pac:iOl,C<J![o;I(altao de apoyo igualitarioo, gcPInl" cmplcOOlque

co llrIlI .......rimlo priocipal que ha (renado el dcurToUo ""'entablo de IIUeItn comunidad, bemoa DOlado que en nuestra
actividad agrícola hay llIla gran pérdida e inlsaeoI por oeguU-con cota eultlll'a atICCItn1.

Ante eDo debem.x CI'eII' loo copaeioo propi'" lk la reac:tivac:i6nde la actMdad agricola; numn, futura, generaciODCI
ticnea y tendrán _ tendeDcia de dahaecnc del potrimmio y emignr antel de q~dane a producir la tic:rn, coto tambiál ha
COD1lev.doa un problo:ma grr.'O c:a.nncstra comunidad que COIla dcslllltrición infan1iL

DeICaJllOl involuo:DJ"a la inotitllc:ione. oornopondielltel. tener mayor iDterta, qllCRmoI oomo comunidad eolo;tiva qIIC
podamoa acabar de raíz con este R:Zago ca la actividad agrleola, lu ,¡guienteo vertiontea le irm IIOludODlndo ya que al tcocr
mcjoJ'CI ingreaoa ~IJ\OI briDd. educación, oaIud y a1imcntaeilm a llUCIlru Camiliu.

10.10.7. PROYECfOS ESI'RATEGICOS
1. Forma<;ión del eonocjo de deaarroIlo IIOCiaL
2. Una eODJ'dinaci6n muy ~ y cero:ana para el fortalecimiento y capacitación del Conocjo Mmieipal de Dc:aurollo Run.1
•••••••• 1<
3. Or,ganizar a todos loo grupal ooewea y a«ividadca cconómi ••.•• e inwlucrarlOl • participar ea tu diferemea .etividadoI a
maliur en el rnunicipjo.
4, Campadu de difiloión para que la COIIUIDidadtorne COflde:nciay a<!quien. el hábito de Cllidar Yhervir el agua para el cuidado de
'11oaIl1dY tener el hibito do la buena a1ímenlaei6n.
.s. Modernir.ar y ~ Iaa infra~" de loo ac:rvi<:ioade •• Iud.
6. Potabiliz.oTel agua Ymodcmizar loa equipOl y la red de diAAbuei6n

IG.Io.S. Objeti<>'oSODera!de'" p~oa
) Mejorar Jaa condiciora do vida y •• 11Id de l. población. Polabilizu el .gua, rtEjlraf ID dillriblx:i6n Ycombatir 111
eonlamiuaciótL
) Que poda1l"lOleIInIct ••.• Yreorganizu a todoIl", grupoI de IlIOCdraoociodad, ea per ello que hemoa eolllidendo que Ilueatl"o
gran pro)'<lCtodebe cmr coeamiIlado a 1•• \lCr'lieniol antoa _i_da!; a rnodida que Iogremoa 1In'af a la comunidad eote
inIeréo la eomUllÍdad milma abriri loa brazoa para arropar y apoya ••••ycompclK:trane.
) l..oI o:CIltJoIde oompuIo ceA, que so e:ncuemm )'11CII opcneión, no eatin cumpliendo COIllu expectativu copc:rada••
P""J'O"=OI ineluir a lodoI 1••• -:ton. oocialeo juntoo. jóveuCI yadultoa; Imcmol lu herl"ami=ntu ah! y liD eJDNrgo ~oa
ftnrltTl1ClCoque para Iogr. lIII avanc:e oigniflUlivu "" el d•••.1I'Ol1ode la eonumidad debell10f eODcienr.izamoo • lIlil~ oda,
tccnokIglu para el bonciicio de 101difcrcttoa lClCIoRacduc:ativo, ooew y económico,
) A medida que la comunidad vaya adopcando eotu •••••• de oportuaidad pan. d CRleimiado del individuo eaamoo,
~minadoo a lograr el deun-oDo lUl\c:a.tabJc:qIIC deIeImoo pan! nuootra COIlIIIllidadeoind\s<:nal,
) Se ha detectado mueha worttlllidad bada el granio dooenle )'11que 101 macstroa aon impuntu.alea y tal parece que eotán
mia prcoeupadol por •• !ir lo mil pronto poaible de ••• comunidade.a nnle.; á no ha<:cmoI.m:nto a elle llamado a la inatituci6n
oorroopondicntc OOlTQ'ODloael grande ricoso de d.eocn:i6n cocolar, y coto callNrÍl un irnpaeto ooeiallWY deIc:riGndo hacia IlIJCItnl
eomUDidadco.

1G.18.9-0bjernoa "'pedTIOOI
V Coordinación y Inbajar en equipo cou todaa ••• orpnizaciDllC:lIOCia ••••del municipio.
V Fortalec:imie:nrode lo orgauiuciDllC* Ioulca y externo ••



V Moderniur Y oquip.u " 101 CCIItrw de ulud COll~icin. de prima nivel Y que hI)'ll pcraolll.l médico lB 24 }n. que
puod" ,,1e!I<icI"1Mncceaidl.d<:ade '" comunidlld.
V Comlmir 1". en(ennoobdel Y oh=co' " la eOl1lunidad '" oportunidad do lc:DeTllDI mejor •• lud.
V (Ql toda '" comunidad puo:da f;QII1aroon agua polAbiliz.llb do colidad Y \IlI mejor lC!tViciode distribuci<.\1Idel mílD\o.
V Que 101tlÍIlOI,jóva>ca, "dult<- Y anr;i1llOl tengan 1" tegW'idad yoonfloVlZlode I;OllIIIlIlirUDIgu&libre de c:orrtamiDantcl.
V CapacitAr a la gente J'MI que puc<IlItener conciencia de lo bendiciOl y de la illlp(ll'l&nl::;1que ti_ hervir ellSU" Y lo.
grandea bene&iOI Y aJ.noo '1.110trie "'1:12\0.

10.10.10- Resultados
.) Tocbo lu or8&ltiuci.-. 1OciI.1••• y gremio. de la lIlXiedo,d min OI"ganizadOl y tcI en<;uentrlln tnlbllj.ooo para el
deI&rrollo de 11I_1IlIidad.
b) Que 101 nilloo, jóvalet.. aduItOI Y &lciI-. tcng&ll una buena .limeraocillll rncdionto e1l:Uidlldode IU•• lud.
e) Que 101 cquipot del cenlJo de •• Iud coto!nmodcmizadoo y que hI)'ll pcnonaI tr.b.ojmdo Iu 24 hn. dODdela poblo.ciórIcaté

ra:ibiMOO llDI .tención jueta.
d) lJIlI importarIte diAmirno;ióll de lu eDfennedadaa gulrointC'Áinalea, diarm.",. itd"cc:cil>llCllcatre otru.1 habet hervido ellgua.
e) Que el aguo.que oc e"""llmO CIl1I poblac:ióll esté limpia de COIUmin.tIl1Cl.
f) Una poblaciÓll_icnte de .I¡ •• lud Y de JIl alimentación.

10.10.11- Adivid8del pan Io~•.•r IlISruultadOl
o Organizar y fonnlll" grupoo que puedlIll trab.oj. en 101 J'lI'V)'I:do. productivol. Pua que ho)'ll .1i1llOll1olfroscoI Y
ulud.obl •••

p.ul combatir la dctnUtrición.
o Gcotionar el finara:;amialtO p.rl 101proyeo;:loI.
o Gctlionar ante l. inditlll::ion<» el ("mmciamien!O pal'lI modemiur la infracotnx:t ••• y cqwpot de ."llld Y
dwri1Neilm del 'pI. 1lnroI1Ia'U"' la lOCÍedad para qllC participe Y apoye la modcmizaciÓll. Y te involB<:rCCIlIOl prollramu
de .,,1ud.
o CoDciC/llÍDr a 11 gcme para que tenga el hábito y '" eostlrrrlbR de hervir el agua, cuidllr JIl •• !ud Y tener la buau
alimmW:.ión.
o Gelliem. .1Ite 111 illllituc::iOftCloo=opondimtca que potabiliun el aSU". qw:: 1&eOJlnmidad participe en 1\1o;uidlldo
Y .dminiltraeiÓtL
o Potabilizar el 19t1I Y comprometer. toda la cmu.rnidad para q11Cpague Illl;01ltumO de 1IgUI.

10.IG.I¡" MI'tu pf01l:r&nlad••
) Acorto plazo mcnoo. de 1 ano, teltrlione' y enueviow con 1.u illllituciOllC» fedcnlca, estatalea, mllllicipalca y
orgallÍlmOl

!lOguhcmamcnt&l •••parI promover loo proyectos.
) Acorto plazo Y largo plazo. de 1 a 2 11IOI, lo. instit~ dca ("lIlanCiamiento • 101proyectOl.
) A corto plazo, mcnoa de 1 ••••.••eomprometer a la oonumidad a trabajar en COIti- y CIlgr11p01.
) A corto plazo, menO. de I arllI~tAr ala oomllDi<Udpara ••••••tenga bucnot !lábil/» de •• !ud alimentación..
) A COr1Oy torgo plazo 6 mcaca alano, pobbiJizar y modernizar lo. cquípoo de diotribud6n dcI."p.
) A corto y largo plazo, 1 a 2 &nOI,modernizar 1•• inJIaiaQOllC»Y modernizar cqJlipot de 1•••oervicioa de •• lud.
) A corto Y mlldi••••.••1do, fOO1llfuna comunidlld qoc tcnp 1••• mi,moI intcreICI CIlCOIllÚllpara comb.tir el problema común.

IO.10.13-lndic.doreo
..•.. GrupoI y comi.ÍOllC&trabajando ea coordinación CIlla ptión ante lo, inltitucioncll para el financiamiCDlOde 1••• proyectoo.
..•.. Que la r=rR ya cato com¡romctidll Y apoyando tod ••• 1••• progra ••••.•.
..•.. Que '" pe hlI)'l1adoptado 1••• hábitOl de buena a~6n, de •• Iud Y que cato viendo loo bcndieiollllCtlO& dclJullrieión.
..•.. El agua )'ll •••• pota.biliz.lda, la población y. coU: <:Uidalldoel 19ua Y le ...u d&Ildo una mejor administraci6n y el agua no

alá conl.&mina<b.
..•.. LII inllIlaciOOCl Y 101 equipo. de 101~dc.:. do •• lud ya oc eotí:p modcmizadOl y hay l1nmejor oorvicío.
..•.. M:n", cnfcnncdadca ~inal •••Y diarrcíCII.
..•..lN oociedad OIlDIpJ'OIndídapan el dcoaToUo JUliundo 111.etivid •••.
..•.. Mejorla en 111 condicione. de vidll de l. poblaeiÓll y lIIl mejor .prove<:blmiC1llo de 101oervidOl.

CAPl11JLO 11

DIAGNOSTICO DEL DESARROLLO URBA.~ Y OBRAS PúBLICAS
11.J1.I- Siluoon &dual
En el lUlÑeipio de Tinurn oc ClM:lU con 1.. .iguil:lltc:l inotalacione. Y obru públiCM C<.Jmlnlidll.Y quc c«iD
actualmcrn 0ItiIl1i ~cio y ea lItOpara la comunidad.
Centro de ""lud, CUal dlI ulud, mercado ¡nu.njcípll, palacio rrum.icipal, p&rquca y jardinct,~. de Ml'I.uct b.oll, campoo
de bcilbol. C&lllJlOSpar" fútbol, callea, VÍII de aeee.o, ,*uc1 •• públiC&l q\1CVIII de&de el kfnder, primaria, _daria, ClICd&
también COfIm.lIlaciOllC» do red cl6c:trica e iDltalaciOllCl de mi de agua potable.

11.11.1- PROBLEMAS QUE FUERON IDENTIFICADOS Y ANALIZADOS.
l. MalIl10 quc IC leo coU:dando a 1•• inohI.,ionca rc.:rOlltiVUy deportivaa por parte de 101U.uariOl.
2. Pl.VimcPlld6n y viii de aCOOlOCID1IlI1.ucondiciooca.
3. Ne<;<»idadde ampliar distri~ión de la red eléctrica, del agua potable y .I<:anIarillado.
4. Neceoidad de eonIInIcciÓll de parquco y jardi_ y remoclclaclón de 1•• .,tuaIOll,
s. ~ión y mejorar 1&0condK:íOOClde 101OIIpaciOlrec:reatÍVOly de ocrviciOl p6b1ieot.

11.11.3- Cau ••• ele! problem.
Dea<:uidoy ••• 1UIOdo la ibotalocionca rec::rcRiv•• Y cIcportivu. DcacWdo en el manlcninúento de la. inll&Iacionca de tcrViciOL
Mal \1$0Y de.caido de Ju ínltalacioDel en mi cl6c:trica y 19ua potable.
1.01 h>ncanel Y 1&1lluvi •• f'ucrt0l. que han Olido hlIn J'"OYocadoel deterioro de 1•• CIITdera. el pavimento mllllieip.\y 1•• vW de:



en loe cenlToe n~oIare:1 y l"llll"co plibli<;:Ol. Se pavimenUlan 11. ullco bbncu eDltcntCII, princ:ipalmcntc aquellu quc
mu

UIOtienen pa el número de whiculoe que por lu milln •• lnnIitlll.
) erc:'" el R.cglmlCtllOde alumbrado público, coorditw 1•• aocionel de 1", trcllllivelco de gobierno en lo concanicnte I CIta

m.tcri •• ~Ii ••. b <:obc:rt1n de c:W: lCl'Vic:io'-1a 1•• ZOl'Il' de m.yor pOOla~iÓll y 1•• 10CJllid,.dco mltlli~ipalCl_
) Contemplar altc:nutiv •• panI dilmimUr cootoe por ~OIll;cpto de nu.ntcnimicnto pl'l:'YellIM>,comprIl de equipo y natcri.ICI;
•• 1

como 101 ~01t01por COIlIwnOde cncrg;. elédric..
) Apoyar a lu comunidadco ",",Iel pan. que cuenten coa CIte ocrvicio de ••••ncn cí",icn1c.
) Ampli ••. Lared eMctriu ti!. *IuellOl lu~ que mb lo ""Iuier.m.
) Promover CI;JllpalUl de fORIIKibn coa p.tic:ipa~iÓ11 de la ~omunidad. Parti~ÍJW" con otr•• dcpcndcnci •• de Gobierno del•.."',

ea loe didmte.. P'ognm" de l'tÍorcstaci6n.
) Creu 101 regbmertoa del merc.do y r.1ltro municipal Eltableccr un adecuado IUte •••• en 1", proee'OI de mal&nU ca 11
especie

de IIlimaI ucrific.a.do con d fm de tener un control lObre 101ingl'C8Oly SUprocillCCiÓll.
) Vigilar la higiene del raatro y del m=.ado muni~ípal. Remodelar d mercado de 11cabecaa rrwUcipal.

12.12.6-U •••u eslral~lc ••
Prornava- la cdifiación, mcjonmic:n1o y rcpoaición de la vivicnd.o Y rc:gulafÍU<:ión de la tenenci. de 11tierra, • través de
progr •••••• del gobierno federal Y elb.Ul de .~ión uti1iundo IIlItcriaJe. de l. región paa abaratar COItoe;colo con el f"m
de lIT1igar • _ habitmtel Y mur 11 emigración a otroI lug-••.e•• uf milmo, ampliar y mejorar b i~ el
equipamiento y 1000lCf\liciOllpúbliCOAurbanoo y municipales_
Fomentar la concienci. eeológica. mediallte b .illeml. de .alud y de edUCl<:ión dd muni~ipio, .ul como con-olidu,
prorntJWCy difundir 101ordenlmicntOl legaleo en mal:crU ecológica.
EW>orv UD adecuado oiotema de plallClCión del dcurrollo urbono p••.• el municipio y contar con documcntOl, pLanel y
programu de dCllfTOllourbano como apoyo. l. adminio:trlción adccllldl de 101flCClr••• públicoo y privadoL
Ejecutar lu obru de pavilOCoIación Y rdlabilitación de ~.uCl en loe 1CCl0l'Clque .ctualmtnte lID tienen y que demanda la
pobl.~i6n a través de prograll\lll del ramo 033 y d.bonr un progrnoa p<nrWlCnle de ma!Knimiento y rc:habilitoción dcvi.lidadCl.
Impleme ••••. progrllOll de ahorro de energía el6ctri"", y de II\lIntenirniento y motivll' l. participación de 11ciudldanla •
travQ de prog-nmu de COIICicotizaciónpul el cuidado de la Iwninari ••.
Geltionar 101 apoym """"uriOlidc el gobicroo fedcral y eJlaUI rclatiVOl' LaIIllplilción, IIIIntenimieolo y rdlabilitac:ión de.wea
de agua potable y pozoe del dr_je p1uvi.ol.
Lo participación ooonlin.odl del .yu:nt.t.miento y l. lOI:icd.ad tcli l. OlIO/ro en quc oc contribuirá en logr••. un municipio
mal hermolO.

12.12.7- PROYECTOS ESfRATEGICOS.
1) Pavimentación o rcpavimentJlción de calICI.
2) e.-trucción o rcpIl'2Ci6n de VÚl1o __ de oomuniClciólL
3) Con<truc<:i6n de ca ••• de •.•11>d(hOlpital).
4) CooItrucción Oreparación de parque' Y jll'dioeL
5) Construcción de ~ recn:ativol y de deporte.
6) Ampliación de 11Rld de ag-ul poIIblc.
7) Ampliación de la red déclrica.
S) Comtn>cción de viviendal.
9) Apoyo pan. la <:onItruexión de baitOl en loe hogarca ¡nj,nocelit.dOl.
10)ConIttucción de CCIVOIdt: educación (ClClIClu).
11) M:joT••. lu oondici~ del.lumbrado público munieipal.
12) Coomuc:ción de 11 unidad búiu dc rchabilitaciÓll.

12.12.8- Objetivo "' ••••••1de los P~OI
) Te••••."",neo prnmcoLadu y a<:celOldevialidad quc rcapooom.1I _idad de movilidad y tránlilo del munic:ipio.
) Proteger, flCCUpenry preacrvar loa wlemll nal ••••ICI y la riqueu. biológica del municipio mediante La partici~ción de 101
habil.lolca, ul como iocrcmertlr 11 cantidad y l. cali<bd de 1•• úcu verdea urhonlll, dcímidla como aqucllOl «"",iDl pravUtol
de vegetación •••tiva Uomamenlll, dcatinadoa pan. el eapucimiemo y rc<:RICión.
) Pmpicill' que la p.>blaci6n cuente con un oc:rvicío eficiente de .Iumbr.do público ampliando la cobcnu.ra do iluminación de
CIte ocrvicio en donde oca neccurio, dando prioridad eopecial a !al ZIXIoIIde mayor población y principalCl uUco del muni~ipio,
uegunodo 11efu:iente operación dt: luluminariu y amplillldo l. red elédrica.
) Proporcionarle CtI fOl"IIllcfJcicnte el tcrVÍcío de .gua potable Y drenaje pluvial al municipio.
Amplill' 11cobertura de 1w II«VÍcíOl en lu zonal quc lo dcm.alldco; mcjorllldo la opcr.~ión y adminiltr.dón de l. infrlCllnlCtUrl
hidráulica.
) Logr ••. el embellecimiento de porquel y pilul públi""", de OUCItro muni~ipio a tnvéll de la ~ión, rehabititación
con,trooe:ión y mejonmienlo de cstoI y de 1•• hcu verdCl municipalcl.
) ¡mpul..., el .d""""do ordenamiento tcrrilcrÍlI y urbano del municipio e implementar lCCÍonca y mec:IOÍmlOI concrClOl,
tcndicntcl • CCKlICCV'"nUCllro ~trimonio hillórico.
) Vigilar el buen UIOdel luciD y contribuir a hacer efectivo el dcto;ho de 1•• familial a contar con UOIvivienda dig:na y de
Cllidld

12.ll.9- Objetivos eapedrlCOL
) Mantener una mejor inugcn municipal
) Generar fucnt •••de emplcol ocgurOl.
) Mejorar el ingrclofllllilill'.
) Combatir Lapobrc:u, cmigra~ión y la margirw:iÓIL
) Mcjoru la condidonca de vid,. de la población.
) Elevar y dignir1ClC'la caJidad devid,. en el municipio.
) BrindIl' mcjorellCrVÍdOl dc 11100.



11. U.16- Resultados
a) Cetmo recrulivoo Y deportivo. e:nbuena. eondiciom:a y con buena imagen.
b) La gente de:l. población yacumt.a con empleo.
cl Calles pavUnmtadu yviu de a<:<:etOen buena. condiciones.

dl Mil <:aIoUya cuc:nlan COI1agua p<úblo y red c1tctric.a.
el Hay mi. cuaa de:<:on<:fCtoYpi•• de ccmcnIo.
f) Parquet. y;miinca en bucl\ll condicioocs.
s) Lu caI.les y parqIIC' Itcncn UDbucn alunindo pr.blic:o.
h) Control reonalivol y de ICI'ViciOlr:nbuena. oondicionco.
i) Un municipio Ii~O,1OfI'I"O> ••.h>dableqllC ofrece \IlII caJidad de vida digno pan.ua pobladorca y 101que lo viritan.

11.11.11. Actividades parllograr 101result.dOl.
o Contratar I 1m=perta pan. diacñn Y e1abor. 100proyc<:tooI dc:salTOllanc.
o Prac:ntar al cabildo para IUaprohacÍÓII.cada lInOde 101~ piorizadoo.
o El cabildo y comi.iOllCl (dircc<:ione.¡ Villilanut a 1••. diferente. accn:tm •• cn<:ITgad•• de apoyar y fInanciar 101
proyco;lo, propucttol.
o Buacar oIraI fucnt", allctnal de financiamicráo pan. cada uno de loa obr••• ~lizanc.
o EntrevUtanc con 111 pcnonal de 111 illltitucionca que tienen a '0 Cll"go la alención al municipio pan «ganiur
1•• agendas de traNjo por localidad.
o EnlnMatanc 001I 111 alJ:oridadc. municipalea, qidalea, roprm:ntanU:l de cada localidad, pan. dejar infCIrImCi6n
prccU.a de 101progralnl. de .poyo y rcqlli.itoa para ohtcn« 101apoyoa ncccaari ••• para el dcaarrollo de loa proycdoe..
O Promavu la participación de 101 j6vcnc. en el dcaarrotlo url>ano, apl"O\lechando 1•• oportunidad ••• de lmplco y
a"'ocmplco, y participen en cada.aividad de traN;u.

12.11.11- Md •• programad ••
) A corto plaw, 2 me- piorizaci6n de loa ~ por localidad..
) A corto plazo 3 rncaea. conta<:tlll".101 pn{elionalel para elaborzr 101proycctoa e inicio do la dabonciÓD de loa proyccl~
) A corto plazo 4 mcaea, ¡rcacntaciÓD de 101proycctoa al cabildo pan ID aprobación..
) Acorto plazo, menos de j me_o a 6 lllOI, rcumOllCl y entrevíatu lidcrca de cada localidad ••••.a darl •••a conocer el

inicio de 100proyc<:loI
) ""'orto y mediano plazo, mcnoa • un ano. 1•• inrtitucionca ya catirr. financiamicruo a loo proyoctOL
) A medilDO pluo, 1 ailo, y. le catin ~ carmau., vial de .ee-., JIU"IIlC'o,ampliando la red de agua potable

y la red el6:::tric.a.
) A largo plazo, 3 a6la, lu vial de comwlicaciÓD y ICl'ViciOlp4ibliOOlb.ílicua catín en buena. condiciones.
) A largo plazo, 3 a 4 afIoI, 111 convicc.ionco de vida en la localidad tiene un importante notable e importante cambio

y
ofrece 11II.Icalid.d de vida mucho moj«.

11.l1.U.lndicadoros.
+ Gc:nc:raciÓDde cmplcoa dira:t~
+ PuqllCl Yjll'l1inal cORllruidoa y r:n~ón.
+ Ampli.ción de loo aervk:i", de agua potable y alcalltlriUado en todaIl.localidadca
+ £apacíOl de convivencia y ce:ntroIl'IlCrT:atiwaconalruidoa Yen oonllrncci61l.
+ Callea y p.ovimcnlacióu<:onalntidoa y ctl construcción..
+ Lo. par'l •••••jardinca Ycallea tienen UDme:ior alumlmdo p4iblico.

CAPITULO IJ

DIAGNOSTICO DEL EJE FtSlCO
U.13.I- ANÁUSIS DE LA SITUACiÓN ACTUAl..
El mal UIOde 1•.••=:ur_ flaico. y natural"". c:sLinprovocando el dcr.crioro de eetoI ro,",ul"loay provocando un impacto en la
contaminación del medio ambicnle loca1 y 101 l"CWn0l rWunilco QODlOel aire. agua. 111010.

El dcunollo del mcdioambicnte y f'.ico del municipio ca una de ••• eatntq¡:i •• lfIlCle requiere planear con mayor cuidado, ya que
1•• condicionca ambiCll1lI••• y naturalca do cata regiÓDno _ t1ci1ca de rcgcncrar. corto plazo por IUI oondiciOtlCllf1.iCll., ca muy
ncceurio concientizar ala comunidad y. lu dcpcodcoci.u pmicipanta en 101proycdOl ellralégicoa, con la ímalidad de reducir la
coatamiJwliÓD del medio fiaico y natural,!'C>«UiCROlCl"cuidado YbuK:ar ID.pmvcchomieDIo iDtegra1.
El IlIOnldplo """"iden importante cate upccto y K bu.:an .lternati"", que pc:rmit.an aprovechar .1 miximo 100 =:lnOl
diaponiblea, ya que Idualmcntc DOle cuenta oon gran cantidad de .bolea madcrablca.la vegctaciÓD ea muy baja el catado actual de
101 rnoutca el muy dcaolador por la tala inmoderada, ""luía. y quema •• la que mi •• metida, por \o que ca importante crur
rcllCfVUcc:ol6gicu donde .., puodan deurroll ••. proycctol integral ••• de n:forcatlción, cri. de animal.,. rilvcatn:a. limpieza de 101
ccootca para la promociÓD del ccoturiamo, el dcaarrollo de proyecloa .grlcol.., con el uao de loa d",ccho. agricolu pan. el
oonlumO do 1•• animalca Y la elaboración de compoat.u 0Dtrf:W30.

13.13.1-I)e.sa;p:ión de cad. lino de 1••• problem •• ambienlllea.
~rol'fttadón inmodcnda de montCl y boaqllCl, debido a que loa h.bitllltel del municipio cortan 101 .írbolca para JI 10& que
1IIi1i7anpara UIOdoméstico y para la venta, Id corno para la conatrIlCCiÓDde vivicnd ••• CIto OCInO &in UDcontrol Y .in un plan
de rd'CI'CIUdÓD que permita ucgunr- el n:cW"lOpa-a Iu futlr •• gcneracioocl, e.1o ha <:.lutado un impacto negativo para la
comWlidad, IUI habitmtca CDlodo el cnkrno en el que lO dacnvuclvcn.
ContuI.jnadón de roe- de 'gua pano COIISIIl1\Ohumano (ccnotca). loa ccnotol y pozos que IOT\lI1ilizadoa por la población
CDmofucnlcl de agua para III conaumu cat.•••aotablctnel'ltc conumiaadu y .iD mantenimiento Illguno, prueba do cate abandono y
de e.tI CDrItIJninación ca la prellCllciade animalca muatOl, hMura, etc.
Lo gra"" de e.te problema radica c:q que de ahl le obtiene el 'gua que lO lI1iliza pan cucationca de higiene, lavar plaloa, rnp.a e



incllllO ~nl aU ingc:ata. por lo qUl: el ricaso de eOlUaa cnfcmlcdadca iDteatillllell c infcecionco de divcnoa tipoa, coa aicmpre

"-DnaparicillD de e,pccica de animalca, cote problema e. ~.ionado princi~lmcnte a l. caZ.l imnodcr..u, IC ha n:Kntido la
disminución ~ulatill.l de copc<;ica de animales quc incllllO ertm en peligro de extindÓll, lo cual constituye llIl. problema
grave, ya que cotoa animalca además sirven ¡>Ma la alimentación de la poblaciÓll, cate problema además fe relaciona
din:<:lamctúe con el primero que sbordo.fII/)fen b dimcM6n ambicnta1 (dcf«C!ltlción inmoda..u de monlea y bo'llllc:l), ya que UD
aspecto importante y vil.&lde cato.animalca ea su habiad, el cual constituye una fuente alirncntación y rcaguardo
SuelOl deteriorado, para el cultivo, CfIc problema. ~riona que IC piadu las coteehas y DOfe Iogn: la canli<bd dcac:ada en su,
culliwl, ya que utilizan tkrUca, y mtlodot inadecuadOl ocui01W\do que el sucio fe dcsgule siendo cada vez meno,
fértilca, el llMl de fcrtilizantea qufmiCOl con lJll UfO indiac:rimin.ado n oh de lu calllU que dañAn la tiClTa Irayendo corno
conaceucncia Lab..ja producción tenicnda quc dejar CBIaactivi<bd p.o.n.dedJc.anc a olra, ~.ionando elabandooo de la comuni<bd,
cada día hay IDCl'IO'j6vcnc:1 que ticnm el intClia por dcaempc:il.arClIa activioúd pan ir en huaca de mejon:. emplcoa en b ciudad,
puca el problema 00 tcnnina .•.111si no quc agmrando b situación.
F.ltan infr.lClltructtn de riego ¡>M' cnfrcnlarlu lequi .••• 1.u fucrtea leqw" 'I.IICfe pfCIenlalt en la región hacc:n ver la ncccaido.d de
(Xlnlar con sistcmu de riego o alguno <JIraaltcmmva para DOponer en rica80 1.•.•COIIOCha•.

I3.U.3- PROBLEMAS AMWENTALES IDENTIFICADOS
DcbclllOl lUInIcDcr en claro quc 101 l'CCIIf1OI""turalCl IOn todaa aqueUu cous quc -«mIno h=loa creado, pero quc y.
estabaD sm y que IIIIIl101para nueatro bcneíoeio.

A wntinuación 'e dCIICI'Íbcnloa principalca problemas que fe identificaron, en la comunidad, uf como en 1•• comiuriu de
municipio.
1) Dcftn"uei6n inmodct .•••.•dc lDIIfIIesy h<-q\>Cll
2) ContamÉnl<:ÍÓDde fuc:rtca de agua para ootlIumo humano (cenotel)
3) PoZOI quc ae calin utilizando como .umidcro.
4) Deupar;eión de ellJlCCicade .nimalCl
~) SuelOl pobrel pan el cultivar
6) UIO inadecuado de .groqulmiOOl y fcrtilizantct.
7) b:umcnto de acqui•• prolonS.du
S) F~lizaciÓD allÍn: libre
9) Deficiente lirtcma de rClCOlcceiÓDdc buura.

13.13.4- PROBLEMA 1: DEFQRESTAClÓN INMODERADA
13.U.S- CaUlD del probletfl a
Loa habitanICII cortan loa árbolea para ~u COJllllmo y ¡>M' la vmta como Idla no exilie lJllI eultun. de rd"Ol'CItarpan. 111funu:••
sc-acioncl•

13.U6- Efectoa a futuro
Deaaparición de capcciCIIde pllJllal y animalea. Eroaión de 1001llelol.
P.•.u1atiDOlcambio. c1imátiOOl.

13.13.'- A1tffllat¡""a de IOlucióll
Eltablcccr campanil de rd"orcalación y concicntiución. Utilizar I<!cnicaaYmo!todo. tccnificadOl para la agriculnn.
Hacer e.ampañ•• de pn:vcndón, respetar tu tl:mporadu de l[UCIlII'.

13.13.8- PROBLEMA 2: CONTAMINACiÓN DE FUENTES DE AGUA (CENOTES Y POZOSARTESA.'iALES)

13.13.9- Causal del problfma Ccnotca en completo .b..ndono.
Pozoo CClTloo..
Faltan campaital de con:;:icntización &Obreel mantcn.irniento de 1011reeDrlo.nal1n.lca.

13.13.10- Efecto. a futuro
EnfcnncdadCl intC>llinalcse infcccionca di\lef'lll.

13.13.11- A1tnnati ••.•••df solución
Pbntcar programaa de concicntiz.ación ambiental y de lolt1Cí....- a quien contamino 101cenotea. Aprovechar loa cenotca ¡>Mahaocr
P"oycctoa OCOIturidÍ<xll.

13.U.I2-- PROBLE.\fA J: SISTEMA RECOLECCIÓN BASURA

13.13.13- CauslI del problema
La gente no tiene 11 cultura ní el cuidado de ordenar IU b...un. o ponttlo en 1", lusarea corTCIpondiC1WCl.

13.13.14- EfectOl a futuro
MIli imaSCn en la comunidad, puede ca.-- enfermed.des IrLIY gravea. l. comunidad Clpocialmcnle a 101níil•.••.

13.13.ISo AhfrnatiTD de .oIuci6n
T.11crca de concic~ción y cdllC&cióncnaalOO pública.
~ 1m n:Slamcnlo municipal en dornic le oancionc y mulle. la. pcnOlll' que no rocc;.n 'u baaur .•.,

13.13.16- PROBLEMA 4, DESAPARlClÓN DE F1>PEOES DE Al'iIMALES SILVESTRES.

13.U.I'. Cauau dd problfma
Cucria.in ningún cortrol..
Deaaparición del habitad de CltaI capcciea por la tal. ínmodaada y 1.u qucm••.



13.13.18-- Eftc'los a futuro ModiflCacionel grave. en el eoo.m.ema. Alteraciónde vi<4 del la falll"lly eco .illtema,
Pa-di<4 de una fuente de alilDeD.taciónde 101habilantel del municipio.
lJ.13.t9-A11ernalivu de IOlud6n
Reapetar el habitad nalunl de CItu elpecie. de I!\imalea.
Realizar programa. encaminadoo a regular y controlar In ~ de taza, asi como la <;.lUmilml.

13.1Uo- PROBLEMA S, SUELOS DETERIORADOS PARA LOS CULTIVOS

13.13.2:1. Ca ••••••del probl.ma
TI!cni.:aa y m~ inadccuadol ocuionando que el _lo te: d"gute licn.do tada vez mmOI f~rtilco, el UI<Ide fcrtilizantc=.
quimiCO'icon un UAO indiocrirninado CI otra de 1•• talml que daflan la ti ••••.•trayendo como ~uenti.a la baja prodUCdÓll

13.13.22- Eftc'lOl a futuro
AN.ndono de la c:omurudad. o:ada <!lahay menm jÓVCDcIque tienen el intcrtI por deocrnpc:ft. cota actividad pan. ir en bu.;a de
mcj«e:1 emplCOl en la ciudad Puca el problema no termina allí, agravando la litu.cíón, 101emplClOl.on mal pagado. y el tiempo
que.., pide" c:o;ccoivopero no qUC>dade otra.
Otral conlCCllCnCi","on: la ACIIC:Zde a1imetáol, disrDÍDucm..deingrcoOl y la baja produ;ción.

L1.1J.2l- Alternativu de o.olución
Proyectoa agropecw.riOl lustcntablea, capadaciOn, •• i••encía ttcnica, tnnofcrenc:ia de etnología, rotación de cu1tivoo

CAPJTULOI4

PLAN DE ACCION PARA EL DE.'lARROLLO FÍSICO
14.14.1- ESCENARIO TENDENCJAL
Mcncionamo. que en _ 6ltimOl 1001 el COII\'ivióentre el hombre Y .u enlomo •••.• ido mio eotrecho, se •••.detecl..w COlel
municipio y comioariao, que exilte el ti"go de c:xtinguine por la tala inmoderada; ya que IllU(;hageme oorta tanta pan. la leila,
como para palapaa; CI ncc>caarioque •••.gamoo algo para detener eota actividad que en un futuro no lCrá pr<lmioorio para el entorno
que """ rodea, aoI mioma, •••.y que .umarle la mala cootumbr'e de arrojar batura en 1•.• IrilIao de loo caminoo, aUllqUCtambi6n
rec:onOCOlTlOlque la gente CZ1emaa lUCItro municipio •••.• ido participe de eDo, la batura crea focoo de infección, la proliferación
de fauna nociva como por cjCtrlJ'llo:mo»qllÍloI y 100""" que ton voct«CL uí como lambim exiltcD dcficicnciu en la I1lCOlca:.:ión
de batID, CI mcncllt ••. realiur accioncI quo den l.IIlalto a 1•.• actividades ya antct. mcncion.ada. para pod••. \.cnI:r un entorno
ambiental propicio para nucstru familiu etI nueotra comunidad, de lo cerUma podriamo. Vl:mOI lum ••.gido. en linucionm de
cnfamcdadco por no cuidar el medio ambiente y 101rec:ur_ (••icol que tmcmo •.

14.14.2- ESCENARIO DESEABLE
Lu .ctividad" que realiu el hombre en llUcomunidad debedn ocr practicadat Iin Uegar a po••••.etI ri"go loo n:cur_ nal1lIallll,
o:adauna de L•.• aclividadoJ sociocconómicu producl:ivaa, "tán enfocadal a trav60 de implcmetUción de paquctCllccnológiCOll que
conIidcn:n una estrategia de COl\ICIVKióndel medio arMicnte yfl.ico, nUCIlra comunidad al cjocutu cualquier proyecto o actividad
cotari orientada a tcncI"una educación ecológica, nucltrol niliOl y jÓ\Ic'nCIco el gran reto que 1...--, que debcmoo vivir de manera
arrnDttion con el entorno que 001 rodea, dcocaltlOl •••. lIDIcomunidad que IcIlga una educación ecológica, que IeImo. unlIlWlicipio
que leI preocupado por buocar llII.I luotcnlabilidad, a medida que como municipio, comunidad conjunta nOl concicnticcmoo
para el mejoramiento ambicrúl de nucotru comunidadco 1Ul'll1ca.Log:ntrcmOIun fortalecimiento cquílibradoOOQ I"IJCIlranal1.•.•Icu..

14.14.3- VISIÓN.
Haca un buen tIlO de 101 rccunol naturalCl que tencmoo, combotir y reducir la COIllaminación del mediNmbientc, mcdimle la
participación y trabajo etI 101 ¡rogramu y polili.:aa ambicntalcl que permitan la participación de la ciudadanía Y la.
dcpendcncw gubcmamcnt.llco p•• 1mmejer control en el tIlO de lo. _101 nan.alea, un mejer UIOy cuidado del agua y cuerpo'
de agua., tllÍdM 101monteo, tener tralpatiOl callee y lugara públicOl mh limpiu, una comunidad rctponuble etl el conIroI de la
•••.••••.•.•mcj« ca.....,1 en el UI!Ode 10lIprcductoo qulmicot, de eou. manera lograr mejorar In condicillflCl ambientalca.

14.14.4-MJSJÓN.
Implementar proycC1Ol de COI\KIVI.ciónambiental y fortalecer lu nucvu polltic.u ambientaJeo COIel municipio, rá<:Rlfando la.
ZOIW muy dcforcMadu y canalizar apoyos de loo programu CXÍltenICl para la COllICIVaCióndel m<>dioambiente y rectnOl
naturalea, capacitar a 101agricu1ton:o para que utCO tocnologlu mú modcmu p••.• la producciÓn y uur IDCIIOIagroqulmiCOllpara
COl\IC1VIl"101n:c1lIllOlnatural" y modio ambiente, ptillI\lf y priorizar e implemclllar pr"Y'='CtoIquo conlCl"ien el mIldioambiente y
la recolelxíón de •••.•ur•.•

14.14.5- Une •• de acci6n
) Prom,<JV••. la participación de la lOciedad p••.• la CODICl'Vacióny cuidado del medio flIico yambicnul
) Siembra de .6rl>olcomadcnblet COllugarctlDlY dc:forcotadoo,
) Rcwlccción de buura, con la finalídad de mejorar el medio ambiente y buocar .u equilibrio.
) DilIniollÍr d mal UIOde agroqufmiCOl, la quema de batura, yfcealilllKl al aire libre.
) Promover el tIlO de n:colcdorCl de bull"a, con la imparticm.. de tlZISOl y tollcr" participaliVOl promoviendo la culbn

de la protección ambiental
) 1mp1cmcntar Clnoo de capacilacÍÓDpara d buen utO de ogroqulmitoa,
) Evitar la tamba Yqucnu. de mortCl altoL
) Reducir la corummaciÓll de 101Cucrpol de agua (cenw:a),

14.14.6- Lineas cotral~ielH.
Organizar a la comunidad para que participe activamente en mcjllI'llr Lu condicionca ambimlalco.

Coordinar 101progrlllllll YacaOllCl con loo trc'I nivelCl de gobierno y demás inltitucionel, mediante la participación de
la COtnUDÍdad,en la promoción, difuoiÓII y aplicación de la conICIVacióo del modio ambiente.
Difuadir el cuidado del medio ambiente dirigidoo •••.cia l.IlII educación lUIIbicnu.1,e1abormdo lallcrn, monualeo, guW,
tripticm, rola foliOl que permitan dcoarro11ar 1•.• aceionca de COIIICl'Vacióndel medio ambiente y fiaioo.
Solicitar y gcationar 101 apoyoo que ofrecen lIa te:crcwi •• de gobierno y ONGS encargad •.• de proteger el medio arMicntc,



y bll~ de ca~citaciÓfl~", el buI:n U30Ymanejo de ,gmquímicot y fcrtiliuntcs,
) A corto p1uo, D'ICn'"de I aílo, 1, gente "'tri obtenido d hábito de bcJVir el 'gIU'" cuidwo y ,dminiltnciÓfl
) A l'Orto pLozo, lu f"l'lili •• obtendr'" hm,liz:u mcdi,ntc p"oyecto. de hucrtol bmiliarea de rtWlCllI contin~ mcjorlll1do IU
,limeflU(:ión y ¡, s.tilld de ~ f,mili.l.l.

14.14.13- Indi.cad •••.•••.
+ Rcduc<:ión de: 1•.• nivclCIIde <::onlaJniJw::ióndel medio ,mbicntc, •••••liundo monitorcD •• lu c:aPI y c:ampoI de cultivo.
+ S<l1McI,cal1C1yl~ públiCllllibrCII de:bolWL
+ Diuninoción hnu lll1 90% de w c:nfcrmcdulo ¡utrointeet.illlle •• cnlUdu por 1, trIllb ,limcnl.,ción yl,falla de

higiene en 1•.• hog_.
+ ~yor numero de produetorea que han recibido capacitación para el cuid,do unbicnl,1 de acuerdo .1 •.• progrl.ln.ll de

capacitación.
+ ~yor n(¡mero de:árbolC1pbnlado- en lOlI~i •.•• lindcrOl YunidadCIIde producción.
+ M.j<r U30Ycnntml de!Ol fatilizanlcl Y'groquimiCOl.
+ Bd\OI cc:oI.ÓgiCOlCI;IIlIlr'lIidOl.
+ Meo.,. defección al a1re libre
+ Mqorunicnto mi •• CODdicioncllJllbicnl.ll ••• (no contaminación).

Evaluación, control y weuimienlo del plan
EvallW". controlar y dar ICguimicrtO a 101avance. del plan municipal de _arrollo y por etldc, de 1••• p"0gntm •• opcnIÍVIlS ",~Iel
(POA); •••.•.n l'CIpnnu.bilidod del H. Ay¡rntamicnto '" podrán vcriftear ést•• actividadCl CII101infol"lne. mcn.",ICI de cado una de
lu comí.iemel.
U. hcnamiCllb.. para logrlr el cnnIro1 y "'guimicnln. oerí.n:
1.. La rc.alización de juntu mcnaul1C1 de cada ál'Cl, para cvaluat le» ••••u1tado1 y el csu.blecer medido. co=cIiv •• para el
clDDplimic:ntode !al meta. Yobjctiwl trazados.
2.- la I'CIÜzaciÓDde una reunión de 'Vancel de 1••• primero. teU metel en la CUll, el tet<.m:ro, pTClCIltzri ,nte el prcoidcntc
municipal y 1•• c<Jn\ÍIion<*I'Clpectivu.IOII'CIUIt.adoIIOS"'dDL
3.- La reali:u.ciÓDde reuni<mcl de avance y cvaluaciÓDOODla """icdadcad.o ",ia meM:I.
4._ La reo.liuci.ón de uru. I'CUniÓDID""I infl,ll'lNltÍVIY de análi.iI en donde, cada comitión y áreo. rendirá un informe .nle el Ji.
Ay¡rntamicnto, y qllCa IUvez, terá 1, baac para el informe an~1 delPluidc:ntc Munici¡W.

Concluoión
El claro que para lograr el dClarTtlllo de IIIIoCItrapoblación, tencmOI que tnb.ojar el gobicmll municipal y b tOciedodjurk •• Y' que
"'lo modimle la puficiJl'c>óD ciudodma =tOOI Y1CfefI\0IWlOde 101muuicipiOl mjl importa_ de la región.


