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PRESENTACiÓN Y MENSAJE DEL PRESIDENTE

MUNICIPAL

l

ytekiteñosApreciables
tekiteñas:

Primeramente quiero
agradecerles enormemente
la confianza que depositaron
en mL el pasado 7 de junio,
ya que gracias a ello tengo
esta invaluable oportuf)idad,
junto conmi"cabild~ .••d~'
• f .~. e

) gol:5ernar nuestro (querido
t C:'{

• Tékit, Y pocier poner en

marcha este ¡:¡,roy.e~
encaminado crear A ias
condiciones necese as p r
que las familias teKiteñas
hoy, asi corno de las2

generacion;,-s(juvenlder2,.S, t
tengan unamejor calidad de vida.

Durante el tiempo de mi vida que he dedicado a la administración
pública he consolidado una amplia experiencia, misma que pondré en
próctica junto con todo el entusiasmoy la dedicación posibles.Por tal
motivo implementaremosel presente Plan de desarrolloMunicipal 2015-
2018, en el cual estaróncontenidaslasdirectricesque darón un rumbofijo a
la administracióndel municipiode Tekita io largode mi gestión.

Convencido de que la corresponsabilidad es uno de los valores
fundamentales para propiciar un cambio yobtener un resultadopositivo,

~tión mós incluyente e integral, este Plan de
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Desarrollo Municipal integra las diversas propuestas acopladas durante la
campaña, en la cual lostek~eñosy tekiteñas compartieron suvisióndel Tekit
al que todos aspiramos,

< ,

Como presidente municipal entiendo que para lograr el Tekit que
todos deseamos, es indispensable contar todos los ciudadanos y la mejor
tormo de lograrlo es escuchar y tomar en cuenta la opinión de todos,
inequfvoco de que nadie más que los tekiteños y tek~eñasconocen mejor
las necesidades más urgentesy prioritariasde nuestromunicipio,

,:~.
Estoyseguro que con tu apoyo y COlabaració,\'podremos sentar las

bases para marcar el precedente de los important~lS 6mbios que el
desarrollo económico, social y cultural que nuestrdmunicidio actualmente
demanda y conseguir que Tekit sea un mejor lulla'r rQ"'ivlr, Q0e sea un

f I (
referente nacional por su avance integral. en el que í~fl1t(J. , C€l110J

.• JJ ) l.....I i
/na! • I

J , \

(<t (y JQJQ<
< <

---------------------
H. AYUNTAMIENTO

TEKiT
2015-2018

)~JlllttOJ'ftacelnoJ' InriJ'!

ATENTAMENTE
Uc. Miguel Ángel Varguez Alanzo

PresidenteMunicipal Constitucional de
TekitYucatán 2015-2018

-----
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/-.1al'ttoJ' hacemo,f mr/,f!
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-----------------------------------------

INTRODUCCiÓN

El Plan de Desarrollo Municipal es la herramienta básica de la
planeación municipal, en este documento se materializan el programa de
gobierno y laspolíticaspúblicase institucionalesque el H.Ayuntamiento de
Tekitimplementará en suAdministración2015-2018. cuyoRrR,pósitoesel de _
mejorar ias condiciones de vida de los habitantes der rlciPiO can la ,.,
participación de lossectorespúblico y privado. . . I Q l.

Enel presente Plande DesarrolloMunicipal se plas an os valores. la
.J-~ \

filosofíade gobierno. el marco jurídicodel procésode Planeaci~nforme

a lasleyespertinentes. . Í U '.1 1
Teniendo presente que la IÚ icq.....-manera de gobernar con

democracia esincluyendo a los~ud:;dan¿s e la toma de'Ciecisionespara
l"" - í'- 1"- ,-.- I lit

impulsar el desarrollo del municipio. bajo esta premisa e 'convoc<\a
j partitlpar en la ºlane1:,~ióna loshabita~tesde Tekit.Convoca~ria a la cubl\
• ~espondieronestudiantesuniversitariosde diferentesáreas'yiditciplinas détl

conocir'ñi:nto. c0p:r.rct{'tru~ Ui¡C:;¡d~.~ grr&res. deportistas y
personasInteresada~1 R o reso f7lcI_ . a do de esta manera
integrar una partic ónCi adana UE)rep nte a la totalidad de la
población.

2015-2018
Elmismoesej resultadode Ogr~ eje!CiCiOde~' teg ación y diálogo

_I "U , / r. aL- _I'rL J.,f l' U !
entre el publico y el gobierno muncipal. con e objetivo de fijar los
programas y líneasde acción encaminados para enfrentary dar respuesta
puntual. de manera eficaz y eficiente. a las principalesproblemáticas que
la población demanda en la actualidad.

En dicho plan también se presenta una síntesisde los principales
aspectos sociodemográficosy geográficos. Municipiode Tekit.Asimismo.se
plasma la filosofíaque guiará nuestraadministración que sesustentaen que

-----
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~~\~
TEKtT~_r.::..._

2.- Cultura

1.-Educación

5.-Seguridad Pública

.. ,

3.- Deportes

4.- Salud

8.- Alumbrado Público

/~ .•
ó.- ServiciosPúblicosMunicipales~ _ v:,.:- # (" ( ~'

7.-Aguo Potable'" •• •
t, í.;., ••• ",,"-'"

Tekit tenga un crecimiento con sentido social paro un desarrollo
humano integral.

Como resultado de proceso de diálogo comprendido entre
septiembre y octubre de 2015,periodo en el cual se estableció el Consejo
de Planeación de Desarrollo Municipal (COPLADEM),se obtuvo un plan
basado en 11ejes, fundados en las propuestas de campaña, los cuaies se
mencionan a continuación:

(.

{ ~-#-
I

9.- Desarrollolrlx:i~'trb",~J" AMIENTO
10.-Desarroll SociaIU=~ KtT
11.-Obra pública. 2015-2018

/~Ju#toJ'fmCeH'fO!, Huí!'1
Parohacer posible en crecimiento signiticativo e impactar en losejes

prioritariospara el municipio se definieron objetivos en cada uno de ellos,
33 estrategias,3 por cada eje; y 99 líneasde acción o tácticas, igualmente
3 por cada estrategia definida, en un esquema en el que para el logro de
cada objetivo particular, se requiere incorporar la participación
multidisciplinaria de diversasáreas, brindando lo oportunidad de utilizar la
sinergia que se genera, así como la obtención de mejores resu~ados y
aprovechamiento más óptimo de los recursosmunicipales bajo la premisa
de hacer más con menos.

1 -
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En la Administración Municipal 2015-2018, estamos conscientes que
para poder gobernar con etectividad y responsabilidad, necesariamente
tenemos que contar con un plan adecuado y realista, que nos permita con
mayor claridad identificar lasacciones que debemos tomar a fin de dirigira
Tekit con medidas concretas destinadas hacia un desarrollo humano y
sustentable, para confribuir a mejorar la calidad de vida de las familias
tekiteñas.

Será Imprescindible para el logro de los obJetivJ'sJuna constante Arí' •retroalimentación de la ciudadanía, el fomento¡\ de' 1<;1 participación
significativa y el consenso de las partes involucradas e toda proyecto,

~ I
dentro de un marco de libertad y respeto a~gara tías in ividuales y
colectivos, para avanzar hacia la reconstruc;ión social y ¡eonómica. que
atraiga la inversión,active la creación de fuentes de em¡¡leo, estimule la
producción y reduzca las desigual~des d CUal>1uie;-tipoen niestra

sociedad, . t.•.•d1z0" \ - 1,
J" •••• 'y~;( n

1" Elsendero que con uzca a un TekitseguroYprósperaJmplica que el
'./1 1I~. f" ~ - f 1.1
• gesa,,01l0,el mejoramiento económiC~ y el bienestar esté ¿¡resentesen
cada uno de loshogares de las familias tekiteñas alentando la_aspiración
de cada madre y iSd<;JreiJé ra~J1iñ '1)la¡;U (al' ando susesfuerzos
y voluntades para asegurar.<Una"ida jor palQ su

La transformaclón de T",1' o "enz co un gobierno consciente de
que la honestidad y confianza211i1I:fpablOi!:rónesel recursomásvaliosocon
el que cuenta¿,sólosega.'}cz,enoshec'L0S: PilJ19bqjo,esíÍ)e!t y resultados;
por eso, cada una de nuestrasacciones hoy, está dirigida a convencer de
que si trabajamos juntos sociedqd y gobierno, unq nueva histaria para
nuestro Municipio estó por escribirse.

Seremosuna administraciónmunicipal que busqueestara la altura de
losnuevostiempos;con ungobierno sencillopero eficqz, que con austeridqd
republicana, eficiencia y eficqcia, trabajará qpqsionadamente para
sqtisfacer iasnecesidqdes de sushqbitqntes,

Finalmente, nuestra intención es tener el control y la debida
evqluación de Iqs diversas acciones que impulsará la administración-----
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municipal, a partir de una gran visión, un rumbo y una planeación de largo
plazo que logre gradualmente resolverlasdiversasproblemóticas que tiene
nuestro municipio. El desafío y la responsabilidad son de todos. pues
sabemos muy bien que lo que es de todos y para beneticio de todos.
también requiere del esfuerzoy de la voluntad de todos.

•

H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

¡JautoJ' ImCefflOJ'l#dJ'f

-----
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FILOSOFíA DE LA ADMINISTRACiÓN
MUNICIPAL 2015-2018

"Una visión sin acción es solamente un sueño, una acción sin visión es
pasar el tiempo: uno visión con acción puede cambiar el mundo ...

Joel Barker

ciertos elementos que nos van o perm~ir la-iéí¿nmlcacl n C1~ este H.
Ayuntamiento con lo que es y lo que quierilograr ue! o su veL permito

" Idesarrollar un núcleo de trabajo arganizaci0i'al;que dentifica f todos los
portes integrantes del mismoy nospefmtta fI(af: r moa fijo hacia unt visión.

!t \ r'.• " \ I qParo lograr lo antes enunciooo y efinlr lo filosofí" paro ei H.
,< ¥ ( •..• i

Ayuntamie to,de ekit (Administracióf' 2015-2018. quienes enemas
l' ~. 1 ¡ ¡

• 'oportunidad ce labarar en esteequipo de trabajo. partimosdelas siguientes

premisas: --H-.-A-Y-U-N-T-A-M-I-E-N-T-O---

DIGNIDADDEIi!.PER~U~ iT
Paro reconocer y fund6rh'eht%r1,gJJ:}asacciones y el fin de nuestros. ''''.r'' "..1.. .-.~ T'" ~#O,esfuerzoslo promocl6n. salvaguardo YJa'plenOlrealliación.de lo persono

humano ubicóndolo como el centro y rozón de ser. es decir. el sujeto.
principio y fin de lo vida social y político. denominado nuestrogestión como
HumanismoPolítico.

BIENCOMÚN

Concibiéndolo como ei conjunto de condiciones sociales que
permiten y favorecen en lossereshumanos el desarrollo integral de todos y
codo uno de los miembros de lo comunidad. El BienComún dinamíza el

-----
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desenvolvimiento de un orden social justo que armoniza los aspectos
individuales y sociales de la vida humana. Es responsabilidad de todos
definirlo y consfruirlo.Es'común" porque es un bien de la sociedad entera.
El BienComún esde fodos y para todos.

SOliDARiDAD

La solidaridad expresa la relación mufua, esencia~~ e la persona A
humana y la sociedad, Nopuede enfenderse la existen61ade~a personasin •
la sociedad, ni la de ésfa sin las personas.La sOlida~6 ek In dinamismo
noble, básico; creativo e incluyente; ordenado, gtnec.•r~0.ilsokJ,fecúndo de la

Jl-C'-"- • \
vida social, que impulsa la búsqueda del BienComun, tendida así, la

I
solidaridad viene a ser el rostrosocial del amor,

1
Por eilo, a fravés del froto con los/demás, de la reclproclaaa de

r "servicios,del diálogo con prójima, la vi social engrandec'eal sernumano
~ r>l •• v' r ., \len fadossuspualidadeiY,le capacita para respondera su]ac..S'ción.

)t (" t (,(" (, , O' t « (' 1• < ,

SUBSIDIARIEDfl.P. AYUNT AMIENTO
La subsidiarledad e~el ndame f d ! atJtodeterminación de las

comunidades menoresy de la aescen ralizac n de oder social. Exigela
subsidiariedad una sociedad bf 9.2'd'T8'~~iedad libre. una sociedad
piural y aufogesflonaria. Lasubsidiariedag,.¥~ca pleOWJ)tariedady ayuda. ,un :--,l; YLU(;P.~~<tJ IYnaa-!
escalonada de una comunidad superior a los Individuos y comunidades
menores; por una parte. la comunidad debe ayudar más ahí donde hay
más necesidad y por la otra. no debe suplantar o sustituira la libre iniciativa
de losparticulares o de grupos,sinogarantizar sufuncionamiento.

La ayuda debe prestarsecuando sea necesario, en la medida de lo
necesario. durante el tiempo necesario. en donde sea necesaria y a quien
la necesite, La autoridad no debe anular, absorber, impedir. usurpar o
confiscar para luego concesionar; tampoco sustituira losdiferentes sujetos
y grupos socialesen todo aqueilo que por derecho. iniciativa o capacidad
puedan hacer por sí y para sí mismos. participando solidariamente en

~
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comunidad con otros. La no intromisiónno significaausencia, No podró
realizarseel bien común de la sociedad sino existeun orden. Elprincipio de
subsidiariedad indica no solamente la prioridad en los derechos. sino
también de lasresponsabilidadesy laslibertades en la vida social. Esasíque
podemos expresarlo de esta manera: debe existirtanta libertad como sea
posible y también. tanta autoridad como sea necesaria.

Con las premisas descritas anteriormente quedq sentado que
~ /t\creemos y respetamos la dignidad del ser humano. como !,l'peferente que

rige en lo general el quehacer municipal. compartié rdOIOcon todos ios
servidorespúblicos municipales. como norma de ~oha(Jcta r ~er:abajo.

El respeto de susderechos universales/ les)comp ~derefho a la
vida. a la libertad yola justicia. son fundamentales. osi como el

," ¡fortalecimiento de la convivencia familiar que reconocernos como la base
de nuestra sociedad. . j'r (r, . '-l

U ( '("- ]'[J.
( ( ( .

JJI
Ser un Ayuntamiento inciuyente,que promueva .10 colaboración de

todos los tekiteñJs.!.para YJal N;irm1>rMMil; 'elP esta puntual a sus
necesidades máspriori arios, sr omo i 00 s' rvicio ublicos de calidad
y funcionales a través de unapdTinistración tJ era Rero eficiente y eficaz

'"que derive en el desarroll'l (tl~(!Ia crecimiento socioeconómico
sustentable que,consolide \Jnamejor.calidadde vida ¡:lOrdlos'Tekiteños.

V ,. .Jd •.&.-' -~ vd' L.IId':

VISiÓN

Ser un Ayuntamiento suficiente por medio de las mejores prácticas
municipales, reconocido por la utilización racional, responsable y

transparente de los recursospúblicos. por la atención confiable. amable y
oportuna de ias necesidades de la sociedad, promotor de una cultura de
respeto y orden entre ios tekiteños. que posicione a Tekitcomo un ejempio
de competitividad. calidad de vida y prosperidad.

-----
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FILOSOFíARECTORA

"Junto! {Ulecmo! má!"

VALORES

- Honestidad-- Vocación de Servicio-- Respeto-:l Responsabilidad
:l Imparcialidad
:l Transparencia- Equidad-- Austeridad-- Dignidad '"l-:l Integridad ~ (/('

,
.,.~ /' ( ,.

( (
( «(
.,(

Poreso, la filosofía del H Ayunfamiento e Tekl mantiene una visión
de tuturo y un rumbo claro 1i5te élói es que el Plan Municipal de
Desarrollos~C¡~Ae¡tQ i't~lnst(umeDtB\e.cto.:;<¿elque~~e:1;,uniciPal, en
el que se exprese la misión,visión y valares del este H, Ayuntamiento, las
demandas y priaridades de la sociedad, las políticas de gobierno, los
objetivos, las estrategias y líneasde acción para avanzar hacia el logro de
lasmetas que le demanda la ciudadanía de Teklt al Gobierno Municipal.

-----
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PLANECIÓN MUNICIPAL

MARCO JURíDICO

La planeación municipal del desarrollo tiene su fundamento jurídico
en los instrumentos legales de distintas órdenes de gObl$rno siguientes: _
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. éon~ción Política .,

! -,
del Estado de Yucatón. Ley de Planeación, Ley Est9tal d'j P/aneación para
el Desarrollo del Estado de Yucatón, Ley de Gobier(lo dfes Muricipios del
Estado de Yucatón, Ley de Contablllda9 5¿oema entcii.\ Ley de

I I 1
Presupuesto y Contabilidad GUbernamental,\asf amo del lan acional y
estatal de Desarrollo vigentes. 1- I!

.J'.,- rí .
Eneste apartado se enuncian lOSmós im ortantes ya ue marcan las

.,..~ ? Ir' < .•.~ I I 1"
directrices generales que habremos de oselVar en la elabQJ;Oclóndel Pian

¡Municipal CJ:DesarroilJ' ~omo Instrumento rector del desa';;D&, municiPait(<te -(" ! .111
que establece también con ciaridad los aspectos a 05~ervarse en la

instrument6ción:-c't!1roíA6'fWffflil~~~"tÓt)le-gÓbierno-que nos
permitirón cumpiir l],ñ iosronsaOilm.des at!quir1dos con la ciudadanía
del Municipio de TeRi. KiT

2015-2018
CONSj1~l!.(!;iQN OÚJJ A ~J-P~STf¡ElQS!HNIDGS M~néANOS

ARTICULO25.

CORRESPONDEAL ESTADOLARECTORIADELDESARROLLONACIONAL
PARAGARANTIZARQUEESTESEAINTEGRALYSUSTENTABLE,QUEFORTALEZCA
LA SOBERANIA DE LA NACION y SU REGIMEN DEMOCRATICO y QUE,
MEDIANTE LA COMPETITIVIDAD. EL FOMENTO DEL CRECIMIENTO
ECONOMICO y ELEMPLEOY UNA MAS JUSTADISTRIBUCIONDELINGRESOY
LA RIQUEZA,PERMITAELPLENOEJERCICIODELALIBERTADYLADIGNIDAD DE

~ CLASESSOCIALES,CUYA SEGURIDADPROTEGE

PL/lN DE DESIII'!I'OLLO MUNICIPAL ]OlS-:~OlP



ESTA CONSTITUCION. LA COMPETITIVIDAD SE ENTENDERA COMO EL
CONJUNTO DE CONDICIONES NECESARIAS PARA GENERAR UN MAYOR
CRECIMIENTO ECONOMICO, PROMOVIENDO LA INVERSION Y LA
GENERACION DEEMPLEO. (REFORMADO MEDIANTEDECRETOPUBLICADO EN
ELDIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL5 DE JUNIO DE2013).

ARTICULO 26.
~

ELESTADOORGANIZARA UN SISTEMADE PLANEA910N¡DEfo.)0CRATlCA

DEL DESARROLLO NACIONAL QUE IMPRIMA {.-SOllDE'l' D NAMISMO,
COMPETITIVIDAD, PERMANENCIA Y EQUIDA~~C1MIENT<? DE LA
ECONOMIA PARA LA INDEPENDENCIA Y LA DEMOCRATIZAClO POLlTICA,

SOCIAL Y CULTURAL JI D~ u11 ~ CION.
(REFORMADO MEDIANTE DECRETO PUBLICADO EN EL IARI0 OFICI L DE LA

I
FEDERACION EL5 DE JUNIO DE2013). \ .,

•••• -4\ ,.r.. eN'y r¡
En este artícul01 se fijan los bases paro lo arganl:z:ación y e11

funclona_;.;.m¡;¡;ie••n""tof del~ Sistema Nocional de Planeación1Democrótlca.
o( '1 _ 1 lJ¡
garantizando de esto manero, lo participación de losentidades federativos---
Y municipios, en 1'14'.rm ?f1'tJ- ~ I Ió ep~1 Y evaluación del
PlanNocional de Desorr 11 e os ogrem,e obler O.

ARTICULO 115 2015-2018
:.h~Ht()..t'1"':ICPI'T.4()..t' I#d.tl

En lo fraCCión V facúlta o de este, faculfa o los municipios, en los
términos de los leyesfederales y estatales relativos. poro formular, aprobar y
gestionar susplanes de desarrollo.

LOS ESTADOSADOPTARAN, PARA SUREGiMEN INTERIOR,LA FORMA DE
GOBIERNO REPUBLICANO. REPRESENTATIVO,POPULAR, TENIENDO COMO

BASE DE SU DIVISION TERRITORIALY DE SU ORGANIZACION POLlTICA Y
ADMINISTRATIVA, ELMUNICIPIO LIBRECONFORME A LAS BASESSIGUIENTES:

V. LOS MUNICIPIOS. EN LOS TERMINOS DE LAS LEYESFEDERALESY
ESTATALESRELATIVAS,ESTARANFACULTADOS PARA FORMULAR, APROBAR Y

-
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lEY DE PLANEACiÓ N (FEDERAl)

ADMINISTRAR LA ZONIFICACION y PLANES DE DESARROllO URBANO
MUNICIPAL; PARTICiPAR EN LA CREACION y ADMINISTRACION DE SUS
RESERVASTERRITORIALES;CONTROLAR Y VIGILAR LA UTILlZACION DEL SUELO
EN SUSJURISDICCIONES TERRITORIALES;INTERVENIREN LA REGULARIZACION
DE LA TENENCIA DE LA TIERRAURBANA; OTORGAR LICENCIAS Y PERMISOS
PARA CONSTRUCCIONES. Y PARTICiPARENLA CREACION y ADMINISTRACION
DE ZONAS DE RESERVAS ECOlOGICAS. PARA TAL EFECTO Y DE
CONFORMIDAD A lOS FINESSEÑALADOS EN El PARR~Ó\TERCERO DEL

I 1"
ARTICULO 27 DE ESTA CONSTlTUCION. EXPEDIRANYl?S Ríll{'MENTOS y
DISPOSICIONESADMINISTRATIVASQUE FUERENNECESA IOS,U '

O,
~

Nueva ley publicada en~ Diario ÓficJal de la Fede ación el de
enero de 19B{TEXTO'VIGENT~~Ú;¡imJreform~ublicada D~Ol-05-2015.t., (t ~~; , J]
-

ARTfCLJL01'H. AYUNTAMIENTO
LAS DISPOSICIONESDE EST""~ Y 0N ¡:;¡¡¡ORDEN PÚBLICO E INTERÉS

SOCIAL Y TIENENPOR OBJETOESTASE<5ER' '1tr
1.- las normas y principió'sibá~cóH~'" corme a los cuales se lIevaró a

-. 4" ... ' ~,
cabo la Planeaclón,Naclonal del Desarrollo y encauzar •.enJunclón de ésta., - .•.•. ""
las actividades de la administración Pública Federal;

11.-las bases de Integración y funcionamiento del Sistema Nacional de
Planeación Democrática:

111.-Las bases para que el Ejecutivo Federal coordine sus actividades
de planeación con ias entidades federativas. conforme a la legislación
aplicable;

iV. las bases para promover y garantizar la participación democrótica
de los diversos grupos sociales así como de los pueblos y comunidades

-
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indígenas. a través de sus representantes y autoridades. en la elaboración
del Plan y los programas a que se refiere esta Ley. y (Fracción reformada
DOF 13-06-2003)

V.- Las bases para que las acciones de losparticulares contribuyan a
alcanzar los objetivos y prioridades del plan y los programas.

ARTíCULO20.

LA PLANEACIÓNDEBERÁLLEVARSEA CABO COM ¡MEDIO PARAEL
EFICAZ DESEMPEÑO DE LA RESPONSABILIDADdE ESTADO SOBRE EL

\ I
DESARROLLOINTEGRALY SUSTENTABLEDEL P seY-DEBE Á fENDER A LA
CONSECUCiÓN DELOSFINESY OBJETIVOSPOLíTICOS.s~é'íA ES: U~TURALES
y ECONÓMICOS CONTENIDOS EN LA COtrsnTlJclóN !POLfTICA{' E LOS

I j.~ "--4 lJ IESTADOSUNIDOSMEXICANOS. "t rí .
..••,f, '\ 1_-' ,..,

ENELÁMBITODELSISTEMANACIONM D PLANEACIÓNDEMOCRÁ1ICA
" ! f 4 ~I <. ; l..í I

TENDRÁLUGAR LA PARTICIPACiÓN)( CONSULTADE LOS DIVERSOSGRUPOQ
• SOC16LES. éON E[ PROPÓSITO DE QUE LA POBLACiÓN @<PRESESLJS

!. OPINIONESPARALA ELABORAGlÓN"AcTUALlZACIÓN-YEJECUCIÓNDELPLAN
Y LOS PROGRAMA .QI1E EIRE Rr ESTJI:E FtARA L O. ESTARÁBASADA
EN LOSSIGUIENTEP INGIPlO . flIl:¡

t'Jrr:::m'reformado DOF 23-05-2002
2015-2018

¡Junto,!' (raeelno,! Inri,!!
1.- El fortalecimiento de la soberanía. la Independencia y

autodeterminación nacionales. en lo político. lo económico y lo cultural;

11.- La preservación y el perfeccionamiento del régimen democrótico.
republicano. federal y representativo que la Constitución establece; y la
consolidación de la democracia como sistema de vida. fundado en el
constante mejoramiento económico. social y cultural del pueblo.
impulsando su participación activa en la planeación y ejecución de las
actividades del gobierno;

-
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111.- La igualdad de derechosentremujeresy hombres.la atención de
lasnecesidades bósicasde la población y la mejoría.en todos losaspectos
de la calidad de la vida. para lograr una sociedad mós igualitaria.
garantizando un ambiente adecuado para el desarrollode la población;

Fracción reformada DOF23.05-2002.20-06.2011

1'1.- Elrespetoirrestrictode lasgarantrasindividuales.y de laslibertades
y derechossociales.políticosy culturales; ~ _

Fracción refo W alElOF27-01-2012

'1.- El fortalecimiento del pacto federal y del MunicipIOlibre. para
lograr un desarrolloequilibrado del país.promovien'dola d~sce t¡alización
de la vida nacional; I r

Fracc ón reformadd DOF.2Q;(J6..2011
h;- r

'11.- El eguilibrio,de los factores de la producción. ue protejo y
1"'.. \,~ e '1~ ,.,. I ! '

promueva el empleo; en unmarco de est bilidad económi social; ~( ( •. I .•.•..,.e l t (' (': , ,r""!I
• • < Fracción reformada DOF20.06-201L 27-01-2012

I ••••

'111.--La-perlerctiva ri~cer9t~¡~urnRar "ld- igualdad de
oportunidades entte'm&\res"1¡;oJ,~r~ promov~tel adelanto de las
mujeresmediante e acceso at o a osb~S. r cursosy beneficiosdel
desarrollo.y ~

Fracción adicionacfa26~2~&1~1 L Reformado DOF27.01.2012
J~/lU'tTOJ'ffaC€mOJ' maJ'!

'1111.- Lofactibilidad cultural de laspolíticaspúblicasnacionales.

Fracción adicionada DOF27.07-2072

ARTíCULO 30.

PARA LOS EFECTOS DE ESTA lEY SE ENTIENDE POR PLANEACIÓN

NACIONAL DE DESARROllO LA ORDENACiÓN RACIONAL Y SISTEMÁTICADE
ACCIONES QUE. EN BASEAl EJERCICIO DE LASATRIBUCIONESDELEJECUTIVO
FEDERAL EN MATERIA DE REGULACiÓN Y PROMOCiÓN DE LA ACTIVIDAD

-----
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ECONÓMICA, SOCIAL, POLíTICA, CULTURAL,DE PROTECCiÓN AL AMBIENTEY
APROVECHAMIENTO RACIONAL DE LOSRECURSOSNATURALES,TIENECOMO
PROPÓSITO LA TRANSFORMACiÓN DE LA REALIDAD DEL PAís, DE
CONFORMIDAD CON LASNORMAS, PRINCIPIOSYOBJETIVOSQUE LA PROPIA
CONSTITUCiÓN Y LA LEYESTABLECEN.

Pórrafo reformado DOF 23-05-2002

MEDIANTE LA PLANEACIÓN SE FIJARÁN OBJ:EVOS, METAS,
ESTRATEGIASY PRIORIDADES,Así COMO CRITERIOSBAS.tf~S E ESTUDIOSDE
FACTIBILIDAD CULTURAL; SE ASIGNARÁN RECURSOS!~¡;S ~BILlDADES Y
TIEMPOS DE EJECUCiÓN, SE COORDINARÁN ACCIONES SE EVALUARÁN
RESULTADOS. L

1
LEYGENERAL DEASENTAMIENTOSHUMANOS. . r.',,\ ]Q ..

1 1/ ~
(" (_ ~ I

,~ (- IT 1h ",Estaleyen suartículo 11eslaolece que la planeación y egulación I
{ .,.( I
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y del desarrolt

urbano de'los cen ros,dUX'~C~"I1~. ~~ 1e~stema Nacional de
Planeac,ón De oc Ó Ica, ca o u a p I IC e~ue coadyuva al
logro del objetivo de lospianesúlacio a, est~ y municipal de desarrollo.
Laplaneación a que serefIereerpórrafo ahteri ,estara a cargo de manera
concurrente de la Federació~a "e'?,fld'a~~riederativasy losrlJunicipios,de. .#" ,"'Lacuerdo a Jacampe nc a~quelesde érmlna a om aLiéi n Políticade los,
EstadosUnidosMexicanos.

CONSTITUCiÓN POLíTUICA DELESTADODEYUCTÁN

ARTíCULO 83

LOS MUNICIPIOS, A TRAVES DE SUS AYUNTAMIENTOS, Y DE
CONFORMIDAD CON LOSACUERDOS APROBADOS POR LOSMISMOS, EN LOS

-----
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TERMINOS DE LAS LEYESFEDERALESY ESTATALES,TENDRAN LAS SIGUIENTES
FACULTADES:

1. FORMULAR, APROBAR Y ADMINISTRARLA ZONIFICACION Y PLANESDE
DESARROLLO URBANO MUNICIPAL;

11. PARTICIPAREN LA CREACION Y ADMINISTRACION DE SUSRESERVAS
TERRITORIALES;

111. PARTICIPAR EN LA FORMULACION DE PLAN~ D\ DESARROLLO ca
REGIONAL, LOS CUALES DEBERAN ESTAREN CONCOIRDA CIA CON LOS
PLANES GENERALES DE LA MATERIA. CUANDO EL ESTADO UNTO CON LA

I.- 1 '
FEDERACION ELABORE PROYECTOS DE DESARROLLO REGIO \DEBERAN

ASEGURAR LA PARTlCIPACION DE LOS MÚNmGS íQ~E, ESULTAREN

INVOLUCRADOS; , i 1I
IV. AUTORIZAR, CONTROLAR Y VIGll:AR ELUSO DELSUELOEN EL MBITO- .- ,

DESUCOMPETENCIA. EN;US JURISDICCIONES TERRITORIALES.}••••
,1"\ ,j>< v-'¿f ,11

J~ vV. ;NTE~VENIR EN LA R ULARIZAC,ION DE LA TENENC
J
';UDELA TIER A

( URBANA; :

VI. OTORGAr¡Ji9t C ti~R ~DMfiWwUCtIONES;

VII. PARTICIPAR EN oCREAGIO y. ADMINISTRACION DE RESERVAS

ECOLOGICAS. Y EN I!A ELABOR CIO APL C CION DE PROGRAMAS DE

ORDENAMIENTO EN ESTAMAT~I 15-2018 I1, ,
VIII. IN1EE,VENIRE LAJORMUlj\CION y.AP.J;ICAClOfllP PROGRAMAS

DE TRANSPORTEPUBLICO DE PASAJEROS. CUANDO AQUELLOS AFECTEN SU
AMBITO TERRITORIAL;

IX. CELEBRARCONVENIOS PARA LA ADMINISTRACION Y CUSTODIA DE
LASZONAS FEDERALES;

X. FORMULAR Y CONDUCIR LA POLlTICA AMBIENTAL EN ELAMBITO DE
SUCOMPETENCIA;

XI. EXPEDIR LOS REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
QUE FUERENNECESARIOS.DECONFORMIDAD CON LOSFINESSEÑALADOS EN

------
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, )jr\(,J ( "r' r"J[]

I~ ,(. ( ( ( .Jl
v LFY DE 'PLANEAC 6N PARA E~ DESARROLLO DEL ESTADq DE YUCATÁ~\
¡:. I -1LJ \l
ARTíCULO 1.H. AYUNT AMIENTO
LAS DISPOSICI NES DE ESTA E ON ~RDE PÚBliCO E INTERÉS

SOCIAL Y TIENEN POR OBJETO ESTABLECER, 'íir
2015-2018

1.-Lasnor(T)os.v.principios'básicos,conforme o..Ioscaales se planearáIf.-' ' .•..(..'1Q'L ~ •..,«. ..;"",i/I'«.ua.:
el desarrollo de la entidad y se encauzarán las actividades de la
Administración Pública Estataly Municipal;

EL PARRAFO TERCERO DEL ARTICULO 27 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE

LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;

XII. EJERCER LAS FUNCIONES QUE LE ENCOMIENDA LA LEY EN MATERIA

DE CULTO PUBliCO, Y

XIII. LAS DEMAS QUE LE CONFIERA ESTA CONSTITUCION Y LAS LEYES,

ARTíCULO 85 TER.

LOS MUNICIPIOS, EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIV ~ ISDICCIONES, ca
CONCURRIRAN CON LAS AUTORIDADES ESTATA)E I '" ~DERALES, DE
ACUERDO CON LO QUE ESTABLEZCAN LAS LEYES RESeECTlVAS, EN LAS

SIGUIENTES MATERIAS: l.I

•J,",

11.-Las bases de integración y funcionamiento del Sistema de
Planeación del DesarrolloEstatal;

111.-Losórganos responsablesdel proceso de planeaclón;

IV,- Las bases para que el Poder Ejecutivo del Estado coordine sus
actividades de planeación con la Federación, conforme a la legislación
aplicable;

-----
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TEKtT..--~-
V.- Las bases para que el Poder Ejecutivo del Estado coordine sus

actividades de planeaclón con los municipios. conforme a la legislación
aplicable;

VI.- Las bases de los mecanismos de participación social que
garanticen la colaboración efectiva de los ciudadanos en las diversas
etapas del proceso de planeación y en susdiferentes instrumentos;

Vil.- Lasbases para que lasacciones de losparticulares contribuyan a A
alcanzar los objetivos y priaridades establecidos ~ t~tJi;;'~mentos de •

planeación, y t ~ , rll
VIII.- Los instrumentos con los que el Poder EJecullJ. del Estado

determinará la Polltica Económica del GObiern'5cJelEstaoo.

i lJ
ARTíCULO2. •• 'í r
LAPLANEACI6N'DEBERÁL~V;.tS~1'.bABO COMO UNlililo PARAH

j 4 ' I ••• - ~iEFICAZ,DESEMPEÑODE LA: RESPONSABILIDADDEL ESTADO SOBREEl
.# t" #- "o. } i tI \.
, DESARROLLOINTEGRAL.EQUITATIVOYSUSTENTABLEDELAENnDADy DEBERA

~~~~~:S~:C~N.*~~Álti>,N~ ID -ETIV~~:S~~:~I~~
POLíTICADELOSESA OSUNIDGSMEXfCAN R ELLO.ESTARÁBASADA
ENLOSSIGUIENTESPRINCIP1os:

2015-2018
1.- Elconstante ejOIQnJientoe boórnico. socialry cu~ural del pueblo, y el

J. L,,('Lt O,f tuce,,;, iJ", f:PlU !
impulso a su part,clpaciórí act,va en fa planeac,ón y ejecución de las
actividades del Gobierno:

11.- Elrespeto irrestrictode losderechos humanos;

111.- La igualdad de derechos entre todos los individuos que habitan en el
Estado. la distribución equitativa de las oportunidades en el territorio. la
atención de las necesidades básicas de la población. y la mejora en todos
losaspectos de la calidad de vida. en cumplimiento del principio de justicia
social, que garantice un ambiente adecuado para el desarrollo de la
población;

-----
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IV.- El fortolecimiento del Pacto Federal de la Autonomía del Régimen
Interior del Estado, y la ampliación del sistema de protección a los derechos
humanos en lo polffico, económico y cu~ural;

V.- Ei fortalecimiento de la autonomía municipal para lograr un desarrollo
equilibrado. a través de la promoción de la descentralización nacional y
estatal;

VI.- Elequilibrio de los factores de la producción, que proteja y promueva el •
empleo, en un marco de estabilidad económica y sOcia[fr~ ,.,

VII.- La participación social en el diseño, instrumeftdciónf)egUimiento y
evaluación de las acciones públicas; ~ lIl'\
VIII.- La perspectiva de género, para garantizar la' igualad de
oportunidades entre hombres y mujeres, y 'í J .

I ~ •
IX.-La aplicación de ia Gestión por Resultados en la Admin~tración. úbllca

dei Estado. f U':t '¡) t ,)- ].!I
) I y « (, < , LJ

(, (t ~« (-(,(' Jrt
((.( 'LJ

ARTíCULQ_~.~. _

LA PLANEAC'itN ~ct'o'~lR&rotIfs ttTlR~CESO CONTINUO,
- IDEMOCRATICO, ~ ABL PARTI€lPATI MEDA TE EL CUAL SE

ESTABLECENOBJETI\7 S, ESTRATEGIAS,l'ANES PROGRAMASESPECíFICOS
DE IMPLEMENTACiÓN PARA 'TE' DE Q.Á DISTINTASDIMENSIONESDEL
DESARROLLg;..9E~ESTAOOP PíSIGNAR OSA~ECURSOS:c;ÓNFORMEAL
ESQUEMA DE PRESUPUESTOBASADO EN RESULTADOS.EL PROCESO DE
PLANEACIÓN SE DESPLIEGA EN LAS FASES DE FORMULACiÓN,
INSTRUMENTACiÓN,SEGUIMIENTOY EVALUACiÓN.

ARTíCULO6.

LOS AYUNTAMIENTOS CONDUCIRÁN LA PLANEACIÓN DEL
DESARROLLODE LOSMUNICIPIOSCON LA PARTICIPACiÓNDEMOCRÁTICA
DE LOS GRUPOSSOCIALESDE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTOEN EL

-----
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CAPíTULO IV DEL TíTULO TERCERO DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS
MUNICIPIOS DELESTADODEYUCATÁN.

ARTíCULO 8.

LOS PRESIDENTESMUNICIPALES REMITIRÁNAL CONGRESO DEL ESTADO

SUPLAN MUNICIPAL DEDESARROLLOY ELINFORMEANU~L;~BRE ELAVASNCDE
E
A

Y LOS RESULTADOSDELMISMO PARA LOS EFECTOSDE L~,M~S:ANISMO •
EVALUACiÓN, DECONFORMIDAD CON LASDISPOSICIO~ESE¡nABLECIDAS EN
LA LEYDE GOBIERNO DE LOSMUNICIPIOS DELESTADODE YUC TÁN.

ARTíCULO 26. O
LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓ~ DEBEN SER EVAL ABLES,

- I
CONGRUENTES ENTREsr Y EXPRESAR.EN INDICADORES LOS RESULTADOSDEL
DESARROLLO 'D SEADO~ DÉ~MANfRA QU PUEDAN sml OBJETO DE

JSEGUIMIENTO Y EVAlUAéIÓN, LOS PROCESOS DE PROGR MACIÓN DEL
• 'PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS ESTARÁN ALINEADOS A LO

INSTRUMENTOSDntkf.f:lIj¡1Glól5NTAMIENTO

ARTícUL02:T EKtT
2015-2018 ,

LOS PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLO CONTENDRAN LOS
ELEMENTOSÓÉSCRlTcJsE ElARTTéM)t¡'l~"'D@LEY'1'DrGÓBIERNO DE LOS

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATÁN, Y DEBERÁN ESTARALINEADOS AL
PLAN ESTATALY A LOS PROGRAMAS DE MEDIANO PLAZO. LOS PLANES
MUNICIPALES DE DESARROLLO DEBERÁN ELABORARSE, APROBARSE Y
PUBLICARSE, EN UN PLAZO DE NOVENTA DíAS CONTADOS A PARTIRDE LA
FECHA EN QUE TOMEN POSESiÓN LOS PRESIDENTESMUNICIPALES. LOS
AYUNTAMIENTOS QUE INICIEN EN ELMISMO PERíODO CONSTITUCIONAL DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADODEBERÁNALINEAR SUSPLANESMUNICIPALES
DE DESARROLLO AL CONTENIDO DEL PLAN ESTATALEN UN PLAZO DE HASTA
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CIENTO OCHENTA DíAS A PARTIRDE SU PUBLICACiÓN, SIN DETRIMENTODEL
TÉRMINO ESTABLECIDOEN ELPÁRRAFO ANTERIOR.

LEYDE GOBIERNO DE LOSMUNICIPIOS DELESTADODEYUCATÁN

ARTíCULO 1, Ah
LA PRESENTELEYESDE INTERÉSPÚBLICO Y OBSE~'fÁNC' "<;;ENERAL EN

EL ESTADO DE YUCATÁN, Y TIENEPOR OBJETO EST~BLECE~l'A BASESDEL
GOBIERNO MUNICIPAL. Asf COMO LA INTEGRACiÓN, ORGA IZACIÓN Y

r .J_. \

FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO, CON SUJECiÓN LOS MAlNDATOS
f I

ESTABLECIDOS POR LA CONSTITUCiÓN POLíTlC~ DE LOS' ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA PARTICULARDELESTtDO. ) 1..I J

,J < ,\, ]'1
ARTICULO 2. « .- .J
ce .« r-¡.,

El! MUNIC1PIO ESELORDEN DE GOBIERNO QUE CONSTITtlvS LA BASE
Je
e

LA DIVISIÓN-TEI~TOIlI"V y D~ 'f'\.~~'1t.1~IÓN-POLfTlCA Y
ADMINISTRATIVA D~L EST~O,'t!~Ó &D~¡}.l'5E'GclB1ERNO LOCAL. EJERCE
LASFUNCIONESmE íht~"mAS, RE!T"A ' :rt:~VI~S PÚBLICOSDESU

COMPETENCIA Y ORGANIZA 'A LOS DSTlNTOSNU~LEOS POBLACIONALES QUE
POR RAZONES HISTÓRICAS2!01Spó 1rtllNISTERIO DE LEY, FUERON, ~ ,
CONFORMÁN9-0SE' ¡:N SU~J~RISorCClÓN T1ERRITgRl"'!1f''''R~fJ,AGESTiÓN DE
SUS INTERESES.LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATÁN GOZARÁN DE
AUTONOMíA PLENA PARA GOBERNAR Y ADMINISTRAR LOS ASUNTOS
PROPIOS, EN LOSTÉRMINOSDE LA CONSTITUCiÓN POLíTICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS Y LA PARTICULARDELESTADO.

ARTíCULO 3.

LOS AYUNTAMIENTOS PREVIO ACUERDO, PODRÁN COORDINARSE
ENTRESr.CON LASAUTORIDADES ESTATALESY FEDERALES,EN LOS TÉRMINOS

-----
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TEKtT~_1:.::..._
QUE SEÑALA LA CONSTITUCiÓN POÚTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS

MEXICANOS, PARA EL EFICAZ CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES, LA

RESOLUCiÓN DE SUS NECESIDADES COMUNES Y LA MEJOR PRESTACiÓN DE

LOS SERVICIOS PÚBLICOS.

ARTíCULO 41.

EL AYUNTAMIENTO TIENE LAS ATRIBUCIONES SIGUIENTES~U\S CUALES -

SERÁN EJERCIDAS POR EL CABILDO: (),.

A) De Gobierno: . LJ 1\
111.. Expedir V reformar el Bando de Pollcra lGObler :"Ios reglamentos,

, I
circulares y demós disposiciones administrat'vas de bservanclo general,

dentro de sujurisdicción: II J tl
B) De Administración: f~ ;." ,\. "1 n

( t))~ ( ~r ¡JI
111- Aprobau ejecutar. supervisar y, evaluar, en su caso, los rogramas ca

~ f' (' ¡
~ desarrollo agropecuario V forestal. del Plan Esfratégico Y deL,plan Municipal
~ I ~
-de Desarrollo, en sucaso; ...._ I .__

D) De Planeación: H. AYUNT AMIENTO
11.-Aprobar el Plan EStratégicO'

I
IV.- Vigilar la ejecución de los plañés v'PtOgramas.

¡JuutO,!' naCeFnO,!' 1#t:ÍJ'f
ARTícULO 108.

LOS AYUNTAMIENTOS ORGANIZARÁN EN EL ÁMBITO DE SU

JURISDICCiÓN, UN SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACIÓN QUE GARANTICE EL

DESARROLLO DINÁMICO, INTEGRAL, SUSTENTABLE Y EQUITATIVO. PARA TAL

EFECTO OBSERVARÁ LAS BASES SIGUIENTES:

l.. EL DESARROLLO MUNICIPAL DEBERÁ ESTAR DIRIGIDO A PROPICIAR EL

MEJORAMIENTO ECONÓMICO, SOCIAL Y CULTURAL DE SUS HABITANTES:
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11.- LA PLANEACI6N SERÁ DEMOCRÁTICA Y DEBERÁ CONSIDERAR LAS
ASPIRACIONES Y DEMANDAS SOCIALES PARA LA ELABORACI6N DE PLANESY
PROGRAMAS, SE APOYARÁ EN LOS MECANISMOS DE PARTlCIPACI6N Y
CONSULTA CIUDADANA ESTABLECIDOSENLASLEYES,ASrCOMO ENLOSUSOS
Y COSTUMBRESPROPIOSDE LASCOMUNIDADES;

111.- LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACI6N MUNICIPAL DEBERÁN SER
ARM6NICOS CON LOS RELATIVOSA LOS ÁMBITOS ESTATAL'k FEDERAL,Y IV,-
EL ESTABLECIMIENTODE SUS PROPIOS 6RGANOS CONS íJlvos PARA LAr í- •

FORMULACI6N, SEGUIMIENTO Y EVALUACI6N DE SUS-I UMENTOS DE
PLANEACI6N. { .

ARTícULO 109, In:
LA PLANEACI6N CONSTITUYELA BASEDE 19\ ADMINISTRACiÓN Ú\UCA

MUNICIPAL, Q~E SER~INTEr<R,A(:P'}RTIC ~ATIVA, A LARGer ,LAlO ENE
COMO SUSTENTO,EL(~I1fE.MADE,PLANEACIÓN DEMOCRÁTICA, PREVISTOENif LA CONSTITUCiÓN ROUTICJI: D LOS ESTADOS UNIDOS MEXI ~OS, EN LA

• CONSTITUCI6N POLrTICA DEL ESTADO! EN LA LEY DE PLA~ ACI6N DE

ESTADODEYUCAT ;~'1lT I TAMIENTO

ARTrCULO1TEKiT
2015-2018

LOS AY~N¡ IEN}OSJCONDU<iJl'~nWl-1<::lJ.':£!p~PESI DE MANERA
PLANEADA .Y'PROGRAMADA ~;flLA ESFERR'DE 'Sú' C'OMPETENCIA. EN

COORDINACiÓN CON LOS DEMÁS ÓRDENES DE GOBIERNO, CON LA
PARTICIPACI6N CIUDADANA Y LOS NÚCLEOS DE POBLACI6N; Y
REGLAMENTARÁN LAS BASESQUE ESTABLECEESTALEYY LA LEY ESTATALDE
PLANEACI6N, PARA INTEGRAR EL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACI6N,

CREAR LOS CONSEJOS DE PLANEACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LOS
MUNICIPIOS Y ESTABLECERLOS MECANISMOS DE PARTICIPACI6N DE LOS
GRUPOS Y ORGANIZACIONES SOCIALESY COMUNITARIAS,
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ARTíCULO 111,

LOS AYUNTAMIENTOS FORMULARÁN SU PLAN ESTRATÉGICOY EL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO, CON LA FINALIDAD DE PROMOVER EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD, DE ACUERDO CON SUS
RECURSOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONÓMICOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE SUS FINES, PARA EL DESARROLLO DE SUSACTIVIDADES
PRODUCTIVAS, EL APROVECHAMIENTO DE SUS ~ECURSOS, EL
ESTABLECIMIENTO,AMPLIACiÓN, MEJORAMIENTO Y CONSER,VACIÓN DE LOS
NÚCLEOS DE POBLACiÓN Y LOS SERVICIOS PÚBLlCO£~rMr,LARÁN LOS
PROGRAMAS QUE DERIVEN DEL PLAN ESTRATÉGICO;::.~DE~P, N UNICIPAL
DE DESARROLLO, SECCiÓN SEGUNDA D LOS INSTRUMENTOS DE
PLANEACIÓN,

ARTíCULO 112, ,!i ,jr, \
" ¡, ,'t ()t',.1' '1

LOS AYUNTAMIENTOS CONTARÁN CON OS SIGUIENTE~JNSTRUMENT~\,

; pE PLANEACIÓNf" PCAÑESTRATÉGICO:! JJ \1
11.,PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO,Y,, _

111., PROGRAMAS ~ÉR A6M ~1~t"~~l~ÑALADOS EN LAS

FRACCIONES ANTERI RES, K",
2015-2018

ARTíCULD.l113UtO,f' lTacelnO,f' Inri,f'/,
EL PLAN ESTRATÉGICOCONTENDRÁ LAS PRIORIDADESY OBJETIVOS DE

LARGO PLAZO PARA ELDESARROLLOSUSTENTABLEDELMUNICIPIO Y DEBERÁ

SER EVALUADO Y ACTUALIZADO EN CONCORDANCIA CON LOS PLANES
NACIONAL Y ESTATAL DE DESARROLLO, LA PROPUESTA DEL PLAN
ESTRATÉGICO SERÁ ELABORADA POR LA INSTANCIA QUE PARA EL EFECTO
DETERMINEELAYUNTAMIENTO, SECCiÓN TERCERADEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO,

-
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ARTíCULO 114,

El PLAN MUNICIPAL DE DESARROllO CONTENDRÁ lOS OBJETIVOS,
pOlíTICAS Y ESTRATEGIASQUE SIRVAN DE BASE A LAS ACTIVIDADES DE LA
ADMINISTRACiÓN PÚBLICA MUNICIPAL, DE FORMA QUE ASEGUREN El
CUMPLIMIENTO DE DICHO PLAN Y ESTARÁVIGENTE DURANTE SU PERíODO
CONSTITUCIONAL.

El PLAN MUNICIPAL DE DESARROllO DEBERÁ SER ELABORADO POR LAS ti
' "DEPENDENCIAS Y ENTIDADESDE LA ADMINISTRACiÓN ~ÚBlfC'A MUNICIPAL,

CON LA ASESORíADELA INSTANCIA TtCNICA DE PLANEAC Ó EVALUACiÓN
I

Y SEGUIMIENTO QUE PARA El EFECTO DETERMINE-El! A NTAMIENTO; El
.-\ l \

MISMO SOMETERLOA LA APROBACiÓN DELAYl'JNTAMIENTODEN RO DE lOS
I ¡ ¡

PRIMEROSNOVENTA DíAS DE SUGESTiÓN, E INDICARÁ OS ROGRAMAS DE

CARÁCTER SECTORIAL. 1 ~
ARTíCULO 115

J<t ( (
REFIEREESTECAPíTULO,SEcPUBlICARÁN ENLA,GACETA MUNICIPAL.-

H. AYUNTAMIENTO

ARTíCUlO,:r EKiT
LAS DEPENDENCIAS Y E fiDADE é8LA ADMINISTRACiÓN PÚBLICA

~
MUNICIPAL ~BORA..RÁN'JPROGRAMAST; B~ATNOS"(c.A UAlES, QUE
DEBERÁNSERCONGRUENTES CON lOS PLANESY PROGRAMAS DE lOS QUE

SEDERIVAN Y REGIRÁN LAS ACTIVIDADES DE CADA UNA DE ELLAS, DICHOS
PROGRAMAS FORMARÁN PARTE INTEGRAL DEL PRESUPUESTODE EGRESOS
MUNICIPAL Y SERÁNAPROBADOS POR El AYUNTAMIENTO, CONJUNTAMENTE
CON El MISMO,

1_----
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ARTíCULO 117.

ELPRESUPUESTODEEGRESOSDE LOSMUNICIPIOS DEBERÁATENDERLAS
PRIORIDADES Y OBUETIVOS QUE SEÑALEN EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO Y LOS PROGRAMAS DERIVADOS DEL MISMO. DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDOEN ESTALEYY SUSREGLAMENTOS.

ARTíCULO 118. ~_

ELAYUNTAMIENTO FORMULARÁ ELPLAN MUNI9l:'t'~?~,\SARROLLO.
CON LA FINALIDAD DE PROMOVER EL DESARROLlO NTc.GRAL DE LA

COMUNIDAD. CONSIDERANDO LOSSIGUIENTEJ:ASP~CTOSh )

1.- EXPONDRÁ EL DIAGNÓSTICO MUNICIPAL !DESCRIBIENEj SU SIT~ACIÓN

GENERAL;, JO¡. > j. I
11.-E,STABLECERALOS 9BJE Y9S G¡:~ ~ES ESPECfFICqS¡:ESTRATEGIAS.

POLl~I<?!,~j!,;.R,?GR'At;'1~S, AC(CIONES r PRIORIDADES DEIIl8ESARROLLOi
~f'iTEGRAL DEL MUNICIPIO. LOS"'Q11E PPDRÁN INCLUIR LOSf;OBJETIVOS
~ LARGO PlAZO CONTENIDOS EN OTROS INSTRUMENTOSDE' PLANEACIÓN
APLICABLESAL MlJ~IP~YUNT AMIENTO
111.-SEREFERIRÁA~ CON"JUNTO DElt..I\ ACT VID 'ca ÓMICA Y SOCIAL DEL
MUNICIPIO. EL PLAN MUNICIPAL o DE ROL Q NO PODRÁ SER

MODIFICADO EN ELULTIMOA'i'OD -E:i.~íCI CONSTITUCIONAL. UNA VEZ

APROBADO ~: PUBLlCAD9,~t:J y¡ ,~~~g~MU ICIPAL SERg.,oBLIGATORIO
PARA TODA LA'ADMINISTRACIÓN MUNICIP~t: <t ""IUd.

LEYDEASENTAMIENTOSHUMANOS DELESTADODEYUCATÁN

En esta ley se establecen las atribuciones y obligaciones de los
Ayuntamientos en su jurisdicción territorial, sobre todo en el artículo 6
fracción V semenciona que una de susatribuciones es PromoverY planear
el desarrollo equilibrado de las diversas comunidades; y la fracción XIIIse
menciona que essuobligación Promover la participación ciudadana en la

-----
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elaboración y ejecución de los programas de desarrollo urbano de su
competencia y centrosde población del municipio,

LEYGENERAL DECONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (FEDERAL)

ARTíCULO 1. ~ el
LA PRESENTELEY ES DE ORDEN PÚBLICO Y ¡lIjNl, r~MO OBJETO •

ESTABLECERLOS CRITERIOS GENERALES QUE REGI?ÁN l'\1e¡,0NTABILlDAD
GUBERNAMENTAL y LA EMISI6N DE INFORMACI6N FiNANCIERA DE LOS ENTES
PÚBLICOS. CON EL FIN DE LOGRAR SU ADECU.á.bA AR ONlZACl6N, LA

I , !
PRESENTELEY ES DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA PAR , LOS RODERES

\ I •
EJECUTIVO, LEGISLATIVOY JUDICIAL DEliA FED~CI N. t.OS ESTA OS Y EL'<::"1= ,..- .....• . ft.
DISTRITOFEDERAL:LOS YUNTAM~E~T9SDEiLO MU ICIPIOS¡';OS 6RfANOS

~OL~TIC~.<?ADM.I~ISTR~JI~OS~rJA.sfO~ACIONES TER" T<1RIAL~S~EL
jOISTRITO FEDERAL: LAS<ENTlOADES DE LA ADMINISTRA~IÓN PUBLICa
~ PARAESTATA~, YA EAN FEDERALES. ESTATALESO MUN;'c PALES Y Lb, ...•

ÓRGANOS AUTÓNOMOS FEDERALES~ESTATALES,LOS~OBIERNOS ESTATALES
DEBERÁN COORDI ARSb "éb LOAM e p iroPARA QUE ÉSTOS
ARMONICEN SUre TABIUDAD O BASE E. . s ¡SPelSICIONES DE ESTA

LEY, EL GOBIERNO DEL DISTR DE A~ EBE CO RDINARSECON LOS
I

ÓRGANOS POÚTICO-ADMIr:!! • LV~ 18DE SUS DEMARCACIONES

TERRITORIALE~~/LAS~ENTlg~D~S,l.E£Ei~~~,PE,B~.J~ESPETAR LOS
DERECHOS DE LOS MUNICIPIOS CON POBLACION INDíGENA, ENTRE LOS
CUALES SEENCUENTRAN ELDERECHO A DECIDIR LAS FORMAS INTERNASDE
CONVIVENCIA POLfTICA y ELDERECHO A ELEGIR.CONFORME A SUSNORMAS

Y. EN SUCASO. COSTUMBRES.A LASAUTORIDADESO REPRESENTANTESPARA
ELEJERCICIO DE SUSPROPIASFORMAS DE GOBIERNO INTERNO,

----_.
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ARTíCULO 4.

PARA EFECTOSDE ESTALEYSEENTENDERÁPOR:

XXVI. Planeación del desarrollo: el Plan Nocional de Desarrollo. así como los
planes de desarrollo de los entidades tederatlvas. de los municipios y de los
demarcaciones territariales del Distrito Federal. conforme resulte aplicable o
codo orden de gobierno.

LEYDE PRESUPUESTOY CONTABILIDAD GUBERNAMEN 'lA
•

a
ARTíCULO 1. n
LAS DISPOSICIONES DE ESTA LEYtSON ~E ORDEN PÚBLICO E INTERÉS! •.i í

GENERAL Y TIENEN POR OBJETO NORMAR t:A PROGRAMACiÓN.

PRESUPUESTAS!ÓN. E~E¡CICIOf .cONTABILiDAD. RENDIClÓÑJ,~E CUENTAS.
j,90N!ROL.t .EYALOACIÓN DE LOS'IN9RESOS Y EGRESO~UBLlCOS DEL
(ES'í1DO_DE, YUCATÁ • DE LOS RECUPSOS A CARGO DEJl!;pS SUJET S
I-QBLlGADOS EJECUIOBES,DELGASTO••SEJ>J!.IL6DOSEN ESTEORDENAMIENTO.

LA CONTRALORfAH. LAs NSJ4.t-lO béleoNTR'GD DE LOS PODERES
LEGISLATIVOY JUDICIM DE0EP¡ENDENC \OoD ENTIDADESDE LA
ADMINISTRACiÓN AUBLlCA, DE 10S~ ISM S AUTÓNOMOS DEL

ESTADO VIGILARÁN EL ESTRICR<t~P ! 8 DE LAS DISPOSICIONES DE
ESTA LEY POR PlARTED LOS, UJETOS OBLIGADOS. CONF.IORME A LAS, I il' '" <J r. ., 'PI"" (J v,,#u,
DISPOSICIONES LEGALES. LA AUDITORfA FISCALIZARÁ' EL ESTRICTO
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE ESTA LEY POR PARTE DE LOS
SUJETOSOBLIGADOS. CONFORME A LAS ATRIBUCIONESQUE LE CONFIEREN
LA CONSTITUCiÓN POLíTICA Y LA LEY DE FISCALIZACiÓN DE LA CUENTA

PÚBLICA DEL ESTADO DE YUCATÁN. LOS MANUALES. LINEAMIENTOS.
DISPOSICIONES GENERALES. PROCEDIMIENTOS Y DEMÁS ORDENAMIENTOS
QUE EN MATERIA PRESUPUESTARIAY CONTABLE SEEXPIDAN. SESUJETARÁNA
LO DISPUESTOEN ESTALEYY DEMÁS LEGISLACiÓN APLICABLE PREVISTAPARA
ELMANEJO DE RECURSOSPÚBLICOS. LOSSUJETOSOBLIGADOS POR ESTALEY
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y SU REGLAMENTO SON LOS EJECUTORESDE GASTO A QUE SE REFIEREEL
ARTíCULO 5 DE ESTEORDENAMIENTO LEGAL.

ARTíCULO 3.

LA SECRETARíA,HACIENDA Y LA CONTRALORíA, EN ELÁMBITO DE SUS

RESPECTIVASCOMPETENCIAS, INTERPRETARÁNLAS DISPOSICIONES DE ESTA _
LEYY RESOLVERÁN LAS DUDAS Y CONTROVERSIAS QUE LOS1JECUTORES DE :
GASTO LE PRESENTENEN RELACiÓN CON LA APLlCACI0r D ''ESTA LEY,LOS

AYU~TAMIENTOS PODRÁN, EMITIR L1NEAMIENTOSfl DIS~OSltIONES DE
CARACTER GENERAL EN ELAMBITO DE SURESPE~ '3:M ElE ~IA, CON
BASE EN ESTA LEY, QUE LES PERMITAN LA ESTRICTAIjpLTCACIÓN DE LAS

I I' '
NORMAS EN MATERIA PRESUPUESTALCONTtBLE Y DE PON~RO .E LOS
RECURSOSPÚBLICOS, EN ELCASO DE tos POD RESLEGISi::ATIVOY J DICIAL

J r •.
Y DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, SUS l<\REAS DE AQ"MINISTRACION
COMPETENTESPODRÁN ESTABU'CERrAs DISP-OSICIONESGEN~RALESCO EL

¡fiN DE INTERPRÉTAR~/CU PLlR"'LODISPUESTOEN ESTALEYY S01'e6LAMENT ,t\
(LAS disPosicioNES GENERALESA QUE dE REFIERENESTEARTíeULO DEBERÁN.1

PUBLICARSEEN EL~~IA0~tJ'NT AMIENTO~~'~

ARTícuLO:T EKtT
ELGASTO PÚBLICO EN EL=ESlA~Oi1nl REVISTOENEhPR~UPUESTO DE

EGRESOS APROBADO( POR ~tacONGRESOrYI1COMPRÉNDERÁ LAS
EROGACIOÑES POR CONCEPTO DE GASTO CORRIENTE, INVERSiÓN FíSICA,
INVERSiÓN FINANCIERA, RESPONSABILIDADPATRIMONIAL Así COMO PAGOS
DE PASIVO O DEUDA QUE REALIZAN LAS SIGUIENTESEJECUTORESDE GASTO
DELGOBIERNO DELESTADO:

1.-El Poder Legislativo:

11.-El Poder Judicial;

111..El Despacho del Gobernador;

IV,- Las Dependencias; V,- Las Entidades, y-
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VI.- Los Organismos Autónomos, Igualmente, son ejecutores de gasto los
ayuntamientos en relación con los conceptos mencionados en el primer
pórrato de este artículo, incluidos en sus presupuestos de egresos autorizados
por susrespectivos cabildos.

ARTfcULO 178,

Todos los ejecutores de gasto contarón con unidades de administración
y de planeación encargadas de planear, programar, presupuestar y
establecer medidas para la administración interna y evalua susprogramas,.,
proyectos y actividades en relación con el gasto púCI!£O con case en
indicadores de desempeño, Asimismo, dichas unidad~~e5erón llevar sus
registros administrativos y encargarse de su aprovec¡{~rAlenth estadístico, así
como mantener actualizada la información estadísflca. lI'

{ O
,"'r ~ r¡

EL PRESU~UES1'?pE ::G~~SOS,Jt' CONTABILIDAD GUBE NAMEN~ ' EL

j
CON,TROL y. EVALUA~I~N, DE~GASTO PÚBUeO DE LOS AYUNT6MIENTOS SE

l' REGIRÁ POR LO ISPUESTOEN LA CONSTITUCiÓN, LA LEYDE!sOBIERNO E
(~ 1 ~

LOS MUNICIPIOS DEL ESTADODE YUCATÁN Y ESTALEYEN LO CONDUCENTE,

~S P:E:JE~~~~I~~ QUE~E t~t~~~DE ~A~:L~~~:~~~ T~~~~

EJECUTORESDE GASTO, INCL1JYENA [Q~ MIEN OS,

2015-2018
ARTíCÚLO'18'ltOJ' ffaCemOJ' m&ÍJ'f

#

EN LA ELABORACiÓN DE SUS PRESUPUESTOSDE EGRESOS, LOS
AYUNTAMIENTOS SEAPEGARÁN A LAS CATEGORíAS PRESUPUESTALESY LAS
CLASIFICACIONES QUE ESTABLEZCA EL CONAC, SON APLICABLES A LOS
PRESUPUESTOSDEEGRESOSDE LOSAYUNTAMIENTOSLASPREVISIONESDE LOS

ARTíCULOS 39 Y 40 DE ESTALEY.EL PRESUPUESTODE EGRESOSCONTENDRÁ
LOS ELEMENTOSQUE ESTABLECENLASFRACCIONES I Y 11DELARTíCULO 54 DE
ESTALEY,EN LO CONDUCENTE.
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ARTíCULO 182.

LA ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA DEL PRESUPUESTODE EGRESOS
FACILITARÁ ESTABLECERLA RELACiÓN DE LA PROGRAMACiÓN DE LOS
EJECUTORESDE GASTO CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, Y LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTADOS DEBERÁN INCLUIR INDICADORES DE
DESEMPEÑO CON SUSCORRESPONDIENTESMETASANUALES.

~ -LEY DE ACCESO A LA INNFORMAClÓN PÚBLlC DELriTADO Y LOS

MUNICIPIOS DE YUCATÁN LJ
ARTíCULO 1. O I

LA PRESENTEL1EYES DE ORDEN RÚBUCO y. DE NTERtS SOCIAU LOS
..J*., f

PARTICULARES TENDRÁN ACCESO (\\LA INFORMACiÓN PÚBUCA. EN LOS

TtRMINOS QUE tSTA SEÑALE. ~ 4; ( r JU \l
j. :. ~« «( JO
(- (:..•--

loo

ARTíCULO 2'-H-.-A-Y-U-N-T-A-M-IE-N-T-O---
ESTALEYTllil\l PG OBJEIQ ~

1.-Garantizar el derec o d toda person ala&G~so a a infarmación pública
que generen o se encuentre eofp6fesioli)jéJIos sujetos obligados señalados

en esta LeYjJuutOJ' ffaCCI1'fOJ' me/J'f
11.-Transparentar el ejercicio de la gestión pública mediante la difusión de la
infarmaclón que generan lossujetos obligados;

111.-Contribuir en la rendición de cuentas, de manera que los ciudadanos
puedan conocer el desempeño de los sujetos obligados;

IV.-Garantizar la protección de los datos personales en poder de los sujetos
obligados;

V.- Promover la móxima publicidad de los actos de lossujetos obligados, y

------
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TEKtT_'&::..-
VI.. Preservar la información pública y establecer las bases poro la
organización. clasificación. manejo y sistematización de todo tipo de
documentos en posesiónde lossujetosobligados por esta Ley.

11.. EiPoder Ejecutivo;

IU.-ElPoderJudicial;

ARTíCULO3.

LOSSUJETOSOBLIGADOSDEESTALEYSON:

1.- ElPoder Legislativo;

IV.- LosAyuntamientos;

V.- LosOrganismosAutónomos; )
r"t, tI

VI.. Cualquier otro organismo. dependencia o entidad estafal o municipal;
Y . (~V(:'tI'v~ ( ( .JLj(-(-~.. .,"'"1(- ...•~(:t... '.

11.- Losorganismose institucionesa losque la legislaciónestatal reconozca
como entidades-de-interés público .. t,.ars..ujetosObi~dos'que entregan
recursopúblico po~al~IYr Mncel'tó't:11'éls'cfrganifacionesde la sociedad
civil. estarón fac ados para requer Res ' Ichas organizaciones la
información relativ lusa ':{,destjn9 e ~aJesti cursQsJa efecto de que la
información sea difundida si 'Olgl1- gObeír1Odoasí lo sollcrtore. siempre y
cuando en términos.de,esta (,;y no' sea,clasificada cóma~reservada o1«' •......o(i --" -- "' •••••0.. '"'o.
confidencial.

Artículo 4.

Se entiende por información pública. todo documento. registro.
orchivo o cualquier dato que se recopile. procese o posean los sujetos
obligados en esta Ley.

-----
PLtlN DE"DEStlPPOLLO ,,",UNIC'''AL 2015-201P



Artículo 5.

50n obligaciones de los sujetos mencionados en el artículo 3 de esta
Ley:

1.-Hacer transparente su gestión mediante la difusión de la infarmación
pública;

11.-Fa
l
vodrecerdlarendici~n ddecuentas ablapt.oblaciófn.a fidn~\~ue pueda ser A

evo ua o su esempeno e manera o Jelva e Inarma ~ r:...' •
111.-Proteger la infarmación reservada. incluyendo I atas. que teniendo

I , elcarácter de personales, se encuentren bajo surasgue o v.- eoo conservar
secrecfa en los términos de esta Ley; )

IV,- Integrar, organizar, clasificar. actualizar, prese manejar con
eficiencia los archivos administrativos;/bocu~entos; J
V.- Publicar losacuerdos o r'!9lan:;':',rltosqult:clliten el cumpli¡f;'iento de esta

Ley; ¡\ i{:{ \;,tí ::!LI Q
f,. ci- f' ~ (: - - \. ,r-;
• ,VII.- Documentar t o acto farmal 'que derive del ej'l[cicia de sasI •..•
facultades. competencias ojuociooes; _

H. AYUNT AMIENTO

ARTíCUL09T EKiT
LOSSUJETOSOBLlGADOS,<De:cO/llFORMIDAD CON LO PREViSTOEN

ESTALEY.DEB~~t1 p, .[l~q;'Y,. "iTtf\lS~~GW~IZADA!"'~-'¡'¡ECESIDAD DE
QUE MEDIESOLICITUDALGUNA. Y A DISPOSICiÓNDELOSCIUDADANOS EN
LASUNIDADESDEACCESOA LA INFORMACiÓNPÚBLICA.LA INFORMACiÓN
PÚBLICASIGUIENTE:

1.- Las leyes. regia mentas. decretos administrativos. circulares y demós
normas que les resulten aplicables. que den sustento legal al ejercicio de su
función pública;

11.-Su estructura orgónica. desde el nivel de jefe de departamento o sus
equivalentes hasta el nivel del funcionario de mayor jerarquía. y el perfil de
las puestos;-----
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111.- El directorio de servidores públicos, desde el nivel de jefe de
departamento o susequivalentes hasta el nivel del funcionario de mayor
jerarquía. con nombre. domicilio oficial. número telefónico oficial y, en su
coso. dirección electrónico oficial;

IV.-Eltabulador de dietas, sueldosy salarios;el sistemade premios,estímulos
y recompensas y las reglas para su aplicación; así como una lista con el

importe ejercido por concepto de gastosde representaJi.ó1.,~n el ejercicio
del encargo o comisión: :~. ~, .

V.-Eldomicilio, número telefónico y lo dirección electró¡¡:ca!j)lo Unidad de
I .

Acceso o lo Información Público donde padrón recibirseiaS~iCItUdes paro
obtener lo información público; ~)- n
Vi.- ElPlande Desarrollo,losmetas y objetivof ~ sus¡:¡rograma o~rativos
y lo información compieta y actualiz9da de s6sIndlcaaor'esd~.gestJóny de

resultados; 1", \' '1
Vli.- LosserviciÓsque ofr~en:l~s tróJ;;;es, requisitosy formatos~ en sucoso,.

, • - < ! JO".) el monto de losderechos para acceder a losmismos; :• • l' !

VIIi.. El monto del.presupuesto asignado, así como-los ínformes sobre su
ejecución. Enel coso d~l ~aé ';rc~i!ih\!l-!;;roG,ación público seró
proporcionado respec o d coco uno ~us¡jé'pen enclas y Entidadespor
lo Secretaría de Hac enda e toCio, o r:tJ Idemós informaró sobre lo
situación financiero de dicho ge5>'.I0ge¡u o público del Estado;

.• '. • ". f'>'" ~ "- -<"t . .., 1 fi •..,IX.- Los destlnatarios'fy e¡'.uso/oUlorrzaao ae'toda en rega de recursos
públicos. cualquiera que sea su destino. así como los informes que dichas
personasdeben entregar sobre el usoy destino de éstos;

X.- Losenajenaciones de bienes que realicen por cualquier trlulo o acto,
indicando los motivos, beneficiarios o adquirentes y los montos de los
operaciones;

Xi.- Losreglasde operación, losmontos asignadosy crlleriosde selección o
acceso o los programas de estímuios,sociales y de subsidio,así como los
beneficiarios de losmismos;

-
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ARTíCULO 9 A.

ADEMÁS DE LO SEÑALADO EN ELARTíCULO 9, LOS SUJETOS OBLIGADOS

DEBERÁN DE PUBLICAR Y MANTENER ACTUALIZADA EN LAS UNIDADES DE

ACCESO A LA INFORMACiÓN PÚBLICA Y EN LOS SITIOS DE INTERNET

RESPECTIVOS, LO SIGUIENTE:

JoJOI

H. AYUNTAMIENTO

TEKtT
2015-2018

/~JuutO,!'hacen'co,!' mri,!'!

IV,- Para el caso de losayuntamientos:

a) La relación de los consejos o comités de consulta, o de ~1(lCUlaCiÓncon A
,-fV.\ •

los sectores social y privado, así como los integrantes él s . mos.

h
« •

-----
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BASES Y LINEAMIENTOS PARA
LA ELABORACION DEL PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL



" -El proceso de planeación municipal constituye e»le!erente y punto .
de partida de un desarrollo ordenado. con una clara v~iÓ¡:-'d¡j\largOplazo y .
en el que se deben considerar las aspiraciones de I ÓCi!ija t'ekiteña, de
susorganizaciones civiles, empresariales y gUberna~entales on~e se hace
necesario establecer las bases y lineamientos'ge~a1es IQ.e den\umbo y

certidumbre a tan importante proceso.~. lI!.'
?t{ rl .~

ALINEACiÓN DEt.:"IlROCESODE.PlANEAaIÓN DELDESA ROLLO
. ¡j, V<,(.~I , J

J'~ < Las politicas públicas del Muni'¡ipio contenidas e~-~ste Pian. s'1n\
• congruentes por los referentes establecidos en el Pla~ acional cl'e.J.

Desarrollo 2013-201,8;del?'<9¡eno;~1 ~"l~~1Lc¡:¡;p;lmismo.-se alinean a
los objetivos establ~ido?eñ el'?1d'n'EstOta'i'dei:Pe\drr~IIb2012-2018.bajo la
siguiente iógica ae corre oció' KtT

2015-2018
PLANNAelONA DE.DESAAROLLO.20l3-20181Ar•• ,:,.//U. :Id 1¡;.¡; •....<: n Ud F' •••• (,« d•
El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, tiene como finalidad

establecer los objetivos nacionales, las estrategias y las prioridades que
deberón regir la acción del gobierno. Representa el compromiso que el
Gobierno Federal establece con los ciudadanos y que permitiró, por lo
tanto, la rendición de cuentas, que es condición indispensable para un
bueno gobierno. ElPlan establece losobjetivos y estrategias nacionales que
serón la base para los programas sectoriales, especiales, institucionales y
regionales que emanan de éste.

-----
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El desarrollo nacional es tarea de todos, En estePlan Nacional de
Desarrollo 2013-2018 convergen ideas y visiones, así como propuestas y
líneasde acción para llevara México a sumóximo potencial.

ElPlanNacional de Desarrolloes, primero, un documento de trabajo
que rige la programación y presupuestación de toda la Administración
Pública Federal; ha sido concebido como un canal de comunicación del
Gobierno de la República, que transmite a toda la cdi~d~daníade una _
manera clara, concisa y medible la visióny estrategia. e)gobierno de la .,

presente Administración, ~ín'
Para lograr que México alcance sumóximo po encial se establecen

como Metas Nacionales: un México en Paz, un MéXl-¿o luy~te!~nMéxico

con Educación de Calidad, un México Jr~spera yl "n ,Mé{iCO con
Responsabilidad Global. Asimismo,sr pres:r!a Est teglas [ranf;,rsales
para Democratizar la Productividad, para alca zO u Gobierno Cercano y

.4 ~,.\ 1,
Moderno, y paJa tener unaerspectlvaLa;;¡e~G_e,neroen todos,los programas

!l J'.J "'r ! J", "'. - , •• ~LJ
de la Administración ~ública Federal, "'i d

)<-. -;.'; t- t< e: ~ ¡ In
• < ( ElPlanNacional de Desarrollo20, 3-2018 proyecta, en lintesis,hace
de México una-sociedad de derechos, en-d~T~os-tenganacceso
efectivo a losdere~os ~.rco'r!l<l'i!;"~o~~Ufcion,
Seimpulsa un federalismoaFtlctJladop~n~e I onvicción de que la
fortaleza de la na!i\:,n p OVi}1)i' ¡;le sus re;;m;;-es,estados y municipios,
Asimismo,promueve transversarmt=~te~l?n1f!,daslas políticas públicas, tres

, : 11#11'''''''''' ~I":.I;,;'>" ~4"f.'I 'A~&~~Iestrategias: Democratizar la PrOauctlVI a ,'ConsolidarunGobTerno Cercano
y Moderno, asícomo incarparar la Perspectivade Género,

Enel documento setraza losgrandes objetivosde laspolíticaspúblicas
y seestablece lasacciones específicaspara alcanzarlos,Setrata de un plan
realista, viable y claro para alcanzar un México en Paz, un México
Incluyente, un México con Educación de Calidad, un México Prósperoy un
México con ResponsabilidadGlobal,

Encada uno de estosejesseproponen losobjetivos,estrategiasy líneas
de acción para alcanzarlas,Asimismo,se establecen los Indicadares para

~deellas,
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PLANESTATALDEDESARROLLO2012-2018

ElPlanEstatalde Desarrolloesundocumento del EjecutivoEstatalque
normará susprogramas y lo concertación de tareas con lo Federación, los
demás poderes estatalesy losAyuntamientos, que permito lo participación
social y de particulares.

Poro lo formulación del PlanEstatalde Desarrollo2012-2018 (PED)fue
requerido organizar, de manera puntual y ordenada. dif9Je1\es actividades •
y toreos, que permitieron cumplir con lo ObiigaCiói'estoo ecida en lo •
Constitución, respecto o lo planeación paro el d7sa rollo¡ FiJenecesario
también a~tuaiizar el marco legal, paro estable:e~ ~lement,!lS;i1ue\pudieron
hacer funcionales tanto el proceso de PlaneaTI6n/co~:.eldeiV luaclón,
dentro de un marco de exigencia por porte de lo ciudadanía de resultados
concretos, transparencia y rendición d cue;ras, ¡ I

~/?, -.1'
Lo pianeación paro eLdesarlolloestatal municipal debe ca vertirse

'" I t\ L; ~'...1-I I r"'"Ien un medio que facilite ia programacló del gasto público en acciones,

~
' (". '.. (. -.tL a' obro público y programas en función de objetivos identilÍ<::oblesy metas
"".~. t(:-<i¡ , . I 1 lt

• 'medibies y Icanzobles, de manero que puedan ser utilizados paro o

evaluación del-cumpiiml~to.de lo lj~H'EPr;¡'f60biemO-y'-puedan
conocerse losresulla'do~bte~i~T A I

Sobre lo bas,,! el marco legal vi ente.~staDlecieron los "Diáiogos
Ciudadanos" como'mecanls~o;,: ~~c ~ac~directo entre losdiferentes
órganos de Gobierno y 16 ciu¡£d~nía. permitiendo identificar. . "'~."L"l~ /17'" -n!':l '/IA~ f'" I:'-""~f" ,problemáticos, JerarqUizarel orden de los aCCiones,o15ras'yprogramas, OSI
como articular los procedimientos de contraloría social y evaluación.
atendiendo losSistemasde Participación Socialy el Sistemade Planeación
01mismotiempo.

Bajo estos ordenamientos. lo Planeación tendrá uno vocación
claramente definido en lo Gestión por Resultadoso lo par del Presupuesto
basado en Resultados.apoyándose en los Instrumentosde planeaclón
como los indicadores, los cuales deben ser evaluables, congruentes y
capaces de mostrarlosresunadosporo el desarrollo,

------
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Elprocesode planeación municipal se define como el conjunto de
acfividades que, en el corfo y mediano plazo, permifan formular.
insfrumenfar y evaluar el plan municipal de desarrollo y los diversos
programas derivados del mismo.

Parala concurrenciade recursoscon el Gobiernode la Repúblicay el
Gobierno del Estado, es necesario considerar lo siguiente:

• Al identificar opciones de coinversión con un mayor número de

proyecfos, existe mayor posibilidad&!ltititner recursos
adicionalesen concurrencia. . n,

• Buscarque el cosfo de losproyecfoss~ sfe a ia capacidad
financieradel municipio. .-R

• Privilegiarproyectoscon fl}a~ore~:ctividad y q e benefi;:ien al
mayor númerode habitantesposible. •.•• l'~

, ,!', . f', '\ I ' ....,
• Identificarlostle pos'enel procesode gestiónde osrecursosde

1, v ~~.<' L..I)v': t lof~rogramas!9sf COI)1O los r~quisitosneceSariOS]n _\

ElPlanMunicipalde Desarrolloes'el resultadoinicialy drincipal de a~

aplicaclón'dé unes ~e~ '\!) ~. r ~ ~"Onta el programade
gobierno del a u a len o se 'ftnjuga ~.'CCIÓ oordinada de los
órdenesde gobierno federal statal unicri ,asíe mo la parficipación
de lossectoressocial,\,privadodel m nlciplo.

2015-2018
.I~J{{utOJ'fUlCemOJ' mdJ'/

-----
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De esta forma la alineación del Plande Desarrollo Municipal 2015-201B
de Tekit, encuadra como sigue:

PLAN PLANNACIONAL DEDESARROLLO PLAN
ESTATALDE MUNICIPAL DE
DESARROLLO DESARROLLO, " • , u

México México México México con
en Paz incluyente Próspero Responsabilidad

Global
Yucatón X Seguridad
Seguro P blica
Yucatón X X X Educación
Incluyente Cultura
Yucatón con Deportes
Educación
de Calidad

~
Yucatón X X X Desarrollo

Competitivo Socioeconómico
Servicios Públicos
Municipales

Yucatón con
Crecimiento
Ordenado

x X Desarrollo social
2015-2018 Obra Pública

/~JuutO"r ftacemo"r mrÜ/salud
Agua Potable
Aiumbrado
Público

Así. este documento estratégico de planeación se convierte en la
guía de la administración municipal, entendida como el conjunto de
prioridades que el gobierno constnuido plantea y que atenderó mediante
programas transversales a lo largo de su mandato.

-----
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Esta estructura de trabajo y alineación responde a una cu~ura
organizacional. directiva y de desempeño institucional que busca poner
mos énfasis en los resultados que en los procedimientos. mismosque sólo
podrán ser alcanzados de manera coordinada y corresponsable entre los
tres órdenes de gobierno a fin de crear valor público.

La estrategia de coordinación se observa en el establecimiento de los
objefivos; en el caso del PMDestos han respondido a las directrices de la _
federación y a lasestatales. ~.,

Asl. el trabajo de coordinación con el gObief~o~1 y estatal se
observa en la traducción que de los ejes y oblet os s~ ealice en la
operación y organización de acciones orG~edi ~e p'rgramas
Presupuestarios. cuyas acciones buscan dar reSlluesta a lr,poñsabi'idades
y necesidades prioritarias del muni lpio J través de_pn proceso de

I ~ i
planeación. programación. presupuestación. seguimiento y evalu ión de

indicadores yJetas:. ,l:rJ< r,). )[1
'e '- t ()(' . L.J

< «< e« (.(t JO
< « PLANEACIÓNESTRATÉGICA '-------

Realizarun ButrnGO~i¥rIolsl'gEific~tenJr. ~!:'¡cQdad de organizar la
administración pú5]j para et"rmi at'Co 1 e s claridad qué se
quiere hacer. cómo se lograr as' IetOS. ce ~Ué ecursos se ejecutaron
los programas. quiénes realiz¥ t'J J:!g(;:iq es para lograrlo y qué impacto
se quiere obtener. Para ello es nécesarja establecer un pladé gobierno .

./f../ •...••r ,L'd L ~ ~ 'Va J'I' u •
Por lo tanto. para hacer Buen Gobierno es necesario empezar por:

planear. acto que implica determinar objetivos. estrategias. líneas de
acción, metas. formular escenarios, asignar recursos, determinar
responsabilidades y delimitar tiempos de ejecución. coordinar esfuerzos.
asegurar el control de los procesos. evaluar los programas y las pollticas.
medir los resultadosa través de indicadores y evaluar el impacto generado.
Desde esta perspectiva. para el BuenGobierno la planeación representa ia
búsqueda creativa. organizada. sistemotlca. sistémicay comprometida de
incidir sobre el futuro.

-----
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PARTICIPACiÓNCIUDADANA

Laparticipación ciudadana ha sidodeterminante en la contormación
del PlanMunicipal de Desarrollo2015-2018, Lapresenciade distintosactores
sociales en diversos espacios de expresión permitió un proceso de diálogo
abierto y directo con lospropiosciudadanos de Tekn,

El primer encuentro con diferentes sectares de la sociedad y
directamente con losciudadanos se suscitódurante la?a~aña politica;
muchas fueron las propuestas, inquietudes, preocupacio,",es. demandas
recibidas a lo largo del proceso electaral. El seg noJ) omento de
acercamiento con la sociedad se concretó con Id~reunio~esde consulta

r ~ \
efectuados en el mesde octubre y noviembre,oelaño 20lJ posteriarmente

, , f
a ia toma de protesta del actual PresidenteMunicipal. Y e terce, espacio

" Ide reflexión ciudadana se estableci'7 en ei marco de la_cons ita para la
elaboración del PlanMunicipal de Desarroll6.'2 n aseen losprlncipi~sque

$ J f
establece la leyen lamateria y con la Instaiaciondel ConsejO-a Planaación

t .1.#' • I j
Munlcipai, COPI:ADEMUN,mlsmo(qua fua conformado por estudiantes

~ unlversnarios< ~.uJdne'rentes óreas, y disciplinas del' ~onocimiento:
-;'omerclantes,_ maguiladores, agricuitares, de artista;' '1_ personas
Interesadasen el pfo¡;¡re ~~ ~ íc¡íp. 6" o9jan 'Gsta manera Integrar
una partición ciudadana qu epresent la,aÜdad de la población,

2015-2018
1-.J'~HfOJ'haCefffOJ' mdJ'/

-
PLAN DE DESARROLLO MUNICI"AL 201S-201P

-e



ESTRUCTURA DEL
PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL



ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL 2015-2018

ElPMD2015-2018 considera en sudiseño lasdemandas y propuestas
realizadas por los distintos grupos de la sociedad, tanto en el proceso
electoral como en losforos de consulta ciudadana.

Estonos permite presentar de manera convergén e s prioridades
inaplazables para nuestro municipio y las metas alcbnzable} durante la
presente administración, con una visiónde futuro, o/fin de JoBe atender el

- , "
trabajo adquirido con la ciudadanfa y eleVar la. calidad e vida de los
tekiteños, Ir," ,Iniciamososi el camino para cOnstruiruna admi ,straclónt aspa ente,

I .r
moderna, efICie,nte,efi5?z e_in'f~en(e; su¡tento de u~ bu~n gobiern que
reflexionay actua responsablemenfe-oor ando soluclonesSllosproole as
• I '. j,',' ~<. (. , cj:l..l 1'J'de nuestromunicipio. (, (' g- n

,~ t (.•..• c- 'j, I I

• < < Ciid"a eje expresaen sucontenido una parte de la reo ,dad municipal

pero agrupados~i'~-unetWfdA.w.~~~~ municipio que esta
administración a y. ue e r'flO~lc,z~corto, mediano y
largo plazos.Así.el D 2Ql 2018se 'regra . 11ejes.33estrategias y 99
tácticas o lineasde cción,

2015-2018
)~}tUdo.!' hace#>fo.!' Inri.!'!

EJESRECTORES

Partiendo de las propuestas de campaña. y del diálogo con los
diveroso actores participantentes en la elaboracion del PDM2015-2018 se
presentan las ideas y sueñosque se traducirán en hechos y acciones para
nuestropueblo y nuestragente en la presente adminislracion:

-----
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EDUCACiÓN

Vamos por mós y mejores oportunidades para los estudiantes,
principalmente los universitarios. Pues considero que la educación es el
motor que impulsa no solamente el desarrollo personal sino también hace
crecer a la comunidad en muchos aspectos.

DEPORTES

CULTURA ~

Vamos por mós y mejoresoportunidades para impulsar la c It ro, mediante
/ I

actividades, cursos,talleresy eventos en lasdistintasdisCiQlili artísticas.

1 O
Vamos por mós y mejores oportunid dEOls"Pc.rael deporte, mediante la

,?" ,.J f \ J ro-.
organización de campeonatos,(torneos, cuadrangulares y e entos en las

r'}o '- I a_ 'r<C - ,. ,-(: í J' I
;;Jistintas ~reai~.ef0rtiyas;,9srCO[110continuar apoyando o 16 ~eportistas ¡n\
• susd~erentes necesldaaes. I U \1.

H. AYUNTAMIENTO
SALUD ~

Vamos por m6sy me ores>lPO nj(ja,¡::le~Wnmat rla de salud a través
de lo gestión ante las institucíb5é>5::óOfpMemtes,para lo ampliación o lo
construcción de anuéva vnidod médico que bril)del)1éjarés serviciasde¡.,~..L ,._ ..rO 'V ""'......... .......(,#.. 'V v'-
salud poro lostekiteños.

A simismo continuar y mejorar con las guardias nocturnas para velar
por lasnoches la salud de tu tomillo.

Continuar con el servicio de traslado de enfermos a los diversos
hospitales y el apoyo en lo compra de medicamentos.

Gestionar ante las instituciones pertinentes como universidades para
que cado determinado tiempo se realice una feria de lo salud en nuestro
municipio.

-----
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SEGURIDAD PÚBLICA

Vamos por mós y mejores oportunidades en materia de seguridad
pública mediante la capacitación constante y permanente que contribuya
a un mejor desempeño de la policía municipal.

vehículosvial para los

SERVICIOSPÚBLICOSMUNICIPALES 'í n I
/ l LJ. I

Vamos por mós y mejores oportunldócÍes en losseNicios públicos por
medio de la creación d~1prtgr~m~ r-M LMEYAH",mismoq';ie~i:onsistiríaen

''''L/'C .1
lo siguiente:r'En un día es¡:>ecíficode cada mes acud~ón todos loS~ ,.. < .( I 11 J

• empleados del Ayuntamiento a tu sect~r para realizaruna 1iJj)[1ezagener I
en las óreas públicasJlómese apiiias"Rorques.Jardioes"campos, canchas,
escuelas calles entre'otros,yU N T A M IE N T O

DESARROLLOSOCIA~15~8 iT
vamo~B'r,[09' y m~i5'res~8o~n!dC:de¿,'á' desa[o]» .sticiaí para las

tamilias tekifeñas, mediante la continuidad en la gestión de programas en
materia de vivienda (techos, baños, pisos,tosassépticas entre otros),

DESARROLLOSOCIOECONÓMICO

Vamos por mós y mejores oportunidades en desarrollo
socioeconómico por medio de la continuidad en la gestión de programas
de apoya a apicultores, comerciantes, campesinos, y principalmente a la
industria del vestido,

-
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OBRA PÚBLICA

Vamos por mós y mejores oportunidades en obra pública a través del
mantenimiento general a los espacios ya construidos así como continuar
con la construcciónde mós infraestructuraque la población tekiteno
demande.

,

H. AYUNTAMIENTO

TEKtT
2015-2018

.AJuutO"f fracefflOJ' mdJ'/
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ETAPASDE LA ELABORACION DELPLAN DEDESARROLLOMUNICIPAL

Plataforma
Federal y Estatal

•

••Plan de
Desarrollo
Municipal

t /t, '\ O
-. ()(" ¡ 1

)~<\..J(}<c ~:~ (,(( , O
,CARACTERfSTlCASDErPlAN DEDESARROLLOMUNICIPA r'2b15-2018

i '-'l.l

•

--------•..---------
H. AYUNT AMIENTO

Destacan las iguie tes'

:l Su congruencia con os Slsem
I:l Responde a la normativO sl'11!/' . a.

:l Combi~faJtJ'tfe~~v,..a. ,?~~W¡i¡PoJiu~~~~CJ'.'"estrategia.
elemeñ os que le confieren características distintivas.

:l Contiene un enfoque acorde a la clasificación nacional en el que se
ubica el municipio.

:l Posee una orientación can perspectiva de género. como lo establece
la ley.

:l Está agrupado por ejes, cada uno de ellos tiene su objetivo y
estrategia correspondiente para el correcto desarrollo y operación.

:l Establece indicadores estratégicos de gestión alineados a los
programas para evaluar y dar seguimiento a las acciones
emprendidas.

-----
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:l Está diseñado de acuerdo con los lineamientos del Sistema de
:l Evaluación de Desempeño, como lo dicta la norma tederal.
:;, Mantiene una correlación armónica a través del proceso de

planeación,
:l Programación y presupuestación, mediante el modelo Gestión par

Resultados: con ello se da cumplimiento a lo estipulado por el
Gobierno Federal.

:l Está alineado con los Planes Nacional y Estatal dEl Desarrollo como •

e' •.••e'"'~O,~-'" "O~"'. . It -
GESTiÓNMUNICIPALBASADAENRESULTjDÓ n,1
ElPMD concibe a la Gestión para Resula~s ta y ca o la define el

Consejo Nacional de Evaluación de 1;, p.olít~a Sor;¡i'iJ¡fof'JEVAL} la /
Secretaría de Hacienda y CréditÜ'¡'úbliCo: (un modelo de q¡~tura .
organizacional Y.d.ide's~mp'~ñ~~nstrrtclonal que pone má; éh7asisen los

~,¡.)t"").llt" (<t,.. ~l.... \l
resulta~os que en los proce,dimientos, a nque también se interesa en saber

<cómÓ se hacen as cosas' (2010). I -.tU
.- _ :

La Gestión para ResultadoS'b~sc e~ deoa:las:a[eguntas:
• i '-" I I "IIL..I "" I ...,

.Quésehace T EK~T
• Qué se logra y 'lit'

2015-2018
• Cuál es su impactQ.en el bienestar de la población. ,:,./¡./un.{O,:J r'l'Ut:t::pnOq ,.-/'tlAq.
Se interesa en crear valor público y se fundamenta en cinco principios
durante todo el proceso de gestión y en el arreglo institucional que los
hace posibles:

• Centrar el diálogo en los resultados .

• Alinear la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y
evaluación con los resultados

• Promover y mantener procesos sencillos de medIación e información

• Gestionar por resu~ados

-----
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• Usarla informaciónpara aprender.apoyar la toma de decisionesy rendir
cuentas.

METODOLOGIA

El concepto y visión que se ha diseñado supera la concepción
tradicional y la hechura convencional de la planeación. osi como los
preceptos que establece el marco jurídico. ElgObiern5'~~¡¡¡iCiPalasume
que el PMD2015-2018 es un conjunto integrado y coherent~e políticas
públicas.a travésde programasy proyectosespecífic ~oriJn odas hacia el

:- i '
logro de objetivos relacionadoscon la soluciónde' lospro~as públicos
concretos del territorioy supoblación. '<' :R
La planeación estratégica es un instrumento que contribuye a la

Ic ~ /
construcción de políticaspúblicqs y a mejorarla calidad de-la toma de
decisiones. Esta metodol gra~~tiliz'ada, q se tradué ren esfuerzo

r ¡J.. / r !
sistemótico" permite esta51ecerfca precisión y ciar a<:J obje!lv s.

j" .". y -, <tv. , ' O'( ,estrategiasy Ifneastle acción. I •

La planeación estratégica.tlene 1 ventaja de-conducir. al.gobierno a la
anticipación. a la Mec ~Jdl(pl~a~oM\:Er~.;rg",bios esperados)y
a la proactivida p'rovocar oscam lOS es~p~.
Esun enfoque novedosoque Impu a el aes~lIo de acciones prioritarias
del gobierno. de corto y mea~~pi6º,1ª,n propósitosy fines de largo
alcance. facÍJitafó/añtÍcfpOciÓn- Iá'aetermiñacién"'di'o"portunidades y
detecta los obstóculos y las condiciones institucionales que ya no
corresponden a la realidad. Ademós evita que el gobierno municipal se
estanqueen lasactividadesdiariasque demanda la ciudad.

-----
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MARCOLÓGICO

El Plan Municipal de Desarrollotambién incorpora el Marco Lógico
como instrumentometodológico para apoyar a laGestiónpara Resultados.

Estóorientado a la soluciónde problemasespecíficosdesde el anóllsis
causal y es considerado como la herramienta mós completa para planear
y evaluar planesde desarrollo,programasy pol~icaspúblicas.

Porsucontribución al mejoramiento de la capaCidad'\. e gestióny de ca
resultados,ademós de incrementar la calidad de la¡f;T;a q~f~CiSiones, el
Marco Lógica es una metodoiogía recomendad por lorgonizaciones
nacionalese internacionalescomo el InstitutoLa~ erlcaQ~~J.delCaribe
de PlanificaciónEconómicay Social(ILPES),11Comisiónn .

Económica para América Latina y el Caribe (CEPAl) yel Consejo
I J-_:II I

Nacional de Evaluaciónde la Políticade DesarrOllaSocial (CONEVAt),así
rf '\ ,

como la Secr~taría;~e Ha~:)m9a,y~Crédito Público (SHCPhy el .Banco
.Interamericanode Desárrollo(BID)~I J LJ \1
.-'~ ee.( <,. Jr1
{(,( 1I

APLlCACIÓN-j2f~P.Ríffi~jflijfl--.-~-. ~~~ 201&2018-

La importancia del PMD:se too.lO e ia organización,
sistematizacióny programaclón de acciones- el Jorto, mediano y largo
plazos,que permiten la asignaci6 de1ocursos'demanera eficiente.""o ..,¡-,tf,.V jO

Esto":,Iealiza cOI}b~e e~la estructurotnetodQJóg~q{;el PMDy en
atención a los lineamientosestablecidos en el modelo de Gestión para
Resultados (GpR) de acuerdo a lo determinado por la Secretaría de
Hacienda y Crédito Público, la Secretaría de la Función Pública y el
CONEVAl.

-----
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DIAGNÓSTICO GENERAL DEL MUNICIPIO

DE TEKIT

Tener un diagnóstico preciso de las condiciones sociales del municipio
esrequisitoindispensablepara delinear un tratamiento eficaz de laspolíticas
públicas, objetivos, estrategias y tóctlcas, que ataquen lascausas, no sólo __
lasmanifestaciones de la desigualdad y la pobreza y quí;)~ su vez genere
cambios socialesprofundosde largo plazo. Jim

Tekites uno de losmunicipiosmós importantes de I regló centro-sur
del estado de Yucatón par su influencia e? esíd. ZOf.l¡'~ e ~esarrollo
económico y social. Esconsiderado como unmunicipIo estratég CO,puesto
que. al ubicarseen la Rutade losCa vent<3s cuenta cb un! os ico de

I l '
atractivos artísticos, históricosy cu~uraesrrelevaQtes para eNturl mo, así
como por las posibilidades de IriO"ersi6ny desarrollo econóflli<;;pvincurados

i ,..':-. I.)~ _ , ji
a que su economía 'se basa en la cOQfección y comer ialización de

J9uayabe!as(~íodO ti~de pr~~das de ~estir, condicion~'i:limóticas va.
~ . ~. "... " 111. .( territoriales ventajosas, y una excelente Infraestructura en comUr¡'lIcaCJones .
transporte con el estadoy ia Re ública. -
Posee una fuerte Msenei;¥: Miti esl é ~eT,Gomerciales; cuenta
con una Iglesia, nonio rqaltect iCoy tural, ue lo convierten en
uno de losmós her ososde. Soda de

El incremento de PObI6~6r?y2lds1~emandas de equipamiento,
infraestruct~a~ transpórfS~séNiciosbCslcó'S~:VivlehdayeriPI&' implican un
gran reto que solamente podró ser atendido si se cuenta con una visión
clara a corto, mediano y largo plazos por parte de la administración
municipal. Por lo tanto, el H.Ayuntamiento de Tekitdeberó establecer las
basespara contar con una visiónestratégica, en corresponsabilidad con la
población, se pueda constituircomo un municipio competitiva, seguro, con
condiciones adecuadas de bienestar social y desarrollo de la población.
Para este fin se ha elaborado un diagnóstico que retrata el estado actual
del municipio e identifica los retos que deberó enfrentar en los próximos
años.

-
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ASPECTOS HISTÓRICOS

TOPONIMIAYDENOMINACiÓN

Tekit en vocablo Maya significa' Aquí sederramó o esparció, o • Lugar
del Desparramlento, por derivarse de lasvoces Te, lo sab'd'T\~ allí y kit, kiti, •
derramar. ;,:.,,_

,,~"' ""'Ó"CA O)
En la época prehispónica Tekit"Lugarde, desparramO to~, denecía,,\ lIt.

al cacicazgo de Manf de TutulXlúer¡uno d~Jos ¡:luel:ilosniósi~PO ¡mtes.

Durante la Colonia, bajo eLrégimen eWomienda, estuvoa cargo de
,~ 'I'f -...... I I "

Fernando d~ B~acamont~(1549);P~drocle hncona y Don P~[3de Anco~a
, -1rías(1700);Doña lIIar isacle Castroy Aguilar (1751).Otrosda oSmportante~()tr <, ~'
< -sJ mencionan a continuación: I
Enl557,gobernór 'i!e á~~. lo ~X!q-ENTO

En1581,gobernóTek~ Diego Xlú. fiIIl
En1825forma parte <lel PaitiBo SierraBala u~cabeceraa esMama.

2015-2018
En1845Tekitpertenece al Partido deiecoh'l~" ,--,:,,1/f../.... ,Vd' tciA:~c;,r' Vd r"~U(f ••

En1847,Tekit esescenario de combates de lo Guerra de Castas.

1-
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CRONOLOGíA DE PRESIDENTESMUNICIPALES DELPRIMERPERIODO DE
DESARROLLO MUNICIPAL

- c''íf.ueÁást~f4''''OJf'M IE~6f"7-
Ü'I'l'II'lOrllDiazD_ F::Il96m 1970'

C. Felipe Suaret Péc ~ 971 973
2015-2018

• C, César Puerto Manzane"?A40 1974-1975' ,../)v p' (,Ud nut.:",,""H q I'nUd.
C, Pedro Castillo Novelo 1976-1978

Perrada de
Presidente Municipal

Gobierno

C, Eduardo Mendez V, 1941-1942

C, Florentino Puerto C, 1943-19~ -C, Fernando Puch Chan 1945-1r~ •

C. Fausto Alfara G, 194~49
1

c, Francisco Puerto M,
I '

C, Gerardo Piña Puerto 1953- 55

C, Mauro Ramirez Cast, 958
j r \ JO.• \ (' I «' '¡'*

1959-1961
f<"

' C,Carlos Puerto Sosa'
<'- ~ (.(;( ~~ JO< ( f < f

.( (-( C, Mario Góngora Góngora 1962-1964,

C, Isidro Vazquez 1979-1981

C. Juan Góngora Puerto 1982-1984

C. César Puerto Manzanero 1985-1987

C. Francisco Suarez Medina 1988-1991

C, Isidro Ricalde Varguez 1991-1993

------
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C. José Francisco Suárez Piña 1994-1995

C. Luis Antonio Alanzo Worbis 1995-1998

CRONOLOGiA DE PRESIDENTESMUNICIPALES DELSEGUNDO PERIODO
DE DESARROLLO MUNICIPAL.

C. Porfirio Chablé Chin 1998.2~0~
r" '

C. Uborlo Che Dzul 200 .2004 r1
c. Ermllo Chable Chlm 2r£4.2007 LJ
C. Felipe de Jesús Medina CO)I(~ 20101 : \

C. Marcelo Nahuat Ake '2 tOle 20121 I

C. Luis E rique M~in£ Bac'- 2012-2015:"')'
('\ iU'< . V! • í WiJ

V U¿Mlguel !\nger Varguez Alanzo 2015-2018J .[]ll
((".' , ':

----------_.--- --H. AYUNT AMIENTO

TEKtT
2015-2018

¡JautoJ' ffaCefflOJ' ffldJ'1
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TEKtT
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MEDIO FíSICO
,

_ ..
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• •• , ...,.¡IOO. ""'.""' .•• "',001,_. ,---
"-'....,------'-_,_o-~---- ..•...•.,-

____ R~

c::J Poo_ ••••••....... -....---_ e-,.. ••.•..•

;JuutoJ' fracemoJ' mdJ'1
LOCALIZACiÓN

Estó ubicado en la región centro-sur del Estado, Se le localiza entre los
paralelos 200 31' Y200 39' de latitud norte y losmeridianos 890 26' de longitud
oeste; posee una altura promedio sobre el nivel del mar de 22 metros,

-----
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EXTENSiÓN

El municipio de Teklt ocupo uno superficie de 281.775 Km2 que
representa el 0.70 de la extensión total del estado, Se limita al norte
con Tecoh - Homún -Huhí.al surcon Mama - Mayapón - Chumayel, al este
con Sotuta y al oeste con Tecoh,

•)<

!

COMISARíAS
Yaxlc,También se encuentran lasde: Chacsiniché, DoloresAké, Jesús,

Kankirisché. Klnchahua, San Antonio. Ixmequel, San Isidro, Chacsuy. San
José,SanJuan de la Mata, SanNlcolós I y 11,SanRafael.Wkuim,Santa Cruz.
Ualchén, Tomchún, Tixcacal, Xconlum,. Xixil y Xtoquitón.

-
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CLIMA

OROGRAFíA

La superficie del terrijorio municipal es plana, con llanura de barrera
con piso rocoso Ocementado, alto y escarpado.

HIDROGRAFfA

Enel territorio municipal no existen corrientes superficiales de agua. Sin _
1\' J\.

embargo. hay corrientes subterróneas que forman de~~sltos'Comúnmente
conocidos como Cenotes. En algunos casos 10 tec fl~eestos se
desploman y torman las aguadas. LJ .

]
Cólido-subhúmedo, con lluviase verano, que allnterrumpirs fO[l]1an

.".. J, .,J 'f \ I .r
las llamadas sequías de medío verano. Predominas losVientosprocede\ies

'., 1" L. Ir' ~ ., tI' !
J\ "dei noroeste. La p ecipitaclón (uvlal me,dio anual es de 58'jf' . ilímetros.v" •.t t •.<- , ' ~ .
(_(_~ t ;,

H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

AJU#tOJ' ffaC€H'lOJ' mriJ'f
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TEKtT~_'r.::.._
PRINCIPALES ECOSISTEMAS

FLORA

JoJO

En toda la extensión del territorio municipal crece selva baja
caducltolia con vegetación secundariade agricultura.E~'1\0Sarbolesmás
característicos podemos encontrar la ceiba, pochote, ,c~irícote.álamo.
framboyán. henequén. cedro. chucún, chaca, sabad:he'[jZOlan. ramón,
chacte, bejuco y plch. ~.

r \
Entre los árboles frutales existentes e a comO ida $e tiene:

. I . . i tGuayaba, zapata, mamey. naranja dulce y ogfJO, pita aya me go nance,
zaramullo, guaya, chiricote, agua¡trte. cbimitos, cirLeasl-.rgoa ates
plótanos,etc. lO.. ~

-:)< ' .....'f (,..

Lasespeciesi!lós ¡fr¡¡up~f<¡l'cR1~I~fl:l2"~q¡tan-en-el municipio
son: venado, maPcJChé,t~z~ \9\Jarta\,lr!rt1iñl,f'al, 't~achalaca, tzutzuy,
codorniz,pÓjaroThó,cica enzantle1!rrm o o ech, pavo de monte
(cutz), jabalí, ardill torcaza cbacha oca, ato, gallinola, sapos, boa,
cascabel, etc. 2015-2018

I~JtlHtOJ'haCeH>fOJ'lnáJ'!
CARACTERíSTICASDEUSOYSUELO

Como es característico del estado de Yucatón, el origen geológico
del municipio corresponde a la era terciaria. La composición del suelo
corresponde al tipo regosolque seencuentra en toda la región por lo cual
podemos encontrar extensionesde tierra roja o kankab,tierra negra, laja o
tzekel.Aun cuando sonaptas para la agricultura,técnicamente ei 48.98 %
es selva subcaducifolia, 32.04 % es selva caducifolia y el 16.17%, de la

------
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superficie municipal se usa para la agricultura. Lo anterior lo podemos
apreciar gráficamente en la siguiente imagen.

Carterísticas y USO de Suelo

;7 Agricultura de Temporada
// SelviI Subcaducifolia

/ SelviI Caducifolia
..~

1 2 3
!

• Selva Caducifolia _ Selva Subcaducifolia • Agricultura de Temporada

H. AYUNTAMIENTO

TEKiT
2015-2018

j-.}autoJ' ffaCeHtOJ'HtriJ'f
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PERFIL SOCIODEMOGRÁFICO

P08LACION TOTAL

Deacuerdo censo nacional de población y vivienda del año 2010,la
población total del municipio de Tekit es de 9,884 h b~antes, lo cual
reprrsntoel 0.5% del estado. De esa cifra 4.919sonmu~e~,)iendo este, el
49.77% del total. en tanto que 4,964son hombres con ~rlRorcentaje de
50.23.Estose refleja en lassiguientesgróficas. l] .

}
población total

4970
4960

\ ", vJ 4950-, <(c (, t 4940
4930
4920

4910

4900
4890

<

MUJERES

Hombres

HOMBRES

•

-----
PLtlN DF"DF"StlPPOLLOHU"I'CI"tlL 2015-201P



Distribución de la población por Sexo. 2010

DENSIDADDEPOBLACiÓN A\
A /t.(' ~:tLa densidad de po laclón 'es -d 3518 habitantes por kil6 etro

J cuadrado. Porotro Idd~la olstilbu¿i6n por grandes grupos d edad setiena
( que de-oal4'af,¿SSo~ 2,4 2.De 150 646ñostenemos6.345~11on una edad

,.;~~~:': I :¡::-..¡
mayor a 65 años se.c_ueoio.\;oD..s2MabijQlltes...5la..erobargoen cuadro de
abajo sedescribe él ¡no,,6l6b1as in ca qI"£JÓnpor edad.

Pirámide de población, 2010

)
100yrnás

90.94
ro.s<
701174
60.84
50.54
(1).«
JO.J(
2Oa24
10a14
O •• •
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Entre los principales indicadores demogróficos se obtiene que el
Indice de natalidad y fecundidad es de 219nacimientos, el de mortalidad
de 44defunciones al año, y de nupcialidad de 49matrimonios, todos según
datos de 2010.La tasa de mortalidad infanfll es de 23.74%.

o

•

n.s 71.0
1:11 n.9

ESPERANZA DE VIDA

La esperanza de vida se refiere al número de añol e~n promedio __
se espera que viva una persona al nacer. La evo'u:h,f 1"'~st~indicador
permite identificar el desarrollo económico y social de [a Roblación. Eneste
aspecto encontramos que la esperanza de vic¡eJ:2-med!Olesde,77.5 años
en congruencia con [a esperanza de vida de},e fado. >

¡Jauto,! liacefftoJ' fftt:ÍJ'!
TIPO DE POBLACiÓN

•
De acuerdo a las principales características sociodemográficas,

económicas y socialesy otros indicadores sederiva que el municipio de Tekrt
es rural.

:_----
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 201S-201P



GRUPOSÉTNICOS

De acuerdo al Censo General de Población y Vivienda 201 O
efectuado por el InstitutoNacional de EstadísticaGeografía e informótica
(INEGI)la población de 5 años y mós, habiante de lengua indígena en el
municipio asciende a 4,638 personas,Sulengua indlgena esel maya, por lo
tanto en es evidente que loshabitantes del municipio son descendientes de
los mayas.

RELIGiÓN {{ n .
Al año 2010, de acuerdo al citado censo.efectua?o por ",~INEGI,la

población de 5 años y mós, que es católica/ascienJe a ~84 abitantes,
mientras que los no católicos en el mismorango de e6ades su an 311

I J-. /
habitantes. De lo anterior se deduce que-la gran mayor parte ae la
pobiación es de religlón.católla\i' erobargo, aunque so [J1inoñ y sin

~ J" ,J V ~ jI
restar i'J'pottancia, e~!?, Roblación tambl~'n existengrupo q e profesan,

< .otrasreligiones( < , JO \l
H. AYUNTAMIENTO

CULTURA

neoen cu~urá est que, que ademós de
I

formar parte de la Rutade ''1l6q ~ 8' n este, habitan descendientes
de losmaya/sp~ l~Gc! almen~con"e[Ya'l ¡US usos.}'cost bres.

(J~1"l .Vd r-U{;el'rtOd I''PIU:

TRAJETípICO

Por costumbre, como legado histórico, las mujeresusan un tipo de
vestimenta llamado Huipilo Hipildecorados con bordados de floreshachas
de hilo contado o de un material estampado llamado extranjera, que
resaltanel corte cuadrado del cuello y el borde del vestido,secoloca sobre
Fustónque es un medio fondo rizado sujeto a la cintura con pretina de la
misma tela; calzan sandalias,y para protegerse del sol se cubren con un
rebozo.------
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Los hombres, campesinos, sobre todo los ancianos visten pantalón
holgado de manta cruda. camiseta abotonada al frente. mandil de cotí y
sombrero de paja. Sin embargo. otra prenda que ha adquirido mucha
popularidad entre loshombreses la guayabera.

Para lasvaquerías y fiestasprincipales lasmujeresse engalanan con
el Terno. confeccionado con finas telas. encajes y bardados hechos
generalmente a mano en punto de cruz. Este se complementa largas

~ ;fI.
cadenas de oro. aretes. rosariode corola filigranay rebosodéltanta María.H "..,

Loshombresvistenpantalón blanco de corte r¡'i1F fi í~a de fina tela.
(losricosllevan en esta prenda botonadura de oro), aíJ?Clrgatassombreros

r ) \
de jipijapa. sin faltar ei tradicional pañuelo r jo;1lama o popuiarmente

paiiacate. indispensableal bailar alguna jaraias, U: I

FIESTASTRADIf¡IONALESj~l) n."
) .!, "I() ~ #' ( t . !

J Laprincipal festividad l2arael municipio tiene lugar del 'al 13 de jUni~
Jo(' t '" •... L.-••• -.'~ I j 1

( de cada año. con la fiesta tradicional en honor a su Santo.j'atrono San
_-:"":'"" IAntonio de Padua•.en la cual se realizan gremlosren.la.parte religiosa. y

bailes y corridas de or<ferilí& hMdn~M radrcl;~n este marco es la
traída del palo Ver e con o c a ni al est •

Otra celebración mlnltiPbl importante I la fe a tradicional que se
realizadel 20 0124 de octubre"?g~~ñci9s~ RafaelArcóngel.

/-.JuutOJ' kac€l4'loJ' InriJ'1

Tradicionesy Costumbres

Para lasfestividadesde todos losSantosy fielesdifuntosseacostumbra
colocar un altar en el lugar principal de la casa; donde se ofrece a los
difuntos la comida que mós les gustaba y el tradicional Mucbil pollo.
acompañado de atole de maiznuevo. y chocolate batido con agua. Enlas
fiestasregionales loshab~antes bailan lasjaranas. haciendo competencias
entre losparticipantes.

------
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De igual manera aún siguen vigentes ciertos rituales mayas para pedir
por acontecimientos específicos, como el Chokó, Cho'achoc, Hetzlum y
otros,

--------_ .._.--------

-

Asímismo se conserva una variedad de leyendas y cuentos propios de
esfastierrasy de cultura popular de la entidad,

Tekit,es un municipio muy religioso por io mismo existen festividades
importantes como el12 de diciembre y la semana sontaí'e~tros,

MÚSICA TRADICIONAL etf ~ I
Lamúsica tradicional del municipio es laJarana,osicomo la¡ova y los

boleros. i U
,,

H. AYUNT AMIENTO

TEKtT
2015-2018

¡.}«utOJ' ffaCemOJ' mriJ'!

-
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PRINCIPALES ATRACTIVOS

TURíSTICOS

ARTESANíAS

Principalmente se conteccionan guayaberas, blusas y huipiles de
algodón, con bardados, hilo contado y bordado macizo,,Ja¡lIbién el urdido
de hamacas. (~~

MONUMENTOSHISTÓRICOS

También tenemos el palacio municipal y Id Audienc;d~ambos, edificios
emblemótlcos del municiPio,. !'t,_ {' '-l '

J' •• it\ ()..¡;.. JO!
~, '~'~ <o ~ ~ ( ~ , JO
: • SITIOSARQÚEOLÓGICOS ¡

VestigiosarqH~IÓlcYLf~¥AIM lENTO

CENOTEST EKiT
Enel municipio se ubic6r?a~cj~Gh1~e 100 cenotes, sim embargo,

solamente u~os cúañtos)'son It6s'íñ6S' conoéido~ entré;e1íos podemos
mencionar Becal. Xpakay, Tlmul,Uitzóny el cenote verde,

GASTRONOMíA

Las comidas típicas del municipio son muy variadas, Aun cuando son las
mismasdel resto del estado, su sazón tiene susparticulariades y podemos
encontrar desde platos tuerteshasta antojitos,

Los principales son: frijol con puerco, puchero, queso relleno, salbutes,
panuchos, pipian de venado, papadzules, cochinita pibil. joroch, mucbil-----
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TEKtT~_1:.::.._
pollos, pimes, tamales o tobiholoches, relleno negro, relleno blanco,
escabeche, por mencionar algunos.

Losdulces tradicionales son el de yuca con miel. calabaza melada,
camote con coco, cocoyol en almíbar, mazapán de pepita de calabaza,
melcocha, arepas, tejocotes en almíbar y dulce de chiricote, de nance, de
ciruela, etc.

Lasbebidas típicas son el xtabentun, balché, bebid.ai<;Jeanrs,pozole
con coco, horchata, atole de maíznuevo y refrescosde'Í~q\:e la región.a,

JO00-------------------_.~
H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

I~JUHtO,J' fmcemo,J' mtiJ'1

------
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INFRAESTRÚCTURASOCIAL Y DE
COMUNICACIONES

EDUCACiÓN

En lo concernienteen materia de educación el municIpIo ha
demostrado un avance significativoen losúltimos15añAl la actualidad

cuenta con los~igUientescentros educativos~ .._AEI~.. _____
.Centro de Educacfon Inicial
-Estancia Infantil santa María
-Jardin de Niños Principe Xiu
-Jordin de Niños Raquel Dzib
-Jardin de Niños Ru ESQinozaA ora

•
-Federal Justo Sierra Mendaz
• Benito Juarez
.Alberto Carrera Torres

H. AYUNT AMIENTO

-Escuela Secundaria Tecnica #00

•

-Colegio de Bachilleres del Estado de Yucatón Plantel Tekit

-----
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En2010,el municipio contaba con tres escuelaspreescolares (0.2%
del total estatal). tres primarias (0.2%del total) y una secundaria (0.2%).
Ademós, el municipio contaba con un bachillerato (0.4%)y ningunaescueia
de formación para el trabajo. Elmunicipio no contaba con ninguna primaria
indígena.

Elgrado promedio de escolaridad de la población de 15años o mós
en el municipio, era en 2010, de 5.1%. frente al gr~~ promedio de A
escolaridad de 8.2%en la entidad. Elrezagoeducativ;"9Qo,rca el 50.59% .,
de la población con 5.272habitantes del total. El 17 39% d ~a población

I I 'de 15años o mósseclasifica como analfabeta. mientrasgue el 8.64%de la
población con una edad de 6 a14 años no as~dJa es~JeIby 77.51%de
la población de 15 años y mós se encuentra con educac16~ bósica

incompleta 1 lJ ' '\
A pesar de lo anterior existeu,\pequéño, pero significativo, nlclio de

jóvenes con Jeduco;ión sup~rior.rqUienks cuentan c~1runa carrera
profesional (Osí como :de estuaidntes universitariosque se !p'reparan eT]

•)éiistintasdisciplín~s.De acuerdo a lo anteriar losdatos indicdn !'lue para el, _-_o I -'-.1
2010indican que la pobiación con,,18.años mós con nivel ¡:>ro[esionalfue
de 185,y 6 con algp' p,?sg¡9'qgNTAMIENTO

Para el 2009 se contaba con el siguiente personal docente y
egresados:

-----
PLAN DI'" DI'"SARJ>OLLO ,,",UNICI'"'AL 701S.7(l1P



!!!

~~\~.......•..•...•
TEKtT._'I:.::.._

16
PrOfesores

80
Egresodos

Q,

98
Egresados

25
Profesores

•
I41

PrOfesores

152
EgreSOdos

18
PrOfesores

Q;J

VIVIENDA J:t<1:)-- 0[1
R V< (/~. ~(-( ( , ,.,LJ 1)<: <Deacuerdo a la Información oflcl, I en el úlflmo censo dl;}:,oblacló y

,,(,' I -.alJ
vlVlen a realizado en 2010 por el INEGIel municipio de Tekif cuenta con- --
2,280 viviendas (O,M'.de t t~ ~ )!!(9"I ....!fT1 entidad), con un
promedio de 4, abi a t s uales 2~ estaba ncabezados por
jefas de familia (0,3% el totbl<de la eritiaad)'lffil

En cuadros siguienfeSl~ 9=la>(JJ{l9 mejor descripción de las
características de lasyivlendas delmunici 10.",. IArAr':"(

/V /0"« ,t:_ P'. {..'d "'~ L"I" t::T.

-----
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Pared de madera o adobe
Pared de tabique. ladrillo. block. piedra.

cantera.
cemento o concreto

--...,...~-
VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS POR TIPO DE SERVICIOS CON

LOS QUE CUENTAN. 2010

npo de servicio Número de %
viviendas
particulares
hablJadas

Disponen de excusado o sanitario 1.930 84,65
Disponen de drenaje 1,208 5298

No disponen de drenaje 1,052 I 46,14
No se especifica disponibilidad de 20 0,88

drenaje ,
Disponen de agua entubada de la red 2,558 i 99,04

público j--'---_ ..._---_ .._ ..._-------
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TEK'T~=..-
No disponen de agua entubada de la

red pública
No se especifica disponibilidad de

drenaje
de agua entubada de la red pública

Disponen de energía eléctrica
No disponen de energía eléctrica

No se especifica disponibilidad de
energía eléctrica

16

6

0.70

0.26

VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS SEGÚN BIENESMATERIALES CON LOS
QUE CUENTAN. 2010

66.49
92.11
56.80
58.82
6.10
10.48
4.87
50.79
2.15
3.38

239
111
1.158
49
77

Radio
Televisión

Refrigerador
Lavadora
Teiéfono

Automóvil
Computadora i

Teléfono Celulor
Internet

SinNingún Bien

Tipo de bien material

SALUD

En lo que concierne en materia de salud y salud pública en
general se cuenta con lo varios datos de fuentes fidedignas. de susvertientes
encontramos. lo siguiente. para el municipio:

-
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Hombres
Mujeres
Total

4,965
4,919
9,884

3,034
3 O
6,136

1,360
3

2,673

POBLACiÓN DERECHO HABIENTE

62.08%
0.7

0.6J.' \rJ 0.5

~(-,( < O.•

0.3

O.,

0.1

o

-------

1 , 3

•
• Población con Derchohabiencia • Población sin Derchahabiencia

•

Lasunidades médicas en el municipio es de (0,5%del total de
unidades médicas del estado). Elpersonal médico era de cuatro personas
(0,1%del total de médicos en la entidad) y la razónde médicos por unidad
médica era de 2, frente a la razón de 10,4en todo el estado,

Por otro lado se cuenta con un dispensario médico con tres
médicos, habilitado por el ayuntamiento, misma que labora de manera
alternativa a la unidad médica deIIMSS.

-----
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SITUACiÓN DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL

Del anóllsis de los datos existentes podemos resumir lossiguientes
Indicadores e incidencias:

A••
Viviendasque na disponen de drenaje (46.1%del total), viviendas

con un solo cuarto (17.5%),viviendas que no disponen de ogua entubada
de la red pública (4%), viviendas sin ningún bien (3,4%)" iVIEl das con piso

(OJ •

de tierra (2,1%)Yviviendas que no disponen de energí~eléc nca (1.1%),

Población de 15años y mós con educa£ón oólica incompleta
(77.5% del total), viviendas que no dispone -fd'e efrigbraJo~ (43.2%),
viviendas que no disponen de lavadcia (41.2%J.Ipoblación sin
derechohabiencia a serviciosde salud (37.6%),població Je 15oños o mós

I J--_, ¡:
analfabeta (17.4%),viviendas sinexcLisadoJsanttaño'(15,4%)y pobloclón der ~ ,
6 a 14años que no asistea la escuela (8,0%). Jn

. J'\... ',,)~ ~ (f . i
):\ < En'2 10, 8,361 ina[vj¡:luos(80.2%del total de 1';". blación) se\
• 'encor)lj'';oan<en po6?eza, de los cuale! 5,943(57%) preserlldoon pObrez'l'.1.
moderada y 2,418(23,2%)estaben en pobrezaextrema.-----

, l ..•.AYUNT .l1MII='NTO-
NEn2010,la condrc on e rez~du"a~ a ~.Ijiijde la población,

lo que significa que.B,272inaividuos presenta'ii/'vsta carencia social.

Enel mismoaño, el p.ocentaiAdi personassinacceso a servicios•. ¡;;,)";L"Ui
de salud fue de 38.2%,e ulvalente a 3)<7&persor¡¡as,,__ ,:,,1

/</Uí"f,(:/q na~el'nUq"•..••."d.
La carencia por acceso a la seguridad social afectó a 79.2%de

la población, es decir 8.253personasseencontraban bajo esta condición,

Elporcentaje de individuos que reportó habitar en viviendas con
mala calidad de materiales y espacio insuficiente fue de 38.6% (4,025
personas).

El porcentaje de personas que reportó habitar en viviendas sin
disponibilidad de servicios bósicos fue de 70.5%,lo que significa que las
condiciones de vivienda no son lasadecuadas para 7,342personas.

-----
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La incidencia de la carencia por acceso a la alimentación fue de
23.1%,es decir una población de 2.403 personas.

El grado de rezago social es medio y el lugar que ocupa en el
contexto nacional es de 962,

8,361

2.418

1,012

5.9A3
1,856

118

86

-----

80.24%

23,20%

9.72%

57.03%
17.81%

1.13%

0.82%
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INDICADORES DE CARENCIA

íNDICE DE MARGINACiÓN 2010

Indicador Población Porcento'e
Rezago educativo 5.227 50.59%

Carencia por acceso 3,978 38.17 %
a los servicios de salud
Carencia por acceso 8.253 79.20%
a la seguridad social -Carencia por calidad 4,025 38.62 %

Yespacios de la
vivienda

Carencia por acceso 7,342 7Q,4 %
o los servicios bósicos

en la vivienda

Carencia por acceso 2,403 23.06%
a la alimentación

j ),5< '( ( e 1'? ,
~<-~ < <o {•

Valor
Q. 3830
Medio
29.24

56
1076

-----
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SERVICIOSPÚBLICOS

Las coberturas de los servicios públicos. de acuerdo al Censo
General de Población y Vivienda 2010 efectuado por el iNEGLson las
siguientes:

Servicio
Energla Eléctrica
Agua Entubada

Drenaje

Cobertura (%),
95.33%

•
94.59% . rl
16.95% - LJ I¿1" \

También se cuentan con servicio de recolecfa de basura y
l i"

mantenimiento de lugares públicos. parque5infantiles. éamPos de futboL
campos de béisbol. canchas de uSOS,{,Ú~iPlesun a dlto~ u~ .casó de la
cultura. oficial de registrocivil. y í':'h~utJadd de paz. n

/~ ";'\. ))'<t~ './ r ¡
j).. (";En ~~?lerla de ;:g!;!;ida..Ci.públiéa se cuenta ca, ,n cuerpo tia.
(policías parque vehlCüfar al servicio Ide las diversas necesidades de la, ...•

o loción. .

H. AYUNT AMIENTO

COMINIC ~tT
Eneste rubro el muOlcl¡jjQjha:WO¡¡;¡oun avance muy significativo

en losú~imos'lO •os.,Eri'telecort;unicacianessecuenta có s~rviciopostal.-"1«./ r L '-/0 L vw: "- r _ L/O . -~t,. ,;

televisión pór cable. radio. y serviciostelefónicos como sonTelmex.Telcel y
Movistar.

Encuanto a transporte se cuenta con serviciosde autobuses de
empresas privadas que dan serviciosde esta fndole al municipio.

Se cuentan con vías carreteros de primera y se segunda, de
modo. que el municipio esta intercomunicado con la ciudad de Mérida y el
resto de losmunicipios de la entidad.

-
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ACTIVIDADES ECONÓMICAS

ECONOMrADELMUNICIPIOPORSECTORESDE PRODUCCiÓNY
ACTIVIDADECONÓMICA

1:.1
• • ...,..111. •

Actividad Cantídad
Agricu~ura,ganadería,
aprovechamiento forestal,pesca y 342
caza.

Sector
--.--

Primario

En Tekit se cuenta can una economía m~Jl(luida, basada A
principalmente en la confección y comercialización de'guayqberas y todo .,
tipo de prendas de vestir,por lo que la industriade res I ,o h~ tenido un
auge sin precedentes en el municipio, De manera 6eneral bstón presentes

- ..,
las actividades económIcas primarias, secundarios y terciar as, i mas queI ('
Impactan de manera directa en la economla de sushab~antes, dichas
actividades sedescriben en el siguientecuadro, LJ JI ~ /

" (~\\, ( ~

Sector

Secundarío

Actividad
Construcción
Industrias manufactureras

Cantidad
456 '1
2,121 i

----,
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81

260

Cantidad
306
153-

Actividad
[ComerCiO al por menor
! Transportes, correos y

','almacenamlento~s~~~~=_~j.- _
f;':';lc¡;;;pr~-fe;i~nales, científicosy 271
técnicos 1---~
Serviciosde apoyo a losneg09i"s)' 33

:.~:~~a~~~:~h~Sy:&ro .L--_
Servicioseducativos 1 45
Servicios<:ie~alud_yc;I~a.slst~ncia. _J1}4 ~i
Servicios de esparcimiento ,5
culturalesy deportivos,y otros
servicios recreativos

f Serviciosde alojamiento temporal Hw
l
'

¡"de {Gepar~i6n~ealimentos y 1 1lI
~bebldas
Otrosserviciosexcepto actividades
~d! gobierno
:At~aese
i or anlsrnosInte na
territoriales

Sector

Terciario

2015-2018
E~/as como"'seJdiInbUyén~áffaCtlvldá

sectoresdentro del municipio,

~ ,
és~e~ónómicaspor

La distribución de la población por condiciones de actividad
económica según sexo,así como la tasa de participación económica se
analiza en los cuadros siguientes:

-----
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DISTRIBUCiÓNDELA POBLACiÓNPORCONDICiÓN DEACTIVIDAD
ECONÓMICA SEGÚNSEXO.2010

27,82

%
Mujeres

8
\ 10,87
76,63

Indicadores de Total Hon;¡l3res
particlpac ión
económico
Población 4.058 2.929 1.129

económicamente
activa (PEA)
Ocupada

Desocupada
Población no

económicamente
activa

~~t;5_1_~H~?~S .=R._~.-
2015-2018

La roducción en losru ros.agrícolos,oecuoriosde ganado o ave'r' ,L( Ud- rL£1(...~""'l(./(j (Y'P(UL:t.:
en pie, pecuaria de carne y otros productores seen listana continuación:

-_._-~----_. __ ._-------------------~- -_._-
PRODUCCiÓNAGRICOLA.2010

CultivoNariedad Superficie
Sembrada

(Ha)

Toneladas Rendimiento Rendimiento
Precio Valor de la

Medio Rural producción
(S¡Ton) (Miles $)

Frutalesvarios 3 11.96 4.009.34 47,95

----=:..-;.0.,óD •• =_.5•.•..•i3a.=a._=_"_=_•.5.9.88.0'O.•_32.¡;!
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Marzgrano /
Blanco
Pastosy

praderas verde

980

1,064

686

3.060

3,000.00

550.00

2,058.00

1.68300

PRODUCCiÓN PECUARIA DE GANADO O AVE EN J;' E, 2010 ca
Especie / Producción Precio Valor de la Peso (Kg)
Producto <Taneladas) (Pesospor Kg) producción

(Miles de
esos)

Ave / Ave en 23 19.27 443.20 219
pie

Bovino I 539.26 16.23 8.749.44 348.58
Ganado en

pie

[JO 34.37\.

,
25.111. v Ovino I < (' 179.07

(' 1"" I~ (.'. Ganada en
pie

Porcino I 208.90 19.14 3,997.40 100.00
Ganado en

pie

2015-2018
: 1,,,..,.,,..,. ¡;",.,nu.,n f' 144': f' /
~ PRODUCCiÓNPECUARIADECARNE.2010

Especie /
Producto

293.85 31.48 9.249.01 1.547.00

1.74

189.95

-----
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Guajolote
Carne
Ovino I
Carne

Porcino I
Came

3.42

153.92

32.92

28.90

1.0M.33

112.48

4,448.08

207.00

7.43

16.51

73.58

1.146.92

Abeja {Cera
Abeja ¡Mie~I__ ~.
Ave {Huevo

plato
Guajolote { Sin

producto

IV\

r-=I'7"===~,=£~ •.",-~O~T_RO",=SPR~~~.:~~~~~T~O_S=,.2~O=1O,.,.,~£',{""",tfu',
Especie/ Producción Precio Vator de la
Producto (Toneladas) (Pesospor producción

Kgo litro) (Miles de Qesos)...-..•
,59.12
3.802.01~~-----
.296.20

•
H. AYUNT AMIENTO

En cuanto las iaaozas Rúblicas a' el 20 Ose tuvo un ingreso
bruto de S23. 190,000.00de esos'Ylo! egresos eran de la misma cantidad.

2015-2018
ElPIS~~icipal se",calculp ~ S,1711. ;20Z.999.0Qpesosy el PISper

'S' (. M rJA na(. •..,.OJ fflaJ'cópita es de' 51. 316.00 pesos. ~

_._._---=~-------------------- -~-------_ .._--
Losdatos anteriores fueron obtenidos de los siguientes sitiosoficiales

hltp: {{www.¡nafed.gob.mx{work{ enciclopedia{EMM31 yucatan{municipio
s{31080a.html
hltp: {{www.microrregiones.gob.mx{zap{datGenerales.aspx?entra=pdzp
&ent=31 &mun=080
hltp:{ {www.yucatan.gob.mx{ estado{municipios{ver_municipio. php?id=8
O-------------

PLAN DF' DESARROLLO ,",UN'CI"AL 2015-201P



http://www.sefoe.yucatan.gob.mx/secciones/Ver /teki!
http://sedesol. gob. mx/work/models/SEDESOL/lnformes_pobreza/20 14/Mu
nicipios/YucatanlYucatan_080.pdf

H. AYUNT AMIENTO

TEKiT2015-2018 .
/~JUHtOJ' ffaCeH'fOJ' mriJ'1

-----
PLAN DE DESAPPOLLO~UN'CI"AL 701S-701P

i

http://www.sefoe.yucatan.gob.mx/secciones/Ver


ADMINISTRACiÓN MUNICIPAL

HONORABLE CABILDO

Lo anterior es respecto a la conformación del Cabildo.

-----
PL"N DE DFS"""OLLO HUN'ClnAL 2015-201P



Para apoyarse en las diferentes actividades también se cuenta
con las subsiguientes direcciones y óreas de asesoría y de apoyo:

I )If- Ml.H'K 'pul

~J.1..( ,

-
PLAN DE DESARROLLO ""UNICI"AL 2015-:101P
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TEKtT
_'&::..-

POLlTlCAS PÚBLICAS

J[]][]< •

Entendemos como política pública: '"aquellas decisiones de gobierno que
incorporan la opinión. la participación. la corresponsabilidad y el dinero de los
privados, en su calidad de ciudadanos electores y contribuyentes"', (Aguilar, L.
1993).

Otra definIción es: ~Ia que considera el conjunto de objetivos, decisiones y
acciones que lleva a cabo un gobierno para solucionar los problemas que en un
momento determinado los ciudadanos y el propio gqbierno consideran
prioritarios'.<Tomoyo.S.1997). ••F~~

Por lo anterior, derivado de la instrumentac~n~eJ rpvirtlentes de
participación ciudadana. que obedece a tener mayor congrue \~llegitimidad
en las acciones que el gobierno municipal voy? a~m'Ie~deren fdvor de la
ciudadanía tekiteña, se destaca que la priorizacl?nele la <J.u~aanra (las once
políticaspúblicaso ejesque conformarán el PlanMunicipal e ~arrollo 2 15-2018,
sedio de la siguientemanera: I r~ LJ /

;;
'\- t. f \. (' ',.J-

" I(' ( (

H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

¡.leuctoJ' ffaC€fflOJ' ffldJ'1

-----
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EJE I EDUCAcíON

EDUCACiÓN

Jo

La educación es un factor fundamental para el in<;:rementode la
productividad, constituye la herramienta mós poderosa"q0~ un parstiene
para aumentar su crecimientoeconómico, mejorar a ~o petitividady
promover la inclusión. Por eso, elevar la calidad { ccji~aen, todos sus
niveles debe ser la primera prioridad. Se considera necesario articular las
politicas públicas municipalesen materia edu¿tatfv'~)onllas que l' pulsa el
desarrollode lostekiteños,principalmente del.os iñosy jóvenes

lI'

)
l".-:j(
{" ot. (o , i
Contribuir a la formación integral de la población, en todos los

niveles, portiendo del fomento a la cultura educativa, actividades y
educación de calidad: fomentando, promoviendo y coordinando el
intercambio y la participación social, y municipal, con organismos y
entidades afinesen losdistintosnivelesde gobierno y organizacionesde la
ociedad

I~JUHtOJ'

ESTRATEGIAS

~ Planear, promover, desarrollar, vigilar, fomentar y estimular la
práctica de acciones encaminadas a impulsar la Incidencia de
estudiantesen todos losnivelesdel municipio de Tekit.

-----
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:> Fomentar la corresponsabilidad con las autoridades y sectores
organizados correspondientes para la atención y resolución de los
problemas educativos encaminados a sumejora.

:> Crear un espacio para que el sector educativo. el sector privado y
los diversos órdenes de gobierno implementen acciones
encaminadas a mejorar la competitividad de distintosapoyos para
losestudiantes.

I

:> Dar prioridad a losestudiantesde nivel superiory media superior

:>yCrear,íxogra'i'qs de bocas' completas. con base sólidas. para\!
~ ~stlJdiañt~suniversitarios' ' ]

,
:> Dar seguimiento a los estudiantes de nivel medio superior y superior

para que continúen y concluyan susestudios

:> Crear espac 6s de Inormació" y orlen ión para dar a conocer y
comunicar. programai?e~!be<l/il;1 el gobierno. de Instituciones
priva~~l. asoclaclo esfpriyqdas r¡itersidQcle~ra que los
estudiantes pueden tener m6s opciones y oportunidades para
continuar susestudios

:> Fomentar lasbasespara la creación de un consejo estudiantil. que
sea autosuficiente. que se encargue de diseñar programas
específicos. con coordinación con el Ayuntamiento. sociedad y
empresasdel municipio. destinadospara apoyar a losestudiantes

:> Organizary participar en feriasde la educación

--~---------_ •.•.• _---_._-_. __ .•.•• ,_._--------------- ._'. __ ._ -------_. o

-
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:> Crear y desarrollarmedios de participaciónsocial destinadosa
ampliar las oportunidades de educación para la población

:> Promover la participación de la comunidad en las acciones
educativas

:> Crear condiciones que permitan asegurar una educación
incluyente y de calidad para todos los niños. niñas y adolescentes y
jóvenes especialmente losmós vulnerables ylo excluidos.

!

H. AYUNT AMIENTO

TEKtT
2015-2018

¡JautoJ' hacelnoJ' InriJ'!

-----
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EJE 11CULTURA

CULTURA

H. AYUNT AMIENTO_I:""'~-OBJETIVO

El término cultura, que proviene del latrn cultus, hJ'a~eferencia al
cultivo del espírituhumano y de lasfacultades inteiect{alé; 'el~ombre,

/ ,
Engeneral, la cultura abarca lasdistintasforpÍOs¥ expresionesde una

saciedad determinada, Por lo tanto, las co~t~es'ltas pr6¿ticas, las
¡ ~ (maneras de ser, los rituales, los tipos de ~estime a y las normas de

comportamiento sonaspectos inclulct en Iq",unura, ~ ~

Espor I,?anteriofque"e~ ~dml~ión buscarO'J~nconstante
desarrolloen el factor cult rolde todot!los tttiteños y tekiteñas,de maCia,}.
iI '" ,. «; f : ..• ~ I

./~uecada persona pueda sacar lo mejor de sí como persOna, como ser
{ humano de modo que el beneficio i~pacteen la misma- Isociedad del
municlpio-:-

Contribuir a Incrementar los esfuerzosde la sociedad de Tekil. las
instituciones y lostresórdenesde gobierno a favor del desarrollocultural
del Municipio; y otrecer cauces a la participación organizada de los
ciudadanos en la promoción y la difusiónde la cuitura.

-----
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TEKtT
..-'J:.::.._

ESTRATEGIAS

:l Elaboracióny ejecución de programasy proyectos de culturales

:l Destlnor Fondos para el Desarrollo Cultural Municipal con
financiamiento provenientesdel ómblto municipal,estatal y federal.

:l Motivar a los ciudadanos para que Impulsen, promuevan y
participen en programas, proyectos y eventos culturales
municipales

. ""LfNEASDEACCiÓN O TÁCTICAS

:l Gestionar programas y proyectos asícomo dar continuidad a los
proyectos existentes.

:l Organizar y llevar a cabo jornad,asde actividades cult~ales y
artísticas "f"I.el,tt"¥f1!gi i!'T< rem (9'0s, conferencias,
muestras j )

:l Impartición de cursosy talleresde formación en disciplinasartísticas
para la comunidad.

:l Gestionar apoyos y proyectos para la modernización de la
biblioteca municipal

:l Fomentarel amor a la lectura

:l Apoyo al fortalecimiento y difusiónde tradiciones,usosy costumbres
tales como fiestas, gremios, música, danza y bolles populares,
artesanías,arquitectura vernócula y arte popular.

-----
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TEKtT
..--'&.::.,.-

:> Contribución o lo difusión y fortaiecimiento de los lenguas y lo
literatura Indígenas

:> Impulsar lo conservación de rituales moyos, culturas populares así
como lo promoción de los expresiones de lo pluralidad cultural:
étnicos, regionales, rurales,urbano populares y de migrantes

~--------------~.~.-,..---, -'''..,-,-_._-:> Desarrollode actividades comunitarios de registro, investigación y
difusióndel patrimonio cu~ural tangible e intangible

1

Jo
00

_____ 0_' ._. _

H. AYUNT AMIENTO

TEKtiWT
2015-2018

¡JuutO,!' hacemo,!' fftt:Ú'1

-----
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! EJE 111DEPORTES

DEPORTES

e < <

Losjóvenes tienen un considerable pesoen la estruct';l{ademogrófica
del municipio, pero también constituyen uno de los grú'~\de población
mós vulnerables: al mismo tiempo, han emergido F ';;,b ~evos actores
sociales de alto riesgo. Espor ello que es importante crea espacios sanos.. .
para esparcimiento que representen una alternativa de en retenimiento
que propicien un desarrollo integral de los/\!¡I~ "brir a 0$ jóvenes
opciones y espacios recreativos, de realizaciób pe ortol y col~ctiva es
Impostergable. Eldiseñode pollticas públicasJransversale'sa im~e entarse
tiene gran relevancia para la present~admrnlstracló .:..¡.

)(.'.¡/~-',~ !") J.

v~ ((( ,..J

OBJETIVO

U 1\VI I ••••y 1\ lvIICl>.ITO
Promover los valores de la Cultura del Deporte en los niños,

adolescentes, jóvenes,adultos y adultos mayoresde Teklt

2015-2018
¡.JUI1taJ' 6nCe1HOJ' tntiJ1'

ESTRATEGIAS

::l Construir espacios de calidad y dar mantenimiento a la
Infraestructurade losespacios dedicados para la promoción de la
activación fisica,próctica del deporte y la recreación.

:> Organizar, patrocinar e implementar eventos en las diferentes
disciplinasdeportivas

-------_._--------------------------~._ .._-

-----
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:> Planear, promover, desarrollar, vigilar, fomentar y estimular la
próctica y enseñanzadel deporte y la cultura físicaen el Municipio
de Tekit.

LINEAS DE ACCiÓN O TÁCTICAS ~

:> Dar mantenimiento a canchas campos y espaciosdedicados a la
cultura del deporte en el municipio

:> Realizarlasminiolimpiadasmu~ciPalet rn -R
:> Realización de torneos, cuadrangulares, campeonatos de los

ómbitos deportivos que se practican en el municipio, de manera
constante.

:> Promo te' I octlVlBai:tfísica en la población meda te juego~~', ...•
deportes, desplazamientos, actividades recreativas, educación- -
física o eje '~i0j3p'j''!P1 ¡roA I'E~ de la familia, la

escuela¥ieol?ia~_

:> Obtención de patrocinios mediante convenios con la iniciativa
privada y gobierno para el mantenimiento de centros y espacios
deportivos, así como para el patrocinio de equipos de diferentes
disciplinasdeportivas

:> Instrumentar una campaña permanente de difusión de los
beneficios de realizar las actividades y adquirir una cultura, así
como de programas socíales para promover la cultura física,
recreativa y deportiva.

:> Otorgar premiosy becas a los deportistasmós sobresalientesdel
municipio

:> Establecer convenios con actores estratégicos en materia deportivo------- .

PLt>'" DF DFSt>RPOLLO t-tUNICIr't>L 201S-201P



:> Detectar talentos deportivos para impulsar su desarrollo y evitar su
deserción en competencias

< ,

H. AYUNT AMIENTO

TEKtT
2015-2018

"Jauto,!' kacemoJ' mrfJ'1,

i

-----
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EJE IV SALUD
I

SALUD

Lo salud es un derecho básico y primordial poro el desarrollo de los _
capacidades y oportunidades en el que ninguno persona1si!l![1Portoredad •
o género, debe serexcluido. ~"'

Elnivel de salud de uno persono determino Sú ~ag¡dl vida. Uno
sociedad saludable es uno sociedad menos ¡!¡Sré,á prgspera, más
cohesionada, con equidad social. Por el cohtrario, lo poBreza é. gendra

, ¡ I •

molo salud y lo molo salud mantlene/ia po~eza. Paro salir.de este ,circulo
vicioso. lo ruto másseguro esel desarrollohumano. '-l \' \

..•.'If:.j~:')- '1[1 "
\

Uno de los ayoresfactores de I desigualdad sociaLenel muniCipioJ #- ~"'~ ¡ti'
I es la privación de 'amplios se ores de la población en el acceso a servicios
• • I"'¡ c.Jde salua. con calidad y oportunidad. '

Paro construHh ~Xc:I...tt~nls~!1:1JJ~'tt"eT£>cesorio impulsar,en
coordinación con e go le n e es ad~n i ma de soud equitativo, de
calidad y de carácter tr oSll:8rsal in egriJl "e incluyo lo participación
coordinado de diterentesdepet'il:Miici(!¡01l6nicipalesy estatalesen materia

de salud J~JautoJ'ffaCCmOJ' mtiJ'!
OBJETIVO

Promocionar y apoyar las acciones que permitan mejorar la salud de
lo población en coordinación con losdemás nivelesde gobierno.

------
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TEKfT..-'&:...-
ESTRATEGIAS

:> Gestión ante las instituciones competentes, para la ampliación,
remodelaci6n o la construcción de una nueva unidad médica que
brinde mejores servicios de salud para los tekiteños.

~ Fortalecer las acciones municipales de vigilancia epidemiológica y
campañas de salud y brindar acciones de apoyo a favor de los
sectores más necesitados, para mejorar sus niveles de bienestar.

~ Promocionar y apoyar las acciones que permitan mejorar la salud
de la población en coordinación con los demás niveles de
gobierno. ti IU i]"a. ~.t\,1'-' c.l r\

LíNEAS DE ACCiÓN O TÁCTICAS

J-----------------{I
:> Continuar y mejorar con las guardias nocturnas para velar por las

noches la salud de tu familia.

:> Dotar con mejor equipo al dispensario médico

:> Dotar con una mayor cantidad de medicamentos al dispensario
médico

:> Continuar con el servicio de traslado de enfermos a los diversos
hospitales

:> apoyo en la compra de medicamentos a losciudadanos que mós
lo necesiten

:> Gestionar ante las instituciones pertinentes como universidades para
que cada determinado tiempo se realice una feria de la salud en
nuestro municipio.

-
PLA'" DF DF51\""OLLO ""U'I'CIPAL 2015.201P



o Apoyar la implementación de acciones para la prevención del
sobrepeso,obesidad y diabetes

o Impulsar los nuevos esquemas en materia de salud pública que
permitan tortalecer capacidades locales y regionales

o Generar una cultura de protección y respeto en lo relacionado a la
salud sexualy reproductiva en el Municipio de Tekit

¡

H. AYUNT AMIENTO

TEKtT
2015-2018

¡JuutO,!' hnCefflOJ' ,-ndJ'!

-----
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EJEV SEGURIDAD PÚBLICA

SEGURIDAD PÚBLICA

Desarrollarel potencial individual y cOlectivo/E,á\un clima de •r I l.,.. •
concordia ciudadana. implica ofrecer garantías P.oO.'", Tas personas
cuenten con tranquilidaden lo familiary en lo pat¡[monial~omo parte de
uno de los derechos primordiales de todo ser humano la seburidad.

Ennuestrotiempo, la seguridadesuna~,ón Qce!t para la
libertad, por ello resulta indlspl' sabl~l ofrecer llos 'Instrumentos
correspondientesparael plenodesenvol im1Wloce losciudadanose una
sociedaddemocró ¡ca."" " j ~" \. "l J

. .f U( .((r L..I
{'/I~'d~b<I'( dlf' b'~""dIEt (l( La segur uO pu le ; como una e as uncIones oSlcas e s a .

'permlte que la sociedad ejerzasuslibertadesdentro de'tos cauces dé!
derecho.-MÓs'irñ~1f)"ú~,t-:lJeVa'lfJl ¡ac:lQies-e; ,competitividad y
productividadde uno'economía,co'ntri~e fn \~moción del desarrollo
sociocultural de as perso~ i nibe el JIl.. Iml o generalizado de
impotenciaante losactosaelictivos

2015-2018
t:"" "" 184.I":J ,..

•

-----
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H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

I~J«utOJ' ffaCefltOJ'mrÍJ'f
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EJE VII
SERVICIOS PUBLICaS

MUNICIPALES



SERVICIOS PÚBLICOS MUNICPALES

EJEVI SERVICIOS PÚBLICOS
MUNICIPALES

/~~
Son todos oquellas actividades que realiza '11- avp tamiento de

manera uniforme y continua. para satisfacer las necesfdaaes bósicas de la

comunidad. ¿ ra 1>
Losserviciospúblicos juegan un papel mGYimportante dermo de las

funciones que desempeña el ayunt9 ient~) ya que a itravétre '1l1osse
refleja la buena marcha de la adJ¡1inistralóñ'y-seres onde a lasdema das
planteadas por la c.om~' idadpa;a rrleíordrsuscondiciones de Vid'" fl6r lo

A . r if • .J ~ .•• I '. l' u~
tant'l;,'ts~orida.d a~esta gestión~munlclpal promover el Jstablecimientl0
tie serviciospúblicos de callBad en el tJrr~oriomunicipal. f'l

~o(. j' LJ

----H. AY~ToO-----

TeBvno ~TM: uc ::ltt, un , ,
Prestar los servicios de mantenimiento y conservación a la

infraestructura urbana del municipio en los siguientes rubros: vialidades.
sistemade drenaíe Pluvial.parques públicos y áreas verdes. guarniciones
en camellones y banquetas y losrequeridospor losciudadanos

-----
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ESTRATEGIAS

l_;)_c_re_a __c_ió_n_d_e_l_p_ro_g_r_a_m_a_"M_U_L_M_E_Y_A_H_"__ ~ _

;) Contratación y capacitación del personal

;) Establecer nuevas formas de trabajo que permitan la optimización
de losserviciospúblicos municipales

1
LíNEASDEACCiÓN OíÁCTICAS
, A f¡j~",J. I ,

;) Enun dra espedflco de cada mesacudirón todos losempleados del
Ayuntamiento a tu sector paro realizar una limpieza general en las
6reas públicas 116mesecapillas, parques, jardines, campos,
canchas, escuelas calles entre otros

;) Dotar de eqUipo a os raDddores dar
mantenimiento a losequlpoSlcon sq

2015-2018
;) Trazar rutas en dras y horarios específicos para la recolecta de

basura

;) Concientizar a losciudadanos para que participen en laslabores de
mantenimiento de terrenos, recolecta de basura y donde sea
necesario para poder brindar un serviciode mayor calidad

;) Crear la dirección de serviciospúblicos municipales para supervisar,
designar y controlar lasactividades del personal para este rubro

;) Adquirir un vehfculo especialmente para la recolecta de basura

PLAN DI'"DES/lRPOLLO MUNIClnAL 2015-201P



:> Colocar botes de basura en lugares específicos y estratégicos

:> Dar mantenimiento puntual a los sistemas de drenaje y
alcantarillado

:> Capac~ar al personalpara que realicensutrabajo con calidad

j~
(- (.' (

-----------.-------H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

)-.JuutOJ' ffaCemOJ' mrÍJ'1

I
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PLI'N DF DF~I'''l>OLLO ,",UN'C''"'AL 2015-201P



3'8~J.Od~n!)~
IIA3r3



..r~1~~A
-- k ._...... -

TEKtT
~•....••'&::..-

EJEVII AGUA POTABLE

AGUA POTABLE

Llamamos agua potable al agua que podemos ,;p~~¡nir o beber sin «1
que exista peligro para nuestra salud. El agua potable no ¡debe contener
sustancias o microorganismosque puedan proy6c j r erfiI' ,edades o
perjudicar nuestra salud. ,.1 LJ,,- >

Por eso, antes de que el agua llegue a n estros cbls, es necesario
., I

que sea tratado en una planta potabillzadora, En estos lugares se limpia el
agua y se trata hasta que estó en con'dicion.(, ecuadas para el ca'nsumo
humano, 1'.'> ,tt, ti~f,f I I""J [1

<J~" r.;:. < «( ¡Jlj i
;:'. ~Desde las plantas potat5i11ia~ras; el agua es enviada ,ocia nuestras

casas a través de una red de tuberías que llamamos red de abastecimiento
o red de"distribuci'¥lf.e agu0¡J NT A MI EN T O" _.-

21l;lE~8
: 1",,,,,,,,,,, h''#PC>T4' 't' ~,: I

Incrementar el porcentaje de la población con acceso al servicio de
agua potable .

•..' ..;; "v¥itI1GÜ

----7-=--
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ESTRATEGIAS

;) Establecer convenios con la ComisiónNacional del Agua

;) Crear una cunura en torno al cuidado del agua

;) Mantenimiento y ampliación de la infraestructurahidráulica ca
LíNEASDEACCiÓN O TÁcTICA

¡\ 2 '\
:> Realizar acciones de infraestructurapara el abastecimiento,

almacenamiento y conducción de agua en el municipio

. ' ,
Contar con inlormaclon actualizada sobre ei estado re esy tomas

_,,-- I ••..•'-.1
de agua------------------H. AYUNT AMIENTO

;) Regularizacióndel abasto en lascolonias

;) Concientizar a los ciudlfJillibs ób1 la importancia del pago del
servi';/Ldel agua¡;>9 Ob!~P~l9 ~c,?ud..ar(:l0r¡dosdJ'!

;) Clorar el agua de manera periódica para que esta sea más
saludable

;) Incrementar la cobertura de la red de agua potable

;) Dar atención oportuna a fugas de agua

;) Dotar de material y equipo necesario al personal encargado del
agua potable

~---------------------------..--z _
PL/lN DF DE:SIIRROLLO MUNICI"'AL 201S-201P



EJE VIII
ALUMBRADO PUBLICO



TEKtT_'&:.._

EJEVIII ALUMBRADO PÚBLICO

ALUMBRADO PÚBLICO

Cuando decimos alumbrado público nosreferim~a...~'ferle de luces _
o al sistema especialmenfe destinado para aport "fe' jl'F,ir~ción a un
espacio. en este caso. espacios públicos. tales como calles' las rutas. los
parques. los monumentos. los edificios PÚblicos.~re otrb espacios de
circulación general, y que entonces como talékho se encuentrtri a cargo
de ningún Individuo. Elcumplimiento. asl coino el c nttoldel Il:.mbrado
público estó a cargo del gobierno/',acio~óJ. muniCip6J.segun ~/ ulen
corresponda la jurisdicciónen la zona, ::.t ,_

, .'- iut:. j ~'~',.J- :1rl
J, J'l:. i,S:;abe d:s~aca~s~,que(el, alumi:lrado se instala c~t:(!Ja misión del
() "portarle iluminacióno un{!spaclo que/no lo tiene. especial ie'nteduran e
~ • _ ••••• -- , 1el momento de la noche en el cual la luzdel dla ya no estó V entonces es
precisocontar c0'W Pj$,Oftj es~~a, ar 0'1" pyfividades que sro sí
requierende luminoslaad ara s~rrealizadas,Peroa~mós. el olumbrodo.
puede ostentarfinesMti o y~star arie~d.J 1,cla ue lesuobjetosque
se desean resdltm en un ambientación,

2015-2018
La presenCia,-dei(alumbraí~hpúblico,esimpresclndlble,ñosolamente,,,"""lJ"" .,/"'1 •. "' ••.....-" P "';0 iJl:l/ .•.o_

para garanffzar que aquellas tareas y actividades que se deben llevar a
cabo por la noche puedan hacerse de modo correcto. como ser por
ejemplo manejar un automóvil. sino también para desalentar los robos y
crrmenesque suelenproliferaren aquellos lugaresmenoso mal Iluminados.

-
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OBJETIVO

Proporcionar uno visión rópido, preciso y confortabie durante
las haras de la noche, en todos los espacios públicos, para
salvaguardar, facilitar y fomentar el trófico vehicular y peatonal de
manera óptima en pro de la seguridad e integridad de iasfamiiiasde Tekit.

ESTRATEGIAS

~ Propiciaruna transiciónpara la obtención y mantención de un~ red I
de alumbrado público moderna y funcional, a través de la
sustituciónde lossistemasineficientesde alumbrado público

I~ Ampliar la cobertura del alumbrado público y efectuar acciones de
infraestructura para llevar electricidad a zonas que no cuenten con
este servicio

~ Conservar y construirel sistemade aiumbrado público municipal,
orientado a lograr la eficiencia y calidad en el servicio

TEK'T
2015-2018

LfNEASDEACCiÓN O TÁCTiCAS

:;, Concertar convenios con empresas proveedoras de luminarias para
adquirir, equipo para el alumbrado público de vanguardia

~ Gestionar proyectos con las intuiciones pertinentes para la
ampliación de red de alumbrado público

~ Destinar recursos propios a este rubro

~ Capacitar al personalpara dar manteamiento y serviciode calidad

~

PL/lN DF DFS/lPPOLLO t-tU"lIC'''/lL 701S-701P



TEK'T).._ 'J:.::.,,_
i

:> Crear conciencia en los ciudadanos del municipio acerca de la
importancia del cuidado de la infraestructura de la red de
alumbrado público

:> Realización de un censo acerca de la situación de la red de
alumbrado público

:l Priorizarel cambio de luminarias en lugares estratégicos para el I _
municipio i,

:> Disminuirloscasiosdel consumode energía eléctrica para el sistema
de alumbrado público

H. AYUNT AMIENTO

TEKiT
2015-2018

j~JuutOJ' fracemoJ' mdJ'!

-----
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TEKtT_z.::::.._

EJEXIX DESARROLLO
SOCIOECÓNOMICO

DESARROLLOSOCIOECONÓMICO ~ O
Unavezorganizadoslosdiferentesactoresy age~fesde uniclpio, de

cara a la promoción del desarrollo económico !6cal, f~e~~iciarsela
planificación de dicho proceso, la que~ si e e \ calcular
anticipadamente los planes, programas, pro ectos ¡acciones que se
realizarón en un período de tiempo deterrnlnodo, así como foJ ecursos

\ I
necesarios,para conseguir los resultadosqLlE!estimamos_cese ble\[,en el
municipio. J't <

• . A t\ D, \)~:'r [111"l' f¡r~?economía In e.[n9c1onal.nacional. estatal y local :~leVolucionada
t,.Jtfe manera!ve .g¡ osa pero t~ es tersátil. Por suparte e bavenimien o
~ de las ecnologías de información bridan nuevas OPo~tJnidades
negocio$"- dsr-co~ ~ affl~iOS i'í'lv'l'flS~~éfeste entorno. las
decisionesde poliltcé encamlnc!das'aCl<lM>n!5r'el'c're'clmientoeconómico,
entendido como Q unlCGl~era sfenib ara acceder a mayores
niveles de desarr 110social oecesanalI1€' e tie en que tomar en
consideración tanto a los ageiíté - eéP:i)ó(i)icosa nivel local como a las
estatales,naciooales/e 'nternac on lesa ',<;0 sé~anaí8s e transmisión

Iv ,J ./0 •. -L r t- r (lid';
entre ambos.

Asimismo, la globalización de valares culturales, políticos y
mercadológicos pareciera Imponeruna estandarizaciónde lospatronesde
consumo, lo que facilita la aplicación de esquemas de internacionalización
para la generación de economías de escala basadosen la reducción del
casto de losinsumas,la mejora de losesquemasde logísticay el acceso en
mejores condiciones al mayor número de destinos.

Eneste contexto. la importancia del ámbito iocal coma palanca del
crecimiento económico ha sido retomada, ya que únicamente haciendo-

F'LAN DE DESARROLLO MUNICI"AL 201S-201P
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TEKtT~'&.::...-

un USOeficiente de lasparticularidades distintivasde cada región esposible
explotar de manera eficiente las ventajas para la atracción de Inversiones
productivas o para identificar y utilizar aquellas caracterlsticas nativas
capitalizables en los mercados del orbe, aqul es donde la industria del
vestido, actividad preponderante en el municipio de Teki!,juega un papel
determinante en Jaeconomía de sushabitantes.

OBJETIVO

Fomentar e impulsar el desarrollo económico en los principales
actividades económicas en el municipio, vinculando los esfuerzos
públicos y privados. así como impulsar la innovación. la competitividad y
el emprendedurismo, teniendo como resultado un crecimiento equitativo
entre los sectores de la producción, como medios para el logro de
mayores niveles de crecimiento y desarrollo economicosocial de los
tekitenos

---~H-.-A~Y~U-N+-A-M-tEN-T-O----

TeRT AsiT
~ Impulsarde manera responsable,honesta, equitativa y eficaz los,ias

principales actividades económicas del municipio, principalmente
la industria del vestido, para alcanzar estóndares competitivos en
todos losmercados

~ Diagnosticar las fortalezas de la economía local y definir, en
consulta con losprincipales actores públicosy privados, las lineasde
acción para incentivar el desarrolloempresarial y generar empleo

~ Crea una cu~ura de emprendimiento empresarialen niñosyJóvenes
del municipio

-
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LfNEASDEACCiÓN O TÁCTICAS

~ Impulsar la realización de foros de colaboración con las autoridades
correspondientes, los sectores comercial. empresarial y educativo
para solución de problemóticas comunes y fomento de
oportunidades

:> Gestionar proyectos productivos para los microempresarios del
municipio ente los distintos programas e instituciones afines al
desarrollo económico

V'lm8uls.a~,;'Ios~'l'pre ariosde la ,Industriadel vestid I ,..,Tekit,pa~\l
• que seabran a nuevosmercados, por medio de la cr~ción del s,t,o
web del municipio. 1 '-.1

~ Realización de la expo feria de la industria del vesfido y/o de la
guayabera

~ Capacitar a losempresoficléfelihOr'lí pio en susdiferentes óreas de
produ~~dadt'p~c¡¡q~~-admj~istJe~~segee19Yde manera
eficientes de modo que lespermita sermóscompetitivos

~ Gestionasproyectos para impulsarel turismo

:> Fomentar una mayor vinculación entre los sectores empresarial y
académico

~ Promoverla elaboración y ampliación de proyectos de información
en materia económica, para el acceso y obtención de diversos
financiamientos.

-
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DESARROLLO

SOCIAL



TEK'T
JJ-_ '2:.:.._

EJEX DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLOSOCIAL

Elobjetivo del desarrollosocial esmejorar el bienest~ibe laspersonas _
y fortalecer la cohesión entre gobierno y sociedad pqr¿;~tablecer el tejido

" 1social. lo que se traduce en el incremento de la call ad di nldad de las
condiciones de vida de laspersonas. ~ Lj,l)

Eldesarrollo social esvital para el desa(rolloeconóm' o sostenido. La
Inversiónen capital humano, el mejOramie,,!()eJela eqLidad y el capital
social se traducen en mós y mejor educaciÓn, sal a y nutrición, pala~cas
fundamentales p'aracontribuir 61 cambio social y económicqdel municipio.

~J'c V( '( <,(' ;Jl,j 1
j v c~( ~
~•..•Una sociedad en qu a mayoría d sushabitantes goza e derechos

~fudaaanos, donde el ejercicio de eJlÓsno estó reducido ~luna minorí~
conformó- unasoc~éi'il-6ie~¡rr;{'~1 enestar"humano es
necesario considerar tres enfo ves~e~sorganismos Internacionales como
la ONU,OEA.EN~D':"EP7\ BID ancoos rUidR~pne Qropósitode alcanzar
una sociedad de bienestar lIr

2015-2018
1. El bienes/a, subietivo se rtliara a la. a[cepeión~uéada individuo

tiene Ib;~~~~ ag;-egad~sd~"féllcid2id-:,E~I~~edidaen que las
caracterfsticas positivosde estos factores superen o los negativos se
estaró hablando de bienestar subjetivo en lo población,

2, Elenfoque de capacidades se basa en criteriosde Justiciassocial. Lo
calidad de vida concierne a lo libertad que tiene el individuo paro
escoger entre los diferentes combinaciones de actividades
importantes y, por lo tonto, desarrollar01 móximo suscapacidades,

-
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3. El enfoque de asignaciones jusfas o con equidad se centra en la
inclusiónde aspectos no cuantificables de la calidad de vida en la
determinación del bienestar. Establece el óptimo desarrollo en
función de criteriosde justiciasocial como la solidaridad y la equidad.

Con base en lo anterior. el bienestar de la sociedad se convierte en la
realización de uno bueno calidad de vida de los personas;significo que
cuenten con un empleo digno. tengan uno viviendo. sec;..n;~eneficiariosde _.
servicios públicos de calidad, tengan acceso o educaCi~ y salud y
obtengan recursoseconómicos suficientesparo satisfa{er:s~ ecesidades.

Esfunción de todo gobierno mejorar lascondicfones CJelJ,Jestar de lo
sociedad e Incrementar losoportunidades y O~IÓ~ ae 'asfers~~os, como
de losgruposmósnecesitados,con el proPósitoae que sJperensu(situación
de vulnerabilidad y/o exclusión social paraJograrlo es Inecesario d~eñar
programas y políticospúblicos trO[lsvérsales~tegra es. --l'.A./,,', \,

'/" i\ f\. f(fe () ": «( (," (

~

-----
PLAN DI" DE5ARPOLLO t-<UN'CIPAL 2015-201P



-



d~Ol'SWlTl1ul::>,,,,nHOT10ddl1S3030NI11d

-

¡J'pUlJ>OU/iKJtJJjJ>O}J4I1¡!
8~OZ-S~OZ

-L¡fIJ'>13-L Ol.N31"'l'Vl.NnÁ'VOH

OcOc



~JI'8nd~H80
IX3r3



~~\----...---TEK'T..-'&::..-

EJE XI OBRA PÚBLICA

OBRAPÚBLICA

Almencionar uno obro público. nosreferimoso aqtféil~ ue desarroila _
el H. Ayuntamiento y que tiene un fin social. Esasob r s s~financiancon
fondos públicos (recaudados mediante losimpuestdsYo tribJtos)' no tienen

1.- I '
afón de lucro (es decir. suobjetivo no es generar ganancias -inancieras, sino

prestar un servicioútil o lo comUnidad).~ti1 .R
Los obras públicos estón forn;adas J;rlnaamPila ~arle~~ de

trabajos de construcción. El desarroilo <:Je1cíilnfraestructuracomo calles.
banquetas. sistemade 'dreoajé'"hldr6ulica' o Urbano (alum roda púoiico.
pcr>lu~) Y.,1¿,creaCi6V~devediflcl¿'s e interés social con'.& hosprta\sí\

< <e~cu~í';sy unidades eportivas. I JO \l
Eneste-s'eñt~.' e di[am-rr. e~ue ¡jodas losmunicipios

anualmente se llevan'o ca~o aivers~stlpol He oor1S&úbiicas con ei cloro
objetivo de que oslIeClnos ue a. als tar meo s que se traduzcan
en uno mayor caii ad de \1do Enese senVd es hal:iitual que se pongan
en construcción desde parqueOq5i3.éjélz1:íG¡como pulmonesverdes de lo
población. hasta nuevas,víasd~comunicaciÓQ ara,estár 1')értectamente1(/ - •......0 , •. £.-1 v ••••..." •.•.•.......•.
relacionados con otros urbes posando por escuelas u hospitales. donde
aquellos puedan ver cubiertos susnecesidades educativos o sanitarios.

_____ 0-
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TEK'T~=..-
OBJETIVO

j,
••

Dotar de infraestructura pública que eleve la calidad de vida de los
ciudadanos del Municipio de Teki!. proporcionándoles respuestas a sus
necesidades, dentro del marco legal aplicable y contribuyendo al
equilibrio ambiental. Impulsando el crecimiento y desarrollo urbano
ordenado en el territorio municipal, asf como la modernización de la
infraestructura y losservicios urbanos básicos, facilitando el desarrollo

económico integral y sustentable de Tekit.

ESTRATEGIAS

:> ProporcIonar infraestructura de calidad. acorde a losrequerimientos
de desarrollo, mediante la realización de obras que fortalezcan al
medio ambiente para impulsar el mejoramiento de la misma afín a
las necesidades de los tekiteños

;) Equipamiento y Mantenimiento de Espacios Públicos

:> Realización de obras con un impacto social trascendente. Planear
y programar con la correspondiente participación ciudadana, las
obras púbiicas a ejecutar que conllevan a un desarrollo integral y
mejor calidad de vida a susbeneficiarios.

LINEASDEACCiÓN O TÁCTICAS

;) Dar mantenimiento a todos los espacios públicos e infraestructura
municipal existentes. de manera puntual paro evitar su deterioro y
asegurar su conservación en al largo plazo

:> Contrición de nu'avas calles en zonas prioritariasdel municipio

-----
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:> Diseñar, habilitar, construir y dar mantenimiento; con personal
técnico calificado, a espacios públicos que generen convivencia,
salud y bienestar a loshabitantes del municipio

:l Procurar el equipamiento e implementación de tecnologías de la
información en instituciones educativas y principales espacios
públicos

:l Gestionar la realización de obras de construcción. ampliación.
mantenimiento y modernización de: Sistemasde pozos pluviales y
saneamíento del Municipio. red de agua potable. vialidades y
alumbrado público.

:> Operar esquemas encaminados a disminuir las fallas de lossistemas
de serviciosy equipamiento urbano

:l Elaboración de estudiosy proyectos para el desarrollo urbano

~ :l Usarresponsablemente losrecursosdestinado a este rubro~.
:l Utilizarmateriales de calidad y de vanguardia en la realización y

ejecución de obras públicas

:l Procurar y promover el uso adecuado de los espacios públicos e
infraestructura municipal

"'..." •....•~ ••.'.,..•...•.Q , ••."'•.-_ .•..•.••..••..••u

-
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BASESPARA El DESARROllO
INSTITUCIONAL Y BUEN GOBIERNO

Para lograr brindar un servicIo de calidad a los ciudadanos del
municipio de Tekit, es menester promover e Instrumentar estrategIas que _
coadyuven en la mejora de la arganización y fun~i0rí1:~iento de la . :
administraciónmunicipal.de lostrómitesy servicios.~ I e,empeño de los
servidorespúblicos.con la finalidad de optimizarlosrecursdsaisponiblesen

L I '
beneficio de la satisfacciónciudadana. Partal 'l'0tivo u~te el tiempo
que seprolongaróestagestiónseestabiecenidll~entetJ" as s:

I ,
1 '

CAliDADENLOSSERVICIOS,\;

I t " Aó t\j< r'h.J- t d' 't !1t.rt .. n egrar¡,nuevas'pr c Icas y( err9men as a mlnlSro as. OSICOfl)O
'~Od~('i~r ¡;;;"trae • ,1¡:íuray eq lpalniento para elevar¡i" calidad y 10\
.• c~litl~Z de los servicios. con sertidares públicos reiponsables y1,

comprometidos~C~~-'A"~~T AM lENTO

GESTiÓNDE1M GE snrUClo tT
Establece,mecanismosin~tJ.jh~l~il~ que posicionenla imagen del

H. AYUntami~nt,f<2óí¡{2Ói;' atrtrd.fés'? t'.tsí'rdteGr~'4J/ acerquen al
GobiernoMunicipala la ciudadanfa,

Posicionarla marca H. Ayuntamiento de Tekit2015-2018y nuestra

filosofíay/o slogan "jfll1tOJ fracemoJmáJ"

------
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CAPACITACiÓN NORMATIVA.

Difundir y capacitar permanentemente a losservidores públicos sobre
el cumplimiento de las normas y procedimientos administrativos. para
prevenir conductas o faltas al marco normativo de la administración
municipal,

la~

NORMATIVI I I

_ CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A 1M. .I)LF0RMACIÓN
PUBLICA MUNICIPAL. ri'

Promover una cultura de la transparenc.iay 8 ~cf~soa la
Información pública ante la cludadanfa. para gara~tlzar ~dO momento

I ( ,
certidumbre y protección de losderechos como individuostie losservidores

públicos. 1 LJ ~ '
. . Aí )r;\~ n :"1~

REFORMA INTEGRAL"DE~REGLA ENTACIÓN MUNICII2lI,!J
J~ ':; ( e ~-(. « ~ r ; f""I

< <.< <Actualizar la reglamentación I y normativldad I ue rige
administración.pública_muoicipaL de acuerdo_o.Ja_realidad.y a
necesidades actuol';. de'\r?¡G ¡P,oTA M lENT O

rl$stT
E I " .;> *va ua'J"Y eJora ~I~marco.de'controlinterno,que asegure que last:J . ........-0 t .•....., '- - .•••.••..•.•0 ..... e".

funciones de la administración pública municipal respondan a los
reglamentosy leyesvigentes.

REINGENIERíAY DESARROLLOORGANIZACIONAL.

Analizar la estructura y el desarrolloorganizacional de las unidades
administrativascon el propósitode mejorar losservicios.la competitividad y
la estructuraadministrativa,que permitan tener capacidad de respuestaen
la gestión pública.

-----
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DESEMPEÑO DE SERVIDORES PÚBLICOS ORIENTADO A RESULTADOS.

Impulsarlo capacitación. certificación y evaluación de losservidores
públicos alineados al desempeño de sus funciones, así como fomentar la
correcta instrumentaciónde los procesos y la observancia de la
normafividad.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS. ~ __

Farmulary coardinar lo implementación del pref2Ru¡;ito basado en
resultados. de acuerdo o los indicadores de ge/ti6 . ~Je atiendan los

.) , .
prioridadesdefinidosen el PlanMunicipal de ¡esorrollo DS02OlB.

INGRESOS MUNICiPALES. ~ /\

Incrementar los!;ngreso~~ ,la admlnstración público muniCipal
.l. ,:1 .• _ !~t" I t~.1

• ),mediante,el establecimientode e trategias de recaudación ue noslIeve~
€ "_ # e< T -, ¡ I _

~ o un' eguilibrio en el cobro de los impuestos. producto~:..Ferechos
aprovechamientos" conciel}tizao.d.o..a ciudadania.deJa .importancia de
sucontribución H. AYUNTAMIENTO

GESTiÓN FINAllER ~IINAL .

CoPtaíBcurS9~9~jgnal;S¿'9~l~UPU~~-T1JUt]qiJ?¿JI'",Cón instancias
gubernamentales. públicos y privados. financieros y de organismos
internacionales, con el fin de lograr mayor infraestructura y servicios para el
municipio.

ADMINISTRACiÓN DE LOS RECURSOS PÚBLICOS.

Diseñar e instrumentar programas y acciones eficientes en el gasto
corriente de los recursospúblicos que contribuyan en lo disminución del
déficit público.

-----
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CUENTAS PÚBLICAS.

Integrar la información para la preparación y presentación de la
cuenta pública trimestral y anual, de manera armónica entre las
dependencias, y homologar los estados financieros de las entidades
paramunicipales en observancia a la normatividad vigente.

Legalidad de los actos del Gobierno Municipal y defensa de sus

intereses. /~ A
,r "" •Asesorar jurídicamente a las autoridades municiRO!es. igilando el

cumplimiento de la Ley,y establecer estrategias pard meJarar a defensa
Jurídicade losinteresesdel Gobierno Municipal.

, r n 'ó
ESTRICTAy TRANSPARENTEAPU€ACIOFD lJ.\ REGLAMENT CI N

MUNICIPAL. r'. r"', ( ( ...•
•••i ,,\ f()( '..... :"l

1\);>rtal<;cer)los fr~qram,?Stdelvi~ilancla en el cum8!lr_ento de'ia
~grmentaclón 'municipal, encaminados a la preservad5ñ' del orde~'\
{ 'PÚblico, limpieza, comercio ambulante;v la convivencia armónfca entre lOs:¡,

habitantes, H. AYUNTAMIENTO

CONTROL DE VENTA eo SU OOEtBID LCOHÓUCAS.
2015-2018

Actualizar¡desarrollar a licor la normatividad y reglamentación en
, , ':t' O nr'I':>I'44!'Jf' ,_('¡PI

materia de control ae la venta y consumó de cecidas alcohólicas con el
objeto de promover la disminucióny el consumo moderado de éstas,

GESTiÓN, SEGUIMIENTOY CONTROL DE PROCESOS.

Mantener bajo supervisiónlasacciones que se llevan a cabo en todas
las direcciones municipales de manera que se mantengan enfocadas en el
logro de objetivos y cumplimiento de metas esfablecidas en los planes y
programas de trabajo.
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GOBIERNO AMABLE.

Incrementar la percepción de trato amable y digno que reciben los
ciudadanos al ser usuarios de los servicios que prestan los funcionarios del
gobierno municipal.

!

EVALUACiÓN DEL DESEMPEÑO.

Dar seguimiento a losresultadosde programas. pr6l'ilos y acciones
de lasditerentes óreas que contorman el gobierno ml.Jl¡(;,n

Q
DaJo

H. AYUNT AMIENTO

TEKtT
2015-2018

/~JuutoJ'ffacemoJ' mdJ'1
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