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HONORABLE CABILDO DE PETO, YUCATAN
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C. MARTHA RAQUEL GONZALEZ CAMARA
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C. SOFIA NATALlA PUC CANUL
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C. MARCELlNO TUN YAMA
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C. JOSE CARLOS CABRERA VERDE
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INTRODUCCiÓN

El H. Ayuntamiento de Peto, Yucatán ha desarrollado durante el primer año de la
administración 2010-2012 intenso trabajo para rec.uperar la calidad de los
servicios públicos y de las obras que perdió en períodos anteriores.

Hemos promovido la recuperación de espacios públicos, la promoción de nuevas
obras, la difusión de programas federales para el apoyo a productores que este
año fueron beneficiados con recursos económicos que le san servido para
fomentar proyectos de apicultura, para el cultivo de chile habanero, actividades
de ganadería, siembra de pitahaya y también, para crear pequeños talleres de
costura.

Peto ha recuperado gran parte de sus parques. Se han reforestado áreas verdes y
se apoyan las actividades deportivas con materiales, equipos y becas a grupos de
deportistas. En educación, se ha procurado atender con becas a jóvenes de
comisarías que reciben un apoyo para transportarse a fin de poder continuar sus
estudios de preparatoria.

Nuestra biblioteca municipal cuenta con una mayor cantidad de textos de
estudio para preparatoria, pues estamos muy interesados en promover que cada
día sea mayor el número de petuleños que alcancen ese nivel de estudios.

Las escuelas de los niveles preescolar, primaria y secundaria han recibido
diversos apoyos para el mejoramiento de ediflcios, de instalaciones sanitarias y
eléctricas y contado con la colaboración municipal para fortalecer las actividades
culturales, festejos tradicionales, promoción de la cultura cívica y recientemente
la puesta en marcha del programa uVive con valoresu para promover entre los
muchachos y las muchachas una mejor integración y convivencia social y en sus
familias.

-..•.
Peto hoy luce diferente y lo demuestra el mejor ánimo de la gente. la seguridad
pública ha mejorado y las organizaciones sociales, cívicas y religiosas son
atendidas con apertura sin distingos y sin discriminación.

Los adultos mayores han formado un club donde además de apoyo alimenticio
reciben afecto y atención médica. La salud de este grupo de personas y del de
todos los grupos sociales está siendo procurada mediante los servicios médicos
municipales que prestan el traslado de pacientes a los hospitales O 'Harán, Corea,
de Alta Especialidad y de Ortopedia en Mérida, así como la dotación de
medicamentos a personas de escasos recursos económicos.
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La familia y en especial a sus integrantes más vulnerables, como lo son las
mujeres y los niños, tienen especial atención en los programas municipales. Se
apoya con servicios de psicología la atención de problemas familiares y quienes
lo requieren reciben respaldo legal para reclamar el incumplimiento de las
obligaciones o las agresiones a mujeres y niños.

Estamos avanzando. Estamos atendiendo las necesidades de las personas,
porque nuestro compromiso es con cada uno de 105 integrantes de este
municipio ya sea que vivan en la cabecera o en cualquiera de las 32 comisarías.

El presente, es un documento que resume las actividades que hemos venido
realizando en nuestro primer año de labores. Con este texto damos
cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 39 y 56 Fr. VII de la ley de Gobierno
de los Municipios de Yucatán.

Peto luce diferente, sigamos transformando nuestro municipio, porque solo así
seguiremos Cumpliendo con grandes acciones.

Dra. Martha Raquel González Cámara

Presidenta Municipal

--;,------~-~~~.-
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EJE DE DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

Gobernación: Política municipal y Cabildo.

Durante el primer año de gestión municipal el Honorable Ayuntamiento ha
sesionado con regularidad para atender los asuntos de interés público, revisar la
cuenta, otorgar su permiso para diversos programas de obra y para poner en
marcha proyectos de trascendencia para nuestra comunidad.

Se cumplió en tiempo y forma con las autorizaciones necesarias para la
realización y posterior aprobación del Plan Municipal de Desarrollo 2010.2012
que fue debidamente notificado a la autoridad estatal de la materia así como al
Congreso del Estado mediante oficios girados para elfo.

Se ha aprobado con regularidad la cuenta pública y se autorizó la modificación a
la estructura orgánica de la administración para crear la Instancia Municipal de la
Mujer que pasó de ser una oficina dependiente del DIF a una entidad que
funciona con mayor autonomía para el cumplimiento de su trascendental misíón
de promover el respeto para las mujeres y la adopción de políticas de gobierno
que rompan los moldes sexistas de la forma de ejercer el poder y de regir la
convivencia social en nuestra comunidad.

la tarea es difícil pero no renunciaremos a seguir promoviendo el respeto y la
igualdad de los géneros.

Continuamos con el problema heredado de un litigio laboral que ha generado
problemas en algunas decisiones de la administración en virtud de que se
intenta establecer como única salida un oneroso pago que no estamos en
condiciones de cubrir.

Elárea jurídica del Ayuntamiento ha establecido una y otra vez contacto con las
personas que resultaron afectadas por los despidos para proponerles un acuerdo
que permita otórgales una retribución justa e inclus~ la recuperación de su
puesto de trabajo. Se ha logrado satisfactorio proceso de conciliación con 14
personas y esperamos resolver la situación de oras ocho o diez personas en el
corto plazo y continuar con la mano extendida para invitar a los quejosos a
aceptar un diálogo constructivo que permita sobreponer los interés de Peto por
sobre cualquier otro de carácter personal. político o de grupo.
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actividades superfluas que pocos dividendos dejen a Peto .

.En tiempo y forma fueron aprobados los presupuestos de Ingresos y de Egresos y
se promovió ante el Congreso del Estado la Ley de Hacienda del Municipio de
Peto mediante la cual ahora se han establecido los controles para profesionalizar
el trabajo en la recaudación de los recursos públicos.

Se acabó el tiempo de los cobros discrecionales. Hoy cada impuesto, producto o
derecho está debidame.nte reglamentado y avalado por una ley de Hacienda
que nos da orgullo decir, sólo unos cuantos Ayuntamientos de Yucatán, en su

mayoría los más grandes, poseen.

Finanzas municipales: Aspectos esenciales en el manejo racional de los
recursos financieros.

-', , .

$8,378,667.94
$8,378,667.94

r- _.~. ,.",.< - ,., , ""~ GO~BI E'R r~to l\útN! e I'PAl-Ó t p"E"r-ü!
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$-2,357,142.40
$-2,357,142.40
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$622,271.36

$622,271.36

$0.00
$0.00

$9,000,939.30
$9,000,939.30

$229,713.80
$229,713.80

$0.00
$0.00

$-2,127,428.60

$-2,127,428.60

Para el presente año de 2011 nos fue aprobado un presupuesto de
$63.087,317.00. Al cierre .del mes de mayo, se ha ejercido un total de
$29.438,483.67 quedándonos para el período junio-diciembre, un remanente por

ejercer de $33.648,834.16.

En materia de ingresos, la recaudación ha mejorado sensiblemente a partir de los
controles administrativos y legales a partir de que contamos en este 2011 con la
Ley de Hacienda del Ayuntamiento de Peto, en proyecto de acuerdo aprobado
responsablemente por la totalidad de los integrantes del Cabildo.

Seestima que obtendremos los ingresos suficientes para soportar el presupuesto
de egresos autorizado mediante la ley del ramo establecida por el Congreso del
Estado. No recurrimos a endeudamiento ni a la solicitud de empréstitos para
financiar nuestros gastos. Somos conscientes de que antes de tomar una
decisión de ese tipo, debemos racionalizar el gasto y ejercer estrictamente en lo
indispensable para garantizar la continuidad de los servicios municipales y de la
atención de las demandas de los petuleños.

Al cierre de mayo de este año, la recaudación es de $27.081,341.27.Se espera
que continúe el ingreso a buen ritmo y que los{ontroles de gasto establecidos
en la Tesorería y en la Administración Municipal nos permitan terminar sin
sobresaltos el presente año 2011.

Parte importante de la gestión que venimos realizando es ante dependencias e
instancias federales. Se consiguió un apoyo extraordinario aprobado por el
Congreso Federal a través del Fondo de Pavimentación Municipal {Fopaml que
nos permitió la rehabilitación y mantenimiento de calles. También se han
gestionado recursos ante Comisión Nacional del Deporte (Conade) y otras
dependencias que nos permitirán el mejoramiento de espacios deportivos y la
creación de la Casade la Cultura de Peto.

-',,", " .• _~~~ - ._.< .. ,...• ,.,~-- ,--,.". '"'"." ••..-.,-,,.-''"'~,~._~,-,,. _ •. ~
GOBIERNO MUNICIPAL DE PETO ..:
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Obras Públicas

. En el apartado de obras públicas la administración municipal ha realizado
diversas acciones que mejoraron la infraestructura municipal. Debido a que este
ramo es uno de los que mayores recursos se han destinado, proporciono la
relació~ compl~ta de los proyectos ejecutados, su nivel de cumplimiento, el
número de asignación y de registro de concurso o, los beneficiarios directos y
potenciales así como la inversión detallada, a fin de que cualquier ciudadano
pueda constatar tanto la existencia de la obras como las características que debe
cumplir.

Destacan las ampliaciones de calles, la extensión de la red de agua potable que
no ha dejado de ser un problema por las condiciones de operación de un sistema
vetusto y que requiere de mayores recursos para mantenimiento; de
dispensarios médicos en comisarías, de la construcción de baños en domicilios
de personas que no cuentan con el ese servicio y de la rehabilitación del rastro
municipal que por cierto está clasificado por la Secretaría de Salud entre los
mejores de Yucatán por sus condiciones operación, mantenimiento y vigilancia
en el manejo tanto de los animales para sacrificio como de los procesos de
matanza y la posterior atención de los desechos.

Una obra que no se ve, pero que aportará grandes beneficios a la salud de los
petuleños es el ex tiradero municipal que ha sido totalmente rehabilitado con
miras a dejarlo en condiciones de operación similar a la de los rellenos sanitarios.

El resumen de la información de las obras durante el primer año de gestión se
,concentra en fas cuadros siguientes:

• • . , •
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" OISCRIPC'ON NO rn:mN"TRATO ." •••. 01 CONTMTO $ DECONTRATO MElAS BU"F10ARlOS m~
• 906.Mm2 DE, 'MPERMEOIl'UlA<;IONCE90'd''''2' ~tNTu'" (N

000/1'15"'/20'0.0'.' , d. '""DomO" d. '010 $1&5,299.95 '''~,RMLlaIUU.CION 5,000,00 P,"SONAS6<¡.HMl IN EtCENTRO DESAlUDO' "E"TO
• 6oIH."'1.,mu ••••. TERMINAOO,

"~AUl.O.(ION Dé lllA>lSrrO V '10M! NClATURAENl'£TO PETO/FISM/101D-Ol-' lo d. ""p"<1'I"I••.• do 2010 S"i~,'SHl "111SEF!ALl"5 7,500,00 '[050'1.1,5 TERMINADO,
B>.CliEo¥RESELlO EN DWE"'"" CALl.ESOE'[TO PETO/F15•••llOl0-00. 2 1d. <ldu"'_ d. '010 SGl1.03Ul • 1.930.00"'2 5,000,00 PERSONAS ""M'MAl)[)

• "ACH,OY ""WO EN DiVEA50sCALUS DE.£TO PETO/FISM/lo 10-00.2 11d. "p';.."b •• de lalO $GlO,195.!ot • l,B60.00Ml 2,000,00 P!:/<SONAS TUMINAoa

• "AC"¡Q Y .¡SOllO EN DIVEllSASCAllES DEP£TO PETO/F~M/101C-<l\.2 , do"",""" d'lOIO $lSUM.n '550.00 •••1 800 PERSONAS TERMINADO
A""L!AC10N DE REDfLECTR1CAENMEDIAVMlA

• TEN'Km A U••••CUADRADEl CEmIlO, A ESMlDAS DE
prro/F~"'/2010.*¡ 1ó d. o"".",b •• d.10," S4U,/ll!I.&1 . • lOO"" 100 ."'50w.sLA(SCUELAPRIMAR" JUANALOAMA~N LAW""5J,~1A

DEPROG"ISrrO "'UN'['.'O o¡ P£lo. YUCAT"', nR""~A[}[l,
CONST~UCOO~DERElllNO "'NIURID IIA £lAPA' prro/F~"'/2010"'7-l 19 do oo-.l"",b", do 10\0 S~l~.Ol' .10,500,00 "'" 23,00[l00 PElISONAS TE.""NA[}[l

•••• ",AC,ON oEl CONTRATODEl .HUNO SANrrAR'O S31M'3l.sl

TOTAl ~n7~15,$.t
""'PUI'DON OEREOnKfRlCA EN"'fOLIL y SAJA• T(~StON EN LAOOLO~I" FAII"'A 0.,,£ lA X35 y 31 EII P£lOIf lS"'flOlO 'os-, II d. Clo.",b •• d.l01D ~S3,l!37.lS , • ¡'9-OOM, l00PUSONAS
LALOCAUDAOy MUNlCIPIODEPETO,yuCATAN. TE"MINADO
~MPL1A.OO~OE!lEO lUORICA E~ "'ED'" y MI'

• TENS10N¡N LAq X13Y1l ENLALOCAUDAOy PETO/fISMflOlO-OO-, 1~ do "",.",b,. d. 201D S616,02LIS • 319,00 M, 200 P(ft~ON~S
MUNI[II'K) O¡ O'£TO'IUCATA~. lERM'NAOO
COi'lSTRucaON oe POZ"" "" D"~N>Jf PUJV•• ~ EN LA

'" LOCAU[lAODEPETO,MUNrclP'O D¡ PETO,<N (L I~3.P£TQ.FlSM"0=_¡Olo-OI 24 d. "p'"",b<o ". lO\O S~sa.5~3.41- • 15 POZOS 750 PERSONA5
15TAOODE\'\JC/lTAtI, TE•••• ,N~OO
AMPLLACOONCONTRATO1'0205 D( O~(NIJE PlLN. 'Rl-P£TO-FISM.POZOS.,O ,0-0 1 15 d. OCI"o•• d. ,Dl0 $3-16,145-91 .

TOT~L $J••OO'U3'l.33 '

$~,254,!64.80 _

CONTRATOS TRES POR UNO DE MIGRANTES {lO lO)

•

,1:

•
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PROGRAMA DE OBRA 2011 (TERMINADA Y EN PROCESO)

~ DfS(R,~CION NO DECONTllATO fECHAOHONTMTO $ OE CONTRATO MITAS !ENl'FICIARIOS 'srAIlO
A""ll,o,cION DEAlU"'.MDO ~U.UCO I.N CALLE50 X 17, • 1'_A j q X11. 17.A O, LACOlON'" ap~ES EN lA PEro/F"M/20ll-ll1 1.<l.f •••. ...,~.lOll $656,190,70
LOUJ.'OAO' MUNIC'Pte DEP!TO

2!JOPERSONAS TEoM'NADO1.5 Ml
A''''I'''CION O[ CONTRATO $146,0B3.ll7

T01'1<, $lQJ,zn.i1 ,, MEIO"AMIENTODELS'STE"'" DEAGUAPOTAB'-< PETO/fISM/1011-ll1 14 <lo1•••.•• 0 d. 2010 $17Z,27UIl '100M ••• \,OOJ PUtlONAS TER""NADO
MEJORAMIENToy "" •••••'UTA('ON DELSISTEMADE, AGUAPOT-.Bu. SOM"" • MOTORO£ 'OlO NO. I'N PETO/FISM/20'I.O¡ 15dolot.-.rnd.1011 $JSUS7.11,"O '1 .OMBA V MOTO" 1,200PUtlONAS T,MINADO
A"'Pl"'(K;lN DECONT•..•TO S37,&M.60
T01'1<, $Ui,'"-11, a.o.c"EO' RliSHlO ENQ1vE"SASCAllES DEPETO PETO/FISM/20ll-llol 17 00 r•••.•m d.lO" $651,z.q.ll " 1.860,00 "'l DE

•••(~fO
.,300,00 PERSO"'! TEM'N.lOOAM'L"'(K;lN O, CoNTRATo SIU,O".81

TOTAL $1i9,2U.9S, IlACHEO' "ESE"O l'N COM<S.'RIASOH MUNIC"IO DE
PETO/F''W2011.0S 17d.I •••. ...,d.lOll $196,990,12 "1.195,<;6 MI OE 1,200 PERSONAS TtRM'NAOO'"O IlAC~EO

• MCHEO y REsmo ENCOM'<AR''''' OH MUN'ClP'O OE
PrTO/f<SM/1DlH'¡; 17 d. jol>r•• o d. 2011 $¡go,4S6.SS '1.156.00 M2 DE

UOOP,"SoNAS TERM'NADO,"' ••• (~EO, N,Vf.l1<C10NDE 1,25OM2 EN fL n""E"O OElA U,~,N," PETO/fISM/'-oll-lll 17 d. r.", •• o ~.101l $65',M7,6:2 .'ETO'uCATAN
AMPUACIONDECONTRATO S313,~,5.Q 'I.1SO,OOMl 300PERSONAS TfRM'N1<OO,.. $n5,OU.u

• MANTENIMIENTOYCONSE"~.CION OCPlJIZACMCA ¡N
PETO/l'<SMlOT/lou.Q, lO dOf_"" d.l01l $67,000.00 ' , Pl.A2.A(IVICA .50PUt50NA5 TlRM'NAOO'"'AMPUACIONDEREO"EO"ICA EIIMEDIA' &oJA

• TENI'OIl [N LACALLE30 XSSY61 EN LALOCAUOAOy PETO/F~M/2011'OO S de ""'10 d. 1011 $62J,1ooM " 'SO M, 2SOPE~OI<AS TEMIW,DO
MUNICI.IO DEPETOYUCAUN,

"
CONSToUCCIONDEDISPE"'ARIO MEOICOEN LA

PETOff~M/1GU,'" 19~. ",am>~.2011 "RlM--<S '1015PEN5ARK;I .>0 PERSONAS "'MINAOO(CM ••••••• OETlM\Il MUNICIP,o DEprro

n (OI<srR"'OOIl DEOISPEN5AAIOMEOICOEN LA
PEro/F~MIlO"." ...•.~((}Mf5.0R'AOEn""Q2o" "'UN,C'PIO DEPOO 29 d. m'm>d.l011 "'DISPENSARIO lSO PERSONAS n"MrNAOO

".; n
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M(JO~""I[HJU y R~HAB'LlTAClONOEl ~ISTEW. DE -
" AGUA POTA'l£, INSTALADON DE F('-CHA';, PQlITA PETO/'I5M/1011'11 JOd. mm" d.1Gll $1~7.3D6.5& , • 1 BO••••••• 1.>OOP[FtSO~ T[O"'''''oo

CHU••.• CIRAS. 001'1.<5 y BU'!S OEll'OZO NO. 7 ¡N pETO

"
M[IO ••••••'ENlO Y"["".'lIT'«:'O" OH "STE ••.• DE PETOffl5M/2011-15 $237,522.99- " • 1 !OMSA
AGUAPmABLE EN POZO NO. 5 EN P[TO

T¡:~MINAlXl

•• "H"BILIT".ClON M • ...,,-.0 MUNtUPAl .""",.{)WHlOl-ll 11d. f,!lferod. ~ll $2,117,321,89 • 1 R/\SIRO ",261"'1l5O"'" !N PROU:;O

COHS,,"I)I;C""" OE CElOA. Vl.('o ••OE~ y !Afto.o.

" PERIMmw. EN ACTUAl BASURERO A otlO ABIERTO ,N 'A''M.o44!I-002-1l $1;221.254.21 , • 1,?S0.00"'3 23J;OO PEIlSONAS

LA lOCAltllAO DE .£'lO.
EN pROCESO

" SACHW y RECOfISTRUCcrON o, Y'AUOAOES EN 'ETO FAI5WeClUO-OOl-1l $3.ioS5,2tK..31
'10)100.00"'2 BACHEO U.OCIO .ERSONAS EN NlOCESO
• ',S5O,00"'l CALLES

" ••• ¡¡OS EN CO"":;AR'ASCOHAGUA $1.5OO,lXllI.QO • 200 a.o.~OS lOOfAM'L1AS EN P~OC¡50

" 5[FIA~I~"'" DElC!NTl'.ODl "<fa SH£.894,OO • "",[ÑALES ~.SOO"'R50N.0.5 [N PROCESO

"
MM<T(NIMlfIiTOY R(HABluTAOON [)(AllfA O, $1.05J..1OIHJ(I

" A~E.O.OE IO.OO~ PERSON.<.s
AUMENTOS ALIMENTOS tN P~OCESO

n Dl!P!N>A.,a ••"",ca EN l/l COMlSAll'AD( $010,<39.25 '1"¡OISPE"'AR'O 250 ."'SDNAS
IIIlHU •••• "TUN

¡NP~OCESO

Laobra municipal ha llegado a todos los rincones de Peto. Se ha procurado atender las necesidades de la cabecera que es la que concentra
la mayor parte de la población, pero se ha tenido especial cuidado en dotar de los servicios básicos a las 32 comisarias del municipio (uyos

habitantes no podían continuar siendo los habitantes de segund~ de nuestro Municipio.

-,
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Patrimonio municipal: aspectos de apoyo y gestión de recursos disponibles

Recibimos la administración con muchas carencias. En julio de 2010 fue necesaria la
intervención de. fedatarios para hacernos de las instalaciones municipales, pues las
autoridades salientes sólo abandonaron el sitio no realizando la entrega oficiaL Hasta
hoy se desconoce el patrimonio con el que la administración contaba hasta antes de
nuestra llegada.

Para evitar que estas situaciones continúen, dispuse la integración de un inventario de
bienes muebles e inmuebles. También se ha ordenado una estrategia para establecer
controles administrativos para el cuidado del gasto, de los ingresos, de las adquisiciones
y de la forma de cómo debe gestionar un gobierno los recursos públicos.

El Ayuntamiento cuenta hoy con 299 empleados de todos los niveles y jerarquías. Las
áreas que más personal concentran son las de seguridad pública, DIF, Imagen Municipal
y el Cabildo.

Se ha cuidado sólo contratar al personal que resulte indispensable para cumplir con
eficiencia y eficacia las tareas del servicio público.

Por servicios personales disponemos de un gasto presupuestado de S14.969,629.59 para
2011 que representa el 23% del gasto municipal. Esto incluye a todos los empleados de
la administración, tanto del personal operativo como el directivo y el H. Cabildo.

La falta de un registro de bienes municipales nos ha generado problemas. No existe un
archivo que ampare las concesiones de los espacios públicos ni de los edificios que
pudieran haber sido entregados a particulares.

Las concesiones del Mercado Municipal fueron asignadas sin dar debido cumplimiento a
las normas que regulen el funcionamiento. Muc~es concesionarios no cumplen con los
pagos a la Hacienda Municipal y se vienen analizando los procesos administrativos que
se seguirán para regularizar esta situación o de plano se tendrán que revertir las
autorizaciones por el incumplimiento de las medidas necesarias para el funcionamiento
de los puestos.

Un problema que ha ocasionado la falta de inventarios o de claridad en el manejo de los
espacios públicos es el edificio conocido como el Asilo de Ancianos que fue construido
con una mezcla de recursos como parte del programa 3X1 de la Secretaría de Desarrollo
Soda l. Hemos solicitado a quienes se dicen po~esionarios del local a que nos presenten
los documentos que amparan la tenencia del inmueble y hasta ahora no ha sido posible

i,,
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regularizar esta situación. Esperamos en este año poder clarificar y terminar este asunto,
pues son los ancianos desamparados de Peto quienes más padecen la falta de ese local

que permanece cerrado.

Participación de la comunidad: mecanismos de participación social

Uno de los grandes problemas de las autoridades es que entienden el ejercicio de
gobierno como la exclusividad de la toma de decisiones desde la cúpula que [es otorga
el poder y se olvida que un servidor público trabaja por y para el pueblo.

En Peto estamos transformando esta visión del poder omnipersonal del presidente
municipal. Nos propusimos hacer valer la voz ciudadana y para ello hemos generado
diversas formas de consulta para promover la participación social en la conducción y

vigilancia del gobierno.

La labor ha sido hasta ahora difícil, pues hay quienes confunden la actitud con una
debilidad y otros que promueven ataques frontales aduciendo que el gobierno
municipal no toma decisiones porque prefiere consultar a la comunidad.

Entre las primeras acciones emprendidas para promover la participación social estuvo la
intervención de diversos sectoresen el Comité de Planeación Municipal. Posteriormente
tomamos la decisión de consultar y promover la contraloría social como órgano

ciudadano de vigilancia del desempeño de la autoridad.

Hemos invitado a un grupo de reconocidos petuleños, líderes de agrupaciones
gremiales, dirigentes empresariales, personas distinguidas con opinión que influye en el
pensamiento colectivo y otros más que han decidido sumarse a la tarea de evaluar el

desempeño de la autoridad.

En una primera etapa les han sido presentadoS'-•.los planes para modificar el
funcionamiento del centro de Peto, modificando sentidos de calles, rescatando el
mercado, aumentando los señalamientos e incorporando mejoras a las vialidades con
miras a ordenar el tránsito de peatones y de vehículos para crear las condiciones que
permitan una relación de convivencia más sanaentre los hombres y mujeres de a pie y
de quienes conducen diferentes vehículos, sean motos, bicicletas, triciclos o cualquiera

automotor.

Seha propuesto también el plan de reforma del cuerpo de seguridad pública para que
se capacite al personal y se organicen estrategias para prestar un mejor servicio a la
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comunidad.

La idea es que este grupo no sólo intervenga en la adecuación de los planes, sino que
esté en condiciones de representación social para velar porque las propuestas y las
diferentes estrategias que proponemos como gobierno municipal lleguen a feliz
término en los plazos y condiciones previamente pactadas u ofrecidas.

Se trata de que sea la sociedad la que se apropie de los planes de mediano y de largo
plazo y que presione para que la autoridad actúe independientemente de su filiación
política. Para nosotros lo importante es el desarrollo de Peto. Por ello estamos
analizando la viabilidad de que este grupo se convierta en el Consejo Consultivo
Ciudadano del Ayuntamiento de Peto.

Estos grupos de consulta se han extendido hacia los jóvenes. Tradicionalmente
relegados de la actividad pública, los muchachos y muchachas demandan ahora que se
les tome en cuenta para opinar sobre la gestión del gobierno. Quieren conocer el
trabajo, opinar sobre formas de gestionar los servicios y las obras así como también
quieren ser desde hoy promotores de un desarrollo con visión y con rumbo, pues al
intervenir hoy están procurando que se ofrezcan mejores condiciones en el Peto de
mediano y largo plazo que les tocará vivir.

Se ha promovido la consulta de la información pública obligada. El resumen de
actividades durante el primer año de gestión es el siguiente:

j
!
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PRIMER INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PETO

DIRECCiÓN UMAIP

OBJETO OESCRIP(ION BENEFICIARIO
COSTO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES,

PRACTICAR lA

" "TRANSPARENCIA V .~
RENDIOÓN DE CUENTAS
DURANTE ESTA GESTiÓN
~OlO-201l

SOliCITUD DE 'COPIA SIMPLE DE lA NÓMINA C. EMERIO "' SI, SE ENTREGÓ ELINFORMACiÓN. DEI' VUNTAMIENTODETODOS CALDERÓN 13 DE AGOSTO DENUMERO DE SOLICITUD lOS DEPARTAMENTOS GÓNGORA ~OIOOOOlnOlO, CON FECHA {GENERAL) CORRESPONDIENTE A
2B/JUlIOnOl0 lA IRA QUINCENA DE JULIO

.010'
SOLICITUD DE "DOCUMENTOS RELATIVOS DE C. ROSERTO " SI, SE ENTREGÓ ELINFORMACiÓN LAlEYFEDERAL. AKÉ MUKUL 13/0CT1.JBREnOll0002/2010, CON FECHA "CONSTlTUCIÓN PUBLICA EN EL
~9/SEP/201O DIARIO OfiCIAL DE lA

FEDERACiÓN El S DE FEBRERO
DElell,'

1_"
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SOLICituD DE "PRESENTO OFICIO C, EMERIO S 223.00 NO, ELSOllCITANle LOS DOCllMENTOS

INFORMACiÓN ESPECIFICANDO LA CALDERÓN NOACUDIÓA SOllClTAOOS SE

0003/2011 CON FECHA DOCUMENTACiÓN SOLICITADA" GÓNGORA RECOGERl-O ENCONTRABAN EN POOER DE

OB/fEBRERO/2012 MGUMENTANDO CONTAOURIA MAYOR DE

QUE lA HACIENDA.

INFORMACiÓN QUE
SOUOTO, NO
ESTA6/l. COMPLETA,

SOUOTUDDE "L,Y DE INGRESOS Y C. vlerOR " SI, SE ENTREGÓ CON

INFORMACiÓN, PRESUPUESTO DE EGRESOS DE KAUll FECHA

0004/2011 CON FECHA ENERO DE 2011" n/MARZO/2011

09/MARZOnOll

SOLICITlJO DE "COPIA OELACTA DE CABILDO C. NORMA " NO, SE ENTREGÓ lA RAZÓN ES: LA

INFORMACiÓN DONDE FIRMARON LOS CAROLINA CON FECHA DOCUMENTACiÓN SE

0005/2011 CON fECHA REGIDORES PARASOLIOTAR EL PECH 26/ABRIL/2011 ENCUENTRA EN PROCESO EN

16/ABRIl/2011 PR~5TAMOALCONGRESO DEl MDNTElO LOS JUZGADOS y SE AMPARA

ESTAOO SOBRE El PAGO DE LOS EN ELMTlcuLO 13

EX TRABAJADORES DEL FRACCiÓN V "lA GENERAOA

SINDICATO" POR lA REA-LllAClÓN DE UN
TRÁMITE ADMINISTllA TIVA
QUE POR EL ESTADO QUE
GUARDA, SE REQUIERA
MANTENER EN RESERVA
HASTA lA FINAUZACIÓN DEL
MISMO"

SOLICITUD DE "PRESENTO OFICIO C. EMERIO NINGUNO 51,SE ENTllEGÓCON

INFORMACiÓN: ESPECIFICANDO CALDERÓN FECHA

0006/2011 CON FECH" DOCUMENTACiÓN SOLICITADA" GÓNGORA 02{MAYO/2011

DE 12!AGOSTO/2011

Como parte de las innovaciones en la administración municipal se encuentran las
oficinas de enlace con las organizaciones religiosas y con los migrantes. En Peto hay una
diversidad de iglesias y se hacía necesario un mayor contacto de la autoridad municipal
con estas organizaciones. A la fecha se ha apoyado el trabajo de las iglesias mediante
algunas obras y apoyos económicos para la realización de actividades que favorezcan a
sus seguidores que finalmente son ciudadanos y habitantes de Peto.

Seguridad pública: acciones para salvaguardar el orden jurídico y la convivencia
pacífica

Uno de los principales problemas de Peto era el de',!! inseguridad. Teníamos reclamos

de los ciudadanos por la proliferación de pandillas, juveniles que realizaban actos

vandálicos en colonias diversas y cerca de las escuelas del nivel medio superior. Hemos

incrementado la vigilancia y capacitado al personal de la policía municipal.

También hemos puesto en marcha el programa "Peto Vive con valores" que plantea

promover la convivencia social los muchachos y de las muchachas en beneficio de su

comunidad, Estamos visitando escuelas de diversos niveles para platicar con los jóvenes

a fin de apoyarles y de procurar que tomen desde hoy su rol de constructores de una

sociedad no sólo más justa sino que viva en armonía y pueda plantearse proyectos de
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crecimiento comunitario.

Pensamos que este tipo de problemas se resuelven con la intervención de la propia

comunidad qu"e resultará beneficiada con el programa. Se ha procedido a la
elaboración de un plan integral que incluye capacitación y adiestramiento del personal

de la policía municipal.

Habrá funciones operativas al interior de la dependencia para hacer más eficiente su

desempeño profesional.

Hemos presentado este plan al consejo ciudadano y esperamos poder dar los primeros

resultados durante los plazos previstos para la operación y el seguimiento de las
actividades propuestas para mejorar la convivencia social en el Municipio.

Se está trabajando asimismo en la modificación de las principales vialidades de la

cabecera municipal, en la instalación de topes y en el mejoramiento del alumbrado

público en zonas conflictivas como un elemento que permite ofrecer mayor

tranquilidad a los vecinos.

En breve habrá la semaforización de algunos cruceros en el centro y será necesario el

cambio de actividad de algunas calles donde serán modificadas las condiciones de

ocupación de la vía pública, principalmente para ~egular el estacionamiento de todo

tipo de vehículos.

Otro de los aspectos importantes para garantizar la seguridad de los ciudadanos es el

área de Protección Civil. Durante el período que nos ocupa se han realizado acciones

diversas para la vigilancia de cosos taurinos, la poda de árboles que representan riesgo,

charlas y conferencias en escuelas, establ~cimiento y localización de los refugios

temporales para la prevención de desastres, .pláticas sobre educación vial asi como

también la vigilancia en los festejos que concentran población y donde se manejan

juegos de artificio.
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OPERATIVOS DE
VIGILANCIA

PETO Y COMISARIAS "RoaOA 165 DETENIDOS

~. ESCUElAS• ,.
t :r TRASEUNTES

íi PROBLEMAS 1160005 PETO Y COMISARIAS "1 '. APOYO A LA INTRAFAMlllAR ATENDIDOS

i ! CIUDAOANIA ROBO 165 CASOS PETO Y COMISARIAS " EL 20% DE LOS. LAS 24 HORAS ATENDIDOS CASOS ES

PETO Y COMISARIAS "
PRODUCIDO BAJO

AGRESION FISICA: EL CONSUMO DE
i, 140 CASOS AUXILIADAS, ALGUN TIPO DE

ATENDIDOS TRASLADADOS AL
DROGA.

HERlDoseON CENTRO DE SALUD Y PETO Y COMISARIAS "ARMA BLANCA, 18 COMUNITARIO.

HERIDOS CON PETO Y COMISARIAS "ARMA DE FUEGO:,
DE PERSONAS A 220 FAMILIAS COMISARIAS "APOYO DE SU COMUNIDAD

TRASLADO DE DIFUNTOS 82 FAMILIAS PETO Y COMISARIAS ",
DEMANDAS .369 CASOS PETO Y COMISARIAS "ATENDIDOS.

-19 PERSONAS. CONSIGNADOS ALr Ht MINISTERIO P. DE
TEKAX

"

EJEDE DESARROLLO ECONÓMICO SOSTENIBLE

Empleo: creación de espacios laborales y fomento de la diversificación productiva

Las acciones que en la materia ha venido desarrollando el Ayuntamiento para impulsar
la generación de empleos en los sectores agrícola, industrial, comercial y de servicios.

Se ha elaborado un diagnóstico general de la situación agropecuaria imperante en Peto
y particularmente en las 32 comisarías. Se promovió intensa difusión para exponer las
normas de operación de programas federales de apoyo al campo y se consiguió la
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integración del Consejo Municipal de Desarrollo Sustentable conformado por 33
representantes del sector agropecuario de manera tal que se promueven los proyectos
productivos. Se logró en una primera etapa conseguir la aprobación de 25 proyectos
que beneficiaron a 255 productores de diversas comisarías.

PROGRAMA
DESCRIPOON

BENEFIOAR
COSTO COMUNIDADES CUMPliMIENTOS OBSERVACIONES

o ACCION ,O,
DIAGNOSTICO PARA OBTENER APICULTOR SANTA ELENA, EN ELMESDE

SITUACIONAL " ". PROGRESITD, JULIO DE 2010

DEL ÁREA INFORMACiÓN MAICEROS, X.CABANCHE,

AGROPECUAR. PARA PRIORIZAR HORTICULT PROGRESITO,

l(D " LOS PROYECTOS ORES XOY, TEMozaN,

tr PRODUCTIVOS SAN BERNABt

QUE SE SAN SEBASTIÁN,

REQUIERE EN MACMAY.SAN

CADA SEBASTIÁN

COMUNIDAD YAXCI1E,SAN
DIONISIO, CHAN
CAlOTMUl, SAN
MATEO, XPECHll,
JUSTICIA SOCIAL,

CULTIVO DE ADQUISICIÓN DE "" $1,008,000.00 EN El MES

MAfz CICLO no TON, AGRICULTO 31 COMISARIAS AGOSTO DE 2010

PRODUCTIVO FERTILIZANTES RESDE
PRIMAVERA- 18.46-00 QUE DISTINTAS
VERANO EQUIVALE A COMUNIOA

2,400 BOLSAS DES DE
DE so KG. mo

¡ ALSO%DESU
COSTO

",.
.'
1
1

APOYOALA ADQUISICiÓN DE " $115,135.00 TIXHUALATUN, MES DE AGOSTO

APICULTURA 13 TON (260 APICULTOR YAXCOPll, DE 2010

BOLSAS DE SO ESQUE PROGRESITO,

KG.) DE AZÚCAR RECIBIERON SAN DIONISIO,

PARA ESTEAPOYO SANTA ÚRSULA

APICULTORES APORTAND y DZONOTCHEl

CON LA OELSO% .•INTENCiÓN DE DEL COSTO
APOYARA SUS O'"
COLMENAS EN INSUMO.
LA ÉPOCA DE
CRISISMEUFERA

ORGANIZACI ESTECONSEJO A TODA MES DE OCTUBRE

ÓN DEL ESTÁ FORMADO GENTE QUE A LAS 32 DE 2010

CONSEJO POR 33 ACTORES SE DEDIQUE COMISARIAS

MUNICIPAL DELSECTOR ""CE AGROPECUARIO( ACTIVIDADE

DESARROLLO APICULTORES, ,
RURAL MAICEROS, AGROPECU
SUSTENTABLE GANADEROS, ARIAS EN EL

ARTESANOS Y SECTOR
ASOCIACIONES RURAL
CIVILES)EN
DONDE SE
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Hemos puesto especial interés en hacer llegar los apoyos federales a las comisarías ya
las zonas que habitan los productores del campo, pues son ellos quienes más necesitan
de la mano de la autoridad para sacar adelante a sus familias. Este trabajo se ha hecho
con todos aquellos que se mostraron interesados en la etapa de diagnóstico y que
aceptaron contribuir aportando una pequeña parte del costo total del proyect~.

La Comuna también hizo su contribución con recursos económicos y con la contratación
de los encargados de la elaboración de los proyectos que no tuvieron ningún costo para
los productores.

EJE DE DESARROllO SOCIAL INCLUYENTE

Servicios públicos Municipales: Cobertura, gestión y administración

Recibimos un Ayuntamiento con serios problemas en la prestación de los servicios
públicos. Con el concurso de los trabajadores municipales y con la reestructuración del
servicio hemos podido mejorar la atención de los parques, de las calles, de la recolección
de la basura tanto en domicilios como en los centros de abasto y, también, se presta el
servicio gratuito de recoja de basura en las escuelas de diferentes niveles educativos.

Se han pintado y remozado áreas, se ha reforestado espacios públicos y el parque
principal fue dotado con juegos infantiles y con mejoramiento de la iluminación.
Nuestro parque luce hoy diferente y más acorde con los deseos de los petuleños.

En materia de alumbrado público se están corrigiendo lá~deficiencias recibidas. Uno de
los principales problemas consiste en que por alguna decisión que resulta inexplicable la
.administración municipal anterior realizó la instalación de lámpar~s ahorradoras de uso
doméstico en los espacios públicos. Se trata de equipos que no son compatibles con el
uso de intemperie y de horas de servicio, así que se desperdició dinero y se generó
¡nconformidades entre la comunidad.

Hemos tenido que ir sustituyendo esas lámparas, muchas de ellas ya en mal estado, por
equipos de iluminación suburbana o de vapor de sodio especiales para el alumbrado
público. El trabajo representa un gran esfuerzo económico y humano, pues se trata de
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renovar todos aquellos equipos que dejaron de funcionar hace ya bastante tiempo.

Esta actualización de equipos se limita a situaciones presupuestares, para lo cual hemos
puesto prioridad a las colonias o vecindarios donde se detectan mayores problemas o
amenazas de delincuencia.

También se han renovado en la medida que el presupuesto (o ha permitido, [as
lámparas y reflectores de los campos deportivos y parques. Las limitaCiones son
fundamentalmente presupuestales. La mayor parte del recurso se ha tenido que ir
destinado a la compra de equipos nuevos,

El agua potable representa un serio problema que se agudiza durante la temporada de
calor. Hemos ampliado la red y en algunos casos hemos tenido que obligar a
constructores que no se ajustan a las especificaciones contratadas a cumplir con las
bases de la licitación.

Las bombas y los sistemas de extracción no funcionan a la capacidad debida y se hace
necesario estarles brindando mantenimiento mientras se realizan las gestiones para
obtener el respaldo financiero que permita hacer frente la adquisición de nuevos
equipos.

Las obras de ampliación han permitido cambiar tuberías o interconectar redes, pero el
rezago del sistema es tal que habrá que seguirle inyectando recursos a un organismo de
agua potable que requiere de importantes sumas para para poderle ofrecer a los
habitantes de Peto el tipo de servicio que se demanda. Estamos avanzando aunque no al
ritmo esperado. Al terminar la temporada de lluvias la demanda del consumo de agua se
reduce y podemos aprovechar esta Oportunidad para ofrecerle un mantenimiento mejor
a los sistemas de captación y de distribución. .,

El mercado municipal se encuentra en deplorables condiciones de mantenimiento,
aunque estructuralmente el edificio todavía es funcional. Estamos poniendo en marcha
un proyecto que permitirá la renovación de instalaciones y servicios de mantenimiento,
pues se trata del principal centro de abasto comunitario.

Hemos realizado las gestiones ante autoridades federales y estatales y esperamos recibir
el respaldo económico para poder sacar adelante este proyecto que formará parte del
rescate del centro desde la perspectiva vial, de señalización y de transformación del
mercado en un sitio más agradable para sus usuarios.

El Cementerio Municipal ha recibido mantenimiento en especial para los festejos delos
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Fieles difuntos en el mes de noviembre. Se está trabajando en el censo de los espacios
disponibles y se atienden demandas de ciudadanos que los solicitan.

En el Catastro Municipal se viene actualizando las bases de datos. Al cierre del período
que se informa se tienen 4,447 predios urbanos y 169 predios rústicos (se incluyen 9
comisarías).

Se plantea la promOClon para que los ciudadanos regularicen la situación de sus
propiedades ante el Catastro. Mediante este programa se logró la actualización de los
datos de 30 predios cuyos propietarios aprovecharon las facilidades otorgadas para
realizar sus trámites .

Actualmente hemos invertido en la adquisición de cartografía producida por el Inegi.

Nuestro Departamento Jurídico ha apoyado las medidas de conciliación para solucionar
problemas entre habitantes de la población. Se trata de ofrecer una salida consensuada
que permita evitar mayores problemas legales y que estos asuntos puedan Contar con el
testimonio de la autoridad para salvaguardar la paz pública.

• ": ((t

El juez calificador ha permitido medidas conciliatorias, acuerdos de no agresión, la
imposición de sanciones a infractores y en sí la procuración de medidas que permitan
ofrecer al ciudadano las herramientas para solucionar los problemas en la propia
comunidad.
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PRIMER INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PETO

OEPARTAMENTO JURIOICO

OBJETO DESCRIPCION BENEFICIARIOS COMUNIDADES CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

RECEPCIONAR '( 429 CASOS ATENDIDOS; 85
ARCHIVAR LOS

QUEJAS CIUDADANAS, 40
CONVENIOS Y

QUEJAS CONVENIOS DE PAGO, 103

CIUDADANAS CONVENIOS DE NO

QUE SE RECIBAN AGRESiÓN, SS ACUERDOS
EN EL CONCILIATORIOS, SS ELOEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO PASARON A OTRA JURIDICO TRABAJA
JURrOICO DEl H. INSTANCIA POR NO LLEGAR EN COORDINACION

SE LLEVAN A
CON LA DIRECC10NAYUNTAMIENTO

"ASIMISMO
CABO CITAS AUN ARREGLO mo DE SEGURIDAD

OFRECER
CONCILIATORIAS. CONCILIATORIO, 88 QUEJAS PUBLICA Y CON LA

A5ESORfA$ pOLlefA. (DETENIDOS POR DIRECCION DE
JURrD1CAS INFRINGIR AL REGLAMENTO VIAliDAD.

GRATUITA$A DE POllCIA y BUEN
TODA LA GOBIERNO DE PETO,

CIUOAOANIA DE
YUCATAN)

PETO, I'UCATÁN,
YSUS

COMISARIAS.

SE ATIENDE A LAS
PERSONAS QUE

ACUDEN
SOLICITANDO

EL DEPARTAMENTO
ASESOR lAS, O

JURIDICO TRABAJAREQUIERAN
EN COORDINACION

ATENCiÓN
MANDARA CITAR PETO, I'UCATÁN

CON LA DIRECCIONA UNA PERSONA LA POBLACiÓN EN GENERAL Y SUS SICIUDADANA
CON LAQUE COMISARIAS DE SEGURIDAD

PUBLICA y CON LATUVO UN
DIRECCION DEPROBLEMA DE

VIALIDAD.DEUDAS,
AGRESIONES,

REPARACIÓN DEL
DA~O ETC..

"

Educación y cultura: acciones de fortalecimiento y formación del capital humano

Un programa de becas para transporte ha sido puesto en marcha para permitir a los
jóvenes estudiar su preparatoria en las escuelas de la cabecera. Es importante que cada
vez más petuleños vayan alcanzando este nivel de estudios, pues hay que promover que
sean mayores los recursos formativos y que se eleve la preparación de los futuros
ciudadanos de nuestra villa.

la transformación de Peto sólo será posible si el Municipio cuenta con mejores recursos
humanos. Pensando en ello se adquirieron textos de preparatoria que están a
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disposiciÓn de los estudiantes en la biblioteca municipal y estamos por poner en marcha
la instalación de un sistema de internet de banda ancha de acceso gratuito en el parque
principal y en la biblioteca.

El acceso a las tecnologías de la información tiene que ser un objetivo que se permita a
un mayor número de muchachos aproximarse a la era de la información. Hay también
en la mira algunos posibles acuerdos para poner en este año un plan que también
pueda incluir en la era digital a personas mayores que deseen superarse o que
simplemente accedan a esos servicios y conocimientos de manera gratuita.

Se han apoyado diversas actividades sociales y culturales en las escuelas de los
diferentes niveles educativos. Se han remozado espacios, construido baños, se han
reparado instalaciones eléctricas y se ha dotado de material deportivo a centros de
enseñanza ubicados en el territorio municipal.

Asimismo se han cubierto los gastos para los viajes de prácticas y se han apoyado las
festividades cívicas que seorganizan como parte de la formación de los estudiantes.

Las escuelas ubicadas en nuestro municipio reciben servicio de agua potable y
recolección de basura sin costo.

El magisterio de Peto ha colaborado decididamente con las autoridades municipales
tanto para las actividades cívicas como para 105eventos tradicionales que se organizan
como parte de los festejos populares.

Queremos dejar plasmado en este informe nuestro reconocimiento a la dedicada labor
que nos ha permitido detectar problemas entre el estudiantado que facilitaron la puesta
en marcha del programa Vive con Valores que como se ha establecido en otra parte de
este informe de gobierno, cumple con la función de ¿H'Ultar la convivencia social
armónica, el respeto por las personas, por la cultura y por la sociedad de Peto.

Organizadas por el Ayuntamiento se han llevado pláticas y conferencias de especialistas
en conducta. psicología y algunas recomendaciones de carácter conductual que
permiten a los jóvenes conocer con amplitud y en el espacio adecuado las
consecuencias de una actuación irresponsable.

Lo primero que tratamos de enaltecer es el sentido de la vida en comunidad, del trabajo
colectivo, del desarrollo bien planeado y del acceso a encontrarle sentido al presente
con miras a hallar el rumbo para el futuro.
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PRIMER INFORME DE GOBIERNO MUNICIPAL DE PETO

DIRECCiÓN EDUCACION
OBJETO DECRIPCION BENEFICIARIOS COSTO COMUNIDADE CUMP OBSERVACION

S LlMIE ES
NTO

O'" $400.00 '""O

SECo NOCTURNA $800.00 '""O
SE APOYÓ A lAS

"ESCUELAS A LA
AUNOI

REALIZACiÓN DE SE CUMPUÓ CON
FESTIVALES DE JAROfN DE NIf;¡OS $500.00 ,""o ERON EL COMPROMISO
CLAUSURA DONDE SE

TODAS
DE LA ALCALDESA

CLAUSURAS tES PROPORCIONÓ lAS
DE APOVAR AlAS

SilLAS, MESAS, EQUIPO
SOUCIT

ESCUElASQUELOCAM $600.00 ,""o UDes
DE SONIDOS, COMIDA, Al

SOLICITARON
PARA DICHOS
EVENTOS. lOO'

XOV,
TELESECUNDARIA $2400.00 PROGRESITO y

OZONQTCHEL

TOTAL $4700.00

ESCUELAS TODOS
SE LABORÓ EN

DESHIERBO Y
LOS NIVELES:

COORDINACiÓN
RECOLECCiÓN DE

PREESCOLAR,

" OUA
LIMPIEZA BASURA DE ESPACIOS

PRIMARIA,
'ETO ABARCÓ DIRECCiÓN DE

EDUCATIVOS QUE Asl
SECUNDARIA y

EL 100% SERVICIOS
LO SOLICITARON

NIVEL MEDIO
PÚBLICOS Y

SUPERIOR Y
ECOLOGIA

SUPERIOR

SE ENViÓ PERSONAL
SE LABORÓ ENCAPACITADO PARA

REVISiÓN E VERIFICAR QUE LAS "
COORDINACiÓN

INSTALACIONES INSTALACIONES "eN $7S0.OO ,""o ABARCÓ
OUA

ELÉCTRICAS ELÉCTRICAS ES~N EN EL 100%
DIRECCiÓN DE

ÓPTIMAS "", ALUMBRADO

CONDICIONES PUBLICO

SE REPARTIERON LOS SE LABORÓ EN
D!STRIBUClÓN PAQUETES ESCOLARES SE COORDINACiÓN
DE PAQUETES A LAS DISTINTAS SECUNDARIAS PETO ABARCO CONVEHrCULO
ESCOLARES ESCUELAS EL 100% OFICIAL DE LA

SECUNDARIAS POLlclA MPAL.

CONCURSO
SE CONMEMORÓ EL SE LABORÓ EN

~JUVENTUD DE OlA DE LOS ABUELOS Y
LA COMUNIDAO " COORDINACIÓN

- 0'0 SE LLEVÓ A CABO UN
EN GENERAL $12,422.00 PETO ABARCO CON LA

BICENTENARIO"
CONCURSO PARA EL 100% DIRECCIÓN DE
HOMENAJEARLOS. CULTURA
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SE CUMPLIÓ CON

ADQUISICiÓN SE APOYÓ CON EL SO"
ESe. PRIM. JOSÉ El COMPROMISO

DéL COSTO TOTAL DE DE LA ALCALDESADE BOMBA MA. MORELOS y $525.00 mo SO,
DE APOYAR A lASCENTRfFUGA ESTE APARATO A UNA

PAVÓNESCUELA PRIMARIA ESCUELAS QUE
LO SOLICITEN

ESCUELAS TODOS
LOS NIVELES: SE LABORÓ ENDESHIERBO, PODA Y
PREESCOLAR, COORDINACiÓNRECOLECCiÓN DE SEPRIMARIA, DE LA DIRECCiÓNLIMPIEZA BASURA DE ESPACIOS

SECUNDARIA Y PETO ABARCO
DE SERVICIOSEDUCATIVOS QUE Asf

NIVEL MEDIO EL 100%
PUBLlCOS yLO SOLICITARON

SUPERIOR Y E(OlOGIA
SUPERIOR

POR MOTIVO DEL
BICENTENARIO SE

SE
CONCURSO REALIZÓ 3 CONCURSOS ALUMNOS DE LOS

$8,300.00 PETO ABARCONIVEL PRIMARIA, DISTINTOS NIVELES
EL 100%PREESCOLAR Y

SUPERIOR

NIVEL
seCUNDARIA, PETO, SE CUMPLIÓ CON

SE APOYÓ A MEDIO SUPERIOR PROGRESITO, SE EL COMPROMISO
BECAS ESTUDIANTES CON Y SUPERIOR CON

$20,B16.oo PAPACAl..,
ABARCO

DE LA ALCALDESA
BECAS DE TRASLADO A UN TOTAL DE 84 TlMUL, CORRAL DE APOYAR A

DIVERSOS LUGARES ESTUDIANTES DE TlXHUALATUN El 100%
EDUCACiÓN DE

lAS DIVEIlSAS DZONOTCHEl lOS JÓVENES.
COMISARIAS

CONVIVID DE LA

ANIVERSARIO SECUNDARIA T~CNICA
TODO El PLANTEL.POR $U XXV

ANIVERSARIO

fiESTA DE LA UPN (V
TODO EL PLANTEL.ANIVERSARIOI

36~ ANIVERSARIO DE
LA PREPA ~DR.

TODO EL PLANTEL.FLORENClO SÁNCHEZ
ESQUIVEL."

SE VIGILAN CON EL NIVEL PRIMARIA,
VIGILANCIA SERVICIO DE T1lANSITO SECUNDARIA y

DIVERSAS ESCUELAS MEDIO SUPERIOR

9 ESCUELAS
SE TRASLADARON A PRIMARIAS CON .~VIAJES ALUMNOS PARA UN UN TOTAL DE 4()
VIAJE DE PRACTICAS ALUMNOS DE LA

UPN.

ESCUELAS TODOS

DESHIERBO, PODA Y lOS NIVELES:

RECOLECCiÓN DE PREESCOLAR,

LIMPIEZA BASURA DE ESPACIOS PRIMARIA,

EDUCATIVOS QUE AS( SECUNDARIA y

LO SOLICITARON NIVEL MEDIO
SUPERIOR Y.
SUPERIOR



Salud: acciones para el mejoramiento en los niveles de la calidad de vida

Una de las áreas más fortalecidas en el trabajo municipal es el de la salud. Se han
apoyado difer~ntes campañas de prevención entre otra~ la de descacharrización para
reducir los criaderos del mosco transmisor del dengue; la de vacunación para niños y
personas mayores, contra la rabia vacunando a perros y gatos, así como el control
canino para reducir la población callejera de estos animales.

El DIF municipal promueve servicios de atención básica a personas que concurren a sus
instalaciones donde también se ofrece ayuda psicológica como parte de la salud mental,
se han promovido actividades deportivas para mejorar la salud física y se distribuyen
gratuitamente medicamentos a personas que no están en condiciones de adquirirlos o
cuando se ponen en marcha algunos programas, como por ejemplo los de
enfermedades estacionales como las gastrointestinales en la época de más calor durante
parte del primer y del segundo trimestre del año.

Estamos iniciando la temporada de lluvias. Se han emprendido acciones preventivas y

como lo hicimos el año anterior al iniciar nuestra gestión, nos estamos preparando para
las campañas de fumigación y de distribución de abate en domicilios para atacar
criaderos de moscos.

Estos trabajos se realizan en todo el territorio municipal, pues estamos tratando de
reducir la incidencia de las enfermedades por vector así como el riesgo de que las
personas puedan contraer dengue hemorrágico que puede tener graves secuelas.

Logramos convenios de colaboración con hospitales e"n Mérida para el tratamiento de
casos graves en el O'Horán, el de Alta Especialidad, el de Ortopedia y en el Corea para el
tratamiento de menores.

En estos casos el Ayuntamiento provee a los enfermos /k sus familiares el transporte, la
gestión para los estudios sociales y cuando es necesario se cubre parte o la totalidad de
"las cuotas que deben pagarse a las clínicas u hospitales.

Como parte de los trabajos del área de salud se han establecido dispensarios médicos en
comisarías y se ha promovido la construcción de baños ecológicos que nos ayudan a
reducir la incidencia del fecalismo al aire libre.

. ...



PRIMER INFORME DE GOBIERNO MUNICif'ALDE PETO

DIRECCIÓN SALUD Y ECOLOGiA

DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS COSTO COMUNlD CUMPUMIE OBSERVACIOPROGRAMA
ADES NTO N"

DEL21 AL30 DE JULIO
DEL 2010 SENEBULIZÓ CON UNA HEROGACIÓN
TODO ELMUNICIPIO DE 4,800 DE EL
DE PETO EN CONTR:A COMBUSTIBLE QUE MUNICIPIO 30DEJULlO BUENA

NEBULlZACIÓN DEL MOSQUITO 26,000 APOR:TAEL H. DE PETOY 2010 ACEPTACiÓN
TRANSMISOR OEL HABITANTES AYUNTAMIENTO COMISARIA
DENGUE,COMO S,
TAMBIEN SENEBULIZO BENEFICIA
11 COMISARIAS DOSA

2,200
HABITANTE
SO,

COMISARIA
S

El PERSONAL DE
ABATIZADORES
ATENDIERON A 66S
PREDIOS,
CORRESPONDIENTES A 2,800

ABATIZAClÓN 2800 HABITANTES, HABITANTES MUNICIPiO 30DEJULlO BUENA
AGUA NEGRA TRATADA ACEPTACIÓN
179.200 LTS.
UTILIZADO 19. 4S KG
DE MATE.

EL 26 DE AGOSTO SE
LLEVO ACABO LA
SEGUNDA ETAPADE 26,000 20S0.ClOQUE HEROGO

NEBULlZACION NEBUUZAClON EN HABITANTES EL MUNICIf>IO EN PAGO EL EL 26 DE BUENA
TODO ELMUNICIPIO DE COMBUSTIBLE MUNICIPIO AGOSTO 2010 ACEPTACIÓN
UTILIZANDO S
CAMIONETAS

EL 28 DE AGOSTO SE
LLEVO ACABO LA
DESCACHARRIZAClON ..

DESCACHARllIZ EMERGENTE 6,000 2,000.00 EN PAGO DE EL EL 28 DE BUENA
ACION HABITANTES COMBUSTIBLE MUNICIPIO AGOSTO 2010 ACEPTACIÓN

EMERGENTE APROXIMAOO

I
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"BiCi RUTA" SEPTIEMBRE SE
LLEVO ACABO 200 PERSONAS EL MUNICIPIO ELSDE BUENA
EL PROGRAMA SEPTIEMBRE ACEPTACIÓN
DENOMINADO
"BIGI RUTA"

DELLUNES6
AL 10 DE
SEPTIEMBRE SE
LLEVO ACABO

"FUMIGACIÓN
FUMIGACiÓN DE DEL MERCADO LOCATARIOS, EL MUNICIPIO Y 10 DE BUENA

ESPAClOS MPL,El USUARIOS, COMISARIAS SEPTIEMBRE ACEPTACIÓN
PUBlICOS MERCADITO, ESTUDIANTES y

AMBULANCIAS HABITANTES EN
Y PATRULLAS, GENERAL
EDIFICIOS
PUBLlCOS
COMO:DIF
MUNICIPAL,
ASilO DE
ANCIANOS,
BIBLIOTECA
MUNICIPAL, LA
ESCUELA
PREPERATORIA
y ElPAtACIO
MUNICIPAL

EL 20 DE 2,450.00 PAGO

NEBULlZAClÓN
OCTUBRE SE DE COMBUSTIBLE
NEBULIZÓ DE

26000
QUE HEROGO EL

EL 20 DE OCTUBRENUEVO EL
HABITANTES AYUNTAMIENTO BUENAMUNICIPIO, El MUNICIPIO ACEPTACIÓNUTILIZANDO 7

CAMIONETAS ..~
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EL27 DE

OCTUBRE SE
LLEVO ACABO

CA

NEBULlZACIÓN
DE LAS

SIGUIENTES
COMISARfAS:TD HABITANTES DE 1,400.00 PAGO DE
8XILAJUSTICIA COMISARIAS COMBUSTIBLE

SOCIAL, QUE HEROGO El
KANBUL. AYUNTAMIENTO EL 27 DE OCTUBRE BUENA

NE6ULlZACtÓN XPECHIL,YAXCO ACEPTACIÓN
PIL TEMOZON,

$"
FRANCISCO,

SAN MATEO Y
(HAN

CALOTMUL

Asistencia social: acciones para mejorar las condiciones de la población vulnerable

El programa Oportunidades ofrece a la población apoyo económico, de formación y de
servicios médicos, En Peto hay 2,280 beneficiarios del programa que reciben una
atención y seguimiento de nuestra parte para que puedan seguir conservando el
beneficio que les otorga el Gobierno de la República.

Cada mes ponemos a disposición de los beneficiarios las instalaciones municipales para
que puedan recibir sus pagos. Similar acción se realiza con las personas mayores que
reciben el pago de Setenta y Más, también del Gobierno Federal.

las personas mayores también reciben del Gobierno Municipal servicios de apoyo
alimentario mediante despensas, atención sicológica y personal que se encarga de
ayudarlos en la parte afectiva mediante su intervención en festivales o actividades que
les permiten resaltar la importancia de seguir gozando la vida.".

ENLACE DE OPORTUNIDADES

EVENTO DESCRIPCiÓN BENEFICIARIOS COSTO COMUNIDADES CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

SE RENOVARON
50 VOCALES Y SE "O.
CAPACITARON 4 JULIO

RENOVACION y VECES A 180,EN VOCALES PETO Y BUENA
CAPACITACION DE LA SALAS DE 4,800 COMISARIAS ACEPTACION

VOCALES FIESTANlcrE
KAN Y TERRAZA

MUNICIPAL

. ,
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CON LA

PARTClPACIOND
E 600 VOCALES PETO,TZUCACAB,
DE PETOr TEKAX,TICUl.,
DIFERENTES VOCALES DE QXCUTZCAB,MANI.

EVENTO MASIVO LUGARES FUE PETOr AKIL, CHUMAVEL AGOSTO BUENA
DE VOCALES,SEDE CEDEPETOOEl DIFERENTE TEABO,MUNA, ASITENClA,rro EVENTO MASIVO LOCALlDADE ENTRE OTROS

DE EVOCALES

PAGO DEL APOYO SE REALIZO 6 TITULARES PETOr SEPTIEMBRE
ECOMONICO PAGOS COMIARIAS BUENA

BISMESTR.ALE5 PARTICIPACION
DEL APOYO

ECONO MICOA
lAS 2280

BENEFICIARIAS

r
DEL PROGRAMA
OPORTUNIDADES
EN LA TERRAZA
MUNICIPAL

SE VISITARON 3 PETO aCTUBRé BUENA
VECES LAS 17 PARTlClPACION
COLONIAS DE

VISITA ALAS PETO EN SU BENEFICIARIAS
COLONIAS PETO Y JUNTA

ALTAS BIMESTRALDE
LAS TITULARES Y
SE REALIZARON
18 CONSTANCIAS
PARA ALTAS.

SE ENTREGARON PETO,AKIL V TICUL NOVIEMBRE BUENA
2100 TERJETAS y TITULARES Y ACEPTACION y

ENTREGA DE CONTRATOS A ENLACE APRENDIZAJE
TARJETAS lAS TITULARES

CURSO REGIONAL EN LA TERRAZA
MUNICIPAL EL

ENLACE
PARTICIPO EN

CURSO
REGIONAL EN
TICUL y AKll

"
VISITA A lAS SE VISTARON BENEFICIARIAS COMISARIAS Y DICIEMBRE BUENA
COMISARIAS Y VARIAS E INTEGRANTES PEro RESPUESTA

""lAS OCACIONESA DE LAS
LAS CDM!SARIAS TITULARES
DE PETO Y SE

EXPlDERON Z16
CONSTACIA PARA
DAR DE BAJA

R601'"IRODEl APOYO AYUDAMOS A BENEFICIARIAS PEro ENERO COOPERACION
ECONOMICO EN RETIRAR El
LOS CAJEROS APOYO

ECONOMICO A
LAS

BENEFICIARIAS
EN lO CAJEROS
AUTOMATICOS

" ,.J. , , - ';r-'
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ENTREGA DE SE ENTREGARON TITULARES Y PETO FEBRERO BUENA

O\LENDARIO, CALENDARIO Y ABUELO DE
PARTICIPACION y

DESGLOSES Y DESGLOSE A TERCERA EDAD
ACEPTACION

PAGO DE 10 y+ MAS DE 2300
BENEFICIARIAS Y

SE PA"GARON S

¡ VECES 70 Y + EN
LA TERRAZA
MUNICIPAL

MAPO y VIAJE A SE IMPARTIO EL BENEFICIARIAS PETO MARZO Y ABRIL BUENA
MERIOA MAPO A LAS

PARTICIPACION

MAS DE 2300
BENHICIARIAS
ENtAOFICINAS
EN PETO DE LA
CALLE 28 X27Y

29 COLONIA
CENTRO EN EL
MES DE MARZO

Y ABRIL

OIF municipal: acciones de integración social y familiar

La familia es el núcleo de nuestra sociedad. Trabajar por la familia, para que esta se
encuentre mejor y tenga la oportunidad de tener una vida digna es y ha sido nuestro
reto. Porque la familia es la primera escuela del niño queremos que los padres sean
buenos maestros, buenos ejemplos para sus hijos; y así el día de mañana se cumpla lo
que Salomón, el gran proverbista dice: Instruye al niño en su camino y aun cuando fuera
viejo no se apartara de ella.

Espor la familia y cada uno de los que la integran por quienes trabajamos.

, Nuestra prioridad ha sido el área de salud. Se establece el dispensario médico con la
finalidad de atender a las personas que carecen de los recursos para ir a un médico
particular. De igual manera se les ha provisto de medicaméflltos gratuitos en la mayoría
de los casos. Así como de apoyo de traslados y atención a citas a clínicas en la ciudad
capital. Cuando ha sido por padecer una enfermedad crónica o que hasta el momento
no haya sido atendido y dada la gravedad del caso requieran de atención especializada.

Nuestro propósito es proveer de la atención médica pronta y eficazmente; Porque
'Creemos que si nos sentimos bien físicamente tendremos las habilidades para realizar
otras actividades y así poder disfrutar de nuestra familia.

Hemos tenido la oportunidad de acompañar en momentos difíciles a personas en
hospitales de la ciudad de Mérida. Ayudando en los trámites y citas correspondientes a:

....
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Ortopedia de la Cruz Roja, Hospital O'Horan, de Alta especialidad, Hospital de la Amistad
del Corea México, Hospital Psiquiátrico, Centro Anticanceroso, DIF Yucatán, Cropafy,
Beneficencia pública, CDI, CREE,entre otros.

A los niños que no solamente son los hombres del mañana, sino que son la alegría de
nuestro presente. Les hemos prestado especial interés, en especial a los niños de
capacidades diferentes, por ello los.martes y jueves se les traslada en compañía de sus
mamitas al CRITdonde se les da terapias a estos pequeñitos para que encaren con valor
el futuro y muy pronto puedan incorporarse a la sociedad si fuere posible.

Por primera vez y en esta administración se implementa el área de psicología en donde
se imparten

a. Talleres de grupo a nlnos que requieren apoyo en su conducta, de asesorías
académicas a los que tienen dificultad en el desempeño escolar. Esmuy grato ver como
niños que no tenían respeto a sus padres, en estas terapias o sesiones de grupo
aprenden que esto es importante tanto para su formación personal como para forjar su
personalidad adquiriendo así valores y principios los cuales un día van a transmitir a sus
hijos.

b. De igual manera, se han impartido talleres en escuelas como: el Centro de
Atención Múltiple, Juan Escutia, y las primarias Benito Juárez y Felipe Carrillo Puerto,
actualmente se está impartiendo en la secundaria estatal "Pilar Victoria" el taller de
prevención del embarazo en los adolescentes. Procurando la armonía familiar hemos
impartido talleres para padres: "Normas y límites", en donde a los padres se les motiva a
ser ellos quienes pongan las normas pero con amor y respeto.

c. Tenemos al grupo de niños DIFusores de los Derechos de los Niños que son XX
alumnos de quinto y sexto grado que tienen ese propósito .~ difundir los derechos y
obligaciones. Los cuales participaron en el mes de xx en la ciudad de Mérida.

d. Terapias de pareja, en la que afortunadamente ha habido reconciliación.

Hemos apoyado oportunamente a adolescentes que desafortunadamente se
encontraban al inicio de una adicción, les orientamos, y se les envió a la clínica en
donde reciben tratamiento, por supuesto con el apoyo de sus padres. Nos da mucho
gusto escuchar y ver a estos jóvenes sonreír nuevamente, libres de sustancias toxicas
que dañan su salud, con la firme decisión de salir adelante. a. Algunos de ellos que no
estudian se les apoya a manera de terapia ocupacional en el taller de urdido de hamaca.

.,',.
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Ya que estamos convencidos que si nuestros jóvenes se mantienen ocupados, en
alguna actividad productiva, o estudiando. Solo de esta manera tendremos jóvenes
triúnfadores que t~ndrán ~l valor de poder desistir del pandillerismo y las adicciones.
Para esto nos gustaría contar con el apoyo de los padres, que busquen la comunicación
con sus hijos, conozcan a sus amigos y lo más importante que les demuestren su amor y
cariño, para que ellos se sientan amados y seguros.

También hemos provisto apoyo personalizado a indigentes cuidando su integridad física
y mental. llevándolos al hospital psiquiátrico o devolviéndolo a su municipio de origen.

Damos atención a dos adolescentes que dada la falta de atención de sus padres las
tuvimos que llevar a un refugio, en donde vigilamos su cuidado y atención
salvaguardando así su integridad física y emocional.

En el área de Equidad y Género se han impartido talleres en contra de la violencia
familiar, ya que en los últimos meses, nuestra querida villa de Peto, adolece de este
terrible mal. Ya que sabemos que violencia genera violencia. Es nuestra gran
preocupación que en los hogares exista el respeto, el amor y la armonía; solo así
estaremos formando niños y jóvenes sanos emocionalmente que tendrán la
oportunidad de transmitir este mensaje a sus hijos. Dado que nuestros hijos aprenden
por imitación, seamos buenos ejemplos para ellos. No puedo dejar de mencionar que
como madres somos el motor de la familia, y por eso ninguna mujer debe permitir que
se le subestime, o degrade. Porque cada mujer tiene un valor muy especial. Y como el
timón del barco debemos guiar a nuestra familia a puerto seguro con amor y valor.
Hemos provisto de apoyo físico, moral, y económico a mujeres que han tenido el valor
de denunciar y que deciden sacar adelante a su familia.

Se impartió el taller de No violencia en el Noviazgo, tenieru;!o como propósito que los
jóvenes sepan los límites del trato que debe existir en esta etapa de la vida.

También se impartió talleres para hombres, con el afán de realizar mejor su rol en el
entorno familiar. Fue muy grato ver como los hombres se integraron a este taller.

Se ha gestionado con la procuraduría para la defensa del meno~ y la familia las actas de
n~cimiento a niños que carecian de ella y no podían realizar trámites como inscribirse en
la escuela. Se han interpuesto denuncias por maltrato físico al ministerio público, de
pensión alimenticia. Vigilamos a niños en riesgo de ser víctimas de maltrato físico, abuso
sexual, y lamentablemente aun de su propia familia.
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También se proveen de 330 despensas del programa de PASAF a familias vulnerables y
sujetas al desamparo. Entregamos de igual forma despensas municipales a personas

viudas, huérfanos. ancianitos que no estén en el programa de Reconocer.

La sociedad de hoy demanda que la mujer moderna sea polifacética, o sea que realice
varias actividades. Ya la vemos apoyando a sus hijos, limpiando la casa, cocinando. etc.
Pensando en esto, el DIF crea un espacio en donde la mujer petuleña pueda desarrollar

sus habilidades con creatividad y entusiasmo. Tenemos talleres de capacitación en
donde a la fecha ya han sido beneficiadas personas que lo han solicitado. Dichos talleres
son Pintura textil, urdido de hamaca, repostería, corte y confección, cultora de belleza,
bordado a mano, hilo contado, sastrería, entre otros, los cuales se encuentran en
diferentes puntos estratégicos de la cabecera municipal como son: la terraza municípal,
DIFmunicipal, diferentes colonías populares y dada la demandas y solicitudes recibidas
ya estamos en las comisarías de Dzonotchel, Temozón, y Xoy por ahora; dichos talleres
son de 6 meses de duración. Esto con la finalidad de que más personas sean
beneficiadas con este programa. y que a su vez puedan aportar beneficio económico al
ingreso familiar. Además de convivir con mujeres de su localidad, en un entorno
agradable y con atención personalizada.

También es nuestro deseo abarcar otras colonias de nuestro municipio así como las
comisarias que ya tenemos en lista de espera. De esta manera tendremos mujeres
creativas, haciendo uso de sus talentos.

Ene[ mes de enero se creó el taller de Manualidades de Piñatas destinado a un grupo de
jóvenes con alguna discapacidad, incluyendo a estudiantes del CAMy que con el apoyo
de sus familiares aprendieron a elaborar piñatas, con la finalidad igual de que aprendan
algo nuevo y que a su vez sea redituable en su economía. Pa.raesto el ayuntamiento les
compro las 206 piñatas, mismas que les fue provisto el ma.ihial para su elaboración.
Cabe mencionar que estas piñatas fueron donadas a iglesias y escuelas el día del niño.

Uno de [os temas que actualmente nos preocupa también es la obesidad y la
desnutrición. Creo que ambas merecen su importancia. En cuanto se refiere a la
desnutrición estamos ocupados proveyendo alimentos fríos y calientes. Les informo con
beneplácito que tenemos 8 espacios de alimentación en donde son atendidos los niños
de nuestro municipio: en las comisarías de: Tixhualactun, Timul, San Dionisia, Kambul,
Justicia Social, Xoy,Progresito y colonia Francisco Sarabia en [a cabecera. En relación con
relación a la obesidad como DIFvigilamos que los alimentos sean apropiados para los
niños y ancianitos que acuden a los espacios de alimentación.

..:
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En breve estaremos inaugurado la novena cocina en la comisaría de San Francisco de
Asís,en donde serán beneficiados 80 niños y 10 amas de casa.

Los desayunos fríos 50n"los que se distribuyen en las escuelas para que 105 niños que no
tengan la oportunidad de desayunar en casa. Puedan hacerlo; y así tener mayor

rendimiento escolar.

Hemos entregado 1074 despensas mensualmente a este grupo de personas bajo el
programa RECONOCER, en total y en caso de no poder ir a las instalaciones del DIF,
acudimos a sus hogares a entregarlos. Y los que no cuentan con este programa se les
provee de despensas municipales.

A las personas mayores de 60 años se les ofrece el servicio de tarjetas del1NAPAM, para

que tengan el beneficio del 50% de descuento en autobuses. Apartir del día 14 de junio
tenemos en nuestro municipio el modulo del Inapam, en donde la atención será

inmediata y eficaz.

En coordinación con el ayuntamiento, la Dirección de Cultura y DIF se creó el Club de
Activación Física del Adulto Mayor, en el que se les provee a 40 personas un espacio de
recreación y sano esparcimiento, en donde conviven alegremente aparte de hacer
ejercicio adecuado a su edad como de juegos de mesa, entre otras actividades se les
celebra sus cumpleaños, se les corto el cabello gratuitamente, se les realizo un chequeo
de rutina, monitoreando su estado de salud y gustosamente se les proporciono
vitaminas, que con seguridad serán de mucho beneficio.

Deporte y recreación

Entre los principales problemas de la comunidad está el de la falta de actividad física
regular. ElAyuntamiento ha promovido la organización-,{ie torneos y la recuperación de
los espacios destinados a estas prácticas .

Se apoyan actividades que involucran a los diferentes grupos de edad de la población.
Así como en el DIF se trabaja en la activación física de las personas mayores, en las
escuelas y en los campos deportivos se ofrecen actividades para muchachos y

muchachas, niños y niñas.

Trabajamos en la liga municipal de béisbol, en torneos de fútbol femenil y varonil y
también durante el verano se ofrecen cursos que involucran a estudiantes de primaria
que estando en vacaciones pueden dedicar parte de su tiempo para participar en

1",,-======~~
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actividades recreativas que les generan esfuerzo físico y les apoyan en su formación.

PRIMER INFORME DE GDBIERND MUNICIPAL DE PETO
DIRECClON DEPORTES

OBJETO DESCR1PCION BENEFIOARIOS COSTO COMUNIDADES CUMPLIMIENTO
OBSERVACIO

NES
fUTBOL

VARONil: 13 32SJOVENES
EQUIPOS DE 25 APROX. TOTAL:
INTREGRANTES $10,045.00'1"

FEMENil: 4
DESGLOSADO YAXCDPll ••

CAMPEONAT
EQUIPOS DE 20 80 MUCHACHAS S 5,000.00 EN ACTIVIDAD

INTEGRANTES TIXHUALATUN,
OS DE '1" APROX. ARTICUlOS REALIZADA PARA

FUTBOL y DEPORTIVOS FOMENTAR EL

BASQUETBOL VARIOS
XOV, DEPORTE EN

DE VERANO
BASQUET80L PETO Y
VARONIL: 11 132 JOVENES $ 5,045.00 EN

PROGRESITO, COMISARIAS.
EQUIPOS DE 12

INTEGRANTES
APROX. TROFEOS

PETO.

'fU
PARA

PREMIACION.
FEMENIL: 4

48 MUCHACHAS
EQUIPOS DE 12

INTEGRANTES
APRm.

se REALIZARON
S 2,000.00

JUEGOS DE:
EN MATERIAL ACTIVIDAD

ENCUENTRO VARONIL Y
DEPORTIVO REALIZADA PARA

DEPORTIVO FEMENIL
(BALONES, PROMOVER EL

EN XOI' VOLlBOL,
60 JOVENES REDES, PARA

WY
DEPORTE EN

BASQUETBOL,
APROX. VOLlBOll' COMISARIAS DE

FUTBOL
PARA PETO.

ARILLOS DE
CANASTAS.

».
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EL MONTO
TOTAL DE LA
INVERSiÓN
FUE DE

APROXIMADA
MENTE

LAS 2 SEMANAS $40,000
QUE DURÓ EL DESGLOSADO
PROGRAMA SE DE LA
TUVIERON SIGUIENTE

ACTIVIDADES MANfRA:
DEPORTIVAS, $nOoo EN
CUL rURALES, MATERIAL

CAMPAMEN RECREATIVAS Y DEPOflTIVOY
TO DE FORMATIVAS 2S0Nllilosv DE PROGRAMA

VERANO COMO FUTBOL, NIIiIAS DE S A 12
MANUAlIOA RECREATIVO

2010 BASQUETBOL,
AÑOS

DES, PHO VACACIONAL
VOLEIBOL, TENIS
DE MESA, lAE $18,500 EN
KWON 00, SUELOOSOE

MANUALlOAOES INSTRUCTOR
• DANZA Y ES Y
FOLKLOR y AUXILIARES, Y
JUEGOS ,

RECREATIVOS. APROXIMADA
MENTE $

9,500 EN EL
REFRIGERIO
OFRECIOOA
LOS NIÑOS.

SE REALIZO CON
MOTIVO DEl OlA
NACIONAL DE LA

BICI-RUTA BICICLETA, QUE
ABARCO 6.2 KM

2010
A LO LARGO DE

200 PERSONAS erro
UN DERROTERO

APROX.

POR lJ\5 CALLES
DE PETO.

",
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TOTAL $
7,125.00

CAMISETAS
$1,275

IMPRESiÓN

15 DE
EN

SEPTIEMBRE
SER\GRAFfA

"MARATÓN DEL
LOGO'!

NUMERO DE
BICENTENARIO" $750,

FIESTAS DEL EN El CUAL SE PARTICIPACiÓN

BICENTENARI CORRiÓ 10 KM DE SO
CINTA PARA

LA META CON
O EN El TRAMO COMPETIDORES UN COSTO DE

OE lA $100.
CARRETERA

PETO. PREMIOS,
PROGRESITO IER LUGAR $

2,500; 2~
LUGAR $

1.S00'l3EA.
LUGAR $

1,000.

TOTAL
$3,300

ELOfA 16 DE
SEPTIEMBRE SE PREMIO A

REAUlARON TRES
ACTIVIDADES PRIMEROS
RECREATIVAS: LUGARES DE
CARRERAS $ soo.oOC/U

ARGENTINAS,
CARRERAS DE

ACTIVIDADES TORTUGAS,

RECREATIVAS CARRERAS DE

16 DE SEPT, TRICICLOS PARTICIPARON PREMIO DE
PETO'!

100 PERSONAS $1,000.00
COMISARIAS

PALO ACTIVAMENTE.

ENCEBADO SE PREMIO AL
IER LUGAR

CUADRANGULA
CON UN --

TROFEO Y AL •
, OE

BASQUETBOL
22 LUGAR
CON UN
BAlÓN

$ 800.00

1-
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TORNEO
SE REALIZO CONRELAMPAGO
8 EQUIPOS DEDE FUTBOL

10 INTEGRANTES"e TOTALCENTENARIO
$ 10,800,00OUA

REVOLUCION
SE REALIZO CON

PREMIOSTORNEO a EQUIPOS DE
$ 7.600.00" ACTIVIDADES

RELAMPAGO
INTEGRANTES, 200 PERSONAS

DEPORTIVAS Del" EN SUS RAMAS APROX.

200E NOV.
BASQUET80l

VARONil y
FEMENIL MATERIAL

DEPORTIVO

SE REAUZO CON $3,200.00

CARRERAS DIFERENTES

ATlET¡CAS CATEGORIAS.

LIGA
CATEGORIAMUNIOPAL

LIBRE VARONil 42S PERSONASDE FUTBOL

LIGA INICIO DE LA
MUNICIPAL LIGA MUNICIPAL

400 PERSONAS $ 2,700.00 AL PETO YDE BEISBOL DE BEISBOL M" COMISARIAS

HACIA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Mensaje: 105 retos que nos esperan

Hace un año llegamos al Ayuntamiento de Peto en un acto celebrado aquí, en esta
misma plaza.

00,

Recordamos que el parque principal de nuestra villa estaba casi oscuro y lucía muy
abandonado. Era el botón de muestra de las deplorables condiciones en las que se
encontraba todo nuestro municipio.

Sin lugar a dudas, creo que lo más afectado hace un año no resultaba ser tanto el
parque, sino el ánimo y la tranquilidad de la gente.

r'1

Muchos petuleños sentían la inseguridad de las calles y tenían temor ante los abusos de
la autoridad,

Pero (1uestro parque ha cambiado. Se ve mejor y luce diferente.

Este cambio que implementamos ha permitido que no sólo el parque se vea diferente
sino que el ánimo de la gente esté mucho mejor que el que había hace un año.

I
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s noche en cumplimiento con lo dispuesto por Ley de
e Estadode Yucatán que en su artículo 56 establece que es

I en a unicipal informar a la población, representada por el
u i~ay solemne que debe celebrarse en el mes de junio

ago con el orgullo y la frente muy en alto para decirles
raoajo y de larguísímas jornadas que nos están llevando

1 10.

hemos llevado el, cambio a todos los

anUegado las obras y las acciones municipales.

o abl~Jde reparación y de pavimentación de calles, de
e a iluminación y de mejoramiento en general de los
oa~ esto en conjunto que Peto luzca hoy muy diferente

reas .,destinadas a la salud, campañas para evitar la
e trabaja en los torneos y en los apoyos deportivos y a

ntamiento a los productores, a las personas con
It n ~,Irespaldo solidario y hemos establecido contacto

eceslCladtuvieron que dejar nuestra tierra y emigraron a los

o rasjy servicios. La gente reclamaba también que sus

. -
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La obra niás importante y la que nos lleva mucho pero mucho del tiempo y gran parte
de los recursos de que disponemos, es la del contacto ciudadano.

No hay semana del calendario sin que haya concurrido a a entregar apoyos o visitar las
comisarías y colonias de nuestro Municipio para poner en marcha algún proyecto de
beneficio colectivo.

La mano del Ayuntamiento y el trabajo de mi persona, han llegado a todos los rincones
de Peto y se han atendido las necesidades que nos solicitan intervenir.

Los recursos desde luego que no alcanzan para todo, por ello hemos priorizando la
atención de los problemas de las personas por encima de cualquiera otra circunstancia.

Cientos de personas han recibido servicios de traslado para atenderse de enfermedades
en hospitales de Mérida y a nadie se le ha pedido un centavo a cambio.

Prácticamente a diario se atienden demandas de ayuda para medicamentos, se apoya a
personas de la tercera edad, se proveen rehabilitaciones y consultas médicas y
psicológicas, y se procura que los petuleños reciban lo mejor de los servicios
municipales que están en nuestras manos proporcionarles.

Peto luce hoy diferente y se observa así porque el ánimo de la gente ha mejorado.

Agradezco la oportunidad de dirigir este mensaje a la población con motivo de la
ceremonia solemne para rendir este primer informe de gobierno.

Agradezco a los habitantes del Municipio por su paciencia que no hayan perdido el
ánimo de seguir adelante.

Hay ocasiones que algunos asuntos son más complicados. de solucionar que otros, pero
finalmente encontramos el camino que nos ayuda a salir derproblema.

Les agradezco a los integrantes del equipo de trabajo del Municipio. Les agradezco a
todos ellos su labor y esto incluye a todos, absolutamente a todos.

Agradezco en particular la respetuosa actitud de colaboración de todos y cada uno de
Jos integrantes del Honorable Cabildo. Todos se han comportado como personas que
han sabido procurar el interés de Peto y de los petuleños y las petuleñas por sobre
cualquier otro asunto.

En especial agradezco a mi familia, a mi esposo y a mis hijos por el tiempo que los he
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descuidado para dedicarlo a esta tarea y este compromiso que hice para gobernar mi

comunidad.

Siento que la mejor recompensa que mi familia recibirá para equilibrar mis largas
ausencias, es un municipio en mejores condiciones para que puedan crecer y
desarrollarse.

Tendrán ellos y todos nosotros, un lugar más digno y humano para vivir.

Soy médico de profesión. El dolor y el sufrimiento humano es un asunto que debo
afrontar cada día.

Hacer el trabajo no es siempre sencillo. Esmás bien complicado y esa complicación se
debe a que no siempre está en las manos del médico la solución del problema.

En muchos casos para que un tratamiento pueda ser efectivo se requiere de la
colaboración del paciente que sufre la dolencia.

Solucionar las dolencias de nuestro municipio ha costado mucho esfuerzo, pero a veces
hay quienes se oponen a Peto progrese y se siga transformando.

Este es el caso de quienes fueron despedidos por otras administraciones, se fueron a
juicio y vienen exigiendo por un pago que otros ayuntamientos, no el nuestro, les
causaron.

Han sido muchas las horas que le he dedicado a este asunto y le agradezco a quienes
decidieron por su municipio y han aceptado ser de nuevo empleados municipales y
llegar a un buen acuerdo con la autoridad para retirar su demanda.

Están exigiendo millones de pesos y Peto no tiene el dinero para pagar lo que otros no
les pagaron. '.~

Seguimos con la mano abierta para que platiquen con nosotros y para llegar a un
acuerdo con ellos, un acuerdo que podamos pagar y que permita que no se tire el
dinero de los petuleños para pagar los platos rotos que otros quebraron.

Y.amucho hemos tenido que pagar con el abandono en que dejaron a Peto, con las
calles llenas de huecos, sin equipo de transporte y con enormes deudas que tenían
apagadas las luces de este parque principal.

Hemos gobernado el municipio y administrado cada centavo que hemos recibido del
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presupuesto de manera clara y transparente.

Hemos recibido apoyo del Gobierno Federal para reparar calles, para construir baños.
para darle m~ntenimiento a escuelas y para mejorar la señalización del entronque de la
carretera Mérida.

Estamos apoyando con recursos propios el transporte de personas que viven en las
comisarías y que vienen a estudiar su preparatoria.

Hemos apoyado el remozamiento y la pintura de escuelas de 105 niveles preescolar,
primaria y secundaria y proporcionamos servicios de recoja de basura, limpieza y
promoción de las actividades cívicas, así como de los concursos escolares, los desfiles y
los festejos estudiantiles.

Quiero aprovechar este espacio para en nombre del Ayuntamiento de Peto ofrecerle un
sincero agradecimiento al magisterio de Peto y en especial al personal directivo de las
escuelas que se han sumado a las actividades que se han organizado. iMuchas gracias
maestros!

Uno de los programas que tienen relación con el sector educativo es el de 'Vive con
Valores",

Estamos ofreciendo charlas y consultas entre la juventud para orientar a los muchachos
hacia una mejor convivencia social, respetando su entorno, a sus semejantes y a su
comunidad.

Siempre en el ramo educativo, invertimos en la adquisición de libros y de material
suficiente para que los estudiantes de preparatoria que acuden a la Biblioteca Municipal
puedan consultar los ejemplares que les apoyen en su preparación.

Es importante no sólo promover que los jóvenes estu'd1en,sino que cada vez sean más
105 petuleños que concluyan la preparatoria.

En materia social hemos procurado atender a todos los grupos sin distingos más que la
búsqueda de la solución de 105 problemas de la gente.

Mujeres, ancianos, grupos desamparados, la familia, los niños y los jóvenes, han sido
todos incluidos en nuestra obra de gobierno. He de reconocer el trabajo que en este
sentido han realizado quienes a diario procuran el cantacto humano desde el DIF
Municipal.
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Uno 'de los asuntos a los que he brindado mayor atención es de los problemas de la

familia.

Siendo org'.Jllosame.ntela primera mujer que gobierna Peto, he puesto atención
prioritaria a los asuntos de la familia.

Mujeres golpeadas o abandonadas, mnos maltratados asf como jóvenes y ancianos
dejados a su suerte, son los' casos que mayor tiempo han llevado al personal del DIF
Municipal atender en todos los rincones del municipio.

Se procuran consultas médicas, la rehabilitación y la consejería para atender problemas
legales de índole familiar y se atiende la parte afectiva de las personas, principalmente
de los muchachos y de las jovencitas.

Cada semana dedico una jornada de trabajo para el ejercicio de mi profesión como
doctora para atender personalmente a quienes acuden a consultar al DIF o incluso en

sus domicilios.

Tenemos un convenio para la atención de petuleños en los hospitales de Alta
Especialidad, el O'Horán, en el Corea y en el de Ortopedia, donde las cuotas de
recuperación que se pudieran cobrar resultan mínimas a los pacientes a quienes además
llevamos desde Peto a realizar sus consultas y tratamientos.

La unidad básica de rehabilitación presta sus servicios a todos aquellos que lo solicitan y
se entregan desayunos y comidas en las poblaciones donde funcionan las cocinas

populares.

Hemos creado un club con 55 ancianos a quienes atendemos con apoyo alimenticio,
tratamiento médico y con el personal que está pendiente de que puedan sentir afecto y
respeto. .~.•.

Hay más de 700 mujeres capacitándose en diferentes tareas en los talleres municipales y
se ha puesto en marcha un programa especial que formando parte de ''Vive con Valores"
nos ha permitido acercarnos a los jóvenes con quienes hemos abierto un diálogo
respetuoso y directo.

Esos muchachos y muchachas son el mejor capital que hoy tiene Peto y muchos me han
sorprendido por el fuerte interés que tienen en el presente y futuro de nuestra

comunidad.

Los jóvenes no sólo quieren saber. sino desean participar para que los planes de

....
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crecimiento de Peto no se queden en simples proyectos de una administración
municipal, sino que continúen para así encontrar resultados en el largo plazo.

En este mismo, sentido un grupo de reconocidos petuleños ha aceptado la invitación
que les he hecho para participar formando un consejo ciudadano que conozca y opine
de los asuntos públicos y de los proyectos de obra municipal.

Esperamos convertir pronto este grupo en el consejo consultivo municipal que nos
ayude a evaluar los planes y a dar desde la perspectiva ciudadana, las opiniones y el
seguimiento que todo gobierno democráticamente electo tiene la obligación de
cumplir.

Se trata de empezarle a dar a Peto el rumbo y el proyecto que tanto se necesita y que
esa tarea provenga y se sustente en la iniciativa ciudadana.

Nosotros terminamos en un año más, pero nos vamos a quedar a vivir aquí.

Lo que más deseamos es que Peto continúe su rumbo de desarrollo, que los proyectos
no se queden a medias o que sean simples caprichos de los gobernantes.

No es mucho pedir, porque lo único que estamos buscando es que el bien común
predomine por encima de los intereses individuales.

Aunque modesta, hemos tenido importante participación en promover proyectos de
desarrollo económico.

Estamos poniendo en marcha un programa mediante el cual ponemos todos y así los
productores reciben el beneficio del Gobierno Federal yal poner su parte sienten como
suyo el proyecto.

Se han apoyado proyectos apícolas, de pequeños tallerés"Clecostura, de cultivo de chile
habanero, de riego y se han distribuido de fertilizantes.

En todos los casos el Ayuntamiento además de poner parte en efectivo ha realizado las
gestiones y cubierto los gastos de la elaboración de los proyectos,

Hace poco entregamos aquí en el Palacio fertilizantes y más de 200 máquinas de coser a
quienes cumpliendo las reglas de operación lograron el apoyo,

Este año ya estamos realizando las gestiones y esperamos poder atender a varios grupos
más de productores.

., • . . • •
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Quiero resaltar que en este trabajo se ha cuidado mucho que los recursos lleguen
directamente a los productores.

Personalm.ente he. ido a promover los proyectos, a la gestlon y a la entrega de los
materiales y recursos logrados. Ahora los beneficiarios tienen que sacarle el mayor
provecho al apoyo recibido.

Recibimos un Ayuntamiento sin dinero, quebrado y con deudas. No recibimos ni una
sola computadora funcionando. No había gasolina para mover la ambulancia, ni siquiera
escobas y coas.

En el informe que he entregado al Cabildo se desglosan todos los gastos y proyectos
realizados.

Terminamos este primer año sin deudas, con una administración que sabe manejar el
dinero del pueblo y que además sabe gobernar.

Hemos mejorado la seguridad pública, dotado de uniformes, radios y equipo a los
policías. En la medida que el presupuesto lo permita iremos ampliando los módulos de
vigilancia.

Una prueba de que en seguridad hemos mejorado es que hay personas que me han
comentado que ahora se sienten más tranquilos y que pueden vivir en paz gracias a que
ya no están las manifestaciones del abuso de poder de autoridades pasadas.

Hemos invertido en obra pública y estamos gastando en el servicio de agua potable para
irlo mejorando.

0,,
El sistema de agua se recibió en pésimas condiciones que nos causaron
durante los recientes meses de más calor.

problemas

Hemos mejorado las diferentes instalaciones municipales. Pronto habrá internet gratuito
en el parque principal y se dotará de ese servicio a las áreas de biblioteca, tesorería y el
Palacio Municipal.

Hemos tratado a todos con respeto y llegamos incluso a crear una Dirección de Asuntos
religiosos para atender las relaciones de la autoridad con las diferentes iglesias que
tienen representación en Peto.

Hemos apoyado a todos en la medida de nuestras posibilidades para diferentes obras
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sociales y de construcción.

Para el segundo y último año de gestión, ya estamos trabajando en proyectos de
vivienda, de Eonstrucción de baños, de más calles y de parques, de nuestra Casa de la
Cultura, de nuevos espacios deportivos, en proyecto de vialidad, del rescate del
mercado y de las principales calles del centro, así como de más y mejores servicios para
los habitantes de Peto y de las.32 comisarías.

Tenemos el plan de alcanzar la cobertura de salud del 100% para que todos los
habitantes del Municipio tengan atención médica de alguna institución pública y
seguiremos mejorando nuestras condiciones para sentar las bases para que alcancemos
en el mediano plazo la categoria de ciudad.

Peto está avanzando y luce diferente.

La actitud de los habitantes del municipio dice mucho de los logros que hemos
conseguido. Estamos en el camino correcto y seguiremos avanzando.

Cuando tomé la decisión de buscar la presidencia municipal 10 hice con la
determinación y la vista puesta en lograr que nuestro municipio crezca, se fortalezca y se
desarrolle para beneficio de todos los petuleños.

Ya dimos el primer paso. Logramos el Ayuntamiento con el respaldo del pueblo.

Hoy junto con el pueblo seguimos adelante porque sabemos que el cambio llegó a Peto

y que llegó para quedarse .

Muchas Gracias.
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