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introduccién.

Como primer regidor, responsable del ejecutivo municipal, he trabajado sin
descanso, acompafhado de un gran equipo de colaboradores para
contribuir al desarrollo de nuestro municipio y cumplir los compromisos

que adquiri con la ciudadania durante mi campada.

En este primer aiio de trabajo el total respaldo de Ustedes, mis compaiieros
regidores, a las acciones emprendidas ha sido fundamental para el éxito de

nuestra administracion.

Hoy, en esta sesidén solemne de Cabildo, vengo ante Ustedes estimados
regidores y ciudadanos en general, a cumplir oportunamente la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, en sus Articulos 35
inciso il; 39; y 56 inciso VII; a rendir el 1er informe de gobierno municipal.
Hoy conoceremos el estado que guarda la administracién municipal, los
avances y logros de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo, y las labores

realizadas durante este primer afio que concluye.
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En Desarrolio Administrativo.

Modernizacion de la administracién publica.

En aras de brindar un mejor servicio a la comunidad que asiste a las

oficinas municipales, mi administracién adquirio:

PC LAPTOP HP PAVILLION DV2621LA, PENTIUM 2,

DUAL CORE 1.4 GHZ, 1GB, 120 G8 1
PROYECTOR BENQ MP5 Il SVGA 3000 ANSI LUM 4000:1

PDRS8

PANTALLA DE PROYECCION 1 .
SISTEMA DE SONIDO PHONIC CON 2 BOCINAS Y
CONSOLA C/CONVERTDOR 1

Con este equipo se hacen mas didacticas las platicas y reuniones de

trabajo con diversas areas, dependencias y ciudadania en general,
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Ramo 33, Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Soclal
Municipal (Obras Pablicas).

Las aportaciones federales que con cargo al Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social recibe el Municipio, se destinan
exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y
a inversiones que benefician directamente a sectores de la poblacién
que se encuentran en condiciones de rezago social y pobreza extrema, y

en este ano hemos realizado:

1.- Remodelacion del parque infantil principal de 1a cabecera municipal.
Con una inversién proveniente de recursos propios del municipio, para

beneficio de 2,500 habitantes,

2.- Construccion y pavimentacion de 740 m2 en varias calles: 18 x 18 y
21 de San Isidro Ochil, municipio de Homun, Con una inversion de
$ 107,753.62 provenientes del fondo de aportaciones para la

infraestructura social municipal del ramo 33, en beneficio de 150

habitantes.

3.- Construccion y pavimentacion de 3668 m2 en varias calles de San
Isidro Ochil, municipio de Homan. Con una inversion de $ 526,685.02
provenientes del fondo de aportaciones para la infraestructura social

municipal del ramo 33, para beneficio de 1,200 habitantes.

4.- Construccion y pavimentacion de 848 m2 de la calle 19 x 18 y 20 de
San Isidro Ochil, municipio de Homin. Con una inversion de $ 123,040.98
provenientes del fondo de aportaciones para la infraestructura social

municipal del ramo 33, en beneficio de 200 habitantes.

5.- Instalacion eléctrica y albaiiileria en las grutas “Santa Maria” de
Homin. Con una inversion de $§ 69,722.45 provenientes de recursos

propios del municipio, para beneficio de 6,951 habitantes y visitantes.
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7.- Pusimos en funcionamiento la farmacia municipal “Medicamentos
para todos”, en la cabecera municipal. Con una inversion de $ 47,000
provenientes del fondo de aportaciones para la infraestructura social
municipal del ramo 33, para beneficio directo de 6,951 habitantes. Es
importante resaltar que los medicamentos se venden a $ 20 con lo cual

apoyamos la economia de las familias mas necesitadas.

9.- Pintura general en interiores y exteriores, reparacion vy
mantenimiento de bafos, limpieza del terreno y caleado a toda la
albarrada de la maquiladora “Corporativo Profesional Textil S. de R. L.
de C. V.” Con una inversion de $ 45,000 provenientes de recursos
propios del municipio. Con lo que contribuimos a generar 50 empleos

directos de inicio, hasta completar 150 empleos directos.

10.- Construccion de la capilla y mantenimiento al parque infantil de
Kampepen. Con una inversion de $ 70, 000 provenientes del fondo de

fortalecimiento municipal, para beneficio de todos los habitantes de esta

comunidad.

11.- Drenaje pluvial en diversas calles de la cabecera municipal. Con una
inversion del fondo de aportaciones para la infraestructura social

municipal del ramo 33, para beneficio de 6,951 habitantes.

12.- Nivelacion del patio en el palacio municipal. Con una inversion de $
44,090.79 provenientes del fondo de aportaciones para la

infraestructura social municipal del ramo 33, para beneficio de 6,951

habitantes.

13.- Rehabilitacion un edificio para el Centro Comunitario de
aprendizaje, con una inversion de $ 75,404.70 provenrientes del fondo de
aportaciones para la infraestructura social municipal del ramo 33. Es
importante sefalar que la SEDESOL nos dono los equipos de cémputo y

el mabiliario con un importe de $220,000
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14.- Remozamiento del IMSS, consistente en pintura general y
reparaciones varias.

15.- Rehabilitamos un espacio puablico para que funcione como
consultorio médico municipal, con una inversion de $ 101,726.29
proveniente del fondo de aportaciones para la infraestructura social

municipal del ramo 33.

16.- Construimos 31 bafos en la cabecera en coordinacion con la

Sedesol federal.

17.- Construimos 33 pisos de cemento en coordinacion con la Sedesol en

la comisaria de San Isidro Ochil.

18.- Construccion de 7 viviendas a familias que carecian de un espacio
digno para vivir, con una inversion de $ 263, 057.490 provenientes del

fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal del ramo

33.

19.- Construccion del techo de Jas gradas en el campo de futbol Hipolito
Tzab, con una inversion de $ 76, 532.50 provenientes del fondo de

aportaciones para la infraestructura social municipal del ramo 33.

20.- Se aprobé por el cabildo firmar un convenio y aportar una cantidad

para poder realizar los muretes del fraccionamiento Vivah.

21.- Realizamos 92 tomas de agua potable y 168 reparaciones en el

sistema de agua potable.
22.- Se hicieron 9 topes en diferentes calles del municipio.

23.- Ampliamos el servicio de agua potable en la comisaria de San Isidro

Ochil.
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Avance del Federalismo,

En el transcurso del afo firmamos convenios con diversas

dependencias:

Convenio de cultura con ICY-IEAEY-CONACULTA.
Convenio de turismo con Ak tintours 8. C.de R. L.

Convenio con la SEJUVE.
Convenio con el CEDEM para el programa “Agenda Desde Lo Local”.

Reconocimiento al municipio por el programa red de municipios

saludables,
Convenio con la AMPYAC.

Transparancia.

Respondimos en tiempo y forma {as diversas solicitudes de informacién

publica presentadas en nuestra Unidad Municipal de Acceso a la

informacion Piblica.

Este es un logro importante, ya que no existia Unidad Municipal de

Acceso a la Informaciéon Publica en el Municipio.
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En Seguridad Pablica.
Seguridad y Vialidad.

En el ambito de seguridad publica, este gobierno Municipal esta
convencido de la importancia de dar a la ciudadania las mejores
garantias de seguridad las veinticuatro horas del dia. Nuestro cuerpo de
policia tiene un cuadrante de accién bien definido en nuestra localidad y
sus comisarias: San tsidro Ochil, Kampepem, Polaban y Santa Cruz, y es
ahi donde los elementos dan diaria muestra de profesionalismo en el
cumplimiento de la misién que tienen encomendada: Cuidar, proteger,

salvaguardar y respetar a las personas, sus bienes y derechos.

A fin de cumplir con esta misién y siempre buscando hacer de nuestra
corporacion una policia cercana al ciudadano y dispuesta a ayudario, se
ha incrementado la vigilancia de rondas en el municipio como en sus
comisarias, reforzandola con elementos y vehiculos que fueron
adquiridos en convenio con el Gobierno del Estado. Los cuales son 1

camioneta pick up ranger y 2 motocicletas marca suzuki.

Durante este primer ano de gobierno, se logro la detencién de ciento
setenta y nueve ciudadanos que incurrieron en faltas diversas como

disturbios, conducir en estado de ebriedad, entre otros.

Combatir la corrupcion, vigilar el buen desempefio de los agentes y
salvaguardar las garantias individuales de la poblacion son acciones
prioritarias, razén por la cual reforzamos el departamento de la Policia
Municipal con un departamento juridico interno que se encarga de
investigar toda queja o denuncia interpuesta contra cualquiera de
nuestros agentes, ofreciendo atencion personal al ciudadano y
concluyendo el procedimiento hasta que el quejoso da por satisfecho su
demanda. Las acciones tomadas o realizadas son independientes de las
hechas por el quejoso a instancias del Ministerio Publico, de la Comisién

de Derechos Humanos en el Estado o de 1a instancia correspondiente.
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La policia Municipal de Homun, actuando conforme a las lineas de accion

de la administracion y conforme a las leyes cumplimos con:

l.- Garantizar la Seguridad Publica, a fin de preservar la integridad fisica

y el patrimonio de los habitantes;
(l.- Preservar ta paz y el orden publico;

1.~ Auxiliar al Ministerio Pablico y a las autoridades judiciales en el

ejercicio de sus facultades y

IV.- Participar en la elaboracion e implementacion de planes y

programas en coordinacion con las autoridades estatales y federales;

Para tener una comunidad mas segura y amable con sus habitantes y
visitantes, motivo por el cual nuestra policia recibe capacitacion
constante por parte de la Comision de Derechos Humanos y otros
impartidos por el municipio que les ha permitido tener conocimientos de
las técnicas policiales, a si como cursos para tener un mejor trato con el
ciudadano, calidad en el servicio, relaciones humanas efectivas y

motivacion, patrullaje, ética y deberes policiales.

La policia Municipal atendi6 veintisiete asuntos de transito, en la cual
algunos fueron resueltos por las partes en la policia Municipal de manera
conciliatoria y otros debido a circunstancias de gravedad y por

circunstancias legales se turnaron a la autoridad respectiva.

A pesar de que el municipio cuenta con ambulancia para el traslado de
enfermos de la localidad y sus comisarias a los diversos hospitales de la
ciudad de Mérida y de la localidad de Acancéh, ha sido insuficiente,
motivo por el cual la policia municipal a tenido que realizar mas de ciento
sesenta viajes hospitalarios en conjunto de Homun y sus comisarias a la

localidad y municipio de Acancéh y la Ciudad de Mérida, beneficiando

este departamento a igual nimero de familias.

10
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La seguridad de los menores en las escuelas es una tarea de vital
importancia, por tal se tuvo la necesidad de implementar personal de
seguridad a la hora de entrada y salida de todos los pequeiines en todas
las escuelas, abarcando seguridad en escuelas preescolar, primarias,
secundarias y de medio superior, asi mismo se implemento vigilancia en
el seguro social y en el primer cuadro de la plaza principal, a fin de

agilizar l1a carga vehicular, teniendo buenos resultados.

En el area de seguridad publica municipal seguiremos trabajando para

fortalecer la confianza de la comunidad por encima de los intereses

personales.

Proteccion Civil,

Trabajar en la prevencion de fentmenos naturales ha sido tarea
cotidiana en mi administracion. Durante la temporada de huracanes
ayudar a las personas de mi comunidad y contribuir a evitar daiios en su
patrimonio es un o de los asuntos mas importantes. Para ello, en el
transcurso de este primer ano de gestion, se han entregado

herramientas. motosierras, cuerdas y machetes,

En los trabajos de prevencion se cortaron y podamos arboles (alrededor

de 30}, desinfectamos los posos en casas particulares.

Ante la contingencia ocasionada por el huracan Dean, los dias 20, 21 y
22 de agosto, dimos desayuno, almuerzo y cena a las personas de la
cabecera, San Isidro Ochil y Polaban que estaban en los aibergues
instalados ante esta situacion. En total atendimos a 1000 personas.

En la temporada de quemas autorizamos 5, de 60 y 70 mecates entre el
18 al 31 mayo, segun zalendario proporcionado por las autoridades
estatales. Es importante resaltar que todas las quemas se llevaron sin

contratiempo y sin incidente alguno.

11
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Juzgado de paz y juridico.

En Homun contamos con un Juez de Paz y Juridico, que en conjunto se
apoyan como se ha mencionado con la Direccion Municipal de Seguridad
Publica de nuestra localidad. El juzgado de paz ha tenido una gran labor,
ya que a partir de |la presente administracion se esta atendiendo a la

poblacion en general buscando siempre el bienestar social.

En la presente administracion el juez de paz ha logrado que a partir del
primero de julio del ano dos mil siete se vea un cambio en la manera de
impartir justicia local, ya que hasta la presente fecha se han hecho
doscientas siete notificaciones, esto es, para que en cooperacion con
diferentes instancias juridicas se pueda lograr la ayuda y apoyo

adecuado al ciudadano.

En el juzgado de paz estamos trabajando para que cada dia se puedan
solucionar de una manera conciliatoria toda la problematica social que
sea de nuestra competencia, buscando siempre la mejor de las
soluciones, Esto con la finalidad de lograr que la comunidad sea quien
califique que la presente administracion estamos para servir y trabajar
sin prejuicios de indole politico, social o econdomico, pues se trabaja
para todos por igual, sin olvidar que en todo momento nuestra labor

siempre sera por el bienestar comun de la poblacién en general.

Cabe mencionar que también se ha logrado un total de 175 acuerdos de
paz entre divesas personas, desde el primero de julio del 2007 al 31 de

mayo del 2008.

De acuerdo a la informacion que se ha obtenido es que la pasada
administracion no se le daba la debida importancia a esta area. Pero en
esta administracion el juzgado de paz y el area juridica han ofrecido un

mejor servicio, estando siempre en la mejor disponibilidad de atender a

todos los que asi lo requieran.

12
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Por todos los compromisos que se tienen y por los que ya se han
cumplido en el juzgado de paz, consideramos que se esta cumpliendo y

seguiremos, porque queremos que la presente administracion logre

todos los compromisos adquiridos.

En el juzgado de paz-se ha logrado con el apoyo del area juridica
resolver situaciones tales como: divorcios, problemas familiares en los

que se incluyen: maltrato tanto a la mujer como a los nihos, esto en
colaboracion con el DIF municipal y Estatal y con otras instituciones,

siempre con el objetivo de darles una mejor solucién.

Por primera vez en este municipio contamos con el area juridica y esto a
ayudado a que en todos los asuntos civiles, penales y familiares se este

logrando dar el apoyo necesario a nuestro municipio.

Junta de reclutamiento.

15 cartillas realizadas de febréro hasta junio del 2008.

12 remisos.
3 de laclase de 1990.

Registro civil.

En el 2007, nacieron 163 nihos y murieron 15 personas. En el 2008

nacieron 90 ninos y murieron 7 personas.

13
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En Desarrollo Social.

Salud.

En Agosto de 2007 surgi6é un brote de Hepatitis A en el Municipio, por lo
que solicitamos bultos de cal para llevar a cabo caelo domiciliario y asi

prevenir mas casos.

El 21 de Septiembre realizamos la campafa de vacunacién antirrabica
2007, dicha campaiia tuvo a una duracion aproximada de 15 dias, en la
cual toda la comunidad apoyo llevando a vacunar a sus perros y gatos en

los diferentes puntos del pueblo donde se hizo la campaha antirrabica.

En Octubre ante la necesidad de realizar el censo poblacional 2007 del
municipio, solicitamos apoyo con personal capacitado para realizar

dicha actividad, misma gque tuvo una duracién de 2meses.

En Diciembre Por motivo del dia mundial del VIH-SIDA (1 de Diciembre),
el equipo de Salud de la unidad en colaboracién con las escuelas
primarias Felipe Carrillo Puerto y Juan N. Alvarez realizamos una
marcha asi como un concurso de mantas alusivas al tema, por lo que el

ayuntamiento premio econémicamente a los tres primeros lugares.

En Marzo de 2008 se realizan en Acanceh unas Jornadas de Cirugia

Reconstructiva, para las cuales la UMR de Homun llevd a 6 pacientes.

En Marzo y Abril ante la campafa de vacunacion contra el Sarampion y
Rubéola y la erradicacion del Sindrome de Rubéola congénita, se brinda
apoyo monetario para recompensar a las vacunadoras que pasaron de
casa en casa vacunando a las personas. Esta campaia tuvo una

duracion de 5 semanas.

14
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También en Abril, en coordinacion del IMSS oportunidades se llevd a

cabo la nebulizacion de todo el municipio para erradicar probables

brotes de dengue.

La campaiia de vacunacion antirrabica 2008 que dio inicio en abril con
una duraciéon aproximada de 15 dias, fue un “éxito ya que la gente
particip6 de nuevo llevando a sus perros y gatos a vacunar, aportando al
municipio mayor seguridad respecto al control de esta enfermedad. Esta

actividad la realizamos en coordinacion con el IMSS oportunidades.

En Junio, Homun es sede y anfitrion del encuentro juvenil del CARA
(centro de atencion rural al adolescente, el cual es programa de IMSS-
Oportunidades) en donde participaron 6 municipios mas con un total
aprox. de 150 personas asistentes, ante esto el ayuntamiento brinda
apoyo para la comida, camisetas para el equipo de adolescentes de

Homn, equipo de sonido y el premio para el primer lugar.
Ante la temporada actual de lluvias mantenemos una brigada
permanente que ayude a la abatizacion. Y brindamos material para la

elaboracioén de fogones en alto, estas GOitimas actividades realizadas por

el promotor de accion comunitaria (PAC).
Servicios Pablicos.

Parques y jardines.

Iniciando la administracion, con motivo de la fiesta tradicional de

Homdn, se dio pintura a los juegos del parque principal.
Limpiamos cotidianamente la limpieza de las calles de toda la poblacion.

A fines del mes de octubre, con motivo de las fiestas decembrinas se

decoraron los parques principales y el palacio municipal.

15



Hondin, ter. informe de Goblame Municipal,
AUuntnuuntn 20072010

En el mes de marzo se pintdé el parque infantil principal y se le puso
arena nueva y reparamos los juegos que estaban en mal estado.

También se realizé lo mismo en los parques de las comisarias.

En el mes abril se instalé una bomba sumergible en el parque infantil
para riego de las plantas ya que estamos trabajando con el tendido de

tierra negra para habilitar un jardin de la plaza principal.

Cementerio municipal.

Lechada de la entrada del cementerio, limpieza de basura y desyerbo a

diario.
Mercado municipal.
Limpieza a diario de domingo a sabado.

Alumbrado Pablico.

El mantenimiento al alumbrado pablico y las nuevas iluminaciones en los
espacios poiblicos han sido muy importantes. Ha sido una labor ardua y

cotidiana el trabajo realizado, a continuacion hago un resumen de los

trabajos realizados.

En la cabecera municipal:

407 focos de 250 watts.

391 fotocontrol.

32 porta foto celda.

40 soquets.

15 focos de 1,000 watts.

10 juegos de lamparas suburbanas.
10 fusibles n°® 10.

4 fusibles n° 8.

16



4 fusibles n° 6.

2 fusibles n° 1.

2 fusibles n°® 2.

2 fusibles n° 2.

4 fusibles n® 3,

18 fusibles n® 30.

1 fusible n® 40.

86 focos de 75 watts.
10 focos de 45 watts,
3 cajas de cable n°10.
2 cajas de cable n® 8.
5 cajas de cable n® 12.
18 balastros de 2 x 75.

10 ventiladores vec.

En apoyo a las escuelas:

Juan N. Alvarez.

15 lamparas de 75 watts.

5 lamparas de 39 watts.
1 break de 40.

Escuela Hunap ki

4 lamparas.

Plaza principal:

2 focos de 100 watts de vapor de sodio.

En la comisaria de San Isidro Ochil:

25 focos de 250 watts.
9 soquets.

10 metros de cable n® 10.

Homuiion, tev. Informe de Gobiermp Municipal.
Ayuntitivients 20072010

1 lampara de 75 watts para el consultorio médico.

5 focos de 1000 watts (plaza principal)
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En las canchas:
Cancha de las 5 calles 1 lampara de vapor de sodio de 400 watts.

Cancha de pest can. 1 lampara de vapor de sodio de 400 watts.

En la Biblioteca:
7 lamparas de 75 watts.
3 balastros de 2 x 75.

Enla U.B.R:
3 lamparas de 75 watts.
5 contactos tipo industrial.

En los corredores del palacio municipal.
20 lamparas de 75 watts.
2 balastros de 2 x 75.

OPORTUNIDADES.

Actualmente las personas beneficiadas del programa oportunidades son

1240.

Alumnos beneficiados de las tres distintas primarias “Felipe Carrillo
Puerto” turno matutino”, Miguel Hidalgo y Costilla” turno matutino,”Juan
N. Alvarez” turno vespertino: totalidad de nifos beneficiados son 532

(con las comisarias).

160 alumnos beneficiados de la Escuela Secundaria Técnica n° 45

{Incluye comisarias}).

149 alumnos beneficiados del “COBAY” plantel Homin. (Incluye

comisarias}.
Cabe mencionar que las titulares a partir del mes de julio recibiran 240
pesos mas, con lo cual cada titular cobrara $ 730 pesos. Estos apoyos se
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reciben cada bimestre. Una vez al aiho reciben apoyo de dtiles escolares,

los beneficiarios son los alumnos de las primarias, la secundaria y el

Cobay.

251 Adultos (tercera edad) beneficiados con el programa 70 y mas
(contando comisarias). Cada 2 meses reciben un apoyo por la cantidad
de $ 1,000.00 pesos m/n.

Polaban: 6 adultos.

Kampepen: 2 adultos.

Santa Cruz Pinto: 5 adultos.

San Isidro Ochil: 37 adultos.

Homan: 238 adultos.

D.I.F.

Sin duda del momento propicio para hacer un balance de las actividades

realizadas a un ano de trabajo.

Trabajar con la familia, fue una de mis prioridades para que los

integrantes tengan una mejor calidad de vida.

Al dia de hoy podemos decir que hemos avanzado, algunos rubros: la

alimentacion ya que se trata de combatir 1a desnutricién infantil.

Nos sentimos bien, porque trabajamos siembre para lograr el cambio
que este gobierno ofrecid, cuidamos cada paso que damos para que
nuestros programas llegara a las personas que lo necesitan para que se

cumplieran y respetaran sus lineamientos, logrando asi, ia transparencia

de los mismos.

Cumplimos también el compromiso de estar en contacto directo con la
gente mas necesitada, aquellas personas que por mas tiempo,

estuvieron rezagadas de los apoyos del gobierno.
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Falta por hacer ya que los problemas, que afectan a las familias de
Homin, son diversos. Pero hoy podemos, decir, que estamos haciendo
el mayor esfuerzo posible para mejorar las condiciones de vida de las

personas en situacion vulnerables.

Quiero agradecer la ayuda que recibi de quienes creyeron en mi y se
sumaron a este proyecto para que hoy Homan, sea diferente; a las

autoridades federal, estatal y municipal muchas gracias.

A mi equipo de trabajo, gracias, ustedes saben lo valioso que fue el
esfuerzo y tiempo demas que he dedicado a quienes necesitaron de

nosotros,

En lo personal agradezco la oportunidad que se me presento para poder
servir a los demas, oportunidad que aprovechare para no defraudar al

pueblo de Homun, imuchas gracias!

Alimentacion.
Desde ¢l inicio de la administracion una de nuestras principales metas

fue disminuir la desnutricion de los nifios, de modo que dos veces por
mes se le da fruta al nino en los diferentes comedores (desayunos y

almuerzo}.

Desayunos escolares Homion y sus comisarias.
Los beneficiarios de este programa corresponde a los jardines de ninos,
primer y segundo grado de primarias, también este curso se gestiono

que la comisaria de san isidro décil entrada a este programa y se nos

autorizo.
Asistencia alimentaria.

Mediante el programa de asistencia a familias en desamparo y sujetos

vulnerables inscribi a 74 familias pero se me aprobo 25 de las cuales se

20



Homun, 1er. informe de Gobierno Municipal.
Aluntitimients 20072010

les distribuye despensas cada mes a estas personas y familias que

realmente lo necesitaran.

Personas con discapacidad.
Nos preocupamos por ofrecer un mejor servicio humano y de calidad, a

todos aquellos que necesitaron de nuestro apoyo. Total de personas
atendidas fueron 13 que requirieron diversos aparatos elaborados,
zapatos ortopédicos 2, férulas 2, plantilla, burrito 1 y una protesis ya que
esta persona que lo solicito sufrio amputacion a causa de la diabetes.

Trabajo social.
Ayudamos a diversas personas de este municipio y de la comisaria de

san isidro décil, con pagos de lentes; entregamos 10 pares de lentes,
cabe mencionar que al beneficiario no aporto nada ya que el DIF estatal
y el municipio 1o absorbieron. También se hizo entrega de 2 sillas de

ruedas.

Unidad basica de rehabilitacion.
Se ha atendido a todas aquellas personas con capacidades diferentes,

asi como aquellas que sufrieron de algun accidente, acuden a este
centro para que mejoren su calidad de vida y se reincorporen a la
sociedad. Cabe mencionar que las auxiliares de terapia que laboran en
este centro participan en programas de capacitacion por o tanto son

personas confiables.

También se solicito la credencializacion de las personas con
capacidades diferentes y el 6 de junio llegaron personas capacitadas del
cree a realizarlo, dicha credencial les dara derecho a descuentos en

servicios de salud del hospital O'horan, asi como descuentos en

COMercios.

Participamos en el dia del desafio en el mes de mayo invitando a la

comunidad en general con el fin de concienciar a que todo tipo de
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deporte para mejorar la calidad de vida de la persona. Atendiendo a (a

comunidad.

Atenta a las necesidades mas apremiantes de los ciudadanos y
conciente de que muchas personas carecen de seguridad social por lo
que para ellos enfermarse es una carga muy pesada, debido a lo caro de
las medicinas y consultas medicas del cuadro basico y en caso urgente

para tratamientos de cancer y diabetes.

Entregamos apoyos econbémicos para alimentacion, transporte,
enfermedades, pagos de hospital, estudios clinicos, ayudamos a
personas también apoyamos a personas que estan bajo tratamiento con

una resonancia magnéticas simples baga de tumoracion lumbar por

aspiracion de agua.

Se entrego cobertores a las personas de la tercera edad con el
programa cobijar como suéteres a los ninos de los jardines y primarias

del municipio y las comisarias.

Servicios meédicos.
En el area de psicologia, apoyamos a la poblacion vuinerable desde

diferentes perspectivas. En consulta externa de salud mental atendimos
a 2 menores con depresion de los cuales ellos se recuperaron

completamente ya que se les atendio a tiempo.

Actividades sociales.
En el mes de abril se les ofrecid un refrigerio, regalos y sorpresa a los

reyes del hogar con motivo del dia del nino en los bajos del palacio mpal.

No podia faftar las reinas del hogar las madrecitas de igual forma se les

ofrecid un refrigerio, regalos y show a todas ellas en su dia.
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Cultura.

El 11 de noviembre del 2007 se realizé el concurso de Hanal pixan con

los alumnos del Cobay.

El 1° de diciembre se lievé a cabo el certamen sefiorita region occidente.
Dicho evento fue realizado en la Villa de Acanceh, donde el ayuntamiento

brindo todo el apoyo necesario a la participante del municipio.
£l 21 de diciembre se efectu6 el evento de posadas navidefias.

24 de enero del 2008 se llevo acabo el intercambio deportivo cultural

con la mision cultural nimero 5.

El 14 de febrero realizamos el 1° concurso de periodico mural de

diversas escuelas a coordinacion de la mision cultural nomero 7.

El 18 de febrero, efectuamos el evento recreacién de la comunidad

coordinacion de la misién cultural numero 7.

El 22 de febrero, tuvo realizacion el evento “semana de la seguridad”
para capacitar a la comunidad sobre la educacion vial, en coordinacion

con la misién cultural namero 7.

El 26 de febrero dio inicio ef carnaval de la comunidad.

E! 6 de marzo se efectué el programa “hora social comunal” como
distraccion de las familias de la cabecera municipal y de la comisaria de

San Isidro Ochil, en coordinacion con la mision cultural nimero 7.

El 12 de marzo se llevo a cabo el programa nacional de actuaciéon y

teatro en el que participaron jovenes salientes del Cobay en

coordinacion con el Instituto de Cuftura de Yucatan.
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El 13 de marzo efectuamos un taller para ensenar a los alumnos de la
comunidad el aprovechamiento de los productos agricolas de la region,

en coordinacion con la mision cultural nimero 7.

El 20 de marzo realizamos el evento del programa nacional de teatros

escolares en coordinacion con el Instituto de Cultura de Yucatan.

El 17 de abril se llevé acabo el evento devolucion de intercambio cultural
en el municipio de Tixméuac con la mision cultural nimero 5, en

coordinacién con la misién cultural nimero 7.

E! 23 de abril efectuamos el curso breve sobre pulido de diversas piezas
con diferente tipo de material en coordinacién con la mision cultural

numero 7.

El 24 de abril realizamos el evento de la mision cultural niimero 7, en este
realizamos un concurso de jarana en la cual participaron diversas

localidades de Yucatan. De igual forma, se otorgaron reconocimientos y

premios a los primeros lugares.

E} 30 de abril festejamos con un evento dedicado a todos los niiios de 1a

comunidad.

E! 10 de mayo realizamos el festival dedicado a todas las madrecitas de

la comunidad, en Ja cual hubo rifas, bailables y actuacién.

El 20 de mayo se llevo acabo el concurso de declamacion “desarrollo de
los conocimientos y habilidades” en coordinacion con la mision cultural

numero 7.

El 21 de mayo, efectuamos el primer concurso de poesia y entrega de

premios a hortalizas en las especialidades agropecuarias en

coordinacién con la misién cultural piimero 7.
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El 29 de mayo realizamos un curso de carpinteria para que los alumnos
conozcan la importancia de piezas para muebles en coordinacion con Ja

misiéon cultural nidmero 7.

El 7 de junio efectuamos el programa intercambio municipal cuitural en
coordinacion con el Instituto de Cultura de Yucatan, en el cual participé

con bailes regionales y cantos el municipio de Tahmek.

El 11 de junio se llevd a cabo el curso breve de cocina para el
aprovechamiento de los productos de 1a region en coordinacioén con la

mision cultural nimero 7.

El 12 de junio se realizd el primer concurso de la cancion género libre en

coordinacion con la mision cultural nGmero 7.

Fin de curso de la mision cultural namero 7 y jornada misionera.

Programa de trabajo cultural

El proximo 2 de agosto dara inicio el programa dirigido a los nifios de
diferentes edades con motivo de las vacaciones de verano. En este
habra funciones de cine, presentacion de libros, clases de pintura y
diversas actividades que se coordinaran con el Instituto de Cultura de

Yucatan.

El 5 de octubre efectuaremos el programa presentacion de arte
internacional de pintura, dirigido a alumnos de bachillerato en

coordinacioén con el Instituto de Cultura de Yucatan.

Jévenes.

La Secretaria de la Juventud es un espacio creado par los jovenes.

Realizamos actividades que te ayudaran a desarrollarte dentro de una

mejor sociedad.
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La Secretaria de la Juventud es la responsable de brindarte a ti joven,
oportunidades de desarroflo intelectual, cultural, artistico y social.

Nuestros programas y servicios son innovadores y estan enfocados a la
gran diversidad de gustos, alternativas y expectativas.

1- Historia de tu municiplo.
Disefiado para que los jovenes investiguen la historia del

municipio en el que vivimos y escriban un ensayo. Asi fomentamos
el conocimiento entre la juventud sobre la historia del municipio.
En esta convocatoria participaron los alumnos del colegio de
bachilleres con 10 ensayos que los alumnos realizaron en equipo.

2- Dibuja tu municipio.
De igual manera se realizo en coordinacion con el indemaya.

Concurso creado para los jovenes entre los 6 y 12 anos de edad,
divididos en 2 categorias: 6 a 8 afios y de 9 a 12 ahos. En esta
convocatoria participaron alumnos de la escuela Felipe carrillo

puerto con 20 dibujos.

3- Carta a mis padres.
Fue un concurso donde se pretendid conservar los valores

familiares. Se dividio dos categorias: 12 a 18 ahos y de 19 a 29
anos. Se llev6 la convocatoria a las tres primaria, secundaria y al

colegio de bachilleres. Se espera que participe la mayoria de los

estudiantes.
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4- Debate politico 2008.
Hacer conciencia de la vida politica en los jovenes y educarlos

para el futuro en el ambito politico. Esta convocatoria fue para
jovenes de entre 18 y 29 afios.

5- Concurso de poesia.
Concurso realizado en coordinacion con la mision cultural niumero

7 donde participaron alumnos de la mision cultural de las

diferentes areas.

Deporte.

Coronacion de potros Comuin, domingo 26 de agosto del 2007,
(Temporada 2006 - 2007)

Temporada 2007 -2008

Jornada 35.

24 juegos ganados.

3 juegos empatados.

8 juegos perdidos.

88 goles a favor.

30 goles en contra,

Una diferencia de 58 goles a favor.

75 puntos de potros.
Sub lideres del torneo, 3er mejor equipo de la jornada de goles a favor.

Potros mejor defensa recibidos es el n® 1,

El pasado 8 de enero se le hizo entrega de 24 uniformes al equipo de

futbol de la comisaria de San Isidro Ochil (Real Ochit).

Entregamos balones de fitbol para los equipos de la inter liga municipal,
asi como combustible para sus salidas que tienen como visitantes.
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El pasado 17 de abril se entregaron casacas para el equipo infantil

municipal.

El pasado 19 de abril levamos a cabo la inauguracion del campeonato

del softbol municipal.

Entregamos mascotas, 2 bates y pelotas para los juegos de softbol.

El pasado 21 de abril se llevé a cabo la inauguracion del torneo
relampago de fatbol infantif, concluyendo el pasado 7 de mayo quedando

como campeon el equipo “cheensi” y subcampeones “los halcones”.

El pasado 28 de mayo se llevo a efecto un evento deportivo por el dia del

desafio,

El torneo pasado se apoyo semanalmente con el pago de arbitraje para

el equipo pistones de Homin y transporte para sus salidas como

visitantes.

También apoyamos con transporte a los equipos de basketball para sus
trasiados al municipio de Acanceh, donde se realiz6 un campeonato, los

equipos representaron a Homuan asi como rama varonil y femenil.

Conmemoracién de la Independencia.
Se hizo un torneo relampago de categoria libre, quedando como

campeon el equipo de los bufalos y subcampeones el equipo de los

tiburones.
concurso de carrera de bicicletas de 400 metros (infantil en rama

femenil).
concurso de carrera de bicicletas de 400 metros (infantil en rama

varonil).
concurso de carreras de 100 metros (infantil en la rama femenil).

- concurso de carreras de 100 metros (infantil rama varonil).
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- concurso de jala soga infantil en la rama femenil.
- concurso de jala soga infantil en la rama varonil.
- concurso de jala soga categoria libre.
- carrera de bicicleta Homin-Polaban-Polaban-Homun.
- concurso de cerdito encebado.

- concurso de palo encebado.

Conmemoracion de la Revolucién.

-carrera de bicicleta de 400 metros infantil rama femenil.

-concurso de carreras de bicicletas de 400 metros infantil rama varonil.
-concurso de carreras de 100 metros infantil en la rama femenil.
-concurso de carreras de 100 metros infantil rama varonil.

-concurso de jala soga infantil en la rama femenil.

-concurso de jala soga infantil en la rama varonil.

-concurso de jala soga categoria libre.

-carrera de bicicletas Homin-Cuzama-Cuzama-Homun,
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En Desarrolio Econdémico.

Fomento agropecuario.

En el transcurso de los primeros meses de agosto y septiembre del ano
del 2007 nos hicieron llegar del departamento de agricultura de la
Secretaria de Desarrollo Rural y Pesca unos 18 piezas de fierros y 30
credenciales para apicultores de nuestro municipio las cuales todas

fueron entregadas en manos de sus propietarios.

En el mes de diciembre tuvimos la visita de la Sra. gobemadora donde se
hizo entrega de unas cajas de abejas para los apicultores, y algunas
herramientas para productores y también se dejaron unas 10 méaquinas
de coser de pedal las cuales se quedaron en el ayuntamiento para
entregarselos a la mision cultural rural # 7 y asi dar cursos o se pueda

trabajar con ellas.

En este primer semestre también tuvimos la fortuna de haber recibido la
aprobacion de 3 proyectos; 2 de los cuales pertenecen al programa de
Promusac de la Secretaria de la Reforma Agraria. Uno fue de apoyo a los
productores apicolas de la cabecera municipal y el otro fue de ganado
ovino para la comisaria de San. Isidro Ochil; el tercero fue apoyado por
parte del municipio en lo que le corresponde como fondo de
municipalizacién y aprobado por parte de la Secretaria de Desarrollo

Rural y Pesca del estado.

Asi mismo, en el mes de octubre se hizo la reunion para la reinstalacion y
reestructuracion del consejo de desarrollo rural sustentable del
municipio. En esa reunién entraron a validacion del consejo, 3 proyectos
productivos de los cuales, sélo 1 fue aprobado por parte de la Secretaria

de Desarrollo Rural del estado.
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En el presente ano, de marzo hasta el 13 de junio, se abrieron ventanillas
en la Secretaria de Desarrollo Rural del estado; en el tiempo que duraron
abiertas las ventanillas metimos a la Secretaria por via de los CADERS y
la ventanilla estatal un total de 28 solicitudes para las diversas
necesidades de los productores del municipio. Dichas solicitudes estan
en espera de aprobacion. De igual manera, en el mes de mayo en la
reunion de priorizacion y validacion del techo financiero asignado al
municipio para el ejercicio 2008 se metieron en la ventanilla de
municipalizacion, 3 proyectos que también estamos en espera de que

sean aprobados.

En el mes de abril se hizo entrega de una solicitud en la Secretaria de la

Reforma Agraria de un proyecto ganadero del cual todavia no se tiene

respuesta alguna.
Fomento al Empleo.

Apertura de la maquiladora (Homun).

£n las comisarias de San Isidro Ochil y Polaban limpiamos las calles a

través de un programa municipal de empleo temporal.

Fomento al Turismo.

Cursos de capacitacién y jornadas de limpieza de cenotes con pago de

empleo temporal de parte de la SEMARNAT,

Promocion de cenotes, grutas y la laguna de Yalahau.
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Mensaje Polﬂ:ii:o.

iHomun tiene un nuevo rostro!

Como pudimos escuchar, recibimos el ayuntamiento en completo
desastre. En los primeros dias de mi gestion, nos dimos a la tarea de
organizar las distintas areas que hoy conforman la administraciéon. No ha
sido nada facil, sin embargo, el respaldo de mis companeros regidores
en cada una de las decisiones tomadas hacen que hoy tengamos

resultados que hablan por si mismos.

Resalto la entrega y profesionalismo de mis colaboradores y cormisatios:
municipales, ya que en el trabajo cotidiano en cada una de sus areas y
comisarias, han contribuido notoriamente al logro de los resultados y

avances alcanzados en este primer ano de gobierno.

Con el trabajo diario de la administracion, nuestro municipio se ha
transformado, por o que en este primer afo de trabajo las obras y
acciones emprendidas han mejorado la calidad de vida de muchas

familias, y eso es lo mas importante.

Como autoridades, actuamos para mejorar las condiciones de vida de
qguien mas lo necesita, gracias a los diversos programas sociales que

hemos aplicado a lo largo del primer ano.

Desde el primer dia de la administraciéon, comenzamos un arduo trabajo
enfocado a mejorar los diversos sectores, tanto sociales como de obras

pablicas las cuales eran de gran urgencia y necesidad.
Nuestra gestion oportuna ante las dependencias federales ha sido clave

para que Homin se beneficie de grandes proyectos y apoyos que
estamos realizando y recibiendo a través de los programas federales,
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frutos de la buena administracion de nuestro Presidente de fa Republica,

Felipe Calderdn Hinojosa.

De igual manera, resalto el apoyo y la buena coordinacion con el
gobierno del estado. Aprovecho la oportunidad, para enviar un saludo
afectuoso a la titular del Poder Ejecutivo Estatal, Ciudadana, Ivonne
Ortega Pacheco, gobernadora del estado. Pido con respeto a su

representante personal, se lo haga llegar.

De igual forma subrayo la coordinacion y el intercambio de experiencias
exitosas en materia de administracibn publica municipal con mis
compafieros alcaldes, a quienes agradezco su visita y en especial a mis

coasociados a través de la Asociacion de Municipios por Yucatan {la

AMPYAC).

Gracias a los Programas Federales, en el municipio ha sido posible ia
construccion de banos comunitarios y pisos de cemento, aungque en

breve iniciara la construccion de un mayor numero de acciones.

Hemos recorrido un tercio del camino. En el tiempo por venir
consolidaremos el trabajo iniciado. Homan vera la realizacion de
grandes proyectos. Mi gobierno seguird con esa dinamica diarid de

trabajar por los mas necesitados y por quienes menos tienen,

Homdn cuenta con grandes atractivos naturales, cenotes y grutas por lo

que invitamos a los ciudadanos y visitantes a conocer y preservar estas

maravillas naturales.

Para potencializar la actividad turistica y el fomento al empleo, reitero
nuestra solicitud, la importancia y el detonante que seria contar con la
ampliacion de carretera Acanceh - Huhi, confio en que la gobernadora
cumplira su palabra, puesto que anuncié la construccion de esta

carretera en la presentacion del plan carretero estatal 2008.

33



Homid, 1er. Informe de Sobierno Municipal.
Aluntandenty 20072010

Para reforzar el fomento al empleo, el ayuntamiento colaboré en la
apertura de la maquiladora que hoy da trabajo a 50 personas y en breve

ampliara su nomina, Con esta accion hemos cumplido uno de mis mas

grandes compromisos de campaiia.

Otro gran compromiso cumplido es la farmacia municipal

“Medicamentos para todos”, donde los medicamentos se venden a

‘precios moédicos con lo cual apoyamos la economia de las familias mas

necesitadas.

Teniendo un concepto muy claro, la de servir a los ciudadanos y siempre
visualizando el futuro de nuestro municipio, para que Hom(n sea un
lugar con grandes oportunidades de desarrollo para ti y tu familia.

Amigas y amigos, mi gobierno trabaja para el bien coman, con respeto a
la dignidad de las personas. Que quede claro, en el ayuntamiento

trabajamos para todos, sin mirar colores, ideologias o partidos.

Los puntos de vista y consejos de los ciudadanos en cuanto a la
administracion que presido, me hace reflexionar cada dia acerca de la

gran responsabilidad e importancia de ser servidor pablico.

Dia a dia, trato de demostrar que la confianza y mandato que nos
depositaron con su voto en las urnas fue en el sentido de trabajar
incansablemente por el desarrollo de nuestro gran municipio, por hacer

una administracion eficiente, eficaz y sobre todo honesta.

Estoy y estaré por siempre, profundamente agradecido con la gente de

Homun al regalarme esta maravillosa oportunidad de servirles.

iBuenas noches!
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