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C.VIRGILlO ROMAN BRICENO CHAN, PRESIDENTE MUNICIPAL DE CHUMAYEl, YUCATÁN, A lOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE HAGO SABER: QUE El CABILDO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHUMAYEL, YUCATÁN, EN SESI6N ORDINARIA APROB6 LO SIGUIENTE:

ANALlSIS, ESTUDIO Y APROBACiÓN DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, DEL MUNICIPIO DE
CHUMAYEL, YUCATÁN.

En sesión ordinaria de cabildo de fecha 29 de noviembre del año 2015, el Presidente Municipal de Chumayel,
Yucatán, siguiendo con el orden del día plantea al cabildo el Plan Municipal de Desarrollo para el Periodo
2015-2018, de conformidad con lo establecido en el Articulo 83, Fracción I de la Constitución Politica del
Estado de Yucatán, en kJs Articuios 41, inciso D Fracción 11,y del 114 al 118 de la Ley de Gobiemo de los
Municipios del Estado de Yucatán y en los Articulos 5, 22 Y 25 de la Ley Estatal de Planeación, después de
ex~ner los motivos dio a conocer el siguiente:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2015-2018CHUMAYEL,YUCATÁN.

¡NOICE

Contenido

Presentación

Marco Julidico

Descripción general del municipio

Misión

Visión

VINCULACIONNACIONAL y ESTATALDELPLANMUNICIPALDE DESARROLLO

EJES DE DESARROLLOMUNICIPAL

1. ADMINISTRACION SEGURA EN CHUMAYEL.
1.1. Seguridad pública

1.1.1. Objetivo
1.1.2. Estrategias
1.1.3. Politicas y Uneas de Acción

1.2. Derechos Humanos
1.2.1. Objetivo
1.2.2. Estrategias
1.2.3. Politices y Uneas de Acción

1.3. Protección Civil
1.3.1. Objetivo
1.3.2. Estrategias
1.3.3. Politices y Uneas de Acción

2. MEJORES OPORTUNIDADES EN CHUMAYEL
2.1. Educación

2.1.1. Objetivo
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2.1.2. Estrategias
2.1.3. Politicas y Lineas de Acción

2.2. Cultura
2.2.1. Objetivo
2.2.2. Estrategias
2.2.3. Politicas y Lineas de Acción

2.3. Deporte
2.3.1. Objetivo
2.3.2. Estrategias
2.3.3. Poiilicas y Lineas de Acción

2.4. Salud
2.4.1. Objetivo
2.4.2. Estrategia
2.4.3. Politicas y lineas de acción

2.5. Combate a la pobreza, asistencia y seguridad social.
2.5.1. Objetivo
2.5.2. Estrategia
2.5.3. Politica y lineas de acción

2.6 .. Vivienda.
2.6.1. Objetivo
2.6.2. Estrategia
2.6.3. politica y lineas de acción

2.7. Mujeres, equidad e igualdad
2.7.1. Objetivo
2.7.2. Estrategia
2.7.3. Politice y lineas de acción

2.8. Desarrollo integrai de la familia y grupos vulnerables
2.8.1. Objetivo
2.8.2. Estrategia
2.8.3. Politica y lineas de acción

3. CHUMAYEL SUSTENTABLE
3.1. Planeaci6n urbana, asentamientos humanos y reservas territoriales

3.1.1. Objetivo
3.1.2. Estrategias
3.1.3. Politicas y lineas de acción

3.2. Infraestructura y equipamiento urbano, recursos naturales y medio ambiente
3.2.1. Objetivo
3.2.2. Estrategias
3.2.3. Poiilicas y lineas de acción

3.3. Servicios públicos de calidad

•••••••••••••••••••••••••••••••

Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015



Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

3.3.1. Objetivo
3.3.2. Estrategias
3.3.3. Poiiticasy lineas de acción

4. Chumayelcon desarrollo
4.1. Empleo, fomento industrial y comercial

4.1.1. Objetivo
4.1.2. Estrategias
4.1.3. Politicasy lineas de acción

4.2. Desarrolloagropecuario
4.2.1. Objetivo
4.2.2. Estrategias
4.2.3. Politicasy lineas de acción

5 Chumayel con administraciónmoderna
5.1. participaciónciudadanay sistemamunicipalde planeacilm

5.1.1. Objetivo
5.1.2. Estrategias
5.1.3. Politicas y líneas de acción

5.2. Transparencia, reglamentos y control interno

5.2.1. Objetivo
5.2.2. Estrategias
5.2.3. Polilicas y lineas de acción

5.3. hacienda publica y capacidad informática
5.3.1. Objetivo
5.3.2. Estrategias
5.3.3. Politicas y líneas de acción

5.4. Municipiode resullados
5.4.1. Objetivo
5.4.2. Estrategias
5.4.3. Politicas y lineas de acción

Anexo 1. Indicadores
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C. VIRGILlO ROMAN BRICEÑO CHAN•

PRESIDENTE MUNICIPAL.

la planeación es la base de un gobierno ordenado, eficaz y transparente, razón por la cual el H. Cabildo, preocupado
por las necesidades de los habitantes del Municipio ha elaborado el presente Plan Municipal de Desarrollo con el objeto
de dirigir de manera real un Desarrollo económico, polftico y social, equitativo e induyente.

los ciudadanos con su participación en las mesas de trabajo para la elaboración del presente Plan Municipal, han hecho
sentir la problemática existente, sus necesidades y sus posibiessoluciones para conducir armónicamente el desarrollo
en todo el ámbito municipal.

Este es Documento será el eje rector de la presente AdminiStración Municipal, en donde se han dejado plasmado los
objetivos, las estrategias y políticas de acción para lograrlo; El presente Plan Municipal está integrado por 5 ejes
temáticos: Administraci6n Segura en Chumayel; Mejores Oportunidades en Chumayel; Chumayel Sustentable;
Chumayel con Desarrollo y Chumayel con Administraci6n moderna.

Invito a todos los Ciudadanos a darle un seguimiento y una supervisi6n con el fin de lograr un mayor desarrollo para
Chumayel y poder salir adelante en todos las áreas más importantes como lo son la Seguridad Pública, Derechos
Humanos, Protecci6n Civ~, Educaci6n, Cultura, Deporte, Salud, Combate a la Pobreza, Asistencia Social, Grupos
Vulnerables, Vivienda, Agua Potable, Electrificaci6n, Calles, entre otras áreas.

•••••••••••••••••••••••••••••••
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MARCO JURiDICO

El Marco Jurídico en el que se basa la Planeaci6n Municipal, se refiere al conjunto de nonnas y leyes del
Orden Federal, Estatal y Municipal, en donde se establecen los lineamientos y disposiciones Jurldicas que dan sustento
a la observancia del Plan Municipal de Desarrollo como eje rector de las actividades de planeación, programación y
presupuestación del gobierno municipal. los lineamientos y disposiciones que a continuación se presentan, enuncian los
principales ordenamientos jurídicos que dan sustento a las actividades de Planeadón Municipal en el Estado de
Yucatán.

Constitución Pol~ica de los Estados Unidos Mexicanos

La Constitución Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su Articulo 25, senala que corresponde al Estado
la rectoría del Desarrollo Nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la soberanía de la
Nación y su régimen democrático y que, mediante el fomento del crecimiento económico y el empleo y una más justa
distribución del ingreso y la riqueza, pennita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y
clases sociales, cuya seguridad protege la propia Carta Magna.

También senala que el Estado planeará, conducirá, coordinará y orientará la actividad económica nacional, y
llevará a cabo la regulación y fomento de las actividades que demande el interés general en el marco de libertades que
otorga dicha Constitución. Postula también que al desarrollo económico nacíonal concurriran, con responsabilidad social,
el sector público, el sector social y el sector privado, sin menoscabo de airas fonnas de actividad económica que
contribuyan al desarrollo de la Nación.

Bajo criterios de equidad social y productividad se apoyará e impulsará a las empresas de los sectores social y
privado de la economía, sujetándolos a las modalidades que dicte el interés público y al uso, en beneficio general, de los
recursos productivos, cuídando su conservación y el medio ambiente.

La ley establecerá los mecanismos que faciliten la organización y la expansión de la actividad económica del
seclor social: de los ejidos, organizaciones de trabajadores, cooperativas, comunidades, empresas que pertenezcan
mayoritaria o exclusivamente a los trabajadores y, en general, de todas las formas de organízación social para la
producción, distribución y consumo de bienes y servicios socialmente necesarios.

la ley alentará y protegerá la actividad económica que realicen los particulares y proveerá las condiciones para
que el desenvolvimiento del sector privado contribuya al desarrollo económico nacional, en los términos que establece
esta Constitución.

El Articulo 26 de la Constitución Federal, refiere que el Estado organizará un Sistema de Planeación Participativa
del Desarrollo Nacional que imprima solídez, dínamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economja para la
independencía y democratización potitica, socíal y cultural de la Nación.

Asímismo refiere que los fines del proyecto nacional contenidos en la Constitudón determinarán los objetivos de
la planeación. la planeación será democrática. Mediante la participación de los diversos sectores sociales recoger~ las
aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habrá un Plan
Nacional de DesarroUo al que se sujetaran oblkJatoriamente los programas de la Administración Pública Federal.

El Artículo 115 fracción I de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, senala que los Estados
adoptarán para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo y popular, teníendo como base de
su división territorial y de su organización potltica y administrativa, el Municipio libre.

la fracción It senala que los municipios estar~n investidos de personalidad jurídica y manejarán su patrimonio
conforme a la ley. Y que los ayuntamientos tendrán facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
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municipal que deberán expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policía y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
olganicen la administración púb[¡ca municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su
competencia y aseguren la participación ciudadana y vecinal.

También en este Artículo se seMla las funciones y servicios públicos municipales que la población tiene derecho
y que son sujeto de p1aneaci6n. Y posterionnente los municipios administrarán libremente su hacienda, la cual se
fOl111aráde los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asl como de las contribuciones y otros ingresos que las
legislawras establezcan a su favor .

En la Fracción V del Artículo 115 Constitucional se faculta a los Municipios para formular, aprobar y administrar
la zonificación y Planes de Desarrollo Urbano Municipal; asl como a participar en la fonnación de Planes de Desarrollo
Regional, los cuales deberán estar en concordancia con los Planes Generales de la materia y, obliga a que cuando la
Federación o los Estados elaboren Proyectos de Desarrollo Regional, aseguren la participación de los municipios en
ellos.

Constitución Polijica del Estado de Yucatán
En nuestra Constitución local se establece en el Mlculo 76 que el Estado tiene como base de su división

territorial y organización política y administrativa, al Municipio. Este será gobernado por un Ayuntamiento electo
mediante el voto popular libre, directo y secreto; integrado por un Presidente Municipal, Regidores y un Sindico, de
conformidad con lo que establezca la ley de la materia. Entre éste y el Gobiemo del Estado, no habrá autoridades
intennedias .

El Ayuntamiento tendrá como fin principal, atender las necesidades sociales de sus habitantes dentro de su
ámbito jurisdiccional, procurando el desarrollo integral y sustentable del municipio.

En el articulo n se establecen las bases de la organización administrativa y politica de los municipios de
Yucatán. En la base Décima Tercera, se especifica que el Gobierno Municipal planeará su desarraDo integral, de manera
democrática y a largo plazo. Los programas operativos respectivos, deberán ser acordes con dichos conceptos.

En el Articulo 79 se menciona que los Ayuntamientos estarén facultados para aprobar, de acuerdo con las bases
nonnativas que establezca el Congreso del Estado, los bandos de policía y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de obse'Yancia dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administración
pública Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos de su competencia, y aseguren la
participación ciudadana y vecinal, mismas que para tener vigencia deberán ser promulgadas por el Presidente Municipal
y publicadas en la gacela municipal; en los casos en que el municipio no cuente con ella, en el Diario Oficial del
Gobierno del Estado.

También en su ArtIculo 83 se especifica las facultades que tendrán los Municipios, a través de sus
Ayuntamientos, y de conformidad con los acuerdos aprobadas por los mismos, en los términos de las leyes Federales y
Estatales, incluyendo la p1aneacióndel desarrollo urbano y la p1aneacióndel desarrollo regional.

y consecuentemente en el Artículo 85 bis se relacionan las funciones y servicios Públicos que los municipios
tendrán a su cargo de manera exclusiva en el ámbito de sus respectivas jurisdicciones .

ley General de Planeación
La Ley de Planeación, en su Articulo 2 senala que la p1aneacióndeberá llevarse a cabo como un medio para el

eficaz desempeno de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral y sustentable del pals y deberá tender a
la consecución de los firles y objetivos pollticos, sociales, culturales y económicos contenidos en la Constitución Política

•••••••••••••••••••••••••••••••
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de los Estados Unidos Mexicanos, para lo cual estará basada en principios tales como: el fortalecimiento del Pacto
Federal y del Municipio libre, para lograr un desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la descentralización de la vida
nacional, entre otros.

El Articulo 3 de la citada ley define a la Planeación Nacional del Desarrollo, y senala que se debe entender por
ésta la ordenación I3cional y Sistemática de acciones que, en base al ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal
en materia de regulación y promoción de la actividad econ6mica, social, política, cultural, de protección al ambiente y
aprovechamiento racional de los recursos naturales, tiene como propósito la transformación de la realidad del pais, de
conformidad con las normas, principios y objetivos que la propia Constitución y la ley establecen.

En cuanto a la coordinación como forma de ejecución del Plan Nacional, el articulo 33 establece que el Ejecutivo
Federal podrá convenir con los gobiernos de las entidades federativas, la coordinación que se requiera a efecto de que
dichos gobiernos participen en la Planeación Nacional del Desarrollo, debiendo considerar en todos los casos, la
participación que corresponda a los Municipios.

Ley General de Asentamientos Humanos

Esta ley en su Articulo 11 establece que la planeación y regulación del ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y del desarrollo urbano de los centros de población forman parte del Sistema Nacional de
Planeaci6n Democrática, como una política sectorial que coadyuva al logro del objetivo de los planes nacional, estatal y
municipal de desarrollo. La planeación a que se refiere el párrafo anterior, estará a cargo de manera concurrente de la
Federación, las entidades federativas y los municipios, de acuerdo a la competencia que les determina la Constitución
PoUtica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Yucatán

En esta Ley se establecen las atribuciones y obligaciones de los Ayuntamientos en su jurisdicción territorial, y
singularmente en el Articulo 6 fracción V se menciona que una de sus atribuciones es Promover y planear el desarrollo
equilibrado de las diversas comunidades; y el mismo Artículo 6 en su fracción XIII menciona que es obligación del
Ayuntamiento promover la participación ciudadana en la elaboración y ejecución de los programas de desarrollo urbano
de su competencia.

Ley de Planeación para el Desarrollo del Estado de Yucatán

Los siguientes son los Artículos relacionados con el proceso de planeación a nivel municipal según la Ley de
Planeaci6n para el Desarrollo del Estado de Yucatán: Articulo 6 en el que se establece que los Ayuntamientos
conducirán la p1aneación del desarrollo de los municipios con la participación democrática de los grupos sociales,
Artículo 8 de la propia Ley, que manifiesta que los Presidentes Municipales remitirán al Congreso del Estado su Plan
Municipal de desarrollo y el Infonne anual sobre el avance y los resultados del mismo.

En el Artículo 28 de la Ley en comento, establece que los Planes Municipales contendrán los elementos descritos
en el Artículo 118 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yuca!án, y deberán estar alineados al Plan
Estatal y a los programas de mediano plazo.

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucalán

Entre los principales Artículos que hacen referencia al proceso de Planeación en la Administración Municipal en
esta Ley destacan los contenidos en el Capítulo IV Título Tercero, enlIe los que destacan los siguientes: el Articulo 108
establece que los Ayuntamientos organizarán en el ámbito de su jurisdicción un sistema municipal de planeación que
garantice el desarrollo dinámico, integral, sustentable y equitativo y el Artículo 109 manifiesta que la planeación
constituye la base da la Administración Pública Municipal, que será integral, participativa, a largo plazo y tiene como
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sustento, el sistema de p1aneaciÓll democrática, previsto en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos,
en la ConstibJCiónPolltica del Estado, en la Ley de Planeación del Estado de Yucatán y en ésta propia ley .

En el Articulo 114 de la mencionada Ley se establece que el Plan Municipal de Desarrollo contendrá los
objetivos, políticas y estrategias que sirvan de base a las actividades de la administración pública municipal, de forma
que aseguren el cumplimiento de dicho Plan y estará vigente durante su periodo constitucional .

El Plan Municipal de Desarrollo deberá ser elaborado por las dependencias y entidades de la administración
pública municipal, con la asesorla de la instancia técnica de planeaci6n, evaluación y seguimiento que para el efecto
determine el Ayuntamiento; el mismo someterlo a la aprobación del Ayuntamiento dentro de los primeros noventa dias
de su gestión, e indicará los programas de caracter sectorial.

En el Artículo 118 de la propia ley se establece que el Ayuntamiento fonnulará el Plan Municipal de Desarrollo
con la finalidad de promover el desarrollo integral de la comunidad .

•••••••••••••••••••••••••••••••
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La cabecera del municipio es Chumayel.

--------------- Página 13 ---------------

Chumayel significa en idioma maya 'calabazo que no se quema', ya que proviene de los vocablos chu, 'calabazo'; ma,
'no'; y iet. 'arder, quema~e'.

Regionalización política

El municipio pertenece al Quinto Distrito Electoral Federal y al Decimosegundo Distrito E1ecroraILocal .

Cronologla de los Presidentes Municipales

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

TOPONIMIA

El 24 de enero de este ario, se concede al rancho denominado San Bonifacio, la categoría de
pueblo. adoptando el nombre de Mayapán .

El 16 de agosto de este ar'lo, el pueblo de Mayapán deja de pertenecer a Chumayel,
erigiéndose en municipio libre. Los ranchos de San Pedro, San Simón, Nene~,Cucmaax.,
Yuhichen, Xcotza y Yaxbacaltun, también pasa a fonnar parte del municipio creado

Chumayel pasa a formar parte del partido de sierra baja con cabecera en Mama.

Durante esta época se formó el municipio de Chumayel. De una parte del municipio de
Teaba .

1825

1923

1900 a 1910

1935

Gaceta Municipal No. 01

Chumayel está enclavado en el terTitorioque fue la jurisdicción de los tutul xlues (uno de los cacicazgos mayas
en Yucatán) antes de la conquista por los españoles .

Sobre la fundación de la localidad, no se conocen datos precisos anteriores a la llegada de los conquisladores
españoles a Yucatán. Se sabe, sin embargo, que durante la colonia estuvo bajo el ré¡¡lmen de esclavitud de
las encomiendas .

Esta localidad destaca porque fue cuna de uno de los documentos más imporilantes de la cultura maya
yucateca: el ChiJam ba/am de Chumaye/ .

En 1825 Chumayel formó parte del partido de Sierra Baja, con cabecera en Mama (Yucatán).

Personajes ilustres

Extensión

El municipio de Chumayel ocupa una superficie de 83.85 Km2.

Monumentos históricos

El templo de la Purisima Concepción construido en el siglo XVI. También se puede apreciar una exhacienda
denominada Ucum. Cabe mencionar que el primero esta ubicado en la cabecera y la segunda en el municipio .

Fiestas populares

Del 2B de abril al 3 de mayo se realiza la fiesta en honor al Santo Cristo de la Transfiguración .

Principales localidades

'.l.'.••••••••••••••••••••••••••••
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Presidente Municipal
Periodo de
Gobierno

C.Daniel Soberanis 1941.1942

C.Serañn Chan E. 1943-1944

C.Pedro R. Valencia 1945-1946

C.Au9usto Ek 1950-1952

C.Fernando Valencia R. 1953-1955

C.A1onso Pacheco 1956-1957

C.Pedro Pinlo 1957.1958

C.Serafin Chan Ek 1959-1961

C.Evarislo Puch Chan 1962.1964

C.Silvestre Sánches Santiago 1964-1965

e.Juan Bautista ltzá e. 1965-1967

e.AIenOgenes Monlejo Pech 1968-1970

e.Justo Pastor Hoil 1971-1973

C.Epifanio Xicúm Chan 1974-1975

C.Alberto Tus Uxul 1976-1978

C.Juan ltzá Caamal 1979-1981

C.Roque Vera Salas 1982-1984

C.Celso Peraza Kú 1985-1987

C.José Amilcar Chan Cetz 1988-1991

C.Jorge Armando Peraza Polanco 1991.1993

C.Emiliano Chan Cruz 1994-1995

C.Luis Dernelrio Xicum Canul 1995-1998

C.Mario Mercedes Chan Quetz 1998-2001

C. Udefonso ehan Mis 2001.2004

C. José Vida! Pacheco Ku 2004-2007

C. Sanlos Roberto Chan Akel 2007-2010
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C.ManuelAntonioCobaMis 2010-2012

C.ManlzaJasminliza 2012-2015

C.VírgilioRománBncenoChan 2015-2018

Localización

• El municipio se localiza en la región centro del estado. Se localizaentre los paralelos20' 26' Y20'
31' de latilud norte y los meridianos89' 15' Y 89' 19' de longitud oeste. La altitud sobre el nivel del
mares de 25metros.

• El municipiocolinda con los siguientesmunicipios:al norte con Tekit, al sur con Teaba, al este con
Mayapany al oesteconMama.

l<"~'l~,."" G~'"-h.p.« (l. .../l.;
M.1.~:l<l.'

D;:a., fl.".st>c .

Región VII. Sur
Cilb!:" ••••!,l: TKlIl
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EntIdad: Yucatén

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

Municipio: Chumayel Clave: 31024
POBLACiÓN

tributión dO;,la ~~ I'%ll"!"" ,,!!,;nquenaJes de edad
sexo 2010 ,~'.--'. r'_ - ." ,- r .,'~" : ~,

Grupos de adad TOOI' Hombres Mujeres

Oa 4 años 299 151 148
5a9años 293 144 149
10a14años 330 164 166
15a 19ai'ios 347 '68 179
20 a 24 años 276 '35 '4'
25 a 29 ai'ios 199 83 116
30 a 34 al\os 249 120 129
35 a 39 ai'ios 218 106 110
40 a 44 años 171 66 65
45 a 49 años 118 58 60
50 a 54 ai'ios 125 58 69
55 a 59 años '35 61 74
60 a 64 años 113 64 49
65 a 69 años 69 39 30
70 a 74 años 76 38 38
75 a 79 ai'ios 55 32 23
80 a 84 años 40 26 14
85 a 89 años 19 11 8
90 a 94 anos 9 4 5
95 a 99 anos 6 3 3
100ymás 3 3 O

No especificado O O O

TOOI' 3,148 1,552 1,596

Fuente: N:Gl. censo de A:lblación y Vivienda 2010.

;00'1 "..iJ,
~;)~~

~.:-.:.
E:'¡$.:.
~~I5t

:lO!),:
¡o.2':'
10. ;.:.

,
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Población hablante de lengua indígena. 2010. ~

Indicadores demográficos. 2010 • . . -' .

Indicadores de migración, 2000 ,.

Calegoria migratoria inlermunicipal [1J Rechazo

índice de intensidad migratoria a tos Estados Unidos [2) -0.37457

Gradode intensidad migratoria a los Estados Unidos [2] Bajo

Fuente: [1] OONA.FO. rJigración interrrunicipaf 1995-2000.

[2]~FO (2002).Indicede Intensidad rrigratoria México-Estados Lilidos 2000.

Municipal

3,148

922

1,949

277

61.52

14.21

Municipal

97,24

10.6

52.81

Estatal

97,09

Estatal
1,955,577

534,918

1,273,159

134,902

9.71

55,19

95.43
Nacional

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

indice de masculinidad[3]

Razón de dependencia
econÓmiCa[4}
Relación de dependencia
demográfica de \EjezlSI
Fuente: Baboración propia a partir de INEGI.Censo de Población y Vivienda 2010 .

Dislríbucion de la población por grandes grupos de edad, 2010

Nacional

Poblacióntotal 112.336.538

Poblaciónde Oa 14años 32,515,796

Poblaciónde 15a 64 años 71,484,423

Poblaciónde 65 años yrnás 6,938,913

Fuente: lNEQ. Censo de Población '1 Vivienda 2010 .

Nacional Estatal Municipal

Población total 3 arios y más 104,781,265 1,842,533 2,965

5 anos y más 100,410,810 1,772,252 2,849

PoblaciOn hablante de lengua 3 af\os y más 6,913,362 544,927 2,620
indigena

5 ai\os y más 6,695,226 537,516 2.561

Porcentaje de población 3 anos y más 6.6 29,57 88.36
hablante de lengua indigena

5 al'\os y más 6.67 30,33 89.89

Fuente:N:Gl Censo de ~bIaci6n y VNienda 2010

Gaceta Municipal No. 01
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Municipal
2,841

98.38

99.43

0.54

0.04
0.53
0.81

0.28

Estatal

1,n8.938

9596

Chumayel, Yueatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

Nacional
101,312,872

95

PAgina 18

Porcentaje de. poblaCIón por lugar de resldenda en 2006 ' '

Residentes en la misma entidad (7)

Población de 5 anos ymás

En el mismo municipio 96.5 97,37

En otromunicipio 322 2.42
Noespecificado 0.28 0.21
En otra entidad 3.46 2.92

En otropaís 1.06 0.41
Noespecificado 0.48 0.71
Fuente: calcules propios a partr de Nnl censo de Población y Vivienda 201 O. Mcrodatos de la rruestra.

T'"
_. ..•.~.

"'" T'" 0.14 U.M ss y,"" Tot.1 0.14 1a ••• llSymh T'" 0.14 U.14 u yrnA,

"" 2,'" '" 1,770 '" 1,447
"" '50 ,.. 1.522 507 '" "

"""
2,968 '69 1,787 '" 1.44'5 '" '58 ,,, 1,523 '" '" 07

2007 2,953 ••• 1,795 ,.. 1,437 ••• ." 'lO 1.516 '" '" "2008 ,- '" '.900 2H 1,426 ••• '" '" 1,!510 '" '" '00
2008 2>22 .07 1.606 'lO ,,"20 ". '" ". ,..., ." 940 '00
"lO ',968 '" 1.609 222 1,411 42' '" '" 1,495 .50 94' lO'

"" "90 85. 1,810 '25 ',402 ". ." ,,, 1.488 '" 94' lO'

'''' 2,874 83. 1,811 22. 1,J9J 405 ." '" 1.481 ..., ••• 107

'''' 2,858 817 '>06 '" ,,., ". ••• '" 1,473 ." '" 10'
2014 2.839 797 1.807 235 1,374 Te' ••• '" 1465 '" 94' '"2015 2,821 m ..," 239 ..,., m '" '" 1.458 <02 "'"

,..
"" '.503 '" ,•... '42 1,355 Te' ." '" ••••• '83 '" 'lO

"" 2,784 H7 1,150 '47 ,,,.. ,,, '" '" 1,439 '" '" 'lO

"" 2,764 733 1,180 '" ..,34 35' 85' '" 1,430 379 '" '""lO 2,744 m 1,766 255 ',324 '48 •••• '" 1.420 '" '" ,,,
"" 2,n4 712 1.152 260 1,313 ". '" '" 1.411 '" 'lO '""" 2,104 70' 1,136 "" '.'" 338 BJO ". 1,401 '" "'" '90
"22 ',583 69' 1,122 '" ',29, '" .22 ". 1,391 '" 900 '""23 2,661 '" 1,106 27' '260 ". ••• ". 1,381 35' 882 '"2024 ',839 .69 1,6~ 260 ')69 '23 "" ''''' 1,310 '" ••• '''''2025 2,611 '" 1,614 '" ,,,. '" '" '42 ,,,. '" m '"
20" 2,593 ••• 1.651 290 1,245 ,,, ". ,.. 1,,," '35 ." '"2027 2,569 '" .." '" '233 "'" 7" ,., 1.336 ", '" ,..
2026 2,545 '" 1,622 "" '22' 300 112 ", 1,324 '22 850 '""29 2.520 '70 1.603 907 '•.. "" 783 '" 1,312 ". ..." ".
"90 2,494 '" 1,584 '" 1,11l5 ". 75' '" '289 '70 B30 '"F_, CONo'.fO (:lOO6;.Roy'""co... o"-lo poblK:iOn di r.ltxl<~2OQ5.2050.
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Indicadores de Carencia

Personas %

Medición de la pobreza por municipio. 2010 • . '. .'
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%

13.77

100.00
83.61

30.91

80.31

41.66
11.38
92.29
35.09

371

2.692

2,261

832

2.162

Población
1,121

306
2,484

945

Chumayel, Yucatán. r..1iércoles 02 de Diciembre de 2015

Indicador

Rezago educatil,()
Carencia por acceso a los seNidos de salud

Carencia por acceso a la seguridad social

Carencia porcafidad yespacios de la li,.;enda
Carencia por acceso a los sel"lJicios básicos en la
••••••enda
Carencia por acceso a la alimentación 643 23.87
Fuente: COt-elAl. Medición de la pobreza, 2010. "'dicadores de pobreza por rrunicipio.
Estirreciones con base en el M:S-e«iH 2010 Y la rnsestra del censo de Población y
Vivienda. 2010.

En: hltp:l/w eb.coneval.gob.ml(/MedicionlPaginas/MediciónJAnexo-es tadislico-rrunicipal-
2010.aspx

Población total municipal

Población en situación de pobreza
Pobreza extrema

Población en pobreza extrema y
sin acceso a alimentación .

Pobreza moderada 1,419 52.71
Vulnerables por carencia social 414 16.39
Vulnerables por ingreso 10 0.39
No pobres y no vulnerables 16 0.61

Fuente: CCN:VAL. M:xfición de la pobreza, 2010. ndicadores de pobreza por rrunicipio.
Estirraciooes con base en el

M:S-8'JGH 2010 Y la rTlJestra del Censo de Fbblación y Vivienda. 2010.
En: http:ltw eb. conev aJ.gob .1TO(!Wedicion!Pagl1asltAediciónJAnexo-estad is!ice-

rrunc~aI-2010.aspx
CONEVALindeadores de Fbbreza extrema y carencia por acceso a la

alirrentación por m.micipio 2010. En:

http://www .coneval. gob. rT'IX!fJ1edicionlPaginas/Medici%C30/0B3nJMedicion-de-la-
pobreza-lTlmicipaI-2010.aspx

Gaceta Municipal No. 01
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" .
Indicador Nacional Estatal Municipal

% de población de 15 anos o más analfabeta 6.88 9.23 23.81

% de población de 6 a 14 años que no asiste a la 4.77 3.6 2.77
escuela
% de población de 15 años ymás con educación 41.11 4506 69,54
básica incompleta
% de poblaoón sin derecho.haoienda a servicios de 3385 2408 11.28
salud
% de .,,;.,,;endasparticulares habitadas con piso de 6.15 2.78 1.88
tierra
% de .,,;.,,;endasparticulares habitadas que no 466 13,36 592
disponen de excusado o sanitario
% de viviendas partlcutares habitadas que no 11,28 552 3.9
disponen de agua entubada de la red pública
% de '.Iiviendas particulares habitadas que no 696 1947 4482
disponen de drenaje
% de '.Iiviendas particulares habitadas que no 1.82 2.02 2.42
disponen de energía eléctrica
% de viviendas particulares habitadas que no 3362 31.51 39.3
disponen de lavadora
% de viviendas particulares habitadas que no 18 23.16 41.32
disponen de refrigerador

indice de rezago social 0,21937 .0.1342

Grado de rezago SOCIal AHo BaJO

Lugar que ocupa en eJcontexto nacional 9 1,227
Fuente:Baboraciónpropiaa partr deCOteJAL. Gl"adode RezagoSocialporentDadfederativa2010.
EstirmcionesdelCOf'EVAL conbaseencensodeA:Jblación

y Vivienda2010.En:
hl1pJ/www.coneval.gOO.rnI/clTSconevaVrwlpageslrredicion/cifras/rezago%20social..A.202010.es.do

" "" " ~ " .'
Tamat'iodelocalidad Muyalto Alto Medio Bajo Muybajo Singrado Total

(Númeroelehabitantes) No. No. No. No. No. No. No.

Meno.sde 100 3 3
100 a 499
500 a 1,499
1,500a2,499
2,500a 4,999
5,000 a 9.999
10,OOOymás
Fuente: Baboración propia a pa-tr de ea-EVAL Cuadro de Pbblaciófllolal. Í'lácadores, Í'ldice y grado de rezago social segjn
locaídad. 2010

En. hIIp:¡"¥ Ww .coneval goo,mc:ic rrsCOl1evallrwIpageslmedclOnlctraslre.zago%2OSociaj'ió20201 Oes do
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Porcentaje ce IoC8lidades por tamaMO segUn graoo de rezago SOCIB:I.2010 .

99.59

3,135

T_

"041

SIn grado

"041

Singlado.....PIón
"

MuybaJo

"

Muy bajo
__ Ión

3,135

99.59

"jo

"

"Jo
Pobiacl6n

_odio

"
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__
__ Ión

...,
"

Mo
__ Ión

Muy.tto

"

Muyallo
__ Ión

Tamal'lOde Iocalldad

(Número de habltank')

MeIlOs de 100

100 a 499

500 a 1,499

1,500 a 2,499

2,SIlO a 4,999

5,OOOa9.999

10,000 Y mili!>
Fuenl.: 8llbofaci6n propiI. pe.rti de CQt.EVAL Cuildfo dlI PDbIlJei6ntoIal, 'rldIc8dorn, \1dic • ., grado de razago socÍIII ~ loclIldlld. 2010 .

EI'l,NlpJ/Www .con&Vllgob.Il'ICIe'-:OfIe\fIVNrIpaognlnditionlc;~f""'lZago~2Osoci¡¡l'llo202010.u.do

Tamafto de localidad

l~mero de habitantes)

UenOI. de 100

tOO a 499

500 a 1,499

1,500 a 2,499

2,50034,999
5,000 a 9,999

10.000ymills

Ftanla: 8lIbotaeoo pl'opiII" poortir de coteIAL CUedrode PbbIaciónlDllIl,ndicadorn, tldiee y gaoo di IlZllJlllOCillMgúrl1oe.IIdad, 2010.

En.htlpJ,wwyt .eonevalgob.IfI(/C~ ••",,",!~ionIe'ra$ll'.ugo"2Dsocial'Jl,202010."_do

Tamal'lodelocalidad Muyalto Ano Medio Bajo Muybajo Singrado Total

(f\I(¡meroclehabitantes) % % % % % % %

Menosde 100 75,00 7500

100a499
500 a 1,.'199

1,500 a 2,499

2,500a 4,999 25,00 2500

5.000 a 9,999
10,OOOymás
Fuente: Baboracib"l propia a pri de ~AL Cuadro de A:!l::UIci6ntotal, inácooores. h<ice y grado de rezago sociil u,~n
loc;aDdad, 2010,

En: htlp:/l.www.CO/.leval.0Qb.mclc:ll.Bcooevallrw/pagesln.ci::iorv.cifraslrezago%20soci81%202010.es.dO

Gaceta Municipal No. 01
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EI'Itlllad: Yuciltllln Municipio: ChLmilyel el ••w: 3102'"
GRADO DE MARGINACIÓN E INDICE DE DESARROLLO HUMANO

.,
Nacion.lll Est.U11 Grupo 10800;11 "unicipal

~QO~ ~Q10 200~ 2010 2QO~ ~010 ,OO, ~01Q

"" Pob"'~n d<l I~ al'oMo m•• '" "" "" " 2'" )1 '''' 21S'l 2391
anaUateta
% Población de 15 ab o mh '" 1993 299' '" "'7.78 41,53 ~2,91 ••07
sin Pl'mar1il COlI"pIeta
"" 0c:l.lpQ"," en ";\lIendas 'In ,,. '57 11.96 1262 11.12 11,83 HI.99 '"dtw8je l1l.xcuudo
'ló Oe~ntes"' " .••endas si" '" '" 2.61 1.74 97a '86 275 "e/'lOln;¡ia.I«mea
% 0e1Jpltnte1l en .••"end:a, lJin 10.1'" '" ,ro 218 '''' 28.79 O O"---"" V•.••endas con alg";" nr.eI ÓI "" 36" "36 "'293 61 1) "" "" 56.33
hac,o¡¡mien10
'l6 Ocup:ancn en .•.••end ••• con

"" '" .., 285 "'12 19.75 3.75 '"plso c;l!tbolml
'1. PobIkión o:nloc;ajidadn con 26" 28" "" 28" 81.11 79.76 '00 '00
meros de ~ habltanUs
'!loPoblxoón oeupad;I con
''V"O de h8tta 2 ololriool ." ".86 " "28 75.77 72.6 '" OO."
mnmos

Alto
0,53218

A",
""

0,43144

Ano
Mee de I'J'Wglnaci6n
~do de malíl'oaclOn
Lugar que ~ ••.• el eonfIIXIO--lUrolI: El2It<l<-=~ ~.;w'jr <leCCf'.lo'.FO(2CC6),~" <lell1l'V'*lÓfI2005: Ya:Nl.FO(2011). i'ldc.<Ie ••.••.....,iórI pIl' ontJdDdr•••••••• y 1TUlC~

"'''
T"",'

No. loes.,
Muyt8jo

No.loes.
"jo

No.Ioc""-No. loes.No.Ioc,.
Muyalto

No.locs.
TafTlill'loo.loea!lclad

(Número de I'Iabitalntn)
Meno-¡ de 100

100 a 499
sao a 1,499
1,500 a 2,499
2,500 il 4,999

5,000a 9.999
10,OOOymas
Fue"'. Baboraclón propia. plIrtr da CCl'io'FQ(2012). hk:e de rnugirlación por Iocali::lad2010,

'00

T"""
%

100

Slngrllldo

%
100

Muy bajo

%
"jo
%

T;lmallodeloealk1lrd Muyalto Alto Medio
(NUmeroÓll hablUlntllsJ % % ".

""'no$ d~100
100 a 499
500 a 1,499
1,500a 2,499
2,50014,999 100
5,000a 9,999
10,OOOymáa
Fuarh 8;tbor&elón propia. partr de CONAFQ(2012). Í"dicllde tnlf9NC1óll por ICJcatdad2010,
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tOO

T"",
"100

3,135

T"'"
No. "'.

13

SIn grado

No. "' •
13

Sin grado

"tOO

Muybajo

NQ.Nb.

Muy bajo

"

--No. "'.

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

3,135

.,.,
No. "'.

2000 2005
rndicede Desarrollo Humano; 0.6282 0.7228

Indicedeeducación 0.6395 0.698

Tasade asistenciaescolar 54.68 61.71

Tasa de alfabetizaCiónde adultos 68.58 73,85

indicede salud 0.6997 0.8193

Tasade mortalidadinfantil 37.94 24,02

Indicede ingreso 0.5456 0.6512

Ingresopercápitaanual (dólaresppc) 2,629 4,947

Lugarque ocupa: 364 719
Fuente: R>LD (2008). hdice de Desarrollo t-tlrrnno MJnicipal en México 2000-2005 .

e indlCe de DesarroUo Humano ~.

T.ma~de Ioc8l1dad

(~merode habltantes)

Me!lC5 de 100

100,499
:500 iI 1,499
1,50012.499
2~OOa 4,999
5,000' 9.999
IO.ooOymn
Fuente:&bor.elÓl'lproplaI parta"deCClNI'PO (2(12). hxe <» ~r~ parlocalidad2010,

T.mallo eleIoeelldad Muylito Alto Medio Bajo
lN6m.ro de hablt.llntes} % % % %
Mer.os de 100
100,499
500 a 1,499

1,500.2,499
2,500a 4,999 100
5,000.9,999

10,OOO)'mé$

fuente: Babor.ei6n propil.. p&rt1'<$eCCHA.PO (2012). hIic. de 1Tti;mci:ln paf lDCardad 2010

Gaceta Municipal No. 01
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Entidad: Yucatán Municipio: Chumayel
VIVIENDA

Clave: 31024

1,919,002

Grupo 1080[4J

3,529,217

691,71}0

228,693

819,000

14

65
153
416

Municipal
743

Estatal
502,948

13,999

13,563

27,825

214,466

Nacional
28,138,556

1,731,414

7,039,011

1,907,670

10,231,622

Vi'liendas particulares habitadas (1]

Vi\liendas con piso de tierra [1]

\•.hlendas con teChos endebles [2J

Vi1liendas con muros endebles {2¡
'vhtendas con algun nhel de
hacinamiento (31
Fuente' (1JN:Gl censo de F\:lbIación y Vivienda 2010.

(21 t£Gl censo de FOblación y Vivienda. Mcrodatos de la rTlJestra Ceosal2010,

i318aboraciÓl1 propia con base en la rretodolcgia de CClI'U\FO ~diCe de rrarginación por entijad federativa y

rTlJnic~iO 2010

54.64

Grupo 1080[4]

19,69

6.46

23.14

56,33

Munlc:ipal

1.88

8.77
2065

42,93

Estatal
2,81

2,69

551

36.53

6.19

24.57

6.66

Nacional

\I\....,endascon piso de tierra [11

"hiendas C(ln techos endebles 12]

\hiendas con muros endebles {2J
\l\viendas con algun ni;el de
hacinamienlo i3J
Fuente: [1] tEGl. cel'1S0de PoOlac!ón y Vi\lienda 2010,

[2] tB3L censo de FOblación y Vivienda, Mcrodatos de la rTlJestra censal 2010.
[3] Baboración propia con base en la rrelodologia de CONAFO l'ldice de rrarginación por entidad federativa y

m.micipiO 2010.

MuniCipal Grupo 10aO{4}

16 252,382

29 1,264,377

333 1,234,519

614 2,317,094

44 473,404

Estatal

10,155

27,757

97,945

165,2584,145,847

Nacional
513,482

3,174,979

2,523,821

Vi\liendas sin luz eléctrica {1J

\llviendas sin agua entubada (11
\t1\1iendassin drenaje [11
\I1\1iendasque usan le~a ycarbón para
coclnar[2J
\I1....,endassin sanitario (1] 1,311,207 67,221

Fuente (1J Baborací6n propia a partr de ItéGL censo de Población y Vivienda 2010

{2jl'EGl Censo de Población y Vrv-ienda. t.1crodatos de la rruestra censal 2010.
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'"

Grupo 1080[4J
7.19

36
35.3

65.47

13.41

,

,

SlnUl'C.1rlO

Ml.inielfNll

2.69
2.75

Municipal

24.02

••

n,

Clave: 31024

,

82.86

5.92

Municipal

2.43

3.'

"

"

Estatal

17.14

'"
'"

'4d111Me1lClt1

••••••.-..

32.73

2.03
5.56

19.64

Estatal

Nae:lonat
16.78

Chumayel, Yucatán. Miérooles 02 de Diciembre de 2015

14.47

Nacional

1.83

11.35

9.03

Municipio: Chumayel
SALUD

NI:lme,odol _. ~ ear.ncll di
Ioeatildes "icUII'" ullacly

'llo"" __

Conpl•••de.."

\I\'o'Iendas sin luz eléctrica 11)

\Aviendas sin agua entubada 111
"'\.lendas sin drenaje {1]
'IJ1'o'iendas que usan lei'ta y carbón para
COCinar¡2]
\I\'o1endassin sanitario{t] 4,66 13,36

Fuente: (1) Baboración propa a parti" de t£Gl censo de FObIaci6n y Vivienda 2010.

{21 tS3l Censo de PoOIación y Vivienda. f.lcrcdatos de la rruestra Censal 2010.

".",,"",~-,
..paciol di 110

•••••••....-
Conp¡.gdol

••••
~oSelOO
100 • .ll99

500.1"'99
l.seo. :;1,499
lI~ •• .998 7~ 14 1&

5.ooo.U99
1!),llOOymn

ConIdvr;:lI.," (~••.•,<Ios .•.•••ndos) 3 3 2
Loe;olic:la<lH •••• Í'1IO""'aQ/)n sobN•....-.
Fuenl1t.--. Pf~ II*!I' dotm ew.odll'~11/"_ 21)111;'n:~••~ p>rloc_

"""- d. 100
lOO.11IV
SClO.l,.Q9

1.50':"2'-
2,50Ch4.Mll 10fC 1" 2.11

S.ooo.U99
10.000,,,,"

Co~""'(u •••y_.h.n_) 3 3 o 5lI117
~ ~ Ifcpio.pMf<lONn Onode_ ,", __ 2010.Rn:P*I ~¡:cI L~

Nadonal Estatal

Promedio de hijos nacidos \'M)S2005 2.47 2.37
Promedio de hijos nacidos '11'005 2010 2.3-4 2.23
FI.It'I'IW:C'lciJos propOs. pIIrtlr de NEGI, I Conteo a. FbbllleiOn y VNittnda 2lXl5. tEGL Censo d. Fbblación y Vrv;.ooa 2010,

Entidad: Yucatán

FecUl'llfJdad ' - ~M.

Tan de mortalidad Infllntil[1l
Fuem.:~PO (2005) Tasaderrortalidadnfantilpor rTUlicipio.

Gaceta Municipal No. 01
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Gaceta Municipal No. Ol Chumayel, Yucatán, Miércoles 02 de Diciembre de 2015

Mo

2005 2010

46.92 64.55

49.78 33.85

52.84 74.87

44.82 24.08

3,64 88.56
96,05 11.28

Nacional
Porcentaje de población con derechohabiencia

Porcentaje de población sin derechohabiencia

Estatal
Porcentaje de población con derechohabiencia
Porcentaje de población sin dereChohabiencia

Municipal
Porcentaje de población con derechohabienda
Porcentaje de pOblación sin derechohabiencia

Grupo 1080 (3]

Porcentaje de población con derachohabiencia 19.98 56.59
Porcentaje de población sin derechohabienda 78.32 42.54
Fuente:CélcuDspropiosa partirde t.EG1. 11ConteodePoblacióny Vjyienda2005e II\EGI.
censo deRlblacióny Vivienda2010.

Número de unidades de salud. segUn tipo - .

TIpo No. de
unidades

Unidad de Consulta Externa 1

Unidad de Hospitalización O

Establecimiento de ,Apoyu O

Establecimiento de Asistencia Sociar O
Fuente:secretaría de Salud.EMectoriode Estabfecirrientosde Salud con
a.UES del sector A.:lblicoy Privado,2011.

OisDitIuciCn~ dee-_~ por~" caalis dlt~ ¡.q.'$egUnliI"JPOdeedld,llrtet~o cilio ,.
"¡lIeno.: •. :" . ", - ,- __ o <

Grl4»S de Irdad

••• Oo' :lD.U UYrNl
,.•.,

10.19

""100 '00
'00 '00

'00
'00
'00

100 '00

No.•••

euollSJ
CaVllS tldema$ de mortalidad {61

Oiabetes

Enftrmlrdadell del 'isllDma genilaur1nar1o (7)

Enlllrmedad •• hlpertensi'olll

Enfllnned8dn lnftcdo ••• y PiI~liter1ls

Tumol'4l1
F_: s.<:'.II,IIC1e Sillud. BIIude dilO' .obt. <lefune_s 2010. en,
hUl'llWw'lt ,'inaio,"'lud.gob ""it>I ••.• ~ htnt
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O:s.ttibucltnpon:~ de~~ r~attat::lS por~_~. ~~, -sp1lJ\1PO l1e'edad.'" ft \M'O' ~'0I:lQ.
munIClp.05..'! c.:'."",,",',., '-: . ..: ., .c." ..•.. -.l ••.• ~.", : .,' ,; ;.~

~$lJItJI,.I¡;téwl~ ~;CIpl'W f6Vl$f~pG{ prft;~S ~ de ~t;",e~~ ce ed80 CJlta ~~"_': ),: .
iJ'$tÓ!ll'lCia~. _< •• _ ~1-_. _ .". ._,.'. _' ,l •• ~. '""~

Clt~ dI.dad

No .••• Uymb T""•• ••• 10.t9 21ht:.4
USO$[5j '"C'l,l5U eX\llmn de mortllidacl f6I 9,119 " .(.89 11.99 ee.&a 1524 '00

DIabetes e.ero 0,07 '02 .2 "., 5052 lO'
Enfermediidn del'lSliIm~ ~"'~nnario [7] 2,311 009 1.73 '" JO' &435 '00
Enflrmedadl' hi~rtens¡ ••••• 2.735 '"' 0.11 '22 15,25 .'" '00
Enlermlldadls Íl'lleo;dosu y PIIlISitllrla I 2.105 '" !1l,78 4,e2 4292 32>, '00
Tumore • '.020 0.14 '2 '" '"'21 ,,,. '"F••••.• , Secrmrlll de :>aUll.8au ÓI _ Sobrl dll~ 2010. en, 1tlp'Jl'ItwW.silllil.sllult.gob.molbu"_OIinlardl'.1lInl

CI.lIYe: 31024

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

MunIcipio: Chumayel
ECONOMIA

Página 27

Qupw cMedlId

No .••• Tola'•• ••• 10.19 2'0_14 Uymh
cuo'l~ ""ClIusa3 tJclemu de mortlllidad llll 78. 0.25 ,." 7.87 89.18 19.512 '00

DI.bete, 1212 '00 3053 69.39 '00
Enfotlmed3dn ~l SlSlI:ml ~nito¡,¡nn;¡rlo [7] '" '78 '" 20' ." '00
Enlltnnedadlll hipertenlil8 • 'LO 1528 'H< '00
Enftrmedadet Infltcelou. ,p~r•• itIl111 ,OS 14,43 '03 44,81 38.13 '00
T,""o~. "" o,oe '"' '" 39,34 58,11 lO'
F_:Se<: ••••••• do Sold, Bu. dedillos S<>Il<.defunciones 2010. En:
hIlp:lÑtw w _1ina••_pl¡d_gob_ ••• ~cI8<Ialo$hl$tanclar_hlrrt

Entidad: Yocatán

Pobl-e;lón Ee::on6mlcamenl. ActMI I'obIacIón no No

rabI [2] '_Ol """""'m npecllk.il.••••
T"" Oeupadlll4J De!lOCU~] """',. [71."'-NaciOl'lal 84,927,468 .44,701,044 42,669,675 2,031,369 39,657,833 568,591

Estalal 1.517,245 796,3SEI nS,8tJ7 20)579 710,649 10,210

Muricipal 2."'" '."" '.'" 22 1,118 JO

Grupo 1080 {lJ 11,178,275 4,990,305 4,818,193 113,512 6,111,513 76,457_ ......
Nacional '00 5283 ".. '.54 .., '07
Estatal '00 52.49 9742 258 •••• '07
Muricipal '00 52.33 9825 175 4a.43 1.25

GfupQ 10801'] '00 "54 96.52 "a 5487 0.68

Fuem,"~ CIrlsode~16n 1w.•••••2010.

Gaceta Municipal No. 01
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Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 20 l5

•

1

16

6

12

23
2

28

100

373

3

186

359
3

97

26
1

11 .A\lricultura, ganaderia, aprowchamienlo
foreslal, pesca 'lesa
21 Mneria
22 Electricidad, agua ysuminislro de gas por
duetos al consumidor final

23 Construcción

31 Industrias manufactureras

Terciario

43 Comercio al por m8)<)r

46 Comercio al pormenor

48 Transpones, correos yalmacenamientos

51 Información en medios masiws

52 SeNicios financieros yde seguros

53 Ser'oicios inmobiliarios '1de alquilerde bienes
muebles e intangibles
54 Ser'oici06 profesionales, cientificos ylécnicos

55 Dirección de corporati'oOs yempresas
56 Ser'oicios de apo~ alas negocios ymanejo da
desechos y s eNicos de remediaci6n
61 S8f'\tcios educatiyos

62 5etVcios de salud yde asistencia
71 Ser'\lcios de esparcimiento cultiJrales y
deporti'oOs, Yotros se"""oos recreatiloOs
72 Semcios de alojamiento temporal '1de
preparación de alimentos ybebidas
81 Otros servicios euptoa acti.,;dades de
gobierno
93 .Acti..;dades del Gobierno yde organismos
internacionales ylemloriales

No especificado 99 No especificado

Fuente: t.EGl. Censo de Fbblación y Vivienda 2010. Mcrodatos de la mJeslra.

Secundario

Primario

_. _.
Alt •.•••• Ó41nto Alt"",,"",nlo Ameló"nillnlo._.c:t. l;OSK~ Produ:clón ~n10 P'Kio Valor O» Y

ClMr.o/V.'-
1"" 1"" (T•••••••) M--*' fh ••• t producción

""" ••••• (SlTon) (Mil•• 5)

A•••••• , , •••• T_ '''' i,.e9941 "',.
""""

, , • Tonel.cla • 8,CXXl,OO "Frijol! Negro ~~ 10 10 S T•••••• OS I2,CXXl,OO .,
limónfP_ " " SI< T••••• "" 194,18 .,.,
l4eir gwoo I Blanco 1.19000 1,19000 "'.S

T__
al> 3.009.00 2.ll85,5J

••••••••• , , lIOsa Tonelada OO. 2,JCO.oo os."

"'"'"
, 1 19&8 T'-' "ea 2,00000 JQ76

,.!W~ I AgrII <'"tnins;tOl'l r'IlMl) , , 17.9 Tont'laaa 17.9 2.t5t453 •••
~/Val«oello os os 0J2 T••••• ".• "' .. 478.15
Pasloa y praderas Wfd8 13. " 4711JJ T.""" 7.05 '" 215.7
__ ocilln~. ps'b doSAGARl'Af.)""PA'D;!uoOIM••.••••a.r,~<10>.pO<lJCOMagr"". p"' •• lado /l,ro".,oAg_, 2010

¡¡, ~/!'or"'", .epgctlm<1
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Ot'"OS productos, 2010
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Peso(Kg)
Valar de la

producción

Precio
(Pesos por

Kg)

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

Producción

(Toneladas)Especie I Producto

ProdLlCc~n Precio Valordela
Especie¡Producto (Toneladas) (Pesospor producción

Kg o fmo) ¡Miles de pesos)

Abeja I Cera 0,56 26 14,46
AbejaI Miel 37 30 1,109.88
Aw I Huew plato 37.79 17.83 673.89
Guajolote I Sin producto 7.04 38.5 270.98
Fuente: BaboraciOn propia a partir de SAGA~fS'o\P. Resurren ITlmicipalpecuario: ~oducción,

precio. valor y peso de otros productos. Anuario Pecuario, 2010 .

&1: http:ltwww.siap.gob.fT1f1

(Miles de
pesos)

Aw I A..e en pie 14.5 22.85 331.35 2.32
Bo'oinoI Ganadoen pie 94.62 14.43 1,368.44 396.72
ChinoI Ganado en pie 12.2 20.17 246.01 36.51
PorcinoI Ganadoen pie 114.07 21.76 2,481.51 94.04
Fuente: Baboración propia a parW de SAGARPAlSIAP. Resurren rruníc~al pecuario: ProwcciOO, precio, valor y pno
de ganado o aves en pie .

Anuario Pecuario, 2010.

En; htlp:llwww.siap.gob.ml!

Fl*1le: Balxlraci6n prop1i a partir (le SAQARPlVS"P, ~l'Il'!1J1'1~1 pecuario: A"oduccl:írl,preei:l, valor y peso lit ga.nadQa aves tl'l pie.

Anuari) Fl/euIlro. 2010 .

&1:hltpl ••••ww .Mp.gob.1TlI1

ProdUcción Preelo Valor esela ••••••••
Especie I Ptoctueto {Tonelacla'l (Pesos por Kgl producción ••."ff',_

(M~de pno$) c..,,.. Peso(~l
Aw/Came 122 30.47 371.83 6,243.00 ''''Ba.ino I carne 51.2 2857 1,462.76 239 21423
Guajolote I Carne 562 41,07 264 65 1,080,00 521
ÜIoinoI ea-ne OC" 3806 231.36 33< 182
Porcino I carne ""4 2928 2,545.76 1,213.00 71.68

Gaceta Municipal No. 01

•••••••••••••••••••••••••••••••
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Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

.' ':--

'''' ,~ ,.

,.,.. ". ',-
,. - ..
" ., .,
." •• •

" ., ".~:.... ,-

- 'l' -,- •• '"

"*, ••

"

'"

,.

,-

1_ •••••••••-- ..-•..•..~-----,

_ ...•_.--_ ..,-------

----
_._.---
--
-_._..._ ....._-

---

_ ..__ .-.-._-

,.•..~--.-

._----_ .._ ..

:.,
1•• ,
1••

.,."
----_ .._._-- '---'___._ ._~~ ._" _._0 ._

- -,--------,.~-'--_ ..----_.__ •.•.•.~ ...••.••_. •__ ,.r_ •.....-_ .•
_ .0 •••• __ •• • __ "_'"

-

••

"

••

"
""..

'.

••

••

-..

..

-
•

'--

-_ ..•_ ..---_ ..-

"

••
••

"
"

..

..

".

.~

r- _

_.-

•
-

'-

'-

•••
-_ •.•_ ..-

' ..•..••-.•.-...

" .'

•..._--
.-..._--

•..._--
'--'-..-

..._ ••..,..--

.....•._._-.

._-- .•.-

._- .•..-.•.-
,----._---._---

• __ ••;l,4,_

_._-- .....•...-"

--_ .._.....- .•_ .._.--,-'...._ •..••.•..- --~..•__ ..•.'-,_ •...-._.- .•..

l_~.~_~"'~,""'1.••••..--",,'"

--

..•._.-

-,_ ...•.-..~_.•.._---- ~ '_ •.._ .•.---_ ......•.....

....•.•._- ...--_ .•

1-•••••••••••_ •••••••••-..--.__ ....•.•-

--•.._---.=---=== - -_. -- ...•••. <;... ..... .•_ •••"._<>0_ .•_ .•__--...,....-..._ .._-_ .._." ...._._-
..•._ ..-------_ .•.__ •.._-~,.._.- •••• __ ,. __ ._ •• _.,._._ ••• _ ••••••1••

bII_ •••••••• __ ••• •• •• ~

•• •••••••_. __ • __ ~ISS_ ••••••~_••,. , •••••__ u.• _

'."'._--'- ..._--_ ..~-_.'-_ ..•..._-"'- -•..-._--
••_.._ •••• .no_ ."_"' "
_ __ o ••••• __ ••••• • __ •• _

.•..__ ., ._._-_ ,.._ •..--~..-._.....-_ ..-•..-.._ -_ .••.•.-_._---

Página 30



VISiÓN

VlNCULACION NACIONAL Y ESTATAL DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

---------------- Página 31

Como puede observarse en la siguiente matriz, existen altos niveles de coincidencia !ematica en los ejes de pol1ticas
públicas federales y estatales con los ejes de desarrollo del municipio de Chumayel, Yucalán .

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

MISiÓN

Gaceta Municipal No. 01

Ser un municipio que juntos trabajemos por tu bienestar en un contexto de promoción de valores éticos y sociales con
un enfoque de género, para mejorar la convivencia para vivir y trabajar con un mejor nivel económico, educativo,
cultural y de sano esparcimiento .

Las acciones de los Gobiernos de la República y del Estado asf como los Municipios de la entidad, deben ser
coincidentes y cercanos en el tiempo, 10 que genera grandes oportunidades para la constnJcción de programas,
presupuestos y política pública .

La concurrencia en los tiempos del diseno de objetivos, estrategias y lineas de acción de gobierno maximiza la
posibilidad de que las políticas de desarrollo conve~an, lo que implica de manera directa el potencial de optimizar
recursos, ampliar los alcances de acción e incrementar la cober1JJrade los distintos programas para generar mejores
resultados .

Crear las condiciones para fortalecer la confianza de la cludadanfa, siendo un gobierno eficaz en la promoción de la
economla, la seguridad, la equidad de género y la reglamentaria entre otros, con el propósito de elevar la calidad de vida
asegurando el desarrollo de las futuras generaciones .

•••••••••••••••••••••••••••••••



Gaceta Municipal No. Ol Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

NACIONAL.EJES ESTATAL.EJESrrEMAS MUNICIPAC.EJES
(POLITICAS PUBLICAS)

YucaUn Seguro ADMINISTRACION SEGURA EN

Segundad Publica
CHUMAYEL

•
México en Paz • ProcuracKm de Justicia • Segundad Publ~a

• Cerleza Juridica y Patiimonial • Derechos Humanos

• Gobemabilidad • Protección civil

YucaUn Incluyente MEJORES OPORTUNIDADES EN

Superación del Rezago
CHUMAYEL

•
• Grupos Vulnerables • Salud

• Salud • Combale a la Pobreza, Asislencia
México Incluyente y Segundad Social• Igualdad de Genero

• Pueblo Maya • Mujeres, equidad e igualdad

• Juvenlud • DIF y Grupos Vulnerables

Yucatán con Educaci6n de Calidad MEJORES OPORTUNIDADES EN

México con Educación Educación Básica
CHUMAYEL•

de Calidad para Todos • Educación Media Supenor • Educación

• Educación Supeoor e • Cultura
Investigación • Deporte

• Cultura
• Deporte

Página 32
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NACIONAL":ÉlES ESTATAt"EJESITEMAS MUNICIPA[.EJE,
(POLlTICAS PUBLICAS)

Yucatán Competitivo . CHUMAYEL CON DESARROLLO

o Desarrollo Rural y o Fomento Industrial y
Agroindustrial Comercial ,

o Empleo y Desarrollo o Desarrollo Agropecuano
Empresanal

o Inversiones y Desarrollo
Industrial

o Innovación y Economia del

México Prospero Conocimiento
o Turismo CHUMAYELSUSTENTABLE

Yucalán con Crecimiento o Vivienda
Ordenado o Imagen y Equipamiento Urbano

o Infraestructura para el o Infraestructura Urbana
Desarrollo

o Desarrollo Urbano y
Metropolitano

o Vivienda
o Medio Ambiente

EJES DE DESARROLLO MUNICIPAL

•••••••••••••••••••••••••••••••

Gaceta Municipal No. 01

1. ADMINISTRACION SEGURA EN CHUMAYEL

2. MEJORES OPORTUNIDADES EN CHUMAYEL

3. CHUMAYELSUSTENTABLE

4. CHUMAYEL CON DESARROLLO

5. CHUMAYEL CON ADMINISTRACION MODERNA

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015



Gaceta Municipal No. 01

1. AOMINISTRACION SEGURA EN CHUMAYEL

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

Los principales problemas ~ cada vez aumentan en un gran porcentaje en nuestro Municipio son el alcoholismo y
la drogadicción entre \os jóvenes; el alcoholismo a su vez. es causa del clandestinaje en ventas de las bebidas
embriagantes, que desemboca en un aumento de la violencia intrafamiliar, razón por la cual necesitamos elaborar
programas de concientiz.aci6n sobre los Derechos Humanos de las personas y tener un contacto más cercano can
la Comisión Estatal de Derechos Humanos. Actualmente nuestra Policía Municipal no cuenta al cien por ciento con
los equipos adecuados en materia de seguridad y protección, además de que nuestros elementos no tienen una
buena capacitación para prevenir y combatir estos dos grandes problemas mencionados y que aquejan a la
sociedad de nuestro Municipio. Tampoco se cuenta con el equipamiento suficiente para el Departamento de
Protección Civil.

1.1. Seguridad Pública

1.1.1. Objetivo
Fortalecer e incrementar la Seguridad Pública en el Municipio; obtener la confianza y credibilidad de toda la

ciudadanía en esta importante área; y crear el ambiente de orden social que requieren las actividades productivas cama
condiciones para un desarrollo integral.

1.1.2. Estrategias
• Gestionar y firmar convenios de colaboración y coordinación con el Estado en materia de Seguridad

Púb~ca, singularmente con la Secretaria de Seguridad Pública del Estado;

• Revisar y adecuar el Marco Jurídico para su justa aplicación en el Municipio.

• Comisionar a agentes de la Policia Municipal en zonas escolares a las horas de entrada y salida para el
cuidado de los estudiantes, as! como la vigilancia preventiva y los rondines.

• Impartir pláticas de prevención al delito en las Escuelas de todos los niveles de nuestro Municipio.

1.1.3. Políticas y Lineas de Acción

La consecución del objetivo trazado supone una colaboración y coordinación estrecha entre este H. Ayuntamiento y
las diferentes instancias corresfX)ndientes, ya sean del orden Federal o Estatal, relacionadas con la Seguridad Pública y
que permitan, como resullado, fX)der llevar a cabo las siguientes politicas y lineas de acción:

• Evaluar la capacidad y el desempeno de los agentes, y en su caso, tomar las medidas para que se
superen profesionalmente;

• Gestionar la evaluación de los Agentes de la Policía Municipal en el Centro Estatal de Evaluación y Control
de Confianza, con el fin de que cuenten con su Clave o Cédula Única de Identificación Policial.

• Dotar al cuelpo policial, de los recursos materiales adecuados para el cumplimiento de sus funciones,
como son uniformes completos, vehículos, torretas, equipos de comunicación, y todos los aditamentos
necesarios para brindar un buen selVicio a la población.

• En la medida de las posibilidades presupuestales, otorgar estimulos y mejorar las prestaciones del
personal encargado de la seguridad pública del Municipio;

• Establecer reglamentariamente las sanciones para los agentes que cometan faltas administrativas severas
y promover la acción penal, cuando incurran en conductas presuntamente delictivas;

• Establecer un sistema :.gil de comunicación telefónica para solicitar auxilios diversos a una central que
coordine policlas y servicios médicos de urgencia;
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1.2.1. Objetivo
Fortalecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos de toda la Sociedad. Evitar la discriminación y abatir
los problemas sociales, que afecten principalmente a los jóvenes y a las mujeres, como son el alcoholismo, la
drogadicción y la Violencia Intrafamiliar.

1.2.2.Estrategias
Coordinar esfuerzos con las diferentes dependencias tanto Estatales como Federales y las Organizaciones no
Gubernamentales relacionadas con la protección de los Derechos Humanos; realizar taUeres y cu~os para
concientizar a las personas y a la Comunidad en general sobre la importancia del respeto a los Derechos
Humanos de todas las personas y grupos sociales .

1.2.3. Política y lineas de Acción

• Solicitar a la Comisión de Derechos Humanos del Estado de Yucatán su apoyo y la visita permanente de
su pe~onal.

• Organizar talleres y cursos sobre los Derechos Humanos dirigidos a toda la población y principalmente a
los jóvenes para informar los daños que ocasionan los vicios y como repercuten en los Derechos
Humanos .

• Exhortar y fomentar la cultura de la denuncia principalmente en las mujeres para que denuncien los casos
de agresiones y maltratos que sufran .

1.3. Protección Civil

• Expedir los manuales de procedimientos y servicios en materia de seguridad pública;

• Expedir manuales e implementar programas de educación vial para la comunidad en general.

• Implementar programas y difundir la importancia de que los motociclistas utilicen el casco protector.

• Gestionar recursos destinados a la construcciOn de nuevas áreas destinadas para la cárcel municipal, en el
que se cumplan todos los requerimientos establecidos por la Comisión de Derechos Humanos del Estado
de Yucatan .

• Firmar convenios de colaboración y coordinarse con la Dirección de Transporte del Estado, con el fin de
evitar la proliferación de los mototaxistas en el Municipio .

• Regular mediante un marco legal, la construcción de vialidades en el municipio;

• Instalar seiialamientos de vialidad y tránsito en el municipio;

• Promover la creación de un Comité de Protección Civil a fin de tomar las medidas pertinentes y necesarias
en caso de desastres naturales;

• Construir pasos peatonales donde así se requiera;

• Realizar acciones encaminadas a la conformación de un Consejo Municipal de Seguridad. con la
participación de los diversos sectores de la sociedad;

• Gestionar la firma del Convenio de coordinación fiscal en materia de imposición de multas, de acuerdo al
Artículo 10 fracción VII de la ley de Coordinación Fiscal del Estado de Yucatán .

• Mantener al dia el inventano del equipo policial y proporcionar a los vehículos servicios mecánicos
periódicos.

1.2. Derechos Humanos

•••••••••••••••••••••••••••••••
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1.3.1 Objetivo

Fomentar la cultura de la Protección Civil basado en la organización y prevención, ante cualquier eventualidad
o contingencia de la naturaleza o de la humanidad.

Contar con suficientes lugares seguros para refugio temporales en caso de algún desastre natural y capacitar
al personal asignado al Departamento y equiparfo con todo lo necesario para tal efecto.

1.3.2. Estrategia

Implementar programas de prevención y salvaguarda de la población en caso de eventualidades, huracanes o
cualquier desastre natural o humano.

Establecer comunicación directa y permanente con las Autoridades Estatales y Federales de Protección Civil y
las dependencias involucradas (SEP, SSP, BOMBEROS, ETC.) en caso de cualquier contingencia.

1.3.3. Politica y Lineas de Acci6n

• Finnar Convenios de Colaboración con la Dirección Estatal de Protección Civij para que envíe a su
personal para capacitar a los elementos de Protección Civil Municipal.

• Solicitar a la Secretaria de Educación Pública la disponibilidad de espacios educativos o aulas para que
funcionen como albergues, en caso de una contingencia o desastre natural.

• Equipar con implementos como motosierras, coas, machetes, chalecos. vehlculos para transporte de
personal, lintemas, pipas para llevar agua en caso de incendios forestales y lodas las herramientas
necesarias.

• Realizar simulacros para el caso de situaciones de emergencia, tanto en el sector püblico como privado.

• Implementar un sistema de alerta temprana en caso de contingencia, a fin de informar las acciones que se
deben de tomar.
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Una coordinación más cercana de las autoridades e instituciones para lograr un desarrollo humano de igualdad,
equitativo, justo y transparente, que mejore la calldad de vida de las personas y reduzca los niveles de
marginación, mediante la implementación de asesorias y la capacitación, creación de proyectos productivos
rentables que generen autoempleo, aprovechar los Recursos Naturales con los que cuenta el Municipio y desarrollar
las capacidades de desarrollo de las personas en lo académico y en lo laboral. Alentar a los jóvenes de nuestro
Municipio para que se superen y contribuyan al desarrollo del Municipio, así mismo, crear programas para rescatar
o mantener nuestras tradiciones, apoyar y seguir promoviendo el deporte, mejorar los servicios de salud y dar una
atención especial a las personas de la tercera edad, los jóvenes, las mujeres y a las personas con capacidades
diferentes .

2.1. Educaci6n

2.1.1. Objetivo

Implementar acciones que pennitan a todos los ninos y jóvenes continuar con sus eshJdios y con ello elevar el
nivel educativo de la población en general.

2.1.2. Estrategias

Participar en todas las acciones y proyectos que tengan que ver con la Educación, singularmente con las que
aplique el Gobierno del Estado.

Estrechar la relación y coordinación con las distintas dependencias educativas como la Secretarra de
Educación del Estado y el Instituto de Educación para los Adultos para que se dote de Infraestructura Educativa
Superior y se intensifique el abatimiento del analfabetismo y la deserción escolar y por otro lado concientizar a
la población y especialmente a los ninos y jóvenes de la necesidad de superarse .

2.1.3. Politicas y Lineas de Acción

• Solicitar al Instituto de Educación para los Adultos (IEAEY) personal para continuar con el abatimiento del
analfabetismo

• Ampliar la Infraestructura Educativa ya existente (Aulas, Obra exterior, etc.)

• Implementar Cursos de Orientación para el respeto de los valores .

• Alfabetizar y capacitar a la población desarrollando sus capacidades de desarrollo .

• Invitar y traer al Municipio a los representantes de las distintas instihJciones para que conozcan los
problemas actuales y los proyectos de solución .

• Combatir la deserción escolar .

• Gestionar la adquisición de computadoras e internat para todas las escuelas .

2.2. Cultura

.2.2.1.0bjetivo

la Conservación de las tradiciones propias de nuestro Estado y antepasados y crear y aplicar Programas
Culturales, fomentando siempre el orgullo de nuestras rarees.

2.2.2. Estrategia

•••••••••••••••••••••••••••••••
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Impulsar la participación de la población en las Actividades Culturales respetando sus COSbJmbres, tratando de
realizar dichos eventos con frecuencia y cierta periodicidad y de preferencia los fines de semana, fortaleciendo
siempre nuestra Identidad cultural

2.2.3. Política y Líneas de Acción

• Solicitar el apoyo del Gobierno del Estado y particularmente de la Secretaria de la Cullura y las Mes del
Estado de Yucatan para promover y contribuir en las actividades culturales propias de la región.

• Crear grupos Folklóricos Infantiles y juveniles

• Gestionar y soficitar a las autoridades estatales y federales la infraestrucbJra necesaria para los espacios
culturales, tanto en la cabecera municipal como en las comisarias. Detectar y proponer espacios para
desarrollar las actividades culturales en el municipio.

• Desarrollar proyectos de artesanlas propias de la comunidad.

• Promover y conselVar el uso de nuestra lengua maya

• Promover y conselVar los juegos tradicionales como el tinjoroch, kimbomba, trompo, etc.

2.3. Deporte

2.3.1.0bjetivo
Promover el Deporte en general mediante diversas programas incluyendo a lados los sectores de nuestro
Municipio.

Mantener y conserva las instalaciones y espacias deportivas para la realización de las distintas disciplinas y
actividades deportivas.

Inculcar el hábito de la activación física entre los habitantes del municipio, prtncipalmente jóvenes y ninos, para
combatir la obesidad entre la población.

2.3.2.Estralegia
Ampliar la cobertura de los espacios para la práctica de las distintas disciplinas deportivas y organizar
periódicamente torneos, dotando de material deportivo a los diferentes equipos y mejorar sus instalaciones.

Generar un programa de difusión de Jos beneficios del deporte, tanto en la salud individual como colectiva, así
como en la prevención del delito.

2.3.3. Política 'i Líneas de Acción

• Proporcionar mantenimiento a los campos de Fu1bol, Béisbol y canchas de usos múltiples.

• Promover el deporte mediante torneos relámpago permanente y encuentros Intermunicipales.

• Apoyar a los equipos que participen en torneos de nivel estatal.

• Construir nuevos espacios deportivos.

• Gestionar la construcción de unidades deportivas y canchas de usos múltiples en las Comisarias
Municipales previamente priorizadas y proveer de infraestructura eléctrica y gradas a las existentes.

• Gestionar la obtención de recursos para dotar de domos a las canchas deportivas y plazas cívicas de las
Escuelas de todos los niveles.

• Gestionar la rehabilitación de los espacios deportivos ya existentes.
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2.6.1. Objetivo

2.4. Salud.

2.4.1.0bjetivo
Facilitar el acceso a los servicios de salud preventivos. incrementar el personal médico existente para una
buena y oportuna atención médica a la comunidad, asl como la gestión de la ampliación de la cobertura de
dichos servicios de salud .

2.4.2. Estrategia
Participar y contribuir en el mejoramiento de los servicios de salud con los que cuenta nuestro Municipio, con el
fin de brindar servicios de mejor calidad, con equipos médicos adecuados, un buen abasto de medicamentos
y personal médico suficiente .

2.4.3.Politicas y líneas de Acción

• Ampliar la cobertura de atención con todo el personal médico las 24 horas incluyendo los fines de semana .

• Surtir de medicamentos suficientes al centro de salud o clínica que para tal efecto sirva para proporcionar
el servicio médico .

• Implementar programas de prevención de enfelTTledades crónicas degenerativas .

• Apoyar y participar en las campai'ias de difusión relacionados con la prevención del cáncer de mama y
celVico uterino, la obesidad, y el VIH .

• Fomentar acciones para evitar la obesidad en los niños y jóvenes de nuestro Municipio .

• Apoyar las campañas del sector salud tanto Federal como Estatal.

• Controlar y capacitar al personal para la Unidad Básica de Rehabilitación .

2.5. Combate a la Pobreza, Asistencia y Seguridad Social.

2.5.1. Objetivo
Implementar acciones para que los apoyos y los programas destinados a combatir la pobreza lleguen de
manera efectiva a la población más vulnerable y en extrema pobreza .

2.5.2. Estrategia
Destinar recursos para la dotación de alimentos, despensas, apoyos económicos, Equipos de Rehabilitación y
todo \o necesario para las familias que viven en situación de extrema pobreza, asl como a la población más
vulnerable de nuestro Municipio .

2.5.3. Políticas y Lineas de Acción.

• Consolidar el programa de los Desayunos Escolares .

• Proporcionar alimentación a niños, personas de la tercera edad desamparadas, madres solteras, viudas y
personas con capacidades diferentes .

• Dar trato especial a las Personas con capacidades Diferentes.

• Gestionar apoyos, equipos para sordera, sillas de ruedas para las personas de escasos recursos y en
situación de vulnerabilidad .

2.6. VIVienda .

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015Gaceta Municipal No. 01
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Que todas las familias de nuestro Municipio puedan acceder a una vivienda digna.

2.6.2.Estrategia

Gestionar recursos y firmar convenios de coordinación y colaboración con las distintas Dependencias tanto
Federales como Estatales, que manejen Programas de vivienda, bailas, techos, pisos, cuartos dormitorio y el
mejoramiento de las viviendas de las familias más vulnerables.

2.6.3. Política y Lineas de Acción.

• Gestionar y firmar convenios de coordinación y colaboración con la Secretaría de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, (SEDATU), y el Institutode V~~nda del Estado de Yucalán (IVEY) con el fin de
beneficiar a la poblaciOn de nuestro Municipio con la construcción de viviendas, techos y cuartos
dormilorio.

• Implemenlar a nivel Municipal un Programa de mejoramiento de Vivienda.

• Gestionar ante ellnstibJIo de Seguridad Jurldica Patrimonial de Yucattm (INSEJUPY) la regularización de
la tenencia de la tierra para la vivienda en nuestro Municipio.

2.7. Mujeres, Equidad e Igualdad

2.7.1. Objetivo
Garantizar la Equidad de Género y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y disminuir ellndice
de violencia contra las mujeres de nuestro Municipio.

2.7.2. Estrategia

Implementar acciones y programas para aumentar la participación de las mujeres en las distintas actividades y
sectores de la vida pública y privada.

2.7.3. Políticas y lineas de acción

• Implementar, disetlary difundir campanas de información sobre los derechos de las mujeres.

• Impartir cursos y talleres de superación personal.

• Facilitar el acceso a la atención jurfdlca y psicológica a las mujeres vlctimas de violencia.

• Implementar cursos de capacitación a mujeres, para que emprendan un negocio propio.

2.8. Desarrollo Integral de la Familia y Grupos Vulnerables

2.8.1.Objetivo

Promover y proteger la Integración familiar como principal célula de la sociedad y los Derechos de las pelSonas
que se encuentren en alguna situación de vulnerabilidad.

2.8.2. Estrategia

Mejorar y consolidar la atención a nitlos, adolescentes, adultos y familias de nuestro municipio que se
encuentren en situación vulnerable.

2.8.3. Política y lineas de acción.

• Disenar e implementar Programas de apoyo a n¡ilos, adolescentes, adultos y familias en situación de
vulnerabilidad.
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• Consolidar la coordinación del DIF Yucatán con el DIF Municipal, con el fin de seguir implementando en
nuestro Municipio los distintos Programas de apoyo con los que cuenta el DIF Yucatan .

• Gestionar ante diversas instituciones, la implementación de programas y apoyos dirigida a los grupos y
personas de identidad indígena, con el fin de facilitar su inclusión a la Sociedad .

• Impartir talleres y pláticas para prevenir sobre los riesgos y las desventajas del embarazo precoz y la
violencia intrafamiliar .

• Promover programas dirigidos a adultos mayores, personas con capacidades diferentes y fomentar la
integración familiar, y facilitar la movilidad de dichas personas .

• Realizar pláticas con los comertiantes y las empresas establecidas en nuestro Municipio con el propósito
de integrar a la vida laboral a las personas con capacidades diferentes y adultos mayores .

•l.
•••••••••••••
••••
•
••
•
•
•
•
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•
•
•
•
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Tener un Municipio con crecimiento ordenado, sostenible y sustentable, cuidando el medio ambiente y el entorno
ecológico, así como los recursos naturales con los que contamos, haciendo obras públicas de calidad y brindando
servicios públicos eficientes.

3.1. Planeación Urbana, Asentamientos Humanos y Reservas Territoriales

3.1.1. Objetivo

Establecer las bases para la planeación y el desarrollo ordenado de nuestro Municipio, acorde al crecimiento
de los asentamientos humanos y a las reseMS territoriales existentes.

3.1.2.Estrategia

Implementar acciones y programas para un desarrollo orientado al crecimiento y ordenamiento urbano
sustentable.

3.1.3. Politica y Llnea de Acción

• Revisar e implementar en su caso los instr1Jmentos técnicos jurídicos de p1aneación y regulación de
nuestro territorio que garanticen el crecimiento ordenado y fortalezcan el desarrollo urbano.

• Implementar un programa de creación de reservas territoriales, con el fin de evitar el surgimiento de
asentamientos irregulares.

• Participar y supervisar el ordenamiento y crecimiento de los asentamientos humanos de nuestro Municipio
a fin de que sea con las debidas condiciones de seguridad fisica y patrimonial.

3.2. Infraestructura y Equipamiento Urbano, Recursos Naturales y Medio Ambiente

3.2.1.0bjetivo

Establecer las bases para que la infraestructura y los espacios planificados correspondan a las necesidades
del crecimiento urbano de nuestro Municipio, respetando el entorno del medio ambiente y conservando los
recursos naturales.

3.2.2. Estrategia

Desarrollar obra pública planeada bajo esquemas de funcionalidad y amigable con el medio ambiente y los
recursos naturales.

3.2.3.Política y Llnea de Acción

• Ampliarla infraestructura urbana con la edificación de nuevos espacios de convivencia familiar.

• Fortalecer la infraestructura urbana existente y realizar nuevos proyectos de infraestructura, acorde con el
crecimiento urbano.

• Implementar acciones que reduzcan la deforestación y degradación forestal de los ecosistemas.

• Finnar convenios de coordinación y colaboración con las autoridades Federales y Estatales, con el fin de
participar activamente en los programas de reforestación.

• Implementar programas de conservación y manejo responsable de la Roray fauna de nuestro Municipio.

• Implementar la recolección de basura domiciliaria,

• Gestionar recursos para la rehabilitación del basurero municipal.
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• Promover la cultura del cuidado del medio ambiente y el reciclaje.

3.3. Servicios Públicos de Calidad

3.3.1. Objetivo

Fortalecer y mejorar la prestación de los servicios públicos municipales.

3.3.2.Estrategl.

Instrumentar sistemas y acciones de trabajo eficientes y coordinadas, en cada uno de los principales
departamentos relacionados con los servicios púb~cos municipales .

Destinar y gestionar mayores recursos para la construcción, ampliación y equipamiento de la Infraestructura
Social Básica de nuestro Municipio.

3.3.3. Política y Lineas de Acción

• Implementar un efectivo programa de mantenimiento y cOfIservaci6n del alumbrado público .

• Realizar un programa de cambio de luminarias, con el fin de instalar lámparas ahorradoras de energía .

• Gestionar recursos para llevar a cabo la construcción de pozos profundos y la obra pública que se requiera
para tener un drenaje pluvial en óptimas condiciones .

• Rehabilitar los sistemas de Ag.~,aPotable en las zonas donde se requieran .

• Implementar un programa de construcción y reconstrucción de calles.

• Realizar programas permanentes de bache:o de las calles .

• Rehabilitar y dar mantenimiento constante a los espacios pUblicos, como parques y jardines.

• Realizar acciones de mantenimiento y conservación del cementerio municipal.
• Realizar la ampliación del Cementerio Municipal.

• Implementar un programa para la construcción de bóvedas en el cementerio de nuestro Municipio .

• Fortalecer y ampliar la Red de Agua Potable en los lugares en donde se requiera.
• Ampliar la Red de Energía Eléctrica .

• Construir y Reconstruir Guarniciones y Embanquetados .

• Gestionar la conslrucción de más Infraestructura Educativa en todo el Municipio y dar al mantenimiento
adecuado a la ya existente

• Gestionar recursos para la compra de un vehlculo destinado a la recolección de basura .

• Celebrar Convenios para la Construcción, Rehabilitación y Ampllación de la Infraestructura Social Basica .
• Gestionarla Construcción de un Mercado Municipal .

• Suministrar e Instalar sei'ialamienlos de transito .

• Suministrar e Instalar nomenclatura en las calles .

l.'.l.
l.
l.,.
¡.
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Procurar el desarrollo económico para la generación de empleos, bienes y servicios, es uno de los principales retos a los
que se enfrenta cualquier autoridad municipal, pero para que esto suceda es indispensable que los tres órdenes de
gobierno trabajen coordinadamente en el diseno y la búsqueda de nuevas estrategias que detonen otras actividades
económicas a las ya existentes y se estimule el mercado interno.

4.1. Empleo. Fomento Industrial y Comercial

4.1.1.0bjetivo
Fortalecer la competitividad de la actividad económica de nuestro Municipio, impulsando las diversas
actividades que se desarrollan y que pudieran desarrollarse en nuestro Municipio.

4.1.2. Estrategia
Apoyar al sector productivo actual de nuestro Municipio, as! como también otorgar estímulos y facilidades a
nuevos inversionistas que quieran invertir en el Municipio con el fin de alraer empresas que se establezcan en
nueslro Municipio y con ello generar empleos; promover programas que permitan la generación del autoempleo
e impulsar programas para la formación de emprendedores.

4.1.3. Política y Unea de Acción

• Invitar a inversionistas otorgándoles estimulas y facmdades para que establezcan empresas maquiladoras
en el Municipio.

• Contribuir e impulsar la fonnación de micro y pequei'las empresas.

• Gestionar el establecimiento de Talleres de Costura equipados tanto para los hombres como para mujeres.

• Gestionar el establecimiento de Talleres de Artesanías para Mujeres Campesinas.

• Gestionar Talleres y CUISOSde Carpinterla.

4.2. Desarrollo Agropetuario

4.21. Objetivo
Impulsar el crecimiento y la competitividad de la población dedicada a las actividades prod~ctivas propias del
Municipio, como lo es la Agricultura, Ganaderia, Apicultura y el sector de las Artesanías.

4.2.2. Estrategia
Promover y vincular al sector plimario a programas de apoyo técnico, financiero y equipamiento para impulsar
el desarrollo de las actividades agricolas, ganaderas, forestales y apicolas.

4.2.3. Políticas y linea de Acción

• Celebrar convenios de coordinación y trabajo con la Secretaria de Desarrollo Rural del Estado, con el fin
de participar y beneficiar a los distintos sectores productivos con los diversos programas que se
implementan en dicha Secretaría.

• Apoyar con Insumas a los Aglicu~ores.

• Apoyar el fomento y establecimiento de una zona citrícola y de injertos en nuestro Municipio.
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• Gestionar e implementar reuniones y talleres para impartir Asesorla Técnica a los productores del campo
para la aplicación de nuevas tecnologlas para la producción rural .

• Gestionar apoyos de equipos e insumos para los Apicultores de nuestro Municipio .

• Gestionar el Programa de AiJoyo Temparal para la limpieza de las Mensuras y caminos Rurales .

• Gestionar la Consbucci6n de Invernaderos para JosHorticultores.

• Apoyar a los Ganaderos con medicamentos y en el Combate da la Plaga de Murciélagos .

•••••••••••••••••••••••••••••••
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5. CHUMAYEL CON ADMINISTRACION MODERNA.

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

5.1, Participación ciudadana y sistema municipal de planeación

5.1.1. Objetivo
Impulsar un proceso para la planeación, que permita el aprendizaje organizacional, para fortalecer los
mecanismos de participación ciudadana en el establecimiento de proyectos y fomentar la evaluación
permanente del Plan Municipal de Desarrollo.

5.1.2. Estrategias
Implementar una gestión pública que permita la adecuada administración de los recursos así como impulsar
procesos de aprendizaje organizacional, control, evaluación y fiscalización con medidas objetivas de
desempeno.

Aplicar la planeación estratégica y participativa para generar consensos con los diferentes grupos religiosos,
sociales y politicos que demanden atención a sus necesidades.

5.1.3.Políticas y Lineas de Acción

• Fortalecer los mecanismos e instancias de participación ciudadana para la definición de compromisos
y evaluación permanente del Plan Municipal de Desarrollo.

• Impulsar el proceso comunicativo para la planeación que permita el aprendizaje organizacional.

• Promover los consejos de participación ciudadana sobre los más importantes temas para los
habitantes

• Mantener contacto con los distintos sectores de la sociedad, para incluir sus aportaciones y dar a
conocer el avance y los resultados de los distintos programas y acciones del gobierno municipal.

5.2. Transparencia, reglamentos y control interno

5.2.1. Objetivo
Establecer mecanismos sencUlos y diversos para publicar la información que manda la ley, en especial lo
referente a los ingresos y egresos, las obras de infraestrucllJra y programas sociales, los trámites y servicios
municipales, el marco legal del municipio y los sistemas de control.

5.2.2. Estrategias
Realizar un programa de capacitación para la actualización de los servidores públicos referente a la infonnación
pública obligatoria

Realizar campanas dirigidas a la ciudadanía sobre las obligaciones y derechos en materia de transparencia

Implementar un sistema de control inlemo para garantizar el cumplimiento de los procedimientos técnicos y
administrativos

Participar y coadyuvar con el proceso de implementación de los reglamentos, manuales de organización y
procedimientos de la administración municipal.

5.2.3. Políticas y líneas de Acción

• Promover los consejos de participación ciudadana sobre los derechos en materia de transparencia.
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5.4. MUNICIPIO OE RESULTADOS

5.4.1. Objetivo

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluación de desempeno de la administración municipal.

5.4.2.Estrategias

• Oisel'iar e implementar los programas y proyectos adecuados para fomentar la correcta función pública
para que conozcan sus obligaciones al respecto .

• Difundir las obras y acciones de gobierno a través de la Gaceta Municipal y crear la pagina MS del
municipio para los mismos fines .

• Participar en las jornadas de capacitación impartidas por el Instituto de Acceso a la Información Pública del
Estado de Yucatán ~.N.A.I.P). Implementar un sistema de control inlemo para garantizar el cumplimiento
de los procedimientos técnicos y administrativos

• Establecer mecanismos de control para verificar que el manejo de los recursos sea de acuerdo con la
normatividad aplicable .

• Vtgilar la correcta aplicación de la ley, reglamentos, normas y procedimientos correspondientes .

5.3. Hacienda pública y capacidad infonnática

5.3.1. Objetivo

Establecer mecanismos y acciones para el uso adecuado de los recursos humanos, materiales y financieros, a
fin de aprovechar las ventajas tecnológicas ..

5.3.2. Estrategias

Instrumentar mecanismos que fortalezcan la hacienda pública municipal .

Implementar mecanismos que permitan mejor control en el ejercicio de los recursos del gasto corriente.

Implementar acciones de control para el seguimiento de la implementación del sistema de armonización
contable .

Implementar sistemas tecnológicos actualizados para ser eficientes en los trámites y servicios a la población

5.3.3. Políticas y Lineas de Acción

• Implementar los procedimientos de eúbro para la recaudación eficiente de los recursos financieros

• Diseftar y aplicar esquemas de eficiencia en el control del gasto

• Participar en eúordinación eún las diferentes áreas de la administración municipal en los cursos de
relacionados con la armonización contable

• Disenar controles y procedimientos para la implementación y actualización del sistema de armonización
contable .

• Digitalizar la documentación que genere la administración municipal para ser un gobierno eficaz yeflCiente
en sus procesos administrativos .

• Disenar los procesos administrativos para el manejo de la documentación .

Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015Gaceta Municipal No. 01
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Implementar mecanismos de seguimiento y evaluación que permitan medir el desempei'lo de la administración
municipal.

5.4.3.Politicas y Lineas de Acción

• Disenar un sistema de seguimiento y evaluación municipal.

• Diseftar un sistema para medir el impacto de las obras y acciones de gobierno en la población.

• Adquisición de mobiliario y equipo para la modernización de los procesos y atención a la ciudadanía.

• Adquisición de computadoras para las áreas del municipio
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• Indicadores de calidad en el servicio: Miden la satisfacción de los usuarios de los servicios públicos que
provee el municipio. Con esto se busca que el gobierno municipal se adapte a las necesidades de la
sociedad, no a la inversa.

• Indicadores de gestión: Miden el cumplimiento en tiempo y forma de los objetivos, asi como la racionalidad en
el uso de los recursos financieros.

• Indicadores de resultados: Miden la cobertura y alcance de cada programa y proyecto.
• Indicadores de impacto: evalúan el efecto en la población de una política pública.

Estos indicadores se aplicarán a: 1)proyectos, cuando sean presentados; y 11)políticas y programas ejecutados .
Una vez que se tengan los resultados de las evaluaciones anuales, el AYtJntamiento dará a conocer la información
mediante reuniones con la ciudadanía y su publicación en la Gacela Municipal. La información estará disponible para su
consulta como lo establecen las leyes estatal y nacional de transparencia de la información. Esto contribuirá a la
transparencia en la rendición de cuentas a la sociedad .

Es indispensable contar con instrumentos que penmilan dar seguim~nto y evaluar los resultados que se
obtengan de la ejecución de los programas y proyectos emanados del plan.

El Plan Municipal de Desarrollo fundamentará la actuaci6n de la Adrninistraci6." Municipal 2015-2018. Para ello,
es indispensable contar con instrumentos que permitan dar seguimiento y evaluar los resultados que se obtengan de la
ejecución de los programas y proyectos emanados del plan. Estos instrumentos permitirán conocer los avances y el
cumplimiento de los objetivos de las lineas estratégicas y los proyectos derivados del mismo. Permitirá, asimismo,
adecuar el plan en los casos en que las circunstancias del contexto estatal o nacional no se puedan cumplir las metas.

Para sustentar la ejecución de los programas y acciones del plan, la administración municipal elaborará sus
programas operativos anuales (POAS), con metas anuales precisas, montos especlficos, plazos determinados, medios
de realización, acciones y mecanismos de evaluación de acuerdo con indicadores de desempeno, asl como los lugares
en donde se llevarán a cabo las acciones.

Se contará con indicadores de desempef'io de la administración municipal, con los cuales ~e practicaran
evaluaciones periódicas. Con ellos se medirá el alcance, el avance, cualitativo y cuantitativo, en el cumplimiento de los
POAS. Los indicadores permitirán comparar la actividad gubernamental del municipio con la del resto de los municipios
del Estado.

Los indicadores permitirán comparar la actividad gubernamental del municipio con la del resto de los municipios
del Estado.

l.
l.
l.
••••••••••••••••••••••••••••

Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Y ucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION



Gaceta Municipal No. 01 ChumayeI, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

CARTERADEPROYECTOSPOREJESRECTORES

Eje 1;ADMINISTRAC/ON SEGURA EN CHUMAYEL

• Gestionar recursos destinados a la construccKín de nuevas áreas destinadas para la cárcel
municipal, en el que se cumplan todos los requerimientos establecidos por la Comisión de
Derechos Humanos

• Regular mediante un marco legal, la construcción de vialidades en el municipio.
• Instalar señalamientos de vialidad y tránsito en el municipio
• Construir pasos peatonales donde asi se requiera.

Eje 2; MEJORES OPORTUNIDADES EN CHUMAYEL

• Ampliar la Infraestructura educativa ya existente [aulas, obra exterior, etc.)

• Gestionar y solicitar a las autoridades estatales 'i federales la infraestructura necesaria para los espacios
culturales. Detectar y proponerespacios para desarrollar las actividadesculturales en el municipio.

• Proporcionar mantenimiento a los campos de Fulbol, Béisbol y canchas de usos múltiples.

• Construir nuevos espacios deportivos

• Gestionar la construcci6n de unidades deportivas y canchas de usos múltiples previamente priorizadas y
proveer de infraestructuraeléctrica y gradas a las existentes.

• Gestionar la obtenci6n de recursos para dotar de domos a las cal1Chasdeportivas y plazas clvicas de las
Escuelas de todos los niveles.

• Gestionar la rehabmtaci6nde losespacios deportivosya existentes.

• Gestionar y finnar convenios de coordinaci6n 'i colaboraci6n con la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Terntonal y Urbano, (SEOATU),y el Institutode VNienda del Estado de Yucatan (IVEY) con el fin de
beneficiar a la población de nuestro Municipio con la construcción de viviendas, techos y cuartos
dormitorio.

• Implementar a nivel Municipal un Programa de mejoramiento de VIVienda.

Eje 3; CHUMAYEL SUSTENTABLE

•
•

•
•
•

•

•
•

ampliar la infraestructura urbana con la edificación de nuevos espacios de convivencia familiar
Fortalecer la infraestructura urbana exislente y realizar nuevos proyectos de infraestructura,

acorde con el crecimiento urbano
Gestionar recursos para la rehabilitación del basurero municipal.
Implementar un efectivo programa de mantenimiento y conservación de alumbrado público .
Realizar un programa de cambio de luminarias, con el fin de instalar lámparas ahorradoras de
energía
Gestionar recursos para llevar a cabo la conslruoción de pozos profundos y la obra pública que se
requiera para tener un drenaje pluvial en óptimas condiciones.
Rehabilitar los sistemas de Agua Potable en las zonas de nuestro mundpio donde se requieran .

Implementar un programa de construcci6ny reconstrucciónde calles.
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Gestionar la construcción de invernaderos para los horticultores

Ej. S: CHUMA YEL CON ADMINISTRACfON MODERNA

• Adquisiciónde mobiliario y equipo para la Jrodernizaciónde los procesos y atención a la
ciudadanía.

• Adquisición de computadoras para las áreas del municipio .

• Realizar programas permanentes de bacheo de las canes .

• Rehabilitar y dar mantenimiento constante a Jos espacios públicos, como parques y jardines .

• Realizar acciones de mantenimiento y conservación del cementerio municipal.

• Realizar la ampliación del Cementerio Municipal.

• Implementar un programa para la construcción de bóvedas en el cementerio de nuestro Municipio.

• Fortalecer y ampliar la Red de Agua Potable en los lugares en donde se requiera .

• Ampliar la Red de Energra Eléctrica .

• Construir y Reconstruir Guarniciones y Embanquetados .

• Gestionar la construcción de mas Infraestructura Educativa en tocio el Municipio y dar al mantenimiento
adecuado a la ya existente.

• Celebrar Convenios para la Construcción, Rehabilitación y Ampliación de la Infraestructura Social Básica
de Chumaye!.

• Gestionar la Construcción de un Mercado Municipal.

• Suministrar e Instalar senalamientos de tránsito .

• Suministrar e Instalar nomenclatura en las calles.

Chumayel. Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015Gaceta Municipal No. 01

•••••••••••••••••••••••••••••••



Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

MUNICIPIO DE CHUMAYEL

Programa
Noniuedel Fórmula Finalidad Unidad de Frecuencia

Dimenslon
Indicador Medida Que atiende

M<!. ~
participación

(Campañas que en
coordinaaoo

Ca~aña de
apoyadas con ~20161Vacunación Campañas

Secretaria de Porcentaje Trimestral Eficacia
Humana SakJd tiene el

apoyadas MJnicipio en2015)"100 las Campañas
Nacionales de
V~naci6n.

Salud (Animales M<!. ~
Captura de capbJradosl capbJra deanimales Soicitudes de Porceotaje Trimestral Eficacia
callejeros capblra de animales

anima!es)*100 callejeros

Cober1l.Jraen Mde la

la población
(Consultas coIl.",,,, en
médicas ~ pobOcióncon coosultas genernles con consultas Porcentaje Trimestral Eficacia

y actividades /Censo de y actividadesm9deas pobOción)"l00 médeasgenerales oeoerales
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MunlclDIo de Chumavel

Programa
NolT'bre del Fórmula Finalidad Unidad de Frecuencia Dimens16n
indicador Medida lJue aliende

fdde el
número de

cbras que se
reaflZaran en
el Ejeroicio
2016 en el

(Oblas por rubro de

EvalJaciál de reau Infraestructura

la Priorizaci6n 201610b1as y Porcentaje Trimestral Efi:iencia
de obras autorizadas equiparrienlo

para salid para la Salud
2016)'100 cootempl2llao

las obras de:
mantenimiento

,
rehabiütacioo,

SahJd
CCtlstrucción y

arnDiaci6n
EducaciOO Medir el grado

de respuesta a
(Apoyos las solicitudes

Gestión de otorgadoslApo de servicios
atenci yos funemrios de Porcentaje Trimestral EOCacia

ón funeraria solicibdos)*10 ~ pobBciIln
O de escasos

recursos en el
municiDio
Md. ~

(JtNen6S cantidad de

atendidoslT ola jOvenes
Atención a la Ida jbv'ooes en atendidos en Porcentaje Trimestral EOCaciajuven~d el relación a

"-.lnk:lpi°t100
servicio de
int8meten

aulas dicita~s
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MUNICIPIO DE CHUMAYEL, YUC.
INDICADORES

Programa
Nombre del F_~ Finaklad Unidad de Frecuencia Dimensión que
Indicador Medida atiende

El indicador mide
los apoyos

Reporte d. los {(Becas econólTicos
entreg<>Jas o\Dfgados

apoyos 2016iBecas durante el 2015 Porcentaje Trimestral Eficacia
económicos en

becas
.ntregadas y los apoyos
2015) .1¡-100 eoon6rnicos a

ctorgar durante
el 2016

Mde el número
de obras que se
realizaran en

Educación 2016 en el rubro
de

(Obras Infraestructura y

EvalJacioo de la
marIZadas en equipanienlo

priorizaci6n de 201610bras pero la Poo:entaje Trimestral Eficiencia
obras 2016 priorizadas en Educaciéll y

educación Cultura
2016)"100 cootemplando

las obras de:
MantenirJOOnto,
rehabWIaciOO.
construcción y
amoüaci6n.
t.td. Os

Servicio de (Bibliotecas
bibOOtecas con
serviOO de Porcentaje Trimestral Eficacia

Internet con Internet y las
nue no tieneo

Educaciál y
Mele que

Cultura y (Población que porcentaje de
Asistencia de poblacioo del

Deporte población a asiste a EN6I1l>s municipio de 5artlsticos y
eventos culturaleslPoblac años en Porcentaje Trimestral Eficacia
artisticos y ión de 5 años y adelan'iB que
culturales mas) * 100 asisten a algún

evento artistico
cultural
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MUNICIPIODE CHUMAYEl, YUC.
INDICADORES

Programa
Norrilre del

FÓlmIJ~ Finaidad Unidad de Frecuencia Dimeosiál que atiende
tldicador r.Aedida
Brindar (Apoyosapo Mide DS apoyosOfltregadolApoyos deportivos brindados

Poo;entaje Trimestral Eficacia
yos programados)"\OOdeoor1ivos

Deporte (Eventos

Organización deportivos
realzados! ~e los eventls

de eventos Eventos dep<>1ivosblindados Porcentaje Trimestral E6cacia
deportivos deportivos

sor~s\;l00
{VIViendas

índice de apoyadas con ~de el número de
VIVienda Mejoramiento construcciállT otal viviQ'ldas apoyadas PClfCentaje Trimestral Elicacia

de VIVienda de Vill~o~en el 001 construcción
municioio *100

Ccbel1l.Jrs de
eleclrificación
a viviendas, (\flViendas con (Relleja el porcentaje
do~ión de sMido de

Infraestru:tura materiales y energía de vivierKIas que
Urbana y cuentan con energia Porcentaje Trimestral Eficacia

equipamiento luminarias a eléclricafTotal de eléctrica, respecto al
instalar en viviendas en el
obfa nueva municipio). 100

total de viviendas)

de
electrificación
Ccbertura de

poblacoo
escolar con Mide la cOOertura de
desayunos (Pob~ci,," población escolar con
e=lams

frios,
atendida con desayunos escolares

SakJd desayunosIT ola! frios, raciooes Porcentaje Trimestral Eflcacia
raciales de población en vespertinas y

vespertinas y edad e",,~~'100 desayLOOSescolares
desayunos cor11.Jnitarioscar¡enles
e=lares

comunitarios
calien"'s

•••••••••••••••••••••••••••••••

Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015



Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

MUNICIPIO DE CHUUAYEl, Y\JC
INDICADORES

Programa
Nontlre del Fórmula Finalidad

UnIdad de Frealencla
Dimensión que

Indicador Medida atiende
~eel

(Muje", porcentaje de

Indica de cursos beneficiadas por n1Jjeres
Equida:l de de capacitación

los cursosITotal capacitadas eo POI'tentaje Trimestral Eñcacia
Género de auklempleo d. ~ pdllaciál bscursos y

femenina en el taneras
municipio)*100 gestionados pOI'

el murVcioiÓ
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MUNICIPIODE CHUIlAYEL, YUC
INDlCAIlORES

Programa Norrbre deJ Fónnula FInalidad Unidad de Frecuencia Dimensión que
Indica:lor Medid. atiende

(NUmero de

Impartir C1Jrsos
_too _ los

rea_ cursos
Empleo pa'" ~ Número de realzados Portentaje Trimestral Efica::iaelaboración de

","""las
_too respeclD a los

prog",mados)'10 proglClmas
O

(A¡>a,<os [)etsrmina el .
Aperos oirJlgados pala parámetro de

Empleo oirJIgados pala autoel'JllleolSolic apoyos Portentaje Trimestral Eficaciael fomento al itaoles para el otorgalos para
autcempleo fomenbde fortalecer el

eu!oempleo¡'100 ,,"Ioom,1eo
(Mantenimient (Mde po<centaj•
orealzado de d.

Mantenimiento guamicionesJMa mantenimieoto Porcantaje Triroos1ral Eficaciantenimiento aeanza::fo en

Desarrolb Proglamado)'10 guarniciones

UrbanolServicios O programadas)

Plibó:<ls Este indicador

Tiempo de mide el tiempo

respuesta a (TRRB1+TRRB2 (dias) que se O~ Trimestral Eficacia
+...+TRRBn)Jn lleva la atenciónreportes a una solcitud de

bacheo
Gasto de (Gasto total de ( Refiere ~recolacción de

Protecciál al residuos sólidoG recolacción/Total gasto de

Ambiente por racolecci6n de toneladas disposición de Porcentaje Trimestral EficéK:ja
de residuos recoOcladas¡'10 resiclJos sórldos

sólidos O por tonelada)
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MUNICIPIO DE CHUMAYEl, YUC
INDICADORES

Programa
Nombradal Fórmula FInalidad

Unidad de Frecuencia
DImensión que

Indicador Medida alfende

(MJeslra el
número de

(Kilómetros
kilómetros

Umpieza a irtendidosA<ilómelros
realizados con Porcentaje Trimestral Efcacta

via~dades bafrido manualprogramados}'l00 en las viafidades

Servicios Públicos
principales del
Municinío\

(Cantidad de Eficacia en el
CobertlJra de localidades que Servicio de
alumbrado cuentan cal electrificación y Porcentaje Trimestral EOCacia

alurrbrado públcol
púbico Total de bcaidades

alurrbrado

•• ~ MJ1ic.~I'100 púbico
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MUNICIPIODE CHUIlAYEL, YUC
INDICADORES

Programa Nonilredel Fónnula Analidad Unidad de Frecuencia Dimensión que
Indicador Medida alIend •

(VIViendas CQ1
fMe la

proporoi6n deVIViendas con agua viviendas con Porcentaje Trimestral Elicac:iaagua potabla polablelTolal de acceso al aguaviviendas)-100 Dolabla
(Gasto de
operación Mide la

Gasto unitario de mantenimiento y cantidad de
opeIad6n por de gasto de $!foma Trimeslml Ecooomialoma de agua administración ope<acoo por

po"bla en agua toma de agua
polablalTolal de po"'la
timas de aQua)

Agua Potable (Eg...., "'''' por
Gasto por la prsstaciórl del Mde el gasto porsefVicioNoomen $!foma Trimestral Economíasuministo total entregado suministro

a usuariÓsl

Mantenimiento a (Mantenimientos
Mide el

mantenimiento aSAP,del realzadoslTotal SAPsdel Poo:entaje Trimestral Eficacia
M.mici~ de SAPs)'loo M,micipio

(Reparación a Mde el númeroReparaciooes a equipos de de reparaciooesequpo de bombeolTotal de Poo:antaje Trimestral Eficacia
bombeo equipos de a equipo de

bombeo )'100 bombeo
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MUNICIPIO DE CHUMAYEl., YUC
INDICADORES

Programa Norrbre del Fórmula Finalidad
Unidad de Frecuencia

Dimensión que
Indicador Medida atiende

Reparación de
(Reparación de Ude el número
fugasITolal de de reparaciooes

fugas de agua rades en el por fuga de
Porcentaje Trimestral Eficacia

en el M.micipio ",n';;";';'oo ""iJa
Instalación de

(k'lstalación de

lomas de agua
romas de agual ~eelnúmero

potable en el
Total de tunas de lomas de Pon:entaje Trimestral Efica:ia

en .1 aguas instaladas
Agua Potable ~nicipio ",nM:ioiol"'OO

Construcción de
1Ad. ~

inliaestrucb.Jra
conslrucCiOOde

hidráuflCa de
(Construcción Infraestructura

aaJeitlo a la
{obrayTofal de hidfátJflCade Porcentaje Trimestral Eficacia

delTlél'lda de la
Obras)*100 acuerdo a la

ciudadania
demanda de la
ciudadan!a
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MUNICIPIO DE CHUMAYEL, YUC
INDICADORES

Programa Nombre del Fónnula Finandad Unidad de Frecuencia Dimensión que
Indicador Medida atiende

Representa la
foona d.

Carrpaña de (Campana difundir y

Agua Potable publciclad de realizadalCampaña fomentar la
POt'CEI'ltaje Trimestral 1m¡>ac1Dcu!llJra del usoCultlra del Agua programada)-100

I8cional y
eficiente de la

cultura del aoua

l•
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Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

MUNICIPIO DE CHUMAYEL, YUC
INDICADORES

Programa
Normredel Fórmula FlnaUdad

Unidad de Frecuencia
Dimensión que

Indicador Medida atiende
(14JnDs de acuerdo Conocer el

AprobacOo de aprobados por pareen. de
los punlDs de unanimidadIT otal punkls de Porcentaje Trimestral Eficacia
aooerdo de puntos de ~~;que

acuerdo\"100 "'" adoso
{Acue<1los de Ude la

Difusión de cabildo aprobadosl publcaci6n de
acuerdos de Acuerdos de los acuerdos de Porcentaje Trimestral Efi:acia
cabildo cabildo P:l~adOS cabildo

en ,aceta .100. aDrobados
Reglamentos t.IJes>a al

Reglamenlación Actualizados poo:entlje de
Actualización duran81a reglamentación Porcentaje Trimestral Eficacia
Reglamentaria AdminislJaciónlT otal actualizada que

de Reglamentos tiene el
Xl00 MunicitlÑ'l

Mide las

Sanciones
(Sanciones salcionas

impuestas por
impuestas 20161 impuestas por

faltas al Bando
$CIlCiooas faltas al Bando Porcentaje Trimestral Eocacia

",nic:~aJ
impuestas Municipal del
2015)"100 total de faltas

reaistradas
COOertura en (Número de

Relleja el
Seguridad paicl."pablaOOn

numero de Poicias por Trimestral Eficacia
Pública poiclas por habitante
"-.Jnic:inaJ

Total f.AJnicipaQ habitantes.
Seguridad Permita conocer
PUbica Eficacia de la ((DeIitlJs cometidae la eficacia en

Poicía
+ Faltas al Baldo delencilnes por

Numero de Trimestral Eficacia
"-.Jnicipal

Mmbpalyrotal de la pokia
detenciones

Detencit:rtes)"100 municinal.
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MUNICIPIO DE CHUMAYE Y1JC. I
INDICADORES

Programa No,q, •• del
Fórmula Analldad Unidad de Frecuencia Dimensión que

Indicador Medida aUende
Permite cooocer

(Informes el pat:entaje de
informes

Informe elementos generadosplantilla) Informes poIi::laHorn:>~ado generadoslTotat _al~ial hOlOOiogado Eficacia
Paldal de bsde seguridad elementos deen de la seguridad en la

plantilla
Mues1ra la

(Patrulla en cantidad de
Patruaas en cpelaCióruPoblac patrullas en PabtllasJhabita Eficaciaoperac;ón i6n trtal en el operación por nle

MJnici~o).1000 eOOa 1000
habitanes

(Número de

Seguridad Elementos de elementos Cootarcon
~acitadoslT ata cuerpos dePútiüca Seguridad I de elementos Seguridad Porcentaje EficaciaPúbl<.

capacitados da seguridad mínimamente
públca en la capacitadoe
'lantilla¡'100

Porcentaje de
(Numera de Contar conelementos de

seguridad policías cuerpos de Porcentaje Eficacia
púMca equipadoslTotd seguridad

eeluiDa::los de poicíastl00 equipados

(Número de Conocer el
Elementls de elementos p~e de

Seguridad capacitados en elementos de
Púbüca la vialdadITotal seguridad Porcentaje Trimestral Eficacia

de elementos decapacitados en seguridad públca
via5dad púbica en capa:itaclosen

viaidadl'100 via5dad
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Gacela Municipal No. al Chumayel. Yucatán. Miércoles 02 de Diciembre de 2015

MUNICIPIO DE CHUllAYEL. YUC
INDICADORES

Programa Nombr8del Fórmula Finalidad
Unidad de Frecuenda

Dimensión
Indicador Medida oue atiende

El indicador mide las
asesorias gratuitas

Protecciál
{Asesorias que se otOrgéll a la

Jurídica de las
Asesorias juridicas poblacioo que b

PElI'SOOasy sus juridicas a la otorgadas/Asesor soIIcitl. Porcentaje Trimestral Eficacia
poblo:o;" las jurideas principalmente en

Bienes soflcitadas)*100 materia famiiar,
cM!. pena( .bolal.

o " aoraria
El indicador mide
acciones de

asistencias legales
realzadas en la
defensa de los
derechos e
intereses

Aterlci6n jurldica
municipales.
mediante el

de bs diversos seguimiento en bs
procedimientos (Acciooes de tramites a desarrollar

Protección administrativos, asis'encia legal en las diferentespenales, civiles,
Juridica de las m8fUlI'ltiles, requeridaslAcci:m etapas procesales, POn:Ell1taje Trimestral Eficacia
Pef&lIlas y sus es de asistencia contestando,

Bienes agrarios, legal ofreciendo y
laborales o de
cualquier otra reaflZadas)*100 desal1_do

índole o pruebas, formulérldo

naturaleza alegatos e
interponiendo los
recursos que

correspoodan, así
corro visitas a los
diversos órganos
jurisdiccionales,
hasta su total
resohJción

{ToIal d. Señala el número
Habitantes por habilantesiNúmer promedio de Hébtantas por
servidor público o de servidores habitantes por cada S6fVidor Resultados
de protacción civil públcos d~~ifl servidor público de púbico

PROTECCION
Drotección civ nrotección civil

CIVIL (Poblaci6n Identifica el
Población atendida por p~edela

atendida por emergencialflobl poblacién a~ndida PortOOtaje Impactoación afectadasemergencia por por emergencias en

ememencia1"1oo un pericdo
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MUNICIPIO DE CHUMAYEL.YUC
INDICADORES

Programa Noni)ra del FÓrm.Jla FinaBdad Unidad de Frecuencia Dimensión
Indicador Medida Que atiende

C""""" •
distribucién del

Hacienda Total d. gasto públCo en

Pública Y eg""" en (Tool de egresos '" materiales y
materiales y suministosl surnnsrros para Porcentaje Trimestral EficaciaCapacijad ma1eria les Y Total de egresos)0100 valorar laInfamatica suminislros apropiada

apliclciín del
miSIOO
Mdeel

porcenlajeeo
que las áreas
obs""adas

(ObselVacbnes atiefXlel1 las
Solventaci6n soNentadas/Observaciones recomenda::iooes Porcentaje Trimestral Eficacia

fin_s)'l00 d. o Coolraklria
Interna, COI1Xl

resultado de una
auditOOao
revisiérl
f.ld. ~

porcentaje en
que bs reportes

Participación recibidos por
me<f1O delCiudadana y Sisterre

Sistemas Atención a (Reportes ciJdadanos
"-tnicipal deM,micipal de •• por1Bs alendidosiReportes ilIJejas, POlCentaje Trimestral Eficacia

Planeación ciudadanos ciuda:lanos racibidos)"100 Denuncias,
Sugerencias y

Recalocimien1os,
soo atendidos
por las áreas
responsables

f.ld. ~
patentaja en

R",,_ que los reportes
(R.por1Bs levantados por

sob •• atendidOSlReportes peo;onal de Porcentaje Trimestral Eficacia
5e{Vicios
púbicos

Ievantaclos)*100 verificación Sal
alendidos por las

.reas
les

"-ida la gestión
Participación raailada ante la
Ciudadana y (Demandas Secretaría del
Sistema Demanda Atendidas/Denmdas

Ayuntamiento PO/C9lltaje Trimestral Eficacia
Mlnicipal de Ciudadana Recibidast100 para agilizar o
Planeación atender Os

denmdas
ciudadanas
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Gaceta Municipal No. 01 Chumayel, Yucatán. Lunes 05 de septiembre de 2015

MUNICIPIO DE CHUMAYEl, YUC
INDICADORES

Programa Nombre del Fónoola Analldad Unidad de Frecuencia Dimensión
Indicador Medid. ; Que atiende
Indice de (Policiales ciudadanas ~estra el número de
canaizacióo canalizadasITofal de peticiooes ciudadanos que Petición

Hacienda d. peticiones ci.JdadéV'las son canaliZadas para su ciudadana Trimestral Eficacia
Púbrlca y peticiones recibidas)*100 atooción respecto al total de
Capad:lad ciudadcrlas oeticiones recibidas '
Informática ActtIaizacién (ActIalizaciones Reporta la aetlJa5zación del

del Portal rearrzadasJ~s~es Porcentaje Trimestral Eficacia
de Internet Drooramadas .100 Portal
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MUNICIPIO OE CHUUAYEl YUC
INDICADORES

Programa Nommtdel Fórmula finalidad Unidad de frecuencia Dimensión que
Indicador Medida alIend.

(Total de Porcentaje deobligaciones que eficiencia en el
CUl1lllimiento se culT1llenJTotal cul1llWmiento de Poo:entaje Trimestral Eficaciad. ooligaciones ooligacioo•• de, establecidas)'10

O transparencia

Brindar
informaciéfl del

(Toial d. grado de avance

Revisión de iodica:loces en la revisión de

indicadores revisa:loslTolal los indicadcns Porcentaje Trimestral Efica::ia
de jndicadolas a manejados por

realizar¡*tOO las áreas de la
Administrací60

",nicioal

{R"fXlrlese W••
elabofaciOO de

Informe trimestral infofTllEls repor1es •sobre • _epo
Municipio de apicacion de rtBs e informes informes de la Porcentaje Trimeslral Eficacia
Resultados fondos federales entregados a apÉacoode

fondos a latiempo)"100 SHCP
f.ld ••

elaboraciál

Infame mensual ( Informes informes

de la cuenta mensuales mensuales de la

púbica sobre la elaborados! cuenta pLbIK:a Porcentaje Trimestral EficaciaInformes sobre •apficacion de entregados a aprlCecion defondos recibidos tiempo)*100 rondo,
entregados a la

ASEY
'-"de el número

(Audiencias de Audiencias de
Audiencia realeslAudiencia la Ciudadanía POfC9Iltaje Trimestral EficaciaCiudadana , en General por

so6cflada,¡'11iO elGobiemo
Municical.
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