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REGLAMENTO del Consejo Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable.

C. Profr. Reyes Melchor Suaste Gutiérrez, Presidente del Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable del Municipio de Cuncunui, Yucatan, en ejercicio de ia facultad que me confiere, los articulos 17
y 18 de la Ley de Desarrolio Rural Sustentable, he tenido a bien expedir el siguiente

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

CAPITULO

NATURALEZA Y OBJETO DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
RURAL SUSTENTABLE

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por cbjeto reguiar ia organizacion y funcionamiento del Consejo
Municipal para el Desarrollo Rural Sustentable, de conformidad con lo establecido en la Ley de Desarroflo
Rural Sustentable.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entenderd, ademas de lo previsto en el articulo 3 de
la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, por.

L Comités Slstema-Producto: Los Comités Sistema-Producto que se derivan de fa Ley;

. Consejeros del Consejo Municipal: Los representantes que integran el Consejo Municipal,
indicados en el articulo 6 del presente Reglamento;

il Ley: La Ley de Desarrollo Rural Sustentable;
V. Ley Estatal: Ley de Desarrollo Rural del Estado de Yucatan

V.- Presidente: El Presidente del Consejo Municipal,
vi. Reglamento: El Reglamento del Consejo Municipal para e Desarrollo Rural Sustentable;
V. Secretaric Técnico: E! Secretario Técnico del Consejo Municipai.

Articulo 3.- En términos del articulo 17 de la Ley, el Consejo Municipal es una instancia consultiva del
Gobierno Municipal, con caracter incluyente y representativo de los intereses de los productores y agentes de
la sociedad rural.

Articulo 4.- El Consejc Municipal, participara haciendo propuestas relativas a los programas, acciones y
nomas relacionadas can el Plan de Desarrolio Municipal, programas sectoriales, ¢ Programa Especial
Concurrente, asi como de los sisternas y servicios especializades previstos en la Ley.

Asimismo, participara en ta coordinacion de las actividades de difusion y promocién hacia los sectores
sociales representados de los programas, acciones y normas relacionadas con el Programa Especial
Concurrente, asi como de los Sistemas establecidos en la Ley.

Articulo 5.- La interpretacién del presente Reglamento para efectos administrativos, commespendera al
Consejo Municipal de Desarrolle Rural Sustentable.

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA E INTEGRACION DEL CONSEJO MUNICIPAL

Articulo 6.- Para la realizacién de las funciones encomendadas a! Consejo Municipal, éste serd
integrado per.

L El Presidente, que serd el Presidente Municipal;

. Los miembros de la Comisién Intersecretanial Federal y Estatal para el Desarrollo Rural Sustentable
en términos del articule 21 de la Ley, y

. Los representantes debidamente acreditados de:

a) Las organizaciones municipales rurales del sector social y privado,

b) Las organizaciones municipales agroindustriales de comercializacién y por rama de

produceidn agropecuaria;
¢) Los Comités Sistemas Praducto legalmente constituidos de acuerde a la Ley;

d) El representante de la Secretaria de Desarrollo Rural del Gobierno del Estade



e) El representante de la SAGARPA
F)  Las instituciones de educacién e investigacion y organismes no gubernamentales.

Los integrantes de! Consejo Municipal, debidamente acreditados, tendran voz y voto en {odas y cada una
de 1as sesiones tanto del Consejo Municipal, como de las comisiones de trabajo que, en su caso, se formen.

Los suplentes de los Consejeros del Consejo Municipal, Unicamente podrén participar en las sesiones en
ausencia del titular.

Articulo 7.- El Consejo Municipal, para su operacién y funcionamiento, contara con un Secretario Técnico,
designado por ¢l Presidente de entre aquellos servidores publices del H. Ayuntamiente.

Cada integrante permanente del Consejo Municipal debers notificar por escrito 2t Secretaric Técnico la
designacién de un suplente para asistir a 1as sesiones tanto del Pleno, como de las comisiones de trabajo gue,
€n su caso, se formen.

Articulo 8.- Las solicitudes para acreditar nueves integrantes det Consejo Municipal deberan presentarse
por escrito, dirigidas al Presidente, mismas que seran dictaminadas por la Comisién de Trabajo, de acuerdo
con los lineamientos que para este efecto acuerde el Pleno del Consejo Municipal.

Artfculo 9.- El Consejo Municipal podra constituir comisiones de trabajo en temas sustantivos materia de
la Ley estableciendo su abjeto, duracién, integracién, asi como las bases minimas para su funcionamiento
mediante acuerdos.

Articulo 10.- La constitucién, integracion y funcionamiento del Consejo Municipal y de sus comisiones de
trabajo no implicarad el establecimiento de nuevas unidades administrativas y se aprovecharén las
capacidades institucionales de sus integrantes, en los términos de las disposiciones aplicables.

Los cargos que desempefien los integrantes del Consejo Mexicano y de sus comisiones seran honorificos.
CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL
Articuio 11.- El Consejo Municipal tendré las siguientes funciones:

i Deszhogar las consultas relacionadas con sus funciones en materia de desarrolie rural que
efectlien servidores publicos de tos tres érdenes de gobierno;

1l Promover el crecimiento de la Produccidn en el Sector Agropecuario v al manejo eficiente de los
recursos y el establecimiento de una tipologia de productores y sujetos de! desarolio rural
sustentable;

Itl. Promaover la investigacién para el desarrollo rural sustentable, tendientes a acelerar el crecimiento
del Sector Agropecuario;

V. Participar en la planeacién, seguimiento, actualizacion y evaluacién de los programas de fomento
agropecuario y los de Desarrolio Rural Sustentable a cargo del Gobierno Municipal;

V. Determinar el objeto, duraci6n, integracidn y bases minimas de funcionamiento de las comisiones
de trabajo que constituya,

VL. Opinar y sugerir sobre los requisitos y criterios que deberdn incluir los programas municipales
rurales con compoenentes financieros, potlacion objetivo, territorialidad y equidad;

VIi. Participar en la promocién de un Programa tendiente a la formacion de una cultura del cuidado del
agua,

VIll. Colaborar en la formulacidn de opiniones y propuestas sobre las Reglas de Operacion de los

programas a través de los cuales se otorguen apoyos 0 subsidios relacionados coh el Programa
Especial Concurrente;

1X. Participar, en la determinacion de las zonas de reconversion productiva que se deberan atender de
manera prioritaria, cuando la fragifidad, la degradacién o sobreutilizacién de los recurses naturales
asi lo amerite,



X. Colaborar en el establecimiento de !as medidas necesarlas para garantizar la integridad del
patrimonio de bicdiversidad municipal, incluidos les organismos generados en condiciones
naturales y baje cultive per los preductores;

Xl Promover, con los Comités Sistema-Producto correspondientes, la emision de opiniones para la
determinacién anual o extraordinaria de las salvedades, adiciones y modalidades de los productos
que se consideren bésicos y estratégicos;

Xil.  Proponer el establecimientio de las medidas de regulacion y fomento conducentes a ia designacidn
de la carga de ganado adecuado a la capacidad de las tierras de pastoreo y al incremento de su
condicion, de acuerdo con la tecnologia disponible y ias recomendaciones técnicas respectivas,

Xill. Participar, en congruencia con los compromisos adquirides por el municipio, en la definicién de los
productos elegibles de apoyo que enfrenten dificultades en su comercializacién que afecten al
ingreso de los productores, creando estimulos, incentivos, apoyos y compras preferenciales de
gobierno, ademas de acciones que permitan acercar la ubicacion de las empresas consumidoras a
las zonas de produecion; '

XIV. Emitir propuestas sobre la elaboracion del Programa Béasico de Preduccién y Comercializacidn de
Productos Ofertados por los agentes de la sociedad rural, asl come los programas
correspondientes, considerando las recomendaciones realizadas por tos Comités Sistema-
Producto;

XV. Emitir los linearnientos que contienen criterios para acreditar a nuevos integrantes del Consejo
Municipal, ¥

XVl. Las demas que prevea la Ley.
CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DE!. PRESIDENTE CONSEJO MUNICIPAL
Articulo 12.- El Presidente de! Consejo Municipal tendréa tas siguientes funciones:

L Actuar como representante del Consejo Municipal ante las instancias del sector publico, privado y
social infierentes a su carge;

1. Designar al Presidente Suplente;

it Presidir y conducir tas sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Municipal,

v, Firmar conjuntamente con el Secretario Téonico, las actas de sesiones del Consejo Municipal;

V. Informar los pronunciamientos y recomendaciones cuando asi proceda, de los acuerdos fomados
por el Consejo Municipal a cualguier autoridad, federal, estatal y municipal, cuando se Io soliciten;

V1. Someter al Plenc del Consejo Municipal, para su aprobacion, el calendario anual de sesiones
ordinarias,

VH.  Proponer al Pleno del Consejo Municipal la creacién de comisiones de frabajo, y

VIIl. Las demés que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones del Cansejo Municipal.

CAPITULO V

DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO
Articulo 13.- E| Secretario Técnico tendra las siguientes funciones:

i Recibir e informar at Presidente sobre las solicitudes de temas para la integracién de! orden del dia
de las sesicnes def Consejo Municipal; ’

n. Emitir las convocatorias para las sesiones ordinarias y extracrdinarias del Consejo Municipal, previo
acuerdo del Presidente;

1. Levantar la lista de asistencia y verificar el quérum para |a realizacidn de las sesiones de} Consejo
Municipal;

IV.  Firmar conjuntamente con el Presidente las actas de las sesicnes del Consejo Municipal;



Articulo 18.- Las convocatorias para las sesiones ordinarias deberdn seftalar lugar, fecha y hora de su
celebracién, a la cual se adjuntara el orden de! dia y la documentacién correspondiente a los asuntos a tratar,
misma que sera enviada a los Consejeros del Consejo Municipal e invitados con al menos cinco dias habiles
previos a la fecha sefialada para su celebracion.

Articulo 19.- Las sesiones de trabajo del Consejo Municipal se efectuarén en tas instalaciones de! Palacio
Municipal sin perjuicio de que se puedan realizar en cuaiquier otro lugar de! territorio municipal. Para tal
efecto, s& haré del conacimiento de los Consejeros del Consejo Municipal del cambio de sede de la sesidn, a
través de la convocatena respectiva.

Articulo 20.- Se convocara a sesiones extraordinarias cuando el Presidente o cuande a propuesta de por
lo menos el cincuenta por ciento de los Consejeros del Consejo Municipal, mas uno, consideren gue existen
las condiciones requeridas para abordar con ese cardcter el analisis y resolucién de uno o varios temas. La
notificacién a estas sesiones se hard con tres dias habiles de anticipacién, mediante escrito en el cual se
sefiale la sede, fecha, hara de la misma, acompafiandose el orden del dla y la documentacién necesaria para
su desarrollo.

Articulo 21.- A fin de que cada una de las sesiones ordinarias o extraordinarias tenga validez, debera
contar con la presencia de, cuando menos, el cincuenta por ciento de sus miembros més uno, Si la sesién
cenvocada no pudiera celebrarse por falta de quérum, se emitird una nueva convocatoria sefialande tal
circunstancia, para que dentro de los proximos quince dias habiles se celebre la sesidén. En este caso, se
llevara a cabo la sesién y tendra validez cualquiera que sea el nimero de asistentes de Consgjeros del
Consejo Municipal y los acuerdos adoptadcs seran validos.

Articulc 22.- Las sesiones de| Conseje Municipal seran conducidas por su Presidente-y en su ausencia
por el Presidente Suplente.

Articulo 23.- En el desarrollo de las sesiones del Consejo Municipal, la intervencion de los asistentes sera
en un maximo de tres ocasiones y ¢on una duracion ne mayar a cnco minutos.

Articulo 24.- Los acuerdos que tome el Consejo Municipal deberan ser aprobados preferentemente por
consenso, cuando lo anterior no sea posible, se hard por mayoria de votos y en case de empate, el Presidente
tendra voto de caiidad. :

Articulo 25.- Todos los acuerdos tomados en las sesiones ordinarias y extraordinarias de! Consejo
Municipal, se ejecutaran por sus integrantes, en el Ambito de su respectiva competencia, de conformidad con
las disposiciones iegales y reglamentarias comespondientes.

Articulo 26.- Cuando un representante, de los referidos en la fraccién il del articulo 6 del presente
Reglamento, deje de asistir sin causa justificada a mas de tres sesiones consecutivas, el Secretario Técnico
informara lo conducente al Consejo Municipal y solicitard a la representacion de que se trate se designe a un
nuevo representante.

CAPITULO VIl
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 27.- El Conseje Municipal debera instruir fa creacidn de comisiones de frabajo que se encargaran
de estudiar y analizar los temas sustantivos materia de la Ley.

Los estudios, acuerdos y conclusiones de las comisiones de trabajo, seran sometidos para su aprobacion
al Pleno del Conssjo Municipal.

Articulo 28.- Los Consejeros del Consejo Municipal deberdn formar parte de las comisiones de trabajo
que sean de su interés, solicitando su inscripcidn al Secretario Técnico conforme al procedimiento y formatos
que estabiezca el Presidente.

Articulo 29.- Las comisiones de trabajo que se integren, trabajardn durante un afio calendario o hasta la
conclusidén de su encomienda. Durante su desarrollo presentardn informes parciales at Pleno de! Consejo
Municipal ¥ al términe de éste presentaran un informe final. En case de que el periodo establecido resultare
insuficiente, lo informaran asi en la dltima sesion ordinariz del Consejo Municipal, del afio respectivo,
definiendo la fecha para la conclusion de sus tareas.



Vi

Vii.

VIl

Xl

XiL.

XIv.

XV.

Convecar, por instruccion del Presidente, @ los Consejeros del Consejo Municipal, instituciones de
los tres drdenes de gobierno, a organizaciones sociales, privadas y cualquier otra persona fisica o
maral que se considere conveniente, a participar en las sesiones del Consejo Municipal;

Formular las actas de las sesiones y hacerlas del conocimiento de los Consejeros del Consejo
Municipal, cinco dias hébiles antes de la celebracian de la siguiente sesién, para su revision y
aprobacion;

Llevar registro de los suplentes de los integrantes del Cansejo Municipal;
Llevar registro de asistencia de los integrantes del Consejo Municipal,

Llevar registro de los acuerdes tomadeos en las sesiones del Consejo Municipal y de su
seguimiento;

Turnar a las comisiones de trabajo, por instruccién dei Presidente, los asuntos que les hayan sido
asignados,

Llevar el registro de las comisiones de trabaje que se formen, de sus integrantes y de quienes
solicitaren su inscripeion,

Dar seguimiento y reportar los avances del trabajo efectuado por las cotmisicnes de trabajo, asi
come integrar los estudios que realicen;

Recibir y atender las solicitudes de infermacién o documentacién, relacionada con ias funciones y
actividades del Consejo Municipal, y someter a consideracién de sus miembros ¢ del Presidente,
aqueltas propuestas que requieran det analisis y consenso del Pleno, y

Las demés que le encomiende el Presidente.
CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES DE LOS CONSEJEROS

Articulo 14.- Los Consejeros del Consejo Municipal tendrén las siguientes funciones:

iv.
V.

Vi
VIl

VIIL

Asistir y participar en las sesiones de! Consejo Municipal a las que sean convocados;

Designar a su suplente ante el Pleno y las comisiones de trabajo notificando por escritc al
Secretario Técnico,

Emitir su voto para definir el sentido de los acuerdos que se adopten en el senc del Consejo
Municipal;

Conocer y opinar sobre los asuntos que se presenten ante el Consejc Municipal,
Propener asuntos para analisis y discusion en la agenda de! Consejo Municipal;
Prepener al Plenc del Consejo Municipal la creacion de comisiones de trabajo;

Participar ¢ coordinar comisicnes de trabajo, en el ambito de sus atribuciones, cuando asf lo
apruebe el Consejo Municipal, en los términos que establezca el presente Reglamento, y

Las demas necesarias para el cumplimiento de las funcienes del Consejo Municipal.

Articule 15.- Los Consejeros del Censejo Municipal deberan cumnpiir con los acuerdes tomados y observar
las disposiciones establecidas en la Ley y el Reglamento.

Articulo 18.- Los coordinadores de las comisiones de trabajo y los integrantes del Consejo Municipal,
podran representar al Consejo Municipal, en los foros en los que participen, siempre que se cuente con la
aprobacion del Pleno.

CAPITULO VII
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL

Articulo 17.- Las sesicnes del Consejo Municipal seran ordinarias y extraordinarias, las ordinarias se
realizaran de acuerdo al calendario que se apruebe en la primera sesién del afio que se trate y las
extraordinarias cuande los asuntos a tratar asi lo requieran.



Articulo 30.- Las comisiones de trabajo deberan sesionar cuando menos una vez al mes, procurando
puntualidad, agilidad y eficiencia en el desarrollo de ias reuniones en caso de que aiguna Comisidén tenga
varios asuntos a tratar y requiera reunirse mas de una ocasién por mes, Io podré hacer con el simple acuerdo
de los Consejeros del Consejo Municipal que conforman la comisién de trabajo.

Articulo 31.- Cada comisién de trabajo contara con un coordinador que sera elegido por los integrantes de
la propia comisidn,

El coordinader sera rotado y fungird como tal por un periodo de cuatro meses, pudiendo ser reelegido
hasta en dos ocasiones en caso de que los integrantes de cada comision de trabajo asi lo decidan.

Un representante gubernamenta! designado entre sus integrantes fungird como auxiliar téemeo de dicha
comisién de trabajo.

Articulo 32.- Los coordinadores de las comisiones de frabajo tendran ias siguientes funciones:
1. Conducir las sesiones de las comisiones de trabajo;

I Firmar conjuntamente con el auxiliar técnico de las comisiones de trabajo las actas de fas sesiones
a que asista,

1. Informar al Consejo Municipal los acuerdos tomados por ta comision de trabajo, y
iv. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de fas funciones de la comisidn de trabajo.
Articulo 33.- Los auxiliares técnicos de las comisienes de trabajo tendran ias siguientes funciones:

I Recibir e informar a} coordinador sobre las solicitudes de temas para ia integracion del orden del
dia de las sesiones de las comisiones de trabajo,

il Emitir las convocatorias para las sesiones de las comisiones de trabajo;
1]} Verificar el quorum para la realizacion de las sesiones de |as comisiones de trabajo;

. Firmar conjuntamente con el coordinador las actas de las sesiones de las comisiones de trabajo a
las que asista;

V. Formular las actas de las sesiones y hacerlas del conocimiento de los integrantes de la comision de
trabajo, cinco dias hébiles antes de la celebracién de la siguiente sesi6n, para su revisién y
aprobacion;

VL. Llevar registro de los acuerdos tomados en las sesiones de las comisiones de trabaio y de su
seguimiento, y

VIl. Las deméas que sean necesarias para el cumplimiento de las funciones de la comisidn de trabajo.

Articulo 34.- Las comisiones de trabajo, por medio de su ccordinador, comunicaran al Secretario Técnico
los acuerdos y conclusiones de sus sesiones de las comisiones de frabajo, los cuales deberan ser
presentados ante el Pieno del Consejo Municipal para su aprobacion.

Articulo 35.- En el caso de que cualquiera de los integrantes de alguna comisién de trabajo determine
dejar de participar, debera notificarto per escrito al coordinador y &l auxiiiar técnico de la misma.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su aprobacién ante el Pienc del
Consejo Municipal.

Dado en Palacic Municipal de! Municipio de Cuncunul, Yucatén, a los Ocho dias del mes de Agosto del
afio dos mil trece '

FIRMAN LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE
DEL MUNICIPIO QUE CORRESPONDA,



