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ANEXOS

Acatando el precepto constitucional respectivo, comparezco ante el pueblo de
Temozén Yucatan a través de esta soberania popular, a rendir el primer informe
de Gobierno, e informar, sobre el Estado que guarda la Administracion Publica

Municipal, relativo a los uitimos doce meses de labor conjunta.

La Administracién Publica, es un proceso complejo, en el que hemos de sefialar,
cuales han sido sus caracteristicas durante el ttempo a que este informe se refiere,
podemos afirmar que el propdsito y meta de nuestro Gobierno, se ha dirigido a
fomentar, la paz social y econodmica, con tolerancia y respeto, y todo esto gracias
a una firme e intensa voluntad de los habitantes de Temozén, de hacer de su

tierra, un cause de progreso, oportunidades y hechos.

Todos estamos realizando un enorme esfuerzo para superar las dificultades que

b . .
nos afectan, estamos probando una vez mas, que somos un pueblo vigoroso y
maduro, que afrontamos la adversidad con talento y decision, tenemos ideas

claras y afrontamos la verdad, con disciplina y perseverancia.

En este ultimo ario, las dificultades econémicas no han reconocido fronteras, ni
respetado sistemas e ideologias, convirtiéndose en problemas de la sociedad y la
politica, esta es la ocasién propicia, para formular un breve pero conciso balance
de lo recorrido, de los problemas a los que nos hemos enfrentado y de las
acciones ejecutadas ,necesitamos ponderar con equilibrio, los avances, las
insuficiencias, los nuevos retos y las condiciones cambiantes, para asi ubicar las

decisiones politicas y el curso de las tareas por venir.
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En ninguna ocasién como en la actual, reviste tan excepcional importancia el
problema econémico de la administracion local, debido a factores determinantes
que necesitan ser explicados, para formarse un cabal juicio del estado que guarda

la hacienda publica en el Municipio de Temozén.

Debo comentarles, que veniamos arrastrando viejos vicios y deudas, de la
administracion pasada, y que actualmente tenemos que estar pagando, en
perjuicio del erario municipal evitandd con ello, desgraciadamente, poder hacer

mas obra y cubrir las necesidades mas apremiantes de la poblacién.

Actualmente sea estado realizando los pago de acuerdo a las convenios

acordados con el ayuntamiento.

A continuacién me voy a permitir dar lectura a este primer informe municipal, en
donde las acciones emprendidas por mi gobierno estan dirigidas y orientadas por

'y la propia Sociedad.
. REGIDORES \

Son los miembros del Ayuntamiento que tienen a su cargo las diversas
comisiones de la Administracién Publica Municipal, estas comisiones tienen por
objeto distribuir entre los regidores la vigilancia de la buena prestacion de los
servicios publices, asi como el adecuado funcionamiento de los diversos ramos de

la administracién municipal.

__ ' Este acuerdo deliberativo, cuenta con 11 regidores, 7 de ellos, son de mayoria
relativa, y son del Partido Revolucionario Institucional, los restantes 4 son de
Mayoria Relativa, siendo ellos 2 del Partido de la Revoluciéon Democratica Y 2 del
Partido Accién Nacional, cada und de ellos presiden y desempeian las

comisiones que les encomendéd el Ayuntamiento, siendo estas las de:
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Salud y Deportes, Servicios Publicas, Obras Publicas, Asuntos Agropecuarios,
Educaciéon y Cultura, Seguridad publica, Panteones, Ecologia, Nomenclatura,

sindico y Secretaria Municipal.

Quiero informar que a la fecha se han llevado a cabo un total de 31 sesiones de
Cabiido, 17 ordinartas y 14 extraordinarias

El trabajo en conjunto, sin colores partidistas, pensando siempre en el bienestar
de la pobiacién, ha dado buenos resultados, ellos son parte importante de las
soluciones, su gestoria, tenacidad, propuestas, espiritu de servicio vy
compafierismo a permitido que muchas puertas se nos habran. Aqui veremos gran

parte de |as acciones y gestiones que han desarrollado las diversas comisiones:

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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SECRETARIA MUNICIPAL

Para lograr una mejor organizacion del got;ierno municipal y orientar |as
decisiones de la administracion, asi como contar con las bases requeridas para la
conduccidn ordenada de las acciones de los diversos sectores e individuos que
conformamos este municipio, se cuenta con esta area administrativa.

.

El orden la transparencia y la legalidad, son los grandes valores que practicamos

en esta administracion” municipal, con el Gnico fin de atender eficaz y

oportunamente la demanda mas sentida de la poblacion.

Y es asi como al inicio de este periodo 2007-2010 fueron elaboradas en el
departamento de secretaria varias constancias, permisos y solicitudes entre otras
cosas.

Hasta el dia de hoy se han atendido 1.015 personas, con diversas solicitudes y
constancias. Se han realizado un total de 31 sesiones de cabildo, de la siguiente
manera (17) ordinarias (}4) extraordinarias Por lo respecta en constancias y
solicitudes se expidieron, f280) solicitudes, (397} invitaciones (20) permisos para
cerrar calle,(8)permisos de palapa,(116)constancias de residencia,(87)constancias
de identificacion,(28)cartas de recomendacion{36)constancias de dependencia

economica(12)constancias de buena conducta,(36)cartillas militares, efc.

Las encargadas de este departamento son: la secretaria municipal Sonia del

Carmen Gutiérrez mena y Florencia Rubf Alcocer tejero.
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DEPARTAMENTO JURIDICO

El departamento juridico, es el encargado de resolver todos los problemas de
indole juridica que se susciten o presenten en el h, ayuntamiento de nuestro
municipio, conociendo desde asuntos penales, civiles, mercantiles, laborales y

administrativos, entre otros.

El departamento se encuentra conformado por el lic. Radl carvajal Diaz, con
funciones de asesor juridico, quien trabaja conjuntamente con el lic. Paulo
Mendoza, quien resuelve problemas en el area administrativa y el juez de paz lic.
Josué Daniel May Goéngora que tendra competencia para conocer de asuntos
civiles y testamentarios de menor cuantia, otra de sus funciones de este es
resolver [as controversias entre los particulares, a través de la conciliacién o de la
mediacién, como mecanismos alternativos de la resolucion de conflictos previo
consentimiento de las partes, asi mismo este departamento cuenta con dos
testigos de asistencia, siendo estos los C. Eleuterio Gongora Pool y Blanca

Angéiica Canche Uc.

b

Cabe mencionar que dufante el periodo comprendido del primero de julio a la
presente fecha este departamento ha realizado las diligencias que a continuacién

se describen.

= Citatorios - -----s---comm o e 364
— Citatoriosdelm. P. - - - - - - oo oo e oo - 038
— Actas de acuerdo - ------------- S

= Detenidos que nos remitio la

direccion de policia- - - -« - - - =< -~ ---- 053
= Denuncias en el ministerio Publico- ---- - -- 035
= Contestaciéon de amparos- - - - - = - - - -~ -- - - - 024
= Entrega de pensién alimenticia- - « - - - - - - - - 022

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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= Audiencias------------c------eo-- - 410
— Asesorias juridicas-----«------------«--- 215
= Liberacién de detenidos en el municipio- - - - - - - 012
= Asesoria a familiares de fallecidos - ------- - - 006
= Colaboracién con otras autoridades----- - - - - - - -
= Recibosdedinero-------------------- -~ 036
= Notificaciones-----------ccoonann 019
= Constancias- ---------c-----mrom e 055
= DIiVOrCios--------recmm e e - 003
= Accidentes de transito- - - - - - -------------- 010
— Demanda en contra del expresidente - -~ - - - - - - 001

-Citatorios. *en este periodo se manddé un total de 364 citatorios a
personas de este municipio y sus comisarias para poder llegar a cuerdos

conciliatorios sobre diver50$ problemas.

-Actas de acuerdo. * Por medio de audiencias conciliatorias se firmaron
132 actas de acuerdos en conformidad de ambas partes, resolviendo sus

respectivos problemas y evitando llegar a otras instancias.

_ -Detenidos. *se resolvieron mediante audiencia conciliatoria la situacion
juridica de cincuenta y tres detenidos, en virtud de tratarse de problemas
familiares o delitos menores, unos robo, otros por ingerir bebidas alcohdlicas en la

via publica, por pleitos, por falta de respeto a las

Autoridades, por incumplimiento de pensién alimenticia, por maltrato intrafamiliar;

etc.

Do i _
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-Denuncias. *en relacion a este apartado se asesoro y acompafno a treinta
y cinco denunciantes a levantar sus respectivas actas de denuncia en el ministerio

publico, por diversos delitos como: robo, lesiones, incumplimiento de las

-

Obligaciones de asistencia familiar, portacion de armas e instrumentos prohibidos,

abuso de confianza, despojo de cosa inmueble, entre otros.

Cabe mencionar qué se levantd una demanda en contra del ex alcalde
cuauhtemoc Nicolas Goéngora Arceo por el delito de hechos posiblemente
delictuosos, por haberse apoderado indebidamente al final de su periodo de
bienes que son propiedad de este h. Ayuntamiento, denuncia cuyo procedimiento

Se encuentra en curso.

Amparos. *se dio contestacion oportuna a veinticuatro amparos que nos
llegaron, promovidos contra las autoridades diversas, en este caso contra el

presidente municipal y el comandante de la policia municipal de nuestro municipio.

b

-Entrega de pensién ‘alimenticia. *por nuestro conducto se logré que a
veintidés esposas se les proporcionara debidamente su pensién alimenticia,

resolviendo de esta manera su problema familiar y econdmico.

-Asesorias juridicas. *se brindé asesorfa y orientacion a toda persona que se
acercé a solicitarla, resolviendo en algunos casos su problematica y en otros

fueron canalizados a las autoridades correspondientes.

Audiencias. *se llevaron a cabo 410 audiencias de las cuales la mayor parte de
las personas llegaron a acuerdos conciliatorios en las que firmaron ambas partes

su conformidad.

Aviso de fallecidos. *se tomd conocimiento de seis fallecimientos, como:

accidente de transito (4}, congestion alcohdlica (1), homicidio (1) a cuyos

Carlos Manuel Aguilar Laria, Un Presidente
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familiares se les brind6 asesoria llevandolos a denunciar en el ministerio publico ¢
apoyandolos para solicitar los cuerpos de su familiar, cabe mencionar que con
referencia al homicidio del sefior isidro Kauil canche todavia es apoyada a la
familia proporcionandole asesoria juridica en virtud de encontrarse en proceso de

sentencia a los indiciados.

Colaboracion con otras autoridades. *en este rubro se trabajé conjuntamente
con la direccion de policia y transito, de tal forma que se le brindé asesoria para
elaborar oficios de remision de detenidos al ministerio publico de igual forma se
trabajo en coordinacion ¢on el DIF, de la ciudad de Valladolid a quien se le turné
oportunamente los casos necesarios por tratarse de problemas familares.
También se colaboré con ofras autoridades como el ministerio publico,

enviandoles a las personas los citatorios que ellos nos mandaban.

-Notificaciones. Se realizaron 19 notificaciones para cantineros. (Para temozén

y sus comisarias) a traves de este departamento.

-Constancias. Se realizaron 55 constancias de compra-venta, regularizacién y

donacion de terrenos pertenecientes a este municipio.

-recibos de dinero. Se realizaron 36 recibos de dinero para personas a quienes

se les debian ciertas cantidades.

Este departamento desde el inicio de funcion ha puesto su mayor empenfio para
resolver de la mejor manera los problemas del h, ayuntamiento y proporcionado
asesorias juridicas a toda persona que la necesite o solicite abarcando a temozon

y sus comisarias.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL.

La presidencia municipal cuenta con un Juzgaao Municipal que realiza labores
de conciliacion y solucion de conflictos entre vecinos, averiguaciones de caracter
civil y penal, consignando a las autoridades competentes los casos que asi lo
ameritaron, se cuenta con un cuerpo de Seguridad Publica y Transito que esta
integrado por 35 elementos un Director General, un subdirector, dos comandantes,
dos subcomandantes, dos radios operadores, cuatro oficiales, cuatro choferes de
las patrullas, que son los encargados del orden y seguridad de las familias de la
Villa Temozdén y sus comisarias y que estan directamente bajo los ordenes del

Director General de Seguridad Publica y Transito Municipal.

Les hago saber que los elementos policiacos han estado recibiendo
capacitacion de defensa personal, tacticas y técnicas policial, educacion vial e

instruccion militar asi como la formacion policiaca.

Esto es con el propdsito de darle un mejor servicio a la poblacién y

garantizar la tranquilidad, pazy proteccic').n de la integridad fisica y moral de sus

habitantes. Se adquierer} con recursos municipales, tres camionetas “una
CHEVROLET 1997, una NISSAN 2005 y una FORD RANGER 1995" con un valor
" en su conjunto de $ 65, 000 pesos, 2 motocicletas con un valor en conjunto de $
14, 000 pesos, 2 bicicletas con un valor en conjunto de $ 1, 800 pesos y una
computadora con un valor de $ 6, 000 pesos, ademas al cuerpo policiaco fue
dotado de 33 pantalones, 33 camisetas, 30 fornitL{ras, 32 pares de botas y 26

chalecos fluorescentes y 10 colchas con un valor en conjunto $ 14, 700 pesos.

De igual manera, como complemento, de proporcionar un mejor servicio a la
ciudadania en su conjunto, fueron adquiridos 8 radios portatiles, 1 radio de base, 1
repetidor, 1 puente de poder, 1 juego de conectores, 15 lamparas portatiles, 3

mikel’s transparentes para vialidad, 2 bombas para fumigar, 5 cordon de mando y

10 silbatos, todo esto con un valor de $16, 800 pesos, durante el afio que informo,
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Detenidos

Recorridos en comunidades

Resguardo en bailes 13

Resguardos en Vaquerias 20

Apoyo en maratones antorchitas 1

Accidentes automovilisticos 19

Apoyo al sistema oportunidades 5

incendios controlados 1

~ | Apoyos en actividades deportivas 56
a | L
Lo recaudado por el cobro a las faltas administrativas fue ingresado a las areas

municipales y ascendi6 a $ 8,000 pesos.

Agradeciendo la participacion de los cuerpos policiacos de la Villa Temozon asi
como al Director de Seguridad Publica y Transitb Municipal al C. Marcelino

Francisco Veldasquez.

@Le
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Cabe recalcar que como recompensa de trabajo del equipo de seguridad
publica se les organizd un evento por ser el dia del policia, entregandoles algunos

obsequios.

PROTECCION CIVIL

Una de las preocupaciones mas sentidas por esta administracion es sin duda
alguna, la prevencion de desastres naturales, o acciones que atenten contra la

salud publica, y los bienes de la poblacion en general.

Esta area de Proteccién Civil, esta adscrita a la Direccion de Seguridad Pubilica,

de la Secretaria General de Gobierno Municipal.

La Proteccion Civil es una funcion del Estado, en la que todos debemos
participar, pues de ellos depende la eficaz prevencion y mitigacion de desastres

provocados por fendbmenos naturales o por actividades humanas.

1
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DEPARTAMENTO DE DEPORTES

Como parte de los compromisos que contrajo durante la campafa electoral y en
busca de lo que los sectores normalmente olvidados el H. Ayuntamiento 2007-
2010 y la Direccion de Deportes con la firme idea de promover activamente el
deporte y desarrollo con la comunidad, nos comprometimos a trabajar y demostrar
educativamente el deporte en ninos, jovenes y adultos. Hemos 'puesto en marcha
los siguientes cimientos para una complementacién de la calidad deportiva y la
recreacion fisica educativa.

Al comienzo de nuestra. gestion el H. Ayuntamiento y dicha direccion puso en
marcha el programa de mantenimiento general y mejoramiento de todas nuestras
areas deportivas municipales y comisariados para beneficio de mas de 1200
deportistas.

En la promocion al deporte se ha buscado el apoyo comprometide con las ligas
organizadas donde generalmente nuestros deportistas participan en sus
disciplinas; al igual a promover otros deportes como son las exhibiciones de la
disciplina de Tae Kwo Doe y el levantamiento de pesas a cargo de la escuela de
Karate Lima Lama Y el Centro Regional Deportivo de Valladolid y una carrera
atlética durante la edicién de la feria con una participacién sumamente importante
por parte de los deportistas y asistentes de nuestro municipio.

T T T T TR S e
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Se organizé el primer campeonato nocturno de futbol rapido con la presencia de
mas de 130 jugadores.

Se realizaron varios eventos por motivo del 16 de septiembre: futbol torneo libre,
fatbol escolar, basquetbol con una afluencia de mas de 400 jévenes.

Cabe sefalar que éste H. Ayuntamiento ha buscado la participacion de las
escuelas de nuestro municipioc apoyandonos con frasporte y comida en sus
eventos deportivos escolares, en un caso especial y por contar con un terreno se
les habilité su campo de futbol a la Escuela Secundaria Técnica # 39 para
beneficio de los alumnos de la misma.

A la liga de futbol municipal y a sus jugadores se les doté de material deportivo
que consté de un paquete de balones para la inauguraciéon y un paquete de 7
juegos de uniformes.

Se contraté a un entrenador de la disciplina de hand-ball para seleccionar y
entrenar a todo aquel joven que quiera participar en las olimpiadas infantiles y
juveniles; con esto se sacaron 3 seleccionados en las categorias juvenil a, juvenil
b y la infantil. Con esto se dio un paso mas a una de nuestras metas propuesta:
dejar en alto el nombre de nuestra Villa en materia de deporte ya que estos
- jovenes en las competencias por zonas alcanzaron dejar fuera a las ciudades de

Valladolid y Tizimin; pasando a la fase regional que fue en Isla Mujeres Q. Roo,
participando los vecinos estados de Campeche, Yucatan y Q. Roo.

Después de esta fase los visores sefialaron que son 7 los seleccionados que
representarian a Yucatan en las Olimpiadas Juveniles 2008 que se organizardn en
la ciudad de Monterrey y quedando uno en la preseleccién nacional, esto ha
arrojado un gasto de mas de 6 meses de viajes hasta el préximo mes de mayo,
campamentos en la ciudad de Mérida cada fin de semana, viajes para
competiciones y uniformes.

Con esto el H. Ayuntamiento y |la direccion de deportes se dieron la tarea de
formar las Escuelitas Técnicas Deportivas contratando a los siguientes: un
entrenador de hand-ball infantil, un entrenador de wvoleibol, un entrenador de
basquetbol, un entrenador de béisbol, un entrenador de futbol. Un entrenador de

box y un coordinador para el centro municipal deportivo.
*——i.'lnforme
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SALUD

f sALUD

La salud es un estado de completo bienestar fisico y mental, en un contexto
ecologico y social. Propicio para su sustento y desarrollo, y es en una sociedad
que tiene como principio la justicia y la igualdad social, es un derecho de todos los

habitantes.

Actualmente el sistema de salud, atiende por un lado a la poblacion beneficiaria
o derechohabiente, del Seguro Social, Estas acciones se han fortalecido, para
hacer llegar los servicios a los mas desprotegidos, contribuyendo a elevar el
bienestar de sus familias, proteger la salud de la poblaciéon con objeto de mejorar
la calidad y calidez de la atencién medica, ampliar la cobertura, romper el ciclo de
las enfermedades endémicas y disminuir las transmisibles y con todo esto reducir
los indices de mortalidad.

En el municipio de Temozon contamos con un Centro de Salud que atiende a la
cabecera municipal, de igual forma en sus respectivas comisarias se encuentran
con centros comunitarios que proporciona consultas en fechas establecidas.

En el aiio que informo, el sector salud
atendid a 11 669 consuitas, siendo las
enfermedades mas significativas las
infecciones respiratorias, diarreica
aguda, desnutricion, infecciones de vias
urinarias, parasitosis, dermatitis vy
alergias.

i En base a la demanda comunitaria, el centro de salud gestiono en el
5 ayuntamiento apoyos de personal médico temporal con el fin de atender a la
comunidad a tiempo.

Vacunadora: sueldo: 1000 § quincenales
Medico fin de semana sueldo: 2000 $ quincenales
Enfermera fin de semana: sueldo: 500 $ quincenales

Abr

=N Tnforme
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Con esto logramos beneficiar a 7,800 habitantes, 1039 familias beneficiarias de
oportunidades y 1660 familias de seguro popular. También buscando mantener la
higiene y limpieza en el cenfro de salud, se gestiond fa integracion a nuestra drea
de frabajo de 2 personas, cuyas funciones son:

Apoyo en la higiene y limpieza del centro de salud, realizaciéon de visitas
domiciliarias en eventos de salud del que han realizado 120 visttas.

Se obtuvo el apoyo para el personal de pasantes de la unidad médica
Medico pasante del servicio social $ 500
Enfermera pasante del servicio social $ 500

Odontdlogo pasante del servicio social $ 500

Fecha: 13- agosto-2008

Durante la contingencia del huracan se realizo en coordinacion con el
ayuntamiento la habilitacion de 2 albergues en las escuelas primarias Vicente
guerrero y revolucion en [a cual se albergo a 120 personas en total a las cuales
se proporciono alimentos ( cena, desayuno, almuerzo), coichonetas, asi mismo en
coordinacién con proteccion civil se realizo por el personal de apoyo del
ayuntamiento visitas domiciliarias de convencimiento a las familias quienes
tuvieran riesgo por casas endebles, se proporciono a la unidad medica personal
para el aseguramiento de la unidad medica asi como el siguiente material:

Velas
Baterias y lamparas de mano
Agua purificada

Alimentos para el personal de guardia

Fecha: 31-8-2007

Se obtuvo el apoyo para la brigada de afiliacidon de seguro popular quienes
trabajaron del 8 al 15 de septiembre afiliando a los recién nacidos al programa de

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
_con hechos -
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seguro popular, a quienes se les proporciono hospedaje y alimentacion, asi
mismo se afiliaron a 50 nuevas familias. -

Se apoyd también con el voceo de aviso de la afiliacién que realizaria este
personal. :

Fecha: 15-10-2008

Apoyo de 3era semana nacional de salud, voceo, sillas, mesas, sonido, prensa
y jugos para los participantes. '

Fecha: 23-10-2008

Se apoyo a la unidad médica con el servicio de plomeria para el arreglo de
bafios de la limpieza de los tinacos de la unidad médica, asi mismo una batea
para la limpieza de las sabanas de la unidad medica.

Fecha: 18-12-2007

Se apoyo a la unidad medica con 200 copias fotostaticas para la realizacion del
¢censo nominal,

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Premdente
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Fecha: 3-1-2008

Se apoyo a la unidad medica con vehiculo paré acudir a buscar el material de
limpieza de la unidad medica.

Fecha: 3-1-2008

-

Se apoyo a la unidad médica en la colocaciéon de la placa de acreditacién de
seguro popular, asi mismo la persona de mantenimiento del ayuntamiento realiza
actividades colocacion de regulador de corriente, aseguramiento de protector del
boyler.

Fecha: 12-2-2008

Se realiza apoyo con voceo, sillas, sonido, jugos, para el banderazo de 1era
semana nacional de salud, esto incluyo, desayuno para el personal de la unidad,
incluyendo a las auxiliares de salud.

' Fecha: 13-3-2008

Se realizo apoyo a la unidad medica con sillas, mesas, voceo 4 dias, pinta de 3
bardas, 2 mantas , para el banderazo de la primera semana de erradicacion de la
rubéola congénita.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
con hechos. . . ' '
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Fecha: 27-3-2008

Contratacion 10 personas para la formacion de la brigada del dengue, asi
mismo su material 10 tablas pisa papel,, |apices, tajadores, crayolas, gorras,
camisas impresas con el logo del dengue y del ayuntamiento.

Fecha: 27-3-2008 -

Apoyo de vacunadores de la semana de vacunacion canina {policias)

Actividades realizadas

Se han proporcionado actualmente 11,669 consultas médicas tanto con el
personal de la unidad médica y del personal de apoyo del ayuntamiento.

Se cuenta con apoyo permanente de agua para el personal y la gente que
consulta con 5 garrafones de agua mensual al igual que la bomba de agua para
sacar el agua de estos garrafones.

DTECCIONES DIABETE S
HIPERTENSION

~ | CONSULTAS PLANIF FAMILIAR | 99 158 74 109 | 67 94 551

i
CONSULTAS DE ENFERMERIA | 318 { 354 420 | 780 |400 |418 | 1920

t B CONSULTAS EMBARAZADAS |61 |81 |81 |77 |67 |67 |434
¥ | imncxxs 58 |60 |53 |58 |46 |6 | 281 |

Carlos Manue! Aguilar Leria, Un Presidente
con hechos. -
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Consultas de planiﬂcacin Ea— 80 5 8
Platicas 41 60 ?5'
Consulta embarazadas 89 79 62
Detecciones de diabetes y hta 56 |48 |49
consultas de enfermeria 417 | 299 | 371

CAMPANA NACIONAL DE SR 2008

DEL 24 MARZO AL 2 DE MAYO

META :
 HOMBRES DE 19 | MUJERES DE 19 | HOMBRES DE 25 | MUJERES DE 25

A 24 AROS A 24 ANOS A 29 ANOS A 29 ANOS

427 411 330 281

Carlos Manuel Aguilar toria, Un Presidente
_con hechos _. -
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PRENSA

Contra la rubéola, rubéola congénita y el sarampidn -

Jornada Naclonal de Vacunaclon en Temozon

TEMOZON, Yucatdn, 13 KNS i st
de marzo.- Para PrEveDir en- : ) )
fermedades coma la rubéola y
el sarampidn, se realizd o]
banderazo de inicio de labores
de la jormnada naciopel de va-
cumaciim, .
La vicunackm o coutra la
rubéoln, rubdode congénin y el
sammpion. En el acio egtuvie-
ma [a presidents del DIF Mu-
micipal, Manuela Cen Poot y
el alcalde Carlos Aguilar Lg-
rla, acompafiady de Jas autori-
dedu de galad, enerc ellus el
Dr. Eddie Ruiz Arcils, jefs de
la direccidn sanitaria #2:

Dicha vacuna se eath apli-
cando en todo <l municipio
Jesde ayer a personas oo 19
¥ 29 afios de edad, las cuales
corren mayor ricago de pre-
sentar este tipo de mfnme.da.-
des.

En ¢l banderazo estuvieron
presentes Lo antoridades mu-
nicipales anto como las de aa-
lud. Egtuvitron presenies Bm-
bién el Dt Luis Casut, res-
tponaable del programa de
arencion al nifo, Dr. Valendn
Canté Santas, director de!
de Salud de Temozin, - L
a8l coma el regidor de salud L2 prealdents del DIF de Temozie, Manuela
Teaddra Cinr. ds inlcio e e yacunacin contra in rbiols |

En su intervencide, el al- ’
calde Aguilar Lorfa reafirmé dos enfermedades que afo con  Canté
su compromisc pars con su  aio causan daos imeversbles 3 de Sab
comwmi ¥ les agradecid su  PeTIONAs que por ko sstar bign r.alx' ¥l
asistencia d este cveato, ya informadas secrca de o cafer- sodict La vacuna se estd apilcando. en todo o munlclpio e Temozsn
" que ¢on eato reforzazan sus  Medades oo se aplicen la vasupe oo cas asde ayer pﬂ‘lﬁhltm

:onucimienm aceroa de eaas Por su pm:pel Dr. Vzlentin. presen d 8 19y 28 afios d‘m

i ¢l bebé puede salir con proble- invita a los jovenes d8 19 a 29
mad auditivos, visuales'y motri-  afios que acudan a eslos pucstos

ces, de vacunacin, y en caso de no

Cabe mencionar que &sta cam- podm'astsmm ya
pafia ticne como meta aplicar en La de igus] maners habek briga-
eabecera mmunicipal 1,200 desis en quere cubrir
lospimsdcvscu:ménquesc toda la ¢ casa pof casa,
encuentran ubicados en el ye -iuc las vacumas se aplicardn
principal y.«n c.Centro de . del 4demma32demyo‘,_,
de estm ocahdad,poricr@cseles . (Nﬂﬂl‘m}

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
~con hechos... )
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EDUCACION

La actividad educativa del Municipio, entrafia g"randes retos para ofrecer a la
sociedad una educacién que responda cabalmente a las necesidades, en todos
los niveles educativos, prestando un servicio de calidad, mejorando los métodos
de ensefianza en base a una nueva tecnologia educativa, ampliando procesos de
formacion, y la aplicacion y mejoramiento de los espacios educativos.

En este afo que informo daré a conocer a través de este documento, la
importancia que representa para mi, apoyar cabalmente a la educacion, ya que la
ensefianza y los conocimientos, son factores importantes para sacar adelante a
nuestra comunidad.

Es este afio logramos apoyar en el mes de junio a varias escuelas de nuestros
municipios y sus comisarias con equipo de sonido y aportaciones menetarias, para
sus eventos y clausura de cursos,

Para los alumnos mas destacados y de escasos recursos decidimos becarlos para
sus estudios con un apoy'o econdtmico aportado en forma trimestral, lo que les
servira para ayudarse en sus estudios o colegiaturas.

Noviembre.- La escuela secundaria téchica numero treinta y nueve de nuestra
localidad solicité un aula para computacion, a lo cual gracias a la aprobacion de
los regidores se pudo construir y hoy en dia ya se encuentra en funcionamiento.

Del mismo modo se invitd a todas las escuelas para que participen al evento de
Hanal Pixan, el cual se realizd en los bajos del palacio Municipal con premios para
los tres primeros lugares de $1,500.00, $1,000.00 y $ 500.00, respectivamente.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
_can hechos._..... - _
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Cabe recalcar que Temozon fue invitado por el gobiernc del estado y el ICY para
participar a nivel estatal en los concursos de altares.

Diciembre.- Se les apoyo a la mayoria de las escuelas con una aportacion
monetaria asi como también con la ayuda de las integrantes del DIF, realizando
para cada escuela de 3 a 5 pifatas con dulces para los nifios de nuestra villa y sus
comisarias. De igual forma se les dotd de juguetes.

Febrero.- En este mes se apoyd a las escuelas primarias indigenas con fletes,
comida y refrescos, ya que estas nos representaron en los concursos de escoltas,
himno nacional maya a los que fueron invitados varios municipios con escuelas
indigenas. Una vez concluido el evento se les ofrecid un almuerzo en el salon Ek-
Balam a los maestros, directores y autoridades que dieron realce a este evento.

Abril.- Se apoyd a la mayoria de las escuelas de la viita y sus comisarias con una
aportacidon monetaria para celebrar a todos los estudiantes de kinder, primaria y
secundarta. En este mismo mes el H. Ayuntamiento en coordinacién con el DIF
Municipal festejaron a poco mas de 7,000 ninos de toda la poblacién y sus
comisarias dotandolos de juguetes, tortas y eventos que estuvieron acormpafiados
por payasos que alegraron el dia de los nifios.

También por indicaciones de nuestra Gobernadora, se les apoyo a la mayoria de
las escuelas dotandolos de vehiculos para viajar a la ciudad de Mérida para el
evento de “solo para nifics” el cual se realizé en el.centro de convenciones siglo
XXI.

En el mes de mayo del 2008, se organizo un evento para todos los maestros con
un baile popular a los cuales también se les rifo aparatos electrodomésticos.
Posteriormente se les ofrecidé una cena.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
_conhechos . -. .. . e
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CULTURA

Es interés del municipio; canalizar esfu€rzos para seguir apoyando las
expresiones de la cultura popular, fomentar en la conciencia de sus habitantes la
conservacion de nuestras raices costumbres y tradiciones, que caracterizan y
dan identidad a los habitantes de la villa de Temozén, por lo que en coordinacion
con los representantes locales y de cada comisaria seguifemos desarrollando
intensamente la funcion de conservar las tradiciones y costumbres asi como su
entorno cultural del municipio, del mismo modo preservar las plazas, templos y
monumentos arqueolégicos para conservar su caracter tipico y fradicional.

En cuanto a educacién cabe mencionar que es una de nuestras prioridades
y que hemos dado respuesta positiva a la mayoria de las solicitudes recibidas en
cuanto a transporte, material de construcciéon, comida, sonido, entre otros.

A continuacién me permito darles a conocer las acciones realizadas del afio 2007
y 2008:

Julio

En el mes de julio se hizo un concurso de belleza para elegir a la
embajadora de la expo feria, del cual sali6 triunfadora la Srita. Rebeca Cen
Canche.

El 29 de julio se realizo el tradicional convite en el que nos acompafio el
presidente municipal su distinguida esposa, la embajadora y otras personas todos
vestidos con fraje regional invitando a las vaqueras a asistir a la vaqueria en el
inicio de la feria.

Agosto

En los primeros dias del mes preparamos ala sefiorita Adriana Kuyoc para
gue participara en el evento “la flor mas bella del campo” a nivel estado que se
llevo acabo el 17 de agosto.

El 10 de agosto se realizo la magna vaqueria con la orquesta “sonora
yucateca” contando con la visita de la Sra. Gobernadora lvonne ortega pacheco.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
«£on hechos C o e
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En el transcurso de la feria se llevaron acabo eventos culturales en el teatro
del pueblo de la expo feria. .

Septiembre

En este mes el departamento se encargo
de la decoracion con motivos de las
fiestas patrias e invitamos a todas las
escuelas a participar en el evento civico
cuitural que habria que realizar el dia 15
del mismo mes y para. el desfile civico
militar del 16 de septiembre.

El 29 de septiembre se realizo en esta
villa el programa de la radio “y tu que tal
cantas con candela”

Octubre

En este mes se realizaron
actividades como son los concursos de
altares del hanal pixan en el que
participaron varias escuelas, la iglesia
catélica y el grupo falklérico, esto fue el
dia 29 del mes de octubre.

El 31 participamos en la muestra de
altares en la ciudad de Mérida.

Noviembre

El 9 de noviembre se realizo un
evento socio cultural voceando de
antemano al publico en general a apoyar
a nuestros hermanos de tabasco
afectados por el huracan trayendo
despensas y ropa para luego enviarlos.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
con hechos . o
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Deleitandonos con su musica “el tacho y su onda tropical y el grupo orama
tango” del instituto de cultura de Yucatan (ICY).

|El 20 de noviembre se realizo el desfile, participando todas las escuelas
del municipio. También se firmo el ’
convenio con el instituto de cultura de
Yucatan y el h. Ayuntamiento de esta
vila de Temozon. Al finalizar hubo
kermés y el concurso def palp encebado.

Diciembre

Se decoro el palacio municipal y otros edificios por motivos nhavidefios, cabe
recalcar que para que todas las comisarias no se quedaran sin navidad, se
efectuaron pifiatas que fueron donados a diferentes instituciones, comisarias y
ciudadanos de escasos recursos que lo solicitaran.

En aigunas comisarias "santa” alegro a los nifios llevandoles dulces.

£ R g 5 T A T e T
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Enero

Se estuvo planeando todo lo relacionado a las fiestas carnavalescas como la
decoracidn, comparsas, coredgrafos, etc.

Febrero

En este mes se realizo el carnaval del dia 8 al
El viernes 8 toco el grupo “bombazo”

El sabado 9 los “kizawa”

El domingo 10 luz y sonido

El lunes 11 |la orquesta “genesis”

El martes 12 el grupo “bombazo”

Marzo

Se apoyo a Indemaya (instituto para el desarrollo de la cultura maya) del
estado de Yucatan, asi también el mismo dia a la escuela secundaria técnica de
esta villa se le apoyo con sy concurso de escoltas.

g

El 12 del mismo mes las escuelas indigenas tuvieron un evento "lenguas
maternas” también fueron apoyados por h. Ayuntamiento.

El 16 se le dio respuesta a unas gestiones que hicimos en el pacmyc sobre
culturas populares para consolidar nuestras costumbres y tradiciones logrando un
apoyo de $ 18,900.00 para los organizadores de los diferentes gremios.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Abril

Se le impuso la banda en la ciudad de Merida a la nifia maria del cielo
Aguilar que concurso el 13 de abril obteniendo el 2do lugar en el concurso “nifia
mundo 2008, de igual forma el nifio Antonio Guadalupe Dzul Cahun de la
comisaria de Hunuku obtuvo el 2do lugar en el evento solo para nifios,
participando en canto.

Por gestiones al instituto de cultura de Yucatan contamos con la
presentacion del show de payasos martillin y trikitrin para deleite de ninos y
grandes en este mes del nifo.

Se dio transporte a varias escuelas para llevar a los nifios mas aplicados en
el evento “solo para nifios” en la ciudad de Mérida.

El departamento en coordinacion con el DIF municipal se realizo un festival
para todos los nifios en la que estuvo el payaso chirimbolo, también se les dio un
refrigerio y juguetes para todos.

Mayo

]
Mayo celebramos el 1*" aniversario en que el municipio de Temozén pasé a

ser villa.
Se iniciaron eventos socioculturales

Se festejo a todas las madrecitas delettandolas con el trio “los romanticos”
del instituto de cultura de Yucatan, asi también con el grupo de musica autdctona
“tumben kay” del sefior Martiniano Angulo entre otros, esto fue en coordinacién
con el DIF municipal. Del mismo modo se le dio un refrigerio, regalos y se rifaron
varios articulos para el hogar.

Junio

En este mes se invito a todos los jévenes a participar en el concurso “mister
Temozoén”

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
con.hechos...... - e TS
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SERVICIOS PUBLICOS

Este departamento tiene la funcion de mejorar y mantener la imagen de la villa
de Temozén en condiciones optimas, del mismo modo es la que vela por las
peticiones y la atencion de quejas de la ciudadania. Ya que en su cargo se
encuentra 5 actividades principales que demuestran a través de ellos la limpieza,
la prevencion y la higiene de la belleza de nuestra comunidad y sus comisarias,

como son:

Electricidad, agua potable, limpieza de parques y lugares céntricos, recoleccién
de basura, jardineria y plomeria.

La C. Justina Ucan Dzib es la regidora del departamento de servicios publicos
la cual tiene a su cargo a 43 personas que estan divididos en grupos de la

siguiente manera:

a) 10 personas dividido en 2 grupos en el area de chapeado
b) 4 personas en el area de electricidad y plomeria.

¢) 9 personas en el area de jardines y recoleccion de basura.
d) B personas en el area de barrenderos

e) 2 personas en el area de oficina

La directora de dichas areas asi como la secretaria, son las encargadas de
verificar que se estén cumpliendo y sacando el trabajo en tiempo y forma segura y
eficaz. La secretaria tiene la funcidén de verificar las entradas y salidas del
personal, recepcidn y entrega de material eléctrico, plomeria, entre otros.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Desde el inicio de nuestras labores hasta hoy en dia recibimos el compromiso de
la ciudadania, de duplicar esfuerzos para lograr que la imagen de nuestra villa sea
impecable, nuestra preocupacién ha hecho que los esfuerzos no sean en vanos
por lo que a continuacion presentamos algunas de nuestras actividades

realizadas.
En los meses de julio, agosto y septiembre.

En esios meses nos preocupamos por recuperar la mala imagen que nuestra
administracion anterior nos dejo, por lo que desde é&! inicio de nuestra labor hasta
hoy en dia hemos preocupado por gestionar en el departamento de tesoreria
municipal para la compra de material, y su respectivo mantenimiento de la villa de
Temozdén asi como sus comisarias. Gracias a que nosotros hemos estado
gestionando a tesoreria recursos para comprar el material con un monto total de $
133,919.50 en estos 3 meses.

En estos meses se utilizado la cantidad de 428 focos divididos de la siguiente
forma:

LSS

3lolo|N|o|n(s v |2

3

Todas las reparaciones y cambios de alumbrado publico han ayudado a |Ia
vialidad, a instituciones educativas, a parques y jardines a mejorar su imagen y
sobre todo a dar una mayor seguridad a la ciudadania.

El area de plomeria ha hecho un arduo trabajo en este tiempo ya que ha logrado
realizar actividades como son:

Reparaciones de fugas y tuberias del bano de la escuela Cecilio Chi de

Temozdn.
E nforme
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Reparacién, mantenimiento, cambios e instalaciones en la " expoferia de
Temozon.

Reparacion y mantenimiento de los bafios del palacio de la comisaria de
Hunuku asi como a la Escuela Emiliano Zapata.

Reparacion de tuberias en los banos de la comisarfa de Dzalbay y de Nahbalam.
Asi como deteccion y reparacién de fugas de agua en parques y canchas
recreativas.

Se gestiono los equipos de trabajo de los chapeadotes y barrenderos como son:
machetes, coas, limas, escobas, rastrillos, tijera, palas, picos, basureros, etc.

Del mismo modo se adquirié un vehiculo para la recoleccion de la basura de la
comunidad con un costo aproximado de $ 50 000.00 pesos

Octubre, Noviembre Y Diciembre

Se siguio trabajando con el material que se adquirié en meses pasados. Por lo
que se gestiono en tesoreria municipal Herramientas de Trabajo con una cantidad
invertida de $ 33,025.79

El grupo de eléctricos en estos 3 meses cambiaron 199 focos de alumbrado de
Temozon y sus comisarias de las cuales

1| Temozon 95
Z|Nabalam

3|x-tut 1V
4|Actuncoh 11
5|Dzalbay m
6]Yokdzonot P - 12
S/ Hunuku 10

Los trabajos de plomeria sobre todo las reparaciones de fugas de Temozén y
Sus comisarias son las siguientes:

Do futlpun Aol

Carlos Manue!l Aguilar Loria, Un Presidente
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Se ha apoyo al hospital de Temozon en la reparacion de los banos.

En la escuela Montessori se le dio el mantenimiento que se solicito por los
maestro. Siempre se repara una fuga por dia.

En la comisaria de Yodzonot se repararon varias fugas.

Todo el personal encargado de la limpieza inicia en el parque principal luego
pasan en las escuelas, calles principales, parques y posteriormente pasan por
toda la comunidad en general.

En le mes de enero, febrero y marzo del 2008,

Los recurso que nuestro departamento gestiono a tesoreria fue la cantidad
de 88,627.49 con el cual se compro material de electricidad y de plomeria con
este material

%nforme
_ [
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Este departamento sigue trabajando de forma rapida y eficaz para solucionar las
solicitudes que llegan en el departamento de servicios publicos.

l.os eléctricos se cargaron de cambiar en estos meses 128 focos de los cuales:

1{Temozon 64
2| Nabaiam 32
315anta Kita 4
4| Actuncoh 7
5|Dzalbay : 7
6| X-uch 5]

Hunuku 9

En le caso de los plomeros han estado reparando fugas de agua en la villa
de Temoz6n, se trabajo en el CIMAY de Temozén y en el campo de futbol se
coloco una toma de agua.

En la comisaria de Actuncoh se coloco un juege de baito.

En la comisaria de Santa Rita se reparan los bafios de la escuela Telé secundaria.

-— i

En la comisaria de Yodzonot se reparo los bafios que se encuentran en el
albergue de esta comunidad asi como la instalacién y los accesorios de bano
nuevo.

Los grupos de chapeadores han estado trabajando en las diferentes colonias asi
como se vaya requiriendo, también en las escuelas de Temozén y campos
deportivos.

En cuanto a los jardineros podaron los arboles de las avenidas, de los
parques al igual que en las comisarias que lo vayan solicitando.

Hoy en dia nuestro departamento se sigue preparande, mejorando el
control de almacenamiento de articulos gestionados, se programan actividades dia
a dia y se busca crear un ambiente de confianza con los trabajadores.

N o

B it ieniripml
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CASA DE LA CULTURA DEL AGUA (CONAGUA)

Este departamento surge en base a la necesidad de buscar concientizar a la
comunidad en el cuidado del agua a través de platicas comunitarias, platicas
escolares, publicidad asi como también pintada de bardas, La casa de la cultura
del agua de esta villa de Temozén se inauguro el dia 12 de diciembre del 2007,
en la cual se gasto un aproximado de $2,500 utilizado para refrigerios que fue
entregado a la ciudadania que ese dia nos acompafio

Mision.

Promover y difundir la cultura del
agua con la participaciéon activa y
corresponsable  de la  sociedad
organizada, para lograr el uso
sustentable del recurso y su
revaloraciéon  social, ambiental vy
economica, contribuyendo al desarrollo
- Integral de las comunidades.

Vision:

Que nuestro pais sea una nacion que cuente con agua segura, suficiente en
cantidad y calidad para poder desarrollarse, que la utilice de manera racional, que
proteja los cuerpos del agua y conserva el medio ambiente, que considere ei valor
que tiene el agua como recursos indispensables -para el bienestar social, su
importancia como un elemento clave para el desarrollo de las diferentes
actividades que realizamos todos los dias.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Actividades que realiza

e [mpartir platicas escolares y comunitarias.

« Coordina y supervisa que el municipio pinte bardas con mensajes alusivos.

e QOrganizar y participar en eventos tales como desfiles, concurso de carteles
o dibujos, conferencias, ferias del agua, olimpiadas del agua jornada de
educacion ambiental.

o Elaborar programa de actividades

+ Enviar reporte de Actividades

Desde el 13 de diciembre hasta hoy
en dia se han impartido un total de 27
platicas comunitarias y escolares,
siendo un total de 653 personas
atendidas.

-

En el mes de enero se impartieron 6
platicas escolares, 1 platica
comuntitaria y se pinto una barda.

En el mes de febrero se impartieron
10 platicas comunitarias formados por
2 grupos de 30 personas y 8 grupos de
24 personas, en este mes se pinto una
barda, cabe sefalar que este
departamento formo una comparsa
para participar en el carnaval,
gastando un total de $ 1000.00 en
vestuario.

=R gy

é\ gnf orme
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En el mes de marzo se impartié 9 platicas comunitarias cada una de 24
personas y una platica escolar cada uno de 30 nifios.

En el mes de abril se llevo a
cavo el evento del dia mundial
del agua del cual se genero un
gasto aproximado de $2500
para la compra de premios y
refrigerios.

Hoy en dia estamos
comprometidos en la
busqueda de estrategias para
solucionar el problema del
desperdicio del agua,

generando mas publicidades, dando mayores platicas comunitarias y buscando
estrategias que ayuden a que en nuestra comunidad se reduzca el mal uso de

nuestro recurso vital

con hechos .
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INSTITUTO PARA LA EQUIDAD DE GENERO

Este departamento tiene Ia
funcion de mejorar las
condiciones materiales,
politicas, econdémicas, sociales
y civiles, de las mujeres,
disefiando politicas publicas de
atencién integral de
oportunidades y plena equidad
en el gjercicio de sus derechos.

Este instituto es un organismo promotor y supervisor de las politicas publicas,
con igualdad de oportunidades en las dependencias de la administracién publicas
federal, Estatal y Municipal, a través de programas y proyectos.

Trata de mejorar el nivel de vida de la mujer via platicas educativas y cursos;
capacitar en aspectos de. pre y post-matrimoniales que fortalezcan la unidad

familiar.

En los inicios de trabajo el H. ayuntamiento de Temozén gestiono a través del
Instituto para la Equidad de Genero del estado de- Yucatan, una instancia
municipal para la atencién de las
inequidades de genero, firmando un
convenio con dicha institucion el 6 de
agosto del 2007, con el objetivo de
enfocarse en la prevencion y combate
a la violencia en perspectiva de
genero y en la participacion
comunitaria de la mujer.

De acuerdo a la demanda que la
comunidad solicitaba, se formulo y se
logro gestionar a través de Tesoreria
Municipal por contrato de 3 anos con

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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un monto de $ 37,000 la asesoria de una psicologa, cuya labor ha sido la atencion
de la ciudadania en forma personal y comunitaria a través de reuniones, platicas
educativas, con temas que ayuden a la comunidad a fomentar y resaitar los
valores. Esta peticion a logrado heneficiar a 175 personas en atenciones
psicoldgicas y en casos juridicos de casos requeridos,

En el periodo del mes de noviernbre se realizo reuniones en la“escuela del CAM(
Centro de Atencién Multiple) en las que participaron 62 madres de familia,
: Educacion inicial no escolarizada e integrantes de programa como son los de
e o oportunidades.

En el mismo mes logramos gestionar el
programa “Sin violencia juntos hacemos
un Yucatan mejor”’ generando gastos de
$350 pesos y logrando beneficiar a 25
personas.

En el periodo de Diciembre a Enero
del 2008 se efectud un magno
evento con motivo del Dia del Amor
y la Amistad, con la finalidad de
convivir con la juventud y los adultos,
prormoviendo los valores, huscando
combatir la violencia y la
desigualdad de oportunidades. En
este evento participaron la escuela
COBAY, la EST# 36 y titulares de oportunidades, generando un gasto de $ 3,500
por refrigerios entregados a los participantes, )

Con la finalidad de impulsar la integracion social de la mujer para un mejoramiento
de vida se contindo las platicas y talleres en el mes de marzo.

El 14 de marzo se logro realizar una mega marcha para conmemorar el dia
internacional de la mujer, concluyendo sus actividades con temas alusivos al
dia, participaron 100 mujeres y 8 varones de la escuela COBAY, Secundarias y

7Y
nforme

Titulares de Oportunidades, generando un gasto de $ 3500. 00

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Actualmente se sigue atendiendo a la ciudadaniaTon platicas, por lo que desde el
inicio de su labor, la directora de este departamento ha estado asistiendo a cursos
de capacitacién en la ciudad de Mérida, de tal forma de poder enfrentarse a los
problemas y retos que se vallan presentando en su area de trabajo.

Exhortamos a todas las mujeres a la lucha por la explotacién, discriminacion y la
violencia, buscando una sociedad justa y equitativa.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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ENLACE DE OPORTUNIDADES.

Este programa es una de las principales acciones que lleva a cabo el Gobierno
Federal, para atender a las familias que viven en condiciones de pobreza extrema,
en zonas rurales y urbanas a través de apoyos econdmicos para la atencion de
educacidn, salud y nutricion, impuisando sus capacidades y el acceso a nuevas
oportunidades de desarrollo.

En esta Presidencia Municipal, contamos con personal que sirve de enlace
municipal y que trabaja de manera coordinada con el departamento de
Oportunidades encontrado en nuestra comunidad, de tal forma que logremos
brindarles un mejor servicio a las familias que asi lo requieren

Durante los primeros meses de nuestro trabajo nos preocupamos por ampliar la
entrega de oportunidades, por lo que se procedié a gestionar ante este programa
federal |a inscripcion de nuevos solicitantes, dando lugar a que el 6 de septiembre
del 2007 en los bajos del palacio municipal se realizaran |las nuevas inscripciones,
de las que fueron aprobadas 193 personas.

~ Aqgui en esta administracién nos encargamos de que los apoyos lleguen a las

= familias mas m.elrginadas,E a través de la formacion de comités denominadas
‘mesas de atencion” cuyo objetivo es la formacion de grupos de personas que se
encargan de la inspeccion, correccion de documentos de tal forma que el
programa llegue a los solicitantes.

De igual forma realizamos la capacitacion de Vocales en forma bimestral con el
objetivo de informar y dar a conocer el trabajo y las actividades que se realizan
con este programa a fin de que cada uno de ellas pueda explicar a sus grupos de
beneficiarias basandose en guias de apoyo, la funcion de dicho de programa.

Preocupados por la seguridad, la disciplina y sobre todo por la entrega de apoyos
a las beneficiarias, nos encargamos que todo este en orden, atreves de la
vigilancia de parte de seguridad publica y la transportacion de las personas
discapacitadas o que no puedan recurrir al lugar, a recibir sus apoyos en los
respectivos pagos bimestrales. A través de la supervision por parte de la directora
logramos que todo marche en orden.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Al final de los primeros meses del afio 2007 nos preocupamos por lograr que este
departamento cumpla no solo en su frabajo, sino que también actué en otras
areas, tal es el caso del DIF apoyando en su gestién y trabajo a ia directora,
efectuando actividades como es “Conviviendo con la discapacidad” entrega de
despensas, silas de ruedas, entrega de becas para los nifios, etc. Se logro
gestionar en el DIF de Valladolid terapia para 3 nifios discapacitados en el que el
ayuntamiento se hace cargo del transporte.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF)
TEMOZON

La asistencia social es un complemento a la salud y es responsabilidad del
sistema municipal para el desarrollo integral de la familia, el de asistir socialmente
a la poblacion mas desprotegida, que no cuenten con servicios regulares de
seguridad social, por tal motivo orienta sus acciones a la prestacion de servicios
para el desarrollo de la-familia y la comunidad e impulsando el sano crecimiento
fisico, mental y social de ia nifiez, apoyando a madres desamparadas, personas

de la tercera edad y personas con capacidades diferentes.

La asistencia y la seguridad complementan a la salud, haciendo mas
integral el proposito de atender el bienestar social, persigue incorporar a los

individuos que los requieren a una vida digna y equitativa.

Considerando estas variables el dif municpal de esta villa de Temozon
juntamente con el H. Ayuntamiento y el dif estatal se han llevado a cabo las

siguientes acciones:

Se distribuyeron 215,000 desayunos escolares en 29 escuelas del

municipio de temozon y sus comisarias beneficiando un total de 1600 alumnos.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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se entregaron un total de 1,198 despensas, beneficiando un total de 155

personas por mes, entre las que destacan madres abandonadas, personas de la

tercera edad, personas con capacidades especiales.

gestionar  atravez

Cartos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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del dif municipal al dif estatal un total de 400 cobijas para las personas de la

tercera edad para la comisaria de dzalbay.

El dif municipal en coordinacion con el h. Ayuntamiento y la secretaria de
desarrollo social se gestiono 3,000 cobijas en el programa cobijar del gobierno del
estado, para el municipio y sus comisarias para las personas de |a tercera edad y

las mas necesitadas.

Entre las acciones que el dif municipal ha realizado se encuentra la de
atender a las personas que estan mal de la vista haciendo convenios con doctores
especialistas en oftalmologia para checarlos y ver sus necesidad y en caso
requerir lentes el dif municipal en coordinacion con el h. Ayuntamiento los ayuda

con el 50% del costo de este.

el dif municipal entre los logros mas destacados que ha realizado se
encuentra la del evento realizado el domingo 17 de febrero donde atendio a todas
las personas con capacidades diferentes del municipio y todas sus comisarias

entregandoles sillas de ruedas, bastones, muletas, burritos, sillas especiales para

ninos con paralisis cerebral.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un_P[esi_d nte
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El dif municipal ha tenido la oportunidad de estar en cursos como la de
“‘comunidad diferente” que impartio el dif estatal ‘para ver la necesidad de cada

municipio y asi poder contempilarlo en su plan de trabajo.

~ el dif municipal tuvo la oportunidad de estar en la ciudad de merida con las
personas con capacidadeé especiales {adultos y nifios) en donde estuvo presente
la c. Ivonne Ortega Pacheco gobernadora constitucional del estado de yucatan
junto con el presidente del grupo televisa de teleton para la puesta de la primera

piedra del crit yucatan.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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el dif municipal ha tenido la oportunidad de gestionar apoyos ante el
gobierno del estado, ante la secretaria de desarrollo social como el programa de

“abrigame * donde atendio con chamarras a todos los nifios de las escuelas tanto

de educacion preescolar como la de primaria en el municipio y sus comisarias.

-

En sus logros el dif munipal ha gestionado el apoyo al nifio jose arturo
caamal chan de la comisaria de ek-balam que se sera operado en la ciudad de
merida por sus ojos donde el H. Ayuntamiento ha aportado una cantidad para tal

fin y el dif estatal con una cantidad muy elevada .

En el evento realizado en la ciudad de tizimin en el mes de marzo del 2008
junto con la fundacion televisa el dif municipal preéidida por [a C. Manuela Cen
Poot gestiono apoyos como pilas para audifonos para personas con problemas en
los oidos y se realizo de igual manera una revision para todas las personas que

tienen cataratas.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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la C. Manuela Cen Poot presidenta del dif en coordinacion con el
departamento de educacion y cultura del ayuntamiento festejaron a todos los nifos

de escasos recursos economicos de todas las comisarias y €l municipio en su dia.

Carlos Manue! Aguilar Loria, Un Presidente
_can hechos | _ —_—

B S S Pyl s a1 -
T R e




H. AYUNTAMIENTO 2007-2010 I i

Trabajarmaes par: al; Tutzng, de-un, Temaordrr, Mejor:-

El dia 10 de mayo el dif municipal en coordinacion con el depto de
educacion y culiura del H. Ayuntamiento festejo a todas las madres en su dia de

todas las comisarias y el municipio donde estuvo presente

La atencion a los grupos vulnerables del municipio, no es tarea facil de
realizar, y menos de cumplir, por ello, si ustedes me lo permiten, quierc hacer un
reconocimiento especial a mi sefiora esposa Manuela Cen Poot presidenta del
DIF municipal y sus grupo de colaboradores, por el trabajo tesonero y profesional
que han llevado a cabo en beneficio de esta poblacion, y los invito a seguir
adelante, ya que han logrado hacer suyas las preocupaciones y los compromisos
contraidos por esta administracion municipal jsigamos adelante, esta gente lo

merece y lo necesita.

nforme
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SINDICATURA MUNICIPAL

Esta area administrativa es la encargada de defender los intereses del Municipio
y representar juridicamente al Ayuntamiento, en los litigios en los que fuere parte,
también supervisa la gestion de la Hacienda Publica Municipal, todo ello de

acuerdo con la observancia de la Ley Organica Municipal vigente.

Durante este afio ha vigilado que se presenten oportunamente las cuentas
publicas para su revision por el congreso local, asi como los informe s contables y

financieros mensuales.

Ma asistido a todas sesiones de Cabildo y actos oficiales, ha comparecido y
suscrito los contratos y demas actos juridicos que contienen obligaciones
patrimoniales para el Municipio, asi como vigilar el buen manejo de las finanzas
publicas municipales ya que ejerce la Presidencia de la Comision de Hacienda
Municipal. Ademas contribuyo en la aplicacién de la Ley, acatando el orden
juridico y la certeza en la honesta imparticion de la justicia, enmarcado en el

respeto a los derechos humanos.

Logros del departamento:

1.- Abanderar la propuesta de implementar las escuelitas deportivas, la cual fue
presentada cabildo. La cual ya se ha logrado, contando al momento con el de
futbol, base ball, box, basquet ball y handball, en esta ultima disciplina ya existen 8
seleccionados para representar al municipio de Temozdn y al estado de Yucatén
en Monterrey, y un pre-seleccionado nacional.

e S

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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2.- Dar Iniciativa para que en coordinacion con
autoridades municipales y estatales en la apertura
del modulo de la casa de la cultura del agua
inaugurado el 13 de diciembre del 2007.

-3.- hemos coordinado y organizado la participacién de las parejas familiares y la

juventud en 5 conferencias enfocados a jovenes y vida
familiar.

4.- Coordinar en el proceso de recabar de informacion para
la primera gaceta municipal editada en diciembre del 2007.

5.- Estamos como enlace en todo lo relacionado a apoyos
en magquinas de cocer y urdido de hamacas.

6.- Estamos apoyando como oficina de recursos humanos
para una mejor coordinacion entre empleados e institucion.

7.- Abanderamos fa propuesta de crear un departamento de turismo la cual es
muy necesario por contar con atractivos como cenotes, edificios coloniales, zona
arqueologica de Ek-Balam, la cual entro a funcionar a partir del 7 de mayo del
2008. Recientemente se integro ef Consejo Consuitivo de Turismo con autoridades
municipales, personalidades de cultura, ambito educativo y del sector privado, con
miras a ser parte de la “Red de municipios Turisticos.”

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
.con hechos. . o
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Proyectos De Trabajo

Puede parecer poco o nada lo realizado por el departamento, pero es mejor que
quedarse sin hacer nada, sus criticas nos alientan a conocer nuestros errores,
nuestra vision para un futuro préximo es;

1. Un museo comunitario. .
2. Un salén de retratos.

3. Un cronista municipal.
4

Consolidar el departamento de turismo.

Carlos Manuel Aguiiar Loria, Un Presidente
_conhechos_ .. . . L
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DEPARTAMENTO AGROPECUARIO

EN EL PRIMER ANO DE GESTION SE REALIZARON DIFERENTES
ACTIVIDADES CON EL FIN DE DAR RESPUESTA A LAS SOLICITUDES DE
LAS DIFERENTES COMISARIAS QUE COMPONEN NUESTRO MUNICIPIO DE
TEMOZON.

EN COORDINACION CON DIFERENTES INSTITUCIONES SE GESTIONARON
Y SE LOGRARON APOYOS QUE ACONTINUACION SE SENALAN.

CON LA SECRETARIA DE REFORMA AGRARIA SE LOGRO APOYAR A UN
GRUPO DE 12 SENORAS DEDICADAS A LAS CONFECCION Y BORDADO DE
HUIPILES CON UN MONTO DE $162,000.00 CON LOS CUALES COMPRARON
MAQUINAS DE COSER, TELAS HILOS Y ESTABLECIERON UN TALLER DE
COSTURA E IGUALMENTE SE APOYO A UN GRUPO DE 10 PERSONAS PARA
ESTABLECER UN RESTAURANT EN LA COMISARIA DE HUNUKU.

ACTUALMENTE SE LE ESTA DANDO SEGUIMIENTO A TRES GRUPOS EN
TRAMITES PARA SER APOYADOS POR LA SECRETRIA DE REFORMA
AGRARIA EN COORDINACION CON INDEMAYA.

CON LA SECRETARIA DE POLITICA COMUNITARIA Y SOLCIAL, SE
GESTIONO Y SE LOGRO EL APOYO DE 40 MAQUINAS INDUSTRIALES CON
DOTACION DE TELAS Y BENEFICIANDO A 40 BORDADORAS.

EN EL SECTOR AGROPECUARIO IGUALMENTE SE APOYO A UN GRUPO DE
4 PRODUCTORES DESTINADOS AL CULTIVO DE HORTALIZAS DE LA
COMISARIA DE NABALAM CON UN MONTO TOTAL DE $ 57,000.00.

EN LA COMISARIA DE SANTA RITA SE APOYO A GRUPO DE 6 PERSONAS
DEDICADAS AL CULTIVO HORTICOLA DE TOMATE.

EN LA COMISARIA DE HUNUKU SE LE APOYO A UN GRUPO DE 16 SOCIOS
DE LA UAIMC CON UN EQUIPO DE BOMBEO PARA EL MEJORAMIENTO DEL
CULTIVO HORTICOLA CON UN MONTO DE $ 42,000.00.

EN LA COMISARIA DE NABALAM TAMBIEN SE APOYO CON MATERIAL DE
RIEGO E INSUMOS A LA PRODUCCION DE UNA HECTAREA DE CHILE
HABANEROG BENEFICIANDO A 16 SOCIOS.

Carles Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
conhechos .
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EN LA SECRETARIA DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESCA EN EL ANO
2007 SE DOTO A 147 PRODUCTORES CON 250 BULTOS DE FERTILIZANTE
CON UN MONTO DE $ 37,500.00, QUE FUERON NECESARIOS PARA
REFORZAR LA PRODUCCION DE MAIZ.

PARA EL ANO 2008 SE HA GESTIONADO Y LOGRADO EL APOYO DIRECTO A
PRODUCTORES LA ADQUISICION DE DIFERENTES ARTICULOS QUE A
CONTINUACION SE DESCRIBEN:

e SONGELIO 2ot S P CANTIIA
HACHAS 250 $98.90 $24,725.00
MACHETES 500 $26.76 $13,880.00
COAS 250 $24.10 $6,025.00
LIMAS 500 $11.01 $5,505.00
FERTILIZANTE (18-46-00) 500 $660.00 $330,000.00
(50 KG)
HERBICIDA (LTS) 2,000 $135.00 $270,000.00
BOMBAS ASPERSORAS 100 $340.00 $34,000.00
MAQUINAS DE COSER 30 $1,92511 $57,753.30
MOTORES A GASOLINA 2 " $8,500.00 $17,000.00
DE 12 HP
DEPOSITOS DE AGUA 30 $750.00 $22.500.00
BARRETAS 150 $175.00 $62,250.00
CARRETILLAS 50 $360.00 $18,000.00
ROLLOS DE MANGUERA 50 $1,171.00 $58,550.00

BENEFICIANDO A 1412 PRODUCTORES DE LAS DIFERENTES COMISARIAS
DE TEMOZON.

EN GANADERIA SE HA APOYADO A UN GRUPO DE 10 GANADEROS DE
NABALAM CON VEINTITRES VIENTRES BOVINOS.

EN EL AREA APICOLA EN EL 2007 SE APOYO CON APISTAN, MEDICAMENTO
MUY NECESARIO PARA EL COMBATE DE LA VARROA A 70 APICULTORES.

P
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente L
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SE PROPORCIONO LA CREDENCIALIZACION _DE 70 APICULTORES DEL
MUNICIPIO DE TEMOZON Y SUS COMISARIAS.

SIEMPRE EN ESTA MISMA SECRETARIA SE ESTA GESTIONANDO 15
PROYECTOS POR LA VIA MUNICIPALIZACION EN DIFERENTES AREAS
COMO SON EN GANADERIA, ARTESANIAS, Y HORTALIZAS.”

DE LA MISMA MANERA SE ESTA GESTIONANDO CON EL GOBIERNO DEL
ESTADO 08 PROYECTOS TAN IMPORTANTES COMO EL IMPULSO A LA
AGRICULTURA TECNIFICADA PARA LA INSTALACION DE INVERNADEROS

PARA DIVERSOS CULTIVOS.

APROVECHANDO LA VENTANILLA CON ATENCION AL PUBLICO EL
MUNICIPIO PROPUSO 87 PROYECTOS QUE REFLEJAN LA DEMANDA DE
TODAS LAS COMISARIAS.

AS| TAMBIEN EN COORIDINACION CON EL FOMENTO AGROPECUARIO SE
HA CONSTRUIDO LA PERFORACION DE 18 POZ0S PROFUNDOS
BENEFICIANDO AL MISMO NUMERO DE PRODUCTORES.

EL CD!I EN COORDINACION CON EL H. AYUNTAMIENTO ESTAN
GESTIONANDO APOYOS PARA LA ADQUISICION Y DOTACION DE
INFRAESTRUCTURA EN LA INSTALACION DE UN MOLINO Y TORTILLERIA,
MERCERIA, Y AL FOMENTO DEL ECOTURISMO.

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
sconhechos .. . . . e
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INFORME FINANCIERO DE LA TESORERIA MUNICIPAL DEL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 1 DE JULIO DEL 2007 AL 31 DE MAYO DEL 2008
A CARGO DEL TESORERA ROSALBA FERNANDEZ AGUILAR

INGRESOS
IMPUESTOS $ 37,094.00
DERECHOS $ 93,604.00
PRODUCTOS $ 4,370.00
PARTICIPACIONES $ 12,600,867.00
FONDO DE APORTACIONES FEDERALES $ 11,962,720.00
PROGRAMAS FEDERALES $ 34,200.00
INGRESOS EXTRAORDINARIOS $ 1,038,744.00
«SUMA DE LOS INGRESOS $ 25,771,599.00
EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES $ 7,550,795.00
MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2,102,499.00
SERVICIOS GENERALES $ 1,651,969.00
SUBSIDIOS, AYUDAS Y TRANSFERENCIAS $ 1,745,935.00
BIENES MUEBLES E INMUEBLE $ 157,186.00
INVERSIONES EN OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS $ 66,107.00
DEUDA PUBLICA $ 1,026,042.00
APLICACION DE APORTACIONES FEDERALES $ 9,681,595.00
SUMA DE LOS EGRESOS $ 23,982,128.00
RESULTADO DEL EJERCICIO $ 1,789.471.00

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
conhechos. ... ... ... .
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INGRESOS ING RESOS PROOULCTOS, 4,370.00
EXTRAORIMNARICS, 1,038 744.00
IMPUESTOS, 37,084.00
PROGRAMAS DERECHOS, 93.604.00

FEDERALES, 34, 200, m‘ ’
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DEUDA PURLICA, 1,026,042 00
SERVICOS

. ;clvsnsrpc:rés EN D:ﬁls o; o SLIBSINOS, AYLOASY GENERALES, 1,651,969.00
Q0s PUBLICCS, 66,107, TRANSFERENCLAS, 1,745,915 00
BIENES EINMUEBLES, 157,186.00

Carlos Manuel Agu:lar Loria, Un Presndente
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resuttano INFORME FINANCIERO DE TESORERIA

DEL EJERCICIO:

o DEL MUNICIPIO DE TEMOZON

PERIODO COMPRENDIDO DEL PRIMERO DE JULIO DE 2007
AL TREINTA DE MAYO DE 2008

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
hechos... ... ... .- o
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OBRAS PUBLICAS.

El Depto. de obras publicas es el departamento encargado del mejoramiento,
reparacién, construccion y gestion de recursos e insurmnos necesarios para mejorar
el transito vial, ta imagen municipal, asi corno el mantenimiento general de las
infraestruciuras, lugares, parques y jardines de nuestra comunidad.

Hoy en dia este departamento ha estado efectuando un arduo trabajo en la
construccién mejoramiento y bacheo de las calles, gracias al trabajo en equipd
que su departamento realiza, a la planeacion de sus acciones y sobre todo a las
gestiones efectuadas para su inversion en sus actividades.

Con los recursos invertidos hemos avanzado en la infraestructura basica, sin
embargo los recursos asignados no han sido lo suficiente para satisfacer las
necesidades mas sentidas de la poblacion.

La participacion social debidamente motivada y estimulada es factor
fundamental en todos los procesos de desarrollo y bienestar, esto nos ha
permitido eficientar la aplicacion de los recursos, que junto con la participacién
econdmica o en especie de los beneficiarios nos ha ayudado, pese a las
limitaciones, ha ampliar y superar en muchas ocasiones las metas trazadas.

Nuestro departamento se encuentra conformado por un director de area, un
sub.-director y dos albafiiles para los trabajos.

A continuacién presentaremos las actividades que hemos realizado hasta hoy en
dia:

Al inicio del periodo de nuestras actividades en los meses de julio a agosto se
realizaron trabajos de remodelacion, construccién en la expoferia de Temozan,
con motivo del inicio de nuestra feria

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
~conhechos.... . o
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Jﬂ < Se construyo un sumidero a uno de los bafios de la
Expo-feria a fin de poder brindarles un mejor
servio a los visitantes que nos acompafaron ese

" Para brindarles un mejor servicio en seguridad publica a nuestra comunidad se
instalaron Sefialamientos de altos y excesos de velocidad en las diversas
esquinas, se pintaron todos pasos peatonales, se construyeron 2 topes en la
esquina de la calle 12 entre 11, para evitar el estancamiento del agua en el centro
de nuestra comunidad, se construyo un registro pluvial en la puerta de la iglesia y
y se construyeron 2 casetas de policia con un monto de inversion de $

267,032.91.

Construccion Caseta Policia

Construccié de fosas Pluviales

Construccidn de Topes

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Se apoyaron a instituciones educativas, salud asi como a las comisarias en la
remodelacion y pintada de sus infraestructuras, a fin de darle una mejor
presentacién y mantenimiento, dichos beneficiarios son la esc. Vicente Guerrero,
se beneficio con la construccion de unas escaleras y una jardineria, se rehabilito la
esc de Yodzonot Presentado, se instalo una reja en el hospital de nuestra
comunidad. )

- - Esc Vicente Guerrera,

construccion de escaleras
y Jardineria

Rehabilitacién de la Esc. De Yodzonot P. Instalacidn de una Reja en ef Hospital.

Apoyando al Departamento de Deportes Hemos logrado implementar la mejora
en sus areas Recreativas, ya que algunos se encuentran en pésimas condiciones
como son:

Reparacién del bafio en la cancha de Basquetbol de nuestra comunidad,
remodelacién de detalles del muro del campo deportivo de futbol, reparacion de 2
columnas en la cancha Deportiva, clausura de una puérta en el campo de Béisbol
de Temozén.

Reparacién del Bafio Remodelacion del muro del campo @

nforme

- e Snbirun il

Carlos Manue! Aguilar Loria, Un Presidente
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Clausura deuna puerta del
campo de Béisbol

Reparacién de 2 Columnas

Cabe mencionar que al inicio de nuestro trabajo recibimos el palacio de gobierno
municipal en malas condiciones, por lo que se procedid a la realizacion de su
respectivo mantenimiento y construccidon de areas que son necesarias para el
mejoramiento del trabajo de los departamentos como son:

Reparacion de Cafios del palacio Municipal, Construccion de una bodega dentro
del Palacio, Clausura de la puerta trasera del palacio, remodelacion de la puerta
principal de auditoria municipal, para brindarles una atencion alimenticia a los
visitantes de gobierno, se construyo un Fogén en el SIMAY.

Clausura de la puerta trasera del palacio

Construccidn del fogdn en el SIMAY

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
con hechos . .
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OBRA: BACHEQO Y RESELLO DE LA CALLE
14X7YS

CONT: FISM-R33-TEMOZON-007-2007
BENEFICIARIOS: 300 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON, YUCATAN
COSTO DE LA OBRA: $139,762.26

OBRA: BACHEO Y RESELLO DE LA CALLE 9X10

CONT:FISM-R33-TEMOZON-001-2007
BENEFISIARIOS: 250 PERSONAS.
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $134,603.27

o
=N Informe
i A, il

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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OBRA: BACHEO YRESELLO DE LA CALLE 17X10Y12

CONT: FISM-R33-TEMOZON-008-2007
BENEFISIARIOS: 300 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $155,291.40

OBRA: BACHEO Y RESELLO DE CALLE 15X12Y16

CONT: FISM-R33-TEMOZON-009-2007
BENEFISIARIOS: 350 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: 210,290.44

Carios Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
_con hechos e o mme v




METT 1

T emBgn S rl'—l
=/ o o H. AYUNTAMIENTO 2007-2010 r\

’ Trabajamos para el Futuro de un Temosdn Mejor

OBRA: BACHEO DE VARIAS CALLES DE TEMOZON

CONT: FISM-R33-TEMOZON-022-2007
BENEFISIARIOS: 500 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $131,330.00

—ie

OBRA: RECONSTRUCCION DEL ACCESO A LA EXPO FERIA

CONT: FISM-R33-TEMOZON-003-2007
BENEFISIARIOS: 200 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $71, 303.22

S,
Qstorne

[ ot

3 Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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OBRA: RECONSTRUCCION DE LA SALIDA DE LA EXPO FERIA

CONT: FISM-R33-TEM-OZON-004-2007
BENEFISIARIOS: 200 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $138,645.15

OBRA: RECONSTRUCCION DE LA CALLE 8X7

CONT: FISM-R33-TEMOZON-005-2007
BENEFISIARIOS: 180 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $103,522.77

J tnforme,
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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OBRA: RECONTRUCCION DE LA CALLE 12X5

CONT: FISM-R33-TEMOZON-006-2007
BENEFISIARIOS: 300 PERSONAS
MUNICIPIC: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $§155, 947.78

OBRA: BACHEO Y RESELLO DE LA CALLE 7X10

CONT: FISM-R33-TEMOZON-002-2007
BENEFISIARIOS: 300 PERSONAS
MUNICIPIO: TEMOZON

COSTO DE LA OBRA: $161,385.48

~f Informe
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente

con hechos |86 |

B ke v ol



H. AYUNTAMIENTO 2007-2010 l i

Trabajamos para el Futuro. de un Temordrn AMefor

OBRA: RECONSTRUCCION DE LA CALLE EN SANTA RITA

CONT: FISM-R33-TEMOZON-017-2007
BENEFISIARIOS: 300 PERSONAS
COMISARIA DE TEMOZON: SANTA RITA
COSTO DE LA OBRA: $157,716.75

OBRA: RECONSTRUCCION DE LA CALLE EN SANTA RITA

CONT: FISM-R33-TEMOZON-018-2007
BENEFISIARIOS: 300 PERSONAS
COMISARIA DE TEMOZON: SANTA RITA
COSTO DE LA OBRA: $126,173.40

"j ,
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OBRA: BACHE Y RESELLO DE LA CALLE 17X14Y16

CONT: FISM-R33-TEMOZON-019-2007
BENEFISIARIOS : 300 PERSONAS
COSTO DE LA OBRA: $163,055.97

CONSTRUYO:FACER PAVIMENTOS Y
TERRASERIAS

OBRA: RECONSTRUCCION DE LA CALLE EN SANTA RITA

CONT:FISM-R33-TEMOZON-016-2007
BENEFISIARIOS:300 PERSONAS
COSTO DE LA OBRA: $210,290

CONSTRUYO: DAVID DE JESUS TUZ

q}:‘.&e_m.:f_
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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OBRA: CONSTRUCCION DE LA CALLE DIONICIO NOVELO

CONT:FISM-R33-TEMOZON-020-2007
BENEFISIARIOS: 400 PERSONAS

MUNICIPIO: TEMOZON
COSTO DE LA OBRA: $208,188.82

it i, Bt

‘ OBRA: BACHEQO Y RESELLO DE LA COMISARIA DE HUNUKU

CONT: FISM-R33-TEMOZON-021-2007

L | L INY TPy

BENEFISIARIOS: 350 PERSONAS

COSTO DE LA OBRA: $229,241.00
CONSTRUYO: FACER PAVIMENTOS Y TERRASERIAS.

e e LML 1 e,

| OBRA: CONSTRUCCION DE UN AULA EN LA ESC. VICENTE GUERRERO Y
UN CENTRO DE COMPUTO DE LA ESC SEC No 39 § 408,425.95

.. y gEF
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INFRAESTRUCTURA 2008

Este periodo de inversion comprende del mes de enero a mayo del 2008, de la
cual mencionaremos las obras realizadas, cabe recalcar que nuestro techo
financiero establecido es de $ 4,349,980 que comprende 4meses del 01 de enero
del 2008 al 30 de mayo del 2008 del cual se ha utilizado la cantidad de $2,

251,370.69

5 TECHO FINANCIERO DE ENERO A MAYO 2008
; CONCEPTO COSTO DE LA OBRA
REGISTROS PLUVIALES 132,837.00
BACHEQ Y RESELLO CALLES HUNUKU 1,004,971.20
DOS PASOS PEATONALES 140,034.19
‘ GASTO INSTITUCIONAL 2% 217,499.00
REC. Y BACHEQ DE CALLES NABALAM 513.034.30
] PRQYECTO EJECUTIVO JAPAY 46,000.00
BACHEQ CALLES DE TEMOZON 1986,995.00
’ $ 2,251,370.69

TOTAL INVERTIDO

Por lo tanto podemos decir que en infraestructura 2007-2008 que comprende del
01 de junio del 2007 al 30 de mayo del 2008 tuvimos un monto total de $
7,9562,820.00 del cual se ha invertido con un monto total $ 5,876,707.06 por lo que
podemos decir que tenemos un saldo a favor de $ 2,706,112.94, todo esto fue
dirigido a mejorar la vialidad en la construccidn de calles, pavimentacion y
bacheo, invertir en obras para la educacion, invirtiendo en 31 obras con un monto
total de $ 5,719,708.06 beneficiando a mas de 26190 personas tanto en
Temozdn con sus respectivas comisarias.

o
] ntorme
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APOYO A LOS ARTESANO(A)S, Y AMAS DE CASA

Hago reconocimiento expreso a todas las mujeres y hombres artesana(o)s de
nuestra comunidad, Ya que dia a dia transforman su trabajo en obras de arte, de
: igual forma agradezco a los que creyeron en mi, a los que confiaron en nuestro
plan de trabajo y sobre todo a los que fueron pacientes y-supieron esperar el
momento para ser apoyados.

Desde el inicio de nuestra administracion, nos hemos dedicado a la gestion de
herramientas de trabajo para artesanos y artesanas, en diferentes dependencias
del gobierno, mismos que con las gestiones e insistencias de parte del municipio
se dio un grande logro a través de la secretaria de politica comunitaria y social y
j La institucion del CDI ya que se logro gestionar 70 maquinas semiindustriales con
] recursos del gobierno del estado y del CDIL Y Se les apoyo a 44 carpinteros a
través de una gestién, en el CDI dentro del programa PROCAPI con un monto

total de $769,753.91

APOYADAS CON MAQUINAS, TELAS E HILOS
N “GRUPQ ZAAC CHUY”

; Representante; Guadalupe Aguitar Och.

i N° | NOMBRE EDAD | SEXO ACTIVIDAD
PRINCIPAL
1 | GUADALUPE AGUILAR OCH 41 F AMA DE CASA
2 | GABRIELA AGUILAR LORIA 42 F AMA DE CASA
3 [ SILVIA DIAZ POOL 36 F AMA DE CASA
4 | EULOGIA PECH PECH 49 F AMA DE CASA
5 | ARGELIA LLUMINADA DIAZ HEREDIA 29 F AMA DE CASA
6 | GLORIA MARIA DIAZ POOL 45 F AMA DE CA5A
7 | CANDIDA CHAN LOPEZ o 44 F AMA DE CASA
8 | TEODORA CHAN Y LOPEZ 51 F AMA DE CASA

}f}
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9 HERMELINDA AGUILAR LORIA 53 F AMA DE CASA
10 MARIA FLORINES HERRERA VY AY 58 F . AMA DE CABA

Representante: Victoria Kuyoc Lopez.

| N° NOMBRE EDAD | SEXO ACTIVIDAD
ii PRINCIPAL

11 | VICTORIA KUYOC LOPEZ 47 F AMA DE CASA

12 | JUANA BAUTISTA MAY MENA 36 F AMA DE CASA

13 | CANCIDA CANUL HERRERA 41 F AMA DE CASA

\w 14 | LUCIA CANCHE QUIJANO 45 F AMA DE CASA

| 15 | FELIPA DE JESUS KAUIL CAHUM 62 F AMA DE CASA

16 | MARIA ANA CEN CIAU 34 F AMA DE CASA

17 | MARIA GENOVEVADZIB CANO 55 F AMA DE CASA

18 | ELDA TERESITA POOL PECH 29 F AMA DE CASA

19 | GREGORIA CANCHE BALAM 43 F AMA DE CASA

20 | GRISELDA MERCEDES CAHUM KAUIL 34 F AMA DE CASA

qbr
R nforme,
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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Representante: Teresa de Jesus Santos Puc.

N° NOMBRE EDAD | SEXO ACTIVIDAD
PRINCIPAL
21 | TERESA DE JESUS SANTOS PUC 34 F AMA DE CASA
22 | SOCORRQO CUPUL CAAMAL 54 F | AMA DE CASA
23 | MARIA BENITA HERRERA MENA 49 F AMA DE CASA
: 24 | YAMILE DEL SOCORRO DIAZ CAMARA 23 F AMA DE CASA
f 25 | FATIMA IRASEMA CASTILLO ALCOCER 23 F AMA DE CASA
1 26 | FRANSISCA GARRIDO GUTIERREZ 71 F AMA DE CASA
27 | AREMI JAZMIN MENA ROSADO 27 F AMA DE CASA
28 | MIRNA ANGELICA CASTILLO ROSADC 37 F AMA DE CASA
o 29 | DANIELA ASUNCION DIAZ CAMARA 25 F AMA DE CASA
* 30 | REINA ISABEL PPOT CANUL F AMA DE CASA

{ ; .
Representante: Maria Candelaria Pool Sansores.

N° NOMBRE EDAD | SEXO ACTIVIDA
PRINCIPAL
| 31 | MARIA CANDELARIA POOL SANSORES 41 F AMA DE CASA
32 | ELVA GPE. GONGORA CASTILLO 26 - F AMA DE CASA
33 | MARIA JUANITA CEN CANUL 29 F AMA DE CASA
34 | MANUELA DE JESUS AGUILAR MARTIN 71 F AMA DE CASA
35 | HUMBERTA CASTILLO ABAN 52 F AMA DE CASA
36 | YOLANDA TUYU 38 F AMA DE CASA

.
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37 | MARIA OLGA CANCHE CAHUM 48 F AMA DE CASA
38 | ARIMATEA KUYOC CANCHE 55 F AMA DE CASA
39 | AIDA POOL DZIB 58 F AMA DE CASA
40 | ANACLETA HEREDIA CHAN 63 F | AMADE CASA
]
ENTREGA EXCLUSIVAMENTE DE MAQUINAS
Representante: Ma. Victoria Araceli Aguilar Alcocer,
N° NOMBRE EDAD | SEXO ACTIVIDAD
PRINCIPAL
41 | MA. VICTORIA ARACELI F AMA DE CASA
AGUILAR ALCOCER
42 | MARIA GUADALUPE LOZANODZAHE F AMA DE CASA
43 | ADELA TEJERO UC F AMA DE CASA
44 | MARTINA CAHUM UICAB F AMA DE CASA
45 | ROSALIA LORIA ROJAS F AMA DE CASA
46 | MARIA CARMELITA UC DZIB F AMA DE CASA
47 | IRMA CHUC PECH F AMA DE CASA
48 | MIGUELINA CHAN QUIJANO F AMA DE CASA
49 | FRANSISCA UC CHUC F AMA DE CASAJ
QL.
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Representante: Rocio del Carmen Aguilar Dzahe.

NG NOMBRE “[EDAD | SEXO | ACTIVIDAD
PRINCIPAL

i 50 | ROCIO DEL CARMEN AGUILAR DZAHE F | AMA DE CASA

| 51 | YENI MARLENE CEN KAUIL F | AMA DE CASA

’ 52 | EUGENIA CANUL TUZ F | AMA DE CASA

53 | EGIDIA POOL CAN F | AMA DE CASA

54 T IRLANDA ANTONIA COB GANGHE F | AMA DE CASA

; 55 | MARIA TERESA ALCOCER CHUC F | AMA DE CASA

i 56 | LUCIA CHAN CHAN F | AMA DE CASA

57 | DEISY CANUL MUNOZ F AMA DE CASA

58 | MARCIANA UC CHUC F | AMA DE CAGA
i

ol A sl

GRUFO “TALLER DE COSTURA LOS ROSALES”
Representante: Argelia lluminda Diaz Heredia

SE LE ENTREGO 12 MAQUINAS

TOTAL DE MAQUINAS ENTREGADAS 70

q"}f
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Apoyo a carpinteros

Se les apoyo a 44 carpinteros a traves de una gestion, en el CDI dentro del
programa PROCAPI con un monto de $769,753.91

"GRUPO CHACTEH"
Elaboracidon De Muebles De Madera

Representante; Juan May

N° NOMBRE SEXO | ACTIVIDAD
PRINCIPAL
1 [ JUAN MAY MENA M CARPINTERO
2 | PABLO CAHUN CAMAL M CARPINTERO
3 | MANUEL DE JESUS CEN BALAM M CARPINTERO
4 | MARIA JESUS CHUC PECH F CARPINTERA
E | JULIO CESAR FERNANDEZ AGUILAR M CARPINTERO
6 | FLORINDA PUC MEDINA F CARPINRERA
7 | FERNELI ISRAEL NOVELO GONZALEZ M CARPINTERO
8 | MAURICIO DIAZ NOVELO M CARPINTERO
9| RICARDO DIAZ OSORIO M CARPINTERO
10 | JUAN ALFREDO DIAZ NOVELO M CARPINTERO
11| MARTIN ABAD DIAZ NOVELO M CARPINTERO

L}‘f
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“GRUPO EL CEDRO”

Fabricacién Y Comercializacién De Muebles Rusticos Y Coloniales

Representante: José Armando Cupul Coba

| N° | NOMBRE SEXO | _ ACTIVIDAD
PRINCIPAL
; 12 | JOSE ARMANDO CUPUL COBA M CARPINTERO
i 13 | FAUSTINO MIGUEL CANCHE NOVELOC M CARPINTERO
t 14 | LUIS ANTONIO CANCHE CAMAL M CARPINTERO
1 15 1 CARLOS ALONZO CANCHE KAUIL M CARPINTERO
| 16 | SEVERO CANCHE CAMAL M CARPINTERO
17 | FRANSISCO CANCHE CAMAL M CARPINTERO
i “GRUPO EL TREBOL Y EL NANCE”
] Fabricacién Y Comercializacion De Muebles Rusticos Y Coloniales
. Representante: Abelardo Cen Cupul
; N° NOMBRE SEXO ACTIVIDAD
PRINCIPAL
18 | ABELARDO CEN CUPUL M CARPINTERO
19 | JOSE ALFREDO AGUILAR LORIA M CARPINTERQ
20 | JORGE MANUEL KUYOC CANCHE - M CARPINTERO
21 | IDIE IVAN DIAZ CORDERO M CARPINTERO
22 | DAVID KUYOC CANCHE M CARPINTERO
23 | SEBASTIAN BE CIAU M CARPINTERO
. 24 | GREGORIQ CANCHE M CARPINTERO
1 25 | LUIS ALBERTO TUYUB M| CARPINTERO

Carles Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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26 | APOLINARIA CHI CEN F CARPINTERA
27 | GENER COBA CHAN M CARPINTERO
28 | MIGUEL CAHUM CIAU M CARPINTERO
29 | MIGUEL ANGEL DZAHE KUYOC M .CARPINTERQO
30 | GUNDER COBA CHAN M CARPINTERO
31 | JUAN DIEGO COBA CHAN M CARPINTERO
32 | VICTOR MANUEL CORDERO M CARPINTERO
33 | JOSE COBA CANCHE M CARPINTERO
L~_34¢l FEDERICO COBA LOPEZ M CARPINTERO

“GRUPO LA CEIBA”

Fabricacion Y Comercializacion De Muebles Risticos Y Coloniales

Representante: José Alfredo Ciau Valdez

N° NOMBRE SEXO ACTIVIDAD
PRINCIPAL
35 | JOSE ALFREDO CIAU VALDEZ M CARPINTERO
36 | JOSE ENRIQUE CEN CANUL M CARPINTERO
37 | LEONARDO HOIL DZUL M CARPINTERO
38 | MANUEL ANTONIO PECH CASTILLO M CARPINTERO
39 | RAMONA GPE. CASTILLO LOZANO F CARPINTERA
40 | MATILDE VALDEZ CEN ‘ F CARPINTERA
41 | ARMANDO HOIL CANCHE M CARPINTERO
42 | ERNESTO MAY KU M CARPINTERO
43 | ROQUE JACINTO PAT VALDEZ M CARPINTERO
44 | MANUEL KUYOC CANCHE M CARPINTERO

Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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LOGROS EN LA GANADERIA

Uno de mis compromisos politicos durante nuestra campana politica fue en la
gestién para los ganaderos, por eso hoy puedo decir que he cumplido ya que mis
esfuerzos invertidos fueron para ellos, para aquellas familias que se su sustento
econémico se basa en esta, aun me falta por apoyar a los demas, pero hoy puedo
decir que nuestras luchas no han sido en vanas, ya que logramos apoyar a 14
ganaderos de nuestra comunidad y sus respectivas comisarias, con materias
primas.

APOYO EN GANADOS
“SAN AGUSTIN”

LISTADO DE BENEFICIARIOS

N® NOMBRE IDENTIFICACION {CURP)
1 CLAUDINA KAWL CHUC KACC621106
2 MANUEL CANCHE PUC CAPMB00109
3 ELSY MARIA DZIB HERRERA DIHES60121
4 BENJAMINA KAUIL PUC KAPB660331
5 FAUSTINO CHABLE PUC CAPF620724
6 EULOGIA CAJUN HAU KAHES70121
7 PAULINA KAUIL CAHUICH KACP620607
8 MARCELO KAUIL PUC KAPM531204
9 JORGE PUC CANUL PUCI620423
10 LORENZO SANCHEZ CAMARA - SACL570706
11 AGUSTIN CHAN MAY MACAB00828
12 JUAN FRANSISCO DZIB WITZIL DIWIB50616
13 SANDRA ALENI NOH KAUIL NOK5881227
14 ADALIO BALDEMAR S5ANCHEZ KAUIL 5AKA790720

LI Lnfm'me
Carlos Manuel Aguilar Loria, Un Presidente
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- 4.- AGUSTIN SANCHEZ PUC

ki

LOGROS EN EL CAMPO

Una de mis principales preocupaciones ha sido el campo, ya que dia a dia se
encuentra en abandono por falta de apoyos, por la falta de mano de obra de los
campesinos, por eso hoy puedo decir que nuestro campo debe levantarse ya que
me he esforzado por gestionar a mi comunidad todos los apoyos necesarios para
que este continué, para que su produccién sea eficiente sobre todo por darle al
campesino una produccién provechosa. Por tal motivo hemos logrado gestionar
ante la secretaria de fomento agropecuario, la realizacion de 13 pozos profundos
que se perforaron en nuestra comunidad y sus respectivas comisarias, el apoyo a
4 unidades de Riego con insumos y herramientas de trabajo. De iguat manera con
la ayuda del diputado Luis Rodriguez canto, logramos entregar apoyos el 18 de
junio del 2008 en materias primas y herramientas de trabajo para el campo, del
cual enlistaremos a continuacion:

Lista de Pozos Profundos Realizados en Temozon

1.-EMILIO CHALE KU #
2.- LORENZO POMOL HOIL
3.- FELIPE PECH PECH

5.- ELSI NOEMI ROSADO SOSA .
6-JESUS MARTIN MENAROMERO |
7.- FRANCISCA MARLENE DIAZ GUTIERREZ . o

8.- AURELIO KU Y CANUL |

9.- MARCOS HUCHIN MENA
10.- RICARDO CEN AY

11.- MATEO MENA e

12.- ANASTACIO PAT KAUIL N
13.- CELESTINA CANUL Y PUC AN

‘l i; L}f
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Lista de apoyos productivos para el campo geétionados con apoyo del
Diputado Luis Rodriguez Canto.

CLAVE | UNIDAD | DESCRIPCION CANTIDAD
174 | PIEZAS | MOTO BOMBA DE 13 HP - 2
49 PIEZAS | LIMA | 500
44 PIEZAS | CARRETILLA 50
41 | PIEZAS | COAS 250
40 PIEZAS | HACHAS 250
16 PIEZAS | MAQUINAS DE COCER 30
;. CENCILLA(NEGRITA)
. 1 PIEZAS | DEPOSITO DE 140 LTS, 30
10 PIEZAS | BARRETA EXAGONAL 150
9 PIEZAS | ASPERSORA DE 20 LTS. 100
" 5 | PIEZAS | POLIDUCTO DE 1.5" DE 100 MTS 50 |
2 PIEZAS | MACHETES 500

APOYO A UNIDADES DE RIEGO

1. - UCHBEN DZILAM (NABALAM)

2. - CONA FRUT (NABALAM)

3. - BOSH BALAM (HUNUKU)

4.- UNIDAD PEDRO GOMEZ (SANTA RITA)

Informe
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LOGROS EN LA CIUDADANIA

Uno de nuestros compromisos fue la gestién de Bafios, fardos de carton y de
Tinacos para nuestra comunidad, este compromiso se debe a la demanda
realizada por la poblacion de zonas marginadas, ya que son de primeras
necesidades en el hogar, por tal motivo, hemos logrado gestionar 18 tinacos
rotoplas, 22 banos rusticos para nuestras comisarias Y 355 Fardos de Carton
beneficiando a 98 familias. Del cual enlistaremos a continuacion:

BENEFICIADOS CON TINACOS EN TEMOZON
1.- ROSAURA DEL ROCIO VILLANUEVA PALOMO
2.- PASCUALA CANUL BALAM

3.- GENY ARACELI AGUILAR ROMERO

4 - BERNARDINA CANCHE TUZ

5.- CATALINA CIAU BALAM

6.- BENITA GOMEZ BALAM

7.- ELSY MARIA DZIB MAY

8.- JUSTINO UC CANUL

i
|
i

9.- DELMI SUSANA CANCHE CEN

10.- CANCHE TUZ FELICIANA

11.-MARTIN CAAMAL POOT

12.- MARIA CANUL BALAM

13.- HERVE CONCEPCION MEDINA CHAN
14.-ROSA MARIA CAAMAL CANCHE

15.- ROSA DE LIMA DZUL CHUC

16.- MARBELLA GUADALUPE DIAZ CHUC
17.- MARIA MAGDALENA DIAZ CHUC

18.- MERCI| LUCELI POOL MEDINA

er
Informs_
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BENEFICIADOS CON BANOS

1.- MATEAS UC CHUC

2.- JACINTA CAHUM CAAMAL

3.- EMETRIA LOZANO CEN

4.- PASTORA DZAHE PAT

5.- PRUDENCIA GONZALEZ LOZANO
6.- HUMBERTA CANCHE CANUL

7.- MARIA FRAGEDES CANUL POOL
8.-RAMONA CEN COBA

9.- MARIA PRIMITIVA YAM CAAMAL
10.- LIDIA MARIA CEN CEN

11.- JUSTONO UC

12.- BERTHA CANCHE CAMAAL
13.- ADY FLOR CANCHE CEN

14.- ROSY KUYOC CANUL

15.- ELENA POOL TUYUB

16.- ELOYNA CEN DIAZ
17.-CANDELARIA CHUC PECH

18.- MARGARITA DIAZ CANUL

19.- HERMELINDA UC BALAM
20.-ADY MARIA COB CANCHE

21.- JUANA BAUTISTA CANUL

22.- BERTHA MARIA POOT CHABLE

- E.:g-;
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Apoyos Con Fardos De Cartdn

Se apoyo con la gestién al CDEM (centro estatal "de desarrollo municipal) con 350
fardos de cartén a 98 familias

LOGROS EN LA TRADICION Y LA CULTURA

Por medic del instituto de cultura de Yucatan dentro del programa PACMYC, se
apoyo a dos grupos del municipio

REPRESENTANTE PROGRAMA CONCEPTO IMPORTE

IRMA LUCELY PUC KAUIL PACMYC GREMIOS 18,800.00

MARIA FIDELIA GONZALEZ PACMYC ALIMENTOS 19,000.00
COUOH MAYAS

LOGROS EN SEGURIDAD PUBLICA

Patrulla para seguridad publica

El gobiernc del estado en busca de una mejor seguridad en el estado y sus
municipios dota al municipio una patrulla camioneta ranger nueva equipada con
radio comunicacién enlazada a la policia estatal

LOGROS EN OBRAS

Obra agua potable en x-tut

Se culmina la obra de ampliacion del sistema de agua potable de la comisaria de
x'tut con recursos del CDI con un costo aproximado de $1°056,342.85.

“Micro cuencas”

Actualmente con la participacion del ayuntamiento en el programa de micro
cuencas, se construye la carretera a Hunuku-canchechen- Nahbalam, con un totaf

de 15 kildmetros con recursos federales.
qvr
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Construccitn de la carretera Yalcoba- X-tut

De igual manera se construye la carretera tan anorada por mas de 18 anos de

Yalcoba - x tut, con un costo de $17'732,000.00 todo con recursos federales

LOGROS EN SALUD

Se implemento un dispensario medico donde se atiende a las personas mas
necesidades dando consultas gratuitas, entregando medicamentos con un costo
del 50%

CONVENIOS REALIZADOS

Durante este afo se han firmado convenios de colaboracion con varias
dependencias, siendo [as mas relevantes.

1.- EQUIDAD Y GENERO

2.- CULTURA

3.- EDUCACION

4.- SALUD

5.- FIRCO

6.- MARIA TRINITARIA

7.- CONAGUA

8.- {EAY (EDUCACION ADULTOS)
9.- IDEY

qi
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‘ Trabajamos para el Futurp de un Temozxdn Mejor

i

Y Mensaje final

Sefioras y Sefiores:

Los cambios que se advierten en nuestra Villa demandan impulsar gobiernos de
mujeres y hombres comprometidos con el pueblo, que sepan ser fieles intérpretes
de sus necesidades, que despojandose de sus colores partidarios den respuesta y
solucion a sus demandas sociales mas sentidas, manteniendo la unidad, la
armonia y la coherencia en el quehacer municipal.

Hago reconocimiento expreso a todas las mujeres y hombres de las comisarias y
del campo; a los lideres sociales que han creido en el proyecto de municipio que
les propuse; a todos los que han apoyado de manera firme y decidida la vision de
gobierno de largo plazo que les hemos ofertado;, a los que con su volo
determinaron este gobierno; porque sin la suma de todos, el cumulo de obras y
acciones que hemos realizado, se habrian quedado en el papel.

Agradezco la comprensién y solidaridad que ha demostrado mi equipo de trabajo
asi como el personal administrativo, quienes con tenaz empefio hacen realidad, no
sblo las actividades sustantivas de nuestro gobierno, sino también acrecientan lcs
horizontes de porvenir de la Villa de Temozon.

Mantengo los compromisos que publicamente asumi ante el pueblo de Temozén
y como ya he dado testimonio puntuaimente procuraré cumplirios; ratifico mi
voluntad de fortalecer las actividades del municipio, aspirando a convertirlo en el
motor que impulse el desarrolio social, econdmico, politico y juridico de nuestros
habitantes.

Me debo al Ia Villa de Temozén , porque servirle como su Presidente Municipal, es
un gran privilegio y un alto compromiso que me obliga a brindar mi mejor esfuerzo,
a cumplir a cabalidad el mandato y omitir las voces que auguraban nuestra
proxima separacion del cargo por otra aspiracion politica a corto plazo; soy un
servidor publico de tiempo completo dedicado a Temozén y sus Comisarias,
empefié mi palabra y cumpliré, porque al pueblo no le gusta que las autoridades
que elige, dejen truncados sus proyectos y anhelos mas sentidos a menos de la
mitad del camino.
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Trabdajamos: para el Futiro de un Temordrn Mejor

El pueblo jamas se equivoca, y aqui estoy y estaré, porque les debo respeto. No
puedo ni debo traicionar la confianza de esas mujeres y hombres de las
comisarias y mi municipio que tanto me han apoyado; porque me debo a todos los
Temozonences ;| porque no hay satisfaccion mas grande que ver las sonrisas de
alegria y satisfaccion en sus rostros; la aceptacion y confianza de tantos nifios y
jovenes que con esperanza se han acercado al Presidente Municipal, porque
siento que el pueblo me eligio para que imprimiera mi mejor esfuerzo para generar
mejores y mayores niveles de vida, mas obra publica y social y mejores servicios
que generen prosperidad en sus hogares. Sigo y seguiré hasta el final, porque asi
lo pide la ciudadania, porque mi conciencia y vocacion de hombre puablico me lo
exige.

Sé que falta mucho por hacer; estoy optimista con lo que hemos logrado, pero
insatisfecho por las demandas que aun nos faltan atender; pero estén ciertos los
Temozonences , que contando con su esfuerzo, apoyo solidario y su confianza,
saldremos adelante a través de esta nueva generacion de servidores publicos que
estamos impulsando y , que poseen una forma diferente de gobernar, porque
tenemos una vision integra del ser humano y del gobierno, porque practicando la
etica y [a honestidad impulsamos a la Villa de Temozon que anhelamos. Sigamos
trabajando juntos, porque juntos ganamos mas.

iQue viva Temozon,

Muchas gracias

C. Carlos Manuel Aguilar Loria

Presidente Municipal

aLr
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