
,

91

t

"e-)-- .._._----

H.AYUNT,>.MIENTQ"'-----
SECRfTAAlI' Mt.:NICIPAL.

201(l-_2012 __~_~
~AU"" YllGATAN.

- y para el cÚmPlimiento del Primer Punto del Orden del Día, el
C. Presidente Municipal pasa Lista de Asistencia, y estando
presentes todos los integrantes de éste H. Cabildo, y para cumplir
con el Segundo Punto del Orden del Día, el Ce Presidente
Municipal seiíor Lauro Hau Mis, declara legalmente constituido
este Ayuntamiento para celebrar Sesión Extraordinaria; y para
desahogar el Tercer Punto del Orden del Día la Secretaria
Municipal señora Adrililna Cen Tuz, Da Lectura al Acta Anterior; y
para desahogar el Cuarto punto del Orden del (Oía y en
cumpllmiento a lo dispuesto por los Artículos 41 Inciso e Fracción
11,56 Fracción 11,Y 116, de la Ley de Gobierno de los Municipios
del Estado de Yucatán en concordancia ron lo también
establecido en la Ley Estatal de Planeación, el Presidente
Municipal Señor Lauro Hau Mis, Presenta al H. Cabildo el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2012, es decir
para el periodo comprendido del 1 de Enero al 31 de DiCiembre

. del año 2012, que a continuación se detalla:

"'¡ y -'"'-- ,:' ",' .~:li.'I'¡"""¡' ".,' ':. " ~'" :""! '''4'' f -(' ¡

- -- -----¡ '::-En la L6calfdad,a~ Kaua,"Municipio del mí~ó'nombre Estad6
~,._.,.'-t;',,'I,'-,"""-," '." " ....••.... ' ,_,
de Ylieatán, EStados Unidos Mexicanos, siendO las veinte horas
del' día ~qUlnéi3'"de.cldiciem6redel afio Dos mil once, estandó
reunidos! én':"'éiLocal' ~ue ocupa la f:iresidert'cia Municipal,' los
Cfu~.a(ja'no5'""tauro ,rRau' M~,' p'r€isíden.i~:: "Muriícip'ai; c~r1b~
Gualberto Chay Canut, Síndico Municipat, Adriana Cen Tui,
Secretaria Municipal;' Noemí Estela Poot Mis, Regidora y Orta
Herlinda Mis Tuz, Regidora, Integrantes del H. Ayuntamiento de
Kaua, Yucatán, con el fin de llevar a cabo la Sesión de Cabildo
Extraordinaria a la que fueron convocados bajo el siguiente Orden
del Día: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

--1
i
i- -1

......1
--_.. ¡ 1.-ListadeAsistencía.------~--~----------------~-----

I 2.- Declaración de Quórum Legal. - - - - - - - - - -..:- - - - - - - - - - - --
"------- 3.-Lectura del Acta Anterior.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --

1 4.- Presentación para su aprobación, en su caso, del Presupuesto

'

1 de Egresos del período comprendido del 1 de enero al 31 de
.I diciembre del año 2012, en cumplimiento a lo dispuesto por los
! Artículos 41 Inciso e Fracción 11, 56 Fracción ll, y 116, de la Ley de

"

.
. ! Gobiemo de los Municipios del E~tado de Yucatáry en
if concordancia con lo establecido en la.Ley'Estatal de Planea~ón.--
'¡ 5.- Clausura de la Sesión. ---- ----'--,---- ---- .-- --- -- - --

.1

--..__ .--

----_. ---- ----
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'Punto 1.- Los ingresos de ejercicio fiscal anterior es de $ 11,267,560.86 Y los egresos ejercidos son
de $11,276,865.£1

I\k>. UnidadesMriristratiYa5 '''lnte
1 cabildo , $ SEB,LIO'J.OO
Presidencia .

$ ffi3,anoo
3 5eaetaria del Ayuntamiento $ 522,95lloo
Tesoreria MJnidpal \" " $ 1,.748,26200:.'1

5 Obras Publicas YDesarroI lo Ubano .. $ llll,=oo
salud y.BieneStarSocial

" S 925,scnoo"D1FMJnidpal ," .' " '1 $ 475,:897.00',,"' "
Juntas yCorrisarias $ 118,!IIloo,

" " Jlrridiro ' ,',' ,',. , , _ :'.1 ", ';)-' :'. '. E:,lj~:$e-t ",cmoo
,

,

';IJ ":lr' catastro'" :;: '! . "o ."1:01 Y, , j 1 •
11Corrunicadón Social . ,...' $ 47,500.00
1: .. ..

S 129,=00.00Proteaion Ovil
1,0, , 13 Desarmllo;Agropewario " $ ..

I f!Jcre5oa la InfomBdón $ 47,SCO.00
15 Edu[L}(jon, ÚJltura y Deporte S 117,scnOO

Agua Potable, ~najey A1G3ntarilla:lo S 361,.8J5.00
1 A1urrbra& Publico $ """=00

" ""'" lkbano $ 175,750.00
19 ~rt::ados Y central es de Abasto,Panteones $ 23,;n).OO
21 Ra;tm
z, call es, Parques, Jardi nes y carrpos Departí vos $ 458,_00
23 Seguridad PubliG3yTransito . $ 619,sco.ro
2 Deuda PUblica S -
2.' Infraest:ruchrraScdal MJnidpal . $ 2.950,235.00

: - '2f FortaIedmento Mlnid r:íal '$ 1, 246,88:1:00-

Punto 3.- Elgasto neto total es de:
Clasificación:

• Administrativa (En pesos)

Punto 2.- Los ingresos estimados para el ejercicio fiscal del año 2012 según Ley de Ingresos del
Municipio de Kaua es de $ 12,061,771.00 Y el Presupuesto de egresos es de $ 12,061,771.00

:1.,

~£,
e-rNk.!!:~D1Li5Tr-?.

~l' ' 11'!"...;-;.,.
,~~:.,;' :~~,'.'"':'- ..~'",.,-, ,

~~.ii.,t;1':" PRESUPUESTO DE EGRESOSDEL AYUNTAMt.ENTO DEL MUNICIPIO D'EMUA DEL'ESTADO DE
~".- " YIJCArAN.PARA EL ~ERCICIO FISCAL2012 .,

"~'\f EXPOSIOÓN DE MOTIVOS
¡l .-
1

---\,
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• Funcional V Programática fEn pesos)

v'¡¡¡w
Vy¡c" 1k.:rl/,tld5IJt&d<--<-

,.--•• ~;-,~\tc". ~~"",

-,_ ..~ :,:,j'-.!::, ;.~ .... ,..-- -l~:!N~':.:...~'-' ...
'l'

: I ',., I,r

Código Concepto
Importe

~.

1 GOBIERNO
- 1.1 lEGI5LACION

1.2 JUSTICIA
-. 13 COORDINACION DE LA POL/TlCA DE GOBIERNO

$ 1,785,950.00
o-

1.4 RELACIONES EXTERIORES
,

-
-" .'- 15 ASUNlOS FINANCIEROS y HACENDARIGS.

.$. 1,748,-262:001.6 DEFENSA
1.7 ASUNTOS.DE.ORDEN PÚ8L1CO y DE SEGURIDAD

" - '.. '1.8 (NvesnGACION FUNDAMENTAL{8ASlCA) .. ' - .... .. 1 --~. .. _- ..., . -.-_. .1.9 OTROS SERVICIOS GENERALES . - I - $- ..227,.300:00
--

'2 DEsARROU.O SOclA.r ,- -- ."":'.::2:1 -PR~ON AMBIENTAL . ---:-
jI . 2.1 'IViJ . AV SEiWIClOS A LA'COMÚNIDA:D

$ 2,259,746.00' I .. - .2.:3 sAlUb'. ' , "
$ 925,500.00

,
I . ,

-- .
,-- - .2.4

RitREÁClOÑ, ¿ULTURA y OTRAS MANIFESTÁCIONES SOCIALES
$ 47,000,0025 EDUCACfON
$ 70,5CO~OO2.6 PROTECClON SOrlAl
$ 555,897.00

,
2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES

$ 224,500.003 DESARROllO ECONOMICO

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES y LABORALES EN
- 3.1 GENERAL

32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCAY CAZA
3.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION-
35 TRANSPORTE

. 3.6 COMUNICACIONES
3.7 TURISMO. - INVESTlGACION y DESARROLLO RELACIONADOS CON ASUNTOS" i ' ,
3.8 ECONOMICOS,

,",-- 3.9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS..
4 OTRAS-

TRANSACCIONES pE LA DEUDA PÚBLICA/COSTO FINANCIERO D'E-- 4.1 LA DEUDA
.

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE~
4.2 DIFERENTES NIVElES Y ÓRDENES

$ 4,197,115.004.3 SANEAMIENTO DEL S,ISTEMA FINANCIERO
- 4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOSFISCALESANTERIORES
.. Total

$ 12.06171_.-- ,
-=~-

----_.~~-".-.- .. ------ ----- ..- ..
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• Económica (En pesos)
Có<i~ Con<epto

''''''''''',rrr G'\5TOCOARlENTE $U. 978,921.00
= G'\$TO DE CAPITAL S 82.8SQm:=AI\.ttJRTlZAOON DE DEl..ll".. Y D1SMNLOON DE PASIVO

Código Concepto , Importe
:.000 SERVICIOS'P,~S'ONAlES ,

S 3,758,723.00,
2000 MATERIAL'ÍS 'y SlJM1NI5mOS' i,," }, .- S 852,935.00,,,0,,

3000 SERVICIOS GENERALES , S 1,552,750.00
4000 AVUDAS, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS V OTRAS S 1,,281,897.00
'000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 82,850.00
'"'00 OBRAS PUBliCAS S 335,500.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

"00 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ 4,197,116.00
9000 DEUDA PÚBLICA

,
• Por Objeto de Gasto (En Pesos)

Total $ 12,061,171.00

• GI~gráfica (En pesos)I~=:""ana
2 <DI'v15ARJA lZEAL

COMSARlADZlBlAC

-;!~.__..
1

PRESUPUESTO DE EGRESOSY LOS TOMOS

'''''''''''$ 9,649,416.8J
$ 1,101,553.3)
$ 1,310,8:Xl90

__~.~??'}.-_oo_
ó----
-¡j
-+"'-- ..

"1.,I.j_._.~--,..J. _

"o:¿--~--
,

---'---i'
--,

JMp.oR1'E.~(peko$) .. _
N/A. .. ,...

N/A' :

--¡-
--

A lM previsiones de.s3sto de los ramos_autónomos
PARA'ivlUNlCjp-Á1ES~.~~~_ _.__..__ .._
istema itKA-gua'PotabGi::" ~. _ ... __ ._.
~té dEd::¡(pO' tl=:í-ia ~ : "L.' ,

Total. _,,1 ',. .: ,.
-'T-.'¡~--_-_-,-o ----., - ~-:' • -;--;';"T-;--' __o

-- -- ; -j,;';"P ¡/...v piS -. -

,~ ~M£SIDEIICII.
IIIIIt1PIl
JII1UIL --------------
("" 1
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247,500,00

2,054,400.00

991.201).00

128,87,.00

234,90J.00

11.200.00

32.000,00

49,550,00

9,003.00

162,S7J.00

,33,&OJ.00

2l.l3J.00

128,085.00 , ~

72m~,OO 1I
1

1 .•~ '\;

. 310,530,00 ~

'>.00000 '" '1
12,OCO qlt' '~, y

I I 38,ocP.Op i~L\ ,ll.
770,7(10:' f!f~I""i
10:000.~. ¡:~ :
314;600.00', I':"t:. ;"l"I'
38,SOO'~-'¡':';I:. ,;
195,1~,0:do '

47,sno,OO

•

- ,

,-.._-_ .._._,--'-~1
i,-""-- ---_._--- ,

____.~J

. ,
..,~-~i.~;:;~t~
".',:h

Total

<1>,
H.UU
PRESWE1ICIA

I!U!IClP~
lOlU.2I)12
UIl,_

$

$

$

$

S
$

$

176,9no.00

91.000.0n

1,190,897.00

55,5~;0.OO

12.800.00

2,CCO 00

2.sro.oo
33S,SCO.OO

2,950,235.00

l,245,8B.OO

12,051,];,1.00

'<
+
O

~

••t
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:.,',
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C. las previsiones de gasto de los ramos generales

,': --,

Ramos Generales IMPORTE (pesos)
SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL

S 4,500.00SERVICIO TELEFONIA CELULAR ~ S 61,200.00SERVICIO ENERGIA ELECTRJCA
S 569,89LOOSERVICIO ALUMBRADO PUBLICO
S 360,000.00

-"", _._-_.l•.
~'¡

H. AYUNTAMIENTO
S\MDICO IotUNICIPLL-- - !

2010 - 2012 ,
KAUA, Y1JCl\ll1N. ~

995,591.00$

-- 1-

..

•1l.~1OOJmJlI
PRESIDEMCI'

MUNICIPAl
~\C,~\l
rnUl!1ll

(j)
H.AYUNTAMIENTO
CUARTO REGIDOR

MUNICIPAL
2010.2012

KAUA. 1'UCA.1AH.

Total

, -
-:~
: --~,
:¡~ -..,
L' _....J
.~~
'~f."

..
lO.-

i~~,

JJ ;

---'--
'f~--
It ..

.--- __ o -------------------,--0.".,0 ..----
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MUNICIPIO DE KAUA ESTADO DE YUCATAN
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2012

,(en miles de pesos)
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AyUNTAMIENTO
SINDICO MUNICIPAL

2010.2012
, Kl\UA,YUCAT"'-

" ,
!
i

~
K!MIIlIIIID
PRESIDENCIA
MUNICIPAL
211ID-21112
l14l\ lIr.IJI.t

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación
Origen
Impuestos -' - ...' - - - "'o ..•~ - .. -, ,$ , -1734.
Coriurbucior<esde mejobils!:. ":. , , ,o' , '

" - , ....... ,. --

Derechos -,- . .-_ ...., _._- ..-.._....__ . ... _ ..•. .... , I!$ -28. 70
Prc;i<fuctdsde Tipo Corriente--- -_~_..__..- ••••• 0_- , .._- - - , , , - ...._. - '- !$ --6.61",

~pr9V&hamientos-de-T~.(.QFrieAte,-~~ '"' .,......- ----.... " .._ ... - ,- - -$- " - -5,24.,
Ingresos':por -Ventas-de.Bienes yServkios .Producidos ,en Establedmientos del. - - - -'. : ,- . , - "

Gobierno ' ,
, -' ,, ..•...~.. - " , .... .." ...-

Otras Contribuciones 'Causadas en -Ejerdcios,Anteriores . -

- --
,

''''''--, " -- ,... - - -- --

~artk.pcidones y AportaciOnes"
, ,

- , ,
' ,-

; P~rtidpadones , , $ 7,806.76
;. Aportaciones $ 4,197.12
~~;Co~r'\venios.-
-
Transferencias. Asignaciones y Subsidios V Otras ayudas
Transferencias internas y Asignaciones al Sector Público
Transferencias al Resto del Sector Público "::~;," ..
Subsidios y Subvenciones ' ,',
Ayudas Sociales ," - -, -
Pensiones y Jubilacione~ " " ,
Transferencias' a FideicomisQs: Mandatos y Ar'ialogbs';

Otros Ingresos , ,
"'~,.,.,.-" .

. Aplicación
Servicios Personales , $ 3,758.72

Materiales y Suministros " $ 852.94

Se-rvicios Generales $ 1,552.75

Trand'€rencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas $ 1,281.90
Transferencias, Internas y Asignaciones al5ector Público
Transferencias al resto del Sector Público
Subsidios y Subvenciones

,,-- - -",
'-o ,",

",
---- ._---1,

.1'

¡
i

._- - ._------ .. ' "".

--_._~---'

-"'-----',,

I---_.__ .\
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Ayudas Soci{lles ;¡, !. ,
Pe1slones V Jubilaciones f' ,

-
Tr8nsferenclas a Fideicomisos, Mandatos y Analogos ,

Transferencias al'Exterior .,

Participaciones y Aportaciones
Participaciones ; $ 7,806.76,
Aportaciones $ 4,197.12
Convenios -

Flujo netos de Efectivo por Actividades de Operación

Fltljos de Efectivo de las Actividades de tnvefsion
Origen
COrltribuciones de Capital
Venta de Activos Fisioos
Otros

Aplicacion
Bienes Inmuebles y Muebles $ 82.85
Construcciones en Proceso {Obra Pública} , $ 335.50
Otros
FluiDnetos de Efectivo por Actividades de Inversion

" - - . , .. ...... - .
flujo de Efectivo de las Actividades de-Frnanc!amiento -ce ., ...•. ., ._-, .....• - .-
Origen , .... ., , .. ., - - -, .,.,-. , .. - .~';-'.'"';''''r"-'._.,
Endeudamiento 'Neto' .... ~, .._.,. "-.,--- ._~... -
tntemo. ., , - ., - -- ,.- ...' -- "

-_._ ..
"WernQ - - .._-, ." - _ . ..... "" .. '"' ..- -'. ,
lnCr<1m'em;o.d.e Otros 'Paslvos." ...._- .,

, . , .. " .., ,. .........- ,
Dismlnuc10n de"ActIvOSFinancieros ' . .. . .. , .

- .. - -_ .. ,
" " ". ,

, ,

Aplicación ...- , , , , .
Incremento de Activos Financieros
!servicios de Deuda
Interno
Externo
Di<minucion de Otros Pasivos
Flujos netos'de Efectivo por ActIvIdades de Financiamiento

Incremento/Dismlnucion Neta en el EfectIvo y Equivalentes al Efectivo
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo V Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

-'

,¡--'
~::-:-,
i~~
~~~

fJ' "
¡I'-~
ti'~"¡¡
l~f

'.~<,

>~,

. r'.~.•::,.•..':-:;, r,f. ! , •".-,_ ...l'¡
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E. Las previsiones de gasto que correspondan a gastos obligatorios

, ¡" l' ,'o ,

IMPORTE (pesos)
$ 3,iS8,1"2::fód
$ 8si,93S:00
$; 1552,750:00
$' 1,281,897,00
S S2,8S0.00
$ 335,500.00
$ 4,197,116.00

, ,
, /,

"

Total $ 12,061,771.00

T"""

F. Lasprevisiones de gasto que correspondan a los compromisos plurianuales

Gastos'por comprom;sm; Plurianuales IMPORTE (pesos)

NIA
,

,

, , ,
, t

Ill' ,

l~'~-11
;I
, ,

G En,"'''o, ,,,dl'OO""on""n::::,'o:: ::~E:~:'N""O f,~,I, fr~~i¡~
las Unidades Administrativas se sujetarán iI las diSpOSICiones contenidaS en este apartado SINOICGleUNlClf'Al
. .' . . 201'"2Gf2-.--
para ejercer los recursos previstos en sus presupuestos para servicIos personales. KAu;,~YUCATAN.

-i

-'

,.--,

Las remuneraciones a los servidores públiCOS de mandos superiores de la administración
pública centralizada y paramunicipales, por concepto de sueldos, compensaciones Y
prestaciones Vcualquier otro, no podrán ser superiores a los establecidos en el Cuadro lo

(~
//á-' p)S ~

IIJ1\);iMlB'lD
Pl\E~D¡t¡~
MU_

, lDlD,lI12
1MmJ/l

-,~------- ,

,1,
.-----.-------~-----,-- :'
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Cargo Salario Mínim.o General Mensuales
de la Zona "e"

Fresidente Municipal 388
Secretario 352
Fegidores '"Tesorero 334
Director A 70
Director B 56
Cirerlor e 46
Director D 34
Director E

,- 30

Cuadro 1: Cargos y Salarios del Personal de Mandos Superiores.

...

Elgasto en servicios personales ~omprende la totalidad de los recursos para cubrir:

LLa5percepciones ordinarias y e~traordinarias a favor de los servidores públicos a su servicio,
. induyendo funcionarios Publicos;:personal de aseo y Iimpi~za, pers~nat a~ministrativo, personal
de obra pública, polidas y otras categorías, personal de enlace;'a~í ¿¿'~o personal operativo de
base y confianza;

Il.las ~j}Ortaciones de seguridad social;

III.Lasprimas de los seguros que se contratan a favor ~e los servidores públicos y demás
asignaciones autorizadas por la "Secretaria" en los términos de este;

•

f
IV.las obligaciones fiscales que, en su caso; generen los pagos a que se refieren los incisos
anteriores, conforme a ¡as disposiciones aplicables;

," l' ",o i ,":,1; I ~'P""'I.; ',' 1.

,
"',,"""PllES1DERC~ •. ,-

MU"¡IPll
2010. a112 1" "

.Yl1'A'I"Ollll" ,1 ,,:r",J "d,J .. 110 • ,,'

" ,,' ,.

.,.)1 ( o;. ,

V.la contratación de servicios profesionales por honorarios asimilables a sueldos, y

Vl.uis demás asignaciones autorizadas en los términos de las normas aplicables.

--r--- .-
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H. AYUNT•••~IENTO

SE{-RETAA1A MUNIClPJl
2010~20tT-

MUA, \'l'CATAN.

} , "f

,o
4,

:~.~~';
;:,~."

l....••• ' '.. ....
• • '. M, ••

'., -,

:' '''.'

Codigo Concepto Importe

1000 SERVICIOSPERSONALE.S $ 3,758,723.00

1100 REMUNERACIONESA.LPERSONALDE CARAcrER PERMA.NENTE

111 Dietas $ 991,200.00

112 Haberes
113 Sueldos base al personal permanente $ 2,301,900.00

114 Remuneraciones por adscripción laboral en el extranjero

1200 REMUNERACIONESALPERSONALDE CARÁCTERTRANSITORIO

121 Honorarios asimilables a salarios
122 5ueldo's base.al perSo¡la1 eve;ntual $ 128,873.00

123 «eiril::iücitines_por-sérvici9S: de carácter social
, o Retd.b,uc!qn á los r,~pr~senia~te-s--de los ,trabajadores Yde ios

_o
o

124 p;rt¡:'or'!€'~e~Ja Juñra:~d~~Cq~~firaaon,yN~i~:'rafe .. , - ~"
,

'i3oo REMU~IONES ADICIONALESyo ESPECIALES

131 Prima.s por años de seividos efectivos prestados, 132 Pr,tfT!.as,deva:cacionesi,dornírlical y gratiflCacian:de fin !:le año :1' i,,1 $ 246,100.00

, 133 Hjjras¡eXtfariri::lin.a~ias;" ,\ , O" '( , '1 ! '1 l'

134 compensaciones
, o ••

135 SObfellab~~ :'
AsfgnaOoñes detéCn'¡ro; de'mañdo'por'con-lision, de vuelo V'de "

136 tecnico especial
137 Horarios especiales

.
Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y

138 custodia de valores
1400 SEGURIDADSOCIAL

141 Aportaciones de seguridad social
142 Aportaciones de fondos de vivienda

143 Aportaciones al sistema para el retiro

144 Aportaciones para,seguros $ 81,650.00

1500 OTRAS PRESTACIONESSOOALES y ECONOMICAS

151 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

152 Indemnizaciones
153 Prestaciones Vhaberes de retiro
154 Prestaciones contractuales
155 Ap os a la capacitacion de los servidores públicos

156 Otras prestaciones sociales Veconomicas $ 9,000.00

1600 PREVlSIO(\lES

161 Previsiones de carácter iaboral, economlca Vde seguridad social

1700 PAGO DE ESTfMUlOS A SERVlDORESPÚBUCOS

171 Estímulos
172 Recompensas

IMPUESTO SOBRENÓMINAS YOTROS QUE SE DERIVENDE UNA

1800 RELACIONLABORAL

/ 181 Impuesto sobre nóminas
182 0"0'imp",~o, d"¡,,do, d'"" ,_0'"

~o//(! //av #:s

.- .. -~i ,I
-+

,---:£& 0_-
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Vll.las remuneraciones adicionales por jornadas u horas extraordinarias, primas dominicales y
guardias, no excederán los límites legales, deberán limitarse a las estrictamente indispensables y
deberán cubrirse con cargo al pr€'Supuesto aprobado, salvo los casos extraordinarios que
autoricen previamente el.cabildo;

III:A la estructura organizacional registrada, dictaminada y aut~rizada por el Ayuntamiento a
través de su Cabildo.

VlIl.Tratándose de remuneraciones adicionales por jornadas y por horas extraordinarias y otras
prestaciones del personal que labora en las entidades que se rijan por contratos colectivos de
trabajo, los pagos se efectuaran de acuerdo con las estipulaciones contractuales;

II.A Jos tabuladores de sueldos, cuotas, tarifas y demás asignaciones emitidas por el Cabild.o. En el
caso de las unidades administrativas municipales, se respetará adicinnalmente, lo que establezcan
sus respectivos órganos de gobierno; •

LA su presupuesto autorizado y a la política de servicios personales que establezca el cabildo

VI. Reducir al mínimo indispensable el pago dp. horas extras y de compensaciones, a fin de '
optimizar tos resultados del personal en horas normales de trabajo; .

'Al.realizar el ejercicio y pago por concepto de servicios personales, [as unidades administrativas
':~~nicipales deberán sujetarsea lo siguiente:
',,,""

IX.las remuneraciones adicionales referidas, así como otras prest¡,ciones, se regularán por las

d1iSP'JSiciOnesqU~ ~s,tablezcan el ~abil~~., " ; , " . ',-'l,' '.lJ " ,,), l' I ,>- r I~ ' (~ ¡
X.la; contrataciones de trabajadores eventuales se sujetaran a los. lineamientos que emita' por el ~

I .' - - :: ' . H. Fi"lJlt1"!.Ml
0:Jbildo y al presupuesto aprobado. st¿ílEt~ 2lI

' . I ,.. l'. 'Z(11) •
XLQuedil prohibido a las unidades ''¡dministrativas del municipio;J'determin~r o éonti-aer ~'i .'

c(b~J~b'r'r;¡50S'la~riiMs'de~c'ilalqÚi'er riat'~~~I~z~' que i~~n~~en erogaciOne~ presentes o futuras _A L. ./) '~".:..

~9n,cargo,al pre~",p,!esto, ,smPrn1¡ar e;q1"!.1"'1?~¡¡:vl,aal!.tgp~'1!~I!lnW,es,u~!J!!,~~?,r~ay ,,~¡,;I;;'E' "C,>~1 io,(¥lQ(I/Jt((J{4.", ':". .

xidn -~i~g~n C<3£O lse cieb~rá 'otorgar rein~~~r~ción' i1dici'(;¡'nará ló~ miJffihió1f 4L~J~Mlidpen en los .

órgClnos .~e gojJierro V de. vigilanc(a, I co~ités y subcomités instalados ~, !n.tfi!r!o~::dF ~
a.dministraciól,1 PcÚ~lica.paramunicipal. ~

los titulares de las unidades administrativas no podrán contratar personal adkional al previsto en
este "Presupuesto", salvo las plazas relacionadas con los servicios de salud, educación, y seguridad

IV), la política de servicios personales que establezca el Cabildo en materia de incrementasen las
per.:epciones, provisione~ salariales y prestaciones sociales;

~ \¡I,Enlas asignaciones a lositr~b~i~dores •.,apega~~ estrictamente a los niveles estabiecjdos en losi! :, .• ' "
tabuladores de sueldos, cuotas, tarifas y demás asignaciones autorizadas :po&el cabildo.. .

i .
r -_ ..

"



~ue-resulten,jnd¡spe~blEs,pOf.causas'supervinjentes a este NpresupuEstoN, así como las que'el
Presidente Munkipal califique ~omo estratégicas. Para la contratación en dichos casos se
requeririÍ autorización prEvia del cabildo, siempre y cuando los contratantes cuenten con la
disponibilidad: presupueStal para cubrí'r sus salarids y preStaciones.

Las erogaciones incluidas como prEvisiones salariales, en los presupuestos de las unidades
administrativas, comprenden los recursos para sufragar los pagos correspondientes a las medidas
salariales y económicas siguientes:

I.Los incrementos a las percepciones;

IHa creación de piazas y

lILOtras medidas de cariÍcter laboral y económico.

Lo anterIor incluye los recursos necesarios para cubrir las obligaciones de seguridad social,
derivadas de cada medida sa.larial o e<;onpmica que se adopte en este fiscal

Dichas previsiones deberén presentarse en el presupuesto d~ cada ~nidad administrativa, dE9trcl,
de una partida presupuestal específica para tales fine. I • J. ~ f 1i
" "'., ;, ,~..~ , : r ,. ,', ., ~

-' -_. Queda prohibido hacer traspasos de recursos que en cualquier forma afecten las asignaciones del
capfiGlo de servidos personales'aprobados.

'. '\ -~ ', ,
la contrataciÓn'de piestación de-sérvicios profesionales por honorarios con personas fisicas con
carg~ al capitulo de servicios perso:n.ales, se sujetará a los siguientes requisitos:

I.los recursos destinados a celebrar tales contratos deberán estar expresamente previstos para tal
. efecto en sus respectivos presupuestos aprobijdos de servicios personales;

II.Lavigencia ~~ los contratos no podrá exceder del31 de dicIembre de 2012;

En todos los casos, los contratos por honorarios deberán reducirSE al mínimo indispensable_

En cuanto a las unidades administrativas, la contratación por honorarios se sujetará a las
disposiciones de este apartado; adicionalmente, deberá obtenerse autorización expresa del
Cabildo_

.):

"10--- .~--

Elnúmero de plazas para él ejercicio fiscal 2012 es de 116,

'~--~---I----~-'----

~
llAmr.mro
PRESIDENCIA
.lfUIICIPAl
~1O.!J12
Ull,fclml

, , ~ ._-~

~

H.A"'NT""'OOO'l ;.C-'~
SlNOICOIJlJ~ .E' dI"2010 .'20t2 ' .:.t ...:1 ti'

r;,\JA,YiJCAT~" , - .',
i ; }',

---.':
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é",. Le - ---.-=-' INDICADORES DE DESEMPEÑO

- ~',-'
" . -0,.

" ,,
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IIVPORTAClAoa.FORr~[F EN a PAGO OE LA IJElJDIA.PúaJCA Mlesde.,.,. •••...•••

Rea.Jrsos del FORTAlVl...N-DFdestinados al''''''< de deuda publica """"""'" (l~

Recursos totales que ~ el rrunidpioen deuda pública,-oon todo ,
(ln

!I~_de~ ~---- , , ----_.- - --- IRnorrinador

lndicadcr (la

IrvPORTANOA C'f:LFONCO RESPECTO'ALl'vONTO lOTAL DE PR.E$lFU3TO APRQBA.iX), CE.. ty1..N10 PIO.

.

Nbnto asignado al FISMo FORfA/Vl.J\l en el ejercido.,
4,197,ll6.fTNumerador

lVbnto total del Presupuesto Aprobado por el mini ti pi o para

el ejerdd~ . .Y___ Denoninador :l2,C61, 7n..OO
--"- ,

Indicador" 0.35

••
(
(

'"
,
;,
"

I
f\/bltO,asignadaa Fl5IVtG,FGRT~_erlQ01e~-,~'~_ 1,_ .!.k:."~'~,L ~. Denomi r

:,::", i-;:-; ,r ,~. . r ~~i~~+---

";. o

"
PropoJdón de recursos b •• osfto:fldos a otfa5 aJeI'1t.a5 ,
rvt:mtode:reaxsoSde'l RSMa _. :Al\iL.NtransferidoaOti-aSa..ierttaS'
bancalias distintas a laclel fondo

,.. ,-

I
raJr (l

4,197,116.00

I,,
••
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M:lNlO CE0BRAS Y.AGQQNES REAUZADAS ENRI.ERC6 NOAUTORIZADOS POR lA lE\' DE:(WlOR[:MN4CJa'.l RSCA
,

I

M::lnto ejerd do con rea.lTSOSdel A$M en obras y acciones que no se

e~ne~lbsiubrt:ls~stOS..,n,.ral£F.: ,.'
Ntii'roerador': ' , 0.'"

,

~?-'!~.l}:J~r?~.F\SM 1/_ ~- _._~- ~noninador 2.95O,235.Cl

- ,,'---,---'--' ,-

,
Indicador QQ

Nota 1/.- AI<lfecha de corte de 1<1revlsion --l.

,
,

-'

1NVER5IQN EN LA CABECERA rJu..¡IOPAL JI

Inversión ejerddaen obras Yaaiones ubicadas en la cabecera
2.3JI).23""

rTl.Jnicin 1 '. ,
Numerador

M:Hlt:O!~ ej,erddodel FI~
Denoninador e 2.950,2:<3--""

- --- '-.-..... - T" "o -, t'--- i~;'f, ' , ,'.:.. ~<~ ua
Nota 1/.- A lafecha de corte de la revision , Indicadores

•f,'.

."•,

H. AYUNTAMIEN:
SINDICO t.!UNIC¡¡

2010" 2012 .
KAUA, YIXATAA it~

H.AYUNTAMIENTO
SECRETARIA MlJtilClPAl.

2010.2<l12
''''!~.YUCATAK.

PCJ1iNCIAUZAOOO DERECLRSOSDELRSMoFORTAI'VU\I1/

l'Vbntode los recursos del RSMoFO"<TAI\IlJ\l
mezdados con otras fuentes de financiarriento para

realizar obras v acciones
Numerador 0,0:

~_t..otaI ~te.!?do~~_
Denooinador 2.950,235.0

,,- -- - -

Nota 1/.- A la fecha de rorte de la revisión
Indicador UD
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-y después de una minuciosa revisión, análisis e intercambio de
opiniones, el Presupuesto de Egresos para el Ejelticio Fiscal
2012, es decir para el peñodo comprendido del 1 de Enero' al 31
de Diciembre del año 2012, Fue Aprobado por Unanimidad por
todos los Regidores presentes.- - - - - - - - - - - - - - - - - ~- - - - - - ~-

..

--v para cumplir con el Quinto y Último Punto del Orden del Día y
no habiendo más Puntos que tratar y desahogar, siendo las
veintiún horas Con cuarenta minutos del día, el Presidente
Municipal señor Lauro Hau Mis declara la clausura de esta
Sesión, finnando todos los qu~ en ella intervinieron para debida
Constancia. -

~"""',...PRESIDEN&~ .
'UWi&IIAl

21110.21112
!II\ iWIIi

H.AYUNTAMIENTO
SECRETARlA.MUNICIPAI.

2010-2012
KAu ••••':'IJ:ATAN.

C. ADRIANA CEN TUZ
SECRETARIA MUNICIPAL

,h;<./ro //4V' p,,'s
C. LAURO HAU MI5

PRESIDENTE MUNICIPAL

-i"~~O -
SIN~~?o~r~tC CAR~9~ GrRTO CHA1,CAN~L"

AAU~y"""",,, SINDICO MUNICIPAL t-

I .. .
Ih t~
i~--"---~-'---

•
1'------

"•!;.

H. AYU"'T"WliEOiiló--'
(JU'''lO R! GrOOfl

¡"'lJ"'IC, ' ••••."7f 'c. ¡." .••-- "- _ ..
ItAlIA, "lJ( '~"N.

11.. "!
, ,~-c1: I ~I ,
~~,.

•>

10y/-o. ¡¡...,.yo);", 2.P ¡VIi,;TiL-~

ORF,1\, HERlINDA MIS TUZ
REGIDORA.

.1

,

fjoe(YI: E.s-tl"lo. f'oofM,'..1
NOEMI ESTELA POOT MIS

REGIDORA

!,
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