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a—-En la Locéhdad dé Kaua" Mumcnpm dej mismo ‘nombre, Estado
de Yucatén Estados Unidos Memcanos s1endo ias veinte horas
dél’ dia qumce ‘de 'diciernbre del afi® Dos mil once, estdndd
reunidos’ en el Local que ocupa la Presndenc:a Municipal, Ios
Ciudadahos ' Laurc’ Hau' Mis,’ Pres:dente Muntcrpal Cados
Gualberto Chay Canul, Smdlco Municipal; Adriana Cen TuZ,
Secretaria Municipal; *Noemi Estela Poot Mis, Regidora y Orfa
Herinda Mis Tuz, Regidora, Integrantes de! H. Ayuntamiento de
Kaua, Yucatan, con el fin de llevar a cabo la Sesién de Cabildo
Extraardinaria a la que fueron convocados bajo el siguiente Orden
del Dia:

1.- Lista de Asistencia.
2.- Declaracion de Quérum Legal.
3.-Lectura det Acta Anteriorn- - - - - - - - - - - - cmm e e o
4 - Presentacién para su aprobacion, en su caso, del Presupuesto
de Egrescos del periodo comprendidc del 1 de enerc al 31 de
diciembre det afio 2012, en cumplimiento a lo dispuestc por los
Articulos 41 Inciso C Fraccién i1, 58 Fraccion i, y 116, de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatd
concordancia con o establecido en la Ley ‘Estatal de Planeagio
8.- Clausura de la Sesidn.

on.- -

— Y para el cumplimiento def Primer Punto del Orden del Dia, el
C. Presidente Municipal pasa Lista de Asistencia, y estando
presentes todos los integrantes de éste H. Cabilde, y para cumplir
con el Segundc Punio del Orden del Dia, el C. Presidente
Municipal sefior Laure Hau Mis, declara legalmente constituido
este Ayuntamiento para celebrar Sesidén Extraordinaria; y para
desahogar e Tercer Punto de! Orden del Dia la Secretaria
Municipal sefiora Adriena Cen Tuz, Da Lectura al Acta Anterior; y
para - desahcgar el Cuarto punto del Orden del¢Dia y en
cumplimiente a lo dispuesto por los Articulos 41 Inciso C Fraccidn
I, §6 Fraccidn Il, y 116, de la Ley de Gobiemo de los Municipios
del Estado de Yucatan en concordancia con lo también

* establecldo en la Ley Estatal de Planeacion, el Presidente

Municipal Sefior Lauro Hau Mis, Presenta al H. Cabildo el
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2012, es decir
para el periodo comprendido del 1 de Enero al 31 de Diciembre

. del afio 2012, que a continuacion se detalla;
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§-. PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPID DE I(AUA DELESTADO DE SR e
i YUCATAN PARA EL EIERCICIO FISCAL 2012 - . : . e
45 EXPOSICION DE MOTIVOS '
L; C ‘Punto 1.- Los ingresos de gjercicio fi fiscal anterior esde $11,267,560.86 v los egresos ejercidos son ' .

- - de$11,276,865.61 i”{?f%}

. \.'}C.-‘ e -
— Punto 2.- Los ingresos estimados para el ejercicio fiscal del afio 2012 segin Ley de ingresos del k‘-l f
T H.AY U 3M:E STO =
o Municipio de Kaua es de $ 12,061,771.00 y el Presupuesto de egresos es de $ 12,061,771.00 SJND-GF ML‘JI: ,PAL
2. 2012
___ Punto 3.- El gasto neto total es de: KAUA, YUCATN, e

Clasificacidn:
* Administrativa {(En pesas)

No.  |Unidades Administrativas Importe
- 1 Cabildo : $ 568340000
o 2!Presidencia . s es,a0m| 00 - __
3|Secretaria def Ayuntamiento L S 52295000 .
Al Tesoreria Munidpal b S 174826200
5| Obras Publicas y Desamrollo Urbano LS 10RB00O0 e
T & Salud y Bienestar Social o, ) T s gossono0 {"”
7| DIf Municipal _ a2 |8 amssozoo fé -
8 luntas y Comisarias i $ 11880000 ;!
¥ Yuridico - A S i TOUETALETE enoonon é‘c&zﬁ;ﬁﬂmm
‘{IJ"]ﬂ@[éGtrO"' Thob rlabal G ud i viﬁlu.:;:%&m
1 Comunicadion Sodal . S 47,500.00
g 12! Proteccion Gvil T $ 12950000 T
r: 4, 13| DesarrolloAgropecuario sy S - -
CT 14| Acceso a la Informadion S 47,500.00
; 15| Educadion, Cultura y Deporte $ 11750000
16 Agua Potable, Drenaje vy Alcantaritlado S  361,a0500
- 17| Alumbratio Publico $ 63050000
_ 18/ Aseo Urbano $ 17575000
19 Mercados y Centrales de Abasto
X Panteones S 23, 200,00
MiRastro SR
L 22| Calles, Parques, Jardines y Campos Deportivos e
____1: 1 Seguridad Publica y Transito P
! 24| Deuda Publica — )
- 25| Infraestructira Sodial Municpal H‘g
. ' o6 Fortaledimiento Municpal S L
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Funcional y Programdtica [En pesos)

3

INTO REGIOOR

Cadigo

Concepto

limporte

1/GOBIERNO

L1LEGISLACION

1.2]JUSTICIA

1.3[COORDINACION DF LA POLITICA DE GOBIERNO

$ 1,785,950.00

1.4|RELACIONES EXTERIORES

1.5/ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS. -

1,748,:262:00

1.6/DEFENSA

1.7|ASUNTOS DE.ORDEN PUBLICO ¥ DE SEGURIDAD ..

-'1.8

INVESTIGACION FUNDAMENTAL {BASICA).. - . <

o e T
P

-1.9

OTROSSERVICIOSGENERALES S e -

227 300.00

| 2| DESARROLLO SOCIAL

i

e

PROTECCION AMBIENTAL

2.2

L7438

-
2,269,746.00

23

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD: B . -

R T2

124

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

925,500.00 |

A

: |
47,003.00

2.S|EDUCACION

7G,5C0.00

2.6|PROTECCION SQCIAL

565,897.00

4

2.7[OTROS ASUNTOS SOCIALES

A | -

Gt

DESARROLLO ECONOMICO

TR

\:

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES ¥ LABORALES EN

3.1|GENERAL

224,500.00

32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

3.3/COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.4|MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCICN

3.5[TRANSPORTE

3.6|COMUNICACIONES

3.7{TURISMO

3.8

INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADDS CON ASUNTOS
ECONOMICOS

B

3.9JOTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

4|{OTRAS

TRANSACCIONES DE LA
LA DEUDA -

DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE
4.1

TRANSFEREMNCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE

4.2 DIFERENTES NIVELES ¥ ORDENES

$

4,297,116.00

4.3ISANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.4 ADEUDOS DE ESERCICIOS FISCALES ANTERIORES

|
l

Total
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s Econdmica (En pesos}

Cadigo Concepto Importe N
1000) GASTO CORRIENTE $11,978 921.00 ﬁ_\u _____
20001 GASTO DE CAPITAL S 22,8000
3000 AMORTIZACION DE DELIDA Y EXSMINUCION DE PASIVO @ e

L o e $12,061771.00 |

. P:;r Objeto de Gasto (En Pesos)

Cadigo Concepto o Importe | ""
1000|SERVICIOS PERSONALES - Y $ 3,758,723.00 e
2000|MATERIALES Y SUMINISTROS '€ ' C ot $  852,935.00

__3000|SERVICIOS GENERALES , ‘ L $  1,552,750.00 e e
4000/AYUDAS, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOSYOTRAé 5 1,281,897.00 og
“00D|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $  82,850.00 - ‘5%‘__‘:
£000|OBRAS PUBLICAS s 33550000 445 (RS
7000,INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES { } E_eie
£000|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ 4197,116.00 | = %_gé
2000|DEUDA PUBLICA T

Total 5 12,06%,771.00 T

+ Geogrdfica (En pesos} :{
Nim Locatidad o colonia Importe 4T T
1| CABECERA $_9,649416.80 S

2| COMISARIA TZEAL . $ 1,101553.30 A
3 COMISARIA D21BIAC $ 1,310,800.90 g

. Yo . e . - _ $12061,771.00 k]
3 : e A ' o
PRESUPUESTC DE EGRESQS Y LOS TOMOS L X W —

_ A tag previsiones de gasto de los ramos_auténemos L _ o _-E"— T

PARRMUNICIPALES": | _ . . . . e e 5 lMPQR‘[E{;’:ei‘.os} o

.Sistemac‘fﬁkhghabdtahfe’" Y v i e NJALL 2.

Comité dé EXps fér"- . S L Nia L B
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B-'fét;as;,\previ‘sipnes_ de gasto de los ramos administrativos =
T B '
Bsrovg e g et Ramos Administrativos INMPORTE {pesos) |
SUELDOS A FUNCIONARIOS 3 247,500.00 | |
“|SUELDOS AL PERSOMAL OPERATIVO* s 3,054,400.00
REMUNERACIONES A AUTORIDADES $ 991,200.00
SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL $ 128,873.00
GRATIFICACION DE FIN DE ARO S 234,903.00
COMPENSACIONES POR SERVICIOS 5 11,202.00
CUOTAS PARA EL SEGURQ DE VIDA DEL $ 32,000.00
APORTACIONES DE SEGURIDAD CONTRACTUALES 5 49,653,00
OTRAS APORTACIONES 5 5,000.00
MATRERIALES Y UTILES OE ADMNISTRACION 4 162,573.040
PRODLUICTOS ALIMENTICIOS s 33,6000
HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS s 21,131.00
MATERIALES ¥ ARTICLILOS DE CONSTRUCCION s 128,085.00 |
MATERIAS PRIMAS DE PRODUCCION, FRODUCTOIS QUIMICOS s 72,013.00 ||
COMEBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS S . 370.530.00 ‘
VEST, BLAN, PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL s . 1500000
MATERLALES Y SUMINISTRO PARA SEGURIDAD e |8 Pl 12,000 08
MATERIALES Y MERSANCIAS DIVERSAS N s 45 Y sse0np
SERVICIOS BASICOS e Co 4 , 8 7L 770, 700004t
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPG s Sl 10,000, R4 %
SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INFORMATICA 1 2145600604
. ~[SERVICIOS COMERCIAL Y BANCARID AE 38,500.00-
FHHSERVICIOS DE MANTENIMIENTO $ 195, 15000
- Z|SERVICIOS DE IMPRESION, PUBLICACION 3 47,500,060
SERVICIOS OFICIALES $ 176,900.00
SUBSIDIOS ' 4 91,000.00 _‘_""
AYUDAS SOCIALES, CULTURALES Y DEPORTIVAS 5 1,190,847.00 i1
MOBILARIO ¥ EQLHPO DE ADMINISTRACION E 65,550.00 —
MAQUINARIA Y EQUIPC AGROPECUARIO Q‘?—
MAQUINARIA Y EQUIFD INDUSTRIAL
MAQUNARLA ¥ EQUIPO ELECTRICO ¥ ELECTRONICO ,.,_.§
EQUIFD MECICO Y DE LABORATORMD f
EQUIPDS Y APARATOS DE COMUNICACION H 12,800.00 0
HERRAMIENTAS ¥ REFACCIONES $ 2,600 00 N
EQUIPQ DE PROTECCION PARA SEGURIDAD $ 2,500.00 é
QRRAS PUBLICAS 8 335,500.00 g
INFRAESTRUCTURA SOCLAL MUNICIPAL s 2,950,235.00 2 1
FORTALECIMIENTD MUNICIPAL - s 1,246,851.00 !
Total s 12,061,771.00 5“
;
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. ~ .i C. Las previsiones de gasto de los ramos generales T
_ _: -Ramos Generales IMPORTE [pesos)
‘ * [SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 3 4.500.00 e e
o ! |SERVICIO TELEFONIA CELULAR - S 61,200.00
§ i [SERVICIC ENERGIA ELECTRICA $__ 569,891.00 T
e . [SERVICIO ALUMBRADO PUBLICO s 360,000.00 e
.‘ “‘—_F ““““ —
r . Total B s 995,591.00
: {.,.\ R

AN
Savro e pex/ £ PRESDEACIA

1P
Hu:mmiill H. AYUNTAMIENTO »
(L SINDICO MUNICIPAL— - :
- TR 2010 -2012
KAUAYUCATAN. |
s\
\ PR e
Noem! Estelo (ootrys o
' YUNTAMIENTO ——
CIARTO REGIDOR -
MUNICIPAL bf \E ]
2010 - 2012 . 'a —
. KoALA, YUGATAM. ?;
i : SR ' H AYUNTE ENTO  J
r L e S . ' SECRETARIA “UNICIPAL
S 201G - 5012~
P S KAUA, YU ATAN. .
Lo N ETE - oot
i - N i
oo [ - - ; 1
i - | B T ) - e o E
N o T S
T 13 o i
P ;
B
o - .
i _ ’ . o __
1 - . - I - -= - oottt o
- |




MUNICIPIO DE KAUA ESTADO DE YUCATAN
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2012
{en miles de pesos)

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacidn

; Origen .

SREREE— Impuestos ..~ .. e e e g e S 1734

' Contribuciones de meloi‘as"' P RS L. .
et —t Derechos ; et e e e e et e e 'S -28.70.

_ Praductas de Tipo Corfiemte — — —mm—m e« o - - - S 'S - -5.61-

’ Aprovechamientos-de THe-Coremte- v wmmmmmr et o0 e - e L. .5.24.
e ,__,,;f Ingresos por- Ventas de- Blenes y-Servicios- Preducrdos en Establecimientos del k- .-

ng}erno e - e e ik we e e e e e
e Otras Contribuciones Causadas en Ejercicios Anteriores - -

T P — -
T 3Partivipaciones y Aportaciones’ : f
o i iP;;articipaciones S 7,806.76

: HAportaciones S  4,197.12

e f,fﬁiﬁvenios
- .1“”“_ . '|Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras dyudas
{ Transterencias Intanas y Asignaciones al Sector Publico
-- 4 Transferencias al Resto del Sector Publico N I

Subsidios y Subvenciones
T Ayudas Sociales s

' Pensiones y Jubilaciones . i1
T Transferencias a Fideicomisos, Mandatos yAnalogos'

Otros Ingresos r
S et

i ‘1 Aplicacién ‘
e = Servicios Personales $ 3,758.72

Materiales y Suministros S 852.94
-------- T Servicios Generales S 1,552.75
Trans¥erencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas $  1,281.90

Transferencias, Internas y Asignaciones al Sector Plablico

Transferencias al resto de} Sector Plblico
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Ayudas Sociales

Pe1sicnes y lubilaciones

Transferenclas a Fideicomisos, Mandatos y Analogos

Transferencias al'Exterior

Participaciones y Aportaciones

Participaciones |

$ 7,806.76

Agortaciones

S 4,197.17

Convenios -

Flujo netos de Efectivo por Actividades de Qperacion

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

Origen

Contribuciones de Capitat

Venta de Activos Fisicos

Otros

Aplicacion

Bienes Inmuebles y Muebles

$ 52.85

Construcciones en Proceso (Qbra Piblica} .

$ 33550

Qtros

Ftum netos de Efectlvo por Amwdades de Inverslon

Flujo de Efectivo de las Actividades de Finantiamiento

p- o e

Origen - . -, - . e e o wms e

g S .-:-."r..... cnnna pad

Endeudamiento Neto o

hterno;

memg R — e e -t . e e

Meremento de Otros Pashyos ™ 1 - " e - o o e

Dlsminudon de Attlvos Financieros =" = - —

Aplicaclén

Incremento de Activos Financieros

Servicios de Deuda

Intarno

Externo

Dicminucion de Otros Pasivos

Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectrvu

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio

Efectiva y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio
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E. Las previsiones de gasto que correspondan a gastos obligatorios ~
Gastos Obligatorias IMPORTE {pesos) PR
SERVICIOS PERSONALES ~ §  3,758,79500| e
MATERIALES Y SUMINISTROS " 3 857,935.00 | - S e
SERVICIOS GENERALES ~ ™~ $ . 1,552,750.00 | i
SUBSIDIOS, AYUDAS ¥ TRANFERENCIAS ~ T R 1,281.867.00 | ‘ﬁ""#l"f n
BIENES MUEBLES EINMUEBLES ~ Tttt T 5 82,850.00 | A T
OBRAPUBLIGA . ”" S 33550000 | L
APLICACION DE APORTACIONES FEDERALES S 4,197,116.00 e
R L L L L LA . td .
Total b 12,061,771.00
p e e
f. Las previsiones de gasto que correspondan a los compromisos plurianuates f__.h____m
— 4
Gastas por Compromisos Plurianuales IMPORTE {pesos) Q- -
N/A - NA
B L i U ) A
. !
. ! ! -E’ ’
: ; ol
3 . - S
"
0 - an -—
'2:- — e —
Total ——

G. En su caso, las disposiciones generales que rijan en el ejercicio fiscal;

SERVICIOS GENERALES
' N i H. AYUNTAMIENT
- as Unidades Administrativas se sujetaran a fas disposiciones contenidas en este apartado SIND!CG!\‘-U!EJ:C%PAL
. .. . 2hd-———
para ejercer los recursos previstos en sus presupuestos gara servicios personales. Kigl‘YUChTAN-

" las remuneraciones a los servidores publicos de mandos superiores de la administracién

pGblica centralizada v paramunicipales, por concepto de sueldos, compensaciones ¥y d"\i R
prestaciones y cualquier otro, no podrén ser superiores a los establecidos en el Cuadro 1. {é%
- a _——

o A5 @ H. AYUNTAMIENTD

A vre /7/& SECRETARLY MUNICIPAL—
1L AN 204 - 2012
PRESIENCHA KAUA, YUCATAN,
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Cue:dro 1: Cargos y Salarios del Personal de Mandos Superiores. i'_ -
—— _ o
Cargo : Salario Minimo General Mensuales 2
de la Zona " 3 - —
Fresidente Municipal . 338 “d
“““ Secretario 3537 _Lu-o;___ R
Fegidores 186 )
T Tesorero 334 W
Director A 70 %._____'
Director B 56 :g‘ :
Cirector C ’ 46 T
Director D * 34
T Director E . . T ) 30 T
El gasta en servicios personales comprende la totalidad de los récursos para cubrir: !
|.Las percepciones ordinarias y extraurdmarlas a favor de Ios servidares pdbiicos a su servicio, ‘o 1
’;'_i -incluyendo funcionarios publicos; personal de aseo y Ilmpaeza persona! aémlmstratwo personal wp T T
.*I ... deobra piiblica, policias y otras categorias, personal de enlace”a%i coma personal aperativo de P
E? - base y confianza; @ :
o ' N
r'; Il.Las aportaciones de seguridad social; o H, AYUN it
- - SINDICO MUNICIPAL
lll.Las primas de los seguros que se contratan a favor de fos servidores pdblicos y demds Kiﬂ;o‘ 'égTAH.
asignaciones autorizadas por la “Secretaria” en los términosdeeste;  \W = T T ]
IV.Las obligacicnes fiscates que, en su caso, generen los pagos a que se refieren los incisos T
anteriares, conforme a {as disposiciones aplicables; Lo
_ V.la contratacion de servicios profesionales por honorarios asimilables a sueldos, y .-
- . Vitasdemds asighaciones autarizadas en los términos de las narmas aplicables. § \..__
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Codigo Concepto Importe

et

1000|SERVICIOS PERSONALES $ 3,758,723.00

1100|REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

- 111|Eietas )

991,200.00

112|Haberes

o 113|Sueldos base al personal permanente 5 2,

301,500.00

114|Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero

1200|REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

—_— 121}Honorarios asimilables a salarios
' 1.22}Sueldos base al per%.ohal eventual S

128,873.00

-1 133 [Retribuciones. por- semuos de carcter social

ﬂetnhuuén a los representantes de los trabajadores y de 105
" 124 patrones en fa Junta de.Conciliagiony Asbitraje - )

- L B

13001REMUNERACIUNES ADICIONALES ¥ ESPECIALES

131|Primas por afios de servicios efectivos prestados

—— ! 132{Primas-de vac.acmnes,adummrcal y gratificacian.de fin de afio u jul )

248,100.00

T 133|Horasextiaordinariasic ¢ ¢ p L UL
) 134 Compensauones

T 7135]Sohrehaberes |

Asigraciones de técnico; de'mendo-por: camision, de vuelo yide -
- 136{tecnico especial

1

137!Horarios especiales

s Pasticipaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes ¥
138icustodia de valores

1400|SEGURIDAD SOCIAL

141|Aportaciones de seguridad social

142 |Aportaciones de fondos de vivienda

H. AYUNTAMIENTO
SECRETARA MUNICIPA

- 143|Aportaciones al sisterna para el retiro

2010 - 207

144|Aportaciones para-seguros : 5

81,650.00

KALA, ¥UCATAN.

o 1500{OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

151 |Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

152 |Indemnizaciones

oMhner @ T

—— 153|Prestaciones y haberes de retiro

i 154|Prestaciones contractuates

—_, 155|Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos

156|Otras prestaciones sociales y econpmicas ]

9,000.00

1600|PREVISIONES

161|Previsiones de caracter iaboral, econcmica y de seguridad social

S 1700|PAGD DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBUCOS

! 171|Estimulos

— 172|Recompensas

IMPUESTO SOBRE NOMINAS ¥ OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA
1200|RELACION LABORAL

e — _~ 181]Impuesto sobre néminas

182! Otros impuestos derivados de una relagidn laboral
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Y ¥.En las asignaciones a ibs trabaladores rapegarse estrlctamente a los mveles establecidos en los

102 Orts Aot linda misTaz.
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*AI vealizar ef ejercicio y pago por cancepto de servicios personales las unidades administrativas iy
mumcnpales deberan sujetarse a lo siguiente: “o
W L
I.A su presupuesto autorizado y a la politica de servicios personales que establezca el cabildo b -
’ ¢
IL.A los tabuladores de sueldos, cuoctas, tarifas y demds asignaciones emitidas por el Cabildo. En el \? -
€350 de las unidades administrativas municipales, se respetard adncmnalmente lo que estaklezcan S
sus respectivos drganos de gobierno; v
D!
I:A la estructura organizacional reglstrada dictaminada y autorlzada por el Ayuntamiento a W
través de su Cabildo. .
V.4 |a politica de servicios personales que establezca el Cabildo en materia de incrementos en las 5 -
o ) - - I n
per:eptiones, pravisiones salariales y prestaciones socmles; 2

tabuladores de sueldos, cuotas, tarifas y demds asignaciones autorlzadas poﬁ el cabildo.

Vi.Reducir al minimo indispensable el pago de horas extras y de compensaciones, a fin de
optimizar los resultados del personat en horas normales de trabajo; © .

Vll.las remuneraciones adicienales por jarnadas u horas extraardinarias, primas dominicales y
guardias, no excederan los limites legales, deberdn fimitarse a las estrictamente indispensables y
deberdn cubrirse con cargo al presupuesto aprobado, salva los casos extraordinarios gue
autcricen previamente el cabildo;

Vlil. Tratdndose de remuneraciones adicionales par jornadas y por horas extracrdinarias y otras
prestaciones del personal que labora en las entidades que se rijan por contratos colectivos de
trabajo, los pagos se efectuaran de acuerdo con las estipulaciones contractuales;

IX.Las remuneraciones adicionales referidas, asi como otras prestaciones, se regularin por las
disposiciones que establezcan el Cabildo.

X Las contratacmnes de trabajadores eventua?es se SUJetaran a los- Imeamlentos que emity’ pnr el
Cabildo y al presupuesto aprobado.
Xi Queda prohlb:do a las unidades “adniinistrativas 'del rnumcnpm, “detéfminar o contraél

comprumlsos laborales de” cualqurer natura!eza que |mpl|quen erogaciones presentes o futuras

conicasgo al presupyesta, sincontar con I3 previa autorizacion presupuestaria v, .o iy 24 i,

ii!.é.n'ﬁihgﬁh caso se éebéré'dt'oiéér ré}nf;frié'rfiacién'édicib'nafa‘ o8 ﬁiiéﬂlélbﬁgs'.gag%aigi_cipen en ios
érganos de gobierno y de vigilancia, (comités y subcomités instalados al interfor, dg fa
administracién pdblica paramunicipal. , | . | !-
Los litulares de las unidades administrativas na podran cantratar personal adicional al previsto en
este “Presupuesto”, salvo las Pplazas relacionadas con los servicios de salud, educacian, y seguridad
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que-result_en-ind_ispensable_s;poncausassupervinientes a este “presupuesto”, asi comao las que el
- Presidente Municipal califigue tomo estratégicas. Para la contratacion en dichos casos se

requerird  autorizacion previa def cabildo, siémpre y cuando los contratantes cuenten con la

disponibilidad presupuestal para cubrir sus salarids ¥ prestaciones. ' '

Las erogaciones incluidas como previsiones salariales, en los presupuestos de las unidades
administrativas, comprenden las recursos para sufragar los pagos correspondientes a las medidas
salariales y econdmicas siguientes:

l.Los incrementos a las percepciones;
.La creacidn de plazas y

I.Otras medidas de cardcter laboral y econdmico.

Lo anterior incluye los recursos necesarios para cubrir las ohligaciones de seguridad social,
derivadas de cada medida salarial o econdmica que se adopte en esté fiscal

Dichas previsiones deberdn presentarse en el presupuesto de cada unidad admrnlstratwa de':‘f "’

de una partida presupuestal especnf"ca para tales fine. : :}, ;1 '

. -
IR i N

Queda prohibido hacer traspasos de recursos que en cualquier forma afecten las amgnacnones del
ca pitulo de servicips personales aprobados.

Lta contratacion dé BFestaciéh de-se‘rvicios profesionaies por honorarios con personas fisicas con
r:argq al capitulo de servicios persanales, se sujetara a los siguientes requisitos:

I.Les recursos destinados a celebrar tales contratos deberdn estar expresamente previstos para tal
"efecto en sus respectivos presupuestos aprobados de servicios persanales;

Il.La vigencia de los contratos no podra exceder del 31 de diciembre de 2012;
En todos los casos, los contratos por honorarios deberan reducirse al minimo indispensable.

En cuanto a fas unidades administrativas, la contratacién por honorarios se sujetard a las
disposiciones de este apartado; adicionalmente, deberd obtenerse auterizacion expresa del
Cabildo.

El nimero de plazas para €l ejercicio fiscal 2012 es de 116. {.,._\
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. lmmmmmwmapmmmmmmmm Mies de pescs
Recursos del FORTAMUN-DF destinados al pago de deuda publica | Numerador - .00
Remrsosto!zdescpepagéel rrumapnoen deuda puiblica, con todo 4
tlpoderea:rsos__ P o __ |Penominador QO
Indicador Q.00
i' L -
IMPORTANCIA DEL FONDO RESPECTD'AL MIDNTD TIOTAL DE PRESUPUESTO APROBADO, DEL MLINICIPIO.
T - L
orto asignado al FISMo FORTAMLUN en el ejerddo. ‘i-.
e s
Numerackor 4,197, 11600 "
Wbrto total del Presupuesto Aprobado por el munidpio para C
. el ejerddo. 3/ | o Denominador 12,061, 771.00) &
- indicador 0.35| ;
=
_ b
17
. ' u
. - "
S S Hmaumdemuaﬁfeﬂdmaouasm . - i
r * IMonta de‘recurses del FISMoFORfAMJﬂu-cmsfendoawasmentas se- I ' :
po—me— hancarias distintas ala del fondo 1 -
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e h.bntoejercidocnnremrsosdel ASM, en ohras y acdones que No & . |'3
E enoueThTan e &S fubrs previstos por ek« 7 Mismerador ' 1 "'L"_
T _ ..
e IMonto 1otal ejerdida del FSM 1Y . _ |Denomi nador 2,960,235 :;
. | . - T
——et |NOW /- Ala fecta de corte de 1a revision ynclicador uaj
—_ - 1 !
S 21
—_ ; 0
T { =13
oAt o
— bES
o
B | INVERSION EN LA CABECERA MUNICIPAL 1/ B i
o ) Irversion ejerddaen oplasyaodones ubicadas en la abecera 'g—— -
e |rumidipal r : Numerador 2,370,235.00 .,
R <
. . |Vonto total ejerdido del FISM o . Denorminador ;. 2,950,235.00 o
: I — - N Y
e et ’ F " : L':___
p tﬂo\al].-Alafedudemrtede!arevisim indicadores . Q _
— v ' 9
o
e i ) =
o7 : POTENGNJZAGCN[IREGMDELHSMDFCRTMI/ J _
e = | MDrTEo de los recursos del FISMio FORTAMUN
mezdados con otras fuertes de finandamiento para
—w— =l realizar obrasy acdones Nurmerador 0.0 -
— -+ | Monto total ejerdido del FISM. . _ |Denominador 2,950,235.00 -
T | Nota /.- Alafecha de corte de la revision indicador O-Uj {wm\—
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—Y después de una minuciosa revision, analisis e intercambio de
opiniones, & Presupuesto  de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2012, es decir para el periodo comprendido del 1 de Enero al 31
de Diciembre del afio 2012, Fue Aprobado por Unanimidad por
todos los Regidores presentes.- -« - - - - - --- oo oo aioo oo

—-Y para cumplir con el Quinta y Utiimo Punto del Orden del Dia y
na habiendo méas Puntos que tratar y desahogar, siendc las
veintiin horas éon cuarenta minutos del dia, el Presidents
Municipal sefior Lauro Hau Mis declara la clausura de esta
Sesion, firnando todos los que en efla intervinieron para debida

Constancia.-
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