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Presentacion

Estimado Ciudadano y Ciudadana de Dzoncauich Yucatan, es para el Honorable Ayuntamiento dos
mil diez dos mil doce un gran honor el poder plasmar el proyecto de accion que pretendemos desarrollar
durante los dos afios dos meses de la Administracién Municipal, en la que nos proponemos trabajar de ma-
nera sustentable ejerciendo juntos acciones concretas que se encaminen a tu servicio con la finalidad de
lograr generar bienestar social para usted y los suyos.

Por las experiencias vividas en otras instancias de gobierno en la que hemos tenido la oportunidad
de servir, sabemos que la planeacion de las acciones y la administracion eficiente de los recursos tanto
humanos como econémicos, conlleva al éxito en la administracién plblica, pues genera la disciplina adminis-
trativa necesaria que rija los destinos del servicio pablico.

En la esfera de gobiemo es el Ayuntamiento la primera puerta que e! Ciudadano toca para la solici-
tar la satisfaccion de sus necesidades, es la que ie queda a primera mano, por ello nosotros queremos ser
eficientes y transparentes, pero sobre todo cercanos a la poblacién, estar ahi con la lealtad institucional para
servir de primera mano a todos los habitantes que soliciten la intervencion del Ayuntamiento.

En el presente documento encontrara de manera detallada, &gil y facil las propuestas, las metas, las
lineas de accion y las estrategias que proponemos para que juntos logremos seguir avanzando en la cons-
truccidn de un mejor municipio.

Vale la pena recordar que las propuestas aca planteadas no son ocurrencia de los que conforma-
mos la administracion actual, si no que son parte de una consulta universal, publica y directa realizada a la
ciudadania en la que mediante mesas de trabajo se tomd de manera directa la opinion de los habitantes de
la focalidad y la comisaria que acudieron a la convocatoria.

Esperando poder servirle con calidad y rostro humano, a nombre de mis compafieros que conforma-
mos el Ayuntamiento dos mil diez dos mil doce me despido de Usted.

Atentamente.

C. Angélica Maria Santos Chi.
Presidenta Municipal
Dzoncauich, Yucatan
2010-2012
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Mision del Ayuntamiento de Dzoncauich 2010-2012.

Ser una Administracion modema, dinamica, que base su actuacion fundamentada en la Ley
y enmarque sus actos observando ante todo la justicia social y los derechos humanos, con la finali-
dad de generar un bienestar comun que nos permita vivir en armonia y desamollarnos de manera

sustentable.

Vision del Ayuntamiento de Dzoncauich 2010-2012.

Queremos ser un Municipio en donde se generen las condiciones éptimas para el desarrollo
de las actividades de los habitantes, que encuentren legalidad y certeza juridica de parte de sus Au-
toridades para atraer inversion que fomente empleos directos y active la economia, que se establez-
can |las bases para una regularizacion de la tenencia de la tiema que permita un crecimiento ordena-

do atendiendo a la ecologia y el mejor desarrollo urbano.

Valores del Ayuntamiento de Dzoncauich 2010-2012.

Honestidad. Organizacion.
Disciplina. Planificacion.
Transparencia. Eficiencia.

Trabajo en equipo. Lealtad.
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Marco legal.

Ambito Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 27.- Contiene {as disposiciones que constituyen fa base para la intervencién del Estado con
relacion al ordenamiento de los centros de poblacion.

Articulo 73.- Se especifica la concurrencia de la federacion, las entidades federativas y los munici-
pios en materia de asentamientos humanos con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 27 de la
Constitucion.

Articuto 115.- Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de Gobierno Republicano,
Representativo, Popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacién politica y admi-
nistrativa el municipio fibre, conforme a las bases siguientes:

Fraccion V.- Establece que ios municipios estan facultados en materia de desarrollo para; formular,
aprobar y administrar la zonificacion de planes de desamollo urbano municipal. Participar en la creacion y
administracion de sus reservas temitoriales. Controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus junsdicciones
temtonales. Intervenir en la regulanzacion de la tenencia de la tierra urbana. Otorgar licencias y permisos de
construccion. Participar en la creacion y administracion de las reservas ecolégicas. Expedir reglamentos y
disposiciones administrativas necesarias de conformidad con el articulo 27 de la constitucion. Planear con-
juntamente con la federacion las entidades federativas y los municipios respectivos, el desarrollo de centros
urbanos situados en territorios municipaies de dos o mas entidades federativas.

Ley Federal de Planeacion

Precisa el marco normativo de la planeacion, asi como también los mecanismos de coordinacién
con los estados de la federacion y los municipios, pues faculta al ejecutivo para celebrar convenios con go-
biemos estatales y municipales.

El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la demo-
cratizacion politica, social y cultural de la nacion

Los fines del proyecto nacionai contenidos en esta constitucion determinaran los objetivos de la pla-
neacion. La planeacién sera democratica. Mediante la participacion de los diversos sectores sociales, reco-
gera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarias al plan y a los programas de desarrollo,
habra un plan nacional de desamollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administra-
cion Publica Federal.

La Ley facultara al ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacion y consulta popu-
lar en el sistema nacional de planeacidon democratica, y los critenios para la formulacion, instrumentacion,
control y evaluacion del plan y los programas de desarrollo. Asimismo determinara los 6rganos responsables
de del proceso de planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con fos
gobiemos de las Entidades federativas e induzca y concrete con los particulares las acciones a realizar para
su elaboracion y ejecucion.
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En el Sistema de Planeacién Democrética, el Congreso de la Unidn tendra la intervencién de la Ley.

Ambito Estatal

Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Articulo 82.- Las facultades y competencias del Municipio Libre, que se establezcan en las leyes
respectivas y los reglamentos municipales, se sujetaran a las bases normativas siguientes:

Fraccion VIIi.- organizar un Sistema de Planeacion Integral de Desarrollo Municipal, con la partici-
pacion democratica de los grupos sociales. Una vez aprobado por el ayuntamiento el Plan Municipal y los

planes que de él deriven seran obligatorios para toda ia administracion municipal en el ambito de sus res-
pectivas competencias.

Ley Estatal de Planeacion.
Articulos 1, 2 y 5.- Relativos a las disposiciones generales para la planeacion.
Articulo 22.- Relativo a la participacion social en la pianeacién.

Articulo 25.- Relativo a los planes y programas en su periodo para su publicacion y aprobacién y
vigencia.

Articulo 27.- Relativo a los objetivos generales, |as prioridades y las estrategias.
Articulo 28.- Relativo a denominacién del documento.

Articulo 29.- relativo a la congruencia con los planes rectores Plan nacional y Plan Estatal de Desa-
rrollo.

Articulo 38.- Relativo a la publicacion del documento.

Articulo 44.- Relativo a la obligatonedad del documento después de haber sido aprobado y publica-
do.

Ley de Gobiemo de los Municipios del Estado de Yucatan.

Articulos 108, 109, 110 y 111.- Relativos al Sistema Municipal de Planeacion.
Articulos 112 y 113.- Relativos a los Instrumentos de Planeacion.

Articulos 114, 115, 116, 117 y 118.- Relativos al Plan Municipal de Desarrollo.
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Diagnostico Municipal.
Origen histérico.

Municipio de Yucatan, cuya cabecera ileva el mismo nombre.

NOMENCLATURA

Denominacion
Dzoncauich.

Toponimia

Traduccion literai Escopeta de Cauich, por derivarse de las voces Dzon, escopeta, rifle y Cauich apellido
indigena que se conserva.

HISTORIA
Reseda Historica

Sobre la fundacidn del pueblo de ("Pozo de Cauich™}, no hay datos exactos, aunque se sabe que este sitio
existia desde antes de ia llegada de los espafioles. Durante la época prehispanica formé parte de cacicaz-
go de Ah Kinchel. Durante la colonia bajo el régimen de encomienda estuvo a cargo de Alonso Julian, en el
afio de 1549, y de Francisco Dorado e Ignacio Barbosa Bricefio en 1689. En 1905 perteneci6 al partido de
Temax con categoria de pueblo y en 1928 se erigi6 en cabecera municipal.

MEDIQ FiSICO

Localizacion

Este municipio se focaliza en la region norte del estado. Se localiza entre los paralelos 21° 04’ y 21°
08" de latitud norte y los meridianos 88° 47' y 88° 55' de longitud oeste. La altitud sobre el nivel del mar es

de 7 metros.

Limita con los siguientes municipios: al norte con Teméx - Buctzotz, al sur Tekal de Venegas, al este
con Cenotillo y al oeste con Teméax.
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Comisarias:

Chacmay.
Extension

El municipio de Dzoncauich ocupa una superficie de 355.12 Km2.

Orografia

La superficie del territorio municipal es practicamente plana y esta clasificada como llanura de barrera con
PiSO rocoso.

Hidrografia

En el termitorio municipal no existen corrientes
superficiales de agua. Sin embargo, hay co-
mientes sublemaneas que forman depdsitos
comunmente conocidos como cenotes. En algu-
| nos casos los techos de estos se desploman y
forman las aguadas.

Clima

El clima del municipio es célido subhimedo con lluvias en verano. Su temperatura media anual es de 32°
C vy su precipitacion pluvial alcanza los 86 milimetros. Predominas los vientos que soplan del este.

Principales Ecosistemas
Flora

Entre la flora existente predomina la vegetacion
caracteristica de la selva baja caducifolia. Las es-
pecies mas comunes son tamarindo, flamboyan y
ceiba.

Fauna

La fauna estad constituida, principalmente, por
mamiferos (venado, armadillo, mapache, y zari-
guella); aves (chachalaca, codomiz, paloma y tzut-
zuy), y reptiles (basiliscos, iguanas y serpientes).
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Caracteristicas y Uso del Suelo
Suelo tipo rocoso.
PERFIL SOCIODEMOGRAFICO
Grupos Etnicos
De acuerdo al XIl Censo General de Poblacién y Vivienda 2000 efectuado por el Instituto Nacional de
Estadistica Geografia e Informatica (INEGI) la poblacidn de 5 afios y mas, hablante de lengua indigena en el
municipio asciende a 1,728 personas. Su lengua indigena es el maya.
Evolucion Demografica
De acuerdo al Xli Censo General de Poblacion y Vivienda 2000 efectuado por el INEGH, la poblacion
total del municipio es de 2,723 habitantes, de los cuales 1,367 son hombres y 1,356 son mujeres. La pobla-

cion total del municipio representa el 0.16 por ciento, con relacion a la poblacion total del estado.
Nacimientos y defunciones por sexo, al afio 2000;

Concepto Total Hombres Mujeres
Nacimientos 47 21 26
Defunciones 14 10 4

Fuente: Consejeria Juridica, Direccidn del Registro Civil.

Religion
Al afio 2000, de acuerdo al citado Censo efectuado por e! INEGI, 1a poblacion de 5 afios y méas, que
es catblica asciende a 2,288 habitantes, mientras que los no catélicos en el mismo rango de edades suman
170 habitantes.
INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

Educacion

Numero de escuelas por nivel educativo, al afio 2000, de acuerdo al Anuario Estadistico de! Estado de
Yucatan, editado por el INEGI:

No. de Escuelas  Nivel Educativo

2 Preescolar
3 Primaria
2 Secundaria
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Salud

Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado por el INEGI, ai afio 2000 se cuenta con
2 unidades médicas de primer nivel.

Vivienda

, De acuerdo al Xll Censo General de Poblacion y Vivienda
efectuado por el INEGI, el municipio cuenta al afic 2000
con 579 viviendas.

Servicios Publicos

Las coberturas de los servicios publicos, de acuerdo al Xl Censo General de Poblacion y Vivienda
2000 efectuado por el INEG, son las siguientes:

Servicio Cobertura (%)
Energia Electrica 93.58
Agua Entubada 55.38
Drenaje 10.94
Medios de Comunicacion

Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado por el INEGI, al afo 2000 se cuenta con
una agencia postal.

ACTIVIDAD ECONOMICA
Poblacién Economicamente Activa por Sector
De acuerdo con cifras al afio 2000 presentadas por el INEGI, la poblacién econémicamente activa del

municipio asciende a 888 personas, de las cuales 886 se encuentran ocupadas y se presenta de la siguien-
te manera:

Sector Porcentaje
Primario
(Agricultura, ganaderia, caza y pesca) 58.47
Secundario
{Mineria, pefroleo, industria manufacturera, consiruccion y electrici- 16.93
dad)
Terciari
erciario 24,04

{Comercio, turismo y servicics)

Otros 0.56
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ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS
Monumentos Historicos

Ei templo de san Juan Bautista, construido en el siglo XVIi, es un ejemplo clasico de las construccio-
nes religiosas de la época colonia.

Fiestas, Danzas y Tradiciones
Fiestas Populares
El 8 de agosto se celebra la fiesta en honor a San Juan Bautista, patrono dei puebio.
Tradiciones y Costumbres

Para las festividades de todos los Santos y fieles difuntos se acostumbra colocar un altar en el lugar principal
de la casa, donde se ofrece a los difuntos la comida que mas les gustaba y el tradicional Mucbil pollo, acom-
pafiado de atole de maiz nuevo, y chocolate batido con agua. En las fiestas regionales los habitantes bailan
las jaranas, haciendo competencias entre los participantes.

Traje Tipico

Por costumbre las mujeres usan sencillo Huipil, con bordados que resaltan el corte cuadrado del cue-
llo y el borde del vestido; este se coloca sobre el Fustan, que es un medio fondo rizado sujeto a la cintura
con pretina de la misma tela; calzan sandalias, y para protegerse det sol se cubren con un rebozo. Los cam-
pesinos, sobre todo los ancianos, visten pantalon holgado de manta cruda, camiseta abotonada al frente,
mandil de coti y sombrero de paja.

Para las vaquerias y fiestas principales las mujeres se engalanan con el Temo, confeccionado con
finas telas, encajes y bordados hechos generalmente a mano en punto de cruz. Este se complementa con
largas cadenas de oro, aretes, rosano de coral o filigrana y rebozo de Santa Maria.

Los hombres visten pantalén blanco
R de corte recto, filipina de fina tela (los ricos
llevan en esta prenda botonadura de oro),
alpargatas y sombreros de jipijapa, sin faltar
el tradicional pafiuelo rojo llamado popular-
mente paliacate, indispensable al bailar la
jarana

Artesanias
Dentro del trabajo artesanal que se desa-

rrolla en el municipio sobresale el urdido de
hamacas de cafiamo.
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Gasfronomia
Alimentos

Se preparan con masa de maiz carme de puerco, ;
pollo y venado acompafiados con salsas picantes a base
de chiles habanero y max. Los principales son: Frijol con
puerco, Chaya con huevo, Puchero de gallina, Queso re-
lleno, Satbutes, Panuchos, Pipian de Venado, Papadzules,
Longaniza, Cochinita Pibil, Joroches, Mucbil pollos, Pimes
y Tamales

Dulces
Yuca con miel, Calabaza melada, Camote con coco,
Cocoyol en almibar, Mazapan de pepita de calabaza, Mel-
cocha, Arepas, Tejocotes en almibar y Dulce de circote.
Bebidas
Xtabentun, Balché, Bebida de anis, Pozole con co-

co, Horchata, Atole de maiz nuevo y Refrescos de frutas
de la region.

GOBIERNO
Principales Localidades

Cuenta con 3 localidades, las principales son:
» Dzoncauich {(cabecera municipal).
e Chacmay.
» Kancabchen.
Regionalizacién Politica

El municipio pertenece al Segundo Distrito Electoral Federal y al Decimo Distrito Electoral Local.

L.- Desarrollo institucional y buen gobierno.

Transparencia y Acceso a [a Informacién.

Objetivo general.-

Actuar con total transparencia desde la Administracién municipal para generar la certeza de los ac-
tos que le brinden al Ciudadano la franquilidad y confianza para desarrollarse libremente, brindandole las
herramientas necesanas para la toma de sus decisiones, estando pendientes de las solicitudes que presente
referentes al acceso a la informacion para solventarias de manera pronta y fo mas expedita posible.

12
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Politicas y Estrategias.

Mantener debidamente actualizada con
la documentacion que se genere la Uni-
dad Municipal de Acceso a la Informa-
cién Puablica con la finalidad de que a
) solicitud del usuano no dilatemos en
poder brindarle una respuesta a su peti-
cién.

Realizar de conformidad a la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado
de Yucatan las sesiones del Honorable
Cabildo para que ia rendicion de cuen-

tas sea continua y este al alcance de los ciudadanos.

Estar abiertos a las solicitudes de los Ciudadanos para brindarles pronta respuesta a sus inquietudes.
Participacion ciudadana.

Objetivo general.-

Generar que los Habitantes participen de manera directa en Ia toma de las decisiones del Gobiemo
Municipal, buscando su interaccion en Ja ejecucion de las mismas, con ia finalidad de que de esa participa-
cion se genere la conciencia ciudadana que promueva los valores civicos y el respeto a la naturaleza para
un desarrollo sostenible.

Politicas y Estrategias.

Promover consultas ciudadanas que nos alleguen al sentir ciudadano para definir los actos administrati-
vos de relevancia para el municipio.

Respetar y promover entre los ciudadanos del Municipio la Ley de Participacion Ciudadana y los hechos
democraticos que de ella emanen.

Desarrolio def marco lega! municipal.

Objetivo general.-

Contar en la Administracién Municipal con un acervo juridico propio que regule y dirija la conducta
ordenada de los habitantes para beneficio de los mismos en su vida en la colectividad.

Politicas y Estrategias.

Actualizar el marco legat existente para compilario y velar por su estricta y legal observancia.

Desarrollar la facuitad legislativa municipal para que previa consulta ciudadana emitir reglamentos, circu-
lares y demas normas de observancia general que regulen la vida en comunidad de los Ciudadanos.

Elaborar el estudio correspondiente de la realidad actual para que en usos del derecho de promover ini-
ciativas, presentemos ante el Honorable Congreso del Estado de Yucatan, propuestas de ley que
coadyuven al desarrallo del Estado.
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Comunicacion Social.

Objetivo general.-

Generar informacion veras, real, objetiva y transparente con la intencién de comunicara a los Ciuda-
danos de manera directa sin vicios ni transferencia de intereses personales.

Politicas y Estrategias.

Publicitar los resultados econémicos del uso de los recursos publicos que se generan de la administra-
cion publica.

Establecer un sistema de comunicacion social que permita mantener al ciudadano debidamente informa-
do de los actos, propuestas y resultados que como Ayuntamiento vamos generando.

Profesionalizacion del servicio pablico.
Objetivo general.-

Estabilizar la prestacion de los servicios publicos con la finalidad de profesionalizarios mediante la
capacitacion constante y la aplicacion det sistema escalafonario previsto en fas Leyes vigentes, buscando
que los servidores publicos ingresen al servicio civil de carrera, generando mejores estandares de calidad en
los servicios brindados a los Ciudadanos.

Politicas y Estrategias.
Establecer estandares de calidad en las direcciones municipales con la finalidad de que la prestacion de
los servicios publicos sea eficiente y de una manera pronta se atienda a los habitantes que soliciten
y necesiten el servicio municipal.

Instaurar de manera periddica reuniones de trabajo con los funcionarios municipales con la finalidad de
darle continuidad a la agenda administrativa.

Respetar y establecer el sistema escalafonano para que se garanticen los derechos laborales de los
trabajadores, y asi al darle cumplimiento a la ley, se establezca un ambiente laboral que sea base
del desarrollo administrativo del Ayuntamiento.

Desarrollo de las relaciones Interinstitucionales.
Objetivo general.-

Lievar la conduccion de las relaciones politicas y administrativas que el municipio desarrolia con
otros organismos publicos similares y con instancias superiores tanto estatales como federales, a niveles de
transparencia y respeto institucional que permitan la coexistencia de fos niveles en la independencia admi-
nistrativa, pero siempre recordando que somos parte de un Estado libre y soberano, mismo que nos integra
a una Republica, Federal, Democratica y Representativa.
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Politicas y Estrategias.

Actuar de manera responsable en todos los actos constitucionales para que se garantice el respeto al
Gobiemno Federal, al Gobiemo Estatal y a los Municipio hermanos de todo e pais.

Ser un Municipio solidano, sensible a las necesidades de las demas instancias y presto a la colabora-
cion en caso de ser asi requendo.

Atender con responsabilidad fa agenda nacional en lo referente a las efeméndes politicas, para que con
su celebracion se promueva la conciencia civica y la identidad nacional.

il.- Desarrollo Social.

Atencion a la Juventud.

Objetivos generales.-

Coadyuvar a la formacion integral de los cuadros juveniles para garantizar que el futuro de la socie-
dad se construya sobre bases solidas con mejores ciudadanos que incluyan en su actuar valores civicos y
conciencia ecologica.

Generar, buscar y promover los espacios faborales suficientes para Integrar a los jovenes que
ya son el presente de la fuerza municipal.

Politicas y Estrategias.

Establecer el departamento de apoyo y atencion a la juventud.

Promacionar ias actividades de ia junta municipal de reclutamiento para invitar a los jovenes a cum-
plir con su servicio militar nacional.

Organizar a los jovenes del municipio para que formen parte de las actividades propias del mismo,
buscando su integracién al desamollo social.

Establecer un sistema de atencion a la juventud para encausar sus actividades, inquietudes y pro-
yectos, buscando su promocion y evitar que tengan contacto con la delincuencia organizada y
las drogas.

Dotar de los elementos y requenmientos necesarios a los jévenes del municipio para realizar activi-
dades, tanto deportivas, academicas, culturales y sociales.
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Desarrollo de la cultura de equidad de género.
Objetivo general.-

Trabajar sobre la base de la igualdad entre los hombres y las mujeres, promoviendo el respeto a la
integridad de la persona y atendiendo alf desarrollo de las capacidades humanas.

Politicas y Estrategias.
Generar en los cargos publicos la igualdad de espacios de trabajo entre los hombres y las mujeres.

No discriminar por motivo de sexo a persona alguna para desarrollar actividades en el municipio.

Promover platicas de sensibilizacion para que los ciudadanos comprendan que la igualdad entre hom-
bres y mujeres es real y obligatonia.

Coordinarse con el Estado y la Federacion para coadyuvar a 1a erradicacion de la violencia por razén de
genero.

Atencién a Grupos vuinerables.

Objetivo general.-

Velar y garantizar el respelo a la dignidad y la atencion de las necesidades personas que por mofi-
vos de edad, capacidad diferente o condicion econdmica sean vuinerables ante el frato social cofidiano.

Politicas y Estrategias.

Establecer un sistema de apoyos economicos tendientes a balancear las desigualdades sociales que se
generan de la vulnerabilidad por motivos de edad, capacidad diferente o condicién econémica.

Establecer un sistema de apoyo social, médico y de asistencia comunitaria para atender las necesida-
des e integrar a las personas que por su vulnerabilidad estan aislados y se sienten solos y desaten-
didos por |a sociedad.

Coordinase con las instancias del Estado Mexicano, El Gobierno de Yucatan y las Organizaciones no
gubemamentales que se dedican a la atencién de las personas con capacidades diferentes y en
estado de vulnerabilidad, para llevar programas de atencién y recursos econémicos para beneficio
de los habitantes que lo necesitan.

Aperturar un espacio de alimentacion y desarrollo para las personas vulnerables.

Adecuar la flota vehicular municipai para poder brindar un servicio digno a las personas con capacidad
diferente.
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Desarrollo Deportivo Municipal.
Objetivo general.-

Promover la cultura del deporte entre fos habitantes del municipio para lograr un espacio saludable
que motive la integracion familiar y propicie una actitud positiva para ef desarrolio del mismo.

Politicas y Estrategias.

Mantener la infraestructura deportiva del municipio en condiciones dptimas y realizar sobre ellas la vigi-
lancia especial de los cuerpos de segundad piblica, para que las familias al hacer uso de ellas no
teman a sufrir lesiones o agresiones por el descuido o abandono de las mismas.

Promover torneos deportivos de diferentes disciplinas para la integracion de la cultura del deporte.

Gestionar ante las instancias del Estado Mexicano la construccion de espacios deportivos nuevos para
beneficio de los habitantes.

Apoyar a los deportistas en sus traslados a las justas deportivas que por compromisos contraidos sea
necesano viajar dentro o fuera del estado.

Desarmolio Cultural y Social.
Objetivo general.-

Preservar y promover nuestras tradiciones regionales, buscando gue nuestra historia, literatura, tea-
tro, lengua, gastronomia e indumentana tipica sean motivo de orgullo y espacio de convivencia cotidiana.
Asi mismo promover el conocimiento de fas culfuras externas que por el proceso de globalizacion ya convi-
ven con la nuestra impactando en una evolucion de la sociedad, para no quedar exentos de su existencia y
confundirlas mezclandolas en una sola.

Politicas y Estrategias.

Realizar actividades publicas de contenido cultural propio, median- |
te las cuales los habitantes del municipio se integren al proce
so de preservacion y desarrollo de la cultura maya, orgullo }
intemacional. Eventos como lo son el hanal pixan, los tradicio
nales gremios, la vaqueria, etc.

Promover los domingos culturales, actividad en los que los habi-
tantes del municipio puedan disfrutar de momentos de diver- |
sion y entretenimiento que les brinden integracion familiar y %%
conocimiento mas amplio de ia cultura propia y de la extema.

Organizar eventos culturales que busquen la participacion directa gl
de los jovenes en actividades como el concurso de cuento en §
lengua maya, el certamen sefionta municipio, concurso de
canto, bailes de jarana, concurso de altares, enfre otros; y de 3
actividades que permitan la integracion de culturas extemas
debidamente explicadas como lo son el Halloween, el rodeo,
el camaval, efc.
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Combate al rezago educativo.
Objetivo general.-

Coadyuvar con el Estado Mexicano a Impulsar la imparticidn de educacion publica en el Municipio,
apoyando con acciones directas el proceso educativo, la economia de las familias gue tienen miembros de
fas mismas estudiando y manteniendo y desarroliando en la medida de las posibilidades y competencias la
infraestructura escolar.

Politicas y Estrategias.

Invertir recursos propios en la adquisicidon de activos y consumibles escolares, articulos que seran dona-
dos a la comunidad para apoyar de manera directa a economia de las familias.

Establecer mecanismos de coordinacion entre los planteles educativos del municipio y la presidencia
municipal, para atender de manera directa, pronta y eficiente sus necesidades y requerimientos que
por competencia sean de nuestra incumbencia.

Trabajar de manera coordinada con las autoridades de la materia para coadyuvar a la realizacion de
acciones tendientes a la conservacion y mantenimiento de la infraestructura educativa existente, asi
como la proyeccién y construccién de infraestructura modema y eficiente requerida para la genera-
cién de nuevos espacios.

Salubridad publica.

Objetivo general.-

Realizar los esfuerzos necesanos en coordinacion con las instancias Federales y Estatales de fa
materia para mantener al municipio en los niveles de salubndad requeridos para la vida en comunidad, ale-
jando las amenazas de epidemias, virus, infecciones o plagas que dafen a los habitantes, asi mismo realizar
fos esfuerzos propios necesarios para apoyar en la economia familiar dotando a los habilantes de medica-
mentos subsidiados, frasfados sin costos a los centros de atencion médica y protesis y equipos ortopédicos
requeridos para atender la salud de los integrantes.

Politicas y Estrategias.
Establecer contacto con la Secretaria de Salud para participar en el calendario de fumigacion municipal.

Participar en la campaiia de descacharrizacion.

Abrir una farmacia comunitana que subsidie los medicamentos basicos a los habitantes.

Establecer contacto con ei centro de salud municipal para apoyar en la campafia de prevencién de en-
fermedades, participando en platicas sobre temas de planificacién familiar, deteccion del cancer,
aseo personal, prevencion de enfermedades de transmision sexual, etc.

Mantener tas unidades vehiculares de emergencia con las que cuenta el municipio en condiciones opti-
mas para asegurar que los habitantes que las ocupen cuenten con un servicio de traslado seguro, y
sin costo.

Mantener los espacios publicos libres de maleza y basura para evitar las enfermedades, asi como ex-
hortar a los habitantes a mantener sus propisdades y posesiones limpios y saludables.
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Crear |a unidad de control animal, y trabajar para erradicar la fauna nociva que azota e municipio.
Gestionar ante ias instancias Federales y Estatales de salud, la construccion de mas y mejores espacios
médicos de atencion de emergencias y consulta clinica.

Conservacion y equilibrio ecologico.
Objetivo general.-

Garantizar que el desarrollo social, urbano y econdmico sea sustentable y que los actos tendientes a
logrario no dafien el medio ambiente impactando de manera negativa en el cuidado del planeta, abusando
del uso de los recursos naturales y poniendo en peligro por la negligencia la existencia de la flora y la fauna.

Politicas y Estrategias.
Implementar la campafia de reforestacién municipal.

Procurar tener areas verdes que incluyan variedades tipicas de la regién.

Gestionar los recursos necesanios ante las autoridades competentes para elaborar un plan de desarrollo
urbano y manejo ambiental, donde se definan las areas de impacto y las zonas niicleo, garantizando
con su aplicacion el cuidado, preservacion y desarrollo del equilibnio ecoldgico.

Infundir en los habitantes el sentimiento de proteccion al medio ambiente y responsabilidad ecolégica, lo
anterior mediante platicas, talleres y actividades didacticas en las que se difundan mensajes directos
det cuidado del planeta.

Crear el espacio del agua.

Gestionar ante la Comision Nacional del Agua recursos tendientes a la conversion de los sistemas de
riego agricola y pecuario existentes en el municipio, a sistemas de uso eficiente de agua.

Revisar la red de agua potable del municipio para que mediante su modemizacion se busque mayor efi-
ciencia y calidad fanto en la extraccion, bombeo y suministro, como en el servicio piblico de agua
potable para beneficio de los ciudadanos.

Desarrollo de la Cultura Maya.
Objetivo general.-

Conservar, promover y convivir todos los dias con los usos y costumbres de la cuffura que nos dio
cimiento, formacion e identidad, mostrando al mundo lo maravilloso de una civilizacion avanzada, organiza-
da y culta que nos une como Yucatecos.

Politicas y Estrategias.

En coordinacion con el INDEMAYA participar de manera activa en los programas que desarrollan la len-
gua, los usos y las costumbres propias de nuestro pueblo magico.

Alentar a los habitantes a participar en los diversos talleres, eventos y concursos de cuento, leyenda,
bailes, canto e historia maya que se desarrollen en la zona bajo la conduccién del Instituto de Cultu-
ra de Yucatan.

Coordinarse con el Instituto de Cultura de Yucatan para llevar al municipio eventos con contenido culty-
ral autdctono.

Fomentar como Municipio el establecimiento de clases de baile de jarana y del idioma maya.

Promover la misica jaranera y la charanga, apoyar |a celebracion de eventos misticos propios de la cul-

fura maya.
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Ill. Desarrolio Economico.

3.1. Fomento Agropecuario y Comercial.
Objetivo general.-

Promover mediante la implementacion de acciones propias y de la gestion ante las instancias co-
rrespondientes, el establecimiento de superficies de produccion agricola, unidades de explotacion pecuaria,
y el mejoramiento de técnicas de produccion que sean mas eficientes y amigables con el medio ambiente,
asi mismo promover canales de comercializacion a fos productos que se producen en el municipio.

Politicas y Estrategias.

Integrar y velar por el buen funcionamiento del Consejo de Desarroflo Municipal.

Apoyar a los productores de la localidad con proyectistas profesionales que les elaboren las solicitudes y
proyectos necesarios para la gestion de recursos en beneficio de sus unidades de produccion.

Contratar en su momento profesionales para dar asesoria a los productores en materia agricola, pecua-
na, silvicola, forestal, apicola y en la que sea requerido.

Gestionar la construccién de caminos rurales para que los productores tengan mejores accesos a sus
unidades de produccién.

Gestionar ante la Comisién Nacional del Agua el establecimiento de superficies de nego eficientes que
apoyen a los productores locales.

Implementar técnicas de produccion agricola controlada.

Coordinarse con las Instancias de sanidad y comercializacion de la Secretaria de Agricultura Ganaderia
Desarrollo Rural Pesca y Alimentacion para comercializar los productos propios.

3.2. Turismo.
Objetivo general.-

Alraer a visitantes locales y extranjeros a conocer nuestros atractivos gastronoémicos, artesanales y
usos y costumbres para generar ingresos alfermnos a la produccion agropecuaria.

Politicas y Estrategias.

Establecer.
Promocidn econdmica.

Objetivo general.-

Establecer politicas publicas de cuya aplicacion se genere derrama econdmica directa para los habi-
tantes del municipio, logrando con ello apoyar a su sustento familiar.

Politicas y Estrategias.

Procurar que en las obras puablicas que construya el municipio, licitadas o asignadas, sean incluidos co-
mo parte de las plantillas de trabajo los habitantes del mismo.

Gestionar ante la SEDESOL, SCT, FIRCO, SAGARPA, y demas instancias gubemamentales, los pro-
gramas de empleo temporal que beneficien directamente a los habitantes del Municipio.

Acercar a las instancias financieras del sector pablico a los productores, comerciantes, artesanos y pres-
tadores de servicios del municipio para que en la medida de sus posibilidades contraten créditos
blandos que apoyen sus actividades.

Brindar todas las facilidades administrativas para la apertura rapida de negocios, y la modemizacion de
la regulacién municipal que permita la atraccion de inversiones foraneas.
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IV. Desarrollo de la infraestructura Social Municipal.

Electrificacion Urbana y Rural. Construccién mantenimiento y ampliacién.

Objetivo general.-

Construir, conservar y operar una red eléctrca eficiente que permita el desarrolio de la comunidad,
que bnnde apoyo a la produccion agropecuana y genere bienestar a los habitantes usuanos.

Politicas y Estrategias.

Gestionar ante las instancias Federales cormrespondientes la aplicacion de recur-
s0s extraordinanios para el mejoramiento de la red eléctrica, mediante la cons-
truccién de ampliaciones de la misma.

Establecer una campaia permanente de sustitucion de focos y lamparas que
utilizan mayor esfuerzo energético por tAmparas de ahorro de energia, buscando
la reconversion del sistema de iluminacion.

implementar medidas de ahomo de energia eléctrica en las oficinas publicas, me-
diante la concientizacion a los funcionarios y empleados municipales.

calles y caminos pubficos.

Objetivo general.-

Lograr que el municipio cuente con vias de comunicacion terrestre modemas, eficientes, que propi-
cien su desarrollo y generen sequridad y bienestar a los habitantes.

Politicas y Estrategias.

Mantener la campafia de bacheo permanente para reparar las averias que presenten las vias de comu-
nicacion, evitando que sean mayores y dafien la integridad de las mismas.

Construir vialidades nuevas para integrar circuitos que permitan el trafico de vehiculos tanto particulares
como de servicio publico.
Agua potable.

Objetivo general.-

Operar, mantener y modemizar en caso de ser necesano una red de extraccion, bombeo, distribu-
cion y suministro de agua potable que sea limpia y sequra para los habitantes, que llegue con la fuerza ne-
cesaria para su uso en los hogares y que este disponible a foda hora.

Politicas y Estrategias.

Vigilar el buen funcionamiento de los sistemas de cloracién para que el agua potable sea sana y apta
para el uso humano.

Reparar de manera rapida las fugas que el sistema presente, para evitar desperdiciar el vital liquido.

Hacer conciencia a los usuarios sobre la importancia de dar un uso eficiente al agua, ya que es un recur-
so natural cada dia més escaso.
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Desarrollo, construccion, ampliacion y reconstruccion de Vivienda digna.
Objetivo general.-

Gestionar la construccién de acciones de vivienda para beneficio directo de los habitantes del muni-
cipio.

Politicas y Estrategias.
Solicitar y ejecutar junto con el Gobiemo Federal y el Gobierno del Estado la inversion en el municipio de
acciones de vivienda digna, casa justa, elc.

Desarrollo de Infraestructura de salud y asistencia social.
Objetivo general.-
Gestionar ante las instancias de salud del Gobiemno Federal y Estatal, y ante los organismos no gu-

bernamentales que invierten recursos en nuestro pais, la inversion de infraestructura en materia de salud,
para modernizar los servicios de alencion médica con que cuenta el municipio.

Politicas y Estrategias.
Gestionar ante la Secretaria de Salud del Gobierno Federal la inversién en equipo y materiales para los
servicios de atencién de emergencia.

Solicitar en comodato o en donacion una unidad mévil para traslado de personas heridas en caso de
emergencias.

Mejorar el modulo de atencion médica con que cuenta el municipio.

Contratar un médico para los dias inhabiles y sabados y domingos.

Desarrollo de Infraestructura educativa.
Objetivo general.-
Coadyuvar a la generacién de espacios de calidad para la imparticion de la educacion publica.

Politicas y Estrategias.
Gestionar ante la Secretaria de Educacién del Gobierno Federal, la construccién de infraestructura que
modernice los planteles educativos de |a localidad.

Mantener limpias las areas publicas que rodean los centros educativos para la comodidad y seguridad
de los alumnos y sus padres.

Apoyar a los planteles educativos en lo referente a la pintura y remozamiento de las instalaciones.

Solicitar al rgano competente del Gobiemo del Estado el mantenimiento, y conservacion de los plante-
les de la localidad.

Gestionar ante la Secretaria de Desarrollo Social la apertura de estancias infantiles que apoyen a las
madres trabajadoras del municipio.

22



Plan Municipal de Desarrollo 2010-2012.

V. Prestacion de Servicios Publicos.
Recoleccion, transportacion y deposito de residuos solidos.
Objetivo general.-

Garantizar a los habitantes que los residuos sdlidos que se generen en sus domicilios y negociacio-
nes, seran recolectados, trasladados y confinados de manera responsable y con fa eficiencia que se requie-
re, para garantizar que la safud publica este prolegida.

Politicas y Estrategias.
Establecer rutas y horarios de recoleccion de residuos solidos.

Mantener en condiciones ptimas el vehiculo municipal que sirve para la recoleccion de residuos sdlidos
del municipio.

Coordinarse con los habitantes para eficientar el servicio de recoleccion de residuos solidos.
Cementenos.
Objetivo general.-
Brindar un servicio publico de calidad que garantice por su eficiente manejo la confianza que los

habitantes de la localidad requieren para estar sequros de que sus seres queridos descansan en paz, y se
cuida asi mismo la salud publica de Ia localidad.

Politicas y Estrategias.
Mantener limpio el camposanto de la localidad.

Realizar vigitancia policiaca en el camposanto y sus alrededores para evitar saqueos a las tumbas y las
pertenencias que como ofrenda se han dejado ahi.

Mantener actualizado el padron de usuarios.
Mercados, tianguis, centros de abasto y rastros publicos.
Objetivo general.-
Garantizar que la salud publica este protegida vigilando que los productos de abasto que se comer-
cializan a diario en la localidad, sean trasliadados, beneficiados, expendidos y comercializados mediante las

medidas de higiene requendas para tal efecto.

Politicas y Estrategias.
Vigilar que las matanzas domiciliadas cuenten con los criterios minimos de higiene para evitar contami-
nacién en los productos.

Establecer un rol de matanza para poder controlarias.

Supervisar de manera cotidiana los centros de abasto y comercializacion de la localidad, sean moviles,
fijos o semifijos.
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Espacios publicos, parques y jardines.
Objetivo general.-

Trabajar para que los espacios publicos del municipio destinados para promover la integracion fami-
fiar, el entretenimiento, y el desarrollo social, sean areas de verdadero esparcimiento, velando por su cuida-
do, conservacion y desarrollo ecoldgico sustentable.

Politicas y Estrategias.
Establecer vigilancia policiaca confinua en los centros de reunion de los habitantes para garantizar la
paz y la seguridad a los habitantes.

Mantener limpios los espacios plblicos libres de maleza y basura.
Controlar en los airededores de los espacios publicos la fauna urbana y la nociva del municipio.

Instalar contenedores que sirvan para colectar los residuos solidos de los usuarios que se generen en
los parques exclusivamente.

Colocar letreros en los jardines para invitar a los usuarios a mantenerlos limpios y evitar pisarlos.

Transporte Municipal.
Objetivo general.-

En la medida de las competencias municipales, coordinaros con las instancias estatales para juntos
establecer normas que regulen el transporte de pasajeros en el municipio, asi como su vigilancia y aplica-
cion.

Politicas y Estrategias.

Solicitar a la Direccion de Transporte la firna del convenio respectivo para poder ser coadyuvante en la
vigilancia y aplicacion de la Ley de la materia.

Alumbrado Publico.
Objetivo general.-

Que el municipio se encuentre bien iluminado, que el sistema de alumbrado publico sea eficiente y
ahorrador de energia eléctnca, que no se desperdicie energia por la mala operacion del sistema.

Politicas y Estrategias.
Sustituir por ahorradoras las lamparas del sisterna de alumbrado pablico para modernizarlas.

Vigilar de manera especial el proceso de encendido y apagado de las ldmparas que aun se realizan de
manera manual, para evitar gastos innecesarios.

Sustituir las |1Amparas que estén quemadas para garantizar que los habitantes cuenten con un sistema
de alumbrado publico eficiente.
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Vi. Seguridad Publica y Justicia Municipal.

Proteccion Civil Municipal.
Objetivo general.-

Mantener segura a la ciudadania, previniéndola de los posibles factores de riesgo que amenacen su
persona, sus bienes y ocupaciones, estableciendo los espacios sequros para su resquardo, medidas para su
comportamiento antes, durante y después de las contingencias, y acciones de prevencion y cuidado para
evitar desastres y accidentes prevenibles por el hombre.

Politicas y Estrategias.
Capacitar a los funcionarios de proteccién civil para que se profesionalicen en la aplicacion de medidas
de segunidad y prevencion.

Actualizar el atlas de riesgo del municipio.
Mantener en condiciones de operacion los edificios que sirven como albergues y refugios temporales.
Juzgado de Paz.
Objetivo general.-

Brindar a los habitantes la cerleza juridica que requieren para el desarrollo de sus aclividades en el
conjunto social, buscando siempre la justicia para la solucion pacifica de las controversias que se presenten
entre ellos.

Politicas y Estrategias.

Acondicionar en espacio fisico del juzgado de paz para brindar la confidencialidad y el profesionalismo
necesano para tratar ios asuntos planteados.

Capacitar al Juez de paz para que sus actuaciones estén siempre apegadas a derecho y respete las
garantias individuales.

Policia municipal.
Objetivo general.-

Trabajar de manera coordinada y disciplinada con los niveles de gobiemo en maternia de inteligencia,
capacitacion, y operatividad tactica policial, para brindar a los habitantes la sequridad de que su persona y
sus bienes estaran protegidos por el Municipio de manera leal y comprometida, respetando los derechos

humanos y las garantias individuales.

Politicas y Estrategias.

Capacitar de manera constante a los elementos de seguridad pablica en materia juridica, para conozcan
las feyes y reglamentos aplicables de |la materia y asi se garantice que su actuacién se apegue al
estricto respeto de las garantias individuales y los derechos humanos.

Dotar al cuerpo policiaco de matenal y equipo modemo que les permita realizar sus funciones con segu-
ridad y profesionalismo.
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Someter al cuerpo policiaco a revisiones y auditorias constantes para garantizar su lealtad institucional.
Establecer rutas de patrullaje y estrategias tacticas para brindar un servicio eficiente y sustentable.
VL. Desarrollo integral de la familia.
Integracion Familiar,
Objetivo general.-
Mediante politicas sociales y comunitarias se buscara generar las congiciones para que las famifias
del municipio encuentren sus espacios de integracion, unién y desarrollo, y basados en el respeto a la equi-

dad de genero, la solidaridad a las personas en condicion de vulnerabifidad y el apoyo en los valores familia-
res consoliden la célula basica de la sociedad para beneficio de todos.

Politicas y Estrategias.
Creacién y operacion de espacios de alimentacion y desamollo para las personas en estado de vulnera-
bifidad.

Aplicacion de Subsidio de alimentos y mercancias para las familias de escasos recursos.

Atencion de manera directa a personas con capacidades diferentes en lo referente a su rehabilitacion,
incluyendo el traslado de los mismos hasta los centros de atencion.

Coordinamos con el Estado para la aplicacién de los programas sociales que buscan disminuir la des-
igualdad social de manera directa como lo son cobijar, pasos que dejan huella, nutrir, etc.

Promover la imparticidn de piaticas que busquen sensibilizar a los habitantes sobre los temas de integra-
cion famitiar y desarroilo humano.
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Defensa del Menor y la Familia.
Objetivo general.-

Defender de manera directa mediante la aplicacion de programas sociales y procesos juridicos, los
derechos de la célufa basica de la sociedad y de cada uno de sus integrantes, para evitar su menoscabo
como personas y que sean viclimas de violencia fisica, moral o sexual.

Politicas y Estrategias.

Brindar asesoria juridica a los integrantes de las familias del municipio que lo soliciten por estar atrave-
sando situaciones conflictivas que daien su integridad, libertad, o les genere malestar fisico, moral.

Atender la integracion del consejo local de tutela para garantizar el respaldo a los menores o incapaces
que lo necesiten.

Combatir la violencia de genero y coadyuvar a la rehabilitacion de los integrantes de la familia afectados.
Velar por la salud e integridad de los menores que se encuentren en desamparo ya sea por la ausencia

de miembros familiares que se hagan cargo de ellos, ya sea por estar atravesando violencia en con-
tra derivada de los mismos miembros.
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