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PRESENTACION

El Honorable Cabildo de Tzucacab, Yucatan, preocupado por las
necesidades de los habitantes del municipio ha eiaborado el presente
Plan con el objeto de dirigir de manera real el Desarrollo del mismo.

Los ciudadanos con su participacién, han hecho sentir la problematica

existente, sus necesidades y sus posibles sotuciones para conducir
armonicamente el desarrollo en todo el ambito municipal.

En este documento sencillo queremos dejar plasmado los objefivos,
estrategias y politicas de accion para logrario.

Asi, se hace sentir que el municipio necesita mucho apoyo por su aita
marginacién para salir adelante en los aspectos de Seguridad Publica,
Derechos Humanos, Proteccion Civil, Educacién, Cultura, Deporte,
Salud, Combate a la Pobreza, Asistencia Social, Grupos Vulnerables,
Vivienda, Agua Potable, Alcantarillado y saneamiento, Electrificacion,
Calles, entre otros. Esto tomando en cuenta lo existente tanto en

Infraestructura como en el servicio que se le pueda ofrecer a ia
comunidad.

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD), sera nuestro eje rector durante
la presente administracién 2007 — 2010 y debemos observar su
cumplimiento. Para esto uftimo contamos con el COPLADEMUN quien
es el érgano para dar seguimiento y control del PMD, haciéndose las

modificaciones pertinentes en los tiempos que nos permita la iey, para
beneficio de todos los Tzucacabenses.

.......
Vi

= AYUNTAMIENTO
2007 - 2010
SELRETARIA MUNICIPAL
T AT AR JUTATAN

MARCO JURIDICO

En observacién a o dispuesto en el articulo 115, fraccién V de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo
82, fraccion VIl de la Constitucién Politica del Estado de Yucatan, en
el articulo 11 de la Ley de Gobiermno de los Municipios del Estado de
Yucatan y en el arficulo 22 de la Ley Estatal de Planeacién, es una
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obligacién del Ayuntamiento de cada municipio elaborar conforme a
las necesidades y posibilidades que se presenten en su demarcacion,

el Plan Municipal de Desarrollo y los Programas Operativos Anuales
que correspondan.

INTRODUCCION

NOMENCLATURA

Penominacion
Tzucacab.

Toponimia

Pequena parte de pueblo, por derivarse de las voces, Tzuc, porcién o parte y cacab, pueblo

pequeiio o loma. P‘
N
o+ afUNTAMIENTO
HISTORIA S NTEY

SECRETARAMU NICIPAL
TrUCACAB, (Y TAN.

Resena Histérica
Los hallazgos de vestigios arqueologicos en el sitio que hoy ocupa el pueblo de Tzucacab
“Grupo de pequeiios poblados y de buenas tierras™, son prueba de que este lugar estuvo
habitado desde antes de la llepada de los espafioles por indigenas de raza maya. Se

desconoce la fecha exacta en que fue fundado este pueblo, pero hacia el afio de 1612 ya se
habia éstablecido una encomienda.

!
i

Posteriormente a ta independencia de Yucatin y su inmediata anexion al resto de la
Republica Mexicana, el pueblo de Tzucacab pasd a formar parte del Partido de Beneficios
Altos, cuya cabecera era el pueblo de Tihosuco {este pueblo actualmente pertenece al
estado de Quintana Roo. Afios mas tarde, debido a los diversos cambios de divisién
politica, ocurridos en el siglo XIX en la peninsula, el pueblo de Tzucacab quedé melhnudo en

el Partido de Peto. En el afio de 1918 se enge como cabecera del mumcipio de su propio
nombre.

Cronologia de Hechos Histérices cLAYLNTAMIENTC

TRt S 2007 - 2010
FR ENCIL MUNICIES)|
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1867 Decreto quc reforma la Divisién Territoria! del Estado el 24 de }11110 La
mummpahdad de Tzucacab pertenecc al partldo de Peto del estado de Yucatin.

_ " Decreto No. 81 (amculo umco) de fecha 17 de marzo. El rancho Kakalna queda
1879  separado de la municipalidad del pueblo de Tzucacab y anexado a la ciudad de
Iegax.

1916 " E14 de febrero las fincas Kakalha Khul y Caxaytin pasan alaj _]l]l isdiceion
mummpal de Tzucacab

) 1918 E17 de enero al ¢ crearse el mummplo de Chacsmkm ‘se mutila parte del territorio
de Tzucacab para formar el territonio de aquel munl(:1p10

k 1 98-8 I:ey Orgamca de los Munlclpfos del Estado de Yucatdn. Tzucacab es uno de los
106 mumclpms en que se divide el estado de Yucatan.

MEDIO FISICO

Localizaciéon

El municipio de Tzucacab se localiza en la regién sur del estado. Queda comprendido
entre los paralelos 19° 38” y 20° 09°de lafitud norte y los meridianos 88° 59’ y 89° 14° de
longitud oeste; posee una altura promedio de 36 metros sobre el mvel del mar.

Extensidn

El municipio de Tzucacab ocupa una superficie de 1289.00 Km2_ Limita al norte con
Tixméyac-Chacsinkin, al sur con Edo. de Quintana Roo, al este con Peto vy al oeste con
Tekax.

- AYUNTAMIENTO)
2007 - 2010
Hidroerafia ‘J”C t[TARlA MUNICIPAL

gr

En el territorio municipal no existen corrientes superficiales de Agua. Sin embargo en el
subsuelo se forman depositos comunmente conocidos como Cenotes. En algunos casos los
techos de estos se desploman y forman las Aguadas.

Clima

Es de tipo calido sub-humedo, con lluvias en verano. Tiene una temperatura media anual
de 25.8° C. y su precipitacion pluvial media alcanza los 108.4 milimetros. Los vientos ..
predominantes soplan en direccion este y sureste. :

Principales Ecosistemas

Flora




Defunciones 45 26 19

Hay vegetacion caracteristica de la selva alta perenninfolia y selva media sub-caducifoha -
Las principales variedades son: chicozapote, pucté y bojom.

Fauna

1a fauna estd constituida por mamiferos: tuza, zarigiieya, coneto y murciélago; algunos

reptiles, como iguanos y serpientes, entre las aves; destacan golondrina, paloma, codorniz y
chachalaca.

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Grupos Etnicos

De acuerdo al XII Censo General de Poblacion y Vivienda 2000 efectuado por el Instituto
Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI) la poblacion de 3 afios y mds,

hablante de lengua indigena en el municipio asciende a 6,927 personas. Su lengua indigena
es el maya.

De acuerdo a los resultados que presenta el I1 Conteo de Poblacion y Vivienda del 2005, en
el municipio habitan un total de 6,947 personas que hablan alguna lengua indigena.

Evoluciéon Demogrifica
De acuerdo al XII Censo General de Poblaciéon y Vivienda 2000 efectuado por el INEGI, la

poblacion total del municipio es de 12,577 habitantes, de los cuales 6,359 son hombres y
6,218 son mujeres. La poblacion total del municipio representa el 0.76 por ciento, con

relacion a la poblacion total del estado. ST
o
En la siguiente tabla se muestran cifras de nacimientos y defunciones por sexo en el afio Eh.:E
. i ATUNMTAMIENTO
2000: 2007 - 2010
SECRETARIA MUNIC 1Pt
S T R FIUCACAB, YU,
Concepto Total Hombres Mujeres :

Nacimientos 420 223 197

Fuente: Secretaria de Gobierno, Direccion dei Registro Civil.

De aeuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de Poblacion y Vivienda del 2005, el
municipio cuenta con un total de 13,564 habitantes.

Religitn

Al afio 2000, de aeuerdo al citado Censo efectuado por el INEGI, la poblacion de 3 afiosy ¢

mas, que es catdlica aseiende a 8,139 habitantes, mientras que los no catolicos en el mismo %““

S
rango de edades suman 2,761 habitantes. . AYUNTAMIERT

2007 . 2rnn
SIOERCLA jgp s
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INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES

Educacion

Nuamero de escuelas por mvel educative, al afio 2000, de acuerdo al Anvano Estadistico del
Estado de Yucatan, editado por el INEGI:

R de. el
chuclas Educativo .
16 Presét_:.l_ar_
19 Primaria
4  Secundaria
Salud

Sepun ¢l Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, edrtado por el INEGI, al afio 2000 se
cuenta con 4 unidades médicas del Instituto Mexicano del Segure Social (IMSS) y dos
atendidas por instituciones no gubemamentales, estas unidades son de primer nivel.

Vivienda

De acuerdo al XII Censo General de Poblacion y Vivienda efectuado por el INEGIL, €1 = RYUNTAMIENTO
N - 2007 - 2010
municipio cuenta al afio 2000 con 2,487 viviendas. SECRETARIA MUNICIPAL
{ ZUCACAB,
De acuerdo a los resultados que presenta el 11 Conteo de Poblacion y Vivienda del 2005, en

el municipio cuentan con un total de 2,866 viviendas de las cuales 2,602 son particulares.

Servicios Pablicos

Las coberturas de los servicios publicos, de acuerdo al XII Censo General de Poblacién y
Vivienda 2000 efectuado por el INEGI, son las siguientes:

Servicio  Cobertura
’ (%)
Energla Electru:a 89 55 | 1o
! 78935 DR ABRECOENCI WU
qua _Entubada o §9 35 B T2UCACAB, v(CaTas
Drenaje 3090

Medios de Comunicacion



TZUCACAB, YWCAR

Segin el Anuarto Estadistico del Estado de Yucatan, editado por el INEGI, al afio 2000 se
cuenta con una agencia postal.

Vias de Comunicacién

La red' carretera, de acuerdo al Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado por el
INEGL, al aiio 2000 tiene una longitud de 284 .1 kms.

ACTIVIDAD ECONOMICA

Poblacién Econémicamente Activa por Sector ,
De acuerdo con cifras al aiio 2000 presentadas por el INEGI, 1a poblacidon econdmicamente

activa del municipio asciende a 4,147 personas, de las cuales 4,122 se encuentran ocupadas
y se presenta de la siguiente manera:

Sector Porcentaje
Primario 50.66
(Agncultura ganadena cazay pesua) ’
Secundario
(Mineria, petroleo, mdustria manufacturera, 18.32
constmccmn y electncldad)
Terciario I
(Comercio, furismo y servicios) 3033
Otros 0.70
GOBIERNO

Principales Localidades

El municipio cuenta con 40 localidades, de las cuales las mas importantes son:

Tzueacab (Cabecera Municipal)

« Catmis

+ Ek-Balam

» Corral 2;. e
» Noh-Bec

S

r"’

SYUNTAMIERTS
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2007 - 2010
BENCLA MLKE 1R
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Caracterizacion del Ayuntamiento

REGIDOR PRESIDENTE

SINDICO SINDICO MUNICIPAL

REGIDOR SECRETARIO MUNICIPAL

REGIDOR OBRAS PUBLICAS

REGIDOR ALUMBRADO PUBLICO Y DEPORTES

REGIDOR PARQUES Y JARDINES Y SALUD

REGIDOR SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD 3
REGIDOR CEMENTERIOS Y DIRECCION DE COMISARIAS
REGIDOR PROGR. DE OPORTUNIDADES Y CENTROS DE REHAB.
REGIDORA PROTECCION CIVIL, RASTRO MPAL. Y MERCADOS
REGIDOR NOMENCLATURA Y CATASTRO MUNICIPAL

Regionalizacién Politica

El municipio pertenece al Quinto Distrito Electoral Federal y al Décimo Segundo Distnto
Electoral Local.

;. o ~.‘t...i
MISION ““«w;g*'

Guiar responsablemente al municipio a un desarrolio sustentabIe’rP’Eﬁj;if‘g:“:}i;"ﬁﬂ;‘::L
trabajando con honestidad, atendiendo las demandas ciudadanas,
desarrollando medidas de proteccién al medio ambiente, brindando los
sSernvicios necesarios para elevar la calidad de vida de sus habitantes y

asegurando el desarrollo de las futuras generaciones.

VISION

Ser un municipio dinamico, con un sector productivo consolidado y de
calidad, con un crecimiento ordenado en base a planes y programas,
orientados a la sustentabilidad y que brinde a sus mudadd 3

oportunidades de desarrollo. a

ﬂYunTﬂM’ENTn
2007 - 2010
PRESIGENCIS 1y

TIUTLOAD v e



Objetivos Generales.

1. Seguridad Pubiica, Derechos Humanos y Proteccién Civil.
2. Desarrollo Social y Combate a la Pobreza

-3. Desarrolio Urbano
4
S

. Desarrollo Econdmico integral.

. Financiamiento y Modernizacion Integral en la Administracién
Publica.

—

. Seguridad Publica, Derechos Humanos y Proteccion Civil.

Los problemas que estd creciendo incontrolablemente en ej
Municipio es la drogadiccién y el vandalismo entre los j6venes; el
alcoholismo causa del clandestinaje en ventas de bebidas
embriagantes, que a su vez desemboca en violencia intrafamiliar,
por lo cual necesitamos la presencia de una delegacién de la
Comision de los Derechos Humanos en nuestro Municipio. No
contamos con equipos adecuados en materia de seguridad y
proteccion en la Policia Municipal, ademas de que nuestros
elementos no tienen una buena capacitacidon para combatir estos
males que aquejan a la sociedad de este Municipic. Tampoco
contamos con equipamiento para el Departamento de Proteccion

civil. Siendo estos casos turnados al modulo de derechos humanos ~ avuntaumento

2007 - 2010
con que cuenta la ciudad SECRETARIA MUNICIPAL

TZUCACAB, YUCATAN,

1.1 .. Seguridad Puablica

1.1.1. Objetivo
Incrementar la seguridad publica y vigilancia en el municipio;
obtener la confianza de la sociedad en este servicio, y crear el..

ambiente de orden social que requieren las actividades productwai

NF

como condiciones para el desarrotlo integral. bl
s 2007 - 2010

==L RESIDENTIE MUNIC:PAL
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1.1.2. Estraiegias

» Gestionar convenios de colaboracion y coordinacién con el Estado
en materia de seguridad publica;

« Promover establecer la policia turistica como parte del cuerpo de
seguridad publica del municipio.

o Comisionar a agentes de policia en zonas escolares a las horas de

entrada y salida para el cuidado de los estudiantes, asi como la
vigilancia preventiva.

1.1.3. Politicas y Lineas de Accion
La consecucién del objetivo trazado supone Ila colaboracion

estrecha entre este H. Ayuntamiento y las diferentes instancias
correspondientes, ya sean del orden Federal o Estatal, relacionadas

con la seguridad publica y que permitan, como resultado, poder lievar
a cabo las siguientes politicas y lineas de accion:

o Evaluar la capacidad y el desempefio de ios agentes, y en su
caso, tomar las medidas para que se superen profesionaimente;

» Dotar, a los cuerpos policiales, de los recursos materiales
adecuados para el cumplimiento de sus funciones, como son
uniformes completos, vehiculos, gruas, torretas y equipos de
comunicacion.

« En la medida de las posibiidades presupuestales, otorgar
estimulos y mejorar las prestaciones del personal encargado de

la seguridad puablica de! municipio; . %%r;g%%m

i i JEGRETARIA MUNIGIPAL
« Establecer reglamentariamente las sanciones para los agentes ey

TZICACA
que cometan faitas administrativas severas y promover la accién

penal, cuando incurran en conductas presuntamente delictivas,

o Establecer un sistema &gil de comunicaciéon telefénica para
solicitar auxilios diversos a una central que coordine bomberos,
policias y servicios medicos de urgencia,

o Expedir los manuales de procedimientos y servicios en materia
de seguridad publica; .

. . . £ “
» Expedir manuales e implementar programas de educacion ;@a
para la comunidad en general; A

S

.

- AYLUNTAMIENTO
- 2007 - 2010
DRESIDENL !5 MUNICIPAL
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Regular mediante un marco legal, la construccion de vialidades
en el municipio;

Instalar mas sefialamientos de transito en el municipio;

. Ver promover la creacién de un Comité de Proteccién Civil a fin

de atenderse de desastres naturales;

Construir mas pasos peatonatles donde asi se requiera;

Realizar acciones encaminadas a la conformacion de un Consejo
de Seguridad e Higiene, con la participacién de los: diversos
sectores de la sociedad; .
Gestionar el Convenio de coordinacién fiscal en materia de
imposicién de multas, de acuerdo al articulo 10 fraccién Vil de la
Ley de Coordinacién Fiscal del Estado de Yucatan.

Mantener al dia el inventario del equipo policial y tos vehiculos
Con servicios mecanicos periddicos.

1.2. Derechos Humanos

1.2.1. Objetivo

Abatir los problemas sociales, que afecten principalmente a los rwuummemo

2007 - 2010

jovenes y a las mujeres, como es el alcoholismo, Drogadiccion s§cnmmuuun:mm
UCAC [

Violacion y Violencia Intrafamiliar. A8, YUCATAN,

122 Estrategias <

Coordinar esfuerzos con las diferentes dependencias
relacionadas con esos males asi como concientizar a los padres

de familia y a ia Comunidad en general, mvesttgar echos
antes de actuar.

PRESIDERC)A MUNICIP::
TZUCACHE VIsCs™!
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1.2.3. Politica y lineas de Accidn

» Solicitar ante la CNDH la visita permanente de su personal
para constatar y tomar medidas pertinentes.

o Qrganizar talleres sobre los derechos humanos dirigidos
principalmente a los jovenes para informar los dafos gue
ocasionan al caer en los vicios.

e Exhortar a las mujeres a denunciar los casos de

agresiones y.-maltratos que sufran (violacion, hostlgamlento
sexual, etc.).

1.3 Proteccion Civil

1.3.1 Objetivo

Con lugares seguros para refugio temporales, capacitar al
personal asignado al departamento y equipario.

1.3.1 Estrategia

Establecer una comunicacién permanente con las autoridades de ;

proteccién civil y las dependencias involucradas (SEP, SPV, "-\'
BOMBERQOS, ETC.) ante cualquier contingencia. H AYLJNTAMrENTo

7 - 2010
SECRETARIA MUNICIPA)

| ?U'..ACA YL'QTAM_

1.3.1 Politica y Linea de Accién

s Solicitar a la Direccidn Estatal de Proteccidn Civil envié su
personal para capacitar a nuestros eilementos.
o Solicitar a la secretaria de educacidn Publica 5

disponibilidad de espacios educativos para que funciong 23
como albergues. <

H AYUNTAMIENTO
. 2007 - 2010
RESIDENCIA IUNICIPAL

TIUTADAR ViHaTan,




e Equipar con implementos como son motosierras, Chalecos,
vehiculos para transporte de personal y pipa para llevar
agua en caso de incendios forestales, extinguidotes, etc.

2. Desarrollo Social y Combate a la Pobreza

El municipio esta considerado como de alta marginacion, pues no
se cuenta con la educacion y cultura suficiente para lograr su
desarrollo, por eso se necesita contar con espacios educativos de
nivel medio superior (COBAY, Escuelas Preparatorias en las
comisarias) para que nuestros jdvenes se superen y contribuyan al
desarrollo del municipio, asi mismo, crear programas para rescatar
o mantener nuestras tradiciones, promover el deporte, mejorar los
servicios de salud y dar una atencién especial a las personas de la

tercera edad, los jovenes, las mujeres y a las personas con
capacidades diferentes.

——

F i
21, Educacién k\ Ry
211 Objetivo et
H AYLUNTAMIENTO
2007 - 2010
SECRETARIA AUNICIPAL
. X . T2UCACE
Elevar el nivel educativo de la poblacién en general. -

21.2. Estrategias

Buscar la relaciéon con las dependencias educativas como la SEP
y el instituto de Educacién para los Adultos para que se dote de
infraestructura Educativa Superior y se intensifique el
abatimiento del analfabetismo y por otro lado concientizar a la

poblacién de la necesidad de superarse. #in,
- CAYUNTAMIENTO
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2.1.3. Politicas y Lineas de Accién

» Gestionar la construccion de una Universidad Teminal o una
- Tecnolégica con carreras teminales, Colegio de Bachilleres
(COBAY) o establecer una escuela Preparatoria.
« Solicitar al IEAEY personal para abatir el analfabetismo

¢ Rehabilitar y Ampliar ia Infraestructura Educativa (Aulas,
Obra exterior, etc)

s Implementar Cursos de Orientacion para el respeto de los
valores. ;

-

2.2. Cultura

221. Objetivo

Conservar las tradiciones de los antepasados y crear Programas
Cuiturales.

2.22. Estrategia

Nl
»

impulsar la participacion de la poblacidon en las Actividades
Culturales respetando sus Costumbres, realizandose los fines de _

: HATUNTAMIENTO
semana, cada 15 dias. 2007 - 3010
SECRETARIA MURICIPRL
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2.2.3. Politica y Lineas de Accion

e Solicitar el apoyo del Instituto de Cultura del Estado de
Yucatan para promover y contribuir en las actividades
culturales propias de la region.

e Crear grupos Folkloricos.
Crear la Gaceta Municipa!.
s Crear la casa de la cuitura

o Construir un Auditorio.

TZUCACAR ¥LIGATAN



2.3. Deporte

231 Obietivo

propésito de alejar principalmente a la juventud de los vicios.

232 Estratégia :

Organizar torneos y dotar de material a los diferentes equipos
deportivos y mejorar sus instalaciones.

233. Politica y Lineas de Accidn

¢ Dar mantenimiento a los campos de Futhol, Béisbol y canchas
de usos muiltiples.

I Mantener y Conservar las Instalaciones Deportivas con el

s Promover el deporte mediante encuentros intermunicipales. . Avu%mmlz
. . . NTH
¢ Construir nuevos espacios deportivos. 2007 - 2050
SECRETARIA MUNICIPaL
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2.4 Salud.
241 Objetivo -

Ampliar la cobertura de Saiud, mediante la prestacion de

h
' servicios especializados, la dotaciébn de equipo y el incremento
de personal medico.

Sib NC:QMUFJ?-'.?!:'A‘-.
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2.4.2. Estrategia

Ofrecer servicios de mejor calidad, contar con equipo adecuado
.y personal médico suficiente.

2.4.3. Politicas y Lineas de Accion

Ampliar la cobertura de atencidén con mas personal médico las
24 horas incluyendo los fines de semana.

e Surtir de medicamentos suficientes al
salud

Adquirir equipo e Instrumentacion meédico para estudios
(clinicos, RX, Ultrasonido, dentista, etc.), asi como contratar al
personal indicado para su manejo.

Rehabilitar y ampliar la infraestructura de salud

Apoyar las campatas del sector salud.

Controlar y capacitar al personal para la Unidad Basica de sig
-

IMSS y centros de

5 SR -

R .i il . 4:;".".,"
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2.5. Combate a la Pobreza, Asistencia y Seguridad Social.
251, Obijetivo

Vigilar que los apoyos para combatir la pobreza lleguen a la
poblacién mas vuinerable.

_ H AYONTAMIENTO
é 2007 - 2010
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252 Estrategia

Destinar Recursos para la Dotacién de alimentos, Equipos de

"Rehabilitacién y todo lo necesario para las familias de escasos
recursos.

2.53. Politicas y Lineas de Accion.

Continuar y ampliar con el programa de los Desayunos
Escolares.

Proporcionar alimentacion a niflos, las personas de la tercera
edad desamparadas.

Dar trato especial a las Personas con capacidades Diferentes.
Gestionar Sillas de Ruedas y otras protesis que hagan falta.

» Proporcionar Asistencia juridica a las familias que asi lo
soliciten.

3. Desarrollo Urbano

g

Dotar de los Servicios Publicos Indispensables, vivienda, Agua /Y@y
Potable, Alcantarillado y saneamiento, Electrificacion, calles, Basurero, ¥
Parques y Jardines, etc.

. -t

3.1. Vivienda.
3.1.1. Objetivo

Apoyar en el mejoramiento de las viviendas de las familias de
@Scaso recursos.

""’;::?“;_’
A AYUNTAMIES,
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3.1.2. Estrategia

Asignando Recursos al mejoramiento de [as viviendas de las
‘familias mas vulnerables.

3.1.3. Potitica y Lineas de Accion.

« Crear un Programa de mejoramiento de Vivienda (banos, p"l'sos,
techos, etc.).

3.2, Imagen y Equipamiento Urbano

3.2.1. Objetivo

Mantener, ampliar y conservar la imagen y equipamiento urbano,
calles, Parques y jardines, panteones. Efc.

3.2.2. Estrategia

H g‘gtggrmiswm
Destinar mas recursos para ta imagen y el equipamiento Urbano semmniﬁgﬁgm,
T2IGAEAD, vcaTar;

e Implementar un Programa pemmanente de encalado de
albarradas y pintura de Edificios Publicos.

e Implementar brigadas permanentes de limpieza en calles,
parques y jardines, panteones, etc.

e Controlar la proliferacién y vagancia de Canes en el Centro y
Calles Principales.

A AYUNTAMIENTC
2007 - 2010
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3.3. Infraestructura urbana

3.3.1. Obijetivo

Dotar de la Infraestructura Social Basica a los Habitantes.

3.3.2. Estrategia

Destinar recursos para la construccién, ampliaciéon vy
equipamiento de la Infraestructura Social Basica.

3.3.3. Politica y Lineas de Accién

o Gestionar la construccidn de un ptanta potabilizadota de Agua
Potable.

Restauracién det Basurero Municipat. -
Construccion y reconstruccion de calles. Y N\
Ampliar y Mejorar los Sistemas de Agua Potable A

Ampliar la Red de Energia Eléctrica. A AYUNTAMEENTO

. . 2007 - 20
Mejorar el Alumbrado Publico.. SECRETARA MO,

r

Adquirir una Bomba para el actual sistema de Agua Potable /A8 Yucsmw,

(Refaccidn).

Construir y Reconstruir Embanquetados.

Construir mas Pozos Pluviales.

Dar mantenimiento a los Alcantarillados, Drenajes.

Ampliar y Dar mantenimiento a la Infraestructura Educativa.

Celebrar Convenios para la Construccion, Rehabilitacion y
Ampliacion de la Infraestructura Social Basica.

Gestionar la modernizacién del Rastro Municipal.
Gestionar Apoyos para ias Asociaciones Religiosas.
Suministrar e Instalar mas sefialamientos de transito.

Suministrar e Instalar mas nomenclatura en todas las calles.
Delimitar las colonias.

o & © & o @
)
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4. Desarrollo Econdmico Integrat.

La necesidad de Empleo para llevar el sustento a la familia es
imperante en el Municipio, pues a falta de elio muchos emigran en
busca de trabajo y en casos peores aunque no generalizado caen en
ta vagancia principalmente los jévenes en al edad productiva y'quienes
en su mayoria no continuan con sus estudios por falta de recutsos
econdémicos y de una escuela del nivel superior en el municipio.

Impulsar las actividades Productivas propias del municipio, como es la
Agricultura, las artesanias, etc.

4.1. Fomento Industrial y Comerciai

411. Objetivo
Impulsar la Actividad Industrial y Artesanal, asi, como la
Comercializacion de la Produccién.

41.2 Estrategia

Dar facilidades a ios Inversionistas a establecer sus empresas,
en el municiplo.

4.1.3. Politica y Linea de Accidn

e Invitar a Inversionistas dando facilidades para que se
establezcan mas empresas maquiladoras en el Municipio.

o Gestionar el establecimiento de Talleres de Costura
equipados tanto para los hombres como para mujeres.

¢ Gestionar el establecimiento de Talleres de Artesanias para
Mujeres Campesinas.

o Gestionar Talleres y Cursos de Carpinteria.

r AYUNTAM;EN
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42 Desarrofio Agropecuario

421.  Objetivo

Impulsar las actividades productivas propias del Municipio, como
es la Agricultura, Ganaderia, Artesania, etc.

422  Estrategia :

Destinar recursos para la dotacion de Infraestructura Productiva,

Insumos, capacitacion, etc. Aprovechando los recursos naturaies
existentes, fomentar una empacadora.

423 Politicas y Linea de Accibn

* Apoyar con Insumos a los Agricultores.

Apoyar a las Unidades de Riego dafiadas por el mal
tiempo.

» Gestionar la Asesoria Tecnica para el campo.

s Acondicionar en un 100% los caminos de acceso para el
traslado de los productos agricolas, ganaderos y apicolas
de los campesinos.

e Gestionar apoyos para los Apiculiores (Equipos e
Insumos).

Gestionar el Programa de Apoyo Temporal para ia limpieza

de las Mensuras y caminos Rurales.

» Gestionar ia Construcciébn de Invernaderos para los
Horticultores de las comisarias.

Apoyar a los Ganaderos con medicamentos, alambre de

puas y en el Combate de la Plaga de Murciélagos.

Fomentar un centro de acopio lechero.

Fomentar un centro de acopio apicola para evitar el
intermediarismo o coyotaje.

H AYUNTAMIENTO
2007 - 2010
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5. FINANCIAMIENTO Y MODERNIZACION INTEGRAL EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Proporcionar servicios de calidad a la ciudadania que la motive a
cumplir con sus contribuciones ai erario publico; asi como rendir

I cuentas claras sobre el manejo y administracidbn de los recursos

municipales.

5 1 FORTALECIMIENTO DE LA FINANZAS PUBLICAS
MUNICIPALES

5. 1.1 OBJETIVO:

Administrar las finanzas publicas del municipio bajo un esquema de

fortalecimiento de los ingresos propios, orden, disciplina, prontitud y
transparencia en el gasto.

5.1.2 Estrategias

e *La administracion de las finanzas puablicas se llevara a cabo a
través de mecanismo transparente y moderno.

*Los recursos financieros seran ministrados oportunamente para

dar cumplimiento a los programas establecidos en el

presupuesto de Egresos.

*Los servidores publicos implicados en el manejo de las finanzas

|
publicas se conduciran con estricto apego al marco juridico y al
I codigo de ética a establecida.

HOATUNTAMIENT.
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5.1.3 Politicas y Lineas de Accién.

-Promover la cultura fiscal en la ciudadania.

Propuesta. implementar acciones para promover |2 cultura de

cumplimiento de las obligaciones fiscales municipales de la
ciudadania.

-Facilitar a los ciudadanos et cumplimiento de las obligaciones fiscales
con nuevos métodos y técnico logias con apego a la legislacion fissal.

PROPUESTA: Implementar nuevos métodos y techologias para

facilitar a los ciudadanos el cumplimiento de sus obligaciones fiscales
con apego a la legislacion fiscal.

-Realizar programas de depuracion de padrones y fiscalizacion para la
reduccion la morosidad existente en las contribuciones.

- Fortalecer la cultura de la disciplina presupuestal en la
administracion municipal.

PROPUESTA: Impulsar acciones para fortalecer la cultura de la
disciplina presupuestal en la administracién municipal.

- Adecuar y actualizar el marco legal vigente en materia fiscal y

establecer métodos, procesos, que simplifique y certifiquen el
sistema integral de contabilidad.

PROPUESTA: Adecuar y actualizar el marco legat vigente en materia

fiscal y establecer métodos, procesos para simplificar y certificar el
Sistema Integral de contabilidad.

-Mejorar, o cuando menos mantener, los grados de calificacion
actuales por parte de las calificaciones internacionales.

A AYUNTAMIENTO
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PROPUESTA. Desarrollar acciones para lograr los grados de
certificacion actuales por parte de las calificadoras internacionales.

-Simpilificar los tramites y procedimientos que optimicen y trasparenten
las relaciones financieras con nuestros proveedores y prestadores de
servicios.

PROPUESTA: Implementar procesos para simplificar los tramites vy

procedimientos que optimicen y trasparenten las relaciones financieras

con los proveedores y prestadores de servicios de ayuntamiento de
Meérida.

>

-Revisar constante las condiciones de los contratos de empréstitos

para obtener las mejores condiciones del trabajo de la deuda pubiica y
de ios diversos fondos y fideicomisos.

PROPUESTA: Proponer y gestionar mejores condiciones para el
manejo de la deuda publica y de los diversos fondos y fideicomisos a
traves de la revisién constante de los contratos de empréstitos.

-Investigar en las dependencias estatales y federales de los nuevos
programas a que pueda tener acceso el municipio para ampliar las

fuentes de recursos para la ejecucibn de obras y prestacidn de
Servicios.

PROPUESTA. Realizar trabajos de investigacion en las dependencias
estatales y federales acerca de los nuevos programas a que pueda

tener acceso el municipio para ampliar las fuentes de recursos para la
ejecucién de obras y prestacién de servicios.

-Revisar, actualizar y adecuar permanentemente las cuotas de
derechos por servicios prestados.

PROPUESTA: Desarrollar acciones para revisar, actualizar y adecuar
permanentemegnte las cuotas de derechos por servicios prestados.

~ A\’LJNTAMI’ENTC
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5.2 RENDICION DE CUENTAS.

5.2.1 OBJETIVO:

Promover y garantizar la transparencia, la rendicidbn de cuentas, et
acceso a la informacién y ta proteccidn de los datos personales.

PROPUESTA. Promover la transparencia para garantizar ia rendicién
de cuentas, el acceso a la‘informacion y aplicar los lineamientos de ley
para la proteccion de los datos personales de ios contribuyentes.

5.2 2 ESTRATEGIAS

. Todos los servicios publicos conduciran sus acciones de manera
responsable, transparente, honesta, eficiente y con apego a la Ley.

Cumplimiento estricto de las leyes y reglamentos en las acciones
gubernamentales.

5.2.3 POLITICAS Y LINEAS DE ACCION

- Mejorar la normatividad municipal para el acceso a
informacién publica del municipio de Tzucacab.
PROPUESTA: Proponer reformas a la normatividad municipal para

facifitar el acceso a la informaciébn publica del municipio de
Tzucacab.

la

- Llevar al cabo acciones de difusion de la legislacidon y normas

aplicables, tanto en el ambito interno como externo, para facilitar
el derecho a la informacian publica.

PROPUESTA: Difundir la legislacién y normas aplicables, tanto en

el ambito interno como externo, para facilitar et derecho a la
informacion publica.
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-Establecer programas para verificar en las diferentes unidades

administrativas del ayuntamiento la proteccién de los datos
personales.

PROPUESTA. Establecer programas para verificar en las diferentes

unidades administrativas del ayuntamiento la proteccién de los
datos personales de los contribuyentes.

- Fomentar una cultura civica de transparencia y rendicion de

cuentas en servidores publicos y sociedad en general.
PROPUESTA: Implementar programas para fomentar una cultura
civica de transparencia y rendicion de cuentas en servidores
publicos y sociedad en general.
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R33-FISM-
TZUCA-YUC.
2008-16
R33-FISM-
TZUCA-YUC,
2008-14

R33-FISM-
TZUCA-YUC,
2008-17

R33-FISM-
TZUCA-YUC.
2008-18

R33-FISM-
TZUCA-YUC
2009-01

R33-FISM-
TZUCA-YUC
2009-02

R33-FISM-
TZUCA-YUC
2009-03

CONSTRUCCION DE CA- CORRAL 169,969.36
LLES PAVIMENTADAS

C.7X10Y12, 12X7Y11.

CONSTRUCCION DE CA- TZUCACAB 292617 50
LLES PAVIMENTADAS *

COL. GUADALUPE C.18X

21Y19, 19X18Y20.

CONSTRCCION DE CA- TZUCACAB 555,705.33
LLES PAVIMENTADAS

C.35X38Y40, 16X33Y35,

33X14Y16, 33X12Y14,

33X12Y31,

CONSTRCCION DE CA- TZUCACAB 533,279 17
LLES PAVIMENTADAS

C.37X40Y44,42X37YS/IN

40X37Y35, 24X41Y43, 25X

18YS/N, 34X35Y31, 33X32

Y36, 29X36Y40, 28X29Y 31

CONSTRUCCICN DE RED DZEMOKUT 118,406.00
DE AGUA POTABLE

RELACION DE OBRAS APROVADAS

RAMO 33

EJERCICIO 2009
CONSTRUCCION DE SACBECAM 597,315 00
CALLES PAVIMENTADAS
CALLES 1X2Y8,3X2Y10
4X1Y3
CONSTRUCCION DE TZUCACAB 560,142.00
CALLES PAVIMENTADAS
CALLE 25X42Y32,42X25
Y23
RECONSTRUCCION DE  TZUCACAB 519,975.17
CALLES BACHEOY
RESELLO DE CALLES
C.28X33Y35, 28X26Y24,
37X24Y22, 37X22Y20,

1179 M2

1250 M2

2829.50 M2

3872 M2

3,519.00M2

3,300.00M2

3,250.00M2

100%

80%

80%

80%

REVISION

80%

B0%

90%



37X20Y18. 22X37Y18



14. EL PADRCN INMOBILIARIO

DEL H. AYUNTAMIENTO DE TZUCACAB.

BIENES DIRECCION
PALACIO MUNICIPAL C.30X31Y33
BIBLIOTECA MUNICIPAL C.33X36Y38
CEMENTERIO MUNICIPAL C.40X31Y33
DIF. MUNICIPAL. C.30X31Y33
EX - EMPACADORA C.30X49Y47
CAMPO MUNICIPAL C.26 X53Y 51
CAMPO COL. GUADALUPE C.15X18Y 20
CAMPO COL. ESPERANZA C.15X32Y 34
CAMPO O PLAZA DE TORROS C.30X25Y23
CAMPO DE LA PLACITA C.26 X41Y 43

ELABORADO EL DIA 13 DE ABRIL



