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Introduccion

Con el permiso de los integrantes del Cabildo.

En cumplimiento con lo establecido por el Articulo 77 Base Sexta de la
Constitucidn Politica del Estado de Yucatan; de los Articulos 39 y 56
Fraccidon VIl de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan, comparezco ante ustedes con el fin de dar lectura al Primer
Informe de Gobierno que detalla el estado que pguarda la
administracién puablica municipal 2012-2015.

Ademas de ratificar este compromiso de Ley, hoy, venimos convencidos, de que con esta accion,
contribuimos a fortalecer el estado de derecho, v a la consolidacion de nuestre régimen politico lo
que, sin duda, otorga plena vigencia a nuestro sistema democratico.

En ese sentido, rendir cuentas a la ciudadania y al Cabildo sobre la actuacidn de la administracion
municipal de Kanasin, s también oportunidad no sdlo de informar sobre lo avanzado, sino de realizar
una evaluacion de los rezagos y retos que como gobierno y sociedad tenemaos.

Estamos avanzando a paso firme y seguro, gracias a la colaboracidn que prevalece entre los tres
niveles de gobierno por lo que agradezco esta noche la presencia del Lic. César Escobede May,
Director del Instituto de Vivienda del Estado de Yucatan y representante personal del Gobernador del
Estado Lic. Rolando Rodrigo Zapata Bello.

Hace pcco mas de un afo, la voluntad de los habitantes de Kanasin, nos entregd esta responsabilidad,
y camo gobernantes, es nuestra obligacion cumplir con una administracion transparente y clara para el
heneficio de la cabecera municipal y las comisarfas y del sistema politico democratico que prevalece en
el pais.

Esta noche, venimos junto con les Regidores, Directores de drea y los trabajadores del Ayuntamiento,
a informarles a todos los habitantes de Kanasin, y a nuestros invitados especiales, las obras y acciones
que hemos hecha con los recursas del pueblo, como marca la ley y como marca la politica responsable.
Para que el Ayuntamiento de Kanasin tenga los recursos para las obras y acciones contamos siempre
con el apoyo irrestricto de nuestra Diputada Federal Maria del Carmen Ordaz Martinez y de nuestro
legislador local Alvar Rubio Rodriguez.

Con satisfaccion, pero también con el compramiso renovado de seguir trabajando con mas fuerza y
dedicacion, les puedo sefialar que, gracias al empefio, responsabilidad e ingenio de los regidores y
todos los servidores publicos del municipio y con el apoyo del Gobierno del Estado, logramos avances
importantes en las diferentes areas gue conforman la administracion municipal. Recalco que lo
hicimos a pesar de las condiciones poco claras como recibimos el municipio.

A continuacidn describiré las acciones y abras realizadas en el ejercicio que se informa.
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OBRAS PUBLICAS

En {a Direccién de Obras Pablicas

Dentro de los trabajos hechos destaca, la limpieza, reparacién y pintura del edificio del Palacio
Municipal para que los ciudadanos tuvieran un lugar digno para acudir a realizar sus gestiones o en
busca de apoyos u orientacién.

Asimismo, una de las grandes demandas que se tiene es la del bachea de las calles de la ciudad.

s Bacheo

El bacheo se realizd de |a siguiente manera: corte y limpieza, relleno de escombro y compactacian del
bache con la emulsién y asfalto.

El bacheo que se realizé fue en més de 50 calles en diferentes puntos de la comunidad. Se logrd
reparar un aproximado de 350 baches ¢cubriendoe 531 m2.

La Direccidn trabajo a lo largo de un afio y dentro de las funciones se encuentra fa limpieza de pozos
en las localidades del Municipio.

* Limpieza de pozos

La Direccién de Obras Publicas realizo el desazolve y la limpieza de 113 rejiflas de los pozos del drenaje
piuvial.

Varios de los pozos estaban en mal estado y se labord en la recuperacién de los mismos para evitar
estancamientos de agua que luego se convierten en potenciales criaderos de moscos con el riesgo
para la salud de las familias.

El trabajo de restauracidn y rescate de edificios es igual compromiso del Ayuntamiento, por ello se
trabajo en el local la SEJUVE con 235.288 M2 de pintura, en la Hacienda Teya con 1,327.00 M2 de
pintura.

Igual cabe recalcar los trabajos de construccidn de pisos en la Tele-secundaria de la Hacienda Teya. La
construccion de comedores de la escuela primariz 18 de Marzo en la Colonia Mulchechén, que
consistio en techo, piso, mesas y bancos.

La construccion de topes en la Colonia Mulchechén y la pintura del Centro Comunitario de la Col.
Francisco Villa.

£l Bacheo enta calle donde se ubica la Escuela Primaria “Juan Aldama”.

Los trabajos en la Comisaria de San Antonio Tehuitz fueron de pintura para la iglesia, el parque, el
centro comunitario y la caseta de policia.

+ Calles de Habitat

A continuacion se presenta el desglose de las diversas calles que fueron pavimentadas o reparadas por
la urgencia requerida.

Nembre: Pavimentacion de calles X Calle 2 x 51 y 59 col. San Camilo
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La obra consiste en pavimentacion de calles
con carpeta asfdltica en caliente con
maquinaria finisher y compactada con rodilto,
20 cm de terraceria ¥y 15 ¢cm de base con
material de banco compactade, pruebas de
laboratoric en todas las etapas del proyecto,
esta obra fue realizada con mezcka de recursos
mediante el Programa Federal Habitat y el
Rama 33. Su costo fue de 5476,834.00 pesos.

A continuacidn se mencionaran las obras y su costo. Cada una de ellas fue hecha con las caracteristicas
antes mencionadas.

*Pavimentacion de calles XIV: Calle 61 x 4-ay 4, calle 61 x 4 y 2, calle 61 x 2 y 2-a col. San Camilo su
costo fue de: $370,715.00

*Pavimentacidn de calles XV: Calle 55 x4-a y 4, calle 55 x 4 y 2 col. San Camilo. Su Costo: $443,870.00
*Pavimentacion de calles XVI: Calle 4 x 53 y 51 col. 5an Camilo su costo: $264,659.00

*Pavimentacion de calles XVII: Calle 35 x6 y 4, calle 35 x4y 71, calle 4 x 35 y 37 col. Xelpac. Su Costo:
$479,276.00

*Pavimentacidn de calles XiX: Calle 61 x 2 y 2-a, ¢. 61 x 2-a y 2-b {calle 4-a) col. San Camilo Su costo fue
de $466,155.00

*Pavimentacion de calles XH: Calle 61-a x 10y 8, c.61-ax 8 v 6, c.61-a x 6 y 4-d Francisco villa Oriente.
Su casto: 51, 025,728.00

*Pavimentacion de calles: Calle 60-a x 77 y 75-a, ¢.60-a x 75-a y 75 Kaua lll. Su Costo: $422,576.00
*Pavimentacion de calles XIX: Calle 60 x 77 y 75-a, ¢.60 x 75-a y 75 Kaua Ill. Su Costo: $399,923.00
*Pavimentacion de calles: Calle 56-c x 77 y 75-a, ¢.56-c x 75-a y 75 Kaua Ili. Su Casto fue de
$358,826.00

*Pavimentacion de calles: Calle 56-b x 77 y 75-a, .44 X 67 x 65, €.16 x 31 y 31-b Mulchechen I, Kaua Ill,
Xelpac. Costo: $552,037.00

*Pavimentacion de calles: Calle 8-a x 65-ay 59, ¢.57 x 4 v 2 Francisco villa. Su costo fue $513,021.00

¢ Conagua

En este rubro se presenta una obra realizada para
el mejoramiento de la eficiencia del sistema de
agua potable en la localidad de Kanasin,

Costo total de la obra: $2, 498,718.85

La obra consiste en la construccidon de un circuito y
2 zonas de captacién (pozos y bombas) que
abarca los siguientes fraccicnamientos; Los
Naranjos, Buganvilias, San Angel, Condesa, Los
Arcos, La Ceiba, Los Almendros, Palmeras, Las
Flores, Bosques, #Palmas, Real Kanasin, La
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Arboleda, Las Fincas y Condesa.
Este circuito es con tuberia de PVC de 8" y 6” los cuales ya se instalaron en una parte, este circuito
tiene como finalidad aumentar la cantidad de agua que se destina a los fraccionamientos.

En esta etapa se construiran 2 zonas de captacién (pozos), con equipos de bombeo que nos
suministren de 70 2 100 litros por segundo al circuito construido, para estos trabajos se perfora un
pozo de 16” de diametro de 40 metros de profundidad y se habilita un pozo existente de 16” de
diametro, se suministran 2 bombas de turbina vertical de 50 y 60 hp para extraer y bombear el agua a
la red.

Para poder hacer que funcionen las bombas se construyen también las lineas eléctricas con sus bancos
de transformacién. Una vez que se tenga la energia eléctrica se procede a hacer funcionar los equipos

de bombec y se interconectan al circuito las redes existentes en los fraccionamientos.

o e - Twan, = ——— ﬁ

Para hacer realidad el funcionamiento del F——'
Relleno Sanitario y para proteger la salud de los
habitantes de San Antonic Tehuitz fue necesario
comprar un terreno por la cantidad de 2 millones
de pesos que sirvid para la construccion de una
carretera con la que se evita entrar a la zona
poblacional de Tehuitz.

* Segunda fase del Relleno Sanitario
El Gobernador del Estado Rofando Rodrigo
Zapata Bello, realizd una visita al relleno sanitario

para supervisar las obras donde se aplicaron recursos por 2.4 millones de pesos para la construccidn
de las obras faltantes, posteriormente se inauguro este sitio y se clausuro el basurero a cielo abierto
del municipio beneficiande can ello a decenas de hogares.

DIF MUNICIPAL

Con el propoésite de privilegiar a los grupos mas vulnerables el DIF Municipal encabezado por la
Presidenta Nancy Echeverria Gamboa pone especial interés en salvaguardar la integridad de las
familias de la localidad y de las comisarias a través de los diferentes programas, acciones y entrega de
apoyos.

Para hacer realidad estas acciones, continuamente se
realizan gestiones de apoyo a beneficio de las personas
con capacidades diferentes, adultos mayores, madres
solteras y familias vulnerables.

A continuacién se mencionan los apoyos otorgados:
2 aparatos auditivos, 19 sillas de ruedas, 5 andadores, 3
pares de zapatos ortopédicos, 113 lentes, 7 bastones y
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paguetes de pafales. También, se octorgaron 6,619.55 desayunos escolares y la misma cantidad de
dulces vitaminados a las escuelas de {a localidad.

La presidenta del DIF Municipal en coerdinacidn con
el Ayuntamiento entrego despensas a las perscnas de
la tercera edad y en situacidén vulnerable siendo un
total de 7, 500 paquetes.

De igual manera, se doto de material a la Unidad
Basica de Rehabilitacién (UBR) con 14 sillas y este
lugar comenzd a dar servicio por las tardes.

En este lugar se le dic mantenimiento a 2 puertas, _
ventiladores, a cerraduras, escaleras, caminadora y bicicleta y se entregaron 15 toallas, un electrodo
adherible de 2x2-515 ¢m y 10 m de manguera.

Para dar un servicio eficiente a los usuarios se entregd un frigo bar, un estimulador portatil, 4 cubetas
de pintura, cambio de lamparas y de vidrios a las ventanas. En total, se atendieron a 4, 558 pacientes.

El DIF Estatal que preside la Sra. Sarita Blancarte de Zapata, en coordinacidn con el DIF Municipal
entrego despensas (PASAF) a personas de la tercera edad y con capacidades diferentes siendo un {otal
de 2, 574 piezas.

Entre los programas del DIF Estatal también se otorgaron 22 becas del IBECEY. Una beca de
capacitacién, 5 becas del DIF Nacienal.

En e! Procgrama para la Prevencion y Atencidn del trabajo infantil, se dieron platicas del 12 septiembre
al 1 octubre y del 22 septiembre al 4 octubre. Se capacitaron a nifios difusores y se impartid una
pldtica sobre “Mejores Familias”. También se efectud un Taller de Habilidades para {a vida vy
prevencion del embarazo.

Otro taller se impartio en la secundaria “Leandro Valle Martinez”, cuyo tema fue el “Tabaquismo vy
drogas”. También se llevo a cabo el Concurso de cartelesy se aplica el Programa para la prevencion y
atencion del trabajo infanti,

En dichos talleres se aborde el tema de la “Sensibilizacion y capacitacidn de la importancia a la
educacion y metedologia en detencién y reinsercion de los nifios y las nifias”. Y fueron entregadas un
total de 571 becas del IBECEY,

En el mes de la familia, el DIF — Municipal, promovié que las familias sean sanas, convivan, disfruteny
se cemuniquen entre elios.

De igual manera, se realizé un rally dencminado “Todos somos familia”. Se efectGo un taller
denominado “papalote familiar” y otro llamado “Aprendiendo en familia”.

También contamos con dos “Nifios Difusores” para representar a Kanasin: Omar Junior Herrera Lopez
(con el tema ambiental} y Leticia Magdalena Hernandez Chan {con alimentacién). La red de difusares
tiene a 16 menores entre nifios, nifias y adolescentes.

En el municipio de Uman se realizé una platica de PROMAJOVEN al cual asistieron 4 jévenes, 2 madres
soiteras y 4 jovenes embarazadas. {Madres adolescentes embarazadas).
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En el INICC se efectud una capacitacién red nifio, nifia y adolescentes de difusores (sobre platica de
derechos) organizado por el DIF Nacional.

De igual manera, se doto de material y equipo de trabajo a §a Unidad Médica Mavil, se realizé
mantenimiento y reparacion del aire acondicionado y se equipé a ia unidad movil con un estetoscopio
v 1 barémetro, donde se prestaron los siguientes servicios atencion dental 448, salud de la mujer 295,
personas de la tercera edad 11%.

En coordinacion con el INDEMAYA se entregaron en la Cabecera Municipal 630 cobertores. En San
Antonio Tehuitz 49; en San Pedro Nohpat 44, en Hacienda Teya 20, siendo un cantidad total de 743,
cobijas.

Posteriormente, en la segunda etapa en ia misma cabecera municipal y las comisarias se entregaron
500 cobertores.

Entre otros servicios sé otorgd asistencia psicoldgica a 97 personas y fueron entregados apoyo en
medicamentos a las personas de la tercera edad y a nifios a través del DIF siendo un total de 2, 160
apoyos. Asimismo, se dio apoyo en traslado a 60 nifios y nifias con capacidades diferentes al CAM
Oriente y al PATRONATQ. Asi como se efectuaron 84 traslados en sepelios de familias de escasos
recursos.

Al ballet folklorico del DIF Municipal, 3 través de su presidenta, se le entregaron accesorios de bellezay
un equipo de sonido. Este ballet folklérico cuenta con 111 alumnas en su modalidad de jarana (nifios,
jovenes y adultos}. Y a lo targo de los dltimos once meses, se ofrecieron clases de manualidades,
cultura de belleza y cocina.

SALUD

En el sector salud se trabajo con los diferentes programas vy actividades del Gobierno del Estado y del
Gobierno Federal.

El programa de abatizacién en Kanasin logro beneficiar a mas de 12, 000 habitantes, de las cclonias y
fraccionamientos se encuentran: Jardines de Mulchechén, Fraccionamiento el Sauce, Fraccionamiento
Mulchechén, Cerrito Mulchechén, Fraccionamiente Pablo Moreno, Mulchechén CROC,
Fraccionamiento CROC, por mencionar algunas.

Vale la pena recalcar que para cumplir plenamente con este trabajo el Ayuntamiento contrato a 35
brigadistas que labgran permanentemente,

Con la prevencién y limpieza de los espacios
publicos y particulares de cada ciudadano
(viviendas), el programa de descacharrizacion
se {levo a cabo en varias etapas por fechas
consecutivas y fue un trabajo coordinado
entre  Gobierno del Estade, EI  H.
Ayuntamiento de Kanasin y la sociedad en su
conjunto. En total se recolectaron mas de
250 toneladas de cacharros en el municipio.

También se llevd a cabo la Campafia de
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Fumigacidn sé conto con el apoyo de 15 unidades de la Secretaria de Salud equipadas con maquinas
nebulizadoras y 5 carros - bomba de a jurisdiccion Sanitaria No. 1.

La fumigacién va de la mano con las acciones de la descacharrizacion con el fin de disminuir el brote de
mosquitos transmisores del dengue.

PROGRAMA DE VACUNACION AL PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO

Durante los periodos invernales, el Ayuntamiento a través de la Direccion de Salud, en coordinacion
con el Instituto Mexicano del Seguro Social local, se inmunizd con la vacuna contra la influenza a 405
empleados.

Asimismo, se logro vacunar contra la rabia a 5672 perros y 377 gatos. Se logrd un record superior a la
meta fijada por la Secretaria de Salud. Esta campafia abarco la cabecera municipal y las comisarias de
San Pedro Nohpat, Hacienda Teya y San Antonio Tehuitz.

También, se realizé el festival de la salud en el parque principal Kanasin. En esta actividad participd la
asociacion civil “Brazos abiertos”, cuyos miembros brindaron atencién personalizada y profesional al
publico en general.

Se realizaron exdmenes de la vista a 88 ciudadanos a los cuales se les dio apoyo para dotarlos de
lentes. ¥ la unidad mavil realizo examenes de cancer cervico uterinc y de mama en apoyo a las
mujeres de Kanasin.

La jurisdiccion Sanitaria No 1 realizo la capacitacion de los brigadistas mostrando el useo adecuado de
las moto mochilas les mostraron como preparar el insecticida vy las cantidades que se deben utilizar.
Las moto mochilas fueron adquiridas por la presidencia dadas las necesidades que presenta el
municipio.

= Cerco sanitario - preventivo

Durante la junta de trabajo que se realizo con la Jurisdiccion Sanitaria No.1 se acordd realizar un cerco
sanitaric con motivo de las fiestas patronales y de las festividades del carnaval realizando la
abatizacién en el centro de Kanasin y el drea del derrotero del carnaval.

* Recicla por tu bienestar

El Programa “Recicla por tu Bienestar’ fue un éxito debido a la participacidén de la sociedad vy las
instituciones gubernamentales,

Este programa beneficio a mas de 1,300 personas, las cuales fueron atendidas en los 11 médulos de
servicio que se instalaron para brindales servicios tales come: Cuidado del agua, Mercado del
bienestar, Examen de la vista, Deteccidn de VIH, Corte de cabello, Inscripciones al seguro popular,
Deteccidn de glucosa, Credencializacion al INAPAM, Planificacian familiar, Atencidn personalizada.

+ Capacitacidn VIH

Se realizo una capacitacion de control y prevencion del VIH- SIDA en el cual se capacité al personal del
departamenteo de Salud, al personal de Sejuve y al personal de colonias y comisarias y de atencion
ciudadana.
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A los operadores del Relleno Sanitario, se les capacito sobre su correcto funcionamiento por parte del
personal de la SEDUMA. Asimismo, se les impartié¢ una pldtica referente a la adecuada manera de
cémo darie la informacion a la ciudadania referente a la abatizacion de los patios, esto por parte del
epidemidlogo del 1.M.S.5. Dr. Antonio Aguilar.

La direccidn de Salud llevo a cabo un rally de jovenes becarios del programa oportunidades en el cual
participaron 450 jévenes y la banda de guerra del COBAY.

El programa fue en las instalaciones del Polifuncional de Kanasin donde se impartieron los siguientes
temas: adolescencia y sexualidad, planificacién familiar, prevencion de accidentes, prevencién de
adicciones, enfermedades de transmision sexual, VIH-sida, genero y salud, violencia familiar y
discriminacion, nutricidn, condiciones que favorecen la salud del adolecente en su entorno.

ECOLOGIA

E! personal de la Direccidn de Ecologia realizo diversas inspecciones, como también atendié alrededor
de 200 reportes de los ciudadanos relacionados con: aguas residuales, quemas de basuras, desyerbos,
escombro, par domicilios que cuentan con ganados, talleres automotrices por derrama aceite y otros
liquidos en fas arterias, problema de perros callejeros, basura acumulada, fosas sépticas rebosando,
etc.

Se realizaron 120 recojas y traslados de animales muertos 2l relleno sanitario con el apoyo de las
unidades de seguridad puablica.

También, se reforesto e} parque de “Los mestizos”, dos escuelas de preescolar, reforestacidn en el
parque de la comisaria de $an Antonio Tehuitz y Villas de Oriente, También se reforestaron escuelas y
parques,

Se realizd, también, la toma de protesta del Comité de Desarrollo Sustentable y Participacidon Social. ¥
fueron recibidos un total de 514 plantas por parte de diferentes dependencias del gobierno del Estado;
las cuales 146 fueron donadas, 301 reforestadas y contamas con 67 en existencia.

EDUCACION

En Kanasin, existe poco mas de 80,000 habitantes hasta hoy y de estos tenemos una poblacidn de 15
afios en adelante de poco mas de 50,000 adolescentes. De ellos 23,000 jovenes estdn en rezago
educativo, es decir practicamente el 50%; lo mas preocupante es que, cada afio, de los niveles de
Secundaria y Bachillerato los jévenes abandonan sus estudios propiciando que al final de un periodo
escolar mas de 500 alurmnos se sumen a la cifra mencionada.

A partir de septiembre de 2012 se han realizado diferentes actividades educativas. Simultaneamente,
a la realizacion de actividades se estructurd el PLAN MUNICIPAL ESTRATEGICO PARA LA CONTINUIDAD
EDUCATIVA 2012-2015.

En el mes de Septiembre se organizaron las actividades conmemorativas al mes de Septiembre.
Destacando las fiestas patrias. El desfile del 16 de Septiembre conté con una participacién histdrica
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con mas de 1,600 elementos que en forma coordinada desfilaron ante las autoridades municipales y el
publico en general.

Se efectuaron reuniones de trabajo con la Secretaria de Cultura y las Artes con lo cuzl se pudo obtener
477 ejemplares para ampliar el acervo bibliografico de la Biblioteca Municipal.

En Noviembre se efectud el desfile de La Revolucion Mexicana con mds de 3,600 jovenes de centros
educativos, deportistas y aficionados quienes desfilaron durante 3 horas por las calles de nuestra
ciudad.

A invitacién de CASA TELMEX, en la sala digital de la biblioteca municipal se realizo el concurso de
“CUENTQOS DE CHARLES DICKENS” donde participaron 4 escuelas de nivel primaria con un total de 220
nifios.

Se organizo en el mes de Diciembre la “Semana de la Cultura Maya” en coordinacion con la Secretaria
de Cultura y las Artes logrando presentar varios eventos como el teatro Indigena. Asimismo la
presentacion del Centro Cultural del Nifio Yucateco (CECUNY} en la explanada del Palacio Municipal, la
participacion de la Rondallz del Tecnoldgico de Yucatan y la exposicidn “BAKEL POOL” entre otros.

Se establecio un acuerdo con la Secretaria de Educacion Publica y la Secretaria de la Cultura y las Artes
en la cual irian dotando al municipio de més de 2,000 libros para crear 10 nuevas bibliotecas, en los
Centros Comunitarics, hasta hoy el Municipio ha recibido 1,000 ejemplares y en Julio se inaugurd la
primera biblioteca de la RED en el Centro Comunitaric del Fracc. Héctor Victoria.

Desde que inicid esta administracion la Asociacion Internacional “SAVE THE CHILDREN" se convirtié en
nuestro aliado. Las escuelas del Municipic participaron en los talleres educativos que esta asociacion
realiza.

En menos de un afio se logrd un acuerdo con la Universidad Auténoma de Yucatdn. Por primera vez en
la historia del municipio estd la UADY en Kanasin a través de su programa de “bachillerato en lineg”.
Hoy existe un grupo de jovenes del municipio que estudian su bachillerato, logrando que nuestro
municipio {KANASIN} sea el Unico en Yucatan con este curso.

Existe un acuerdo con El Centro de Estudios Superiores de la CTM para que los jovenes tengan la
opcién de continuar estudiande, no solo el nivel de bachillerato, sino también a nivel licenciatura.

Con el plantel Kanasin del Colegio de Bachilleres (COBAY) se hizo un acuerde de colaboracion con el
ayuntamiento para abrir la posibilidad de ampliar la cobertura del centro escolar. Producto de este
esfuerzo se logré ayudar a mas de 25 madres de familia a las que se les otorgo el 50 % para que sus
hijos presenten su examen del CENEVAL y para que luego los inscribieran en el mismo plantel. El
Municipio aporté una cantidad mayor a los $ 20,000.

Se realizo el programa Internacional de “VACACIONES SOLIDARIAS” donde jovenes de diferentes paises
como Argentina, Perd, Colombia, Venezuela, Alemania, Reino Unido Irlanda y Espafia durante 2
semanas estuvieron en el Centro Comunitario del Fracc, Héctor Victoria, haciendo con los nifios y nifias
y padres de familia un trabajo de beneficio comunitario.
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Con el Instituto de Becas del Gabierno de!
Estado {IBECEY), que hoy hace posible que
para el periodo escolar 2013-2014 todos los
nifios y jovenes del municipio tengan una
beca que los apoye en sus aspiraciones
educativas.

En lo que respecta a la Biblioteca Municipal, desde que comenzé nuestra administracidn se trabajd con
la gente la comunidad. En lo referente el servicio proporcionado tenemos: 1, 100 personas atendidas
en este periodo de las cuales 551 son nifios, es decir el 50% del total atendidos, 1,311 Libros fueren
utilizados por los usuarios de la Biblioteca, 400 Libros se otorgaron a los estudiantes del Municipio
para gue en sus casas tengan un apoyo que les ayude a mejorar la calidad de sus tareas. Se efectuaron
6 visitas guiadas de diferentes Centros Escolares con una atencién de 213 nifios.

En la sala Cigital TELMEX, se recikié un total de 1,266 personas de las cuales sobresale la asistencia de
nifios en un rango de menos 12 aiios, preferentemente que estudian el nivel de Primaria de Nuestro
Municipio.

CULTURA

Desde el inicio de nuestra administracion y temando como base el aspecto cultural que prevalecia en
Kanasin en los Cltimos afios, nos dimos a la tarea de definir las principales lineas de accién a
desarrollar en esta materia: El rescate y preservacion de nuestras costumbres y tradiciones como eje
fundamental de nuestras raices y la promocion y |a practica de las Bellas Artes, la musica y la literatura
como complemento de |a formacion de la nifiez y juventud de nuestro Municipio.

En este sentido las principales actividades realizadas en este periodo fueron: Con el fin de promover y
difundir el arte sin igual de los artesanos del Municipio, se llevé a cabo en el mes de Septiembre la
primera “Exposicion Artesanal Kanasin 2012”7 en la cual participaron 21 expositores.

Siguiendo nuestras tradiciones ancestrales se llevd a cabo el concurso y exposicién del “Hanal Pixan”
en la que se contd con 14 expositores, todo dentro del marco de las “Fiestas de Muertos”
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Por primera vez, en Kanasin, la gente pudo disfrutar de las notas armdnicas de la “Orquesta Sinfdnica
Juvenil del Gobierno del Estado” que se presentd en el marco de las actividades de los “Fieles
Difuntos”.

Se realizd la “Exposicion de Coco-Fitness”, donde participaron cerca de 250 bailarines y 35
instructores. En diciembre ante la algarabia de los nifios de Kanasin se realizé varios numeros artisticos
que culmino con el “Encendido del Arbol Navidefio”.

Se realizd con la participacion de mas de 200 familias el “Dia Internacional de los Payasos” es de
mencionarse que por primera vez en el municipio se reunieron mas de 400 payasos para regocijo de
los nifigs.

Del 15 al 24 de Diciembre se realizo la “Expo Comercio-Cultura” en el centro de la ciudad la cual fue
visitada en forma permanente por las familias del Municipio.

A principio de este afo, se llevo a cabo el concurso para la eleccién de los reyes del Carnaval, “Ciudad
Mistica Kanasin 2013". En Febrero se llevd a cabo el Carnaval 2013,

En el mes de Abril, se efectud en el Kiosko del Municipio la primera noche romantica “Danza y
Bohemia” con la gran actuacion de los “Danzones del Mayab” y el grupo Secreto”.

Se realizd en coordinacién con la Secretaria de la Cultura y las Artes el festival de la “Primavera
Cultural” que se efectud en el kiosko del centro, con la participacién de “Los Mao”.

En la explanada del Palacio Municipal y con la participacion de mas de 1500 nifios y padres de familias
se llevd a cabo el evento del “Dia de la Madre y Dia del Nifio”.

Y se efectud el VI Aniversario de la declaracidn de Kanasin comao ciudad con “La Vaqueria Regional”
realizado en los corredores del Palacio Municipal. También se efectud por primera vez la “Carrera de
los 10 kms” contando con destacados atletas del Estado.

El dia 23 fecha de la declaracion de Kanasin como ciudad se realizé una noche especial para todas las
familias de y se desarrollaron las siguientes actividades: Inauguracion de la Muestra fotografica de Ex -
alcaldes, Velacién de la placa alusiva al VI Aniversario de la Ciudad de Kanasin y la inauguracién de la
“Feria del Panucho”, se entregaron medallas conmemorativas a Regidores e invitados Especiales”, se
presentd el prupo musical “Las Maya Internacional” y el grupo Folklorico “Nuevo Sel”.

Finalmente se llevé a cabo el programa de “Bienestar en Vacaciones” contando con la participacién de
poco mas de 500 nifios que durante 3 semanas disfrutaron de una gran variedad de actividades
programadas por Gobierno del Estado en coordinacion con el IDEY y el H. Ayuntamiento a través de la
Regiduria de Educacién, Cultura y Deporte.
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DEPORTE

Cuatro prioridades se presentaron ai inicio de la administracién en materia de Deporte.

1.- El remozamientc Integral del total de las instalaciones, canchas y dreas recreativas y deportivas.
2.-La promocién y difusién del deporte, como actividad basica y fundamental para la formacién y salud
de todo ser humano.

3.- La verificacién de eventos deportivos donde no solo participen los nifios y los jovenes de Kanasin
sinp toda la familia como parte esencial de la convivencia sociat.

4.- La necesidad de apoyar a las escuelas de los diferentes niveles educativos del Municipio para la
pramocion de esta actividad entre el estudiantado y otorgar los apoyos necesarios para que los atletas
y deportistas participen en forma exitosa en los eventos Estatales y Nacicnales en representacion de

Kanasin.

Vale pena sefialar que el Ayuntamiento que
encabezd tiene la tarea de apoyar a las diferentes
disciplinas deportivas que van mas alla del beisbol y
del fatbol como por ejemplo: motocross; boxeo
femenil, luchas grecorromanas, salto de trampolin;
Tenis de Mesa, etc.

Con orgulle, les presento a los jovenes deportistas
de Kanasin que dia a dia luchan por conquistar
mejores lugares poniendo a nuestro municipio en la palestra de los triunfadores.

Otras actividades realizadas durante el afio fueron, se entregd equipo de entrenamiento y uniformes a
los equipo de “Guerreros”, “Reservas de Kanasin”, “San Pedro” y “Aguilas de Kanasin”,

Su servidor, dio la primera patada inaugural del equipo de “Guerreros de Kanasin “realizado el dia 14
de octubre de 2012 en el campo Independencia.

Se entregd trofeos a equipc “Residencial de Kanasin” el dia 31 de Cctubre del 2012 en Iz cancha de
este fraccionamiento.

Otra actividad fue la entrega de uniformes a antorchistas de San Camile en la cancha del
Fraccionamientc de Residencial. Se otorgd apoyo econdmico a un joven para acudir a un evento
boxistico el viernes 12 de Octubre del 2012.

Se otorgo el apoye de transporte a la escuela técnica No. 71 para la final de inter-secundarias en
Tahmek.

Se efectud la “Caminata contra el Cancer de Mama”, la salida inicio en las puertas del Palacio
Municipal hasta llegar al campo “Alfonso Palma” en donde se realizé una actividad fisica.
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Se efectud la reparacidn de las ldmparas de {a cancha de Futbol rdpido de “Residencial Kanasin”
realizado el 7 de Noviembre de 2012. Se otorgd apoyo econdmico para 2 boxeadores para la feria
X'matkuii 2012.

En Noviembre, se hizo entrega de equipamiento de escolta (asta de bandera, bandera y porta
bandera) a un centro educativo de nuestro Municipio. Se realizé el torneo recreativo del ciclo escolar
2012 de nifios de preescolar en el campo “Victor Cervera Pacheco”.

Se efectud la entrega de uniforme al boxeador “Cacho Silveira” para su pelea en las Vegas Nevada,
Estados Unidos.

Se efectud la entrega de trofeos de las finales deportivas en el fraccionamiento CROC. Se procedio a la
entrega de trofeos y balones en el torneo la comisaria de San Antonio Tehuitz.

ta entrega de uniformes de Béisbol al equipo de
“Cardenales de Kanasin” realizado el 7 de Enero del
2013. En Enero, se hizo la entrega de bases de beisbol
para el campo de beisbhol “Victor Cervera Pacheco”.

La entrega del material de la disciplina de box en el
poli funcional. Se hizo la entrega de balones al club

“Guerreritos” por las autoridades del Municipioc.

Se hizo la entrega de apoyo econdmice a deportistas de la disciplina de luchas asociadas para
desarrollar sus actividades. De manera especial, se realizé la rehabilitacion del Centro Regional del
Deporte del Municipio.

Asimismo se hizo la entrega en el campo “Victor Cervera Pacheco” de balones para los equipos de
Santa Rosa, Corinthians y San Pedro.

También para mantenimiento de los campos deportivos se compraron 2 podadoras y 3 bombas para
riego.

Electr s,

En lulio, se realizd la 1ra. Carrera de
10 km con motiva del aniversario de
la ciudad de Kanasin. En este evento,
se contd con la participacion de mas
de 400 atletas.
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SEJUVE MUNICIPAL

Dados ios tiempos que vivimos y el aumento de casos relacionados con embarazos juveniles y de
sexualidad irresponsable llevamos unas platicas de orientacion sexual en la escuefa del
Fraccionamiento “Villas de Oriente”, la Primaria “José Vasconcelos” del turno vespertino, la escuela
“Victor Manuel Martinez Herrera” del turno matutino. En estas platicas participaron aproximadamente
150 alumnos con sus profesores y algunos padres de familia.

Entre otras actividades, la Sejuve organizd el primer concurso de canto "Alza tu voz” donde
participaron jovenes de 15 a 20 afios, en la cual los participantes dieron lo mejor de si en sus
interpretaciones durante el concurso.

En el mes de Abril el departamento de la juventud en conjunto con la Secretaria de la Juventud del
Gobierno del Estado realizamos un evento con el lema de activate joven.

Visitamos el Colegio de Bachilleres {COBAY) para la entrega de uniformes deportivos al equipo de
futbol Galaxy, que debidamente nos solicitaron.

¢ Conferencias “Mi estatus, mi perfil”

También, para atencion de los jovenes, llevamos unas conferencias a las escuelas con el lema “Mi
estatus, mi perfil”, que trata de las redes sociales comoe lo son el Facebook, Twitter, entre otros, con &
proposito de hacerles ver que las redes sociales son una gran responsabilidad y una herramienta a las
gue con buen uso son de utilidad para la formacion y también es un arma de doble filo que puede
causar perjuicios par la vida.

Desde los primeros dias de la administracion, el equipo de trabajo apoyé a los jovenes que acuden al
Cibernet, con servicios de internet e impresiones gratuitos.

UNIDAD MUNICIPAL DEL tINSTITUTO DE EQUIDAD Y GENERO

En materia de proteccién y apoyo al género femenino a través de |a Unidad Municipa! del Instituto de
Equidad y Género del Estado de Yucatdn (IEGY} se firmd un convenio de colaboracidn para poder
atender las necesidades del municipio.

El Ayuntamiento organize en coordinacion con la Unidad de Equidad y Género, una “Marcha contra la
violencia a la mujer”.

El 13 de febrero en la comisaria de San Pedro Nohpat se llevd a cabo la 4ta feria de ofertas
institucionales “Pa” que te llegue”.

Las instituciones participantes fueron el H. Congreso del Estado de Yucatdn, DIF - Estatal, la Direccion
de Asuntos de Agrarios, INDEMAYA, INAPAM, JAPAY, Secretaria del Trabajo y Previsidon Social y desde
luego el IEGY.

EI INAPAM, entrego a las personas de la tercera edad 50 credenciales para el beneficio de descuentos
del trasporte publico.

Para fortalecer nuestra unidad contamos con la presencia de la directora general del instituto de
equidad de género Rosario Cetina Amaya y la jefa del departamento de vinculacién del IEGY Mimiso!
Argdez.
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La Unidad del IEGY de nuestro municipio coopera y contribuye ampliamente para ef desarrollo social
del municipio de Kanasin.

Desde el inicio de nuestra administracion hasta la fecha se han atendide un total de 287 usuarias de
diferentes partes del municipio y comisarias. También, fueron atendidos 21 hombres que ejercian
viclencia sobre las mujeres dando un totat de 308 personas atendidas.

Se les apoyo a estos usuarios y canalizo al sector salud y apoyo econdmico en sus pasajes a sus lugares
de residencia. Al mismo tiempo se han gestionado apoyos para las mujeres y de esta manera tengan,
en estos apoyos, un dejo de hienestar para sus familias.

AGUA POTABLE

En materia de servicio del Agua Potable, el primer afio de funciones se tuvo como objetivo desarrollar
una labor eficiente para beneficio de las familias de Kanasin.

Durante la administracién actual se recepcionaron 20 solicitudes de atencion ciudadana por fugas
ubicadas en la Cabecera Municipal y Fraccionamientos los cuales se sclucionaron a la brevedad
pasible.

Vale la pena mencionar que en los sitios donde
ubican {as bombas extractoras de agua 1 vy 2,
estas se cambiaron por otras dos nuevas.
También se le cambio el transformador de la
homba de San Antonio Tehuitz en beneficio de
decenas de hogares.

lguatmente, se realizaron 310 contratos de
Servicio de Agua y 35 apoyos gue consistieron en
la condonacidon de deudas a familias de escasos

recursos. También a quienes contrataron este

servicio se les dio facilidades de pago para 3 meses.

De igual, manera se adquirieron 6 clorificadores para cada uno de los centros de extraccion con los gue
se abastece a todo el municipio.

En cuanto a la reparacion de fugas se realizaren alrededor de 575, las cuales se encuentran en diversas
colonias, fraccionamientos, Cabecera Municipal y comisarias.

En lo que respecta a la reparacion de la red de Agua Potable se realizaron mas de 550 las cuales se
encontraban en Villas Oriente, Fontana, Jardines de San Pedro, Robles, Haciendas Viva, Cabecera
Municipai, Basques, Arcos, San Antonio Tehuitz, Palmas San Pedro, Encinos I, Victoria San Pedra.

Una de los principales problemas que aquejaban a diversos fraccionamientos era la falta de presién de
agua en sus casas, razén por la cual en Coordinacion con la direccion de Desarrello Urbano y Obras
Publicas se iniciaron las Obras del mejoramiento del Sistema de Agua Potable de los fraccionamientos:
Bosques, Real Kanasin, Flores, Arcos, Ampliacidén Arcos, Palmeras, Ceiba, Jardines de Kanasin, Condesa,
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Bugambilias, Ampliacidn San Angel, San Angel, Naranjos, Cocoyoles, Ampliacién Bosques. Esta obra se
menciond en el rubro de obras puablica.

lgualmente, a solicitud de la Escuela Primaria ubicada en el fraccionamiento Villas Oriente se realizd
una toma de Agua para que los alumnos cuenten con el servicio de Agua Potable.

Esta administracion estd comprometida con la poblacién para que el agua que llega a las familias sea
de calidad.

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

Cuando llegamos a la administracién publica uno de los principales problemas que detectamos fue el
miedo que la ciudadania sentia por sus policias. Los ciudadanos tenian la certidumbre que el cuerpo
policiaco era su enemigo y no su aliade como garante de paz y tranquilidad.

Recuperar la confianza ciudadana fue un reto para la Direccién de Policia a cargo del Comandante
Prisciliano Lujan Ortega.

El Ayuntamiento que represento esta comprometido para mantener la integridad y seguridad de todos
los habitantes,

Por ello, desde el inicio de la administracién se realizd un diagnostico inicial y planeacién de estrategias
para el combate del pandillerismo, implementandase el Programa de prevencidén “Kanasin Seguro”,
junto con la Secretaria de Seguridad Publica.

Este programa tiene como objetivo visitar las colonias conflictivas de la ciudad y se recorrer los puntos
de reunion de los pandilleros que denunciaron los vecinos

La capacitacion de los elementos policiacos es fundamental para fortalecer las habilidades y destrezas
de los policias.

Los elementos participaron en el curso de capacitacién de tres semanas sobre el nuevo “Sistema de
Justicia Penal, Oral y Acusatorio”.

También se llevaron a cabo cursos de Alcoholimetria, en el curso “Efectos del Consumeo de Alcohol y
Manejo Bdsico de Personas bajo su influencia” impartido en el Instituto de Formacion Policial “Luis F.
Sotelo Regil” por el maestro en ciencias Forenses Aurelio Israel Coronado Mares, Director del Instituto
de Ciencia Aplicada da |a ciudad de México.

A |o largo del afio, se dio apoyo vial a las escuelas de todos los niveles. Se implementaron los
operativos para las fiestas civicas, las fiestas carnestolendas y las Ferias Tradicionales.

Se envid al personal adscrito a Seguridad Publica {118 elementos) para que sean evaluados en el
Centro Estatal de Control y Confianza {C3).

Se contd con el Modulo movil de Licencias de la SSP en el municipio. La policia participo en el
programa municipal de descacharrizacion para la prevencion de la proliferacion del mosquito que
propaga el dengue.
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Se puso en marcha el operativo de alcoholimetria “Salvernos Vidas”, en coordinacion con la Secretaria
de Salud de Yucatan. Esta medida se implemento para evitar que sucedan accidentes lamentables en
el municipio, pues en un alto porcentaje estos ocurren con gente alcoholizada al volante.

Se elabord y entregd al Ayuntamiento el apartado de Seguridad Publica para el Plan de Desarrollo
Municipal (2012-2015). Y se puso en marcha la Policia Estatal Coordinada.

En Diciembre se implementd el operativo “Navidad y fin de afio segura”, para brindar seguridad a los
ciudadanos durante las fiestas decembrinas y se realizd el evento por el Dia del Policia.

Este municipio se vic beneficiade con la entrega por parte del Gobierno
del Estado de 13 vehiculos nuevos al Municipio de Kanasin para reforzar
la seguridad publica.

Asimismo se efectuaron las instalaciones de los comités de policia
vecinal en la colonia “Reparto Granjas, asi como reuniones informativas
para la instalacion de la policia vecinal en la colonia “Francisca Villa
QOriente” y en la colonia Mulchechén.

En este periodo fue instzalé del Consejo Municipal de Seguridad Publica.

Se realizaron platicas sobre la labor de la Policia en la escuela preescolar
“El nifio campesine”, con el objetivo de inculcar en los infantes la cultura de la seguridad vial y la labor
que desempefia la Policia para beneficio de la ciudadania.

Se implementd un operativo especial de vigilancia con motivo de la fiesta tradictonal de la Santa Cruz.
Se realizaron Operativos de vigilancia en los bailes populares y en las tradicionales corridas. Vigilancia
durante la fiesta tradicional de San Antonio Tehuitz.

A 11 meses de la implementacidn del programa “Kanasin Seguro” se han detenido 1198 personas por
delitos y faltas administrativas relacicnadas con el pandillerismo y robo, de los cuales se han remitido
177 a la Fiscalia.

En total, del 01 de septiembre al 14 de agosto de 2013, han sido detenidas 4114 personas por distintos
motivos y faltas administrativas y se han remitido a la Fiscalia un total de 312 detenidos.

Antes de terminar con la Oireccién de Seguridad Publica, quiero aprovechar la presencia de los
representantes de los tres poderes, el ejecutivo, el legislativo y el judicial para plantearles la necesidad
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de una amplia campanfa de difusién social, en la que el ciudadano comprenda el nuevo sistema de
justicia penal, oral y acusatorio.

Muchas veces el ciudadano comudn mira, escucha y lee en los medios de comunicacidn que una
persona es atrapada robando y al dia siguiente se encuentra en libertad, Esta es la parte que no se
comprende vy luego la sociedad emite severos juicios contra todos nosotros, y que en un alto
porcentaje, son infundados. Mucho agradeceré que juntos trabajemos en el tema.

JURIDICO

La Direccion Juridica, implementd diversas estrategias juridicas con el fin de salvaguardar los intereses
y patrimonio del H. Ayuntamiento y de los ciudadanos.

Estas estrategias que nos permitieron que en el proceso de transicion interna del personal se llevara
de la mejor manera posible. Se implementé un sistema de liquidaciones que a largo plazo representara
un gran ahorro al erario municipal ya que es la primera vez que se lleva a cabo una liguidacién masiva
a ex-trabajadores del H. Ayuntamiento. Asi se evitaron innumerables demandas laborales que a la
larga hubieran traide un grave perjuicio econdmico ala administracidn municipal.

+ Informe cuantitativo anual del 01 de septiembre del 2012 al 30 de junio del 2013

En este periodo se realizo lo siguiente: Asesoria juridica 572, Convenios 327, Despachos 571, Citas 775,
Quejas 551, Inspecciones 1, Recibos de pagos 18, Amparos 32, CODHEY 52, Coordinacién entre
departamentas 183, Estudios sacioecondmicos del DIF 13, Liquidacidn de trabajadores 226,

PROTECCION CIVIL

La Direccion Municipal de Proteccién Civil prestéd los siguientes servicios: desmantelar panales de
abejas africanas 79, Combate a incendios 82, exterminio de culebras 4, traslado de animales muertos
7, inundaciones de predios 6.

Se podaron 14 arboles en escuelas, 61 en fraccionamientos, colonias y comisarias, Se apovo a la
localizacién de 3 menores por extravio, Se verificd el funcionamiento correcto de instalaciones de 8
empresas y b escuelas. También, se atendieron 6 fugas de gas butano.

Se brindo apoyo en 4 accidentes automovilisticos, Se trabajo de manera coordinada 51 reportes de
proteccion civil,

La Direccién de Proteccién Civil presta sus servicios de prevencién y emergencia las 24 horas del dfa,
los 365 dias del afio, ya que cuenta con personal que labora en 3 turnos asl como también cuenta con
un enlace con proteccion estatal para la exterminacion de incendios forestales.

TRANSPORTE

En esta Direccidn, se implementaron 57 puntos de inspeccion y vigilancia, en donde los inspectores
exhortaron a los servidores de transporte de moto taxi regular e irregular a cumplir con las
disposicicnes de la ley y reglamento de Transporte.
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Entre las acciones realizadas en el transcurso de la presente administracién fue el inicio de |la
credencializacion a los mototaxis para asignarles un ndmero econdmico per agrupacion, para que los
ciudadanos puedan distinguirlos y corroborar a que cooperativa pertenecen, esta actividad se realizo
en el campo deportivo Victor Cervera Pacheco.

Se impartieron cursos a los servidores publicos de mototaxis que conforman a las cooperativas
reconocidas por el H. Ayuntamiento para darles a conocer sobre la calidad de servicio que deben
brindar a los usuarios que dia a dia utilizan sus unidades, cabe mencionar que entre otros temas
impartidos fue darles a conocer sobre la Ley y el Reglamento de Transporte del Estado de Yucatany de
las sanciones aplicables a los que incurran con se viola la ley.

Asimismo, agradezco a los 4 lideres de los sindicatos de mototaxistas su colaboracién para censar a sus
agrupaciones y para dotarlos de documentos oficiales.

SECRETARIA MUNICIPAL

Del 01 de septiembre del 2012 al 01 de junio del 2013 se beneficidé a 3, 380.00 familias entre
medicamentos y apoyos econdmices. Asi como se han entregado fardos de cartdn, conos para
entrenamientos a los nifios de futbol, trabajo de mantenimiento de bafios y cableria del palacio, la
remedelacién de la comisaria ejidal de Teya (puerta y ventanas), cambio de bomba en el kinder
Mantessori de la comisaria San Pedre Nohpat v apoyo de electricidad en la escuela primaria de la
comisaria San Antonio Tehuitz.

PARQUES Y JARDINES

En el mes de septiembre se apoy6 a la direccién de salud en la recepcidon voluntaria de medicamentos
que se llevd a cabo en el centro de acopic que se instalé en los bajos del palacio municipal.

También se trabajé en coordinacion con la direccién de salud en el programa contra el dengue.
También, se le brindo a poye a la colonia Melchor Ocampo para la limpieza del parque.

Se trabajé en coordinacién con la direccion de ecologia en el programa de Descacharrizacién.

De igual manera, se le brindd apoye a sr. lvan Erbe Quijano Araujo con direccién en la c45-a x 22 y
22-a de la col. Amalia Soldrzano Il

Se brindé apoyo a {a direccion de salud,
facilitandole el camion de la basura para recoger
los cacharros en el sector de la comisaria de San
Pedro Nohpat.

Se hizo la limpieza y el chapeo al Fracc. Valle azul,
que se encuentra ubicado en $an Pedro Nohpat.
Se le brindé apoyo a la iglesia de la Inmaculada
Concepcién que se encuentra en la cabecera de
Kanasin. Se apoyd a la direccion de colonias y
comisartas con la recoja de basura en la hacienda

Primer Informe de Gobierno Municipal de Kanasin



de San Pedro Nohpat.

En el mes de junio se le apoyo a la direccidn de salud y ecologia para realizar los trabajos de
descacharrizacion, el cual los resultados fueron satisfactorios.

Se doto de herramientas de trabajo v de uniformes a la direccién de parques y jardines comao son: tres
desmalezadoras, 130 camisetas, 130 gorras, 12 pares de botas industriales, los cuales fueron para los
trabajadores.

Los trabajos realizados durante todo el afio fueron desyerbo, limpieza, poda, y apoyo de recoja de
basura en las escuelas,

CEMENTERIOS
Durante el afio se hizo la limpieza de los dos cementerios. Se hicieron 243 inhumaciones y 65
exhumaciones de los cuales se realizaron 124 apoyos en los servicios funerarios.

Nos dimos a la tarea de abrir brechas para el deslinde del nuevo terreno que servird para albergar a las
nuevas tumbas.

Se construyeron un total de 152 bovedas grandes divididas en 5 etapas, y 18 bdvedas para nifios. Se
reemplazaron 76 tapas grandes y 36 tapas pequefias de hovedas antiguas, que se encontraban en mal
estado.

Se tomaron medidas del terreno nueva para la construccion del nuevo cementerio con unos
topografos.

Se adquirié un terreno de 4 hectareas con un manto aproximado de 600 mil pesos entre Kanasin y San
Antonio Tehuitz para la edificacion de un nuevo cementerio, debido a gue los dos existentes, uno en la
cabecera municipal y otro en la Colonia Cuauhtémoc ya se encuentran sin espacios.

NOMENCLATURA

La Direccion de Nomenclatura, en coordinacidn con {a direccidén de colonias y comisarias, visité las
haciendas Teya, San Antonio Tehuitz y San Pedro Nohpat.

En este primer afio se colocaron un total 127 sefialamientos entre preventivos, indicadores y
restrictivos los cuales son para el beneficio de Kanasin, se pintaron 10 tambores, se fabricaran 70
sefialamientos, se repararon 50 discos de alto y 40 nomenclaturas, se les dio mantenimiento a
herramientas de aseo urbano (carretillas, tambaores, fiejes) al igual que sus vehiculos de servicio.

Apoyamos soldando el portén grande de la parte delantera del campo de futbol independencia y
soldando la llave de la bomba de agua del campo de beisbol “Victor Cervera Pahece”.

Se soldaron las puertas de acceso a las instalaciones del polifuncional ubicado en calle 23 por 22 y 20
del centro de Kanasin,
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PROGRAMA OPORTUNIDADES

Esta Direccién llevo a cabo la georreferenciacion de todas las titulares de oportunidades en el poli
funcional de Kanasin.

Se llevé acabo las platicas del Manual de Operacién a las titulares del programa de oportunidades en
los lugares de Leona Vicario, Mulchechén, San Pedro Nohpat, CTM, Teya, Tehuitz. Se hizo entrega de
tarjetas y de kits a nuevas titulares.

Se llevd a 50 abuelitos a inscribirse al programa de 70 y mas.

Se llevé a cabo el programa oportunidades- INEA en el poli funcional beneficiando a las titulares e
integrantes de su familia gue no habian terminado su primaria o secundaria.

Los 50 abuelitos que se inscribieron al programa de 70 y mas recibieron su primer apoyo.

Seguimos con las inscripciones del programa pensién para adultos mayores (65 y mas) beneficiando
con ltevar a 160 abuelitos para la inscripcién al programa.

Se llevaron a los 50 abuelitos a firmar supervivencia ya que cada 4 meses tienen que realizario para no
perder el apoyo.

Se llevd acabd las platicas de salud y se realizd las citas para su mamografia a las 200 titulares del
programa de oportunidades en la Colonia “Leona Vicario”.

DESARROLLO RURAL

Se participd en el Curso Tedrico “Combate y Prevencién” dirigido a los Apicultores del Municipio de
Kanasin para lo cual se enviaron 12 Invitaciones a los Apicultores que tenemos registrados en Kanasin.
Dicho Curso fue impartido por el M.C. Jesds Froylan Martinez Puc, Investigador del Instituto
Tecnolégico de Conkal por medio de Platicas, Diapositivas y Preparacion de Medicamentos para aplicar
en contra del Varroa.

En el Apiario del C. Mariano Baas de este Municipio de Kanasin, de 8:00 a.m. a 13:00 p.m. se impartio
el Curso Practico “Combate y Prevencion de a Varroa “contando con la participacion de los mismos
apicultores que participaron en el Curso Tedrico en el Palifuncional.

En este curso se realizd la Deteccidn del piojo de Varroa en 17 Cajas del Apiario y se les mostrd a los
Apicultores, también se aplicd Medicamento necesario para su erradicacion.

El Curso lo impartio el M.C. JesUs Froylan Martinez Puc, Investigador del Instituto Tecnoldgico de
Conkal. El Director participd en la Toma de Protesta del Comité de Desarrollo Sustentable y Social que
se efectud en el Palifuncional.
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Con el Programa Peso a Peso de la Secretaria de Desarrollo Rural, se beneficio a 59 personas con
mangueras, carretillas, picos, bombas, alambre, fertilizante e insecticida con un monto de 221, 537.
23. pesos.

DESARROLLC SOCIAL

{a Direccion de Desarrollo Social se encarga de coordinar y apoyar el pago a los beneficiarios del
“Programa de Pension para Adultos Mayores” este es un programa Federal de la SEDESOL.

El objetivo es contribuir a ta reduccién de la vulnerabilidad de ia poblacién adulta mayor de 65 afios en
adelante que no recibe ingresos por concepto de pago de jubilacién o pensién. La cobertura de este
programa es a nivel nacional y consiste en apoyo econdmico es de 525 pesos mensuales, con entregas
de 1,050 pesos cada dos meses.

Pago de marcha por 1,000 pesos, que se entrega por Unica ocasion al representante del
beneficiario{a), cuando éste dltimo fallece v |a o el representante se encuentra en el Padron Activo.

Es importante mencionar que €l pago que se realiza bimestralmente tiene dos vertientes, el cobro en
efectivo directo al beneficiario y el cobro via tarjeta electrénica, sobre este dltimo el programa
beneficia a 331 personas en la localidad de Kanasin.

Otras acciones realizadas por el personal adscrito a esta Direccidn fue la elaboracion de Plan Municipal
de Desarrollo: Durante el mes de noviembre del 2012 se realizaron diversas actividades con miras a
integrar la informacién necesaria para elaborar el Plan Municipal de Desarrello de Kanasin.

Se coordinaron las actividades del foro de consulta y participacion ciudadana, integrando mesas de
trabajo, en las cuales participaron representantes de la sociedad civil, autoridades municipales y la
representacién del CEDEM, instancia asesora en la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo.

La tematica sobre la que se trabajaron las ponencias verso sobre |z integracion de cinco ejes rectores a
saber. Seguridad Publica, Derechos Humanos y Proteccién Civil, Desarrolle Econdmico v Empleo,
Desarrollo Social v Combate a la Pobreza, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente y Modernizacion
Integral de la Administracion Pablica.

Con el “Programa de Atencion Invernal para Adultos Mayores” consiste en proteger a las personas de
la tercera edad y personas con alguna
discapacidad en temporada invernal
proporcionandoles un cobertor 3,300
cobertores beneficiande a igual nimero de
personas en la cabecera municipal,
fraccionamientos, colonias y comisarias,
dicha distribucién fue coordinada por
personal de! DIF municipal, de la Direccidon
de Desarrollo Social y del INDEMAYA.
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TURISMO

Por primera vez participo el H. Ayuntamiento de Kanasin en el evento de “Decima Cuarta Edicidn de
Expo Feria del Comercio” En el centro de Convenciones y Exposiciones Yucatan Siglo XXI.

Los expositores fueron: Marisela Caamal Balam con Ropa tipica y casual; Juana Francisca Solis Cetina
con Ropa Tipica y casual; Concepcidn Acosta Arcique, con Cortinas de tela, Tapiceria y Aluminio; Luis
Alfredo Osorio Ake con articulos de Madera y Artesanias; Pamela Concepcidon Jiménez Oxte con
Cuadros al Oleo, Acuarela y Acrilico; Roberto Magafia con pinturas de cuadros Abstractos y Lobo F.
Avila con Escultura de Madera y pintura.

Se llevd a cabo por primera vez la “Feria del Salbut y el Panucho” con motivo del sexto Aniversario de
la Ciudad de Kanasin.

RECURSOS HUMANOS

Quiere hacer un reconocimiento en este momento a los 25 trabadores del drea de Aseo Urbano que ya
reciben por primera vez en la historia, su pension de parte del Ayuntamiento. Son hombres y mujeres
que dejaron mas de la mitad de su vida en cada una de las calles de la ciudad. Sefioras y sefiores
Gracias por su entrega a Kanasin.

También, estan en proceso de ser pensionados 7 trabajadores de la misma drea.

Las labores que corresponden al departamentc de recursos humanos, es la de recaudar las firmas de
los empleados tanto de su entrada, como en su salida, al igual son los encargados de otorgar
vacaciones, respetar incapacidades y depositar pensiones alimenticias en los juzgados y verificar que
los empleados estén en sus respectivas dreas de trabajo en su horario correspondiente. También se
verifica que los trabajadores y trabajadoras sean los idéneos para los cargos publicos que ostentan.

ALUMBRADO PUBLICO
Se recibieron 724 oficios de alumbrado publico, realizando 409 cambios de lamparas que beneficiaron
a 1, 895 familias. En este periodo se trabajaron en 31 colonias vy fraccionamientos.

MERCADOS

En la Direccion de Mercados se visitan y se ponen en orden los diferentes tianguis que hay en el
municipio como los del polifuncional Pancho Villa, e} tianguis de Flor de Mayo, vy el tianguis del
Fraccionamiento Vivah para saber inquietudes y necesidades v darles pronto respuesta.

Se realizo censo en el tianguis principal de Kanasin, y se solicité al Ayuntamiento {a pintura para el
mercado municipal.

GOBERNACION

La direccidn de Gobernacion, atendié a ciudadanos que acudieron solicitando empleo el cual se les
dio seguimiento con la promaocidn de los programas de autoempleo y apoyo a microempresarios en
conjunto con la Secretaria Estatal del Emplea,
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Cabe recalcar que la responsabilidad de la Direccidn de Gobernacién, recae en la gobernabitidad vy
desarrollo politico de las dependencias y organizaciones municipales, mas que con el trate directo al
ciudadano.

ATENCION CIUDADANA Y GESTION SOCIAL
En esta Direccién se atendieron a mas de 2,000 personas que fueran canalizadas a las Direcciones y
Departamentos correspondientes para su atencion,

CATASTRO MUNICIPAL

En el catastro del municipio de Kanasin en el periodo gue comprende mi informe, se ha llevado a cabo
3,620 servicios, 3,825 Expediciones de Cédulas, 154 Proyectos de division y/o unidn de predios, 30
Rectificacion de medidas, 227 Aplicaciones de valor, 1090 Compraventas, 185 Donaciones, 653
Verificaciones, 148 (1.5.A.l) Impuesto sobre adquisiciones de inmuebles, 616 Mejoras, 46 Oficios de
urbanizacidn entre otros.

De 36,000 predios registrados, en este periodo solo pagaron impuesto predial 10,942 predios, es decir
el 30% del total de viviendas cumplieron con este tramite.

En octubre del 2012 se realizé un curso-capacitacion para el empadronamiento y certificacion de
dibujantes para el adecuado levantamiento y presentacidén de los planos catastrales, este mismo
programa se llevd a cabo de nuevo en marzo del 2013.

Se implementd con la aprobacion del Cabildo el programa de apoyoe para los usuarios que requieran
de la actualizacion catastral de su predio y de esta farma, darles certeza juridica a los propietarios.

Se firmd el convenio de colaboracidn y coordinacién para el uso del sistema en linea de la direccidn del
catastre del instituto de seguridad juridica patrimonial de Yucatdn, asi como también el convenio de
colaboracién para la instalacion de estaciones de sistema de posicionamiento global de control y el
convenio de colaboracidn y caordinacién para la prestacidn de servicios topograficos.

ASEO URBANO

El departamento de Aseo Urbano su personal durante todo el aio recolecta la basura en escuelas de la
zona, Chapean y desyerban las de calles por zonas.

Se recolecta cacharros aungue no tengan contrato de recolecta de basura. También realizan la
limpieza y mantenimiento de parques, calles y avenidas.

LIMPIEZA

El siguiente informe refleja las actividades realizadas en el departamento de Limpieza el cual se
compone en dos turnos el Turno de la Mafiana y el Turno de la Tarde; El cual cuenta con 17
empleados. El cual se encarga de mantener limpios los siguientes departamentos tales como:
Presidencia, Nomenclatura, Equidad y genero, Parques y jardines, Umaip, Seguridad publica,
Gobernacién, Cementerios, Tesoseria, Cabildo, Colonias y comisarias, Educacién, Juridico, Salud y
Ecologia, Finanzas, Farmacia, Oportunidades, Desarrollo rural, Polifuncional, Recursos humanos,
Mantenimiento, Deportes, Pasillos y Escaleras entre otros.
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RASTRO MUNICIPAL

La direccion realizo la verificacion e introduccidn de cerdos vy res del rastro municipal.

En ef 2012 y 2013 las unidades de cerdo, fueron de 6, 810 y de res, 518. Los gastos de los meses
{(octubre a julio): 3,960 litros de diesel {para uso de las calderas del rastro).

MANTENIMIENTO

La Direccidn de mantenimiento, realizd lo siguiente: cambio de pintura de la campana del palacio,
mantenimiento del departamento de hakitat, del reloj del palacio.

Se realizd la reparacidon de los bafos de la biblioteca municipal, la instalacion de electricidad del
departamento de contraloria, la instalacién de electricidad del departamento de equidad y género y de
tesoreria.

Se realizd el mantenimiento de las tuberias del polifuncional. $e realizd la instalacion de una cerradura
en cabildo. Se realizé el mantenimiento de alumbrado de los bafios del poeli funcional.

Se llevd acaba la instalacion de 6 cerraduras en diversos departamentos.

Se realizd instalaciones de electricidad en el rastro municipal, en el departamento de finanzas. Se
realizo la reparacidon de bafios de electricidad y de la bemba de agua en el campo “Victor Cervera”.

Se realizd la reparacidn del techo del departamento de comunicacion social.

FINANZAS

El departamento de finanzas se encarga de realizar cobros de impuestos a establecimientos
comerciales que se encuentran en el interior de la ciudad de Kanasin, Yucatan. Se cuenta con
inspectores que dia a dia salen a las diferentes colonias a visitar los estahlecimientos comerciales con
el fin de verificar y solicitar la licencia de funcicnamiento v en su casa a invitar a los propietarios a
pasar a este departamento para realizar el pago de impuestos para asi actualizar la documentacion de
los mismos.

CONTRALORIA

En el departamentec de Contraloria Municipal. Se hizo una revision de los departamentos en los que se
realizan cobros de servicios publicos o multas por lo que se disefiaron recibos para esos
departamentos:

Se le entregaron 2000 recibos de certificados de no adeudo y 1500 para el cobro de los impuestos al
departamento de catastro municipal. Se le entregaron 2000 recibos al departamento de Aseo urbano
para el cobro de servicios de recoleccion de basura. Se le entregaron al departamento de finanzas
1000 recibos para el cobro de las licencias de funcionamiento de los comercios

Se le entregaren 2000 recibos al departamento de Seguridad Publica para el cobro de multas. Se hizo
una visita de inspeccién y se le informo a los departamentos de Catastro, Aseo Urbano, Rastro, Agua
Potable, Seguridad Publica, Cementerios, Mercados y Finanzas que deben reportar a este
departamento todos los ingresos que generen para ser depositados todos los dias al banco.
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Se hace el resguardo de los formatos cobrados por dia de los departamentos de catastro, agua
potable, finanzas, seguridad publica, cementerios y se realizan los depositos correspondientes al
banco.

Se realizo auditoria para revisar los controles internos al departamento de Aseo Urbano al detectarse
ciertas anomalias en {os recibos entregados a este departamento. Se realizo auditoria al departamento
de cementerios a fin de constatar que cuenten con la documentacién necesaria para realizar los
servicios que prestan.

Debido a la Auditoria Superior del Estado de Yucatan que se fundamenta en la ley de Fiscalizacion de la
Cuenta Publica se realizd una relacidon de vehiculos propiedad del ayuntamiento asignados a los
departamentos. Se hizo entrega de 450 recibos de cobro al departamento de finanzas para el cobro de
licencias de funcionamiento de los comercios.

Se realizo auditoria a los controles internos del Agua Potable en el area de los recibos y se solicito que
se nos proporciene una copia para la comprobacion de los cobros del servicio. Se realize auditeriz al
departamento de Seguridad Publica para revisar los controles internos. Se realizo auditoria al
departamento de Tesoreria debido a que los departamentos de rastro, aseo urbano y mercados
liquidan directamente en dicho departamento y es funcion de esta Contraloria revisar los recibos de
cobro de todas las dreas.

Se realiza una revision de los controles de cobranza del Agua Potable debido a la escasa captacion de
recursos. Se hace el resguardo de los formatos cobrados por dia de los departamentos de catastro,
agua potable, finanzas, seguridad publica, cementerios y se realizan los depositos correspondientes al
banco.

DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

La Direccidn de Proyectos Estratégicos es la dependencia municipal, encargada de la creacién, disefio v
desarrollo de los proyectos que tengan como finalidad el cumplimiento del Plan de Desarrolio
Municipal y de establecer los vinculos necesarios en todas las dreas, para atender la modernidad de la
infraestructura urbana de la ciudad, asi como la proteccién de los inmuebles coloniales y vestigios
arqueologicos.

COLONIAS Y COMISARIAS

La direccidn de colonias y comisarias tiene a su cargo 46 personas que dia a dia trabajan para
mantener el vinculo de comunicacion entre los y habitantes de estas localidades y el Ayuntamienta.
También se encargan de mantener limpias y desyerbadas las areas publicas y escuelas de las
localidades,

JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO
Esta Direccidn se encarga de hacer cumplir el Servicio Militar Nacional,

De Marzo a Julio de 2013 se han inscrito al servicio militar 74 remisos y 42 de la clase, dando un total
de 116 jovenes alistados.
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Esperaimos que el mes de agosto a 15 de octubre del presente afio se alisten mas jovenes asf esperar el
siguiente sortec del Servicio Militar Nacional que sera el mes de Noviembre Préximo.

COMUNICACION SOCIAL

Durante los ultimos 11 meses la Direccidn de Comunicacién Social se encargd de mantener una
relacidon cordial con los medios de comunicacidn locales para dar a conocer {as obras y acciones del
Ayuntamiento

TESORERIA
En la Tesorerfa, se gastd |a cantidad de $659,096.93 beneficiando a un total de 3,528 personas para su
atencion médica, alimentacion y medicamento.

ESTADO DE RESULTADOS DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2012 AL 31 DE JULIO DE 2013

INGRESOS TOTALES
Participaciones y Aportacicnes $136'222,720.60
Ingresos Financieros 516,410.45
TOTAL INGRESO $136'239,131.05
EGRESOS

Servicios personales $57'258,362.81
Materiales y Suministros $4'683,739.05
Servicios generales $8'292,729.90
Transferencias, Asignaciones, Subsidios

y Otros servicios $3'117,643.91
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1'769,350.14
Inversién publica $3'851,716.23
Participaciones y Aportaciones $39'461,985.16
TOTAL EGRESO $118'435,527.20

RESULTADO 517'803,603.85

ULTIMOS ANUNCIOS

Entre los altimos anuncios que hoy hago, se encuentra un Programa de lluminacidn que consistira en
la instalacién de 7 mil [Amparas para la cabecera municipa! y las comisarias.

Asimismo, este 0ltimo domingo se puso en marcha los trabajos de dotacién de pise y Ja iluminacion
para el area donde estaran instalados los nuevos tianguistas.
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RECONOCIMIENTOS

Antes de concluir el Primer Informe de Gobierno Municipal del Municipio de Kanasin, quiero pedirle al
Lic. Cesar Escobedo May, representante del Gokernador del Estado Lic. Rolando Zapata Bello, que le
diga al titular del ejecutivo que en nuestro municipio nos sentimos satisfechos con las visitas que
realizé, porque en cada una de ellas trajé beneficios para los diferentes sectores sociales.

El Gobierno de Yucatan es un ejemplo de una administracion piblica responsable y austera y sabemos
que los recursos publicos se destinan para obras y acciones que se pueden ver por toda la geografia
yucateca.

Quierc agradecer a Wilberth Rodriguez Ceballos, el Sindico Municipal; a Tomas Pech Ek, Secretario
Municipal; a Miguel Angel Ramirez Martinez, Regidor de Obras Puablicas; a Elsy Hau Bricefio, Regidora
de Salud y Ecologia; a Marbella Bricefio Gamboa, Regidora de Educaciéon, Cultura y Deporte; a Agustin
Escamilla Us; Regidor de Colonias y Comisarias; a Roberth Israel Pacheco Cervantes, Regidor de
Seguridad Publica; a Guadalupe Valente Uicab Puch; Regidor de Cementerios; a Miriam Del Socorro Us
Estrella, Regidora de Parques y Jardines y a Olegario Aurelio Hernandez Lorenzana; Regidor de
Nomenclatura y a nuestros Directores y trabajadores su apoyo en este afio que culmina porque con el
trabajo de cada uno de ellos se lograron alcanzar las metas que nos prapusimas desde el principio de
nuestra administracién publica.

De manera, muy especial quiero darle las gracias a la Presidenta del DIF Municipal Nancy Echeverria
Gamboa, mi querida companiera a lo largo de la vida y con guien comparto en comun el carifio por el
servicio publico.

A ti Nancy, de nuevo Gracias, por saber conducir una oficina sensible y vulnerable para nuestro
municipio y nuestra gente.

A mis hijos Carlos Fernando y Karla Guadalupe, mi sincera recanoccimiente a su paciencia y su manera
de entender la funcién pablica y sus sacrificios. Gracias Hijos.

A mi padre, a mi madre, a mis hermanos y hermanas muchas gracias por su apoyo.

Pero, sefiores y sefioras funcionarios, sefiores y sefiores de nuestro municipio, este trabajo solo pudo
ser posible con el apayo de todos y cada uno de los habitantes de Kanasin.

El trabajo no concluye aqui, en los proximos dos afios redoblaremos los esfuerzos y a todos ustedes les
pido en {o personal que nos ayuden como Ayuntamiento para hacer el trabajo correctamente.

Sefioras, sefiores: Buenas Noches.
Gracias,
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