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C. Adlemi Margarita Marrufa Sánchez
Presidenta Munícipa/2D10-2012

Compañeros del H. Cabildo, autoridades de distintos órdenes de gobierno, ex alcaldes
de San Felipe, amigos y amigas que nos acompañan.

M uy buenas noches tengan todos ustedes:

Es un placer estar aquí para informarles el estado que guarda la presente

administración municipal. Para darles a conocer los resultados, los logros y los

avances alcanzados, conforme a las metas que nos trazamos al inicio de nuestra

gestión.

Esuna obligación que por mandato de ley nos corresponde y que acatamos con gusto,

porque a ustedes les debemos estar aquí; ustedes nos dieron la confianza de gobernar

y merecen saber qué hemos hecho con los recursos que nos entregaron. Tenemos y

queremos rendirles cuentas claras porque es el compromiso que asumimos con todos

los habitantes de San Felipe.

Hace un año nos dieron la oportunidad de servirles y desde entonces encaminamos

nuestros esfuerzos y nuestro tiempo a trabajar con responsabilidad por el bien del
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Municipio. Dimos prioridad a las necesidades más urgentes; apoyamos a la población

que más Jo requería, a nuestros estudiantes y deportistas, a grupos de la comunidad.

Escuchamos a quienes se acercaron a nosotros y mantuvimos abierto el diálogo con la

sociedad. Hoy les presentamos resultados de obras y acciones visibles.

Por supuesto que no todo ha sido fácil. los recursos municipales por sí solos, son

insuficientes para alcanzar la prosperidad que quisiéramos para San Felipe; sin

embargo, tengan la certeza de que esto no nos intimida, ni nos hace aflojar el paso. Por

el contrario, es un reto que nos ha llevado a buscar y gestionar apoyos para cumplir

con lo que ustedes esperan de sus autoridades.

Afortunadamente, nuestros esfuerzos rindieron frutos. El Gobierno Federal a través

de sus delegaciones, siempre estuvo dispuesto a escucharnos, porque entiende que

el desarrollo de cada comunidad, indudablemente conlleva al desarrollo del país y que

para lograrlo, no se puede caminar solos; se requiere trabajar en equipo, coordinada y

solidariamente.

Nuestro agradecimiento sincero al Gobierno Federal y en particular al Presidente

Felipe Calderón por los apoyos y programas que destina en materia de educación,

salud, deporte, mejoramiento del entorno y otros que brindan a los habitantes de San

Felipe, la oportunidad de vivirmejor.

El informe que a continuación les presentamos es el resumen de las acciones más

importantes de los primeros doce meses de administración y lo dividimos en cuatro

temas centrales que concentran los logros y metas obtenidos a lo largo de este primer

año de gobierno:

1.- GobiernoySeguridad Pública

2,- Desarrollo Social y Económico

3.-Serviciosy Obras Públicas

4.- Transparencia Municipal. Las Finanzas Públicas.

Ayuntamiento de San Felipe :2:D10.lU1? ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
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La voluntad, el compromiso y la

sensibilidad para encontrar

soluciones, establecer acuerdos y

trabajar por" el bien común, han sido

premisa del gobierno que me honro

en presidir.

En el Cabildo nos hemos reunido 33

veces en 23 sesiones ordinarias, siete

extraordinarias y tres solemnes,

durante la::. cuales los integrantes

promovimos el respeto y la tolerancia.

Si bien es cierto que surgieron

diferencias, también es cierto, que el

diálogo y la civilidad se impusieron,

buscando que nuestras decisiones

fueran siempre las más acertadas en

beneficio de la comunidad.

Aprobamos en total 33 acuerdos, de

los cuales 20 fueron por unanimidad y

13 por mayoría. Por encima de los

intereses particulares, prevaleció el

interés por el bien común. Mi

agradecimiento a todos y cada uno de

los regidore~;.

Como resultado de estas reuniones,

en apoyo a los sectores más

vulnerables, acordamos otorgar el

50% de descuento a las personas de la

tercera edad, en el pago del impuesto

predial y en el pago de agua potable.

También aprobamos la ejecución de

obras con recursos federales, como

los programas Ramo 33 y 3 x 1 en la

repavimentación de calles y la

construcción de guarniciones y

banquetas.

Nuestro gobierno no podría funcionar

adecuadamente sin la entrega y el

trabajo de un equipo comprometido

con San Felipe: los empleados y

funcionarios municipales, quienes

con su buena disposición hicieron

posible que hoy podamos cumplir a

ustedes las metas trazadas para este

primer año.

....................... 4
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Se necesitan personas que con

sentido humano sepan reconocer y

responder a las necesidades de la

población. flersonas convencidas de

que servir CIJO calidad y calidez no es

una opción, sino la única. Mi

reconocirniento a todos los

trabajadores de este Ayuntamiento y

mi reiterada petición para que

conduzcan ';iempre sus acciones con

la responsabilidad y la honradez que

como servidores públicos nos

corresponde.

Sabemos que podemos contar con

cada uno, como también sabemos que

podemos y esperamos seguir

contando con ustedes, habitantes de

San Felipe, para señalarnos nuestros

errores. Ustedes son nuestros jefes y a

ustedes nos debemos. No duden en

acercarse Les pido su participación,

su voz y su oportuna llamada de

atención si así fuera necesario.

Nuestro compromiso es continuar por

el camino recto y apegado a la ley que

ustedes merecen del gobierno que

eligieron.

Seguridad pública

Nos ocupamos de que San Felipe siga

siendo el lugar tranquilo que tanto nos

enorgullece. Para nuestra fortuna,

somos un municipio con bajos índices

de violencia, donde gracias al trabajo

de la Policía Municipal y a la

colaboración de los vecinos del

puerto, aún es posible caminar por sus

calles en un clima de paz.

Nuestro cuerpo de seguridad,

integrado por 10 policías -ocho

hombres y dos mujeres-, intensificó la

vigilancia, lo que redujo en forma

considerable el consumo y venta de

alcohol en la vía pública, que

amenazaba por convertirse en un

problema más grave. La policía

Municipal realiza rondines

diariamente y se mantiene vigilante

las 24 horas del día. Esauxiliada por un

Comité de 39 policías vecinales, a

quienes también agradezco su

cooperación en la prevención del

delito.

Mediante la aplicación precisa del

reglamento y el diálogo con los padres

de familia, disminuimos en 95% los

CAPíTULO 1

-,
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casos de menores de edad que

trasgrediendo la ley conducían

motocicletas y vehículos, muchos de

ellos con exceso de velocidad.

Uno de los problemas que con más

frecuencia combatimos fue el de

jóvenes escandalizando en la vía

pública, sin embargo, no se reportó

ningún incidente mayor.

Por otra parte, continuamos con el

apoyo a las escuelas en 105horarios de

entrada y salida, participamos en el

traslado de enfermos a centros de

salud y cooperamos en el combate de

incendios junto con Protección Civil.

Acorde con nuestra política de ser un

gobierno eficiente y a la vez humano,

que promueva el trato digno y el

respeto hacia las personas,

¡mpartjmo~; a los elementos de la

Policía Municipal diversos cursos,

como el de "Comportamiento del

policia ante el ciudadano" y el de

"Primeros Auxilios".

Protección civil

Hemos de~;arrollado una cultura de

protección civil en la que autoridades

y población aprendimos a actuar

responsablemente y seguir las

indicaciones ante la presencia de

ciclones tropicales. Nos hemos

sensibilizado con el dolor de quienes

padecen los efectos porque los hemos

visto de cerca. Debido a los embates

del Huracán Karl en el Estado de

Veracruz, los habitantes de este

puerto, de manera solidaria,

colaboraron con víveres para enviar a

los damnificados. En total

recaudamos, gracias a ustedes, una

tonelada y media de productos. Les

agradezco su generosidad.

Además de las acciones que realiza la

Dirección de Protección Civil durante

la temporada de huracanes, esta

dependencia verifica las medidas de

prevención de cualquier tipo de

evento o situación, con el objetivo de

salvaguardar la vida de las personas.

En este sentido, entregó a prestadores

de servicios turísticos las indicaciones

a seguir para evitar accidentes al

turismo, principalmente con el uso de

lanchas, cruce a la playa y pesca.

Avuntamil~nta de San Felipe WH)-2iJí2 ••••••••••••••••••••••• 6
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En las festividades principales del

puerto como las fiestas de Santo

Domingo y de San Felipe de Jesús,

mantuvo estricta vigilancia de los

ruedos taurinos, verificando que

cumplieran con los requisitos de

construcción y capacidad, es decir,

que no rebasaran el limite de

aSIstencia.

En el mes de febrero quedó integrada

la Brigada de Prevención y Combate

de Incendios Forestales con 12

personas, quienes realizaron a lo largo

del año 40 recorridos sobre la

carretera de San Felipe-Panabá-Río

Lagartos, con el fin de detectar

incendios forestales. Desde la

restricción de los permisos de quemas

en el mes de abril, hasta su reapertura

en mayo, nos mantuvimos atentos de

cualquier emergencia. El resultado:

cero quemas fuera de control.

La capacitación en materia de

Protección Civil es indispensable. Por

ello, a lo largo del año, asistimos a

diversas reuniones tanto dentro como

fuera de San Felipe, como son:

Manejo de riesgos. Manejo de Juegos

Pirotécnicos, Manejo de Gas L.P.,

Competitividad de Modelos

Económicos Prioritarios, Realización

de un plan Municipal para el

Desarrollo, Cadena Prioritaria del

MunicipiO Y Curso Intensivo para

Directores de Protección Civil, en el

que participaron personalidades

extranjeras que abordaron el tema del

medio ambiente.

i
A
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la atención solidaria a los habitantes

del municipio, la búsqueda de su

desarrollo y bienestar, son factores

que mueven nuestro trabajo y

alientan nuestras decisiones.

Privilegiamos una política social

centrada en la persona, en su dignidad

y nos esforzamos día con día para

contribuir con nuestras acciones a

mejorar su calidad devida.

Salud

Comprometidos con las familias de

San Felipe, apoyamos los servicios de

salud con personal, recursos

económicos y materiales. Asignamos

dos empleados del Ayuntamiento al

dispensario del Seguro Social y a la

UBR.

Otorgamos alimentación, hospedaje y

retribución económica mensual al

personal médico del Centro de Salud;

dotamos de insumas que nos solicitan

para la atención de la población y

dimos mantenimiento a las instala-

ciones de los tres espacios médicos de

la localidad.

A partir de Semana Santa apoyamos

también a dos voluntarios de la Cruz

Roja que se incorporaron a San Felipe

como socorristas, con sus gastos de

comida, transportación y uniformes,

lo que a la fecha suma aproxima-

damente $8,000.

No queremos que la situación

económica sea impedimento para

recibir servicios médicos oportunos y

justos. En coordinación con el DIFy la

Policía Municipal, ofrecimos a

personas con discapacidad, tercera

edad y en situación de pobreza,

traslados fuera de San Felipe para

consultas médicas, sin cobrarles un

solo centavo.

Através del DIFMunicipal apoyamos a

personas de escasos recursos con el

50% o incluso 100% en medicinas,

cuando no estuvieron en posibilidad

Avuntamiento de San Felipe /.'1]10.2011 ••••••••••••••••••••••• 8
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de adquirirlas. En esta administración,

no cesaremos ni un momento nuestro

empeño por buscar más y mejores

programas que contribuyan a tu salud

y la de tu familia.

En conjunto con los Servicios de Salud,

atendimos a más de 450 personas con

acciones preventivas como:

Campañas bimestrales para la

aplicación de la vacuna SABIN

contra la polio a menores de

cuatro años.

Campaña de vacunación

contra el virus del papiloma

humano, causante de cáncer

cervícouterino, a niñas de

entre 9y 13 años de edad.

Feria de la Salud con

detecciones de cáncer de

mama y cervicouterino en el

Centro de Salud.

Campaña de detección de

anemia a niños de dos a

cuatro años de edad y

mujeres embarazadas.

Pruebas de tamizaje para

detectar enfermedades de

transmisión sexual como VIH

y sífilis, y promoción de

medidas preventivas como el

uso de preservativo.

Capacitación a madres de

familia y titulares del

Programa Oportunidades,

sobre los signos de alerta en

enfermedades respiratorias y

diarreicas agudas.

Realizamos la Campaña de

Vacunación Antirrábica en dos

ocasiones, vacunando a un total de

360 animales. Asimismo, para evitar la

proliferación del dengue, nebuli-

zamos, abatizamos y llevamos a cabo

la descacharrización.

Nuestras promotoras recorrieron

diariamente San Felipe y eliminaron

criaderos de mosco en prácticamente

todos los hogares del puerto. En la

campaña de descacharrización,

Ayuntamiento de San Felipe W1¡1-2ün ••••••••••••••••••••••• 9
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recolectamos tres toneladas de

cacharros.

Aprovecho este momento para

agradecer a los habitantes de San

Felipe su cooperación al abrir las

puertas de sus casas y permitir que la

brigada curnpliera su encomienda.

Agradezco también al personal del

Centro de .Salud, del Dispensario, la

UBR y a todos los que colaboran en la

noble labor de cuidar nuestra salud.

Muchasgrccias a todos.

Educación

Estamos convencidos de que a través

de la educación se fortalecen los

valores y se impulsa a la sociedad

hacia mejores alternativas de

desarrollo económico y social.

No hemos dudado un instante en

apoyar a las cuatro instituciones

educativas de nuestro Municipio

(CAM, Jardín de Niños Héroes de

Nacozari, Primaria JoséMaría Morelos

y Pavón, y Secundaria No. 62), en todo

lo que estuvo a nuestro alcance para la

atención de sus 455 estudiantes. A

principios del ciclo escolar y en

respuesta a su solicitud, asignamos a

cuatro personas del Ayuntamiento

para auxiliadas en sus centros de

trabajo en forma permanente como

secretarias, personal de limpieza y

niñera.

Aportamos recursos para que

alumnos y maestros participaran en

actividades académicas fuera del

Municipio y facilitamos a las escuelas

lo necesario para sus eventos cívicos y

festivales.

I
Sabemos que un niño que come bien,

tiene mayores posibilidades de ser un

niño sano y con mejor rendimiento

escolar. Preocupados por contribuir

con la niñez de San Felipe, repartimos

este año un total de 20,193 desayunos

escolares a 348 pequeños del CAM,

jardín de niños y primaria, poniendo

especial cuidado en la preparación de

los alimentos.

Como enlace del Programa

Oportunidades se entregaron becas a

192 alumnos con el objetivo de

Ayuntamhmto de San Felipe 2010-2012 ••••••••••••••••••••••• 10
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motivar su pl~rmanencia en la escuela

y apoyarlos a continuar su educación.

Como mencionamos en un principio,

el Gobierno Federal que encabeza el

Presidente Felipe Calderón, respalda a

San Felipe con muchos programas que

benefician a sus habitantes. Este año

con recursos de SEDESOLse remozó

de manera integral la escuela primaria

José María Morelos y Pavón.

Nuevamente, muchas gracias a las

autoridades federales por su interés

en atender las necesidades de la

educación en nuestro bello puerto.

Cultura

En materia de cultura, trabajamos en

la preservación del legado de nuestros

antepasados y en difundir nuestra

cultura local, tal y como lo señalamos

en el Plan Municipal de Desarrollo.

La actividad cultural en el puerto ha

sido intensa. El 12 de julio celebramos

el 75 aniversario de San Felipe como

municipio libre y soberano, hecho que

festejamos con un evento cultural

lleno de colorido y fuegos artificiales.

Pusimos especial énfasis en la Feria de

Santo Domingo y en la de San Felipe de

Jesús, durante las cuales coronamos a

las reinas de las festividades, Yazmani

Campos Acevedo y Marimar Marrufo

Chan, respectivamente. Se realizaron

las tradicionales vaquerías, gremios,

misas, corridas de toros, bailes y otras

actividades, en las que tuvimos la

presencia de artistas de otros

municipios.

Celebramos también los 200 años de

la Independencia. Elegimos a la Srita.

Bicentenario y participamos en los

desfiles del 16 de septiembre y 20 de

noviembre,juntocon las escuelas.

Este año participaron en el concurso y

muestra de altares de Hanal Pixán,

nueve grupos escolares, llevándose el

primer lugar los niños de educación

inicial, quienes ganaron $1,500 en

efectivo.

En diciembre llevamos las

tradicionales mañanitas a la Virgen de

Guadalupe; organizamos el Baile de

Avunt;amiento de San Felipe ;¿t},¡G~¿Ol1••••••••••••••••••••••• 11
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Fin de Año para las familias del puerto

y una función de circo gratuita para los

niños con motivo de las fiestas

decembrinas, en la que se les

entregaron regalos.

También realizamos conciertos por el

Otoño Cultural y la Primavera Cultural,

la Fiesta de Carnaval y el Desfile

Conmemorativo del Día Mundial del

Agua.

A principios de este mes, celebramos

el Día dE-la Marina y por primera vez,

el Ayuntamiento de San Felipe aportó

el 50% para sufragar los gastos de las

fiestas, que resultaron un éxito.

DIF Municipal V Equidad de Género

Pilar fundamental de este Ayunta-

miento es \a asistencia social y la

solidaridad con los sectores más

vulnerables y desprotegidos. En esta

administración ejercimos más de

$216,000 en apoyos económicos para

las familias de escasos recursos e

instituciones sin fines de lucro, con el

fin de disminuir, en la medida de lo

posible, sus carencias.

Visitamos los hogares de San Felipe

para invitar a las personas de la tercera

edad a acercarse al DIF Municipal.

Entramos en contacto con 54

abuelitos y hoy contamos con

información valiosa para poder

apoyarlos.

Tramitamos 75 tarjetas del INAPAM,

que benefician a los adultos mayores

con descuentos en pasajes, consultas

médicas y medicinas, entre otros.

Creamos el Club del Adulto Mayor que

funciona tres veces por semana en los

bajos del Palacio Municipal, al que

acuden 16 personas que reciben

clases de manualidades y practican

ejercicio de acuerdo a sus capaci-

dades.

Con el Programa 70 Y más, 88

personas recibieron $1,000 en forma

bimestral, \0 que suma $528,000 en

pagos poreste concepto.

Distribuimos bimestralmente 65

despensas a madres solteras, viudas,

personas con discapacidad Y adultos

12
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mayores. En coordinación con el

PASAF dimos mensualmente SO

despensas más. En total, durante este

primer año entregamos 990

despensas para contribuir a mejorar la

alimentación de las familias más

necesitadas del puerto.

Repartimos 1,000 paquetes de leche a

ancianos y niños de escasos recursos y

como ya mencionamos, continuamos

con los desayunos escolares a

alumnos del CAM, Kindery Primaria.

Enapoyo a la salud, participamos en la

campaña de (irugía Extramuros de

Cataratas, beneficiando a tres

personas que requirieron operación y

llevamos ¡¡ cabo un programa que

incluyó exámenes de la vista y entrega

de lentes, mediante el cual 55

personas recibieron anteojos,

pagando por ellos solamente la mitad.

Entregamos tres sillas de ruedas, dos

bastones y cuatro pares de zapatos

ortopédicos.

Canalizamos y apoyamos con

transporte a Valladolid a 20 mujeres

que solicitaron estudios de

mamografia y a 20 personas más a

clínicas y otras instituciones,

principalmE!nte de Mérida como el

Hospital San Carlos, Q'Horán, Hospital

Psiquiátrico, Alta Especialidad, CREEy

CROPAFI.También enviamos al Centro

contra la Violencia con sede en

Tlzimín, a mujeres que requirieron

apoyo psicológico y jurídico.

A través del Instituto de Equidad de

Género, mensualmente atendimos en

promedio a 100 personas en diversos

talleres como el de Conceptos Básicos

de Género y el de Masculinidad y

Paternidad. En estos grupos

participaron hombres, mujeres y

jóvenes de la comunidad, así como

personal del Ayuntamiento. A Jos

estudiantes de la secundaria les dimos

pláticas sobre Violencia en el

Noviazgo, Violencia de Género y

Discriminación.

También realizamos festivales con

motivo del Día del Abuelo, Día la

Madre, Día del Niño, Dia del Padre y

Díade la Mujer.

Ayuntamiento de San Felipe 2010-2012 ••••••••••••••••••••••• 13
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Deporte

Cuando iniciamos la presente

administración, el Municipio contaba

con tan sólo cinco equipos deportivos.

Hoy, ya son 20 los equipos

conformados en diferentes categorías

y ramas:

Deporte No.

Volíbol femenIl 1

Softbol femenil 2

Softbol varonil 4

Beisbollibre 2

Beishol infantil 1

Basquetbol infantil 1

Basquel bol juvenil varonil 1

Basquetbol juvenil femenil 1

Basquetbollibre 2

Futbol de 2ª. Fuerza 1

Futhol veteranos 1

Futbol juvenil 13-14 1

Futbol infantil menor y

mayor 2

TOTAL: 20

Felicito a todos los deportistas y en

especial a los cinco equipos que

durante el año lograron triunfos

importantes representando a San

Felipe:

• El equipo de Beishol Infantil,

campeón de la Liga Juan José

Pelchaen Mérida.

• El equipo de Futbol

Veteranos, primer lugar de la

Liga Interempresas de

Tizimín.

• El equipo de Basquetbol

Juvenil Varonil, segundo lugar

en Panabá.

• El equipo de Volibol FemenJl,

segundo lugar en el Torneo de

Volibol de Panabá.

• y los dos equipos de Beisbol,

Categoría Libre, que

compitieron en los pléiofs,

por el pase a la final de la Liga

de Segunda Fuerza de Tizimín.

Todos Josequipos que participaron en

campeonatos, recibieron apoyo

económico de $750.00, trans-

Avuntamiento de San Felipe 2(110-2012 ••••••••••••••••••••••• 14
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recibimos a representantes de 21

países miembros de la organización

En virtud de que el Municipio de San

Felipe se encuentra dentro de la

Reserva de la Biósfera de Ría Lagartos,

se realizaron con la CONANP las

siguientes actividades de educación

ambiental: Semana Nacional de la

Conservación; Día de los Humedales y

Día Mundial del Agua. También

Locales Unidos", con quienes

compartimos las costumbres y cultura

de nuestro Municipio, así como el

trabajo que prestadores de servicios

turísticos, habitantes de la comunidad

y autoridad municipal, llevamos a

cabo para la preservación de los

recursos naturales, Nuestros

visitantes constataron que San Felipe

tiene las características para

promover el turismo alternativo y

ecológico, como una forma de generar

desarrollo en la comunidad.

"Ciudades y Gobiernosmundial

Fieles al compromiso de mejorar la

infraestructura deportiva en el

Municipio, dimos mantenimiento a los

campos y canchas existentes. Acción

importante fue la inauguración del

campo de futbol rápido con gimnasio

al aire libre, construido con recursos

de CONADE. Gracias a esto, San Felipe

ya cuenta con instalaciones completas

de calidad, que constan de cancha,

gradas, vestidores, baños, andadores

e iluminación.

portación, alimentación, equipo

deportivo como balones y redes, y el

pago delSO% de uniformes.

Turismoy Ecología

En materia de Turismo, nos coordi-

namos con diversas organizaciones

para el mejoramiento de nuestros

atractivos turísticos y el cujdado del

medio ambiente. A finales de 2010

Además de los torneos mencionados,

realizamos otros eventos deportivos

como futbol playero, futbolito y

carreras argentinas. Por primera vez,

se llevó a cabo un Torneo de Pesca,

con nueve equipos participantes de

Motul, Holbox, Cancún, Valladolid,

Tizimín, Mérida y Dzilam de Bravo.

Este último se adjudicó los dos

premios ~el de peso y el de puntas-,

obteniendo $6,000 en efectivo.

Avuntamiento de San Felipe 20 iQ ;nf"l:( ••••••••••••••••••••••• 15
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apoyamos en la realización del

Programa de Conservación Y

Desarrollo Sustentable (PROCODES),

el Programa de Empleo Temporal

(PET) y el Programa de Vigilancia

Comunitaria (PROVICON), como parte

de las acciones de vigilancia y

protección al entorno que se llevan a

caho. En total, realizaron 16 proyectos

con la CONANP, en los que

participaron 255 niños y adultos del

Municipio.

Con el mismo afán de fomentar la

cultura de conservación, se

impartieron dos cursos. El primero, en

coordinación con la Asociación Niños

y Crías, con el objetivo de hacer de

niños y jóvenes, promotores del

medio ambiente; y el segundo,

dirigido a prestadores de servicios

turísticos, titulado "Guías especia-

lizados, orientados hacia la natura-

leza"

la Asociación Niños y Crías donó 250

plantas para reforestar varias zonas

del puerto, como el parador turístico.

En la reforestación participaron las

escuelas de San Felipe y la Secundaria

Apolinar Garcia de Panabá.

Espacio Cultural del Agua es el área

que, como su nombre lo indica,

promueve el cuidado del vital líquido.

Enel presente año, las actividades que

llevó a cabo fueron el taller

"Aprendiendo YJugando con el Agua"

-al que asistieron 80 niños-,

actividades de reforestación,

concursos de dibujo, juegos Y ferias.

Asimismo, organizó los desfiles

conmemorativos al Día del Arbol, Día

Interamericano del Agua y Día

Mundial del Agua.

Empleo y Desarrollo Rural

Como en años anteriores, durante la

veda del Mero implementamos el

Programa de Empleo Temporal.

Ejercimos un total de $492,000 en el

pago a 410 pescadores, quienes

recibieron $1,200.00 y cuatro

despensas en el lapso de un mes, a

cambio de la realización de diversas

tareas comunitarias, como: limpieza

de calles, campos deportivos Y playa;

trabajos de pintura en el malecón y en

el basurero municipal; manteni-

miento a escuelas; reconstrucción de

22 palapas en la playa y la construc-

ción de dos casetas en el campo de

beisbol.

En apoyo a los productores

construimos 15 kilómetros de

caminos rurales y entregamos 200

tinacos y 200 bombas aspersoras a

socios ganaderos y personas que lo

solicitaron.

Ayuntamiento de San Felipe 201C1-í.(YI,; •••••••••••••••••••••••
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Contar con servicios básicos e infraes-

tructura necesaria en un Municipio,

facilita la vida de sus habitantes y lo

hace un lugar más accesible para vivir.

En los últimos 10 años San Felipe tuvo

un avance significativo. Basta decir

que según el Conteo de Población y

Vivienda 2005, más del 80% de la

población cuenta con energía

eléctrica y drenaje y el 95% con agua

potable. Estas cifras hablan de buenas

administraciones que se preocuparon

por brindar bienestar a los habitantes

del puerto; que se ocuparon de servir

ynodeservirse.

Ahora, nos toca a nosotros continuar

esa labor. Estamos comprometidos

con ustedes para mantener funcio-

nando el Municipio como correspon-

de: limpio, ordenado, con cobertura

de los servicios hasta quienes todavía

no tien,:n y con más y mejor

infraestructura como calles, espacios

recreativos, turísticos o educativos

que se requieren para que seguir

avanzando como San Felipe merece.

Agua Potable y Drenaje

Por lo que respecta al agua potable,

limpiamos el terreno que rodea la

tubería de abastecimiento principal,

una extensión aproximada de

kilómetro y medio que corre desde la

bomba de agua hasta el entronque del

cementerio, can el fin de evitar daños

que provoquen que el agua no llegue

hasta las casas.

Instalamos ocho tomas domiciliarias,

reparamos un total de 189 fugas y

conservamos las bombas en buenas

condiciones, con la cloración

adecuada.

Contar con agua potable en nuestras

casas reduce el riesgo de contraer

enfermedades gastrointestinales. Es

un privilegio que la mayoría de

nosotros puede disfrutar. Por eso les

pido que seamos conscientes de su

Ayuntallniento de San Felipe láJiO-2íJU ••••••••••••••••••••••• 17
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uso y que no la desperdiciemos. Por

nuestra parte, seguiremos

ocupándonos del adecuado

funcionamiento de los sistemas como

lo hemos hecho hasta el día de hoy, y

de llegar a los lugares donde aún hace

falta el servicio, por el bienestar y

salud de todas las familias de San

Felipe.

Una vez al mes proporcionamos

mantenimiento integral al sistema de

drenaje, por lo que limpiamos los

siguientes caños: desde la primaria

hasta la calle 13; calle 9 x 10; calle 12;

calle 10 x 11; calle 11 x 10 y calle 16 x

13. Con motivo del inicio de Semana

Santa, limpiamos también la cañería

de la calle principal, desde la esquina

del Fraccionamiento Vicente Fax hasta

la iglesia.

También c1esazolvamos tres caños en

las calles 10, 10-A Y 12; construimos

cuatro en las calles 14, 15, 16 Y 17

(frente a Telmex) e instalamos seis

tapas de registro.

Alumbrado Público

Un lugar iluminado es un lugar más

seguro yeso es lo que queremos

mantener en el puerto. Desde el inicio

de la administración recorrimos

permanentemente las calles y

principales puntos de San Felipe, con

el objetivo de detectar fallas en el

alumbrado público, como lámparas

apagadas de noche o encendidas

durante el día, y atenderlas en el

menor tiempo posible. Hicimos 192

reparaciones, principalmente cambio

de luminarias, fotoceldas y balastros.

Acudimos también a las escuelas y a

los centros de salud que solicitaron

apoyo para reparar sus instalaciones

eléctricas.

Aprovecho para hacerles la cordial

invitación a que nos ayuden

reportando problemas en el

alumbrado y en cualquiera de los

servicios públicos que pudieran

encontrar. Ustedes son los primeros

en darse cuenta cuando una lámpara

se apaga en su calle, cuando algún

servicio no funciona adecuadamente.

Recuerden que trabajando juntos,

más rápido podremos atender las

necesidades deSan Felipe.
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Imagen Municipal

Quienes visitan el puerto se llevan una

grata impresión. La limpieza, la

organización de sus casas y edifidos

públicos, son motivo de comentarios y

reconocimiento.

Las brigadas de aseo urbano,

conformadas por 37 promotoras,

limpiaron diariamente las calles

principales, el malecón y los parques,

y atendieron las solicitudes de vecinos

en forma inmediata.

la recolección de basura se realizó

tres veces por semana, recolectando

en promedio diez toneladas de

desperdicios al mes. Continuamos con

el proyecto de manejo de residuos

sólidos, donde siete trabajadores del

centro de acopio separan Jos residuos

para reciclar.

Con la imagen de San Felipe estamos

comprometidos todos y como

autoridades debemos poner el

ejemplo. Creamos un programa de

trabajo comunitario en el que los

funcionarios del Ayuntamiento

acudimos cada dos meses a hacer

labores de limpieza general a lugares

públicos. Conscientes de la

importancia que representa para el

puerto, dimos especial atención al

parador turístico, la playa, Punta

Morena, la entrada al puerto y el

malecón.

Gracias a las 410 personas que

participaron en el Programa de

Empleo Temporal; a los alumnos,

maestros y padres de familia, a los

grupos organizados y a todos los que

participaron en actividades de

limpieza o reforestación, porque con

su trabajo contribuyeron a conservar

nuestros atractivos y mantener la

buena imagen que nos caracteriza.

Cementerio Municipal

Previo a la celebración del Día de

Muertos, por primera vez

convocamos a la ciudadanía a pintar

las tumbas de sus familiares y trabajar

conjuntamente con funcionarios y

empleados municipales en las

mejoras del cementerio. El resultado:

una muy buena participación;

aproximadamente e170% respondió a

Ayuntamiento de San Felipe iu10~1fJ'!2.••••••••••••••••••••••• 19
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nuestra invitación. El cementerio

quedó limpio, con la totalidad de

tumbas y muros pintados, listo para

las fechas tradicionales en honor de

los fieles. difuntos.

Como respuesta a las solicitudes que

varios de ustedes nos externa ron, en

el mes de marzo construimos un

pasillo de dos metros de ancho por 12

metros de largo, que facilita el

recorrido dentro del cementerio de

Avuntamiento de San Felipe 20"10-2012 •••••••••••••••••••••••
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quienes acuden a despedir o visitar a

sus muertos. Con esta acción,

cubrimos una necesidad, pero sobre

todo, cumplimos nuestra palabra.

Parques y Jardines
Conservar nuestros parques es una

responsabilidad que tenemos con las

familias del puerto, ya que son

espacios de reunión y esparcimiento.

Por ello, mejoramos la infraestructura

en ambos parques.

En el Parque del Pocito reparamos íos

juegos infantiles, la casita y el

enrejado, y rellenamos con arena el

área infantil. Además, limpiamos el

monumento a Felipe Carrillo Puerto;

arreglamos el pozo Y las bancas y

colocamos tres más; pintamos toda el

área del malecón, el Monumento a la

Madre y el Kiosco. En el Parque

ubicado frente al hotel San Felipe

también rehabilitamos y pintamos los

juegos, la reja y las bancas.

Obras públicas

La participación de los habitantes de

San Felipe fue fundamental para el

logro de las obras que realizamos Y

que contribuyen a mejorar el entorno.

En ellas están plasmadas las

necesidades que juntos detectamos Y

a lasque estamos dando respuesta.

Una petición generalizada era la

reparación de varias calles que se

encontraban en muy malas

condiciones debido a las lluvias. la

calle 16, frente a la secundaria,

representaba un problema añejo,

pues se inundaba constantemente.

Con recursos superiores a los

$584,000 del Ramo 33, reconstruimos

1,955 metros cuadrados de calles,

poniendo fin de esta manera a una

20
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situación que nos afectaba a todos y

que ustedes pidieron solucionar.

Construimos las calles del

Fraccionamiento Vicente Fox, que

ofrecimos en campaña. Fueron 3,512

metros cuadrados que

transformamos de calles blancas a

calles pavimentadas, con un costo de

$717,500,

Con el Programa Federal "3 x 1,

construimos guarniciones, banquetas

y desagües en calles principales, en las

que se invirtieron $1'246,181.

Inauguramos el estacionamiento del

parador turístico, que corresponde a

la segunda etapa del proyecto

financiado por Comisión Nacional

para el Desarrollo de los Pueblos

Indígenas (COI),cuyo monto ascendió

a $500,000.

Pusimos en operación el campo

deportivo de futbol rápido y el

gimnasio al aire libre, en el que se

invirtieron más de $2'534,000 del

CONADE.

Remozamos la primaria José María

Morelos y Pavón, gracias al apoyo de

Sedesol, que aportó más de $843,000

para la rehabilitación de la instalación

eléctrica, hidráulica y sanitaria,

además de trabajos de albañilería,

cancelería, herrería, pintura e

impermeabilización.

En apoyo y fomento al Turismo,

también reparamos los dos muelles y

como les ofrecimos, instalamos el

alumbrado público que se necesitaba.

Asimismo, reconstruimos el sendero

Kambulnah y Punta Morena.

!!'!¡"'~'flii'.~Í';'¡!Vi.;:'f: ¡-,i ,l. "
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El trabajo realizado en obras públicas

en el transcurso de este primer año de

gestión, refleja la voluntad del

Ayuntamiento de San Felipe de

cumplirles, mejorando la

infraestructura urbana del municipio,

con obras y acciones que lleven al

mejoramiento de nuestra comunidad

y a una mejor calidad de vida para

todos.
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la transparencia y el manejo

escrupuloso de los recursos son una

obligación que sin excusa se debe

cumplir. Los buenos gobiernos, los

auténticos gobiernos democráticos,

cumplen su compromiso con

eficiencia, siempre a la luz de la verdad

yean una clara rendición de cuentas.

Presentarnos el balance de las

finanzas municipales correspondiente

al primer año de actividades. Dinero

que ejercimos responsablemente y

cuyos movimientos están

debidamente registrados. Cumplimos

con enviar en forma puntual la

documentación de nuestras activi-

dades al Instituto Municipal de Acceso

a la Información Pública a través de

UMAIPy e:¡tán a la vista detodos.

El principal recurso que reciben los

Municipios proviene de las

participaciones federales y estatales,

que para el presente año fueron de

$5'989,537. Este recurso se utilizó

para sufragar gastos administrativos y

generales como pago de teléfono,

papelería, material de limpieza,

sueldos y viáticos, entre otros.

Sin embargo, para hacer frente a las

necesidades, ya que los recursos de

las participaciones resultan

insuficientes, contamos con recursos

propios, como el impuesto predi al,

por el cual se recaudó un monto de

$70,969.65, así como el pago por

derechos de piso, multas, licencias,

agua potable, con una captación

superior a $100,130.00. los recursos

que se recaudan por estos conceptos,

cada peso, se aplican íntegramente a

la ejecución de acciones destinadas a

elevar la calidad de vida de los

habitantes deSan Felipe.

los programas y aportaciones

federales, que este año sumaron más

de $8'038,140.00, representaron el

ingreso más alto recibido para el

presente ejercicio. Esta cifra abarca

los ingresos por programas como 3 x 1

y Conade, así como los fondos de

Infraestructura y Fortalecimiento, que

se tradujeron en más obras para el

Municipio y en el reforzamiento de la

seguridad pública.

En total, los ingresos correspon-

dientes al presente período de la

administración, ascendieron a

$16'872,916.
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En cuanto a los egresos, éstos

sumaron $iO'819,421, de los cuales

$525,18(00 corresponden a

subsidios, ayudas y transferencias

como los apoyos económicos

INGRESOS

destinados a personas de escasos

recursos e instituciones sin fines de

lucro y los apoyos que se destinan al

fomento del deporte y \a cultura.

IMPUESTOS $
DERECHOS $
PRODUCTOS $
APROVECHAMIENTOS $
PARTlCIF'ACIONES ESTATALES y FEDERALES $
APORTACIONES FEDERALES $
PROGRAIIMS FEDERALES $
INGRESOS EX1RAORDINARIOS $

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES $
MATERII\LES y SUMINISTlROS $
SERVICIOS GENERALES $
SUBSIDIOS, AYUDAS Y 1RANSFERENCIAS $
BIENES MUEBLES E INMUEBLE $
DEUDA PUBLICA $
APLICACiÓN DE APORTACIONES FEDERALES $
PROGRAMA FEDERALES Y ESTATALES $

70,969.65
100,131.99
7,519.10
45,106.06

5,989,537.71
1,821,974.63
6,216,172.29
2,621,505.00
16,872,916.43

2,859,904.02
1,183,640.02
1,113,195.30
525,164.20
59,904.70
60,000.00

1,753,683.81
3,263,909.39
10,819,421.44
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Queridos amigos Vamigas,
Ha transcurrido un año desde que iniciamos la emocionante aventura de trabajar por

V para nuestro Municipio. Me siento satisfecha porque sé que en esta tarea siempre

estuve acompañada y que los logros alcanzados son fruto del trabajo de todos.

Ustedes son protagonistas de esta historia que comenzó a escribirse hace ya doce

meses.

Aquí hemos dado paso al diálogo, escuchado las voces de quienes se acercaron a,

solicitar algún apoyo o servicio, quienes nos hicieron propuestas o nos aconsejaron,

pero incluso también, de quienes no compartieron con nosotros las mismas

opiniones. Lohicimos con gusto porque estamos convencidos de que sólo así se puede

gobernar con justicia y equidad.

No somos un gobierno autoritario que toma decisiones unilaterales, caprichosas, con

objetivos distantes al interés colectivo. Por el contrario, somos un gobierno de puertas

abiertas que sabe que contar con ustedes es avanzar en el camino para un mejor San

Felipe.

Cada obra, cada acción que llevamos a cabo fue analizada Yestructurada con base en

las necesidades reales del Municipio. Su realización se fundamenta en el Plan

Municipal de Desarrollo que elaboramos junto con ustedes, o bien, es resultado de lo

que vimos y escuchamosen nuestros recorridos, en nuestro contacto ydiálogo directo

con los habitantes de San Felipe yque hemos estado cumpliendo.

Por supuesto que tuvimos que priori zar Yproyectar las acciones que más se acercaron

al desarrollo ordenado del puerto. En el ejercicio de gobernar, ibuscamos el beneficio

de la mayoría!

Somos muy respetuosos del dinero de los ciudadanos Yllevamos un control estricto

de las finanzas; programamos nuestros gastos Ysabemos cuánto y en qué momento

podemos ejercerlo. No todos pueden decir lo mismo, pero en San Felipe ese orden

Ayuntamiento de San Felipe 2Diú<WU .••••••••••••••••••••••
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administrativo de los recursos nos permitió ser más eficientes y regre:sárselos a la

comunidad transformados en apoyos, programas y obras que estuvieran apegadas a

cubrir las necesidades más importantes. Nuestros recursos no son muchos, pero

hemos trabajado para obtener otros y sumar esfuerzos, propiciando generar

oportunidades para que todos puedan acceder a mejores condiciones de educación,

salud, vivienda.

Aprovecho este momento para comentarles que en los próximos meses ihiciaremosla

construcción de más y mejores calles en el Municipio, pues el Gobiern6 Federal una

V€l más, aprobó recursos para San Felipe, ahora por más de $5 milloneJ de pesos del

FIDEMpara pavimentación. Obras como ésta nos benefician a todos.

Tengan la seguridad de que continuaremos tocando puertas Ygestionando apoyos

para traer nuevas oportunidades de desarrollo, especialmente para qLenes más loI
necesitan. Niños y niñas, jóvenes, hombres y mujeres, personas con capacidades

diferentes, abuelitos y personas en situación de pobreza, todos por igual, siempre

estarán presentes en nuestros proyectos, en nuestras acciones y en nuestro corazón.,

Dicen que cuentos daras conse<van amistades, SegUiremos maneíando!con honrade'

y transparencia los recursos que son de todos porque así estamos acostumbrados, no

conocemos otra forma de gobernar. Hoy tenemos una sociedad más crítica y

demandante, Yno queremos defraudar su confianza.

Me siento orgullosa de pertenecer a esta comunidad. Amo profundamente esta tierraI
y siento un gran respeto por mis paisanos. Siempre he sido una persona sencilla;

ustedes saben que soy pescadora y aunque en estos momentos soJ la presidentaI
municipal, mis valores siguen siendo los mismos y los puse al servicib de todos. He

procurado ser congruente Yjusta, puse mi mayor esfuerzo y dedicación'en lo que hice,

y si en algo fallé, les pido su comprensión.
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Concluyo este primer año con un profundo agradecimiento a todos: A los ¡mpleados

municipales, desde el más humilde trabajador hasta mis colaboradores más

cercanos, y los exhorto a redoblar esfuerzos para el siguiente año.

A los grupos organizados de la sociedad; a los empresarios, ganaderos y productores;

a toda la gente que colaboró con nosotros en algún programa; a 105que se acercaron

ya los que no, porque entre todos marcamos el rumbo de esta prim fa etapa.

Muchas gracias.

Agradezco en especial a mi familia. A mi esposo y mis hijos, porque si mpre han

estado conmigo compartiendo mis alegrías y logros al frente del gobierno unicipal,

y me han reconfortado ante la adversidad. Les agradezco su paciencia, su amor y su

apoyo.

Estoy lista para encarar los nuevos retos y seguir gobernando con tran parencia,

entusiasmo y comprometida con el bienestar de todos los habitantes, arque San

Felipey ustedes ¡lo valen!

Con voluntad V sensibilidad, iestamos cumpliendo!

Muchas gracias.

e. Adlemi Margarita Marrufo Sánchez

Presidenta Municipal
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