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1.- Presentacion:

Después de haber obtenido la confianza de los ciudadanos, expresaaa a
través de su voio, presentc a los ciudadanos de Bokooa, el Pia
Desarrolic de nuestro municipio para el periodo de mi gesiién como
presidente municipal.

o
)]

Este documento saré s instrumento recicr de las zcciones ¢at Eobiemo
Municipal, del cual se desprenderdn el conjunto de programas =
gue juntamenie, Gobierno Federal, Esiatal y Municipal realizaremos para c—:jE
bienesiar de la peblacion. /

oy

Con fundamento en el articulo 28 apariado “A’ de la Corsiitucion
Foiiticz de los Estados Unidos Mexicanos 77 de la Constitucion Politica del
Estado de Yucatan 41 Incisg D Fraccion i, i, 1V, 108 INCISGC 1 I i, 1V
11, 112, 114. 115, 118, 118 de ia Ley de Gobiernoc de ics Municipics del
Estado de Yucatén, 5. 25, 27, 29 v 44 de la Ley de Planeacion dei Esizdo; e
H. Ayuntamiento del Municipic de Bokoba, Estado de Yucater,
Unidos Mexicanos, acordd ia eleboracion y promuigacion gel presen
Municipa!l de Desarrcllo Municipal del H. Ayuntamienio de Bokoba 2012-
2015,

el
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2.- Diagndstico del Municipio

Ubicacion:

El municipio de Bokoba se localiza en ia region norte del estado;
quedacomprendido entre los paralelos 20° 57 y 21° 04' de latitud norte y
los meridianos 89° 09' y 89° 14' de longitud oeste y posee una altura de 10
metros sobre el nivel de! mar. La cabecera del municipio es Bokoba cuya
distancia geografica a la ciudad de Mérida es de 44 kilbmetros.Limita con
los siguientes municipios: al norte con Motul y Suma, al sur con Hoctun, al
este con Tekantdy al oeste con Cacalchén. Literalmente guiere decir; batir
o bogar agua y en sentido castizo aqui se boga o chapotea agua, por
derivarse de las voces, Bokoba (batir, bogar) y Ha(agua).

Extension:
El municipio de Bokoba oCupa una superficie de 48.54 km?.

Otros datos:

Ocupa €l 0.27% de la superficie del estado. Cuenta con 1 localidad y
poblacion total de 1,988 habitantes.

Orografia:

Este municipio es totalmente plano calificado como Hanura de
barrera, con pisn rocoso o cementado altamente escarpado.

Hidrografia:

En toda la extension territorial no existen corrientes superficiales de
agua. Sin embargo, hay corrientes subterraneas que forman depdsitos
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comunmente conocidos como Cenotes. En alguncs casos
los techos de estos se despioman y forman las Aguadas. Aciuslments
existe un regisiro de 5 Cenoctes el municipio:

{Ruta No Especificada)

[EIFIRY e R )

gN' E Nombre | Tipo | Color del aguai Tipb de Formauwﬂ ﬁ.ptu Para .
E : Choxlt _ . Cerrado Cate Dentro de Gruta 3 - - !
2 E_i:i@j__!a - Cerrado g cafhé‘mm# ﬂ;m‘i Dentro de Gruta 5 - T -
."3 E S. Antonio Aym H Cerrado | _;i;fé-t:.éf;érenté 1 Dertro de Gruta % Es_aﬁarse_
:; N S ;\_ﬁ-to_mo x_,hon Ce ado Tfa;s.;)arente Bgr;t.ro de Gruta T B_aﬁ_arse ;
, § Yax;km o uerradc | Café _ ! Demro dﬂ Gruta _ “_;

Clima:

La regidn donde se foczliza al municipio esté clasificada como céiida
suchiUmeda con lluvias en verano {mayo- julio), duranie ésias se presentan
lzs llamadas sequias de medic veransc. Tiene una iemperatura mediz anugl
de 26.3° C y una precipitacidn piuvial de 1200 miiimetres. Los vienios
dominantes provienen en direccion noraste vy surceste. Humedad relativa
promedio anual:marzo 66%-diciembre 88%.

Principales ecosistemas:

Flora:
La mayor parte del territorio esta dedicado a la agricultura temperatl;
existen porciones calificadas come selva baja caducifolia con vegetacion

secundaria, cuyas principales especies son el ramoén. ei chico zapote y el
chaca.

Fauna: ,
respecto 2 la fauna, exisien diversas clases de reptiles y de aves.
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Regionalizacion Politica:
E! municipio pertenece al Segundo Distrito Electoral Federal vy al
Noveno Distrito Electoral Local.

Estructura Social:

Grupos Etnicos:
De acuerdo al XIl Censo General de Poblacién y Vivienda 2010

efectuado por el Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica
(INEGI) la poblacion de 5 afios y mas, hablante de la lengua indigena en
el municipio asciende a 840 personas. Su lengua indigena es el maya.

De acuerdo a los resultados que presenta el || Conteo de Poblacion
y Vivienda del 2010, en el municipio habitan un total de 690 personas
gue hablan alguna lengua indigena.

Evolucion Demografica:
De acuerdo al Xl Censo General de Poblacion y Vivienda 2010

efectuado por el INEGI, la poblacion total del municipio es de 2050
habitantes, de los cuales 1100 son hombres y 950 son mujeres. La
poblacion total del municipio representa el 0.12 por ciento, con relacion a
la poblacidn total del estado.

Nacimientos y defunciones por sexo al afio 2010:

Concepto | Total Hombres Mujeres
Nacimientos | 57 26 31
Defunciones |7 3 4
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Religidén:

Al ano 2010', de acuerde al citado Censo efectuado por el INEGI, la
poblacion de 5 afios y mas, que es catolica asciende a 1,503 habitantes,
mientras que los no catdlicos en el mismo rango de edades suman 263
habitantes.

Educacion:
Numero de escuelas por nivel educativo, al afio 2010, de acuerdo al
Anuario Estadistico del Estadc de Yucatan, editado por el INEGI:

No.De | “Nivel |
Escuelas Educativo
i 1 Preescolar
B 2 Primaria -
1 Secundaria

Salud:

Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado por el
INEGI, al afio 2010 se cuenta con 1 unidad médica del Institutc Mexicanc
del Seguro Social(iMSS Oportunidades).

Vivienda:

De acuerdo al Xli Censo General de Poblacion y Vivienda efectuado
por el INEGI, el municipio cuenta al afo con 2010 con 440 viviendas.

De acuerdo a los resultados gue presenta el i Conteo de Poblacion y
Vivienda del 2010, en el municipio cuenta con un iotal de 518 viviendas de
las cuales 473 son particulares.
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Las coberturas de los servicios publicos, de acuerdo al Xl Censo
General de Poblacion y Vivienda 2010 efectuado por el INEGI, son las

siguientes:

Servicio

Cobertura(%)

Energia Eléctrica

95.54

Agua Entubada

82.63

Drenaje

14.55

Agua potable y alcantarillado
‘ Limpia Mercado
Calles, parques y jardines

Medios de comunicacion:

Vias de comunicacion:

kms.

Alumbrado publico
Panteones Rastro
Seguridad publica vy transito

Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatén, editado por €l
INEGI, al afio 2010 se cuenta con una agencia postal.

i.a red carretera, de acuerdo al Anuario Estadistico del Estado de
Yucatan, editado por el INEGI, al ano 2010 tiene una longitud de 60.8



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE BOKOBA

: PERIODO 2012 - 2015
e “HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA”

Servicios Publicos:

Las coberturas de los servicios publicos, de acuerdo al Xli Censo
General de Poblacion y Vivienda 2010 efectuado por el INEGI, son las
siguientes:

Servicio Cobertura(%)
Energia Eléctrica | 95.54
Agua Entubada 82.63

Drenaje 14.55
Agua potable y alcantarillado Alumbrado publico
Limpia Mercado Panteones Rastro
Calles, parques y jardines Seguridad publica y transito

Medios de comunicacion:
Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado por el
INEGI, al afio 2010 se cuenta con una agencia postal.

Vias de comunicacion:
La red carretera, de acuerdo al Anuario Estadistico del Estado de

Yucatan, editado por el INEGI, al afio 2010 tiene una longitud de 60.8
kms.
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Economia

Actividades Econémicas:
De acuerdo con cifras al afio 2010 presentadas por el INEGI, la

poblacidon econdomicamente activa del municipio asciende a 704
personas, de ias cuales 702 se encuentran ocupadas y se presenta de la
siguiente manera:

SECTOR PORCENTAJE

Primario
(agricultura, ganaderia, caza y pesca) 30.34
Secundario
(mineria, petréleo, industria manufacturera, 20.40
construccién y electricidad) '
Terciario
(comercio, turismo y servicios) 19.88

t Otros 0.85

Atractivos Culturales y Turisticos

Monumentos Historicos:

En el municipio existen el Templo de la Virgen de la Asuncién
construido en el siglo XVII, ubicado en la cabecera municipal; y la ex
hacienda denominada “Mucuyché”.

Fiestas, Danzas y Tradiciones

Fiestas populares:

A fines de Abril o principios de Mayo, al termlnar el novenarto del
Santo Cristo de las ruinas de Aké; el 15 de agosto se celebran fiestas en
honor a la Virgen de la Asuncion.
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Tradiciones y Costumbres:
- Para las festividades de todos los santos y fieles difuntos se

acostumbra colocar un altar en el lugar principal de la casa, donde se
ofrece a los difuntos la comida que mas les gustaba y el tradicional
Mucbil pollo, acomparado de atole de maiz nuevo, y chocolate batido
con agua. En las fiestas regionales los habitantes bailan las jaranas,
haciendo competencias entre los participantes.

Traje tipico:

Por costumbre las mujeres usan sencillo Huipil, con bordados que
resaltan el corie cuadrado del cuello y el borde del vestido, este se
coloca sobre el Fustan, que es un medio fondo rizado sujeto a la cintura
con pretina de la misma tela; calzan sandalias, y para protegerse del sol
se cubren con un rebozo.

Los campesinos, sobre todos los ancianos, visten pantalén holgado
de manta cruda, camiseta abotonada al frente, mandil de coti y sombrero
de paja.

Para las vaquerias y fiestas principales las mujeres se engalanan
con el Terno, confeccionado con finas telas, encajes y bordados hechos
generalmente a mano en punto de cruz. Este se complementa con largas
cadenas de oro, aretes, rosaric de coral o filigrana y rebozo de Santa
Maria. Los hombres visten pantalén blanco de corte recto, filipina de fina
tela (los ricos llevan en esta prenda botonadura de oro), alpargatas y

sombreros de jipijapa, sin faltar el tradicional pafiuelo rojo llamado
popularmente paliacate, indispensabie al bailar jarana

Artesanias:
Confeccién de huipiles y blusas de algodén bordadas y urdido de
hamacas de cafiamo.
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&astronomia

Alimentos:

Se preparan con masa de maiz, carmne de puerco y paiio,
acompanados con salsas picantes a base de chiles habanero y max. Los
arincipales son: Frijo! con Puerco, Chaya con Huevo, Pucherc de galiina,
Queso rellenc, Salbutes, Panuchos, FPipian de gailina, Papadzules.
Longaniza. Cochinita Pibil, Jorochies, Mucbil pollos, Pimes y Tamaies.

Dulces:

Yuca con miel, calabaza meiada, camote con COCC, COCOYCi =N
almibar, mazapan de pepita de calabaza, melcocha, arepas. tejocotes en
aimibar y dulces de ciricote.

Bebidas:

Ktabentun, bzicheé, bebida de anis, pozole con coco, horchaie, aioie

¢e maiz nuevo y refrescos de frutas de ia region.

Y
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CRONOLOGIA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

. Pedro Moo. 1941-1942

. Federico Oxté. 1943-1945

. Ramiro Uc. 1945-1946

. Santiago Mco. 1947-1949

. Patricio Huchin P. 1950-1952

. Adriano Huchin P. 1953-1955

. Gerardo Moo. 1956-1958

. Juan Pablo Sosa Moo. 1959-1961

. Prisciliano Canché Chan. 1962-1964

. Aurelio sosa Martinez. 1965-1967

. Manuel A. Uitz. 1968-1970

. Wilberth Sosa Martinez. 1971-1973

. Nazario Oxté Hau. 1974-1975

. Anatolio Koyoc Canché. 1976-1978

- Walter Sosa Sosa. 1979-1981

« Juan Bautista Kantun. 1982-1984

. Gener Roberto Sosa Sosa. 1985-1987
. Agustin May Canché. 1988-1991

. Donato Sosa Sosa. 1991-1993

. Gilmer Dario Pacheco Sosa. 1994-1995
. Henry Aarén Sosa Marrufo. 1995-1998
. José de la Cruz Sosa Oxte. 1998-2001
« Avimael Sosa Marrufo. 2001-2004

19
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- Antonio Nicanor Moo Huchim. 2004-2007
« Lina Marlene Raz Rejon. 2007-2010

- Gerardo Gabriel Sosa Sosa. 2010-2012

- José Amilcar Ceballos Kantin. 2012-2015

11
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3.- TEMAS
Gobierno

Desérrollo Politico
Metas:

Un gobierno transparente en el que la rendicion de cuentas sea eje
fundamental de la administracion.

Incluyente, en el que sin distingos ideologicos todos los ciudadanos
tengan cabida.

Un gobierno que promueva la organizacion de los diversos
sectores economicos con el fin de facilitarles el acceso a creditos vy
a otros apoyos.

Un gobierno que no solo promueva, si no que facilite el desarrollo
econémico del municipio a través de inversiones.

Un gobierno que haga de la democracia participativa un ejercicio
permanente.

Un gobierno austero pero eficiente.

Acciones:

Dar mantenimiento al edificio sede del ayuntamiento con el fin de
brindar una atencién eficiente a los ciudadanos.

Promover la capacitacion y profesionalizacion de todos los
servidores publicos del municipio, mediante cursos a todos los
niveles, con el fin de brindar una atencion eficaz a los ciudadanos.
Mantener en operacion los sistemas de acceso a la informacién del
municipio, privilegiando en todo momento la transparencia en el
uso de recursos.

Renovar el equipo de oficina del ayuntamiento.

Renovacion del parque vehicular del Ayuntamiento.

12
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Agua Potable

Acciones:

= Adquisicién de una bomba de ayuda (clorificadora).
=  Ampliacion de la red de agua potable.
« Cambios de ilaves de jardin.

Obras y servicios publicos

Meta:

= Revertir el rezago que en este rubro presenta el municipio, dotando
de las obras de infraestructura que se requieren para impulsar €l

correcto desarrollc econdémico asi como el bienestar de
comunidad.

Acciones:

= Construccion y reconstruccién de calles pavimentadas.

s Construccion dei techo del teatro municipal.

= Mantenimiento general del palacio municipal.

= Construccion de la techumbre de la cancha de usos multiples
» Construccion de la via Bokoba-Kopte.

» Modernizar la unidad de recoleccién de residuos solidos del

municipio, para garantizar que el servicio sea mas eficiente.

= Establecer la campafia de separacién de residuos solidos para

fomentar la conciencia ecolégica.

= Establecer reglas para el manejo de transportacion y destino final

de los residuos solidos, toxicos o agroquimicos.

= Colocar en los espacios publicos contenedores de basura para su

recoleccion,
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= Modernizar el “Basurero Municipal” para conservar el
ambiente y brindar un servicio de calidad a los usuarios.

= Establecer el programa “Bokoba Limpio” con la participacion de
los ciudadanos.

« Mantener las areas verdes del municipio en constante
mantenimiento para evitar que se conviertan en basureros
clandestinos.

= Instalacién de botes para basura en las areas publicas.

Salud
Asistencia y Salubridad Social Municipal

Metas:

= Brindar a la poblacién los servicios basicos necesarios para un
desarrollo saludable. '

Acciones:

= Apoyo con medicamentos a personas de escasos recursos.

= Ampliacidén del centro de salud.

» Construccion de una UBR.

= Mantener permanente y eficazmente informada a la poblacion
sobre las campafias de prevencion de enfermedades,
estableciendo contacto directo con los organismos de salud publica
para difundir avisos y acciones preventivas a seguir para la
consecuencia de los objetivos sanitarios.

= Coordinarnos con los Organos de Salud det Estado y la Federacién
para coadyuvar con la campafa de descacharrizacion, y la de
limpieza de solares urbanos.

14
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Coadyuvar con los Gobiernos Federal y Estatal para
que las campafias de Vacunacion, y el combate y el control de
plagas sean efectivas y lleguen a todos los rincones del municipio.

Establecer con los jovenes del municipio la campafia permanenie
contra las adicciones, coordinandonos con la PGR, PGJ, SEGEY,
SEDESOL, IDEY, IJY y demas organismos que tengan afinidad
con nuestra lucha.

Establecer el programa ‘Bokoba Saludable®™ para que en
coordinacion con los habitantes y mediante la participacion
ciudadana organizada resolvamos los problemas que ocasionan
rezagos comunitarios.

Promover al municipio para que los programas de asistencia social
que brinda el Gobierno Federal se amplien y se puedan atender a
mas personas en estado de indefensién. '

Promover platicas sobre prevencién de enfermedades.

Adquisicibn de una ambulancia equipada para atender
emergencias.

Establecer campafas de vacunacion antirrabica.

Establecer campanas de descacharrizacién y de fumigacion contra
el dengue.

I Regulaciones Sanitarias

Acciones:

Establecer un programa de desarrollo urbano que sin contravenir
con las leyes de ta materia, establezca de manera clara y precisa
los requisitos indispensables para la apertura y operacion de los
establecimientos mercantiles.

Regularizar las licencias de funcionamiento de los establecimientos
mercantiles que operan en el municipio para trabajar de manera
coordinada con ellas.
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a Coadyuvar con los Gobiernos Federal y Estatal para
que las campafias de Vacunacion, y el combate y el control de
plagas sean efectivas y lieguen a todos los rincones del municipio.

» Establecer con los jévenes del municipio la campafia permanente
contra las adicciones, coordinandonos con la PGR, PGJ, SEGEY,
SEDESOL, IDEY, IJY y demas organismos que tengan afinidad
con nuestra lucha. '

= Establecer el programa “Bokoba Saludable” para que en
coordinacidon con los habitantes y mediante la participacion
ciudadana organizada resolvamos los problemas que ocasionan
rezagos comunitarios.

= Promover al municipio para que los programas de asistencia social
que brinda el Gobierno Federal se amplien y se puedan atender a
mas personas en estado de indefension.

= Promover platicas sobre prevencion de enfermedades.

= Adquisicion de una ambulancia equipada para atender
emergencias.

s Establecer camparias de vacunacion antirrabica.

« Establecer campafias de descacharrizacién y de fumigacion contra
el dengue.

Regulaciones Sanitarias
Acciones:

» Establecer un programa de desarrollo urbano gue sin contravenir
con las leyes de la materia, establezca de manera clara y precisa
los requisitos indispensables para |la apertura y operacién de los
establecimientos mercantiles.

= Regularizar las licencias de funcionamiento de los establecimientos
mercantiles que operan en el municipio para trabajar de manera
coordinada con ellas.
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= Ordenar los espacios publicos en donde se realizan
operaciones . mercantiles, para garantizar mejor servicio a los
ciudadanos.

» Promover mediante la simplificacién administrativa la inversion de
capitales en el municipio.

Educacion, Deporte y Cultura

Educacion
Meta:

= Hacer de la educacién y la cultura los ejes fundamentales del
desarrollo de la comunidad, facilitando el acceso a las nuevas
tecnologias y abatiendo los rezagos histoéricos.

Acciones:

= Coordinarse con los directores y asociaciones de padres de familia
de las escuelas existentes en el municipio, para revisar las
necesidades existentes, trabajar en las soluciones, pudiendo éstas

= ser atendidas de manera directa por el municipio o a través de
gestiones ante las instancias estatales o federales.

= Establecer actividades civicas que motiven la participacion de los
habitantes del municipio y generen en ellos de manera directa
conocimientos ciertos de la historia de nuestra republica y de
nuestro estado.

= Gestionar ante los gobiernos estatal y local becas para los
estudiantes del municipio.

» |nstalacién de internet y equipos de computo en las escuelas.

16
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Deportes
! Meta:

Como parte de la salud universal, fomentar el desarrollo de
actividades deportivas gque contribuyan a la recreacion y sano
desarrollo de |a poblacion de todas las edades.

Garantizar el accesc de la poblacién a instalaciones deportivas de
manera sequra.

Mantenimiento de las canchas de basquetbol y volibol asi como su
iluminacion.

Acciones:

Participacion y promocion del municipio en las ligas estatales
deportivas de importancia.

Organizar torneos de tiempo corto de diferentes disciplinas en el
municipio, para promover la participacién de los habitantes.
Coordinarse en las escuelas del municipio para crear
competencias deportivas inter escolares.

Promover la cultura de activacién fisica de los adultos y adultos
mayores mediante la promocion de actividades al aire libre.
Construccion de una unidad deportiva en la cual se puedan
practicar diferentes disciplinas.

Reparacion y mantenimiento general a las instalaciones deportivas
ya existentes.

Dotar a la direccion de deportes municipal del material deportivo
necesario para su labor.

17
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Cultura
Meta:

« Hacer la cultura accesible a toda la poblacion, priorizando la
conservacion de  nuestras tradiciones y  costumbres,
enriqueciéndolas con la amplia gama de fuentes de la cultura
universal.

Acciones:

= Modernizar las instalaciones y ampliar al acervo mediante la
introduccion de nuevos volumenes y tomos referentes a temas
actualizados y especializados, para que la biblioteca sea eficiente y
atractiva a los usuarios.

= Construccion de una casa de cultura en la que se impartan clases
de danza, manualidades y ofras actividades como conferencias y
CUrsos.

= Dotar a la casa de cultura del equipo audiovisual y mobiliario
necesario.

= Establecer en coordinacion con el INDEMAYA incentivos para la
investigacion y difusion del patrimonio cultural en los habitantes del
municipio, mediante concurso de cuento, canto y leyenda maya.

« Promover el sentimiento indigenista mediante la instalacion de
talleres artesanales en donde se difunda la elaboracion de los
bordados, tejidos, utensilios y gastronomia tradicionales de la
zona.

= Establecer el programa “‘Bokoba Cultural” mediante el cual se
realicen de manera periodica eventos culturales para beneficio de
los habitantes del municipio.

18
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= Apovyar a la continuidad de la realizacion de actividades culturales
propias de la region tales como el “Hanal Pixan”, la “Vaqueria, el
“Baxal Toro”, etc.

= Promover a los habitantes del municipio en actitudes culturales
mediante la realizacion de festivales de la cancion y muestras de
baile.

APOYO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA

Acciones:

= Promover la introduccion de técnicas de cultivo modernas e
innovadoras como lo son: la siembra de hortalizas, huertos
familiares asi como con aves de traspatio en modulos de
invernadero para agricultura controlada.

» Tecnificacion y modernizacion de la actividad Ganadera en el
Municipio, mediante la introduccion de nuevas razas animales,
mas aptas para la region, y la construccién de explotaciones
rurales como empresas ordenadas que generen ingresos en
beneficios de sus propietarios.

= Construccion de pozos profundos para apoyo de los agricultores.

= Apoyos a ganaderos mediante pacas, para alimentacion de ganado
vacuno.

= QOrganizacién de los pequefios productores apicolas y apoyo en
insumos para la produccién asi como asesoria técnica para
comercializaciéon de sus productos.

= Apoyo a los productores porcicolas en equipo, insumos y asesoria
técnica necesaria para optimizar su produccion.

» Apoyar a los productores avicolas con la construccion de
galerones, alimentos y medicamentos.

19
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= Apoyar a los parcelarios con equipos de labranza, tales como coas,

machetes, limas, hachas, etc.

Seguridad Publica

Seguridad

Meta

S:

Garantizar la prestacion del servicio publicc con respeto a los
Derechos Humanos y a las Garantias Individuales.

Garantizar que las personas que por alguna falta administrativa se
encuentran cumpliendo un arresto, sean atendidos con pleno
respeto a su dignidad y derechos.

Eficiencia en la prestacién del servicio; asi como implementos para
una policia mas humana.

Generar entre la poblacidén mayor confianza en los elementos
municipales encargados de la prestacion del servicio; asi como
fomentar |la honestidad de los mismos.

“Contar con una policia equipada y capacitada que brinde un

servicio eficiente a |a ciudadania.

Acciones:

Mantenimiento del equipo existente.

Capacitacién, constante y profesional de los elementos de la
Policia Municipal no solo en el area de destreza fisica y defensa
personal, sino también y de manera mas importante en materia de
civismo, derecho Constitucional y derechos humanos,
Acondicionamiento de celdas que brinden al ciudadano que se
encuentra detenido un trato digno y respetuoso.

20
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Incentivar a los elementos de la Policia Municipal para el mejor
desempefio de su servicio, mediante estimulos y condecoraciones
por su lealtad, servicio y fiel desempefio de su deber.
Remodelacién de las instalaciones de la policia municipal.

Dotar a los elementos del equipo necesario para su labor.
Incremento en el nimero de elementos.

Vialidad

Acciones:

Instalacion de sefialamientos viales, para mejorar la eficiencia de la
vialidad.

Crear en los estudiantes del Municipio la culiura de vialidad, para
que las puertas de los planteles educativos la patrulla escolar vigile
la vialidad, garantizando que los menores que transitan por las
vialidades del muhicipio estaran protegidas.

Proteccion Civil

Metas:

Ser receptor de informacion scbre los fenomenos naturales que se
avecinen al municipio de manera directa, confiable y oportuna.

Ser un confiable transmisor de informacién sobre la forma mas
eficaz de prevenir los dafios que pudieran ocasionar los fenémenos
naturales a los habitantes del municipio.

Presentar promover y dirigir los simulacros en los recintos
educativos y edificios publicos para crear la cultura de prevencion.
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Tener comunicacion directa con los diversos grupos de
productores que operan en el municipio para crearles conciencia
en la cultura de la prevencion de incendios.

Contar con el equipo y personal capacitado para la atencion de
emergencia.

Acciones:

Dotar al municipio de equipo de comunicacion, que nos permita
estar en constante comunicacion con la direccion Estatal de
Proteccion Civil del Gobierno del Estado. |

Dotar al municipio de una unidad movil para proteccion civil, que
cuente con las herramientas necesarias para brindar un servicio
eficiente y oportuno en caso de Desastres Naturales.

Coordinarse con las Secretarias del Gobierno de! Estado de
Yucatan para conocer el calendario de quemas establecido y las
medidas en que se autorizan, para que sé dé a conocer a los
productores del municipio.

Formar y capacitar comités de proteccion civil en escuelas y
centros de trabajo.

Informar a la poblacién cuales son los albergues en caso de
desastres.

Dotar a la direccion de Proteccién Civil del equipo necesario (moto
sierras, hachas, etc.)

Adquirir un generador de energia eléctrica para ser usado en casos
de emergencia.

22
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Juez de Paz

Metas:

= Brindar a la ciudadania justicia pronta y expedita.

Acciones:

= Dotar al juzgado de Paz del Municipio del material, instalaciones y
herramientas necesarias para el correcto desempefioc de sus
actividades, asi como de un espacio digno para la atencién de los
habitantes que recurren a él.

» Brindarle al Juez Paz el auxilio de la fuerza publica cuando asi lo
requiera, para el mejor desempefic de sus funciones.

» Coadyuvar en la capacitacion constante al Juez y sus asistentes,
para que estén actualizados y sean mas eficientes en el
desempeno de sus funciones.

Seguridad Social a los Trabajadores del Municipio
Acciones:

= Reafirmar el convenio con el Instituto de Seguridad Social al
Servicio de los Trabajadores del Estado.

= Promover la cultura de activacién fisica para los trabajadores del
municipio y sus familias, estableciendo actividades que promuevan
los valores morales y la unidad familiar.

» Combatir el analifabetismo de los trabajadores del Mmunicipio
mediante convenios con el IEAEY, para apoyar a su realizaciéon
plena. ‘
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Desarrollo Social

Meta:

» Generar las condiciones necesarias en todos los ambitos que
favorezcan el desarrolio integral de la comunidad, Ila atencién a
grupos vulnerables, la erradicacion de la violencia intrafamiliar y la
' discriminacion.

Jovenes
Acciones:

* Implementar el departamento de apoyo a la juventud para la
atencion directa a los jovenes.

= Promover la participacién ciudadana juvenil de manera organizada
para la solucion de problemas municipales de impacto social.
Coordinar con el instituto de la Juventud de Yucatan !la
organizacion de conferencias y actividades que fomenten en los
jovenes habitos adecuados de salud, educacion, sexualidad,
alimentacion, etc.

= Integrar al joven en el desarrollo cuitural, deportivo y social del
municipio.

24
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Atencidén a grupos vulnerables

Acci

Equi

Acci

ones:

Brindar atencion digna y de calidad a las personas mayores y
grupos vulnerables mediante la capacitacion y concientizacion de
los servidores publicos municipales.

Combatir de manera frontal las condiciones que generan malestar
social en las personas de edad mayor o con capacidad diferente
con programas asistenciales.

Crear en la sede del ayuntamiento rampas de acceso para las
personas con capacidades diferentes.

Coordinarse con el servicio estatal de empleo para generar
espacios laborales para las personas de edad y con capacidades
fisicas o mentales diferentes.

dad de Género

ones.

En coordinacién con el Instituto de Equidad y Genero de Yucatan
brindar conferencias y talleres relaciones con los derechos y
oportunidades de las mujeres del municipio.

Ser garante mediante el servicio de seguridad publica, de que la
violencia por razones de sexo sea erradicada del municipio.

Vigilar y combatir la discriminacién en las escuelas y espacios
publicos del municipio.

Organizar y apoyar a grupos de mujeres para la elaboracién del
bordado de hipiles y urdidos de hamacas.

Gestionar ante el gobiernc del estado la apertura de centros de
trabajo y comercializacion de productos elaborados por mujeres
indigenas del municipio.
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Cementerios

Acciones:

Brindar de manera constante el servicio de conservacion y
mantenimiento al camposanto del municipio reforestandolo,
dotandolo de una mejor iluminacion, reparando sus Muros y
colocando conteneros de basura, para que los habitantes obtengan
un servicio de calidad.

Buscar un nuevo espacio para lo gue en un futurc seran las
instalaciones del nuevo cementerio municipal de Bokoba, ya que
el crecimiento de la poblacion lo amerita.

Mercado

Acciones:

Establecer condiciones reglamentadas para garantizar que las
actividades que se desarrollan en el mercado municipal se
apeguen a las condiciones de higiene para bienestar de los
usuarios.

Brindar mantenimiento general al inmueble e instalaciones.
Establecer el reglamento y las condiciones cotidianas de
funcionamiento.

Remodelacién y mantenimiento de los bafios del inmueble.
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Vialidades
Acciones:

El mantenimiento y la conservacion de las vialidades existentes
mediante la camparia de bacheo permanente.

La rehabilitacion de las vias de comunicacion entre las comisarias.
Construccion de caminos hacia las unidades de produccion para
apoyar a los productores.

Alumbrado Publico

Acciones:

Crear de manera inmediata el censo de las ldamparas que
actuaimente se encuentran en mal estado, las que su vida util
esta por terminar y los lugares donde se hace necesaria Ia
instalacion de ellas.

Proyectar en base al censo de alumbrado publico la instalacion de
nuevas luminarias en caminos y accesos publicos donde el servicio
sea necesario.

Ampliacion de ia red eléctrica para mejorar el servicio a los
habitantes.

lluminar las unidades deportivas del municipio para que los
habitantes puedan practicar deporte nocturno con seguridad.
Sustituir de manera gradual las luminarias existentes por
luminarias modernas de bajo consumo y alta duracién con el fin de
reducir costos en el consumo de energia eléctrica y mantenimiento
al mismo tiempo en que cumplimos con las normas ecolégicas.
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Drenaje
Acciones:

= Revisar que los pozos, rejilias y demas construcciones hidraulicas
del municipio se apeguen a la normatividad ecolégica la proteccion
del medio ambiente y en caso de gue no se cumpla con la
mencionada proceder a su inmediata clausura.
= Darle mantenimiento y conservacion a los pozos pluviales |
‘ existentes en la poblacion. |
* Perforar de conformidad con las normas de ecologia nuevos pozos
pluviales para mejorar el sistema de drenaje del municipio.

Espacios Publicos, Parques y Jardines

Acciones:

‘ : = Construccion de un parque recreativo en ia colonia El Ceibo.
= (Garantizar que los éspacios publicos municipales sean para el
disfrute de los habitantes sin distincion de sexo o capacidad.
= Remodelacién y mantenimiento permanente a todos al parque del
municipio para devolverle su belleza y garantizar el pleno disfrute
de los habitantes del poblado.
= Instalacion de botes recolectores de basura en todos los parques.
. * Reforestacion del parque y vias publicas.
= Alumbrado de los parques.

z = Realizar actividades deportivas, culturales y actos civicos en los
diversos parques del municipio, para conservar y promover los
temas para los que fueron creados, garantizando que la historia de
los mismos seguira firme de generacién en generacion.

" Promover el establecimiento de reservas ecolégicas en las
~ comisarias del municipio, para conservar las aéreas verdes y fauna
silvestre.
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= Programa “Bokoba Presentable” con el blanqueamiento de las
albarradas del municipio.

Desarrollo Economico

Promocion Economica

Acciones:

= Coordinarse con el Servicio Estatal de Empleo para acceder a los
programas de capacitacion vy colocacion de personal, para
beneficio de los habitantes del municipio.

= Gestionar junto con los habitantes del municipio créditos que sean
necesarios para el impulso de la micro y pequefa empresa.

a ' Gestionar ante la Secretaria de Fomento Agropecuario y Pesquero
del Estado los apoyos en especie, insumos e incentivos
economicos que sean requeridos por los productores
agropecuarios del municipio, para reforzar sus explotaciones y
mejorar su economia familiar.

= Promover a través de la Secretaria de Economia del Estado, al
municipio para ser tomado en cuenta como destino de inversion.

= Trabajar en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Social del
Estado para la creacion de empleos temporales en beneficio de los
habitantes mas desprotegidos de la poblacion.

» Organizar grupos de productores con el fin de facilitar su acceso a
créditos y apoyos.

= Apoyar a grupos vulnerables para crear cooperativas de
produccién y comercializacién de productos locales y artesanias.
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Turismo

Acciones:

* Promocionar al municipio al nivel estatal y nacional como destino
ecologico y cultural, para la captacién de turistas.

= Solicitar ser sede geografica para la realizacion de diversos
eventos del Gobierno del Estado, logrando con ellc el
posicionamiento Estatal.

*» Realizar eventos culturales, regionales que cuenten con Ia

- posibilidad de atraccidn de visitas al municipio.

* Incentivar la inversidbn privada para la creacién de espacios
turisticos para la atraccion de visitantes a la comunidad,
basandonos en nuestras tradiciones y bellezas naturales.

* Promover la realizacién de ferias y exposiciones en el municipio.

DIF Municipal
Meta:

= Apoyar de manera efectiva la proteccion de la familia, a menores y
grupos vulnerables, mediante acciones concretas que incentiven el
desarrollo arménico mental y fisico de la poblacién.

= Construccion de un comedor para el DIF municipal.

= Mantenimiento de la techumbre del DIF.

= Construccién de una bodega para el DIF municipal.

= Adquisicidn de una unidad mévil para el traslado de enfermos.
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Integracién Familiar

Acciones:

» Fomentar mediante la promocidn de valores civicos y con apoyo en
dinamicas pedagogicas, actos y hechos de los ciudadanos
tendientes a reforzar la integracion de las familias en el municipio.

» Participar en coordinacién con las dependencias Estatales y
Municipales en los programas tendientes a combatir las
enfermedades ocasionadas por las adicciones.

Defensa del Menor y de la Familia

Acciones:

= Atender de manera directa para canalizar ante las instancias
correspondientes a las mujeres del municipio que sean 0 hayan
sido victimas de algun delito, incluyéndose la violencia por razones
domesticas o sexuales. ‘

» Difundir entre la poblacion de! municipio los beneficios y los
métodos de planificacién familiar. '

» Promover entre las madres de familia del municipio los beneficios a
la salud que trae el que a los nifos menores se les valore
medicamente por personal especializado para tal efecto, de
manera regular y periodica.

= Promover los valores, lenguaje, usos, costumbre; asi como las
tradiciones de la raza maya, para que los menores de la regién se
desarrollen con un sentimiento de pertenencia, amor y respeto a la
cultura y el cédigo genético propio.

= Combatir mediante la informacién correcta y abundante, la
proliferacién del cancer cervicouterino y/o mamario, apoyandonos
en los sistemas de salud del Estado.
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Atencion a Grupos Vulnerables

Acciones:

= Gestionar la instalacion en el municipio de una unidad basica de
rehabilitacién.

F » Becas y capacitacién laboral para personas discapacitadas.

» Becas para madres solteras.

» Ampliacion del programa de despensas.

E = Apoyo para personas de |a tercera edad.
E
r Dado en el Palacio Municipal del H. ayuntamiento de Bokoba,
Yucatan: alos 16 dias del mes de Noviembre del afio dos mil doce, ante
3 los Regidores correspondientes del Honorable Cabildo del Municipio.
‘ 3 Presidente Municipal: C. José Amilcar Ceballos Kantin
‘ Sindico Municipal: C. Cristy Yanelly Huchin Lopez
E Secretario Municipal:  C. Rosalio Huchin Moo
Cuarto Regidor: C. Leydi Elizabeth Huchim Huchim
Quinto Regidor: C. Juana Maria Concepcion Moo Oxte

——
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