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Fraccion IV. El tabulador de dietas, sueldos y salarios; el sistema de premios,
estimulos y recompensas y las reglas para su aplicacion; asi como una lista con el
importe ejercido por concepto de gastos de representacion en el ejercicio del

encargo o comision.
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para su aplicacion (IV.02)
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Opichén, Yucatan a 30 de junio del afo 2014.
Oficio:010/TM/2014

Asunto: El que se indica.

T.S.U. Martha Elena May Casanova.
Titular del UMAIP-
PRESENTE.-

Por este medio y de la manera mas atenta, me dirijjo a Usted para
informarle que los empleados administrativos y operativos de éste Ayuntamiento del
01/Enero/2014 al 30/Junio/2014 no reciben en su némina quincenal algin concepto
denominado como PREMIOS y ESTIMULOS a trabajador.

Sin mas por el momento, quedo de Usted para cualquier aclaracion.
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C. JULIO FRANCISGO CHAN CANUL

Tesorero Municipal
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