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Julián Javier Nic Navarrete
Presidente Municipal.

iMuchas gracias a todos!

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El dia de hoy viernes 23 de agosto del año 2013
comparezco ante todos ustedes con fundamento en
lo establecido en el articulo 77 Base Sexta de la
Constitución Politica del Estado de Yucatán y de los
articulas 39 y 56, fracción VII de la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatán, para pre-
sentar en esta sesión solemne de cabildo el informe
anual sobre el estado que guarda la administración
Púbiica Municipal, los avances del Plan Municipal de
Desarrollo y las labores realizadas por este H, Ayun-
tamiento durante este primer año de trabajo al frente
del gobierno municipal.
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La transparencia en el ejercicio de la administración pública municipal es una de las principales
acciones que como funcionarios públicos podemos y debemos impulsar, Asi también, la disposi-

I ción juridica, que obliga a todos los funcionarios públicos a rendir cuentas a la ciudadania que le
confió la administración de sus recursos, es uno de los principios básicos para avanzar hacia un
mejor futuro como país, como estado y como municipio.

I La exposición de los gastos y los costos de las obras realizadas, es una muestra de la transparen-
cia con que se ha ejercido el presupuesto que nos han confiado para administrar y les pemnitirá
como ciudadanos hacer un balance de las obras y acciones que hasta la fecha se han lievado a

I cabo.
En este primer año de mi gobierno, las acciones desarrolladas por la presente administración, han
tenido como único fin generar el desarrolio y el bienestar del puebio de Akil y sus habitantes. Se
I impulsaron acciones en beneficio comunitario y se promovió la participación ciudadana buscando

siempre el mejor bienestar de la población, sin distingo de personas o de corrientes partidistas.
Agradezco el enorme apoyo que he recibido del C. Lic. Rolando Rodrigo Zapata Bello Goberna-
I dar Constitucional de nuestro estado, porque desde el inicio de mi administración, ha estado muy

pendiente de las necesidades del municipio, mismas que se están reflejando en obras y acciones
que van encaminadas a un mejor bienestar de nuestros habitantes.
I Reconozco también, la buena disposición, comunicación y respeto que he tenido con cada uno de

mis compañeros y compañeras del H. Ayuntamiento 2012-2015. Al cuerpo administrativo, los invi-
to para que continuemos conduciéndonos ante la ciudadanía con responsabilidad, con amabilidad

I y con respeto.
A todos los ciudadanos de Akil, ies presento aqui un año de esfuerzo, de entrega, de lucha, de
gestión, pero sobre todo, de resultados positivos en beneficio de todos los sectores de la pobla-

I ción.

I
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I INTEGRANTES DEL CABILDO

C. JULlÁN JAVIER NIC NAVARRETE.

PRESIDENTE MUNICIPAL.

C. FRANCISCO JAVIER CAMARA CABRERA

SiNDICO MUNICIPAL
C. RUDY MANUEL NAVARRETE GÓNGORA

SECRETARIO MUNICIPAL
C. ADRIANA CEN MONTAlVO

SALUD y ECOLOGIA

C. lEYDI YAZMIN CLAVEL EUAN

EDUCACION y CULTURA
C. PEDRO CAB NAH

DESARROLLO URBANO Y OBRAS POBLlCAS.
C. JORGE ROGELlO CARRILLO NAVARRETE

DEPORTES.
C. BRAULlO CASTillO CEN

PARQUES y JARDINES.
C. GENARA MAY POOT

SERVICIOS POBLlCOS.

C. MARIA MAGDALENA COCOM CAN

MERCADO.
C. GADDlEl GADDI COCOM TEC

RASTRO y CEMENTERIO.
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1. ADMINISTRACION PUBLICA.

1.1 CABILDO MUNICIPAL

En este primer año de ejercicio, se buscó permanentemente actuar con igualdad y equidad
como lo establece la Ley de gobierno de los Municipios del Estado de Yucatán en la solución de las
problemáticas, compartiendo decisiones y responsabiiidades con todos los sectores de la población,
interactuando siempre con ellos en las acciones desarrolladas en la solución de sus problemas.

Hago de su conocimiento, que no basta con la voluntad para transformar una sociedad, reco-
nozco también que los alcances logrados hasta ahora son buenos, pero no son los que deseamos,
porque existen compromisos por cumplir y demandas por solucionar; sin embargo cada uno de los
funcionarios y departamentos de esta administración municipal, día con día se esfuerzan al límite
para cumplir con la comisión que les fue encomendada a partir del 01 de septiembre del año 2012.

De manera particular se ha atendido a la ciudadania con honestidad, amabilidad y respeto
ofreciéndoles un trato digno que como personas se merecen. Mención especial merece lo realizado
en coordinación por los que integran el Cabildo Municipal, con los que se ha trabajado en armonia y
respeto, en una constante comunicación, acción que nos he encaminado al logro de buenos acuer-
dos en beneficio de la población, pues hasta el momento todos se han aprobado por unanimidad,
por lo que públicamente se los reconozco.

No podemos dejar de mencionar que desde el inicio de nuestra gestión ampliamos el horario
de atención ciudadana en las oficinas de la presidencia, ahora contamos con un horario de 8:00 de
la mañana a 9:00 de la noche o hasta que sea atendido el último ciudadano. Lo que nos ha permiti-
do atender personalmente a 3,727 ciudadanos en audiencia pública.

Para reforzar las diferentes áreas de la administración adquirimos dos vehículos de medio
uso; un automóvil Trusu sedan para apoyar en las labores de transportación de enfermos de forma
rápida y eficiente, con un costo de $ 52,000 Y una camioneta para trabajos de departamento de
obras públicas por $ 25,000.

6
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1.2 SINDICATURA MUNICIPAL

En el primer año de labores de esta sindicatura municipal, se atendieron varios asuntos, de
diferentes ramos de los cuales mencionaré algunos de los más importantes y recurrentes: Se pro-
porcioné información y asesoría jurídica en materia mercantil, laboral, familiar, civil y seguridad so-
cial de manera gratuita a las personas que en su momento lo necesitaron y solicitaron. Se presen-
taron ante las autoridades correspondientes varios documentos por diversas razones, y se les estáI dando seguimiento a las ya existentes.

Se firmaron varios contratos y acuerdos con diferentes secretarías e instituciones estatales
con la intención de allegar de recursos al municipio y estos se complementaron con otros progra-
I mas para tratar de duplicar y en algunos casos triplicar recursos municipales.

En la medida de lo posible, esta Sindicatura ha procurado que los recursos del municipio y
los que llegan a través de diversos fondos y ramos se apliquen de manera adecuada, para atender
las necesidades de mayor prioridad de la población. y asi tratar de abatir un poco la marginación y
rezago en la que viven algunos habitantes de este municipio y sus comunidades.

I

I 1.3 SECRETARíA DE GOBIERNO MUNICIPAL.

I Paralelamente a lo que la normatividad vigente establece al otorgar las facultades de la Se-
cretaria de Gobierno Municipal, dentro de las cuales se llevaron a cabo las siguientes funciones:
atender las actividades especificas que le encomendó el H. Ayuntamiento o el Presidenle Munici-
I pal, se vigiló diligentemente el cumplimiento de las certificaciones de actas, firmas y sellos oficiales;

reconoció y avaló con su firma el asentamiento de las actas de cabildo y registró las nóminas del
personal, sin descuidar su papel de coordinador entre el H. Ayuntamiento y un servidor, asi como la
I actualización y resguardo del archivo respectivo, apegado siempre a los lineamientos establecidos.

En este primer año de actividades se realizaron 13 sesiones ordinarias de cabildo, 8 sesio-
nes extraordinarias y dos sesiones solemnes.
I

I

I

I

I

I
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I Hasta el dia de hoy son dieciséis los Convenios que hemos ceiebrado tanto con el sector pú-
biico como lo son las dependencias de gobierno y con el sector privado como lo son las empresas.
Convenios que impactan directamente y de manera muy importante el desarrollo y seguridad de

I nuestro municipio; entre los cuales y de mayor relevancia se encuentran los siguientes:

1.- La integración del CONSEJO DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DE NUESTRO MUNI-
I CIPIO que marca y define ei camino que llevará nuestro municipio en esta administración, ya que

LA PLANEACION, con la participación ciudadana es la única manera de caminar juntos y mantener
el orden y el crecimiento de nuestro municipio, es por eso que hoy agradezco a todos los ciudada-I nos que lo conforman.
2.- El convenio de colaboración con el INSTITUTO DE SEGURIDAD JURIDICA y PATRIMONIAL
DEYUCATAN.
I 3.- El Convenio de Colaboración con el INSTITUTO ESTATAL DE ACCESO A LA INFORMACION

PÚBLICA, mismo que refleja la importancia social y la confianza que dia a dia la gente exige a los
servidores púbiicos en el ejercicio de sus funciones, para saber QUE HACEMOS.
I 4.- El Convenio de Colaboración con el CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL DEL

GOBIERNO DEL ESTADO "CEDEM'.
5.- Se aprobó la LEY DE INGRESOS DE NUESTRO MUNICIPIO
I 6.- Se aprobó el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

7.- Se aprobó el PRESUPUESTO DE EGRESOS para el ejercicio fiscal 2013.
8.- Se firmó el convenio de COORDINACION EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA CON EL
I PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, de gran trascendencia para nuestro municipio y para nuestro

estado YA QUE JUNTOS MUNICIPIO Y GOBIERNO definimos estrategias y acciones para mante-
ner y seguir siendo con orgullo UNO DE LOS ESTADOS MAS SEGUROS DE NUESTRO PAIS.
I 9.- Se firmó un convenio de colaboración con el INSTITUTO DE EDUCACION PARA LOS ADUL-

TOS.
10.- Se aprobó la participación de nuestro municipio en el PROGRAMA PESO X PESO.
I 11.- Se aprobó la participación de nuestro municipio en el programa "AGENDA DESDE LO LOCAL".

12.- Se aprobó la CREACION DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES (IMMUJERES)
este convenio es un logro para las mujeres Akileñas, y un decidido respaldo para las mujeres queI estén en situación de vulnerabilidad ya que esta instancia les proporcionara las herramientas y
oportunidades para salir adelante.
13.- Se firmó el convenio con la SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL DEL GOBIERNO DEL
I ESTADO.

14.- Celebramos un convenio de Coordinación con el DIF ESTATAL, de vital importancia y trans-
cendencia ya que esto FORTALECE las acciones para el desarrollo integral de las familias Akileñas
I y así poder ayudar más a quien más lo necesita.

15.- Se instaló en nuestro municipio el Consejo de Seguridad Publica para vigilar y evaluar el
desempeño de nuestro cuerpo de seguridad.I 16.- Se firmó un convenio con la empresa Telmex para garantizar la comunicación en nuestro mu-
nicipio.

I

I
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1.4 JUZGADO UNICO DE PAZ

El crecimiento y desarrollo de nuestro municipio tiene como consecuencia que la convivencia
caracterizada por la cordialidad entre familiares y vecinos sea tocada por hábitos y actitudes que
atendidos oportunamente nos permitirán mantener la paz y armonia entre los habitantes de nuestra
comunidad. La importancia de atender oportunamente los asuntos presentados ante la autoridad,
nos llevan a la necesidad de plantear alternativas y buscar la coordinación con instancias estatales
y privadas para la realización de programas que fomenten el respeto y la tolerancia entre las fami-
lias y vecinos de este hogar que formamos todos.

Se atendieron en el juzgado único de paz durante este primer año de funciones municipales
un total de 242 audiencias conciliatorias, describiéndose la labor de la siguiente manera: consigna-
ción de pensiones 32 ; acuerdos mutuos 165; convenios 45; recibos por pago de adeudos diversos
20; audiencias para solicitud de pensión 50; manifestaciones 27; notificaciones 2; cumplimientos de
notificaciones de la sala penal del Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado 2.

I
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2. FINANZAS MUNIICIPALES

2.1 TESOSERIA MUNICIPAL

En concordancia con el trabajo que desarrolla esta administración, coordinamos y programa-
mos las actividades correspondientes a la recaudación, contabilidad y gasto público municipal, for-
mulamos los proyectos anuales de Ley de ingresos y presupuesto de egresos municipales, elabora-
mos y presentamos los informes financieros del Ayuntamiento; mantuvimos actualizados los siste-
mas contables y financieros y remitimos la cuenta pública a la Auditoria Superior del Estado de Yu-
catán , acompañada del acta de autorización del Cabildo, las cuentas, informes contables y finan-
cieros mensuales dentro de los primeros cinco dias hábiles al mes siguiente; mismas acciones que
se han estado llevando hasta la fecha en tiempo y forma.

I
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Con relación a las finanzas públicas municipales, me permito informarles sobre los Ingre-
sos y Egresos que el H. Ayuntamiento de Akil ha registrado durante el periodo comprendido
entre el primero de Septiembre de 2012 al31 de Julio de 2013.

Nc;RES0S
Impuestos
Derechos
Productos de Tipo Corriente
Aprovechamientos de Tipo Corriente
Participaciones y Aportaciones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

I

I

I

I

I

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otros Servicios
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Participaciones y Aportaciones

23 19".801 9
9,394,402.69
3,546,756.58
4,520,834.82

1,715,116.19
463,399.49

3,554,298.16

Relación de las cuentas bancarias y sus saldos al corte del 31 de Julio de 2013

I

I

I

I

I

Participaciones
Fondo de Fortalecimiento
Fondo de Infraestructura
FOPEDEP
Programa 3x1

Sumas

11

353,320.56
451,325.24

1,747,633.13
381,128.83

1,980.00
2,935,387.76
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3. SEGURIDAD PÚBLICA

Fueron detenidos 436 ciudadanos por diferentes causas ad-
ministrativas y se remitió a un inculpado a la fiscalía general
del estado con sede en Tekax, Yucatán por ser un delito
grave.
Se realizaron 693 diligencias a la ciudad de Tekax, Oxkulz-
cab, Ticul y Mérida por diferentes causas de ciudadanos
que solicitaron el apoyo de traslados con vehiculo de esta
corporación policiaca, que al año suman 1,386 personas
atendidas.
Se le dio trámite a 72 notificaciones del ministerio público
del fuero común con sede en Tekax, Yucatan.
Despachamos 369 actas locales a través del Juez califica-
dor.
Recibimos en comodato por parte de la Secretaria de segu-
ridad pública del gobierno del estado: una patrulla, y dos
motocicletas como parte del programa denominado "Policia
Estatal Coordinada"
Se consumieron 35,200 litros de gasolina y 5,280 litros de
diésel con los vehículos de esta dependencia en traslados,
reportes y rondas de vigilancia en la población durante el
periodo comprendido del 1" de septiembre de 2012 al 31 de
julio del presente año.
Constantemente se efectuaron rondas preventivas en cen-
tros educativos y en toda la población las 24 horas del dia.
Para finalizar con este rubro destaca la entrega 48 juegos
de uniformes completos, playeras, un par de botas, silbatos
y otros equipamientos a cada elemento de esta corporación
con una inversión de $ 81,996.

•

•

•

•

I

I .

I

Akil se ha distinguido por ser una comunidad donde la
paz, civilidad y tranquilidad de sus habitantes son un valor agre-

I gado, una distinción que se ha ganado con el paso de los años y
en un afán de inculcar en nuestros niños, jóvenes y adultos, los
mismos valores que nos heredaron nuestros padres, seguiremosI esforzándonos por mantener vigentes los principios fundamenta-
les del orden y respeto, condiciones necesarias para una sana
convivencia, para ello la Dirección de Seguridad Pública, imple-I mento las siguientes acciones.

I .

I

I

I

I .

I

I .

I

I

I
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3.1. RECLUTAMIENTO

De septiembre de 2012 a la fecha se tramitaron por conducto de la Junta Municipal de Re-
clutamiento 67 cartillas del Servicio Militar Nacional a jóvenes de la clase 1995 anticipados y remi-
sos. Actuaimente seguimos tramitando cartillas de la clase 1995 anticipados y remisos quienes es-
tarán a disposición del municipio en acciones de servicio social encaminadas a auxiliar a la comuni-
dad en obras diversas en caso de ser necesario.

I
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4. PROTECCiÓN CIVIL
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I

La función que desempeña la Dirección de Protección Civil es básicamente, salvaguardar la
vida y los bienes de las personas en caso de emergencia o desastre. Por lo tanto, se ha mantenido
una estrecha relación con las diversas dependencias como: la Dirección de Protección y Vialidad.
la Unidad Estatal de Protección Civil, los bomberos, el IMSS, la Cruz Roja, el Eejército, la Secreta-
ria de Educación, la Secretaria de Desarrollo Rural, entre otras.

Consideramos necesario redoblar esfuerzos para fomentar con la ciudadanía la cultura de la
prevención. porque los fenómenos meteorológicos no se pueden evitar, pero se pueden preveer
sus efectos y evitar consecuencias lamentables.

En coordinación con los otros departamentos del H. Ayuntamiento se llevaron a cabo en for-
ma permanente campañas de limpieza general en toda la zona habitada de la población se realiza-
ron: deshierbes, aplicación de herbicidas, encalados de albarradas, recoja de basura, poda de ár-
boles que representaban riesgos para los pobladores, etc. Con el fin de evitar la acumulación de
basura que puede desencadenar muchos otros problemas como la proliferación de fauna nociva,
enfermedades, etc.
Entre los hechos y las actividades más destacados que desarrollamos en este periodo vale la pena
mencionar, el combate oportuno los incendios que se presentaron principalmente a la vera de la
carretera federal, en casas, ranchos. unidades de producción y otros lugares de la población; su-
pervisamos también la seguridad del coso taurino, de los juegos mecánicos y los puestos ambulan-
tes que trabajan con GAS LP en las fiestas tradicionales de Septiembre y Enero. Expedimos los
permisos de quemas de acuerdo al calendario que publica la Unidad Estatal de Protección Civil. De
igual modo integramos el comité municipal de protección civil y elaboramos el plan municipal de
contingencia para el municipio para la temporada de huracanes e incendios 2012 y 2013. Se actua-
lizó el censo de las personas que viven en zonas de alto riesgo como Plan Chaac, San Diego. San-

I ta Teresa, San Bernardo, Ox-Ak, San Victor y los que viven en la zona de cerro centro como X-
cacal, Buenavista, San Marcelino y San Isidro, que en total son aproximadamente 700 personas.I Se realizó la señalización de los edificios que funcionarán como albergues y refugios temporales.

I

I

I

I

I

I

I
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Se elaboró un plan municipal para atender a la ciudadania en caso de que la comunidad sea afec-
tada por algún fenómeno hidrometereológico. que pueden ser inundaciones por lluvias torrenciales
o algún ciclón tropical. Se capacitó al personal de esta dependencia para que pueda desempeñar
su labor con calidad y eficiencia, ejemplo de esto, fueron los cursos de primeros auxilios, autoesti-
ma, relaciones humanas y simulacros anticiclones, todos, impartidos por personal altamente capa-
citado. También se acudió a los cursos y reuniones que convocó el comité estatal de Protección
Civil. Se instalaron los comités de reacción ante fenómenos como ciclones tropicales, heladas e in-
cendios.

I
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5. DESARROLLO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y FOMENTO AL EMPLEO

5.1 DESARROLLO AGROPECUARIO Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

Para nuestra gestión municipal, el sector productivo y agropecuario representa una prioridad.
Este primer año a través de los apoyos brindados, estas actividades siguen siendo los pilares del
desarrollo económico de nuestro pueblo. Fueron numerosas las acciones para fortalecer y acondi-
cionar la infraestructura de estas áreas, entre los cuales detallamos las siguientes:

I

I

I

I

I

I

I

•

•

•

•

•

•

•

Modificación y rehabilitación de unidad de riego pozo # 1 Benito Juárez con un monto de $
60,069.93.
Construcción de 600 metros lineales del camino de acceso a la unidad frulícola Ox AK 11-111 IV
por $ 374,120.42_
Construcción de 1,100 metros lineales del camino de acceso a la unidad fruticola Xhololi por
un monto de $ 384,526.08.
Reconstrucción de 578 metros lineales de camino de acceso a la localidad de Xohuayán en
los que invertimos $ 1, 000,256.
Permanentemente se brindó Apoyo con el fondo de participaciones municipales y fortaleci-
miento a las diferentes unidades citricolas, entre las que podemos mencionar: San Pablo $
3,000; 5 de Mayo $10,000; Benito Juárez $ 5,000; Lázaro Cárdenas $ 7,000; Luis Echeverria
Álvarez pozo 1 $ 7,000, Santa Clara $ 10,095.54; Ox-Ak 111 $ 15.000; Santa Cruz $ 15.000;
Luis Echeverria Álvarez pozo 2 $15,000. Esto por diversos motivos entre los que destacan:
quema de equipos de bombeo, rehabilitación de sistemas de riego, reparación de arrancado-
res, quema de transformadores, etc. haciendo un total de $ 87,095.54
Apoyamos a los socios de 55 unidades productivas de nuestro municipio a través del progra-
ma "Peso a Peso" para la compra de insumos y equipamiento agrícola. Divididos de la si-
guiente manera: $ 150,000 para agricultores, $ 25,000 para ganaderos y 25,000 para apiculto-
res, haciendo una suma total de $ 200,000.
Realizamos la entrega de 55 bombas fumigadoras de motor a igual número de campesinos
para combatir la plaga del dragón amarillo, con una inversión de $ 55,000.

I
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I

I

I

I
16



I

I

I
I

I

I

I

5.2 FOMENTO AL EMPLEO Y AUTOEMPLEO.

Gracias a un convenio de colaboración que establecimos al principio de nuestra administración con
la Secretaria del trabajo y previsión social (STPS), hemos llevado a cabo el programa bécate
(CAPACITACION EN LA PRACTICA LABORAL), en el cual se logró la capacitación de jóvenes de
entre 16 y 29 años para que con la asesoría de un instructor generen su primera experiencia labo-
ral en diversas empresas o negocios de la localidad, recibiendo un estimulo económico. Se ha be-
neficiado a 63 jóvenes, generando una derrama económica de $ 273,550,
Otro programa implementado es el de fomento al autoempleo que tiene como objetivo incentivar o
consolidar empleos mediante la entrega de mobiliario, maquinaria, equipos y herramientas de tra-
bajo. Gestionamos y logramos que nuestro municipio fuera beneficiado con 5 proyectos, que se
mencionan a continuación.
• Pasteleria y reposteria "Magaña" de Magda Concepción Magaña Couoh $ 34,838,
• Estética unisex "1515" de José Isaac Ek Mena $ 24,700.
• Herrería Artistica "Rosa" de Gilbert Navarrete Vela $ 32,590.
• Taller de motos "Hermanos Pan!i" de Luis Panti Chan $ 19,389,
• Hot Dogs " EL CENTRO" de José Marcelo Caamal Chan $ 28,000,
Monto total de los proyectos autorizados $ 139, 517.
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I
6. EDUCACiÓN, CULTURA y DEPORTE.

6.1 EDUCACION.

I .

I .

I.
•

•

I

I

I

I

I

Uno de los rubros en el que se enfocó el trabajo en equipo fue el de Educación, ya que es un
aspecto en el cual podemos medir el desarrollo de nuestro municipio, al inicio de nuestra adminis-
tración se integró con la regidurla y Comisión de Educación, los directores de cada una de las es-
cuelas, maestros, padres de familia y autoridades municipales un gran equipo de trabajo que nos
permitiera ofrecer a nuestros niños y estudiantes akileños más y mejores espacios educativos para
el desarrollo de los aprendizajes.

En esta materia, en este año de administración hemos realizado acciones y obras en y con
los distintos centros educativos.
• Reunión de los comisionados de educación con los directores de las escuelas para organizar

I el trabajo hacia las mejoras de las mismas. Realizamos visitas de diagnóstico para conocer
las necesidades de cada centro educativo. Organizamos en coordinación con las escuelas
del municipio las festividades civicas y culturales más representativas como son las conme-
moraciones y desfiles del 16 de septiembre y 20 de noviembre; la demostración anual de Al-
tares de Hanal Pixán, el Festival de Primavera; el desfile del Dia Mundial del Agua", la Feria
Municipal de la Salud. Todos en perfecta coordinación con la casa de la cultura, las escuelas
de los diferentes niveles educativos y el espacio de "Cultura de Agua".
Instalamos el Consejo Municipal de Participación Social en la Educación del municipio de Akil,
conformado por los comisionados de educación, directores de escuela, padres de familia y au-
toridades municipales.
En lo referente a Educación para Adultos, en este ciclo escolar se contó con una matricula de
305 alumnos, entregándose satisfactoriamente 50 certificados de terminación de estudios en-
tre primaria y secundaria.
Instalamos un módulo de Preparatoria Abierta en la escuela primaria "Felipe Alcacer Castillo",
en la cual se atienden a 12 alumnos de nuestro municipio.
Incrementamos el acervo literario de la biblioteca municipal con 532 libros, de diferentes títu-
los entre los que destacan temas de novelas, cuentos y materiales de consulta, enviados por
CONACULTA a través de la Biblioteca Central de Mérida.
Se apoyó a las escuelas de todos los niveles para la realización de sus festividades
uNavidenas" y del "Ola del nino", con dotaciones de refrescos en beneficio de 2,275 ninos, con
una inversión de $ 10,200.

I
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I
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Apoyamos a las diferentes escuelas con sillas y equipo de sonido, asi como el uso del domo
para la realización de sus festivales y actividades culturales y clausuras de cursos.
Invertimos un total de $ 50,000 para apoyar a estudiantes de los distintos niveles educativos
para solventar gastos de transporte, colegiaturas, inscripción, útiles escolares, entre otros gas-
tos.
Para ofrecer mejor infraestructura educativa en las escuelas akileñas, se realizaron las si-
guientes obras y mejoras: Mantenimiento del edificio "La Palma" del IEAEY; Apoyo económico
para transporte a un grupo de estudiantes de la escuela Secundaria Técnica #31; Cambio de
lámparas y rehabilitación de baños en la Sor Juana Inés De La Cruz; Rehabilitación de los
baños del Preescolar Miguel Hidalgo y Costilla; Rehabilitación de baños y cambio de lámpa-
ras en la Consuelo lava la Castillo; Reparación del techo, reparación de puertas y ventanas,
asi como chapeo y fumigación en la escuela de CONAFE de Plan Chac; Instalación de bom-
ba de agua preescolar indigena Guadalupe Victoria; Apoyo económico y con material didácti-
co a Educación Inicial. Todo lo anterior con una erogación de $ 40,000.
Invertimos $ 130, 636 para el pago de energia eléctrica del Colegio de Bachilleres de la locali-
dad.

Así mismo destacamos la:
Remodelación y construcción del comedor de la escuela bilingüe Alfredo Barrera Vázquez de
San Diego por $ 232,019.37
Construcción de 207 metros lineales de barda en la escuela primaria Nachi Cocom con una
inversión de $ 224,614.04
Rehabilitación del comedor y construcción de la cooperativa escolar de la escuela primaria 20
de Noviembre.

I
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6.2 CULTURA.

•
I

I

Preservar nuestras tradiciones para que perduren y sigan vigentes en las generaciones por
venir; apoyar e impulsar las expresiones culturales y artísticas de nuestra comunidad han sido ta-
reas constantes en nuestro H. Ayuntamiento. Desde el inicio de nuestra gestión destacamos la im-
portancia de preservar nuestras tradiciones y costumbres como mexicanos, yucatecos y akileños,
con el mismo orgullo que nos enseñaron nuestros padres.

A lo largo de estos meses de gobierno municipal los habitantes fueron testigos y protagonis-
tas en la organización de eventos culturales, actividades de preservación de nuestras costumbres,
conmemoración de fechas importantes, talleres, funciones de cine gratuitos, celebración del 94I aniversario de nuestra comunidad, entre otras actividades que tuvieron como objetivo fortalecer
nuestra identidad cultural. Prueba de esto son todas las actividades artísticas que se patrocinaron e
impulsaron entre las que podemos citar las siguientes:l. Desde el inicio de nuestra administración contamos con el decidido apoyo y colaboración de

los maestros de la Misión Cultural # 8, gracias a un convenio de trabajo que establecimos
con la SEP y por el cual proporcionamos espacios de la administración local para que puedan
ofrecer sus diferentes cursos y talleres como son: Educación Básica; Educación Familiar, Edu-
cación para la Salud, Actividades Recreativas Música, Actividades Agropecuarias, Carpintería,
Albañileria, Industrias Rurales. Todas en beneficio de la comunidad. Asi mismo apoyamos a
los docentes con la renta de casas habitación con todos los seNicios, con un costo de $
50,000.
Desarrollamos a lo largo del año el programa "recordando nuestras efemérides", con la inten-
ción de recordar las fechas más conmemorativas del año y apoyar la formación de los jóve-
nes, por lo que se realizaron adornos referentes al calendario cívico en el palacio municipal,
tales como cuadros de personajes ilustres, banderas, pendones, medallones etc, con un costo
total de $ 45,000.
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Realizamos las fiestas tradicionales de septiembre y enero en honor a San Román y Santa Inés
con corridas, vaquerías y concursos de jarana. Del mismo modo celebramos con gran éxito los
festejos del carnavai del 2013.
En coordinación con las escuelas de los diferentes niveles y la Misión Cultural No 8, realizamos
la ceiebración del Haanal Pixán, también participamos en la demostración de altares en la Ciu-
dad de Mérida, con un costo total de $ 17,309.
No podíamos dejar de realizar festivales y eventos que forman parte de nuestra identidad co-
mo son: Celebración del Grito de Independencia, festival navideño; Semana del 94 Aniversario
de Akil; festivales del Día del niño, Día de las madres y Día del maestro. Impulsamos el talento
local con la realización de concursos, entre los que podemos mencionar el de canto "La Voz
Akil" en dos etapas, el concurso de declamación. Así como el de Señorita Primavera en coordi-
nación con la Misión Cultural # 8, en los que invertimos $ 152,779
Demostración del trabajo realizado por los maestros misioneros en los diferentes talleres en
tres momentos del año, en el cuál se degustaron platillos y postres, se presentaron prendas de
vestir, manualidades, tallados en madera, bateas y macetas, toma de presión arterial; así co-
mo técnicas para cultivar plantas de chile habanero y hortalizas, entre otros más, en estas ac-
tividades se les apoyó a los alumnos y maestros con la compra de materiales para cada taller
y lo que requirieron para la demostración, con un costo total de $ 15,000.
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6.3 DEPORTES

Nuestro municipio se identifica y se caracteriza por el alto sentido social y humano que le
otorga al deporte, es por eso que pusimos especial interés en apoyar a esta área, no solo en el
plano de la realización, si no también, en el de apoyar a nuestros deportistas para que destaquen a
nivel estatal, regional y nacional como demuestran las múltiples actividades realizadas para los aki-
leños, como las siguientes:
• La organización de torneos locales de softbol, basquetbol, volibol, futbol y futbol 7, en las cua-

les se otorgaron premios con un monto de $ 11,200.
• Se apoyaron a equipos locales para que participen en ligas circunvecinas, se les otorgó trans-

porte y pago de arbitrajes a tres equipos de futbol: Coyotes, Centenario y Real Akil; De igual
manera, se le apoyo a 4 equipos de la rama de beis bol de l' fuerza: Indios, Veteranos, Carde-
nales y Pitches. Con un monto de $ 95,840.

• Se transportó a la ciudad de Mérida al equipo de beisbol infantil Citricultores de Akil que parti-
cipó en la liga Yucatán; de igual forma, se apoyó a dos equipos de volibol en las categorias
juvenil menor con transporte, uniformes y material deportivo. Proporcionamos transporte a un
equipo en la categoria libre, todo esto con un monto total de $ 32,000.

• Continuamos brindándoles respaldo a 2 equipos de futbol de las categorías microbios A y B
que participa en la liga triunfadores del sur, denominada "Lino Montes" con sus uniformes y
transporte en las diferentes localidades donde se llevaron a cabo los partidos con un monto
total de $ 18,350

• Permanentemente brindamos mantenimiento a las instalaciones deportivas, entre las que des-
tacan: rehabilitación de los baños del campo de beisbol de la colonia Hidalgo, asi como la
rehabilitación del tendido eléctrico en el campo de futbol 7; la construcción de dos techumbres
metálicas para jugadores locales y visitantes y rehabilitación de la cisterna para el uso de los
baños, además de la nivelación del estacionamiento y mantenimiento del tendido eléctrico en
el campo Alfredo Estrada Quirarte; así mismo se adquirió equipo para brindar riego a los
campos deportivos, destacamos también la adquisición de una podadora de césped marca
honda para el mantenimiento de los mismos, todo lo anterior con un costo de $ 59,SOO.

I
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• Organizamos el evento para elegir a la Señorita XXV juegos deportivos y culturales de verano
de nuestro municipio, en los que invertimos $ 70, 449. En cuanto a lo referente a los gastos
de inauguración de este evento histórico erogamos la cantidad de $ 44, 237. En cuanto al
desarrollo y logística de estas justas deportivas, Invertimos $ 33, 200 por concepto de arbitra-
je, trofeos, material deportivo, entre otros gastos. No podemos dejar de mencionar la partici-
pación de 94 equipos distribuidos en 5 disciplinas deportivas, con un total de 1,200 jugadores
aproximadamente.

• Por tratarse de los 25 años de realización de forma ininterrumpida de estos juegos, construi-
mos un monumento conmemorativo, que honra la memoria de los iniciadores y de los depor-
tistas que han puesto en alto el nombre de nuestro pueblo a nivel estatal y nacional. La inver-
sión fue de $ 76,000

• Construcción de un domo con techumbre metálica en la cancha del parque de la colonia Hi-
dalgo con una inversión de $ 478,112.30.

• Tenemos en proceso la construcción de un domo con techumbre metálica en la cancha del
parque de la colonia 20 de noviembre por un monto de $ 478,112.30.

Ya que el deporte es una prioridad dentro de nuestro plan municipal de desarrollo.
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7. SALUD
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Uno de los principales objetivos de nuestra administración
es contar con una población saludable, razón por la cual otorga-
mos servicios de salud a las personas que no cuentan con este
en las instancias de nuestra zona, por lo que se continua apoyan-
do con el traslado a los ciudadanos para recibir atención médica
en los hospitales T-1, O"Horán, Juárez, Alta Especialidad y la cli-
nica ISSSTE ubicados en la ciudad de Mérida y del Instituto Mexi-
cano del Seguro Social (IMSS) que se encuentra en la ciudad de
Oxkulzcab. Del primero de Septiembre 2012 al 31 de Julio de
2013, hemos trasladado un promedio de 400 enfermos mensual-
mente, dando un total de 4,400 beneficiados.

Así mismo, cuando son requeridos cubrimos los gastos de
hospitalización, curaciones, medicamentos y rehabilitación a las
personas de escasos recursos, en los que invertimos $ 477,400.
De igual forma el municipio cubre el derecho de hospedaje en la
casa del tekaxeño con la cantidad de $ 1,500 por mes, esto con el
fin de que las personas que tienen familiares hospitalizados en la
ciudad de Mérida tengan un lugar digno para descansar.

Desde el inicio de nuestra gestión creamos el dispensario
medico del H. Ayuntamiento, donde se imparten consultas medi-
cas gratuitas y se ofrecen medicamentos de primera calidad hasta
con un 50 % de descuento. Este año se han impartido 4,759 con-
sultas gratuitas, entre las que destacan 1,723 por infecciones res-
piratorias, 829 enfenmedades digestivas, 50 por causas oftalmoló-
gicas, 64 casos epidemiológicos y 1,324 por diferentes causas.

I Integramos el Consejo de Salud del Municipio, el cual se encarga
de realizar las acciones preventivas en el campo de la salud, con
la participación de autoridades municipales, educativas y del Sec-I tar Salud, así como de la Jurisdicción Sanitaria # 3.

I

I
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I Para prevenir el dengue en nuestro municipio se realizaron tres
campañas de descacharrización en los meses de octubre del 2012,

I febrero y junio del año en curso, en las que se recolectaron 273 to-
neladas; se realizó el control larvario en 169 casas al día, cubriendo
el total de la población en 45 dias. Para complementar el combate
I al dengue se realizaron nebulizaciones especiales dentro del muni-

cipio al término de cada campaña de recolección de cacharas, mis-
mas que se llevaron a cabo en coordinación con el personal de la

ISecretaria de Salud y del IMSS. Apoyamos de forma particular a los
ciudadanos que solicitan la fumigación introdomiciliaria, así como
en iglesias e instituciones escolares, con la finalidad de combatir las
plagas de insectos nocivos.

Para prevenir el virus de la rabia en el municipio se realiza-
ron campañas antirrábicas canina y felina. La primera campaña seI realizó en el mes de septiembre del 2012 en la que se vacunaron
animales de tres meses de edad, se aplicaron 360 dosis a 20 gatos
y 340 perros. En la segunda campaña se vacunaron animales de
I todas las edades y se realizó en marzo del año en curso en la que

se vacunaron 1,120 perros y 300 gatos haciendo un total de 1,420
dosis.

I Logramos canalizar a la Jornada de Valoración Oftalmológi-
ca a 10 pacientes con problemas de cataratas al hospital comunita-

I
rio de Peto y 6 pacientes al hospital IMSS oportunidades de Izama!.

En cuanto a la atención de la salud de la mujer, en especial
la prevención del cáncer cervico uterino se realizaron estudios de
Papanicolaou y detección oportuna del Virus del Papiloma HumanoI en coordinación con el personal de la Secretaria de Salud y la Juris-
dicción Sanitaria # 3 de la ciudad de Ticul en los meses de abril y
mayo del presente año. En lo referente a salud reproductiva se con-I tinua con la vigilancia y monitoreo de embarazos de alto riesgo en
coordinación con el personal de la cHnica de IMSS oportunidades
de esta localidad. Se apoyó a la cHnica IMSS oportunidades del mu-

I nicipio con 2,000 tarjetas para realizar el control de las familias a las
que se les brinda el servicio médico.

I

I

I

I
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8. DIF MUNICIPAL

El DIF municipal, se caracteriza por estar al pendiente de los sectores más vulnerables de
las colonias popuiares de la localidad. Hoy más que nunca los brazos de afinidad existentes entre

1
las comunidades de Plan Chac, Ixcacal, San Diego, Santa Teresa, San Bernardo, Ox-Ak, San Vic-
tar y los que viven en [a zona de cerro, son resultado del trabajo diario basado en acercar los bene-
ficios del sistema DIF municipal, que con un verdadero sentido de justicia social ha brindado apoyo
a ios más necesitados y desprotegidos de la población. Durante este primer año de gobierno, se ha
apoyado a una parte importante de los akileños en los siguientes programas:

Creamos la instancia municipal de la mujer en coordinación con el instituto para la equidadI de genero en Yucatán (IEGY) con el objetivo de difundir y fortalecer los derechos, obligaciones y
oportunidades de las mujeres, buscando impactar por medio de [as acciones afirmativas que den a
una mejor a un a mejor vida social, cultural, económica y política. Ejemplos de esta labor son: 24
I platicas, cursos y talleres a diferentes grupos de mujeres y a elementos de seguridad publica; se

asistió a 12 capacitaciones con diferentes grupos de mujeres de la localidad; organizamos el desfile
conmemorativo del Dia Internacional de la Mujer; realizamos 48 orientaciones por situaciones gra-

Ives como violencia física, psicológica, económica y sexual, así como de sus derechos y alternativas
que tienen para la toma de decisiones.

En cuanto al programa de desayunos escolares se continua distribuyendo mensualmente
desayunos a niños de preescolar y primaria, haciendo un total de 11,422 desayunos entregados
que consistieron en galletas y leche, beneficiando a los alumnos de las diferentes escuelas por el
periodo que se infonma; cabe resaltar que una de las principales funciones del DIF municipal es ha-

1 cer llegar estos desayunos, dándoles un seguimiento especial para conocer su debido aprovecha-
miento, tomándoles periódicamente la talla y el peso a los infantes beneficiarios del programa.

I

I

I

I

I

I
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En relación al programa PASAF, se entregan mensualmente 130 despensas beneficiando a
I igual número de familias de escasos recursos. No omito manifestar, que estamos gestionando más

despensas para favorecer a un número mayor de personas, ya que una de las preocupaciones del
DIF municipal, es que la gente de escasos recursos no se quede sin este beneficio. Del mismo mo-
I do hemos entregado 50 despensas con recursos municipales para atender a personas de grupos

vulnerables.
Se continúa brindando el servicio de comedor en donde se sigue apoyando a personas deI escasos recursos, de la tercera edad y personas con capacidades diferentes con raciones de comi-

da que tienen un costo módico de $ 3 beneficiando a 248 personas al dia. Para reforzar las accio-
nes de este programa implementamos el programa de huertos de tras patio, como una medida paraI garantizar la adecuada alimentación de las personas que acuden al comedor.

Del mismo modo se integró el nuevo comité de cocineras voluntarias con 20 personas que
reciben una despensa al mes como gratificación. También se capacitó a las cocineras del DIF paraI elaborar platillos a base de soya y siguiendo las indicaciones del plato del buen comer.

Así mismos se contó con el apoyo de la misión cultural # 8, se iniciaron los cursos de pana-
deria y reposteria que se imparten en el local de esta dependencia y en donde asisten un total de

I 50 personas en ambos cursos. De la misma forma, implementamos estos cursos en las iglesias Je-
sús el Buen Pastor, Bethel, Luz del Mundo, con una participación de 80 personas.

En coordinación con el DIF Estatal, realizamos la jornada de Salud Comunitaria, en los que

Ise otorgaron consultas médicas gratuitas, relacionadas con: 30 problemas visuales, 40 tomas de
presión arterial, 40 mediciones de glucosa, 20 revisiones y limpiezas dentales, 40 pruebas de Pa-
panicolao y 20 consultas generales. Posteriormente se otorgaron 20 lentes a igual número de per-
sonas. Por lo que aprovechamos este momento para agradecer la siempre preocupación de dona
Sarita Blancarte de Zapata por el binestar y la salud de las familias akileñas.

Organizamos con éxito el desfile con motivo del Día Internacional de la Mujer, en donde se
I contó con una gran participación de las mujeres akilenas. Mencionamos también, que se organizó

el convivio del día del niño y dia de las madres con las personas que asisten al comedor y se apoyó

len los festivales que organizó el H. Ayuntamiento. Asimismo realizamos un convivio para las perso-
nas con capacidades diferentes del municipio.

I

I

I
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I
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8.1 PROGRAMAS SOCIALES

Desde el inicio de nuestra gestión la atención a los grupos más desfavorecidos del municipio ha si-
do nuestra prioridad, es por eso que implementamos programas de bienestar social para mejorar la
economía de las familias akileñas que más lo necesitan. Con la Congregación Trinitaria A.C., esta-
blecimos una alianza estratégica y un convenio de trabajo que nos permite otorgar materiales de
construcción a bajo costo como parte del programa "Paquete Básico de Vivienda"; gracias a este
convenio hemos gestionado y entregado 115 tinacos de 1,100 litros de la marca Rotoplas, 2,160
bultos de Cemento gris Maya, que suman más de 120 toneladas, también entregamos 500 láminas
de fibra cemento para el mejoramiento de las viviendas.
I El gobierno municipal estará siempre cerca de la gente y las necesidades de la ciudadania las con-

vertirán en acciones y programas gubernamentales. En ese mismo sentido a través de la Secreta-
ria de Desarrollo Social (SEDESOL) del Gobierno del Estado que encabeza Nerio Torres Arcila en-
I tregamos 16 mil aves de traspatio en benéfico de 1,600 familias akileñas como parte de la primera

fase del programa de Producción Social Familiar. Esta misma dependencia realizó la entrega de
cobertores a más de 700 adultos mayores de 65 años y más de nuestro municipio, que fueron be-
neficiados como parte del programa "Cobija~'.

I

I

I

I

I

I

I
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9. OBRA PÚBLICA Y DESARROOLO URBANO

9.1 OBRA PÚBLICA E INFRAESTRUCTURA

Durante este año de administración pública municipal fueron objetivos esenciales los de me~
jorar la infraestructura de nuestro municipio para una correcta y eficiente prestación de los servicios
públicos, la construcción de carreteras y caminos que nos permitan una ágil comunicación, la reali-
zación de obras de mejoramiento de la imagen municipal, el fortalecimiento de la infraestructura
educativa y deportiva de nuestro municipio y la presentación de proyectos de alto impacto para el
desarrolio integral de los akileños.
• En el mismo sentido queremos destacar que desde los primeros días de nuestro gobierno nos

dimos a la tarea de iniciar con el "programa emergente de bacheo" que nos ha permitido hasta
el momento mejor las condiciones de vialidad de 10.5 kilómetros de calles y avenidas de
nuestra población.

• Reconstrucción y pavimentación de 87 metros lineales de la calie 26 x 17 Y 21 del centro del
poblado por $ 121,876.04

• construcción de dos pasos peatonales, uno frente al parque del parque 20 de noviembre y el
segundo frente a la iglesia "Luz del Mundo". Con una inversión de $ 195,432,33.

• Construcción de 90 metros lineales del carril de aceleración en la salida a la población de
Oxkutzcab con un monto de $ 333,902.

I
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I 9. 2 IMAGEN URBANA

I Mantener los esfuerzos de coordinación con las dependencias municipales, para que de manera
oportuna se cubran las necesidades en todos y cada uno de los espacios públicos. que hoy lucen
un nuevo rostro, son evidencias de los resultados del trabajo de este departamento que además

I fue el encargado de proporcionar servicio de mantenimiento de plomería, pintura y albañilería en
donde fue necesario gracias a la excelente coordinación con las distintas direcciones y regidurías
de nuestra administración. Ejemplos de su labor fue la pintura aplicada de manera general a los

I parques de la localidad y a los distintos campos de deportivos. también figura los servicios presta-
dos en las diferentes escuelas de la comunidad. Destacan también la eliminación de pintas (graffiti)
en los espacios públicos y privados, la limpieza en todo el pueblo de la propaganda politica, comer-

I cial o privada en postes de alumbrado, igualmente se pintaron las oficinas del palacio municipal y
los departamentos que componen el H. Ayuntamiento, entre los que podemos mencionar el palacio
municipal, la casa de la cultura, el mercado y el DIF municipal, el sistema de agua potable, todos

I los campos deportivos así como los parques de las colonias con colores representativos de la épo-
ca colonial en los que erogamos $ 69,189.36

I
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9.3 ALCANTARILLADO Y DRENAJE

Se llevó a cabo el desazolve y mantenimiento de alcantarillado y drenaje de las principales ca-
lles de la población a fin de prevenir inundaciones durante la temporada de lluvias. No podemos
dejar de mencionar la limpieza de 138 drenajes y 22 pozos recolectores de aguas negras y pluvia-
les.

9.4 ASEO URBANO

Nos encargamos de la limpieza general de calles, espacios públicos. parques, campos y los
alrededores de las escuelas; continuamos con la recolección domiciliaria de residuos sólidos en
dos turnos para su posterior transportación al sitio de disposición final. Este año se han recolectado
un total de 3,240 toneladas de basura en 2,160 viajes de las unidades recolectoras. Todo esto con
el fin de mantener la limpieza y buena imagen municipal, tratando de evitar la contaminación y proli-
feración de enfermedades.

I
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9.5 NOMENCLATURA Y SEÑALETICA.

Estamos generando acciones que fomenten en nuestra comunidad la cultura de la nomen M

clatura, en la cual se destaca la importancia de identificar cada predio con su correspondiente nú-
mero, calle y cruzamientos. Por lo que hemos iniciado el estudio de vialidad para la señalización de
las calles, en un esfuerzo por darles identidad y fácil localización a los habitantes de nuestro muni-
cipio. Es por eso que actualizamos y mejoramos la nomenclatura con nuevos señalamientos en
las principales calles y colonias del poblado que tuvo un costo total de $ 20,800.

Del mismo modo se instalaron 14 señalamientos y se reubicaron o renovaron 5 del mismo
tipo, se situaron 8 topes nuevos con sus respectivos señalamientos en calles muy transitadas para
prevenir accidentes.

En esta dirección implementamos el programa permanente de atención a la ciudadanía, esto
implicó la agilización de los trámites para la expedición de constancias de diverso tipo. Entre las
labores destacan la medición de 91 terrenos urbanos, de los cuales se extendieron 62 constancias
que se resumen de la siguiente forma: 17 de compra-venta; 42 de donación; 5 de propiedad; 7 rec-
tificaciones; 20 verificaciones.

I
I

I

I

I

I

I
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9.6 AGUA POTABLE.

Esta administración ha prestado especial atención al sistema de agua potable del municipio,
pues nuestra meta como lo hemos manifestado con anterioridad es contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de la población proporcionándole en forma eficiente y oportuna el servicio de agua
potable, optimizando la operación y administración de la infraestructura hidráulica. Entre las accio-
nes más relevantes destacan el mantenimiento de forma periódica a todas las bombas cloradoras
que confonman el sistema municipal de agua potable, por lo que se invirtieron $ 20,000 para que los
habitantes no dejen de contar con el vital liquido, pues a lo largo del presente ciclo que se informa
se ha clorado oportunamente el suministro de agua potable en los cuatro pozos de la comunidad
como una medida preventiva y saludable para evitar brotes infecciosos en la población, es por eso
que se han comprado un total de 22,800 kilogramos de Hipoclorito de Sodio con un costo total de $
48,267.60. Por concepto de energía eléctrica hemos pagado a la eFE $ 1,201,915, por el periodo
que se informa.

Podemos resumir nuestro trabajo de la siguiente forma: se instalaron 86 nuevas tomas a
I igual número de usuarios. para hacer un total de 3,000 a la fecha en nuestra población; fueron

canceladas 10 tomas y se trasladaron 8 tomas; enviamos avisos a 700 usuarios para que pasen a
saldar sus deudas, se han realizado 390 reparaciones de fugas en poliducto y 30 en tuberias princi-
I pales de 6 y 2 JI, pulgadas; todo esto con una inversión total en suministros de $ 21, 337.

I

I

I

I

I
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9.7 PARQUES Y JARDINES.

Este departamento se ha encargado de mantener en buenas condiciones los parques. jardi-
nes y monumentos históricos de la comunidad a fin de que sean lugares agradables para la estan-
cia de las familias akileñas y de las visitantes. Durante este año los cinco parques de la población
han sido nuestra prioridad. A todos se les brindó limpieza, mantenimiento en alumbrado público,
pintura y mantenimiento preventivo.

Es importante señalar que se rehabilitaron y cambiaron los juegos infantiles del parque del
Centro, del mismo modo se brindo mantenimiento a lo juegos infantiles de los parques del 20 de
Noviembre, en donde se invirtió $ 2, 500. Que sin duda alguna redundará en beneficio de los habi-
tantes del poblado.

I
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9.8 ALUMBRADO PUBLICO

I

I

I

I

I
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I

I

Nos encargamos de vigilar y dar mantenimiento a las
redes y luminarias del alumbrado público que están ubicadas
en la avenida, parques, andadores, calles. colonias, periferia,
en fin, en toda la población de manera permanente para sa-
tisfacer las necesidades básicas en esta materia.

Este año cambiamos 846 focos tradicionales por lám-
paras ahorradoras para reducir el consumo de energía eléctri-
ca, 350 fotoceldas y 250 balastros y utilizamos 5,000 metros
de cable en las diferentes colonias de todo el poblado, ya que
deseamos que este servicio opere al 100 % Y que ninguna
calle se quede sin iluminación, para ello hemos invertido en
insumas y material eléctrico la cantidad de $ 480,000. Asi
mismo en pago de consumo a la eFE $ 2, 970,000.

Realizamos la reubicación de la red eléctrica en media
y baja tensión en la colonia hidalgo calle 20 x 39 Y 41 por re-
presentar un peligro para los deportistas de la localidad por la
cantidad de $ 210,466.95
Brindamos de forma rápida y oportuna apoyo a 19 unidades
productivas para subir 110 cuchillas; realizamos también
cambio de fusibles en alta tensión; cambio de apartarrayos;
mantenimiento general a bombas de riego y mano de obra
para instalaciones y reparaciones eléctricas.

Permanentemente apoyamos con mantenimiento y re-
paraciones a las diferentes escuelas de la comunidad, en es-
tos trabajos destacan: rehabilitación eléctrica de 7 aulas, cam- =

I bio de lámparas y balastros, instalación de 4 motobombas
eléctricas.

Rectificamos y mejoramos los sistemas de iluminación

I de los campos deportivos "Alfredo Estrada Quirarte" y Fut 7,
así como en los diferentes parques de la población.
Apoyamos en la construcción de 8 muretes con la materia pri-

I
ma y mano de obra. En esta y otras acciones invertimos la
cantidad de $ 16, 000.
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9.9 MERCADO MUNICIPAL

I El H. Ayuntamiento de Akil ha buscado en todo momento impulsar y elevar la eficacia y la
productividad del mercado, promoviendo la higiene de las instalaciones y brindando los servicios
públicos que se requieren para hacer de este sitio un lugar agradable para que los usuarios reali-
cen sus compras cotidianas en un lugar sano e higiénico.

Es por eso que esta dirección ha realizado, entre otros, los siguientes trabajos: lavado y lim-I pieza de los tinacos y tuberias que abastecen de agua a los locatarios para ofrecer mayor higiene,
se pintaron y rotularon todos los puestos del mercado, se limpiaron ias tuberias y fosas sépticas.

I Entre las mejoras materiales destacan: rehabilitación del área de carniceria, de los baños
públicos y de la bodega; reparación de tuberias en cinco puestos; mejoramiento del drenaje del
área de frutas y verduras; instalación de contenedores para basura e impermeabilización del techo.

I
I
I

I

I
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9.10 CEMENTERIOS

Los trabajos que realizaron en el panteón municipal siempre buscaron crear condiciones de
higiene, para evitar los riesgos de enfermedades y contagios a la población, por lo que se ha procu-
rado brindarle mantenimiento en sus instalaciones. A continuación hacemos mención de las accio-
nes más destacadas en este año que se informa: permanentemente se le dio vigilancia y limpieza
en las 2 áreas que ocupa el panteón municipal, chapéo y fumigación, asi como la limpieza de los
pasillos, se podaron los árboles, se pintaron los muros exteriores e interiores, así como limpieza de
floreros, caleado de sepulturas y reparación de osarios, mantenimiento del sistema de energía eléc-
trica, limpieza del drenaje para evitar encharcamientos. Así mismo seguimos realizando los estu-
dios pertinentes para la proyección de un crecimiento ordenado.

I
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9. 11 OBRAS Y ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DEL RAMO 33

El diálogo constante con la gente ha sido la forma más efectiva para dar a conocer nuestros
objetivos y metas de gobierno y poder entender las demandas de la población. Por ello nos hemos
reunido con habitantes de distintos sectores del municipio y hemos podido observar el interés por
mejorar su entorno social.

I
Quiero mencionarles que las obras realizadas durante este año han sido priorizadas en base

a las necesidades de ia población y la decisión de su ejecución la hemos compartido con base a las
inquietudes ciudadanas.

A continuación me voy a permitir informar las obras que fueron realizadas con recursos del
ramo 33 en sus dos fondos: el de infraestructura social municipai y ei de fortalecimiento municipal

I en sus ejercicios 2012 y 2013.

I 9.12 OBRAS REALIZADAS EN EL EJERCICIO 2012 DEL FONFO DE INFRAESTRUCTURA

•
I .

I .

I
I

I

I

Modificación y rehabilitación de la unidad de riego pozo n" 1 Benito Juárez en la iocalidad y
municipio de Akil, Yucatán $60,069.93
Remode/ación y construcción de techo en comedor de la escuela bilingüe Alfredo Barrera
Vázquez en la localidad y municipio de Akil, Yucatán. $232,019.37
Construcción de 2 pasos peatonales en la calle 31 x 34 y 36, e 31 x 26 y 28 en la localidad y
municipio de Akil, Yucatán $195,432.33
Reconstrucción y pavimentación de 87 metros lineales de la calle 26 x 17 y 21 de la localidad
y municipio de Akil, Yucatán $121,876.04
Construcción de 600 metros lineales camino de acceso a la unidad frutícola Ox Ak II-ill IV de
la locaiidad y municipio de Akil, Yucatán $374,120.42
Construcción de 1,100 metros lineales del camino de acceso a la unidad fruticola Xhololi en la
localidad y municipio de Akil, Yucatán $384,526.08

Total contratado: $ 1,368,044.17

I
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9.13 OBRAS REALIZADAS EN EL EJERCICIO 2013 DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURA

I •

I .
•

I
•

I

I

Construcción de 207.74 metros lineales de barda en la escuela primaria Nachi Cocon de la
localidad y municipio de Akil Yucat,;n $ 24,614.04
Construcción de 90 metros lineales del carril de aceleración en la salida a Oxkulzcab en la lo-
calidad y municipio de Akil Yucat,;n $ 333,902.00
Reconstrucción de 578.00 metros lineales de camino de acceso a la iocalidad de Xohuay,;n
en el municipio de Akil. Yucat,;n $ 1, 000,256.00
Reubicación de red eléctrica en media y baja tensión en la colonia Hidalgo calle 20 x 39 y 41
en la localidad y municipio de Akil. Yucat,;n $ 210,466.95

Total contratado: $ 1,569,238.99

•

I .

I

I

I

I

I

I

I

I

I

9.14 OBRAS REALIZADAS Y EN PROCESO CON RECURSOS DEL FONDO DE PAVIMENTA-
CiÓN Y ESPACIOS DEPORTIVOS PARA MUNICIPIOS FOPEDEP 2013.

construcción de techumbre metálica en cancha de usos múltiples existente en la colonia hidal-
go en ia locaiidad y municipio de Akil. Yucat,;n 478,112.30
En proceso: construcción de techumbre metálica en cancha de usos múltiples existente en la
colonia 20 de noviembre en la localidad y municipio de Akil. Yucat,;n 478,112.30

Total contratado: $ 956,224.60
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10. MEDIO AMBIENTE

I
Ha sido preocupación del H. Ayuntamiento atender de manera prioritaria la salud de los Aki-

I leños. Las acciones emprendidas nos han permitido sentar las bases para fomentar la cultura por el
cuidado del medio ambiente, como una condición para que a través de la participación organizada,
los ciudadanos se sumen y desde su hogar inicien actividades para que el proceso de separación
I de los deshechos se realice de forma conjunta, porque solo asi ganaremos la batalla a las enfenme-

dades que trae consigo el mal manejo de la basura y los deshechos en general.
Ejemplos de esta función esta la realización de campanas ambientales en las que se impar-

I tieron pláticas sobre el cuidado del medio ambiente a los alumnos de preescolar, primaria, secun-
daria y bachillerato en coordinación con alumnos del Instituto Tecnológico Superior del Sur del Es-
tado de Yucatán ITSSY. De la misma forma iniciamos con una campaña de reforestación para fo-
I mentar el uso racional de los recursos. Del mismo modo, se trabajo con alumnos de la UTR para

desarrollar un proyecto para clasificación de la basura por lo que instalamos botes recolectores en
las principales colonias y sitios concurridos del municipio. Así mismo organizamos un desfile en
I conmemoración del dia interamericano del agua en el marco del programa Espacio de Cultura del

Agua.
En coordinación con la empresa BIMBO, realizamos en el municipio el programa

I "Limpiemos México", que consistió en recolectar la basura de las principales calles con personal de
dicha empresa, del H. Ayuntamiento y ciudadanos en general, en la cual se recolectaron 6 tonela-
das de basura en la jornada.
I

I

I

I

I

I

I

I

I
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MENSAJE FINAL.

I

I

I

I

I

I

I

I
Muy Honorables Miembros del Ayuntamiento; Señoras y Señores:

I Con la presentación de este resumen de actividades y con la entrega del ejemplar escrito a
cada uno de los Integrantes del cabildo de este Primer Informe. damos cumplimiento al mandato

I de la ley en torno de informar a la ciudadania y al H. Ayuntamiento del estado general que guarda
la administración pública municipal.

Hace casi un año, cuando rendimos protesta a este cargo, dijimos claramente que formaría-

I mas un equipo municipal eficiente y profesional; establecimos que era preciso que el H. ayunta-
miento no sólo viera lo inmediato, sino que sentará las bases para un desarrollo a largo plazo; por
eso me da mucho gusto que el día de ayer diéramos el banderazo de la principal obra pública de

leste ayuntamiento que son la construcción de 22 kilómetros pavimentados de caminos saca cose-
chas que directamente beneficiaran a más de 1,500 productores de 25 unidades de producción en
las que puedo mencionar: Ox Ak 3. Ox Ak 2, Ox Ak 4, Chacnikik, Chuntuk, San Anastasia, Calo-

I tpich, San Juán, Plan Chac 1, Chac 2, Chac 3, Chac 4, y Chac 5. Asi como Salvador Alvarado, Mul
Bah, Nueva Esperanza, Santa Cruz, Luis Echeverria, cinco de mayo, Morelos, Flor de Mamey, etc.
Esto es un paso muy importante para fortalecer la actividad económica de nuestro municipio. Le

I pido al representante personal del gobernador Rolando Rodrigo Zapata Bello Ing. Francisco Medi-
na Sulub, le comunique al Señor Gobernador, que sus amigos los productores del campo de Akil
están muy contentos con este apoyo y que siempre estarán agradecidos y respaldando las aecio-

I nes de su gobierno.

I
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Desde el inicio nos comprometimos a llevar adelante una relación de armonia, concordia y
I trabajo al interior del Ayuntamiento, renunciado a cualquier intento de imposición arbitraria y preci-

samos que impulsa riamos un gobierno de gestión, que saliera a buscar recursos extraordinarios
para hacer frente a las muchas carencias de nuestro municipio.

I Hoy, a casi un año de distancia, con satisfacción podemos decir que hemos cumplido con
nuestros compromisos básicos. Mucho agradezco a todos mis compañeros del Ayuntamiento el
que hayan tenido la madurez necesaria para que nos mantengamos como un cuerpo edilicio unifi-
I cado y trabajador, seguimos trabajando con empeño y dedicación. Sindico, regidores y directores

han mostrado en cada una de sus responsabilidades y actividades la rectitud necesaria para poner
por encima de cualquier otro interés, a la comunidad a la que representamos con dignidad y apre-I cia.
Hoy podemos decir que Akil vive en paz, pues la gobernabilidad es fiel reflejo de lo que sucede al
interior de nuestro Primer lnfonne de Gobierno Municipal.
I Hemos cumplido con el compromiso de venir a trabajar, y los resultados saltan de inmediato

a la vista. Apostamos nuestra mayor inversión a la obra pública, pues valoramos que nuestras ne-
cesidades son muy amplias e históricamente demandadas en ése sector.

I Salimos a gestionar recursos a otras dependencias e instituciones y durante estos meses
pudimos lograr importantísimas inversiones en diversas obras de infraestructura. Como puedo
mencionar la construcción de 22 kilómetros de caminos saca cosechas por el INCAY, 1.5 kilóme-
I tras de calles a través del programa 3x1 para migrantes que iniciaran en septiembre; 2 domos, uno

en la Colonia Hidalgo y otro en la colonia 20 de noviembre a través de FOPEDEP.
Es cierto que no podemos decir que hemos cumplido con todas las metas originalmente

I planteadas, pero no ha sido por falta de voluntad, sino por la existencia de condiciones adversas
que no nos han podido dejar avanzar a la velocidad que queremos. Aún nos quedan dos años de

I trabajo y procuraremos utilizarlos de la mejor manera para seguir rindiendo buenos resultados a
nuestros ciudadanos y vecinos.

Como en todos los casos, hay criticas a la presente administración. Les quiero plantear que

I todas las opiniones son bienvenidas y que no tememos a la revisión detallada de los resultados que
presentamos, pues a fin de cuentas, se trata de los logros de un gobierno municipal comprometido
con la gente. Nos esforzaremos intensamente en los siguientes dos años por seguir adelante en la

I construcción de un municipio mejor, en el marco del entendimiento, la concordia y la participación
de todos los actores. Akil demanda del concurso de todos sus habitantes para alcanzar más rápida-
mente el progreso. Les invito a que participemos como akileños en las actividades porque por muy

I grande que sean los problemas que nos aquejan. Saldremos adelante siempre que haya unión,
concordia y entendimiento.

En esta administración queremos que en estos dos años que faltan, no sólo, no bajar la

I guardia, sino redoblar el paso para seguir sumando a favor de esta tierra de gente trabajadora,
productora de frutos que con sus manos y habilidades hacen salir de esta bendita tierra que un
dia nos vio nacer y nos dan prestigio e identidad y nos generan un sentido de pertenencia. Por

I eso corresponderemos como se lo merece: con el trabajo arduo, la responsabilidad plena y el
compromiso profundo que da ser un hijo Akileño y padre de niños akileños.
Sigamos trabajando por Akil, tierra de gente noble, trabajadora, deportista, y visionaria.

I
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Muchas Gracias.


