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REGLAMENTO DE FORMACION Y OPERACION DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA DE LA
DSPV MOTUL.

TITULOI
DEL CONSEJO CIUDADANO

CAPITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES

ART. 1. ESTE REGLAMENTO ES DE OBSERVANCIA GENERAL Y OBLIGATORIA PARA LOS INTEGRANTES DEL
CONSEJQ DE SEGURIDAD INTERNA, Y TIENE POR OBJETO NORMAR SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTC.

ART. 2. EL CONSEJQO DE SEGURIDAD INTERNA, ES UN ORGANQ DE COLABORACION, CONSULTA Y OPINION;
CUYA FUNCICN SE LIMITA AL APOYQ DE LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
VIALIDAD ENCAMINADAS A SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA COMUNIBDAD.

ART. 3. EL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA SOLO REALIZARA LAS ACTIVIDADES QUE EXPRESAMENTE LE
FACULTE EL

PRESENTE REGLAMENTO; BUSCANDO EN TODO CASO CONTAR CON EL AVAL DEL H. AYUNTAMIENTO.

ART. 4. EL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA, SE INTEGRA POR: |- EL SECRETARIC GENERAL. li.-EL
SECRETARIO DE ACTAS. lIf.- EL MODERADOR. IV.- EL TESORERD. V.- COMANDANTES Y RESPONSABLES DE LAS
DIVERSAS AREAS.

ART. 5. EL DOMICILIO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA, SERA EN EL MUNICIPIO DE MOTUL DE CARRILLO
PUERTO.

ART. 6. PARA SER MIEMEBRO DEL CONSEJQ CIUDADANQ SE REQUIERE:
t.- SER CIUDADANC MEXICANO EN EJERCICIO PLENG DE SUS DERECHOS.

Il.- GOZAR DE BUENA REPUTACION Y NO ESTAR SUJETO A PROCESO PENAL, NI HABER SUFRIDO
CONDENA DE ESTA ESPECIE.

Ill.- SER ELEMENTC ACTIVO DE LA DSPV

ART. 7. LOS MIEMBROS DE ESTE CONSEJO, CESARAN EN SUS FUNCIONES:

A) POR RETIRQ VOLUNTARIO.

B) POR INASISTENCIA, A TRES SESIONES CONSECUTIVAS, SIN CAUSA JUSTIFICADA.
E) POR FALLECIMIENTO.

ART. 8. EL SECRETARIQ GENERAL, £S UN CARGO HONORIFICO REPRESENTADO INVARIABLEMENTE POR
EL DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL EN FUNCIONES.

ART. 9. SON FACULTADES DEL SECRETARIO GENERAL:

|- HACER LLEGAR A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO LOS ASUNTOS QUE JUZGUE CONVENIENTES, PARA SER
TRATADOS FOR LAS DIVERSAS JUNTAS INTEGRANTES DEL CONSEJO.

Il.- SOLICITAR EL INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS DIFERENTES AREAS DE LA
DSPV.

[.- RECIBIR LAS INQUIETUDES, SUGERENCIAS Y OPINIONES QUE LE HAGAN LLEGAR POR LOS INTEGRANTES
DEL CONSEJO.

FORJANDO UN ESFIRITU DE EXELENCIA
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SECCION SEGUNDA
DE LA JUNTA DE TRANSPARENCIA Y HONRADEZ

ART. 15. ESTA JUNTA APOYARA AL QUE HACER PUBLICO MUNICIPAL EN EL FOMENTQ DE ACCIONES DE
HCNRABEZ, CON LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

|- OPINAR SOBRE MEDIDAS QUE HAYAN DE ADCPTARSE PARA TRANSPARENTAR LAS ACTUACIONES
DE LOS SERVIDORES PUBLICCS MUNICIPALES.

Il.- ATESTIGUAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE CONTROL, HONRADEZ Y TRANSPARENCIA DEL
EJERCICIC PUBLICO MUNICIPAL.

Hl.- LAS DEMAS QUE TIENDAN A MEJORAR LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

TITULO SEGUNDO
CAPITULO UNICO
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

ART. 16. LAS SESIONES DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA, SE LLEVARAN A CABO CON QUIENES LO
INTEGRAN,

ART. 17. LAS SESIONES DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA SERAN ORDINARIAS, EXTRACORDINARIAS Y
SOLEMNES; SIENDO PRESIDIDAS POR SU SECRETARIO GENERAL

ART. 18. LAS SESIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA, SE CELEBRARAN POR LO MENQOS
CADA
MES, TRATANDO LOS ASUNTQOS GENERALES POR LOS CUALES HAYA QUE EMITIR OPINION.

ART. 19. LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA, SE REALIZARAN CUANDOC
HAYAN

SIDO SOLICITADAS Y APROBADAS POR ESCRITO POR LA MAYORIA DE SUS INTEGRANTES, TENIENDO LUGAR
CUANDO SE RECLAME ATENCION URGENTE DE SU CPINION Y A CONVOCATORIA DEL SECRETARIO GENERAL
DEL

CONSEJO.

ART. 20. LAS SESIONES SOLEMNES QUE PODRAN SER PUBLICAS CUANDO EL CONSEJO LES DE ESE
CARACTER POR LA IMPORTANCIA DE SU OBJETO; YA SEA EN LA INSTALACION DEL CONSEJOQ, EN LAS QUE
SE EMITA INFORME SOBRE EL ESTADO QUE GUARDAN SUS ACTIVIDADES Y CUANDQ ASI LO DETERMINE
EL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA

DEL PROCEDIMIENTO DE LAS SESIONES

ART. 21. EL SECRETARIO DE ACTAS DEL CONSEJO DE SEGURIDAD PUBLICA PASARA LISTA DE ASISTENCIA,
DANDO LECTURA AL ACTA ANTERIOR Y AL ORDEN DEL DIA PARA SU APROBACION,

ART. 22. EL ACTA QUE SE LEVANTE EN LAS SESIONES CONTENDRA BASICAMENTE:

A) LISTA DE ASISTENCIA.

B) DECLARATORIA DE QUORUM Y APERTURA DE LA SESION.

C) LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DIA.

D) APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

E) ASUNTOS EN CARTERA

F} ASUNTOS PRESENTADOS POR LOS INTEGRANTES DEL CONSEJOC.

G) ASUNTOS GENERALES, SALVQ EN LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS Y SOLEMNES.

ART. 23. EN LAS SESIONES SOLEMNES, EL ORDEN DEL DIA COMPRENDERA SOLAMENTE LA LISTA DE
ASISTENCIA, DECLARATORIA DE QUORUM Y LOS PUNTOS RELATIVOS A DAR CUMPLIMIENTO.

FORJANDO UN ESPIRITU DE EXELENCIA
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“IV.- DAR CUENTA AL H, CABILDO MUNICIPAL DE LAS OPINIONES FORMULADAS POR EL CONSEJO
CIUDADANO CUANDO LG ESTIME PERTINENTE.

V.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO ESTRICTO DEL PRESENTE REGLAMENTO.

CAPITULO It
DE LAS JUNTAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

ART. 10. EN SUS FUNCIONES DE APOYQ AL H. AYUNTAMIENTO, EL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA SE
AUXILIARA

DE LAS JUNTAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, QUE SON AQUELLOS GRUPOS DE COLABORACION, CONSULTA
Y OPINION A TRAVES DE LAS CUALES LA CIUDADANIA SE EXPRESA.

ART. 11. LAS JUNTAS DE PARTICIPACION CIUDADANA SE INTEGRARAN BAJO LOS SIGUIENTES RUBROS:
A) DE SEGURIDAD, PUBLICA Y VIALIDAD.

B) DE DESARROLLO ECONOMICQO Y TURISMO

C) DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICQ.

D) DE TRANSPARENCIA Y HONRADEZ.

E) DE SALUD, ASISTENCIA SQOCIAL Y GRUPOS VULNERABLES.

F) OE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA.

ART. 12. LAS JUNTAS PODRAN DESEMPENAR SUS FUNCIONES MEDIANTE LOS SIGUIENTES
MECANISMOS: *REUNIONES ORDINARIAS; QUE HABRAN DE EFECTUARSE CUANDC MENOS UNA

VEZ AL MES, EN LA FECHA Y HORA QUE ESTAS HAYAN APROBADO. *REUNIONES

EXTRAORDINARIAS: LAS QUE SE CELEBRARAN DE ACUERDO A LAS EXIGENCIAS QUE SUS PROPIOS
MIEMBROS DETERMINEN, POR LA URGENCIA Q LA IMPCRTANCIA QUE DEMANDE UN TEMA ESPECIFICO.
*CONSULTAS CIUDADANAS. POR MEDIO DE LAS CUALES LA COMUNIDAD PARTICIPA EN LA TOMA

DE DECI‘ISIONES. EN LA ELABORACION Y ADECUACION DE LOS PLANES DE TRABAJQ O EN TEMAS
ESPECIFICOS.

ART. 13. SON OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJC DE SEGURIDAD INTERNA
1.- CUMPLIR CON LAS ENCOMIENDAS DADAS POR LE CONSEJO.
Il.- ASISTIR A LOS FOROS, REUNIONES Y CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD QUE CRGANICE EL CONSEJO.

SECCION PRIMERA

DE LA JUNTA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD
REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD INTERNA

ART. 14, ESTA JUNTA DESEMPENARA LAS SIGUIENTES FUNCIONES:

I.- RECABAR Y EMITIR OPINION SOBRE LOS TEMAS DE SU COMPETENCIA.

Il.- PRESENTAR PROPUESTAS QUE TIENDAN A FORTALECER AL MUNICIPIG EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD.

Iil.- PROPCNER PROGRAMAS DE ORGANIZACION VECINAL PARA LA PREVENCION Y REACCION ANTE
EVENTUALIDADES NATURALES O HUMANAS.

IV.- PROPONER PROYECTOS TENDIENTES A MEJORAR EL TRANSITO PEATONAL Y VEHICULAR.

V.- PROMOVER ENTRE LA POBLACION EL RESPETO Y CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS DE VIALIDAD Y

TRANSITO, PARA SALVAGUARDAR LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS.

V1.- LAS DEMAS QUE ESPECIFICAMENTE LES ENCOMIENDE EL PRESIDENTE DEL CONSEJO.

FORJANDO UN ESPIRITU DE EXELENCIA



