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Una vez analizado el Orgaﬂlgrama que regira la admlnlstraz%hg '
R

municipal del H. Ayuntamiento de Hunucmé Yucatén, 1

periodo administrativo 2015- 2018,

durant
~Y presentado por el M. u Z w*
José Alberto Padrén Romero, Pre51dente Municipal vy despuegvd@&%m
haber despejado todas vy cada una de las dudas y pregunt;§°~'

hechas por los regidores presentes, Y en virtud de que los

Ll

mismos regidores externaron que

al

ﬂ.b

“Sus dudas se han solventado

en cuestidén

tratadori el

lxh}

punto Secretario Municipal

procedié a someter a votac1on

........

que regira la administracién

Hunucmg,
2018,

Yucatédn, durante el perlodo administrativo 2015-

por lo que pididé a los‘°a31stentes votar en forma

el resultado de la mlsma se - hace constar que se

' econdémica; :§
, aprueba y autoriza por mayorla ~calificada de VOTOSs, EL (”ﬁ
»

i RGANIGRAMA DEL H. AYUNTAMIENTO DE HUNUCMA YUCATAN PARA EL ¥

IODO ADMINISTRATIVO 2015- 2018

del

concedié el uso de—léT;OZ al Presidente Municipal,

UNTO

- Municipal,

CUARTO.- En el

desahogo - punto, Secretario

quien sefialo que para dar cumpflmlento a los lineamientos

establecidos en la Ley de Gdblerno de ' los Municipios del

,,,,,

A\ 2 Estado de Yucatédn y el artlculb 17 de la Ley Federal de
. de

A,

Presupuesto vy Responsabllldad 'Hacendarla aplicacién

supletoria,

izm;’ana z"{a-'ﬂ Taav/ J

presente a este’ ﬂ, pab1ldo la propuesta de los
del H.

durante el resto del ejer0101o flscal del aﬁo 2015,

sueldos y plazas para los ”éﬁﬁéiédos Ayuntamiento

quedando
de la siguiente forma: - - - = - & - - _= o _ - _ _ _ _ _ _
CATALOGO DE PERCEPCIONES DEL H. AYUNTAMIENTO DE HUNUCMA,

YUCATAN PARA EL{hﬁo 2015:

PRESIDENTE MUNICIPAL

15,000.00

yoln‘.. $
-SINDICO MUNICIPAL. L5 o $ 15,000.00 ]
SECRETARIO MUNICIPAL. v 1 oz $ 15,000.00 J
REGIDORES. et Do $ 15,000.00
TESORERO. et () T $ 13,000.00
GOBERNACION. () 2~ $ 6,000.00
DIRECTORES Y/O JEFE Categoria-A 05 $ 5,000.00
DE DEPARTAMENTO. Categoria B 09 $ 4,000.00
CategoriamA 11- $ 3,000.00
SUBDIRECTORES ~| =+ $ 2,000.00 A
Categori%TB 03 wf bg 2,500.00
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Categoria A 03

$ 2,000.00 A%
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JEFES DE AREA Y/O s 2300:00 4, “ g
COORDINADORES. e § 3,000.00 A %
CSEegoELTE 03 3,500.00 W%
Categoria-C 08 $ 1,700.00 X
Categg;}a-A $ 1,000.00 A
- 19-=- $1,700.00
5 : L
HERSERTEE Categoria B § 2,000.00 A
03." $2,200.00
SECRETARIO PARTICULAR 01 $ 4,000.00
JUNTA DE e
RECLUTAMIENTO 0L ¥ 4 300.100
ENCARGADO DE HUNUCTEL 01 $ 1,600.00
AUXILIARES DE Categoria A. $ 700.00 a $
DEPARTAMENTO. w5 G - 1,200.00
Categoria B $ 1,300.00 a $
AUXTLIAR Al 2,000.00
Cat ia A.
g e 3 $ 1,300.00
GEBRRELYVC. Categoria B
i $ 1,000.00
Catégdfi& Cs
106~ $ 900.00

Una wvez analizado, los

sueldbs,&;plazas para los empleados

del H. Ayuntamiento de: Hunucma,-_“-'Yucatén, gue se aplicaran

durante el resto del ejercicio fiscal 2015, y que ha sido

presentado por el M.V.Z. ' José BAlberto Padrén Romero,

Presidente Municipal a este H;jfabildo y después de haber

despejado todas y cada una dé;lag:dudas y preguntas

e L B

hechas

por los regidores presentes,--en=virtud de que los mismos

i

regidores externaron que sus -dudas se han solventado en

cuestién al punto tratado, el ”Sécretario Municipal procedid a

v R e

someter a votacién la Aprobacidni’del catalogo de percepciones

antes sefialado y que regira duréﬁie el Ejercicio fiscal del

afio 2014, por lo que pidid ailbg?asistéﬁfes
econémica; el resultado de la mi

aprueba y autoriza por mayorial calificada

i,

sma se -hace

votar en forma
constar que

de wvotos,

CATALOGO DE PERCEPCIONES que contiene la PLAZA, el

s
i
NUMERO
los empelados durante el resto déi ejércicio fiscal del afio N

AUTORIZADO de las mismas y el S

UELDO QUINCENAL que deveéngar

2008: m=m === e = 8o o S B PSR = s e =
PUNTO CINCO.- Agotado los asqﬁgbs generales, se da por
concluido el punto. = = = = = HEIEL - ~Mes = 2 - == = = =
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