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ACTA NUMERO: VEINTIUNO

EN LA CIUDAD DE TIZIMIN, ESTADO DE YUCATAN, ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, SIENDO LAS VEINTE HORAS DEL DIA TRECE DE DICIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DOCE, ESTANDO REUNIDOS EN EL SALON DE ACTOS DEL
PALACIO MUNICIPAL, SE EFECTUO LA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN,
YUCATAN, MISMA QUE FUE CONVOCADA, POR QUIEN TIENE FACULTAD PARA

HACERLO, PREVIAMENTE Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS TREINTAY .

TRES, TREINTA Y CUATRO Y CINCUENTA Y SEIS FRACCION TERCERA DE LA
LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN, MISMA
QUE SE REALIZO DE ACUERDO AL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA

PRIMERO. LISTA DE ASISTENCIA.

SEGUNDO. INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

TERCERO. LECTURA DEL ORDEN DEL DIA.

CUARTO. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

QUINTO. ANALISIS Y APROBACION DE LA INICIATIVA DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2013, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE YUCATAN Y LA LEY GENERAL DE HACIENDA PARA LOS

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN O EN SU RESPECTIVA LEY DE

HACIENDA PROPIA..

SEXTO.- AUTORIZACION Y APROBACION PARA GESTIONAR ANTE EL BANCO VE
POR MAS S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO VE POR
MAS, UNA LINEA DE CREDITO !-IASTA POR UN PLAZO DE DOCE MESES Y
HASTA POR EL MONTO QUE RESULTE DEL PROMEDIO MENSUAL DE LAS
PARTICIPACIONES FEDERALES QUE LE CORRESPONDE AL MUNICIPIO DEL
EJERCICIO 2013. SIENDO ESTE DE HASTA ($2, 000,000.00) DOS MILLONES DE
PESOS 00/100 MN.

SEPTIMO.- ANALISIS Y APROBACION PARA AUTORIZAR AL PRESIDENTE
MUNICIPAL CP. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA PARA QUE
CONJUNTAMENTE CON LA FIRMA DEL SECRETARIO LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO, EJERZA LAS FACULTADES CONDUCENTES A LA
APERTURA, CONTRATACION Y MANEJO DE UNA CUENTA DE INVERSION Y/O
CHEQUES A NOMBRE DEL PROPIO MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN MISMA
QUE SERVIRA DE DEPOSITO DE LAS PARTICIPACIONES FEDERALES. -----—-----

OCTAVO.- AUTORIZACION Y APROBACION PARA QUE EL MUNICIPIO INSTRUYA
A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN MEDIANTE UN
ESCRITO, PARA QUE SUS RECURSOS PROVENIENTES DE LA TESORERIA DE




o Al realizar el ejercicio y pago por concepto de servicios personales,
las unidades administrativas municipales deberdn sujetarse a lo siguiente:
I. Al presupuesto autorizado y a la politica de servicios personales que establezca el
cabildo
Il.  Alos tabuladores de sueldos, cuotas, tarifas y demas asignaciones emitidas por el
cabildo. En el caso de las unidades administrativas municipales, se respetara
adicionalmente, lo que establezcan sus respectivos érganos de gobierno
1. A la estructura organizacional registrada, dictaminada y organizada por el
ayuntamiento a través de su cabildo;
IV. A la politica de servicios personales que establezca el cabildo en materia de

incrementos en las percepciones, provisiones salariales y prestaciones
saciales;

V. En las asignaciones a los trabajadores, apegarse estrictamente a los niveles
establecidos en los tabuladores de sueldos, cuotas, tarifas y demds asignaciones
autorizadas por el cabildo.

VI.  Reducir al camino indispensable el pago de horas extras y de compensaciones, a
fin de optimizar los resultados del personal en horas normales de trabajo;

VIl Las remuneraciones adicionales por jornadas u hora extraordinarias, primas
dominicales y guardias, no excederan los limites legales, deberdn limitarse a las
estrictamente indispensables y deberan cubrirse con cargo al presupuesto
aprobado, salvo los casos extraordinarios que autoricen previamente el cabildo;

VIIl.  Tratandose de remuneraciones adicionales por jornadas y por horas
extraordinarias y otras prestaciones el personal que labora en las entidades que
se rijan por contratos colectivos de trabajo, los pagos se efectuaran de acuerdo
con las estipulaciones contractuales ;

IX. Las remuneraciones adicionales referidas, asi como otras prestaciones, se
regularan por las disposiciones que establezca el
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cabildo. o
X.  Las contrataciones de trabajadores eventuales se sujetaran a los lineamientos que

emitan por el cabildo y al presupuesto aprobado. \
Xl.  Queda prohibido a las unidades administrativas del municipio, determin

contraer compromisos laborales de cualquier naturaleza que impliquen
erogaciones presentes o futuras con cargo al presupuesto, sin contar con la previa
autorizacion presupuestaria y

Xll.  En ningln caso se deberd otorgar remuneracion adicional a los miembros que
participen en los organos de gobierno y vigilancia, comités y subcomités
instalados al interior de la administracién publica paramunicipal.

O Los titulares de las unidades administrativas no podran contratar personal
adicional al previsto en este “presupuesto”, salvo las plazas relacionadas con los
servicios de salud, educacion y seguridad que resulten indispensables por causas
supervinientes a este “presupuesto”, asi como las que el presidente municipal
califique como estrategias. Para la contratacion de dichos casos se requerird
autorizacion previa del cabildo, siempre y cuando los contratantes cuenten con
la disponibilidad presupuestal para cubrir sus salarios y prestaciones.

o Las erogaciones incluidas como previsiones salariales, en los presupuestos de las
unidades administrativas comprenden los recursos para sufragar a los pagos
correspondientes a las medidas salariales y econdmicas siguientes:

1 Los incrementos a las

percepciones; Il. La creacién de plazas, y

. Otras medidas de cardcter laboral y econémico.
Lo anterior incluye los recursos necesarios para cubrir las obligaciones de
seguridad social, derivadas de cada medida salarial y econdmica que se
adopten en este ejercicio fiscal.
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LA FEDERACION, Y QUE CORRESPONDEN A SUS PARTICIPACIONES
FEDERALES, SEAN DEPOSITADOS A LA CUENTA DE CHEQUES ABIERTA EN
BANCO VE POR MAS S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO
FINANCIERO VE POR MAS, A PARTIR DE LA PRESENTE FECHA Y HASTA POR
UN MINIMO DE DOCE MESES (LOS MISMOS DEL CREDITO).

NOVENO.- AUTORIZACION Y APROBACION PARA FIRMAR UNA CARTA
MANDATO DE AUTORIZACION AL BANCO VE POR MAS S.A. INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, PARA AFECTAR LA

CUENTA DE CHEQUES MENCIONADA EN CASO DE NO PAGO.--=msmmmemmmmmmmmcmcceme \\\

\\\é
DECIMO.- AUTORIZACION Y APROBACION PARA FIRMAR LAS CARTAS DE N
INSTRUCCION NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO LA DISPOSICION DEL -
CREDITO. —\\“ S
DECIMO PRIMERO. - CLAUSURA DE LA SESION. §
PRIMERO.- EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL x.\\
REGIDOR SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN. LIC.

AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, PROCEDE AL PASE DE LISTA, ESTANDO LOS
SIGUIENTES REGIDORES: CP. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA,
PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA,
PROFESOR JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO, PROFESOR LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ, MVZ.
EDDIE PEREZ CASTILLO, C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR, C.

ANGELICA BORGES PAEZ. /\

SEGUNDO.- EN VIRTUD DE ESTAR PRESENTES LOS ONCE REGIDORES, LA

ALCALDESA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TIZIMIN, YUCATAN, DECLARA ‘
INSTALADA LA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO. ---nermmemmemeealen %\

TERCERO.- DE ACUERDO CON EL TERCER PUNTO, EL REGIDOR SECRETARIO.
LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, DA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA .- \3

CUARTO.- CUMPLIENDO CON EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
REGIDOR SECRETARIO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, SOLICITO LA
AUTORIZACION DE LOS REGIDORES PRESENTES A FIN DE QUE SE OMITA LA

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR, YA QUE TODOS CONOCIAN SU CONTENIDO Y

FUE APROBADO POR UNANIMIDAD.

QUINTO.- SIGUIENDO EL ORDEN DEL DIA, EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, SOLICITA LA
AUTORIZACION DEL CABILDO PARA QUE EL TESORERO MUNICIPAL CP.
HELBERT JOSE SANCHEZ POLANCO PRESENTE AL CABILDO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2013, SIENDO ESTA
APROBADA POR UNANIMIDAD, AL TERMINO DE LA PRESENTACION DEL

PRESUPUESTO DE EGRESOS, EL REGIDOR SECRETARIO LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO SOLICITA AL CABILDO EL ANALISIS Y APROBACION EN
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SU CASO DE LA INICIATIVA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2013, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE N
YUCATAN Y LA LEY GENERAL DE HACIENDA PARA LOS MUNICIPIOS DEL
ESTADO DE YUCATAN O EN SU RESPECTIVA LEY DE HACIENDA PROPIA,
SIENDO ESTA APROBADA POR UNANIMIDAD.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN DEL ESTADO
DE YUCATAN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2013.

EXPOSICION DE

MOTIVOS N
Punto 1. Los ingresos del ejercicio fiscal anterior es de $ 208'606,592.48 y los egresos N
ejercidos son de $ 208'606,592.48 -

Punto 2. Los ingresos estimados para el ejercicio fiscal del afio 2013 segln Ley de Ingresos
del Municipio de Tizimin es de $ 229'178,755.00 y el Presupuesto de egresos es
de $229°178,755.00

Punto 3. El gasto neto total es
de: Clasificacion:

e Administrativa (En pesos)

No. Unidades Administrativas Importe
1 | Cabildo $ 5'500,290.12
2 | Presidencia $9'442,164.70
3 |Secretaria del Ayuntamiento $916,715.02
4 | Tesoreria Municipal $ 7'608,734.67
5 | Obras Publicas y Desarrollo Urbano $4’216,889.09
6 |Salud y Bienestar Social $4'216,889.09
7 | DIF Municipal $ 7'150,377.16
8 |Juntas y Comisarias $2'131,362.42
9 |Juridico $ 825,043.52
10 | Catastro $504,193.26
11 | Contraloria Municipal $618,782.64
12 | Comunicacién social $ 2'268,869.67
13 | Proteccién Civil $527,111.14
14 | Desarrollo Agropecuario $ 2'291,787.55
15 | Educacién, Cultura y Deporte $6’760,773.27
16 | Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado $ 5775,304.63
17 | Alumbrado Publico $1’993,855.17
18 | Aseo Urbano $3'254,338.32
19 | Mercados y Centrales de Abasto $595,864.76
20 | Panteones $1’'031,304.40
21 |Rastro $ 595,864.76
22 | Calles, Parques, Jardines y Campos Deportivos $13'636,135.92
23 | Seguridad Pdblica y Transito $ 6,646,183.90
24 | Deuda Publica $4'216,889.09
25 | Iinfraestructura Social Municipal $ 43'406,456.20
26 | Fortalecimiento Municipal $36'989,451.06
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Fondos Federales

$56'057,123.47

Total

$229'178,755.00

Funcional y Programética (En pesos)

Eédigo Concepto Importe
1 1 Gobierno
11 LEGISLACION $ 5'500,290.12 N
1:2 JUSTICIA ;
13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $ 10'358,879.73 &
1.4 RELACIONES EXTERIORES >
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $ 8'731,710.57 =
16 DEFENSA $  825,043.52 s
17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD $7'677,488.30 '
1.8 INVESTIGACION FUNDAMENTAL (BASICA) \\
1.9 OTROS SERVICIOS GENERALES $ 2'268,869.67 \
2 DESARROLLO SOCIAL $
2.1 PROTECCION AMBIENTAL $ 3'254,338.32
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $ 25'851,363.56
23 SALUD $4'216,889.09
2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $
SOCIALES
2.5 EDUCACION $ 6'760,773.27 U :\R‘*\\
2.6 PROTECCION SOCIAL $ 6'646,183.90 ~
2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES $2'131,362.42
3 DESARROLLO ECONOMICO ~
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES $
EN GENERAL ’
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $2'291,782.55 =
33 COMBUSTIBLES Y ENERGIA $1’993,855,17
34 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION S
35 TRANSPORTE $ ¢
3.6 COMUNICACIONES $
3.7 TURISMO $ \\§
3.8 INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADOS CON $ )
ASUNTQS ECONOMICOS
3.9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $
4 OTRAS $ \
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO $4'216,889.09
FINANCIERO DE LA DEUDA
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $136'453,030.72
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.3 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $
Total $29'178,755.00
|
e Econdémica (En pesos) !
Cédigo Concepto Importe
10 | GASTO CORRIENTE $125'498,286.24




20 | GASTO DE CAPITAL $ 99'463,579.67 I
30 | AMORTIZACION DE DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVO $ 4216,889.09 |
Total $229178,755,00 J
N
e Por Objeto de Gasto {En pesos) =
Cédigo Concepto Import
e
1000 |SERVICIOS PERSONALES $50'763,094.23
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $ 15’125,797.83
3000 |[SERVICIOS GENERALES $ 14'369,507.94 N
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $ 7'723,324.04
AYUDAS TN
5000 |[BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $527,111.14 S
7000 [INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES S (\é
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ \\
9000 | DEUDA PUBLICA $4'216,889.09
Total $229°178,755,00

* Geografica (En pesos)

Ndm. Localidad o colonia Import
1| CABECERA S
2 | COMISARIAS S 68'753,626.50
Total $229°178,755,00

PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LOS TOMOS

A. Las previsiones de gasto de los ramos auténomos

PARA MUNICIPALES

IMPORTE(peso)

Sistema de Agua Potable

Total

B. Las previsiones de gasto de los ramos administrativos

Ramos Administrativos IMPORTE( ;esos) ]
Servicios personales S 50'763,094.23
Materiales y (tiles de administracion $  1'559,469.76
Productos alimenticios $  1'424,850.16
Herramientas, refacciones y accesorios S 468,899.73
Materiales y articulos de construccion S 3'905,481.00
Materias primas de pfoauccién § 1'182,83739
Combustibles, lubricantes y aditivos S 4’309,339.8(5 N
Vestuario, blancos y prendas S 476,462.63
Materiales y suministros de seguridad S 839,481.78
Materiales y mercancias diversas S 958,975.58
Total $ 65'911,809.91 |
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C. Las previsiones de gasto de los ramos generales

Ramos Generales

IMPORTE(peso

Infraestructura social municipal

S 43'398,418.90

Fortalecimiento municipal

$ 36'972,560.58

Programa habitat

$ 35158,040.08

Fideicomiso no. 1249

$ 6'639,778.35

Fondo municipal de subsidios a los municipios

$ 14'284,232.82

Total

$136'453,030.73

D. Los flujos de efectivo de las entidades

Estado de Flujo de Efectivo
Municipio de Tizimin, Yucatdn.
Del 01 de Enero al 81 de Diciembre de 2013

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen

ImpuestosS6’457,165

Contribuciones de mejoras $ 193,050

Derechos $ 12'193,107

Productos de tipo corriente $ 474,368
Aprovechamientos de tipo corriente

Ingresos por Ventas de Bienes y servicios Producidos $ 3, 510,636

En establecimientos del Gobierno
Otras contribuciones causadas en Ejercicios Anteriores

Participaciones y Aportaciones
Participaciones $ 73'047,381
Aportaciones $ 98'081,048
Convenios $ 35'222,000

Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras ayudas

Transferencias Internas y asignaciones al Sector Publico
Transferencias al resto del sector Pablico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilados

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Anélogos

Otros ingresos
Aplicacién
Concepto
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Importe
$50'763,094.23
$15’125,797.83
$ 14’369,507.94
$ 7'723,324.04

[
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PARTICIPACIONES

APORTACIONES $ 80°395,907.26
CONVENIOS . $56'057,123.47
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Operacion )

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

j
/)
oL

Origen X
o . R\
Contribuciones de Capital X
Venta de Activos Fisicos t’)z
\
Otros 3
~3
% vJ

Aplicacion

Bienes inmuebles y Muebles $ 527,111.14

Construcciones en Proceso (Obra Publica)

Otros

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

# 0

Origen 0 \-Q\
Endeudamiento Neto Interno

Interno

Externo

Incremento de Otros Pasivos
Disminucidn de activos Financieros

Aplicacion

Incremento de Activos Financieros

Servicios de a Deuda

Interno

Externo $ 4'216,889.09

Disminucion de Otros Pasivos

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio \
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

E. Las previsiones de gasto que correspondan a gastos obligatorios

Gastos obligatorios IMPORTE(pesos)
Servicios basicos $3'323,432.00
Servicios de arrendamiento $ 1'002,500.00
Servicios de asesoria y consultoria S 840,000.00




codigo

concepto

Importe

1000

SERVICIOS PERSONALES

$50'763,094.23

1100

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

$

111

Dietas

112

Haberes

113

Sueldos base al personal permanente

$40'150,,989.23

114

Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero

1200

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

121

Honorarios asimilables a salarios

122

Sueldos base al personal eventual

$ 1'440,000.00

123

Retribuciones por servicios de carécter social

$0.00

124

Retribucién a los representantes de los trabajadores y de
los patrones en la junta de conciliacién y arbitraje

1300

REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES

131

Primas por afos de servicios efectivos prestados

132

Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de
afio

$3'371,855.00

133

Horas extraordinarias

$ 254,975.00

134

Compensaciones

$418,700.00

135

Sobrehaberes

136

Asignaciones de técnico, de manda, por comision, de
vuelo y de técnico especial

137

Honorarios especiales

138

Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las
leyes y custodia de valores

1400

SEGURIDAD SOCIAL

141

Aportaciones de seguridad social

142

Aportaciones a fondos de vivienda

143

Aportaciones al sistema para el retiro

$ 199,280.001

144

Aportaciones para seguros

1500

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

152

Indemnizaciones

$12,500.00

153

Prestaciones y haberes de retiro

$1141,805.00

154

Prestaciones contractuales

$ 365,840.00

155

Apoyos a la capacitacion de los servicios publicos

156

Otras prestaciones sociales y econémicas

$3'371,150.00

1600

PREVISIONES

161

Previsiones de cardcter laboral, econdmica, y de
seguridad social

1700

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

171

Estimulos

36,000.00

172

Recompensas

1800

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE
DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL

181

Impuesto sobre nominas

182

Otros impuestos derivados de una relacién laboral




Servicios comercial y bancario $ 625,000.00
Servicios de mantenimiento S 3'700,000.00
Servicios de impresion y publicacién $ 1250,000.00
Servicios oficiales $ 1280,000.00
Pérdidas del erario $ 660,704.00
Subsidios, ayudas y transferencias $7'723,324.00
Bienes muebles e inmuebles $527,111.00

Total $20°932,071,00

F. Las previsiones de gasto que correspondan a los compromisos plurianuales

~

Gastos Por compromisos plurianuales IMPORTE(pesos) )

Amortizacion de la deuda publica $4'216,889.09 <

Total $ 4216,889.09 S

G. ensu caso, las disposiciones generales que rijan en el ejercicio fiscal; G

SERVICIOS %

GENERALES N

o Las unidades Administrativas se sujetaran a las disposiciones contenidas N

en este apartado para ejercer los recursos previstos en sus presupuestos para

servicios personales. s

P 5
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. Las aportaciones de seguridad social;
. Las primas de los seguros que se contratan a favor de los servidores publicos

o Las remuneraciones a los servidores publicos de mandos superiores de
la administracion publica centralizada y para municipales, por concepto de
sueldos, compensaciones y prestaciones y cualquier otro, no podran ser
superiores a los establecidos en el Cuadro 1.

Cuadro 1: Cargos y Salarios del Personal de Mandos

superiores. .
CARGO Salario Minimo General
Mensuales de la Zona"C"
Presidente municipal 1, 182.00 i

Sindico 787.00
Secretario 672.00
Regidores 548.00
Tesorero 571.00

Director 449.00

o El gasto en servicios personales comprende la totalidad de recursos
para cubrir:

Las percepciones ordinarias y extraordinarias a favor de los servidores publicos a

su servicio, incluyendo funcionarios publicos, personal de aseo y limpieza,

personal administrativo, personal de obra publica, policias y otras categorias,

personal de enlace, asi como personal operativo de base y confianza;

y demds asignaciones autorizadas por la “Secretaria” en los términos de este:

Las obligaciones fiscales que, en su caso, generen los pagos a que se refieren los
incisos anteriores, conforme a las disposiciones aplicables;

La contratacion de servicios profesionales por honorarios asimilados a sueldos, y
Las demas asignaciones autorizadas en los términos de las normas aplicables.




Dichas previsiones deberan presentarse en el presupuesto de cada unidad
administrativa, dentro de una partida presupuestal especifica para tales fines.

o Queda prohibido hacer traspasos de recursos que en cualquier forma afecten las
asignaciones del capitulo de servicios personales aprobados.

o Lla contratacion de prestacion de servicios profesionales por honorarios con
personas fisicas con cargo al capitulo de servicios personales, se sujetara a los
siguientes requisitos:

I Llos recursos destinados a celebrar tales contratos deberan estar
expresamente previstos para tal efecto en sus respectivos presupuestos
aprobados de servicios personales;

Il.  La vigencia de los contratos no podra exceder del 31 de diciembre de 2013;

En todos los casos, los contratos por honorarios deberdn reducirse al minimo
indispensable.
En cuanto a las unidades administrativas, la contratacion por honorarios se
sujetard a las disposiciones de este apartado; adicionalmente,
deberd obtenerse autorizacion expresa del cabildo.

El nmero de plazas para el ejercicio fiscal 2013 es de 847

IMPORTANCIA DEL FONDO RESPECTO AL MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO APROBADO, DEL MUNICIPIO

MONTO ASIGNADO AL FISM O FORTAMUN EN EL MUNICIPIO

NUMERADOR | $ 86'916,878

MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO APROBADO POR EL MUNICIPIO PARA EL
EIERCICIO

DENOMINADOR | $206°350,429

NOTA 1/.- FINANCIADO CON LOS INGRESOS

PROPIOS+PARTICIPACIONES FISCALES+FISM+FORTAMUN+DF+OTROS. INDICADOR % 22%

el

PROPORCION DE RECURSOS TRANSFERIDOS A OTRAS CUENTAS

MONTO ASIGNADO AL FISM O FORTAMUN TRANSFERIDOS A OTRAS
CUENTAS BANCARIAS DISTINTAS A LA DEL FONDO. NUMERADOR | $16,285,814

MONTO ASIGNADO AL FISM O FORTAMUN EN 2010 DENOMWADOR | (%86'916,8768

INDICADOR % 19%

INVERSION EN LA CABECERA MUNICIPAL 1/

NUMERADOR | $19°190,675
INVERSION EJERCIDA EN OBRAS Y ACCIONES UBICADAS EN LA CABECERA MUNICIPAL \

DENOMINADOR | $53°990,009
MONTO DEL EJERCICIO DEL FISM

NOTA 1/.- A LA FECHA DEL CORTE DE LA REVICION N
INDICADOR % 36%




e

POTENCIALIZACION DE LOS RECURSOS DEL FISMO O FORTAMUN
MONTO DE LOS RECURSOS DEL FISM O FORTAMUN MEZCLABOS CON OTRAS FUENTES
DE FINANCIAMIENTO PARA REALIZAR OBRAS Y ACCIONES NUMERADOR | $16'285,814
MONTO DEL EJERCICIO DEL FISM
DENOMINADOR | $53'990,009 b
NOTA 1/.- A LA FECHA DEL CORTE DE LA REVICION ‘\§
INDICADOR % 30%

LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, REGIDOR SECRETARIO DEL MUNICIPIO DE TIZIMIN EN EJERCICIO

ACTUAL Y CON RESIDENCIA EN ESTA CIUDAD...CERTIFICO: QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES COPIA N
FIEL Y EXACTA, AL DOCUMENTO ORIGINAL QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS DEL §
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE TIZIMIN, YUCATAN DEL CUAL N
PR OCEDIENY OV ot osss vy ottt ssss 53 55 A AL S S A A SRR 5 RN
TIZIMIN, YUCATAN A 14 DE DICIEMBRE DE 2012. N
&N
ATENTAMENTE o
\
LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO \
REGIDOR SECRETARIO DEL MUNICIPIO DE
TIZIMIN

SEXTO.- SIGUIENDO CON EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, RN
’ <)
SOLICITA LA AUTORIZACION Y APROBACION EN SU CASO PARA GESTIONAR ==

ANTE EL BANCO VE POR MAS S.A. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO
FINANCIERO VE POR MAS, UNA LINEA DE CREDITO HASTA POR UN PLAZO DE
DOCE MESES Y HASTA POR EL MONTO QUE RESULTE DEL PROMEDIO
MENSUAL DE LAS PARTICIPACIONES FEDERALES QUE LE CORRESPONDE AL
MUNICIPIO DEL EJERCICIO 2013. SIENDO ESTE DE HASTA ($2, 000,000.00
MILLONES DE PESOS 00/100 MN, SIENDO ESTA APROBADA POR MAYORIA,
VOTANDO A FAVOR LOS SIGUIENTES REGIDORES; CP. MARIA DEL ROSARIO
DIAZ GONGORA, PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI A\

ARANDA, PROFESOR JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO.

SEPTIMO.- CONTINUANDO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL
REGIDOR SECRETARIO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO SOLICITA EL
ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO PARA AUTORIZAR AL PRESIDENTE - \
MUNICIPAL C.P. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA PARA QUE ‘% 4

CONJUNTAMENTE CON LA FIRMA DEL SECRETARIO LIC. AMIR ADAN
RODRIGUEZ NOVELO, EJERZA LAS FACULTADES CONDUCENTES A LA
APERTURA, CONTRATACION Y MANEJO DE UNA CUENTA DE INVERSION Y/O
CHEQUES A NOMBRE DEL PROPIO MUNICIPIO DE TIZIMIN, YUCATAN MISMA
QUE SERVIRA DE DEPOSITO DE LAS PARTICIPACIONES FEDERALES, SIENDO
ESTA APROBADA POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS SIGUIENTES
REGIDORES; CP. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA, PROFESORA GENY
LEONOR CHAB LOPEZ, LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, C. MARIA DEL
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CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA, PROFESOR JOSE REMIGIO
MATEO DIAZ CHABLE, C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO . -=rnmm-rmmemmmemmee

OCTAVO.- SIGUIENDO EL ORDEN DEL DIA, EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, SOLICITA LA
AUTORIZACION Y APROBACION EN SU CASO PARA QUE EL MUNICIPIO
INSTRUYA A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL ESTADO DE YUCATAN
MEDIANTE UN ESCRITO, PARA QUE SUS RECURSOS PROVENIENTES DE LA
TESORERIA DE LA FEDERACION, Y QUE CORRESPONDEN A SUS
PARTICIPACIONES FEDERALES, SEAN DEPOSITADOS A LA CUENTA DE
CHEQUES ABIERTA EN BANCO VE POR MAS S.A. INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, A PARTIR DE LA PRESENTE
FECHA Y HASTA POR UN MINIMO DE DOCE MESES (LOS MISMOS DEL
CREDITO), SIENDO ESTA APROBADA POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS
SIGUIENTES REGIDORES; CP. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA,
PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, C. MARIA DEL CARMEN DzZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA,
PROFESOR JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO.

NOVENO.- SIGUIENDO CON EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO,
SOLICITA LA AUTORIZACION Y APROBACION EN SU CASO PARA FIRMAR UNA
CARTA MANDATO DE AUTORIZACION AL BANCO VE POR MAS S.A. INSTITUCION
DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO VE POR MAS, PARA AFECTAR LA
CUENTA DE CHEQUES MENCIONADA EN CASO DE NO PAGO, SIENDO EST.
APROBADA POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS SIGUIENTES REGIDORES;
CP. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA, PROFESORA GENY LEONOR CHAB
LOPEZ, LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO, C. MARIA DEL CARMEN DZUL
XULUC, C. PAULA LI ARANDA, PROFESOR JOSE REMIGIO MATEQ DIAZ CHABLE,
C. TOMAS ALBERTO GONZALEZ CASTILLO.

DECIMO.- CONTINUANDO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL
REGIDOR SECRETARIO LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ NOVELO SOLICITA LA
AUTORIZACION Y APROBACION EN SU CASO PARA FIRMAR LAS CARTAS DE
INSTRUCCION NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO LA DISPOSICION DEL
CREDITO, SIENDO ESTA APROBADA POR MAYORIA, VOTANDO A FAVOR LOS
SIGUIENTES REGIDORES; CP. MARIA DEL ROSARIO DIAZ GONGORA,
PROFESORA GENY LEONOR CHAB LOPEZ, LIC. AMIR ADAN RODRIGUEZ
NOVELO, C. MARIA DEL CARMEN DZUL XULUC, C. PAULA LI ARANDA,
PROFESOR JOSE REMIGIO MATEO DIAZ CHABLE, C. TOMAS ALBERTO
GONZALEZ CASTILLO.

DECIMO PRIMERO. SIGUIENDO CON EL ORDEN DEL DIA Y NO HABIENDO OTRO
ASUNTO QUE TRATAR LA ALCALDESA DECLARA FORMALMENTE CLAUSURADA
ESTA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, SIENDO LAS VEINTIUN
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HORAS DEL DIA TRECE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DOCE, FIRMANDO PARA
CONSTANCIA TODOS LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON.
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C. ANGELICA BORGES PAEZ ‘#

MVZ. EDDIE PEREZ CASTILLO =

PROF. LUIS ALBERTO VAZQUEZ VARGUEZ \
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C. PORFIRIA MARICELA PERAZA AGUILAR (=




