
 

 

 



 

 

A LOS HABITANTES DE MOTUL DE CARRILLO PUERTO, YUCATÁN 

 Estimados Ciudadanos (as). 

Trabajar con la gente y para la gente es una prioridad del gobierno que 

dignamente presido, han pasado los primeros doce meses y todos 

somos testigos del avance y continuidad de obras y acciones que hacen 

de nuestro municipio un lugar para vivir mejor. 

 Hemos sumado esfuerzos para lograr juntos que nuestra administración 

sea cada día,  más cercana a ustedes, tomando en cuenta todas y cada 

una de sus preocupaciones, enfrentando la problemática real que en 

administraciones pasadas, no fueron tomadas en serio y   mucho menos se trató de poner una solución 

tangible, quiero reconocer públicamente la participación activa y el entusiasmo de los Regidores, para sacar 

adelante los proyectos que se les han planteado, ya que la toma de decisiones ha hecho posible aportar 

soluciones reales a nuestras necesidades. 

Quiero aprovechar la oportunidad para agradecer la coordinación con el Gobierno del Estado de Yucatán, que 

ha procurado mantener una cercana comunicación con todas las entidades de gobierno, cualquiera que fuere 

su ámbito. 

Importante es expresar mi agradecimiento sincero al Gobierno Federal encabezado por nuestro Señor 

Presidente Lic. Felipe Calderón Hinojosa, quien a través de sus Representaciones y Delegaciones en el 

Estado, se han podido ejecutar diversos programas y proyectos que benefician a los ciudadanos y al 

desarrollo integral de nuestro municipio, que más adelante en el cuerpo del informe, tendré la oportunidad de 

puntualizar, las cuales han acarreado beneficios a la comunidad, sobre todo a los grupos definidos como los 

más vulnerables, tales como son mujeres, menores, discapacitados y personas de la tercera edad, así como 

el acercamiento con nuestra gente que se encuentra trabajando en el extranjero, de esta forma con subsidios 

y programas se ha fomentando el auto empleo, se ha tratado de dar una mejor preparación técnica mediante 

la capacitación, se han prevenido y en su caso combatido problemas de salud pública y de contaminación al 

medio ambiente, se ha otorgado a los beneficiados una mejor calidad de vida, mediante la entrega de apoyos 

en especie o en dinero. 

Por último y no menos importante, es el haber contado todo este tiempo con el apoyo, pero sobre todo con la 

entusiasta participación de todos y de cada uno de los habitantes de este municipio, quienes caracterizados 



 

 

por su compromiso social han hecho posible que este primer año de gestión haya sido todo un éxito.  Porque 

todos queremos que nuestro Motul sea prospero, que tenga las condiciones para vivir tranquilos y bien. 

Reconocemos que aún falta mucho por hacer, que habrán cosas que por el corto tiempo de gobierno y el 

recurso económico limitado no se podrán consolidar, pero nuestro compromiso es dejar las bases y avanzar 

en el desarrollo del Motul que todos queremos. 

Queda claro que el gobierno que actualmente presido seguirá siendo cercano a la gente, que rinda cuentas, 

transparente, honesto y comprometido con el desarrollo integral de nuestro municipio. 

Nuestro compromiso es que juntos sigamos haciendo de  Motul un municipio  más próspero, equitativo, donde 

todos y todas podamos vivir mejor.  

Gracias por su confianza, seguiremos hacia adelante. 

Su amigo y Servidor, 

 

 

M.C.D. MARIO ALBERTO SOSA Y LUGO 

PRESIDENTE MUNICIPAL, MOTUL DE CARRILLO PUERTO 

2010-2012 
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1. MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA 

1.1. PRESIDENCIA 

Funge como un área que permite el vínculo y atención directa del presidente municipal con la ciudadanía, se 

divide en  Atención Ciudadana, Logística y Protocolo y Atención a Jóvenes en Servicio Social. 

 

1.1.1 Atención Ciudadana  

Ofrece atención a la ciudadanía que solicita información o servicios del ayuntamiento, entrega de apoyos 

autorizados por el alcalde o secretario municipal así como expedir constancias, cartas de recomendación, 

comprobante de ingresos y otros documentos oficiales que soliciten los ciudadanos. 

Se cuenta con un modulo de atención que se encuentra en la planta baja del palacio municipal, así como con 

dos líneas telefónicas donde se atienden llamadas de emergencia y  otra que funciona como conmutador.  

En relación a los oficios y solicitudes recibidos durante el periodo Julio de 2010 a Mayo de 2011  se han 

recepcionado 1944 oficios y solicitudes, de las cuales se han atendido satisfactoriamente el 87%, el restante 

(13%) se encuentra en proceso. 

Departamento Número de oficios entregados 

Alumbrado público 20 

Archivar y agendar eventos 405 

Asuntos públicos 20 

Atención ciudadana 3 

Catastro 10 

Comunicación social 20 

Contraloría 5 

Cultura del Agua 10 

Departamento de Servicio Militar Nacional 3 

Departamento de Transportes 5 

Desarrollo Juvenil 10 

Desarrollo Rural 19 

Desarrollo Social 132 

Despacho de presidencia 30 

DIF municipal 20 

Dirección de servicios médicos 25 

Dirección de Seguridad Pública y Vialidad. 214 

Educación, cultura y deporte 30 

Espectáculos 106 

Jurídico  245 

Obras publicas 180 

Protección civil 17 

Secretario municipal 20 

Servicios públicos  175 

Sistema Municipal de Agua Potable 20 

Tesorería Municipal. 200 

Total 1944 
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Con respecto a las audiencias solicitadas en el despacho de la presidencia durante el periodo julio 2010 a 

Mayo 2011 se registran  un total de 969 de las cuales el 90% de ellas han sido atendidas. 

Cabe recalcar que de igual forma se han atendido en un promedio de 80 citas por mes; entre ellas con 

personal de CFE, SEDESOL, ingenieros, comerciantes, transportistas, maestros, IDEY, CONAGUA, 

ciudadanos, entre otros. 

Nº  de personas atendidas Nº de personas en espera Total 

876 – 90% 93 – 10% 969 – 100 % 

 

1.1.2 Atención telefónica. 

Entabla comunicación entre las dependencias internas y externas con la finalidad de mantener un flujo de 

información que oriente y resuelva las necesidades del ciudadano, se registran de manera mensual 550 

llamadas salientes. 

 

1.1.3 Logística y Protocolo 

Planea,  organiza, coordina,  evalúa y orienta la ejecución de ceremonias, eventos y actividades que el 

Ayuntamiento realiza con presencia de algún representante de Gobierno. Apoya las sesiones de cabildo  

ordinarias, extraordinarias y solemnes en estrecha coordinación con el secretario municipal. 

 

1.1.4 Atención  de Jóvenes en servicio social 

Un total de 84 jóvenes, provenientes de los diversos institutos educativos que tienen representación en el 

municipio,  nos apoyan en las actividades que realizan las diversas áreas del ayuntamiento, como por ejemplo 

la aplicación de encuestas, visitas domiciliarias, apoyo administrativo y trabajo comunitario. Tienen 

actividades específicas en las áreas donde fueron canalizados y participan también en actividades generales 

que programa el ayuntamiento. 

 

1.2. SECRETARÍA 

A través de esta dependencia, se convoca a sesiones del Cabildo y se atienden audiencias a nombre y 

representación del alcalde, de igual forma se ha delegado la entrega de ciertos apoyos. 

 

1.2.1. Sesiones Celebradas  

De Julio 2010 a  Mayo 2011,  se realizaron 3 Sesiones Solemnes, 13 Sesiones Extraordinarias y  20 Sesiones 

Ordinarias.  
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1.2.2. Constancias que se expidieron  

Se han expedido un total de 749 Constancias de Vecindad, 250 Cartas de Recomendación y 100 Constancias 

de Ingreso.  

 

1.2.3. Apoyos que se otorgaron en más de 1,200 audiencias 

APOYO BENEFICIADOS INVERSIÓN 

GASTOS MEDICOS 61 $  28,993.00 

COMPRA DE MEDICAMENTO 357 $  63,736.80 

APOYO ECONOMICO PARA TRANSPORTE 97 $  27,139.00 

GASTOS FUNERARIOS 60 $  22,261.00 

TOTALES 575 $142,129.80 

 

1.3. REGIDORES 

Los regidores de la presente administración, han participado activamente en todas las sesiones que se han 

realizado y han representado a un servidor, cuando por cuestiones de agenda me ha sido imposible estar 

presente en dos eventos en tiempo y hora iguales, por lo que han acudido en mi nombre y representación en 

aproximadamente 15 eventos cívicos (culturales, deportivos, escolares), así mismo me han representado en 

aproximadamente 8 ocasiones en reuniones con otras dependencias e instituciones (CEDEM, SEJUVE, 

CULTUR, etc.) 

                    
Entrega de cartas de liberación a Jóvenes en Servicio Social 

24 de agosto de 2010 
Sesión Extraordinaria de Cabildo 

19 de noviembre de 2010 

 
Audiencia con caleseros 

9 de agosto de 2011 
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2. CONTRALORIA MUNICIPAL 

La Contraloría fue creada mediante acuerdo de cabildo, en la Sesión Ordinaria no.1, celebrada el día primero 

de julio de 2010, con fundamento en los Artículos 210 y 211, comprendidos  en  el capítulo  IV de  la  LEY DE  

GOBIERNO DE LOS  MUNICIPIOS DEL ESTADO DE  YUCATAN, con  el  propósito de  llevar a cabo la 

coordinación de las acciones encaminadas a fortalecer las acciones de transparencia realizadas por la 

administración pública municipal, buscando en todo momento el beneficio de la sociedad Motuleña. 

Para  este  fin  se  aprueba  por  unanimidad  el Reglamento  Interno  de  la Contraloría Municipal, en  la 

Segunda  sesión ordinaria de Cabildo el  31 de  enero de 2011,mismo que  se   publica  en  la  Gaceta  

Municipal número XII del  28 de febrero del mismo año, y cuyo objeto, es regular la estructura y 

funcionamiento de la contraloría como órgano interno de control competente y subordinado al H. 

Ayuntamiento para el ejercicio de sus facultades de vigilancia  y de la correcta diligencia de los recursos, tanto 

financieros como materiales y humanos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

3. UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE 
MOTUL, YUCATÁN 

3.1 TRANSPARENCIA 

En materia de transparencia, cabe señalar la voluntad de la presente administración por publicar y mantener 

actualizada de forma permanente en su Unidad de Acceso a la Información y a través de su página de 

Internet, http://www.motul.gob.mx/transparencia.php, la información pública obligatoria establecida en el 

artículo Noveno de la Ley de Acceso a la Información Pública para el Estado y los Municipios de Yucatán. Lo 

anterior, permite conocer la actuación y las acciones del 1er. año del ejercicio de la función pública, 

garantizando el efectivo acceso de la Ciudadanía a la información pública Municipal. 

La Unidad de Acceso, ha recibido y resuelto conforme a las disposiciones de la Ley en la materia 14 

solicitudes de acceso a la información pública por escrito, 21 del mismo carácter a través del Sistema de 

Acceso a la Información SAI (Sistema por Internet, proporcionado por el INAIP), 4 solicitudes de acceso a 

datos personales. De las solicitudes anteriormente expuestas, 39 en su totalidad, se ha presentado 1 recurso 

de inconformidad, el cual ya fue cerrado acorde al tenor resolutivo dictado por el INAIP.               

 

 

De igual forma en este 1er. año de gestión, la Unidad de Acceso 

recibió 2 visitas de la Unidad de Análisis y Seguimiento del Instituto 

Estatal de Acceso a la Información Pública de Yucatán -INAIP-, 

obteniendo resultados aprobatorios, como lo señalan comunicados 

de prensa del INAIP en el mes Diciembre de 2010 y Mayo de 2011. 

Por ello, se destaca el reconocimiento otorgado al Municipio de 

Motul por el INAIP, debido a su esfuerzo y compromiso en el 

cumplimiento de las obligaciones de Transparencia, el 12 de mayo 

de 2011. 

  Reconocimiento otorgado a la Unidad Municipal de 

Acceso a la información Pública el 12 de mayo de 2011 

SOLICITUDES RECIBIDAS Y RESUELTAS PERIODO JULIO 2010-
ABRIL 2011

Solicitud por SAI

Solicitud por Escrito

Solicitud de Acceso a 
Datos Personales

http://www.motul.gob.mx/transparencia.php
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4. COMUNICACIÓN SOCIAL. 

Tenemos la misión de promover, difundir y publicar, de manera clara y objetiva entre los habitantes de este 

municipio las actividades, acciones y funciones de cada una de las diferentes áreas que conforman esta 

administración, manteniendo una buena imagen y una relación sana y cordial, entre los medios de 

comunicación, sus representantes y actores de la sociedad, con los servidores públicos del Ayuntamiento de 

Motul. 

4.1. PRENSA OFICIAL. 

Cobertura de eventos masivos, cobertura de recorridos y giras de trabajo, contamos con un banco de Fotos 

ordenadas por fecha y evento, hemos emitido más de 350 boletines de Prensa y se han filmado más de 60 

videos informativos.  

4.2. RELACIÓN CON MMC 

Hemos proporcionado un trato amable y cordial a los reporteros de los diversos medios, con quienes nos 

comunicamos por  vía telefónica, correo electrónico y de manera personalizada. 

Como parte de la apertura con los medios, se han realizado ruedas de prensa y proporcionado entrevistas 

con el Presidente municipal a los medios que así nos lo han solicitado. 

4.3. COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 

Logramos la unificación de la imagen corporativa del Ayuntamiento, el slogan del ayuntamiento, así como la 

implementación de formatos tales como: hojas membretadas, de consulta médica, reconocimientos, diseño de 

gafetes, lonas, entre otros.  

Se realizó el diseño de logotipos que reflejan la esencia de las áreas, lo cual en conjunto con la imagen 

corporativa del ayuntamiento, permite que los ciudadanos identifiquen de mejor forma las obras y acciones 

que se realizan, y que los empleados se sientan identificados y comprometidos con los objetivos en pro del 

desarrollo de la comunidad. 

4.4. COMUNICACIÓN INTERNA 

Se llevaron a cabo reuniones informativas y de retroalimentación, para incrementar la comunicación interna y 

unificar criterios acerca de las actividades y programas que se realizan, durante las cuales los representantes 

de cada una de ellas exponen sus programas, expresan sus ideas y opiniones, esto  ha permitido una mayor 

participación de los servidores públicos en todas las acciones sociales, impulsando una comunicación 

transversal entre las mismas, logrando la cooperación interna, eficientando el aprovechamiento de los 

recursos y espacios públicos. Los representantes de todas las áreas poseen un celular para comunicación 
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interna entre Directores, Jefes de Departamento y Presidente, impulsando el intercambio de información 

directa, evitando así los datos erróneos, y mejorando el funcionamiento de la organización. 

4.5. CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN 

Se han realizado campañas integrales de comunicación social para la promoción de los programas y eventos 

del ayuntamiento, invitando e informando a la ciudadanía para incrementar su participación.  

Se proporcionó apoyo a dependencias Estatales y Federales que llegan al municipio acercando sus servicios 

a la ciudadanía, tales como la llegada de Módulo Movil del IFE y el Módulo Móvil de licencias de conducir. 

4.6. USO DE LAS TIC’S 

Se cuenta con una página de internet institucional, www.motul.gob.mx, en la que se difunden las acciones del 

gobierno. 

Haciendo uso de las nuevas tecnologías de la información, se creó una cuenta en la red social Facebook, 

http://www.facebook.com/ayuntamientomotul, lo cual permite tener un mayor contacto con la población juvenil 

que hace uso de este servicio, logrando acercarles información acerca de eventos y programas que el 

ayuntamiento ofrece. Actualmente, también se cuenta con un canal de videos de Youtube, 

http://www.youtube.com/ayuntamientomtul1,  en el que se han subido diversos videos de eventos, para que 

los ciudadanos puedan constatar las acciones que realiza el gobierno municipal en para el logro del desarrollo 

integral de la población. 

En los bajos del palacio municipal se cuenta con Periódicos Murales, en los que se publican avisos, 

comunicados y carteles informativos de diversa índole, lo cual permite mantener informados a los ciudadanos 

que cotidianamente transitan por dicho espacio público. 

4.7. PERIFONEO 

Como parte de las estrategias para llevar la información directamente a la ciudadanía, se ha realizado la 

contratación de perifoneo, lo cual permite abarcar una mayor proporción de la población, para informar acerca 

de eventos, actividades y programas sociales que se realizan en pro de la comunidad, y así impulsar la 

participación ciudadana.  

4.8. CONTRATACIÓN DE ESPACIOS PUBLICITARIOS 

El objetivo primordial es difundir a través de los medios de comunicación existentes,  la promoción del 

Municipio. Para llevar a cabo la Difusión Social, se contrataron espacios en los medios de comunicación para 

dar a conocer los avances, acciones y comunicados pertinentes a la administración.  

http://www.motul.gob.mx/
http://www.facebook.com/ayuntamientomotul
http://www.youtube.com/ayuntamientomtul1
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En este primer año, hemos realizado más de 40 publicaciones en los medios impresos locales, se hace uso 

de espacios publicitarios en el Diario de Yucatán en fechas especiales y para promocionar programas y 

eventos de gran relevancia para la población, también se realizó la contratación de espacios publicitarios en 

radiofórmula, en el que se transmiten spots turísticos e informativos del municipio.  

Con motivo de la expo feria 2010 y de la fiesta tradicional en honor a San Juan Bosco, se hizo uso de 

diversas formas de difusión, tales como la contratación de espacios publicitarios en medios de comunicación 

locales y por medio de spots radiofónicos, lo que permitió dar mayor promoción, y así incrementar el número 

de visitantes al municipio en el marco de las celebraciones. 

4.9. GACETA MUNICIPAL 

Elaboración, publicación y distribución de la gaceta municipal, el cual es el órgano oficial de publicación de 

reglamentos y acuerdos de cabildo, elaborando las Gacetas Municipales 9, 10, 11, 12, 13 y 14, con un tiraje 

de 500 ejemplares, las cuales se han distribuido a las diversas áreas del ayuntamiento así como a los nuevos 

comisarios,  

4.10. MONITOREO DE MEDIOS 

Monitoreo de los diarios de circulación estatal y páginas de internet, ha permitido determinar la presencia del 

Ayuntamiento, así como la percepción que se tiene de las actividades que realizamos, además de que es una 

forma de conocer las problemáticas que se viven día a día en nuestra localidad, y permite desmentir 

información errónea que llega hasta los ciudadanos. 

 

           

Entrevista al Presidente Municipal en el Museo Felipe Carrillo 
Puerto 

16 de enero de 2011 

Entrevista del Presidente Municipal para el programa Al 
Interior del Estado, por Manuel Cauich Verde 

2 de octubre de 2010 
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5. DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA 

5.1. ACTUALIZACIÓN DE EQUIPO DE CÓMPUTO (IMPRESORA/PC). 

Se han realizado incorporaciones de equipo de cómputo en diversas Direcciones, en algunos casos para 

reemplazar equipo obsoleto y en otros casos debido a las necesidades de la misma Dirección. En la siguiente 

tabla se especifica la distribución del equipo de cómputo nuevo: 

Dirección o Departamento  Cantidad (PC/Impresora) 

Despacho de presidencia  1 

Tesorería 1 

Protección Civil 1 

Obras Públicas 2/1 

DIF 1/1 

Comunicación Social 1 

Catastro 1 

Servicios Públicos 1 

Desarrollo Social 2/1 

Jurídico 1/1 

Contraloría 1/1 

Asuntos Públicos 1/1 

DSPV 2/1 

 

5.2. ACTUALIZACIÓN DE INFORMACIÓN EN SITIO WEB OFICIAL 

En coordinación con el UMAIP se actualiza constantemente la información relacionada con la transparencia 

del municipio. Al actualizar información de los apartados, se especifica la fecha de la última actualización para 

que la ciudadanía pueda verificar que es información reciente. 

 

5.3. SOFTWARE PARA TESORERÍA 

 Se incorporó un nuevo software para llevar el control de los pagos que se realizan en el Tesorería (bajos del 

palacio) de tal forma que el registro y control pueda ser corroborado de forma inmediata desde el área de 

Tesorería (altos del palacio). 

 

5.4. PARQUES DIGITALES 

El parque digital en Motul fue rediseñado por completo para mejorar la calidad del servicio y mejorar la 

estética del parque, de tal forma que se retiraron los equipos ubicados en el parque y se reubicaron a las 

instalaciones del Palacio Municipal. 

Con la nueva distribución de equipos fue posible incorporar nuevos dispositivos para brindar servicio de 

internet inalámbrico en los parques de las comisarias de Uci y Kini. Este servicio es proporcionado 

directamente del Palacio Municipal en Motul por medio de antenas especiales. 
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6. TESORERÍA 

6.1. CONTABILIDAD Y FINANZAS 

ESTADO DE RESULTADO DEL 01/07/2010 AL 31/04/2011 

OBJETO DEL GASTO  

1.-INGRESOS MONTO ACUMULADO  

Impuestos  $                    1,426,111.48  

Derechos  $                    1,318,745.55  

Productos  $                          12,548.30  

Aprovechamientos  $                        407,557.64  

Participaciones Federales y Estatales  $                  24,729,195.22  

Aportaciones Federales  $                  22,442,720.83  

Programas Federales  $                  16,392,395.39  

Ingresos extraordinarios $                    1,000,000.00  

Total de Ingresos $           67,729,274.41 

2.-EGRESOS  

Servicios Personales  $                  14,968,731.31  

Materiales y Suministros  $                    4,328,128.20  

Servicios generales   $                    5,343,534.05 

Subsidios, Ayudas y Trasferencias  $                    2,009,883.44  

Bienes Muebles e Inmuebles $                        265,949.72  

Obras Publicas  $                        326,712.94  

Deuda Publica  $                        802,053.86  

Aplicaciones de Aportaciones Federales  $                  19,408,068.62  

Programas Federales  $                  14,382,982.82  

Total de Egresos  $           61,836,044.96  

RESULTADO 1-2 

Ingresos -Egresos  $             5,893,229.45  

$              5,893,229.45  

MAS 

Incorporación de Activos  $                 390,061.42 

$                 390,061.42  

MENOS 

Financiamientos Obtenidos   $                 318,359.06  

$                 318,359.06  

RESULTADO 

Resultado del Ejercicio $              5,964,931.81  

$              5,964,931.81 

 

Gracias a las gestiones que ha realizado la presente administración, el manejo transparente y eficiente de las 

finanzas públicas y a la participación de los habitantes de Motul, hay rubros que se han apuntalado con la 

intención de poder incrementar la captación de recursos en el rubro de Ingresos Propios: 
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Respecto a la recaudación de Impuestos, aumentó la captación en 60 %, con relación al ejercicio fiscal 

anterior, en los Derechos, se incrementó la captación un 43% y los Aprovechamientos aumentaron en 114% 

lo recaudado. 

Como resultado tenemos que esta Administración presenta un incremento en la captación total del  217 % de 

sus Ingresos Propios. Así mismo, al Gestionar con dependencias Federales, los programas de ésta 

administración, ha podido canalizar el monto de $ 14`382,982.82. 

 

 

    

Sesión de Cabildo 
17 de marzo de 2011 

Entrega de apoyo a Caleceros 
28 de enero de 2011 

 

    

Entrega de apoyos a deportistas de Atletismo 
3 de febrero de 2011 

Entrega de apoyo a deportistas de Tiro con Arco 
24 de noviembre de 2010 
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7. DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PÚBLICAS 

Se gestionó la participación del gobierno federal para ampliar los recursos limitados que recibe el Municipio 

para realizar diversas Obras, tales que se describen a continuación. 

 

7.1. PROGRAMA HABITAT  DE LA SEDESOL 

 

7.1.1. Guarniciones y banquetas 

Se realizó la construcción de 7,207.19 ml en diferentes colonias del municipio de Motul tales como Rogelio 

Chalé, San Roque, Edesio Carrillo Puerto, Cementerio, etc. con una inversión total de  $ 4’335,522.56. 

 

7.1.2. Ampliación de Red Eléctrica 

Cumpliendo con el compromiso pactado con los habitantes de la Colonia Perla de la Costa, se realizó la 

colocación de 18 postes, lo cual representó una inversión de $ 576,563.04.  

 

7.1.3. Construcción de parque 

Se llevó a cabo la construcción de un parque, con un área de 594.00 m2 en la colonia Rogerio Chale con una 

inversión total de  $ 482,325.11 

 

7.2. PAVIMENTACION DE CALLES  

Con el programa HABITAD, durante este primer año, se ha logrado la pavimentación de 1,120.00 ml de calles  

en la ciudad de Motul en las Calles 29 x 16 y 24, C- 16 x 27 y 29, C-32 x 25 y 27, C-32 x 29 y 31.   

Con el Fondo de Pavimentación de Municipios, un total de 6,391.00 ml de calles  han sido pavimentadas en 

las colonias Felipe Carrillo Puerto, San Carlos, San Roque, San Silverio y en las Comisarias de Kini, Uci, 

Kopte y Cancabchen Rancho.  

Sumando un total de 7,511.00 ml de Construcción y Pavimentación de Calles, con una inversión total 

de  $ 9,052,764.62. 

 

7.3. PROGRAMA 3X1 PARA MIGRANTES 

Con este programa, se llevó a cabo el cambio del piso del Atrio de la Iglesia en el centro de la ciudad, edificio 

histórico del siglo XVI, dichos trabajos se realizaron con concreto estampado en un área de 579.00 m2 y la 

iluminación con 5 reflectores de 1,000 watts, con una inversión total de $ 313,172.91.  
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7.4. PROGRAMA APAZU DE LA  CONAGUA 

Mediante la participación en este programa, se realizó la perforación de 56.00 Pozos Pluviales nuevos 

con sus respectivas rejillas y registros colectores por diversas calles de la ciudad de Motul, con una inversión 

de $ 658,574.98 

 

7.5. PROGRAMA  PROSSAPYS DE LA CONAGUA 

Se llevó a cabo la Construcción de 30 Sanitarios Ecológicos Rurales, en las comisarias de Motul, 10 en 

Uci, 10 en Kini, 5 en Kopte y 5 en Timul, con una inversión de   $ 918,916.92 

 

7.6. RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO 

7.6.1. Ampliación del Cementerio Municipal 

Se realizó la inversión de  $ 638,449.16, en el cementerio municipal, Logrando tener 290 fosas adicionales. 

 

7.6.2. Construcción de baños en la Capilla de San Juan Bosco 

Consta de 2 sanitarios, uno para damas  y uno para caballeros con una inversión de  $  66,686.58 

 

7.6.3. Construcción de baños en la comisaria Kopte 

En respuesta a las solicitudes de los habitantes de la comisaría de Kopté, se construyeron los baños de dicha 

comisaría, con una inversión de $  65,570.60 

 

7.6.4. Bacheo Municipal 

Durante el periodo que se informa, se han realizado 21,476.00 m2  de bacheo de calles. 

 

7.7. ALUMBRADO PÚBLICO 

Se han realizado 2,319 trabajos diversos de mantenimiento de lámparas en el sistema de alumbrado público, 

en los cuales  se cambiaron 675 Focos de 70 Watts,  1,392 fotoceldas de 220 y 110 Volts,  306 Balastros de 

70 Watts,  para ello se  utilizaron 1,401 mts. De cable de 1x12,  1,167 mts. de 2x12 y 864 mts. de 2 x 16, en  

Motul y sus comisarías.  

En la Comisaría de Uci, se rehabilitaron 10  lámparas de 175 watts. De Aditivo Metálico  con balastros y focos 

nuevos y en la comisaría de Kancabchen rancho se instaló un reflector de 1,000 watts para el campo de 

futbol. 
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8. SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

8.1. EDIFICIOS MUNICIPALES Y ESPACIOS PÚBLICOS 

Hemos realizado la pintura y mantenimiento general al DIF y cancha de volibol las piedritas, Centro de 

rehabilitación, Puente de Motul (se desmaleza los cuatro laterales, así mismo como la explanada con la que 

cuenta el puente), Cenote Sambulá. 

Los trabajos realizados en las comisarías, consisten en dar mantenimiento general a la entrada y salida de la 

comunidad, a la explanada, según el caso a los juegos o canchas, a los locales del comisariado, dispensario 

médico, limpieza de parque o áreas verdes, limpieza y poda del campo, poda de árboles y reforestación. 

 

8.2. PARQUES Y JARDINES 

Mantenimiento general y reforestación a los 20 espacios destinados como parques y jardines en el municipio. 

Se proporcionó mantenimiento y reparación de las bancas del parque principal, así como la reparación de reja 

de acceso al kiosco y caleo de todos los árboles.  

En el Parque cívico y en el parque Rotario, se dio mantenimiento, reparación y pintura de juegos infantiles, así 

como el caleo de todos los árboles. 

En el Parque al maestro, se proporcionó mantenimiento, reparación y pintura de todas las bancas, pintura de 

la cancha de basquetbol, colocación de 2 postes de alumbrado ya que no contaba con luminaria.   

El Parque Felipe Carrillo Puerto ha recibido Mantenimiento y pintura de los juegos infantiles, pintura y 

mantenimiento  de bancas, así como el caleo de todos los árboles; y en el Parque a la Madre, se realizó la 

pintura de los arietes, bancas y la fuente, caleo de todos los árboles y reparación de los pasillos. Todos los 

trabajos realizados en chapeo son periódicamente cada 2 meses aproximadamente. 

 

8.2.1. Limpieza de los accesos a la ciudad 

Se han realizado un total de 5 limpiezas de los accesos a la ciudad, manteniendo una imagen limpia y 

ordenada de la ciudad, realizando cotidianamente limpieza de los costados del puente y costados de la 

carretera. 

 

8.3. ASEO URBANO 

Se ha realizado limpieza y barrido continuamente de lunes a domingo de todas las calles principales así como 

las del primer cuadro de la ciudad y de igual forma de los parques cívico y principal José María Campos. 
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8.3.1. Limpieza en Colonias 

Se cuenta con 15 colonias y cada una tiene su problemática específica, así como ciertos accidentes urbanos, 

propios de cada asentamiento, sin embargo se les ha proporcionado puntualmente el servicio de limpieza,  

barrido de calles y chapeo. 

 

8.3.2. Limpieza en Comisarías 

A las 20 comisarías, se les han proporcionado los servicios de limpieza de los alrededores del centro y del 

campo de beisbol o futbol, cementerio, brechas entre otros. Los trabajos de los desmalezadores, son 

realizados de forma mensual.  

 

8.3.3. Limpieza de las calles principales 

A las calles principales que tratamos siempre de mantener en óptimas condiciones, limpiándolas a los 

costados y barriéndolas, cabe resaltar que la limpieza del frente de cada casa es responsabilidad de su 

propietario u ocupante, de lo contrario sería interminable el esfuerzo para atacar este rubro. 

 

8.4. RECOJA DE BASURA 

Se realiza, en los diversos lugares públicos tales como: el DIF, Casa de la cultura, Dirección de Equidad y 

Género, Unidad deportiva Felipe Carrillo Puerto, Campo José Gonzales Beytia, Centro de rehabilitación, 

Parque José María Campos, Parque cívico, Cenote, Biblioteca, Cementerio, Mercado Felipe Carrillo Puerto, y 

explanada. 

De igual forma se ha estado realizando la recoja de basura en las diversas comisarías con las que cuenta 

esta ciudad Motul con la siguiente ruta:  

 Ruta 1. Es realizada todos los martes, la cual comprende las comisarias de: San Pedro Chacabal, 

Santa Teresa, Uci, Kankabchen – Uci y Komchen Martínez. 

 Ruta 2. Es realizada todos los jueves, y cubre las comisarias de: Sacola, Hili, Kini, Sacapuc y Timul. 

 Ruta 3. Con una cobertura realizada todos los viernes, y comprende las comisarias de: Kancabchen 

rancho, Kopte, San Pedro Cámara, Mesatunich, Kambul, Kaxatah 

 Ruta 4 es realizada todos los viernes, la cual comprende las siguientes comisarias: Kaxatah, 

Dzununcan, Tanya y  Kancabal. 

Del mismo modo por medio de un convenio realizado con la CFE se realiza la recolección de sus residuos 

sólidos generados en sus diversas oficinas, también se proporciona el apoyo de la recolección de residuos 

sólidos generados en las siguientes escuelas: escuela primaria y secundaria de Kini, en las escuela primaria, 

kínder y secundaria de Sacapuc, en la escuela primaria de Timul, en la escuela primaria de Uci, en la escuela 

primaria y kínder de Kaxatah, en la escuela primaria de Mesatunich, entre otras. 
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De igual forma se realiza la recoja de los animales muertos los cuales son reportados a esta dirección o en 

ruta de recoja de basura. 

 

8.5. MERCADOS 

8.5.1. Mercado XX de Noviembre 

Limpieza constante de todas las cifas con las que cuenta el mercado, destupimiento de lavabos del área de 

carnes.  También se realizaron trabajos de desazolve de los pozos que se encuentran a un costado del 

mercado, la  reparación de tapas de 13 registros con los que cuenta el mercado, reparación de diversas áreas 

del piso del mismo inmueble,  la reparación de 2x1 metros de banqueta del callejón del mercado, elaboración 

de una rampa para discapacitados a un costado de la calle 28. De igual forma, se cambio la iluminación del 

interior del mercado de 75 watts de balastros por focos ahorradores de 65 watts, el cambio de lámparas de 30 

watts a lámparas ahorradoras de 13 watts en las áreas de fiambres, fruta, baños y exterior del mercado. 

De igual forma se proporcionó la pintura de los protectores, puertas, barandales y escaleras con las que 

cuenta el mercado, mantenimiento al cuarto frío de carnes, al cuarto frío de verduras, una vez cada 3 meses, 

así como la rehabilitación y mantenimiento de los baños de la planta baja del mercado. 

 

8.5.2. Mercado Felipe Carrillo Puerto  

Se ha proporcionado limpieza constante de todas las cifas con las que cuenta el mercado de las áreas de 

verduras, fruterías y comida, se ha realizado el destupimiento de las caños y desagües. Reparaciones de las 

tapas de los pozos, los cuales se han estado desazolvando ya que se encontraban en malas condiciones y 

con el fin de evitar algún accidente a las personas las cuales asisten a este lugar se realizaron estas mejoras. 

Cambio de la iluminación del interior del mercado, focos de 75 watts de balastros por focos ahorradores de 65 

watts. También se realizó la elaboración de 3 rampas para personas discapacitadas, colocación de 2 pares de 

pasa manos para el acceso de las escales del área de carnes del mercado. 

 

8.6. RELLENO SANITARIO 

Recepción y reciclado de la basura diaria de la ciudad, la cual es de 7 a 8 toneladas, así como la cobertura y 

compactación con material blanco de la geomembrana, así como los residuos sólidos, los cuales son 

depositados en el relleno sanitario.  

El relleno sanitario es inspeccionado cada mes por personal de la Secretaría de Desarrollo Urbano y Medio 

Ambiente (SEDUMA). 

La limpieza en la recolección de residuos sólidos en los caminos de accesos a la ciudad así como de 

basureros clandestinos los cuales están situados a la vera de los caminos como son Motul – Muxupip, Motul – 

Cacalchen, salida a Kini, salida a Suma, camino de acceso al relleno sanitario; también se ha realizado la 
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limpieza de los basureros clandestinos con son: 2 Kini – Ec. (Motul – Telchac Pueblo), 2 Kancabal – Ec. 

(Motul - Suma), 4 Motul – Kopte, 2 Motul -  Kini, 2 Motul – Kaxatah, 3 Kaxatah – Ec. (Antiguo camino del tren), 

con el fin de poder evitar la creación de basureros clandestinos.  

 

8.7. RASTRO MUNICIPAL 

Al comienzo de la administración se realizo una intensa limpieza de todos los interiores del rastro, ya que se 

encontraba en malas condiciones, se ha mantenido dicha limpieza semanalmente, pasando en la inspección 

sanitaria realizada por el personal de la Secretaria de Salud de Yucatán (SSY) obteniendo como resultado el 

nivel adecuado para la matanza y sacrificio de animales.  

Se adquirió una bomba sumergible de 1 y medio HP, una bomba de 3 HP para el llenado de la cisterna y 

tanque con el que cuenta el rastro, reparación de las herramientas con las que se realizan las matanzas, 

reparación de los corrales de cerdos y reses. Se cambiaron los focos de balastros de 75 watts de los 

interiores y exteriores así como  de las oficinas y corrales por focos ahorradores de 65 watts; así como de las 

tuberías del costado de los corrales de ganados y su encoframiento. Mantenimiento de la chumacera, así 

como la soldadura de los brazos de la depiladora de los cerdos. 

Se ha estado realizando continuamente un control preciso de la entrada de los cerdos y ganados, estos 

últimos para saber el rancho de su procedencia, tener certeza si no se encuentran en cuarentena, todo esto 

en conjunto con el “comité de protección pecuaria”. 

Se han sacrificado en el rastro municipal 2,372 reses, sin reportes positivos de infección; 13,505 cerdos, de 

los cuales 231 se decomisaron viseras y partes del canal del animal por estar dañado y  2 decomisos 

completos por contar con testículos el animal. 

Todos los días se han proporcionado certificados de matanza de cerdos y reses. 

 

8.8. CEMENTERIO 

Se realizó la organización de la limpieza en el cementerio general de esta ciudad y de los 8 que se cuentan en 

las comisarias, así mismo se realizó la organización y verificación del total de lotes de tierra para bóvedas y 

osarios con los que se contaba para su venta en los cementerios. 

Se organizó la lista de todos los usuarios en la ampliación del cementerio general de la ciudad vendidas 

durante la administración pasada ya que no se contaba con dicha información. Se actualizo la renta de las 

bóvedas del ayuntamiento y fosas comunes para poner a disposición de la ciudadanía en el momento que lo 

requiera para su renta. Limpieza constante de los alrededores del cementerio general así como el de las 

comisarias en chapeo, deshierbo y fumigación.  

Se proporciona Información sobre la documentación que deben de solicitar a las personas que acuden a este 

lugar para la realización de alguna exhumación o inhumación de sus familiares, así como el trámite de 
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prórrogas, adquisición de lotes para bóvedas y osarios. Durante este periodo se han realizado un total de  182 

inhumaciones, 128 exhumaciones y se han concedido un total de 17 prórrogas. 

Actualmente se está realizando la ampliación del cementerio general de Motul, con la creación de 290 fosas 

de las cuales 58 serán utilizadas para uso común siendo este el 20% del total, de igual forma se está 

realizando la creación de 2 baños y un área de descanso para los deudos, dichos trabajos de ampliación 

tendrán un inversión de $ 638,449.16 (seiscientos treinta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y nueve 

pesos 16/100 MN). 

 

8.9. INSPECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES  

Ésta área fue creada en esta administración, en la cual se ha creado la base de datos de  ambulantes en 

Motul, que se concentran en el cenote, IMSS solidaridad, IMSS, MONTY, escuelas primarias y secundarias; 

se realizó un censo de horarios en los expendios de bebidas alcohólicas de Motul y sus comisarias;  se 

inspeccionó, verificó y notificaron alrededor de 46 lotes baldíos existentes en la ciudad para su limpieza; se 

realizó un censo por hogar para obtener información del porcentaje que cuenta con el servicio de recoja de 

basura y posteriormente si la persona lo requiere se le proporcionó el número de los concesionarios que 

realizan este trabajo; de igual forma se realizó  un censo de los comercios para conocer la cantidad de 

comercios existentes en el municipio y los que cuentan con servicio de recoja de basura; y la entrega de 

oficios de invitación para pasar a renovar las licencias de bebidas alcohólicas en todos los expendios de 

Motul. Se realiza la inspección frecuente en los mercados para el retiro de ambulantes y la inspección de los 

diversos puntos de la ciudad en la cual se encuentre el ambulantaje. 

 

8.10. OTROS TRABAJOS REALIZADOS  

También se han realizado trabajos de empleo temporal en coordinación con la secretaria de comunicación y 

transporte (SCT), en la limpieza de orillas y mantenimiento de caminos como son: mantenimiento y 

conservación del camino Hili – Kini, chapeo y limpieza de orillas del camino Kini – Sacapuc, chapeo y limpieza 

de orillas del camino Sacapuc – Timul, chapeo de orillas del camino Kini – EC. (Motul – Cansacab), chapeo y 

limpieza de orillas del camino Motul – Kopte, y en estos días se dará comienzo a la limpieza en chapeo y 

orillas del camino Motul – Kaxatah, y posteriormente se realizaría la limpieza en chapeo y orillas del camino 

EC. (Motul – Telchac Pueblo) – Komchen Martínez, los cuales son realizados cada año. 
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9. CATASTRO MUNICIPAL 

Concentrado de información de las actividades realizadas por el Departamento de Catastro 

Municipal, durante el primer año de gestiones de este Ayuntamiento. 

CONCEPTO TOTAL 

Cedulas 1,600 

Oficios y constacias  132 

Asesorías sobre predios 300 

Elaboración de planos para el programa "regularizar"  120 

Manifestación de construcciones y mejoras de los predios 90 

 

Se elaboraron cédulas para el programa "REGULARIZAR"; así como oficios de división del mismo, 

cabe mencionar que hubo un incremento de trámites por el programa antes mencionado.  
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10. DIF MUNICIPAL  

Nuestro objetivo general, es contribuir al desarrollo integral de la familia para el fortalecimiento de su entorno 

familiar para su integración y desarrollo. 

 

10.1. CONSULTAS PSICOLÓGICAS 

Se proporcionaron 835 consultas psicológicas a ciudadanos en general por diversos problemas. 

 

10.2. INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM) 

Se entregaron 297 credenciales a adultos mayores de 60 años o más. Y durante la feria “PARA QUE TE 

LLEGUE” en la comisaria de Uci, se instalo el modulo del INAPAM Municipal.  

 

10.3. PROGRAMA DE LENTES 

Se beneficiaron a 170 personas con examen de la vista gratis y lentes a bajo costo, se realizaron viajes a la 

ciudad de Mérida a la clínica Visual en donde se hicieron exámenes de la vista y se otorgaron 15 lentes 

gratuitos.   

 

10.4. DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 

Se realizaron 393 estudios socio-económicos, 201 visitas domiciliarias, 29 registros extemporáneos, 90 

investigaciones sociales, 30 entrevistas, 14 certificados de no cohabitación, se entregaron 197 citas y 

realizamos 290 estudios socioeconómicos a las personas que solicitaron sus despensas de tercera edad. 

 

10.5. MÓDULO DEL CREE 

Se realizaron las gestiones para la llegada del Módulo del Cree, con lo que se logró la credencialización de 90 

personas con discapacidad, lo cual les permitirá contar con diversos beneficios económicos. 

 

10.6. APOYOS 

Se entregaron 8 andadores (burritos) 7 sillas de ruedas y 7 bastones 

 

10.7. PROGRAMA DE “NIÑOS DIFUSORES INFANTILES” 

Con el objetivo de que los niños sean difusores de sus derechos con la familia, los amigos y en la escuela, se 

realizaron diversas actividades tales como la impartición de diferentes temas como el Cuidado del Medio 

Ambiente, Que quiero ser de grande,  No Discriminación,  “Que es el Derecho y la Responsabilidad”, la visita 
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en el MÓDULO DIGITAL, de igual forma se asistió a la “TOMA DE PROTESTA DE LA RED DE DIFUSORES 

INFANTILES”.  

También se realizó la Posada Navideña de los Difusores. Se realizó una visita al parque Municipal con juego 

de costales, elástico, globos con agua y convivio.  

El 30 de marzo se acudió a la ciudad de Progreso para la elección del Difusor Estatal 2011, el cual 

representaría al estado de Yucatán, siendo representante de este municipio la niña Meleny Alejandra Kuk 

Alonzo con el tema de cómo cuidar el Medio Ambiente.   

 

10.8. ADULTO MAYOR 

Se realizó un convivio, con motivo del día del adulto mayor en la sala de fiestas de coca-cola en la cual 

asistieron alrededor de 600 personas de la tercera edad. Se visitó al asilo de ancianos en donde se les llevó 

comida, regalos, música de trío y espectáculo.  

 

10.9. PROGRAMA DE DESAYUNOS FRÍOS 

Se han entregado un total de 415,814 raciones de desayunos escolares fríos en 52 escuelas de preescolar y 

primarias de la cabecera municipal y comisarias beneficiando a 2735 niños.  

 

10.10.  PROGRAMA DE DESPENSAS DE LA TERCERA EDAD 

Entrega de 3,551 despensas, beneficiando así a un total de 298 personas 

 

10.11.  PROGRAMA DE DESPENSAS DE DISCAPACIDAD 

1,794 despensas beneficiando a 147 personas con capacidades diferentes. 

 

10.12.  PROGRAMA “SOLIDARIDAD ALIMENTARIA” 

31,248 sobres de alimento fortificado, fueron distribuidos en 6 comisarias 

 

10.13.  PROGRAMA DE “MEJORES FAMILIAS” 

Se reúnen dos días a la semana en el centro comunitario de la colonia Rogelio Chale, en donde se les 

imparten talleres de manualidades, cultora de belleza y corte y confección, con el fin de que puedan elevar su 

nivel económico familiar.  

Durante la presente administración se entregaron 24 paquetes escolares a los hijos de las madres que 

participan en el programa. También se les pagaron becas a 8 niños del programa Mejores Familias. Se realizó 

la muestra de altares al igual que participaron en la marcha contra la violencia. Se impartieron pláticas con 
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temas como el cuidado del agua, el autoestima, valores en la familia, y violencia. Se realizó el taller de 

“Diversos Conceptos de Género” impartido por la L.P.I. Pamela Rosel responsable del IEGY del municipio. 

Participación en el evento JALANDO PAREJO EN FAMILIA que fue organizado por el DIF estatal.  

También se llevó a cabo el Festival Carnavalesco, donde se coronaron los reyes del carnaval del grupo, se 

realizó la visita al cenote Sambulá, y participaron en el festival del día internacional de la mujer.  

 

10.14. ASESORÍAS JURÍDICAS 

Se han atendido 1,407 casos diversos,  los cuales fueron canalizados a las dependencias correspondientes. 

 

10.15. UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN 

Tiene como objetivo proporcionar terapia, en caso de que el paciente haya tenido lesión neurológica u 

ortopédica, para su recuperación. 

Se realizaron 15,987 terapias físicas a personas con problemas de embolia, parálisis facial y cerebral, retraso 

psicomotor, alteraciones de las manos, secuelas de fracturas, fibromialgia, padecimientos degenerativos, 

reumáticos, síndrome de hombros dolorosos, entre otros. Se aportó una silla para masajes.  

 

10.16. CARAVANAS SALUDABLES 

Cumpliendo con lo propuesto en campaña, se empezaron a realizar en las escuelas primarias de las 

comisarías San Pedro Chacabal,  Mesatunich y Kopte, donde se realizó el corte de cabello de los niños y se 

les entregó shampoo para piojos y se brindó una plática sobre “HIGIENE” a todas las mamás de las 

comisarias. 

 

10.17. FERIA DE LA MUJER 

Con motivo del día internacional de la mujer, se contó con la exposición de los diversos talleres del DIF, en el 

parque principal de esta ciudad,  y la instalación de un stand de la dirección de salud.  

 

10.18. PROGRAMA “DISFRUTANDO MI ADOLESCENCIA” 

Se trabajó con jóvenes de distintas secundarias y con madres jóvenes, con el objetivo de prevenir el riesgo de 

un embarazo temprano. Se solicitó una lista al hospital Solidaridad de jóvenes embarazadas, posteriormente 

se les fue a visitar a su hogar para hacerles saber sobre la solicitud de becas para que pudieran seguir con 

sus estudios, beneficiando a 8 adolescentes, se les realizaron pruebas de prevención de cáncer de mama, se 

les enseño métodos anticonceptivos y se les proporcionaron platicas de planificación familiar.  
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Se impartieron pláticas en la secundaria Juan de Dios Rodríguez, de los riesgos de las relaciones a temprana 

edad y también de los métodos anticonceptivos.  Se realizaron capacitaciones en la ciudad de Mérida para 

poder empezar un curso de jóvenes embarazadas y madres jóvenes, así mismo, en el mes de abril se 

realizaron las inscripciones para el taller de repostería para jóvenes madres y adolescentes embarazadas. 

 

10.19. DESAYUNOS CALIENTES 

En el comedor de Mesatunich se elaboraron 5,880 raciones de desayunos calientes de diversos guisos, 

beneficiando a 70 niños.  

Cabe mencionar que este comedor debido en las condiciones de cómo se encontraba se hicieron solicitudes y 

se ha remodelado por completo, para poder brindarle a los niños un mejor servicio.  

En el comedor de san Pedro Chacabal se prepararon 5,460 raciones de desayunos calientes beneficiando a 

65 niños y adultos mayores.  

Cabe mencionar que se envían 11 despensas al comedor de San Pedro Chacabal y 21 despensas al 

comedor de Mesatunich cada mes beneficiando a las cocineras. 

Todos los lunes de cada mes se les hace la entrega de los productos perecederos, al igual que botellones de 

agua purificada para poder preparar  los alimentos que se consumen.  

 

10.20. TALLERES DEL DIF CONTIGO 

Se impartieron cursos de tejido, manualidades, corte y confección, cultora de belleza y cocina y repostería en 

las comisarias de Kaxatah, Sacapuc, Timul, Kopte, Tanya, Kancabal y Santa Cruz Pachón, al igual que en las 

colonias Mario H. Cuevas, Rogerio Chale, San Juan, Cenote Sambulá y la Edesio Carrillo Puerto  

beneficiando a un total de 578 personas. Y en la cabecera se beneficiaron 102 personas. 

 

10.21. “JUGANDO CONTIGO” 

Este programa se realizó en el período de las vacaciones de semana santa, en donde los niños y niñas 

realizaron actividades recreativas, lúdicas, manualidades ejercicio, deporte y mucho más, logrando crear un 

área de esparcimiento saludable, en el que los reyes del hogar pudieron distraerse en las vacaciones. El 

programa se realizó en siete colonias de Motul y tuvo un total de 575 niños beneficiados.  

 

10.22. CLUB DE LA TERCERA EDAD “ESPERANZA DE VIDA” 

Se cumplió la promesa de campaña de integrar el club de la tercera edad, donde se reúnen 40 adultos todos 

los lunes y miércoles de 8:30 am a 11:00 am, los adultos realizarán diariamente su activación física, se les 
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imparten pláticas de varios temas entre ellos el optimismo, la violencia intrafamiliar, el autoestima, la alegría 

de vivir, entre otros. 

Reciben clases de manualidades y de pintura textil en donde ya elaboraron sus piñatas y pelotas para 

ejercicios de circulación entre otras cosas, y toman clases de baile. 

Realizaron su altar de Hanal Pixan, participaron en el desfile del 20 de noviembre en donde se vistieron de 

adelitas, viajaron a la ciudad de Mérida al baile pre carnavalesco organizado por el instituto nacional de las 

personas mayores (INAPAM), tuvieron una grandiosa participación en el carnaval de Motul en donde fueron 

los reyes de la alegría don Cesar I y Minelia I. También realizaron su estudiantina y estuvieron visitando 

diversas casas de Motul en donde pasaron momentos agradables.  

Participaron con su activación física en el día internacional de la mujer y realizaron su festival dedicado a la 

primavera en donde bailaron, la reina de la primavera fue doña Alicia. 

 

10.23. PROGRAMA DEL BUEN TRATO EN LA FAMILIA 

Se trabaja con familias las cuales toman o han tomado algún tipo de terapia esto con el objetivo de fortalecer 

el buen trato con todos los integrantes de la familia. 

Se realizó un Rally, en el que participaron 20 familias, se imparten Pláticas del buen trato en la familia en los 

centros comunitarios, en marzo se realizó un concurso en el cenote Sambulá en donde participaron varios 

niños de diferentes localidades esto para crear conciencia en las familias. 

Se impartió una plática en la escuela primaria Mario H. Cuevas del Buen Trato en la Familia con el objetivo de 

rescatar los valores, además, se realizaron foros con el tema de la “PREVENCION DE LA VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR” en la escuela preparatoria CBTis núm. 80 y en las secundarias Juan de Dios Rodríguez y  

Eulogio Palma y Palma, los foros fueron organizados por el DIF en coordinación con la procuraduría de la 

Defensa del Menor y de la Familia.  

 

10.24. FESTIVAL DEL DÍA DE LA MADRE 

Se realizó un emotivo festival, donde se presentaron bailables, cantos entre otras actividades. Así mismo, se 

aprovecho la ocasión para hacer la entrega de 6 sillas de ruedas a personas que lo necesitaban. 
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11. DIRECCIÓN DE SALUD 

Las principales acciones promovidas en el ámbito de la salud el primer año de mi gestión han sido de suma 

importancia. La planeación, estructuración y ejecución de los programas y campañas de salud nos han 

permitido avanzar, aunque aún queda mucho por realizar, pero nuestro compromiso es continuar trabajando 

en pro de la salud de Motul y sus comisarías. 

 

11.1. ATENCIÓN MÉDICA 

Es una prioridad de este H. Ayuntamiento, por lo que actualmente dicha cobertura es superior al 90% de la 

población. Se otorgaron durante el período un total de 20,365 consultas médicas en los 7 dispensarios 

médicos (Sacapuc, Timul, San Pedro Chacabal, Mesatunich, Dzununcan, Kopté, Hili) y Servicios Médicos de 

la Dirección de Salud Municipal  

 

11.2. FARMACIA MUNICIPAL 

Se han otorgado un total de 5,235 apoyos, surtiendo un total de 50,591 piezas de medicamentos a personas 

de la tercera edad, discapacitados y de bajos recursos que han acudido a solicitarlos. 

De la misma forma se han otorgado descuento al 50% del costo de los medicamentos beneficiando con este 

apoyo a un surtido de 1,426 recetas, que representan 3,484 medicamentos entregados.  

La farmacia municipal es la encargada de surtir de medicamentos a los 7 dispensarios médicos con que 

contamos en el H. Ayuntamiento, reportándose un total de 30,678 medicamentos surtidos a los mismos a 

petición de los médicos encargados de cada uno de ellos.  

Cabe mencionar que durante esta administración en ningún momento ha habido un desabasto de 

medicamentos en la Farmacia Municipal, para lo cual hemos hecho una inversión total durante este primer 

año de gestión de $1´235,000.00. 

 

11.3. LABORATORIO MUNICIPAL 

Durante la administración que presido, se ha mejorado notablemente el servicio de atención al público en 

materia de análisis clínicos, proporcionando apoyos económicos del 50% y 100% de descuento. 

 

 

 

 

 

Concepto Total 

Público en general 433 

Apoyo 50% 85 

Apoyos exentos de pago 290 

Pacientes en total 808 
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11.4. PROGRAMAS DE SALUD COMUNITARIOS 

11.4.1. Programa Contra el Dengue 

Se realizaron las acciones continuas de Abatización, Descacharización y Fumigación en Motul y sus 

comisarias, permitiendo que no se haya presentado hasta el momento un brote importante de dengue en el 

municipio.  

 Abatización. Contamos con una brigada de salud que se encarga de ir casa por casa promocionando 

la cultura de la prevención y promoción de la Salud, principalmente en la prevención del Dengue. 

 Descacharrización. Se  han recolectado un total de 22 toneladas, con 31,547 beneficiados de este 

programa hasta el momento. 

 Fumigación. Se realiza permanentemente con apoyo de los servicios de la Jurisdicción Sanitaria No. 

1, para abarcar hasta el momento a un número de 31,547 beneficiados. 

 

11.4.2. Campañas de Vacunación Antirrábica 

En coordinación con los Servicios de Salud de Yucatán, hemos llevado a cabo en el Municipio 2 campañas de 

Vacunación Antirrábica para caninos y felinos, en las cuales se dispusieron 8 puestos de vacunación 

cubriendo la totalidad del Municipio, en ambas campañas se obtuvo una buena respuesta y participación de la 

población, así mismo se llevó a cabo esta actividad en todas las comisarías, pudiendo alcanzar la meta de 

Mascotas a vacunar, obteniendo un total de 3,163 dosis aplicadas. 

 

11.4.3. Otras acciones de salud realizadas 

Como parte de las actividades constantes a realizar en nuestro municipio, hemos realizado conjuntamente 

con el IMSS, la primera semana nacional de vacunación, aplicando un total 2,541 dosis de vacunas tanto de 

esquema básico y refuerzos a niños y mujeres embarazadas. 

 

11.4.4. Programa permanente de ultrasonidos 

Gestión propia de esta administración y a cargo de la misma, hasta el momento hay 51 personas beneficiadas 

de este programa. 

 

11.4.5. Feria de la Salud 

En coordinación con el Club Rotario de la ciudad de Motul, se realizó  en el mes de Marzo, en la cual se contó 

con la participación de todas las instituciones médicas del municipio, DIF Municipal y Servicios de Salud de 

Yucatán, brindando atención médica gratuita. 
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11.4.6. Certificados 

Se entregaron certificados gratuitos de defunción a familiares de fallecidos de forma natural, así como 

constancias médicas para solicitud de diversos apoyos como: sillas de ruedas, bastones, despensas, becas 

de 70 y más. 

Atención a discapacitados y personas de la tercera edad, en la cual se realizaron visitas domiciliarias para 

verificar su estado de salud y brindando apoyo con atención médica y medicamentos en su caso. 

 

11.4.7. Unidad móvil 

Se contó con la visita de los Servicios de Salud de Yucatán, en la cual se realizaron detecciones de cáncer 

cervicouterino, con pruebas de papanicolau, así como detecciones de cáncer mamario, además de atención 

dental de manera totalmente gratuita. 

 

11.4.8. Curso a manejadores de alimentos 

Se impartieron cursos de manejadores de alimentos, contando con un aproximado de 80 asistentes, que 

avalan la calidad e higiene en la preparación de alimentos de venta al público. 

 

11.4.9. Seguro Popular 

Se realizaron las gestiones para la instalación del Módulo de afiliación, beneficiando a 4,210 familias durante 

las múltiples visitas de los prestadores de este servicio. 

 

11.4.10. Otros programas 

Se realizó el  programa Hoy en tu Comunidad, que con la participación de estudiantes de diferentes 

licenciaturas relacionadas con la salud de la Universidad Autónoma de Yucatán, en coordinación con esta 

administración, acudieron a la comisaría de Ucí para brindar servicios médicos, de farmacia, laboratorio y 

veterinaria, psicología, trabajo social, y enfermería entre otros, beneficiando a 500 familias de esta 

comunidad.  

Asimismo, trabajando en conjunto con la Universidad Anáhuac-Mayab, realizamos jornadas odontológicas con 

el programa “Odontólogos en Movimiento”, brindando servicios de consulta dental general, extracciones 

dentarias, profilaxis y amalgamas a la población de Motul. 
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12. CENTRO DE ATENCION A LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

En Motul, se trabaja en atención y prevención a la violencia. 

De julio de 2010 a la fecha se atendieron un total de 526 mujeres víctimas de violencia, a las cuales se les 

brindo atención jurídica y psicológica, así como seguimiento a sus casos. 

En materia de prevención, se trabaja impartiendo pláticas que abarcan diversos temas relacionados con 

violencia, dirigidos a amas de casa de las comisarias de Uci, Kini, Kopte, Timul, Kaxatha, Mesatunich, San 

Pedro Chacabal.  

En la cabecera municipal, se impartieron pláticas para la prevención de la violencia, en las escuelas 

secundarias Agustín Franco Villanueva, Eulogio Palma y Palma, Juan de Dios Rodríguez Heredia,  y el CBTIS 

80; así mismo en los centros de salud como IMSS Oportunidades, Seguro Popular, entre otros., beneficiando 

a un total de 1,500 mujeres entre amas de casa y estudiantes.    

Cabe mencionar que se ha estado trabajando mediante talleres, con los elementos del cuerpo policiaco, a fin 

de que tengan elementos para un adecuado trato a mujeres, que hayan sido víctimas de violencia. 

 

13. JURÍDICO 

Es labor de esta área representar al municipio y sus intereses, en contra de ciudadanos que han presentado 

alguna inconformidad, otro municipio o alguna entidad de cualquier nivel de gobierno, así mismo se presta 

asesoría a la ciudadanía, para que pueda ejercer sus derechos según considere. 

 Notificaciones Realizadas.- 188 diversas dependencias del Gobierno. 

 Despachos Diligenciados.- 215 provenientes de diversas dependencias del Gobierno. 

 Solicitudes Atendidas.- 11, de los cuales 5 se encuentran concluidos y los demás se han canalizado 

a la instancia correspondiente 
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14. DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y VIALIDAD 

14.1. SERVICIOS PRESTADOS. 

Hemos brindado 4747 servicios sociales a la ciudadanía de Motul y sus comisarías, para su traslado a 

diferentes Instituciones de la ciudad de Mérida, como son Clínicas, y dependencias del Gobierno, DIF o 

Ministerio Público, beneficiando a 27461 personas. 

Cumpliendo con la seguridad, de salvaguardar el patrimonio de los ciudadanos, y el bienestar de la familia del 

municipio, se han remitido a 67 individuos por delitos contra la sociedad, como robo, agresiones físicas, 

portación de drogas entre otras. 

 

14.2. CAPACITACIÓN AL PERSONAL. 

En Capacitación, se realizó un curso de peritaje y hechos de tránsito terrestre impartido por el personal de la 

Secretaría de Seguridad Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

Se impartió un curso de capacitación al personal de esta Dirección en materia de Equidad y Género, también 

se realizaron pláticas de capacitación con personal de la Comisión Nacional de Derechos Humanos del 

Estado de Yucatán. 

Se impartieron pláticas informativas con personal de la Fiscalía General del Estado Adscritos a esta ciudad de 

Motul. (Personal de Ministerio Público Agencia 24).  

 

14.3. EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL. 

Se adquirieron hasta el momento un total de 15 equipos de radio comunicación (10 de base y 5 portátiles) así 

como 5 antenas móviles, se adquirieron 10 equipos completos para el equipo de protección consistes en; 10 

cascos, 10 escudos antimotines, 10 juegos de rodilleras, y 10 juegos de coderas, también se dotó de un total 

de 28 uniformes completos para la banda de guerra que representa esta Dirección. 

Se ha apoyado al personal de esta dirección que ha tenido acciones relevantes con más de 80 despensas 

familiares, y se incrementó el sueldo de los elementos de $1,785 pesos a $ 2,000 pesos quincenales.  

 

14.4. DEPARTAMENTO DE VIALIDAD 

Con  apoyo del personal de la Secretaria de Seguridad Publica, se realizó un estudio para realizar cambios 

viales  de circulación en esta ciudad, en la primera etapa se realizaron cambios en  las calles 25 y 26,  en la 

segunda etapa los cambios que se realizaron abarcan las calles 30, 28, 26 y 24 entre 33 y 31 en las 

inmediaciones del Mercado Felipe Carrillo Puerto, la CFE y la UNESCO, la mayoría de estas calles cambiaran 

a un solo sentido, el proyecto se centra en eliminar puntos de conflicto, arterias viales que representan un 

peligro para peatones, vehículos particulares y transportistas, la medida incluyó que los ciudadanos 
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estacionen sus vehículos en una sola arteria y la medida aplica a todo tipo de transportes, quedando en la 

segunda etapa las Calles 30 x 35 y 23 será de un solo sentido de sur a norte, Calle 31 x 32 y 22 será de un 

solo sentido de poniente a oriente, Calle 31-A x 30 y 28 será de un solo sentido de poniente a oriente, Calle 

33 x 26 y 32 será un solo sentido de oriente a poniente, Calle 28 x 31 y 35 será de un solo sentido de norte a 

sur, Calle 26 x 35 y 31 será de un solo sentido de sur a norte y la calle 24 x 31 y 35 será de un solo sentido de 

norte a sur. 

Se han adquirido un total de 117 señales de tránsito para mejorar la vialidad en los primeros cuadros de la 

Ciudad, tales como señales de alto, topes, pasos peatonales,  Semáforos, codos derechos, codos izquierdos, 

sentidos contrarios.  

Como parte de la modernización de la Ciudad se instalaron un total de 10 semáforos, ubicados en los 

siguientes puntos, 27 x 28, 28 x 29, 29-a x 26, 26 x 25, así como dos puentes panorámicos de bienvenida y 

despedida ubicado uno en la carretera Mérida-Motul y el otro en el entronque Motul-Telchac Pueblo.  

 

14.5. PARQUE VEHICULAR 

Se ha gestionado el incremento del parque vehicular para tener una mejor vigilancia en Motul y sus 

comisarías con las siguientes unidades: unidad 035 vehículo Cabalier(Chevrolet) unidad 046 gestionada a la 

Comisión Nacional del Agua, unidad 048 marca Estratus, unidad 049 marca Estratus, unidad 050 marca 

Estratus, gestionados a la Secretaría de Seguridad Pública del Gobierno del Estado de Yucatán. 

Como parte de las mejoras hechas a la Dirección de Seguridad pública Y Vialidad se amplió 10 metros de 

ancho del sector oriente la zona de estacionamientos de vehículos del personal de esta Dirección. Así como 

se pavimentó toda la zona de parqueo de los patios centrales de la misma, así como se ampliaron y repararon 

las zonas de ingreso de los vehículos de emergencias de esta Dirección.  

 

Clausura de cursos impartido a Policías de Motul 
20 de mayo de 2011 
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15. UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL 

Para prepararnos ante cualquier eventualidad de alguna contingencia tomamos acciones en las cuales 

conseguimos buenos resultados. Se realizó la Instalación del Concejo Municipal de Protección Civil, lo cual 

nos acreditó para estar dentro del programa del Fondo Nacional de Desastres Naturales (Fonden).  

 

15.1. REFUGIOS 

Se realizó la inspección del estado físico de los 14 refugios temporales con los que se cuentan en la 

cabecera, para albergar a una cantidad de 1,835 personas y de los 37 refugios temporales en las comisarías 

con capacidad para albergar a 2,545 personas, suman un total de 51 refugios temporales preparados para 

albergar de un total de 4,380 personas y un albergue Estatal. 

 

15.2. INCENDIOS FORESTALES  

Con el apoyo de bomberos y policía municipal se combatieron 49 incendios fuera de control en tramos 

carreteros, incendios internados dentro monte alto, siniestrándose 2,157 mecates que son igual a 86 

hectáreas y 7 mecates entre maleza baja y alta. 

Se autorizaron 28 permisos de quemas de igual número de productores, en las dos etapas del 1 al 14 de 

marzo y del 7 al 21 de mayo la cual se les hizo la inspección de sus guardarrayas o líneas de seguridad, se 

llevó a cabo la quema controlada de un total de 648 mecates que equivalen a: 25 hectáreas y 23 mecates. 

 

15.3. INSPECIONES 

21  inspecciones a juegos mecánicos y 173 a diferentes puestos de fritangas, bisuterías, zapatos, comida, 

gorras, cinturones, churros, marquesitas, discos y ropas, instalados en diferentes puntos de la ciudad durante 

la feria y una inspección al coso taurino de Motul el cual suman un total de 194 inspecciones. Llevamos 

acciones de inspección a 16 circos; Circo Baax Honda, Circo Atayde, Circo Madagascar, Circo el Morro,  

Circo España, Circo de Choya, la cual esta inspección se traduce en seguridad para los espectadores debido 

a que no ponen en riegos su integridad física. 

 

15.4. CENTRO DE ACOPIO DE VÍVERES EN LOS BAJOS DEL PALACIO MUNICIPAL 

Con el motivo de recaudar víveres para los damnificados de Tamaulipas y Nuevo León, que dejó el huracán 

ALEX, se recaudaron 1,250 kg. Así como para recabar víveres para los damnificados en Veracruz, que dejó el 

Huracán KARL. 
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15.5. ENJAMBRES DE ABEJAS 

Se combatieron 48 enjambres de abejas en coordinación con la unidad de bomberos, en las comisarias de 

Sacapuc, Santa Teresa, fraccionamiento villas hacienda, en la unidad deportiva, San Pedro Chacabal, Kini, 

Mesatunich, Timul, Kancabal, etc.  

 

15.6. SEGURIDAD EN TRANSPORTE PÚBLICO 

Para los usuarios de los vehículos de Tricitaxis, se llevaron a cabo la supervisión sobre medidas de seguridad 

a los siguientes grupos: 

Gavilanes I, 32 Socios; Gavilanes II, 44 socios; Tricitaxis Moto Taxis asociados de Motul 75 Socios; Tricikej 55 

Socios; Zac Mutul 43, que hacen un total de 249 Socios Activos que prestan el Servicios a la ciudadanía. 

 

15.7. PREVENCIÓN DE SINIESTROS 

Simulacros en Bodega Aurrera, Elektra, Monty Industries, estancia U73, CBTis 80, Planta de Hielo  Motul, 

Hotel Motul, Plaza Oasis, Dunosusa, Súper Wily`s, Oxxo, Panadería La Rosita, Logra Financiera, Instituto 

Mexicano del Seguro Social, Financiera Finsol, Pizzería Messinas, Terminal de Camiones del Noroeste, 

Cervecería Cuauhtémoc Moctezuma, Díaz y Solís. 

 

     

Verificación en la empresa Aurrera 
9 de noviembre de 2010 

Verificación del coso taurino  
Enero de 2011 
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16. JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO 

En Agosto del 2010 se solicitaron 100 juegos adicionales de precartillas, del folio D- 1544711 al folio D- 

1544810 el cual se llenaron  53 quedando por devolver 47 juegos del folio D- 1544764 al D- 1544810  en total 

se realizaron 153  juegos de pre-cartillas de la clase 1992 y remisos las cuales serán liberadas en diciembre 

del presente año. 

En Enero, se realizó la liberación de las cartillas elaboradas de la clase 1991 y remisos, trámite realizado 

exclusivamente por el personal militar. En el mes de Febrero se solicitó el juego de 147 cartillas de identidad 

militar compuesta con hoja blanca original, hoja azul duplicado, hoja amarilla triplicado, hoja blanca con 

matrícula, hoja de instrucciones, pasta verde y hoja para notas, con matriculas de identidad militar D- 1544764 

a la D- 1544810 = 47 y de la D- 1943881 a la D- 1943980 = a 100 teniendo un total de 147 juegos, entre la 

clase 1993 y remisos los cuales ya han sido elaborados y entregados de la matrícula D- 1544764 a la D- 

1544810 igual a 47 juegos y de la matrícula D- 1943881 a la D- 1943930 siendo un total de 97 juegos 

entregados de los que se han inutilizado 4 matrículas, quedando un saldo de 50 cartillas por llenar. 

En total se entregaron más de 300 cartillas, la cuales fueron solicitadas, elaboradas y entregadas  por la junta 

de reclutamiento municipal. 
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17. ESPACIO DE CULTURA DEL AGUA Y MEDIO AMBIENTE 

Se implementó el programa Fomento de la Educación Ambiental, dirigido a alumnos de nivel Preescolar y 

Primaria. El objetivo es que los niños se sensibilicen en el uso y preservación del recurso agua, así como el 

resto de los recursos naturales y modifiquen sus hábitos y prácticas, buscando garantizar para las futuras 

generaciones el desarrollo sustentable y sostenible del recurso.  

17.1. PREESCOLARES 

Se impartieron cursos en los Preescolares Felipe Carrillo Puerto, Rafael Moguel Gamboa, José María Pino 

Suarez, José Rosas Moreno, Narciso Mendoza, Esperanza García de Nissen. 

 

17.2. PRIMARIAS 

En las Primarias Ignacio Allende, UNESCO, Edesio Carrillo Puerto, Rafael Moguel Gamboa, Alfonzo Tec 

Buenfil (Kaxatah). Se impartieron pláticas comunitarias, en donde se concientizó sobre el cuidado y uso 

racional del agua, la contaminación  y la importancia de clasificar la basura. Fueron 20 grupos de ésta Ciudad 

y participaron las Comisarías: KAXATAH, DZUNUNCAN, SACOLÁ y SANTA TERESA. 

 

17.3. DIA MUNDIAL DEL AGUA 

Con el lema “Cuidemos el agua”, se realizaron concursos de Canto, Carteles y Dibujos, así como el desfile en 

el cual participaron  6 Escuelas de Preescolar y 3 Primarias. Al terminar el desfile hubo espacios con juegos 

didácticos y lúdicos, con el objetivo de sensibilizar a los niños y jóvenes sobre la importancia del cuidado y 

buen uso de éste recurso. Exposición de manualidades elaboradas con material reciclable. 

 

17.4. FERIA DE LA SALUD 

Participamos con un local con juegos didácticos y lúdicos, a fin de hacer conciencia y promover el cambio de 

actitud a la población en general, hacia el cuidado y buen uso del recurso agua así como su preservación, 

manteniéndola libre de contaminantes. 

 

17.5. JORNADAS CIUDADANAS 

Se realizó una feria en donde participaron Secretarías y Delegaciones Federales  y en el cual participamos en 

el módulo de CONAGUA. 
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18. SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO DE MOTUL YUCATAN 

ACCIÓN MOTUL COMISARIAS 

Reparación de fugas en la red principal 69 37 

Reparación de tomas domiciliarias 242  

Tomas nuevas 103 24 

Reconexiones 43  

Limitaciones voluntarias 20  

Instalación de nuevos medidores 15  

Cortes por falta de pagos     125  

                                                            

Se proporciona mantenimiento a los equipos de cloración cada 8 días en los 19 subsistemas, y debido a falta 

de pago en comisarías, se han realizado los 5 cortes en Kini, 4 en Uci y 3 en Sacapuc. 

Mantenimiento a las descargas de las bombas, tanto de succión como la de rebombeo, las partes de acero se 

trataron con anti corrosivos. Se cambió un tramo de tubería galvanizada de 2” de alimentación del motor al 

tanque elevado del agua potable, en la comisaría Mesatunich. 

Se han realizado trabajos de ampliación de la red de agua potable de distribución en diversas colonias en la 

ciudad de Motul, con una inversión de $ 1, 798,000.00. 

Recibimos los trabajos de ampliación en la red y equipamiento e instalación de equipo nuevo de  bombeo de 

turbina vertical de 20 hp en la comisaría Kini, con una inversión de $ 1, 380,000.00, con apoyos de CDI y 

JAPAY. 

Reparación y mantenimiento de cajas de operación de válvulas en diversas calles en la ciudad de Motul. Con 

una inversión de $ 498,000.01. 

Verificación, reparación y activación del arrancador de la bomba en la Comisaría Kancabchen Rancho. En 

Mesatunich, se cambio el motor eléctrico de turbina vertical de 10 hp.                                                                                                                                      

Se realizó el proyecto de modernización administrativa del sistema municipal de agua potable y alcantarillado 

del municipio de Motul Yucatán, en el cual se requirió de 20 estudiantes de servicio social del C.B.T.I.S. No. 

80, de servicio social, para realizar el censo de tomas de agua potable.  

Se llevó a cabo la reparación del equipo de gas cloro en la Planta potabilizadora de Motul, así como la 

REHABILITACION DE TOMA DOMICILIARIA CON INSTALACION DE MICROMEDIDOR, con una inversión 

de $ 858,007.92. 

Se llevó a cabo la REHABILITACION Y ADECUACION DE DRENAJE PLUVIAL EN EL CENTRO HISTORICO 

DE MOTUL, con una inversión de $ 1, 398,000.08. 

Se realizó la ADQUISICION DE BIENES PARA EL SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO DE MOTUL YUCATAN (OFICINAS), con una inversión de $ 462,657.88.                                                                                                                                                                
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De igual forma, se realizó la Instalación de bombas dosificadoras del programa agua limpia, de CONAGUA 

junto con  JAPAY, para las comisarías de Kaxata y Dzununcan CON UN DESCUENTO DEL 70% y Timul, 

Sacapuc y Sacola un descuento del 50% ya instaladas y  funcionando, teniendo una inversión de $ 13,519.80.                                                                                                                                                                                            

Mantenimiento semanal, a los equipos de cloración de las bombas dosificadoras de hipoclorito de sodio, del 

tanque elevado y la de bomberos, mantenimiento al sistema de llenado del tanque elevado en la comisaría de 

Sacapuc. 

Se recorrió la ruta tres del padrón de las tomas de servicio de agua potable de la ciudad de Motul, visitando a 

cada uno de los usuarios que adeudan por consumo del suministro de agua, logrando contactar a 156  

personas, a quienes se les exhortó a regularizarse. De lo cual hace un adeudo total de: $79,887.91 pesos, 

logrando que acudieran a liquidar su adeudo 56 usuarios morosos, dando un importe de $ 25,216.66 pesos; 

de manera simultánea acudieron a abonar 8 usuarios morosos, haciendo un importe de $ 2,120.00 pesos; 

generando un ingreso de $ 27,336.66 pesos al sistema municipal de agua potable de Motul, Yucatán; esto 

representa el 34.22 % de recuperación de cartera vencida de los 156 usuarios morosos. 

El proyecto de trabajo para mayo-junio del 2011 consiste en realizar visitas a los usuarios morosos de la ruta 

dos, exhortándolos a que liquiden y/o abonen a su adeudo. 

 

18.1. INGRESOS Y EGRESOS PERIODO DE JULIO 2010 –ABRIL 2011 

PERIODO JULIO A MAYO INGRESOS EGRESOS 

TOTALES $4,758,738.08 $4,752,349.04 

 

18.2. SUBSIDIOS PERIODO JULIO 2010 – ABRIL 2011 

PERIODO 
JULIO A MAYO 

C.F.E. PLANTA 
POTABILIZADORA 

C.F.E. TANQUE 
ELEVADO 

PROGRAMA 
APAZU 

AGUINALDOS 
COMPRA DE 5 BOMBAS 
DOSIFICADORAS DE CLORO 

TOTALES                $ 686,204.00         $136,894.00 $ 2,474,953.86 $ 92,622.77 $13,519.80 

TOTAL. SUBSIDIOS $ 3, 404,194.43 

 

Trabajos en la red de 
suministro del Agua Potable 
Septiembre de 2010 

 
 
 
 

Supervisión a la planta del 
agua potable 

13 de enero de 2011 
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19. EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE. 

19.1. EDUCACIÓN  

Se ha mantenido una Vinculación continua con las instituciones educativas del municipio, logrando una 

coordinación eficiente en la realización de los homenajes cívicos, mismo que hasta la fecha hemos realizado 

puntualmente.  

 

19.1.1. Feria Escolar Motul 2010 

Se realizó con el objetivo de ofrecer a los Motuleños un espacio para la  adquisición de material escolar, 

uniformes, zapatos, lentes, mochilas y libros, todo al más bajo precio y de la mejor calidad 

 

19.1.2. Banderazo de inicio del ciclo escolar 2010- 2011 

Se realizó el 30 de agosto en la Escuela UNESCO, con la presencia de diferentes autoridades relacionadas 

con la educación. 

 

19.1.3. Desfile cívico 

El 16 de septiembre de 2010 realizamos el desfile cívico en conmemoración de los 200 años de 

independencia de México,  con la participación de 3500 alumnos de diferentes niveles educativo 

 

19.1.4. Demostración de oratoria sobre la vida y obra de Felipe Carrillo Puerto 

Se realizó por vez primera en la casa museo, con la participación de alumnos de nivel primaria. 

 

19.1.5. Desfile cívico deportivo 

Guarderías, estancias y preescolares conmemorando los 100 años de la revolución Mexicana con la 

participación de 1,750 asistentes. Con la participación de 7,000 personas y con una duración de 7 horas se 

realizó el 20 de noviembre el desfile cívico deportivo más lucido y más grande en la historia de Motul, en el 

cual participaron deferentes niveles educativos que se sumaron a la conmemoración de los 100 años de la 

revolución Mexicana 

 

19.1.6. Consejo municipal de participación social en la educación 

El cual fue avalado y aprobado por los directores de los diferentes niveles educativos. 

 

 



56 

 

19.1.7. Inauguración de los talleres de computación e inglés 

Con la participación de 70 alumnos de nivel primaria, el viernes 4 de marzo se realizo la en la biblioteca 

Eulogio Palma y Palma. 

 

19.1.8. Alcalde por un día 

El viernes 29 de Abril se realizó el programa, con el objetivo de que los niños y las niñas de motul y sus 

comisarias participen activamente y reconozcan la importancia de la práctica del funcionamiento del Gobierno 

Municipal, por lo que se eligió como alcaldesa  a la niña Grisanti del Carmen Herrera Chale de la Escuela 

Salvador Alvarado de la comisaria de Kancabal, la cual fungió como primer edil por un dia. 

 

19.1.9. Biblioteca pública Municipal Eulogio Palma y Palma 

Se atendió a un promedio de 900 usuarios quienes hicieron uso del área, para realizar trabajos escolares de 

investigacion y préstamos de libros.  

 

19.1.10. Sala de cómputo 

Se atendió a un promedio de 700 usuarios por mes. 

 

19.2. CULTURA  

19.2.1. Vaquería de la expo feria 

Esta enmarca el inicio de la tradicional Expo feria Motul 2010, la cual conto con la participación de diversas 

sociedades jaraneras que nos visitaron de diferentes municipios. 

 

19.2.2. Teatro del pueblo 

Espacio cultural gratuito, creado para el deleite familiar el cual contó con la participación de comediantes, 

imitadores, cantantes, grupos musicales etc. 

 

19.2.3. Fiesta tradicional de Kiní 

El 6 de agosto se realizó la vaquería que dio inicio a las festividades, y del 7 al 13 del mismo mes se llevó a 

cabo el teatro del pueblo, donde se presentaron diversos artistas para el entretenimiento de los asistentes. 

 

19.2.4. Apertura del ciclo escolar 2010- 2011 de la casa de la cultura 

500 alumnos inscritos en los diferentes talleres como teatro, pintura, folklore inicial, folklore avanzado, ballet, 

salsa, danza española, jazz, canto, ingles, guitarra, trompeta, saxofón , clarinete.   
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19.2.5. Veladas culturales en conmemoración  del bicentenario de la independencia 

Del 12 al 18 de septiembre, con la participación del festival escolar “bicentenario de mi independencia” 

realizado por la U.N.E.S.C.O. “México en la piel” por alumnos de la Roque Jacinto Campos, festival de grito 

de independencia con música de marimba, también se contó con la participación de mariachi  y ballet 

folklórico Itzamná  para realizar la noche mexicana y para clausurar los festejos se presento la orquesta 

sinfónica de Yucatán en la parroquia de San Juan Bautista de Motul. 

 

19.2.6. Vaquería de inicio de los festejos de la comisaria de Sacapuc 

Se realizo la tradicional vaquería de inicio de los festejos de la comisaria de Sacapuc y así mismo se efectuó 

el teatro del pueblo el cual contó con la presencia del ballet folklórico las gardenias de Dzemul y el ballet 

juvenil e infantil de Sacapuc.  

 

19.2.7. Demostración de altares de Hanal Pixan 

Fomentando nuestras tradiciones, se llevó a cabo en el mes de noviembre la demostración de Altares de 

Hanal Pixan, en el parque principal de la ciudad, con la participación de diversos altares y un espectáculo de 

luz y sonido. 

 

19.2.8. Festividades del natalicio de Felipe Carrillo Puerto 

Las festividades por el natalicio de Felipe Carrillo Puerto, dio inicio con una serenata en las puertas de la casa 

que lo vio nacer, para que al día siguiente se le festejara con una noche cultural yucateca. 

 

19.2.9. Otoño cultural Motul 2010 

Se realizó del 19 al 21 de noviembre, y fue dedicado a la danza.  En las diversas noches se contó con la 

participación del concierto del soprano Yuntzil acompañado del Ballet folklórico juvenil e infantil de Dzemul, 

Yucatán, así mismo la participación de la compañía de danza Kaambal, la cual presento diversos bailes de 

varios puntos de la república Mexicana, para clausurar el festival artístico, participó el CENDY número 9 y el 

ballet Koox Okoot con música en vivo del mariachi “Real de mi Tierra” de Muxupip  Yucatán. 

 

19.2.10. Vaquería de San Juan Bosco en Motul 

En el mes de enero, se realizó la vaquería para dar paso al inicio de la tradicional feria en honor del San Juan 

Bosco, de igual forma se realizó el teatro del pueblo, con la presentación de diferentes artistas entre 

comediantes, bailarines y cantantes. 
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19.2.11. Festividades por el 139 aniversario de la fundación de la Ciudad de Motul 

Del 18 al 22 de febrero, se llevaron a cabo actividades para la celebración del 139 aniversario de Motul como 

ciudad, se inició con una vaquería en donde participaron diversas sociedades jaraneras de varios municipios y 

un baile popular gratuito. Estos festejos sirvieron también para festejar los 14 años de la casa de la cultura 

con un evento donde participaron los diferentes talleres que integra, también se realizó la serenata “MI LINDO 

MOTUL” con la participación del trío los Motuleños, y se llevó a cabo una sesión solemne de cabildo en la 

cual se contó con un orador de la ciudad que nos recordó diversas facetas por las que ha pasado esta ciudad, 

al finalizar la música de mariachis, pastel y juegos artificiales contagiaron el ambiente festivo. 

 

19.2.12. Carnaval Motul 2011 

Del 4 al 10 de marzo, con la participación de los reyes infantiles, juveniles y de la alegría, se realizaron 

paseos en donde participaron diferentes empresas y familias motuleñas, se presentaron bailables y 

espectáculos en el centro de la ciudad. 

 

19.2.13. Festival de primavera de la casa de la cultura 

Estuvo a cargo del taller de ballet clásico de la casa de la cultura el cual presentó la puesta en escena, muerte 

de la primavera. 

 

19.3. DEPORTE 

Debido a que la actividad física y deportiva juega un papel muy importante para el desarrollo de la Sociedad, 

es prioritaria la creación de espacios para el esparcimiento y sana convivencia de la comunidad en general; 

es por ello que la presente Administración se ha preocupado por realizar Torneos Deportivos, Campeonatos 

Municipales, Actividades Recreativas, entre otros, que promueven y estimulan la Activación Física y 

benefician la salud. 

 

19.3.1. Apoyos 

Entre los apoyos que la presente administración ha proporcionado a los deportistas se encuentran:  

 Instalación y pago de arbitrajes a la Escuela Primaria “UNESCO”, para sus juegos de aniversario, en 

donde se realizaron torneos de Fútbol, Básquetbol y Pruebas de Atletismo. 

 Tomamos parte en la Fase de Zona de la Olimpiada Nacional 2011 que se llevó a cabo en el Puerto 

de Progreso, en donde se apoyó con el pago de Transporte y Uniformes a cerca de 90 deportistas 

locales. En total 5 selecciones obtuvieron su boleto a la Fase Estatal. 

 Se apoyó con la Instalación, equipo de sonido, mobiliario, entre otros, durante los Juegos Deportivos 

Escolares de Nivel Primaria de la zona 05, realizado en la Unidad Deportiva “FCP”. 
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 En la disciplina de Tiro con Arco, se les hizo entrega de la cantidad de $ 2,300.00 a 6 atletas, para el 

pago de su afiliación y puedan tomar parte en la Fase Estatal de la Olimpiada.  

 Los seleccionados de volibol que obtuvieron su calificación a la etapa Regional, recibieron un apoyo 

por la cantidad de $2,000ºº para  que participaran en la Copa Regia en Monterrey, Nuevo León. 

 Se entregaron 23 juegos de Uniformes a los Seleccionados de la disciplina de Atletismo, para su 

competencia en la Fase Estatal de la Olimpiada Nacional 2011. 

 Los 5 equipos motuleños que participan en la Liga Meridana del “Rogers”, fueron apoyados con 

$6,050.00 para  elevar el nivel competitivo de nuestros jóvenes y niños. 

 El Club de Básquetbol “Soles de Motul”, que participa en la Liga Motuleña, recibieron $1,200.00 

como apoyo para adquisición de Uniformes. 

 Se entregaron $6,000.00 a 9 jóvenes de las disciplinas de Atletismo, Box y Tiro con Arco, que 

obtuvieron la Calificación a la Etapa Nacional, para continuar con su preparación Especial en la 

Ciudad de Mérida, y así llegar lo mejor preparados posibles a la Olimpiada . 

 Se apoyó con $2,000.00 para solventar gastos de juego, al equipo de Béisbol Infantil “Cardenales de 

Motul”, que recibieron en un partido amistoso, a los “Piñeritos de Cozumel”. 

 Se entregaron $1,500.00, al destacado jugador de Béisbol Juvenil Carlos Pech Chalé, para que 

pueda asistir al Nacional de Béisbol realizado del 23 al 28 de abril en Mazatlán, Sinaloa. 

 

19.3.2. Programa Recreativo Vacacional “Konex Baxal” 

Se atendió a cerca de 200 niños durante dos semanas en las Instalaciones de la Unidad Deportiva “Felipe 

Carrillo Puerto”, enseñando deporte y recreación a niños y niñas de 6 a 13 años de edad 

 

19.3.3. Programa Dominical “Actívate Motul” 

Se proporcionaron clases de Zumba, Caminatas Familiares, Carreras Infantiles, y Bici Ruta, misma que se 

extendió hasta los municipios aledaños a nuestra Ciudad  

 

19.3.4. Sede de la Eliminatoria de Región rumbo a la Olimpiada nacional 2011 

Fuimos sede de Deportes de Conjunto, donde recibimos a 12 Municipios y competimos en las disciplinas de 

Básquetbol, Fútbol, Béisbol y Voleibol, donde logramos clasificar a 8 equipos a la siguiente ronda. 

 

19.3.5. Primer Encuentro Recreativo Motriz. 

Se llevó a cabo el primer encuentro motriz, en coordinación con los 10 Jardines de Niños de Motul con el 

propósito de promover la Actividad Física y la Convivencia Familiar, el evento se llevó a cabo en el Campo 

deportivo “José Gonzales Beytia”, con la participación de 700 personas.  
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19.3.6.  Volibol 

Llevamos a cabo la Inauguración del I Torneo Municipal de Voleibol Nocturno con la participación de 10 

equipos en la Cancha de Usos Múltiples de la Colonia  Rogelio Chale 

 

19.3.7. Velada Boxística 

Con la participación de púgiles de Motul, Mérida, Valladolid, Tizimín, entre otros, en donde contamos con la 

presencia de viejas glorias del Boxeo Yucateco y aprovechamos el espacio para entregar reconocimientos a 

los deportistas más destacados de esta Ciudad.  

 

19.3.8. Fútbol 

Llevamos a cabo la Premiación del Torneo Municipal Infantil y Juvenil “Zac Mutul” en la Unidad Deportiva 

“Felipe Carrillo Puerto”. En el acto se hizo entrega de 80 playeras a los equipos ganadores del torneo anterior.  

 

19.3.9. 1er “Torneo del Pavo” de Tiro con Arco 

Tomaron parte 70 Arqueros de Merida, Tizimin, Oxkutzcab y Motul, Evento que a su vez sirvió como parte de 

las pruebas de control para elegir a los atletas que tomaran parte en la Fase Estatal de la Olimpiada 2011. Se 

premiaron con tres  pavos a los ganadores de las diferentes categorías 

 

18.1.1. Escuela Técnica Municipal de Voleibol 

Llevamos a cabo la Inauguración del I Campeonato Infantil Municipal, con la participación de 6 conjuntos, 

entre ellos Mérida, Conkal y Sinanché 

 

18.1.2. Sede del Partido Final de la Liga Motuleña de Béisbol 

Se realizó entre los equipos “Cebolleros de Ixil” y “Cerveceros de Bokobá 

 

18.1.3. 1er. Torneo de Fútbol recreativo 

Participaron 10 Jardines de Niños de la Zona de Motul, contribuyendo a la promoción de la Actividad física y 

convivencia familiar en beneficio de la niñez, evento en el cual tomaron parte 180 pequeños de las diferentes 

Escuelas de este nivel educativo. 

 

18.1.4. Deporte en las Comisarías 

Llevamos a cabo la inauguración del II Campeonato de Básquetbol Varonil y Femenil de la comisaría de 

Kopté, en el que tomaron parte 12 equipos de diferentes Comunidades. 
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18.1.5. Carrera Atlética de 7.5 Km 

Con motivo de los festejos por el CXXXIX Aniversario de nuestra Ciudad de Motul, entregamos una bolsa de 

$13,500ºº en efectivo a los diferentes ganadores de cada prueba. Se contó con la participación de más de 

cien Corredores destacados a nivel Estatal. 

 

18.1.6. Fase Estatal de la Olimpiada 2011 

Atletismo, Boxeo y Tiro con Arco, en donde nuestros jóvenes talentos consiguieron un total de 23 medallas, y 

9 de ellos lograron su pase a la Ronda Nacional. 

 

18.1.7. Feria de activación Física 

Se realiza en Colonias y Fraccionamientos de la Ciudad, con la finalidad de llevar actividad física, deportiva y 

recreativa a las familias, además de que se contó con el apoyo de los Estilistas del DIF Municipal, quienes 

colaboraron con Corte de Cabello gratis a la Comunidad.  

 

18.1.8. 2º. Campeonato Municipal de Fútbol Infantil y Juvenil “Zac Mutul” 

Se realizó en el Campo de fútbol de la Col. Rogelio Chalé, en donde hicimos entrega de 80 playeras a los 4 

equipos ganadores del Torneo Pasado. 

 

18.1.9. 2º. Campeonato Municipal de Voleibol Nocturno 

Llevado a cabo en la Colonia Rogelio Chalé, con la participación de 16 equipos de la Ciudad y de los 

municipios aledaños 

 

18.1.10. Otras Actividades 

Fuimos sede de un partido de pretemporada del Club “Leones de Yucatán”, que enfrentó a los aguerridos 

“Tigres de Quintana Roo”, también recibimos material deportivo entregado por el IDEY, como parte del 

convenio de colaboración que existe entre las partes, que consistió en material didáctico y algunos balones, 

como parte de la promoción del Voleibol, trajimos a Motul una jornada de la Liga del Rogers, en donde se 

efectuaron tres partidos del rol regular, otorgando un refrigerio a los seis equipos participantes. 

Como la Selección Estatal Juvenil de Voleibol Juvenil está conformada con 5 elementos Motuleños, recibimos 

la visita del Conjunto que representa a Yucatán en la Olimpiada Nacional 2011, acto en el que sirvió de marco 

para la entrega de un juego de Uniformes a la Selección Femenil que participa en la Liga Municipal y en la del 

Rogers, y en apoyo al DIF Municipal, participamos en el Programa “Jugando Contigo”, mediante rutinas de 

Activación Física en diferentes puntos de la Ciudad. 
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20. DESARROLLO SOCIAL 

20.1. PROGRAMA HÁBITAT 

En el período comprendido de Julio – Diciembre de 2010 se concluyeron las obras del ejercicio fiscal 2010 del 

Programa Hábitat en la modalidad de Desarrollo Social (DS). 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

RECURSOS APROBADOS RECURSOS EJERCIDOS METAS 

Total Federal Municipal Total Federal Municipal U de 
med. 

Cant. 

Actualización del 
plan de desarrollo 
comunitario 

$ 75,000.00 $ 45,000.00 $ 30,000.00 $ 65,000.00 $ 39,000.00 $ 26,000.00 DOC 3 

Elaboración del 
plan de desarrollo 
comunitario 

$ 85,000.00 $ 51,000.00 $ 34,000.00 $ 85,000.00 $ 51,000.00 $ 34,000.00 DOC 2 

Campaña de 
agudeza visual 
(lentes) 

$ 105,444.00 $ 63,266.00 $ 42,178.00 $ 105,444.00 $ 63,266.00 $ 42,178.00 PZA 300 

Se presentó la propuesta ante la Secretaría de Desarrollo Social del Gobierno Federal para la ampliación de 

polígonos, la cual, fue aprobada.  

DATOS DE POLIGONOS EN 2010 

Poligono No. Manzanas Personas Viviendas Hogares Hogares en 

pobreza 

patrimonial 

Techo del 

polígono 

31071 8 838 180 196 85  $         425,000.00  

31073 30 886 208 216 126  $         630,000.00  

31074 25 2621 625 644 271  $      1,355,000.00  

31075 69 4018 944 996 564  $      2,820,000.00  

31076 22 994 227 247 150  $         750,000.00  

TOTAL 2010 154 9357 2184 2299 1196  $  5,980,000.00  

La Propuesta Aprobada para el Ejercicio Fiscal 2011 beneficiando a las personas de las colonias Centro, San 

Juan, parte de la Colonia Santiago Castillo y parte de la Colonia San Carlos. Obteniendo un crecimiento en el 

techo presupuestal del 48 por ciento, una diferencia de $2´870,000.00 pesos, pasando de 9,357 beneficiarios 

a 13,500. 

 

 

 

 

 

Banderazo para la construcción 
de guarniciones y banquetas. 
2 de agosto de 2010 
 

 
 
 
 

Trabajos en el atrio de la Iglesia  
11 de enero de 2011 
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DATOS DE POLIGONOS EN 2011 

Poligono No. Manzanas Personas Vviendas Hogares Hogares en 
pobreza 

patrimonial 

Techo del 
poligono 

31071 48  4,571  1,024 1,074                   624   $      3,120,000.00  

31073 30 886  208 216                   126   $         630,000.00  

31074 29 3,031  729 752                   306   $      1,530,000.00  

31075 69 4,018  944 996                   564   $      2,820,000.00  

31076 22 994  227 247                   150   $         750,000.00  

TOTAL 2011 198 13500 3132 3285 1770  $  8,850,000.00  

Se presentaron Proyectos para el ejercicio fiscal 2011 ante la Secretaría de Desarrollo Social del Gobierno 

Federal en la modalidad de Desarrollo Social (DS), Todas fueron aprobadas. 

Se presentaron Proyectos para el ejercicio fiscal 2011 ante la Secretaría de Desarrollo Social del Gobierno 

Federal en la modalidad de  Mejoramiento del Entorno  (ME). 

DENOMINACIÓN ZAP IMP. 

FEDERAL 

IMP. MUNICIPAL IMP. TOTAL 

Apoyo a comités de contraloría social Multipolígono 4,913.00 4,914.00 9,827.00 

Actualización del plan de desarrollo comunitario Multipolígono 66,000.00 66,000.00 132,000.00 

Curso de artesanías regionales (urdido de hamaca) Multipolígono 58,706.00 58,706.00 117,412.00 

Campaña de agudeza visual (lentes) Multipolígono 120,234.00 120,234.00 240,468.00 

Campaña de andaderas Multipolígono 19,794.00 19,794.00 39,588.00 

Campaña de bastones Multipolígono 26,045.00 26,045.00 52,090.00 

Campaña de sillas de ruedas Multipolígono 141,044.00 141,044.00 282,088.00 

Estimulo a adultos mayores Multipolígono 449,949.00 449,950.00 899,899.00 

Estimulo a promotores comunitarios Multipolígono 94,329.00 94,330.00 188,659.00 

Curso de computación para niños Multipolígono 18,879.00 18,879.00 37,758.00 

Curso de corte y confección 31075 21,712.00 21,712.00 43,424.00 

Curso de computación para jóvenes Multipolígono 18,879.00 18,879.00 37,758.00 

Curso de computación para adultos Multipolígono 18,879.00 18,879.00 37,758.00 

Tutoría de verano Multipolígono 68,738.00 68,738.00 137,476.00 

Manual para la administración y operación de CDC Multipolígono 24,940.00 24,940.00 49,880.00 

Curso de baile y danza (zumba para jóvenes) 31076 6,739.00 6,740.00 13,479.00 

Curso de baile y danza (zumba para adultos) 31076 7,377.00 7,378.00 14,755.00 

Taller de escuela para padres Multipoligono 8,834.00 8,834.00 17,668.00 

Curso de cultora de belleza (general) Multipoligono 73,177.00 73,178.00 146,355.00 

Taller de prevención de la delincuencia (tae kown do) 31075 69,458.00 69,459.00 138,917.00 

Campaña de bastones para invidentes Multipoligono 1,616.00 1,616.00 3,232.00 

Curso de inglés básico para niños y jóvenes 31075 8,210.00 8,211.00 16,421.00 

Curso de cultora de belleza (uñas de gel y uñas de 
acrílico) 

Multipoligono 71,548.00 71,548.00 143,096.00 

DS   1,400,000.00 1,400,008.00 2,800,008.00 

    1,400,000.00 1,400,008.00 2,800,008.00 



65 

 

DENOMINACIÓN ZAP 
IMP. 

FEDERAL 
IMP. 

MUNICIPAL IMP. TOTAL 

Construcción de tomas domiciliarias de agua potable 3 31075 16,875.00 16,875.00 33,750.00 

Construcción de tomas domiciliarias de agua potable 4 31076 33,924.00 33,924.00 67,848.00 

Construcción de tomas domiciliarias de agua potable 2 31074 27,429.00 27,430.00 54,859.00 

Construcción de tomas domiciliarias de agua potable 1 31071 12,816.00 12,816.00 25,632.00 

Construcción de guarniciones y banquetas i 31074 344,483.00 344,483.00 688,966.00 

Construcción de guarniciones y banquetas ii 31075 253,392.00 253,393.00 506,785.00 

Construcción de guarniciones y banquetas vii 31071 348,128.00 406,432.00 754,560.00 

Construcción de guarniciones y banquetas ix 31075 435,305.00 487,615.00 922,920.00 

Construcción de guarniciones y banquetas iii 31074 85,592.00 85,592.00 171,184.00 

Construcción de guarniciones y banquetas x 31071 273,604.00 273,605.00 547,209.00 

Construcción de guarniciones y banquetas xii 31071 300,110.00 300,111.00 600,221.00 

Construcción de guarniciones y banquetas iv 31076 41,709.00 41,709.00 83,418.00 

Construcción de guarniciones y banquetas v 31076 38,791.00 38,792.00 77,583.00 

Construcción de guarniciones y banquetas viii 31075 127,779.00 127,779.00 255,558.00 

Construcción de guarniciones y banquetas vi 31074 305,546.00 305,546.00 611,092.00 

Pavimentación de calles 1 31071 453,348.00 453,348.00 906,696.00 

Construcción de guarniciones y banquetas xiv 31071 320,232.00 320,232.00 640,464.00 

Construcción de guarniciones y banquetas xiii 31075 391,010.00 391,288.00 782,298.00 

Ampliacion de jardin vecinal 31075 108,498.00 108,498.00 216,996.00 

    3,918,571.00 4,029,468.00 7,948,039.00 

    3,918,571.00 4,029,468.00 7,948,039.00 

MODALIDAD: ME MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO 

NÚM. OBRA DENOMINACIÓN ZAP 
IMP. 

FEDERAL 
IMP. 

MUNICIPAL 
IMP. 

TOTAL 

310521ME022 

Equipamiento al centro de desarrollo 
comunitario Rogerio Chale (aula de corte y 
confección) 31075 29,382.00 29,382.00 58,764.00 

310521ME025 

Equipamiento al centro de desarrollo 
comunitario Felipe Carrillo Puerto (aula de 
cultora de belleza) 31073 31,445.00 31,445.00 62,890.00 

310521ME023 

Equipamiento al centro de desarrollo 
comunitario Felipe Carrillo Puerto (aula de 
computo) 31073 39,035.00 39,035.00 78,070.00 

TOTAL 
MODALIDAD:     99,862.00 99,862.00 199,724.00 

TOTAL 
EJECUTOR:     99,862.00 99,862.00 199,724.00 

 

MODALIDAD:ME MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO 

NÚM. OBRA DENOMINACIÓN ZAP 
IMP. 

FEDERAL 
IMP. 

MUNICIPAL IMP. TOTAL 

310521ME011 
Construcción de guarniciones y banquetas 
xi 31075 303,285.00 303,286.00 606,571.00 

310521ME019 Pavimentación de calles 3 31076 398,654.00 398,654.00 797,308.00 

310521ME021 Pavimentación de calles 5 31074 556,865.00 556,865.00 1,113,730.00 
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310521ME020 Pavimentación de calles 4 31075 322,763.00 322,763.00 645,526.00 

TOTAL MODALIDAD: 1,581,567.00 1,581,568.00 3,163,135.00 

TOTAL EJECUTOR:     1,581,567.00 1,581,568.00 3,163,135.00 

 

20.2. PROGRAMA DE MIGRANTES 3X1. 

Se realizaron Obras de Remodelación con el Programa 3 x 1 Para Migrantes con recursos del ejercicio fiscal 

2010. 

NUMERO DE 
OBRA 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

RECURSOS EJERCIDOS METAS BENEFICIARIOS 

TOTAL FEDERAL MUNICIPAL MIGRANTES U. DE 
MEDIDA 

CANT PERSONAS  

03X131010445 “Remodelación de 
monumento 
histórico del siglo 
XVI” 

$313,172.91  $156,586.45  $78,293.22  $78,293.22  ACCION 1 5000 HOGARES 

Se presentó ante la secretaría de Desarrollo Social del Gobierno Federal las propuestas de Proyectos para el 

Ejercicio Fiscal 2011. 

NUMERO DE OBRA NOMBRE DEL PROYECTO 

1 Proyecto de semaforizacion y señalización del centro histórico 

2 Adquisición de maquina barre aspiradora hombre a bordo 

3 Adquisición del equipo de gimnasio al aire libre de la unidad deportiva Felipe Carrillo 
Puerto y la colonia Rogerio Chale y centro de desarrollo comunitario Felipe Carrillo Puerto 

4 Ampliación de la casa de la casa de la cultura etapa 2 (aulas) y etapa 3 (auditorio) 

Proyecto Aprobado por  el COVAN: 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

RECURSOS EJERCIDOS BENEFICIARIOS 

TOTAL FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL MIGRANTES PERSONAS  

“SEMAFORIZACION  
Y SEÑALIZACION DEL 
CENTRO HISTORICO” 

$1,204,639.75 $301,159.94 $301,159.93 $301,159.94 $301,159.94 5000 HOGARES 

 

20.3. PROGRAMA OPORTUNIDADES 

 

18.1.11. Atención a Beneficiarios 

Con relación  al Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, se ha dado seguimiento a los pagos, 

afiliaciones, actualizaciones, y platicas de MAPO a los beneficiarios de este programa, estas actividades en 

su mayoría se llevaron  a cabo  en las instalaciones del Cenote Sambulá. Atendiendo a 2680 personas 

aproximadamente en los diferentes servicios antes mencionado. 
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18.1.12. Apoyo Alimentario 

Se han llevado a cabo los pagos correspondientes al periodo Julio - Diciembre 2010 a los 5 beneficiarios de 

este programa que recibieron el apoyo alimentario. Cabe mencionar que a partir del mes de Enero, estas 

personas han sido trasladadas al programa Oportunidades. 

 

20.4. PROGRAMA 70 Y MÁS 

Con relación al programa en zonas rurales y marginadas, el Ayuntamiento brinda las facilidades a la 

Secretaría de Desarrollo Social del Gobierno Federal para realizar los pagos a los beneficiarios de dicho 

programa en la Ciudad de Motul y Comisarías, así como su seguimiento permanente, obteniendo una 

inversión de $20´400,000.00  

No. COMISARIA BENEFICIARIOS PAGO TOTAL ANUAL 

1 UCI 118  $ 118,000.00   $1,416,000.00  

2 SAN PEDRO CHACABAL 24  $   24,000.00   $   288,000.00  

3 KINI 100  $ 100,000.00   $1,200,000.00  

4 KOPTE 33  $   33,000.00   $   396,000.00  

5 CANCABCHEN 13  $   13,000.00   $   156,000.00  

6 SANTA CRUZ PACHON 8  $     8,000.00   $     96,000.00  

7 KAMBUL 6  $     6,000.00   $     72,000.00  

8 MEZATUNICH 35  $   35,000.00   $   420,000.00  

9 KAXATAH 33  $   33,000.00   $   396,000.00  

10 SAN PEDRO CAMARA 4  $     4,000.00   $     48,000.00  

11 TANYA 37  $   37,000.00   $   444,000.00  

12 SANTA TERESA 5  $     5,000.00   $     60,000.00  

13 CANCABCHEN UCI 2  $     2,000.00   $     24,000.00  

14 KOMCHEN MARTINEZ 8  $     8,000.00   $     96,000.00  

15 SAN JOSE HILI 11  $   11,000.00   $   132,000.00  

16 KANCABAL 15  $   15,000.00   $   180,000.00  

17 DZUNUNCAN  16  $   16,000.00   $   192,000.00  

18 SACOLA 5  $     5,000.00   $     60,000.00  

19 TIMUL 39  $   39,000.00   $   468,000.00  

20 SACAPUC 69  $   69,000.00   $   828,000.00  

21 MOTUL (A-H) 551  $ 551,000.00   $6,612,000.00  

  MOTUL (I-Z) 568  $568,000.00   $6,816,000.00  

  TOTAL 1700  $1,700,000.00   $20,400,000.00  
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21. DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO MUNICIPAL 

EL objetivo, es establecer estrechos vínculos con los ciudadanos del municipio, para poder llevar a cabo una 

mejor y más eficiente labor de servicio en la zona  rural,  cuya función primordial es la de analizar y proponer 

las iniciativas, que la  dirección del municipio contempla dentro de su gestión.  

Se realizó la reestructuración del Consejo Municipal de Desarrollo Rural y sustentable de Motul 2010 – 

2012, para dar validez a todas la gestiones que realiza el Ayuntamiento, poder participar en los programas y 

obtener recursos que sean útiles para las personas que se dedican al trabajo de la producción. 

Cumpliendo lo propuesto en campaña, se implementó y desarrolló “Un Diagnóstico Del Estado Actual Del 

Sector Agropecuario” Especificando las áreas del sector, facilitando las acciones para el desarrollo del 

mismo, se identificó dos productos económicos prioritarios, la Producción de Miel y la producción de Carne 

Bovina.  

También se implementó y Desarrolló “El Programa De Desarrollo Territorial” para mejorar, promover y 

apoyar al sector agropecuario atreves de diferentes proyectos productivos para al campo. 

Con el objetivo de brindar una adecuada atención, se ofrecieron todas las facilidades a los productores rurales 

del municipio, los cuales solicitan apoyo a la Secretaría de Fomento Agropecuario y Pesquero del Estado de 

Yucatán (SFAyP) nos dimos a la tarea de elaborar solicitudes y de igual forma recepcionar  la documentación 

correspondiente a la solicitud, misma que esta dirección las canaliza al departamento correspondiente, 

dándole seguimiento oportuno y  continuo.  

 

21.1. PROYECTOS DE MUNICIPALIZACIÓN 

Núm. Beneficiario Localidad y Municipio Proyecto 

1 Isidro Chale y Canul Tanya, Motul Sistema de riego para producción Bovina 

2 Mariano Cetz Noh Uci, Motul Producción y equipamiento Apícola 

3 Nazario Noh Tec Uci, Motul Producción y equipamiento Apícola 

4 Saturnino May y Euan Kopte, Motul Producción de ganado Bovino e Infraestructura 

5 Abelardo Herrera y Hu Col. San Carlos, Motul Infraestructura para ganadería Bovina 

Se logró obtener 300 árboles propios de la región para "la reforestación social” el cual es un programa de la 

CONAFOR, beneficiando a 30 productores ganaderos de esta región del Municipio. 

En coordinación con SAGARPA a través de la dirección del SINIIGA se implementó la identificación de las 

cámaras de cría de los Apiarios  de 116 apicultores de este municipio, beneficiados por el  programa de 

estímulos agropecuarios PROGRAN. 
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Se logró obtener 900 arbolitos de ornatos entre despeinadas, campanitas y X Kanloles, para la reforestación 

de parques y jardines así como los jardines de escuelas: 

NUMERO ESCUELA NIVEL ESCOLAR 

1 Centro De Atención Múltiple (CAM)  

2 Narcizo Mendoza Preescolar 

3 Felipe Carrillo Puerto Preescolar 

4 Rafael Moguel Gamboa Preescolar 

5 Centro Bachillerato Tecnológico Industrial Y De Servicios N°80  
C.B.T.I.S N° 80 

Bachiller 

También se realizó un convenio de trabajo con la Secretaria de Fomento Agropecuario y Pesquero (SFAyP), 

para ingresar al “Programa Solidaridad Alimentaria”  beneficiando aproximadamente 217 familias de 6 

escuelas, las cuales son:  

 Salvador Alvarado (Kankabal).  

 José María Morelos y Pavón (Kancabchen Rancho).  

 Felipe Carrillo Puerto (San Pedro Cámara).  

 Miguel Hidalgo Y Costilla  (San José Hili).  

 Edesio Carrillo Puerto (Mesatunich).  

 Benito Juárez García (Kambul). 

 

21.2. PROGRAMA HUERTOS FAMILIARES 

Se realizó en cultivo de hortalizas que en tres semanas podrán cosechar: cilantro, rábano, lechuga, y 

calabazas, beneficiando a  50 familias de  la comisaria de Tanya y Santa Cruz Panchón, en la cual que 

ayudaran a mejorar la alimentación. 

Estuvo el módulo  temporal  de SAGARPA en las comisarías y en la cabecera Municipal de esta ciudad, para 

facilitar los trámites de reinscripción e inscripción y seguir disfrutando de su tarifa 9CU del Programa De 

Energía De Uso Agrícola (PEUA), beneficiando aproximadamente a 200 productores con este programa. 

Cursos de capacitación de asistencia técnica a los productores en coordinación con la SAGARPA y la 

INIFAP. La cual fue impartida por las MVZ. Gabriela Mendoza González. 

En La Apicultura se impartieron los siguientes cursos:  

1 Introducción, antecedentes y situación actual, biológico 

2 Varroosis y su importancia 

3 Ciclo biológico 

4 Diagrama de varroosis y porcentaje de infestación 

5 Tratamientos, químicos, biológicos y alternativas 

6 Suplementacion energética, importancia 



71 

 

7 Beneficios y riesgos de la Suplementación 

8 Demostración de la técnica de diagnostico y determinación de los niveles de infestación 

En La Ganadería se impartieron los cursos de:  

1 Introducción (antecedentes, situación actual y problemática de las tierras de pastoreo). Y 

conceptos relacionados con el ajuste de la carga animal 

2 Importancia y factores que afectan la capacidad de carga y ¿cómo se determina la capacidad de energía? 

3 Estrategias para mantener y mejorar la capacidad de cargas de las tierra de pastoreo 

4 Crianza de becerros y desarrollo de reemplazos 

5 Manejos reproductivo de hembra bovina 

6 Diagnóstico de gestión. 

 

Se beneficiaron aproximadamente a 120 productores apícolas y ganaderos. 

También se gestionó que nuestro municipio cuente con una residencia  CDI ubicada en la C 26 x 31,  es una 

realidad que desde el mes de enero de 2011. 

 

21.3. PROGRAMA DE ORGANIZACIÓN PRODUCTIVA PARA MUJERES INDÍGENAS 

Se beneficiaron  a 60 mujeres  en 4 comisarias con el proyecto “cría y engorda de pollos a nivel familiar”. 

El recurso que se otorgó al grupo considera la adquisición de insumos, materiales y equipo necesario para la 

instalación de los proyectos; además capacitación y asistencia técnica  especializada para consolidar los 

procesos productivos y, capacitación  para el fortalecimiento organizativo. 

LOCALIDAD NOMBRE DE LA 
ORGANIZACIÓN 

NUMERO DE 
BENEFICIARIOS 

NOMBRE DEL PROYECTO 

Ucí Lirios del Valle 11 Cría y engorda de pollos 

Kini Lluvia de Oro  19 Cría y engorda de pollos 

Mesatunich Mujeres Unidas 16 Cría y engorda de pollos 

San Pedro 
Chacabal 

U yajal Koleloob  14 Cría y engorda de pollos 

  

21.4. PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA BÁSICA INDÍGENA (PIBAI) 

Se realizó la ampliación de la red eléctrica en las comisarías: Uci, Kancabchen Rancho, Kaxatah, Tanyá, 

Konchen Martinez, San José Hili, Kancabal, Este programa depende de la CDI en coordinación con el 

Gobierno del Estado. 
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22. COORDINACIÓN DE ASUNTOS PÚBLICOS 

22.1. DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA  Y TURISMO 

21.1.1 Economía 

Se ha invitado a empresas Motuleñas, para apoyarlas en reclutamiento de personal. 

Contamos con la visita semanal de varias personas a la bolsa de trabajo del municipio, la mayoría se queda 

en los puestos solicitados. De julio de 2010 a abril de 2011, se ha ofrecido más de 280 vacantes de diferentes 

empresas motuleñas y de municipios circunvecinos. Con esto hemos colocado a personas, en diferentes 

empresas y municipios. 

La secretaria del trabajo y previsión social, y el servicio nacional  de empleo, se han puesto en contacto con el 

municipio promoviendo ofertas vacantes en la ciudad de Mérida, se entregaron 20 empleos temporales del 

programa BÉCATE en la modalidad de Practica en la Capacitación Laboral. El departamento de economía y 

turismo en coordinación con la Secretaria de Fomento Económico, son la encargados del contacto con las 

empresas, una vez que haya alguna interesada y le proporcione sus datos a la secretaria, nos pasan la 

información de la misma vía correo electrónico para ponernos en contacto con la empresa y darles toda la 

información que requieran. 

Mediante el CECATI, se implemento el proyecto piloto para la Escuela de Artes y Oficios del Municipio (AOE) 

donde los primeros cursos a impartir fueron: ADMINISTRACIÓN EN LA MICRO Y PEQUEÑA EMPRESA con 

13 alumnos, MECANOGRAFIA ASISTIDO POR COMPUTADORA con 10 alumnos, PLAN DE NEGOCIOS 

con 10 Alumnos.  

Hemos ayudado a gestionar Proyectos Productivos de Sedesol, de los cuales fueron aprobados 8 con un 

monto mayor a los $ 600,000.00 de estos 4 son granjas de pollos, una granja ganadera, 2 proyectos de 

costura y una cocina económica beneficiando a 32 personas. 

 

En 2011 se elaboraron 18 proyectos que encuentran en proceso de ser aprobados con un monto de 

$1,335,000.00 pesos entre los proyectos se encuentra en la comunidad de Mesatunich un taller de costura, 
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otro en Santa Teresa, 1 granja en la comunidad de Dzununcán, Uci con 2 granjas, 1 en Kini y 1 en Timul, 1 

panadería en Motul, Equipamiento al sindicato de Fotógrafos de Motul, 1 Taquería en Mesatunich, y 1 Sala de 

fiestas en tanya, con lo que se beneficiaría a 96 personas. 

 

Se realizó el concurso Señorita Independencia, para lo que se contó con el patrocinio de los empresarios 

motuleños. 

También se realizó la expo feria del calzado, durante 5 días, comerciantes de León, Guanajuato, trajeron y 

ofertaron sus productos buscando con esto apoyar a la economía de las familias motuleñas.  

 

21.1.2 Turismo 

Se realizo un proyecto que pretende rescatar y promover los atractivos turísticos del municipio. El proyecto se 

llama Rescatando Motul, mediante éste se realizó un levantamiento de todos los atractivos con los que cuenta 

el municipio, para poder darles mantenimiento y así poder promover el municipio como un Parador Turístico. 

Durante la celebración del 139 aniversario de la ciudad de Motul se llevó a cabo la exposición “Motul en la 

Historia”, a través de 41 Fotografías se dio a conocer cómo era la ciudad.  

Se realizó una convocatoria para concesionar el restaurante del cenote Sambula, dicha convocatoria fue para 

motuleños que se encuentren estudiando o hayan estudiado la rama Turística, quienes tenían que presentar 

un proyecto innovador y de Autoempleo, ya que los ganadores son los que trabajaran el restaurante, con el 

apoyo del  Ayuntamiento. 

Se hizo un levantamiento de los atractivos del municipio, se elaboró un proyecto para el rescate y 

mantenimiento al museo mismo que le fue entregado al INAH por el director de Educación, Cultura y Deporte.  

También realizamos el registro del Museo, y del Ayuntamiento ante el catalogo turístico del estado, 

www.inventur.yucatan.gob.mx, y se espera los permisos para registrar la Iglesia San Juan Bautista y el 

Cenote Sambulá. 
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22.2. DEPARTAMENTO DE COMISARIAS, GRUPOS VULNERABLES Y RELIGIOSOS 

 

21.2.1 CURP 

Se elaboraron 8,240  en el primer año de administración, con la recepción del acta de nacimiento y como 

consiguiente la elaboración del mismo, beneficiando así a Motul, Comisarías y Pueblos Circunvecinos, ahorrando el 

viaje hacia la Cuidad de Mérida ya que contamos con el sistema para dar de alta, hacer cambios y consulta. 

 

21.2.2 Programa de Empleo Temporal CALLES BLANCAS 

Se realizaron 500 metros de calle blanca en la comisaría de Tanya, 400 metros en la Comisaría de Kankabal y 400 

metros en la comisaría de Kopte, dando un total de 1.3 kilómetros calles blancas en las comisarías. Se beneficio a 

un total de 150 familias, ayudando  a un total de 15 personas, que contaron con empleo temporal. 

 

21.2.3 Elección de Comisarios 

Apoyo en la coordinación de la elección de Comisarios y Delegados municipales, para el período 2010-2012 

 

21.2.4 Elaboración de Solicitudes 

Se elaboraron 1,800 solicitudes de pisos, techos, baños, cartones, entre otros.  

 

21.2.5 Compartiendo Contigo 

327 personas beneficiadas con una despensa básica mensual, y apoyo médico con cuadro básico de 

medicamentos. Programa dirigido a personas de escasos recursos, discapacitados, madres solteras y de la tercera 

edad de las Comisarias y la Ciudad de Motul. 

 

22.3. DEPARTAMENTO DE LA JUVENTUD 

 

21.3.1 Proyecto Vacacional.- “Jugando y Aprendiendo en el SEJUVE” 

Programa dirigido a niños y jóvenes de 9 a 15 años de edad, para que participen en las diferentes actividades 

deportivas y de esparcimiento, que se llevaron a cabo durante el período vacacional comprendido de julio a 

agosto.  
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21.3.2 Foro Voces de La Juventud 

Con motivo a la celebración del día de la juventud se llevo a cabo en el palacio de esta ciudad de Motul con la 

participación de la FUNDEHY que impartió unos talleres a los jóvenes asistentes, este evento concluyo en la 

comisaría de Kiní, con un concierto ofrecido a los jóvenes que se dieron cita en ese evento. 

 

21.3.3 Cursos de Computación 

Se realizan para los jóvenes de Motul y sus comisarías. En total se han proporcionado 2 cursos con una 

duración de 3 meses y medio cada uno, en la cual han asistido 24 jóvenes que han concluido 

satisfactoriamente. 

 

21.3.4 Programa Tarjeta Poder Joven 

La tarjeta poder Joven es un programa destinado a jóvenes de 12 a 29 años. A la presente fecha, se han 

firmado convenios, con 30 empresas locales, las cuales ya están ofreciendo sus productos con los beneficios 

correspondientes a los más de 500 jóvenes que ya cuentan con tarjeta. 

 

21.3.5 Programa “Por una Juventud Sana, es Mejor Prevenir” 

Dirigido a los jóvenes a través de pláticas con temas que ellos mismos eligieron en unas encuestas realizadas 

a más de 300 jóvenes del municipio y sus comisarias. Se ha llevado este programa a las telesecundarias de 

Tanyá, Kopte, Mesatunich, Timul, Uci y San pedro Chacabal, de igual forma al CBTis #80 de esta ciudad de 

Motul, al IMSS solidaridad(a los jóvenes del programa CARA) Y a la escuela Eulogio Palma y Palma. Los 

temas ya expuestos son los siguientes: Toma de decisiones, Autoestima, violencia, prevención de accidentes, 

prevención de adicciones, prevención del suicidio, embarazo en la adolescencia y aborto. 

 

21.3.6 Programa “Yo Me Cuido” 

En el complejo deportivo la inalámbrica de la ciudad de Mérida en donde más de 1000 jóvenes se reunieron 

para formar parte de este evento y en la cual Motul  estuvo presente con 63 jóvenes de la escuela CBTis # 80, 

ahí los jóvenes se divirtieron y al mismo tiempo regresaron con el mensaje de la prevención en contra del VIH. 

 

21.3.7 Actividades Deportivas 

En la comisaría de Kancabal se llevo a cabo el torneo relámpago de futbol en la cual tuvimos la participación 

de 4 equipos de futbol, de las comisarias de Tanya, Kaxatah, Dzununcán y Kancabal, en donde resulto como 

ganador la comisaria de Kancabal. 
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También se realizaron actividades con los skaters en la pista del municipio, en este evento participaron más 

de 50 jóvenes de los cuales los más sobresalientes fueron 2 jóvenes que participaron en una demostración en 

Mérida.  

 

21.3.8 Espacio Poder Joven 

Los Espacios Poder Joven cuentan con 4 áreas de servicio que dan orientación  e información oportuna para 

los jóvenes usuarios, este departamento atiende a jóvenes que tienen entre 12 y 29 años de edad, sin 

distinción alguna. 

 

21.3.9 Áreas de servicio 

En el espacio poder joven hemos atendido a mas de 3000 usuarios, que día a día nos visitan, ya sea para 

tomar alguno de los cuatro cursos que se imparten ahí (mecanografía, administración, plan de negocios y 

computación) o para realizar alguna tarea utilizando el servicio de internet o simplemente para hacer trabajos 

en computadora, de igual forma se han registrado usuarios en las demás áreas a solicitar los servicios que en 

cada uno de ellos se ofrecen, las cuales son: 

 Cibernet.- Uso de computadoras, Acceso a Internet, Talleres o cursos de computación. 

 Información y Difusión.- Libros, Revistas, Folletos, Convocatorias, Material didáctico. 

 Orientación y Prevención.- Talleres, asesorías y pláticas mediante el programa denominado “por 

una juventud sana, es mejor prevenir”.  

 Creatividad y Diversión.- Concursos, Proyección de películas, Torneos deportivos. 

 

21.3.10 Programa “Una Venta Especial” 

Se llevó a cabo en el centro de esta ciudad, en donde alumnos del CAM, ofrecieron los productos que ellos 

mismos elaboran en los talleres de dicha escuela, los alumnos de repostería ofrecieron flanes, cremitas y 

gelatinas, los del taller de cocina jícamas con chile, chicharrones y uno que otro aperitivo y por último los 

Alumnos de carpintería ofrecieron sillas mecedoras, bancas y tablas para cortar.  

 

22.4. DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 

Se realizó una firma de convenio con la Dirección de Transporte del estado de Yucatán para garantizar un 

servicio de calidad para todos los usuarios de la ciudad de Motul. Se capacitaron y certificaron 6 inspectores 

de transporte, con el reglamento del Estado. 
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21.4.1 Agrupaciones de Transporte Público En Motul 

No. DE 
AGRUPACION 

TIPO DE 
TRANSPORTE 

RUTA NOMBRE DE AGRUPACIONES 

5 Trici taxi Motul Gavilanes 1, gavilanes 2, Zac Motul, Tricikeej,trymasdi 

2 Taxis. Motul-Mérida Unidad y Fuerza y Liga Roja 

5 Urbanos Motul Independiente 

2 Urbanos y taxis. Comisarias Liga roja y Untrak 

12 Calesas Motul Independiente 

 

21.4.2 Retenciones 01 Julio de 2010 -  03 de Mayo de 2011 

Del 01 de julio al 25 de septiembre de 2010 no se realizaron retención. Del 26 de septiembre de 2010 al 26 de 

abril de 2011 se ha retenido: 35 trici taxis, 10 moto taxis, para un total de 35 vehículos, la multa hacia trici 

taxis es de $150.00 y por moto taxi $250.00. Las retenciones se llevan a cabo por no cumplir con el 

reglamento, se trasladan al corralón de la Dirección de Seguridad Pública y Vialidad. Durante este periodo se 

ha ingresado $7750.00 en multas. 

 

22.5. DEPARTAMENTO DE ESPECTACULOS Y EVENTOS 

Coordinamos la fiesta tradicional en honor a la virgen del Carmen, el departamento de espectáculos y eventos 

fungió como organizador de   la feria, se realizo el teatro del pueblo, organizaron los bailes, entre otras 

actividades. 

 

PERMISOS DE CIERRE 

DE CALLES 

PERMISOS DE 

CIRCO 

PERMISOS EN 

GENERAL 

PERMISOS DE 

SONIDO 

PERMISOS DE 

BAILE 

20 2 11 119 23 

 

Se apoyo en la logística de los recorridos del día del niño en las comisarias, se lleva sonido y show de 

botargas.  

Nos coordinamos con todas las dependencias municipales, educativas, civiles y empresas con la finalidad de 

facilitar y otorgar el servicio de sonido, tarima, iluminación, sillas, mesas, entre otros, debido al incremento en 

las demandas de servicios el ayuntamiento adquirió dos bocinas nuevas, una mezcladora y una estructura 

para lonas. 

 

 

 

 

 



79 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



80 

 

Mensaje final. 

¡Juntos hacemos Motul! 

Porque Motul y los Motuleños merecemos seguir viviendo en una comunidad tranquila, segura y que cuente 

con los servicios necesarios y con un gobierno que facilite el desarrollo ordenado de nuestro municipio.   

Trabajo honrado, sin distingos y cercano a la ciudadanía, han sido los preceptos fundamentales de la 

presente Administración municipal que con orgullo encabezo y que ahora cumple su primer año de trabajo, es 

un período corto el que nos corresponde  servirles, pero no por eso menos importante, al contrario, se han 

redoblado los esfuerzos para poder conseguir en este corto plazo importantes resultados. 

Recibimos una administración con avances importantes, pero también con algunos rezagos administrativos, 

es por ello que reforzamos lo existente para darle continuidad y no empezar de cero,  creamos nuevos 

programas y proyectos que beneficien directamente a la ciudadanía y sobre todo que la haga participe. 

Quiero refrendar su confianza que me llevó al triunfo electoral el año pasado, cuando les dije que me 

comprometía a tener un gobierno cercano a la ciudadanía, que escuchara su problemática, que les ayudara a 

resolver sus necesidades, no fue por decir ahora es una realidad que se puede apreciar en las acciones que 

se han emprendido, buscando el bien común de la ciudadanía y el mejorar y elevar la calidad de vida de los 

habitantes de esta ciudad. 

Aún nos queda mucho por hacer, por lo que les pido que no se desanimen que sigan confiando y participando 

como sociedad unida con sus autoridades, ya es tiempo de hacer a un lado los egoísmos y los deseos de solo 

pretender el beneficio personal,  vamos a la mitad del camino, evitemos que la lucha por el poder nos divida 

como sociedad.  

Es tiempo y momento de seguir hacia adelante, firmes y con el deseo de contribuir a una patria justa y 

ordenada, donde el bien común y el desarrollo de nuestro municipio sea nuestra prioridad. 

 

 

 


