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ACTA NUMERO: QUINCE.-

SESION EXTRACRDINARIA DE CABILDO DEL MUNICIPIO DE BUCTZOTZ,
YUCATAN, DE FECHA VEINTICINCO DE NOVIEMERE DEL ANO DOS MIL
QUINCE. -

—-En el Municipio de Buctzotz, Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos,
siendo las veintitin horas con un minuto el dia veinticuatro de noviembre del aho dos
mil quince, con fundamento en los articulos 30, 31, 34, 38, 41 inciso & fraccion XV,
50. 55, 56, 64, 88 fraccion VI 114, 115 y demas relativos y aplicables a la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, en vigor, sé reunieron en el
Recinto que ocupa la Presidencia Municipal, lugar designado para realizar ias
Sesiones del H. Cabildo, los C.C. José Reyes Santos Aguilar, Presidente Municipal;
Victor Manuel Campos Baeza, Secretario Municipal; José Roberto Herrera Argaez,
Sindico Municipal; Maria del Rosario May Murioz, Regidor, Maria Luisa del Rosario
Quifiones Sanchez, Regidor Leopoldo Cepeda Herrera, Regidor, Ratl Alberto
Zapata Argaez, Regidory Ver6nica lsabel Chan Cen, Regidor; con el objeto de llevar
a cabo una Sesion Extraordinaria de Cabildo a la que fueron previamenie
convocados. El Presidente Municipal, José Reyes Sanfos Aguilar, dio 12 bienvenidzs
a los Regidores y de manera ‘nmediata dio inicio la Sesién con la lectura del Order
del Dia que es el siguiente:

1. Lectura del Orden del Dia, —--—mresmnem=ssmmsmsmermsmmm o T

2. Pase de Lista. - - -

3 Declaracién del Quorum Legal. —— - - - - -
4 Asuntos a Tratar. - UNICO).- Someter a consideracion y aprobacién del t

Cabildo, del Plan Municipal de Desarrollo para la Administracién Municipal 201¢

5.- Clausura de la Sesion. - e - e
—-Se procedi6 con el orden del dia, siendo éste el pase de lista, y en atencion a és
el Presidente Municipal declaré legal y formalmente instalada la Sesit
Extraordinaria de Cabildo por existir el quorum reglamentario. Acto seguido, se pas
al cuarto punto inciso UNICO) por lo que hizo uso de la palabra el Presiden

Municipal, quien manifesté lo siguiente: “Someto a consideracién y aprobacion ¢
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H_Cabildo, del Pian Municipal de Desarrollo para la Administracion Municipal 2015-
2018. H. Cabildo.Con fundamento en el articulo 114 y 115, de la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatan y estando en tiempo y forma, presenio a
ustedes et Plan Municipal de Desarrollo mismo que ha sido fruto de reuniones,
platicas y opiniones de la gente del Municipio y que sera el documento base para el
despegue de Buctzolz y la Administracion 2015-2018. E! Honorable Cabildo del
Municipio de Buctzotz, Yucatan, iniciando sus funciones a la cabeza de nuestro
Municipio y preocupado por contribuir de forma adecuada y pertinente al
mejoramiento  de  las condiciones sociales, econdmicas, ambientales €
institucionales del Municipio y de sus habitantes, se ha elaborado el presente Plan

con el objeto de coordinar los esfuerzos de desarrollo del mismo.

En éste Gobierno Municipal 2015-2018, estamos conscientes qué para poder
gobernar con COMProMIso Y responsabilidad, necesariamente ienemas Qqueé
planificar, a fin de dirigir a la poblacion con pasos fundamentales y medidas
concretas, hacia un desarrolio certero, que nos permita con mayor claridad
identificar las acciones gue debemos tomar en beneficio de la colectividad. Este es
el documento gue regira durante tres anos al gobierno municipal de todos y para
todos. Aqui convergen diversas opiniones Yy propuestas de la sociedad civil, a
guienes agradezco su dedicada participacion y compromiso con Buctzotz.
lgualmente, se encuentran proyectos de los servidores publicos municipales, como
base para definir las directrices y estrategias, por medio de las cuales podremos

optimizar nuestros recursos naturaies, financieros y humanos en nuestro Municipio,

Nuestro principal compromiso es transformar nuestra poblacidn en una plataforma
regional economica. logistica, cultural y de excelentes servicios publicos, que nos
permita un desarrollo sustentable, sostenible y equilibrado. Sabemos que fa
busqueda de este fin, es posible solamente si nos comprometemos a tomar las
acciones que nos permitan con mayor eficacia garantizar los derechos Yy
necesidades mas apremiantes de la poblacion de Buctzotz, con una vision de

gobierno incluyente, dinamico y participativo.
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Con esta vision. es posible desarrollar un mejor Buctzotz, mejor estructurada y més
humana, con calidad de vida en perfecta convivencia con &! ambiente y 1a ecologia,
respeto por los derechos humanos; asi como desarrollar grandes obras y proyectos
en Buctzotz y sus Comisarias. Una vez que se presenté el proyecto anterior, el
Secretario Municipal abrid un espacio de analisis minuciosos, manifestando a los
Regidores que quien desee hacer usc de la voz, era el momento oportuno para
hacerlo, por lo que diversos Regidores hicieron uso de la palabra die hizo uso de Ia
palabra, en consecuencia, se pasd a su sometimiento v consideracion llegandose
al siguiente:
ACUERDO

UNICO. - Se Aprueba el punto Cuarto inciso UNICO) con la vatacién siguiente: Por

Mayoria Calificada de Ocho Votos a favor y Cero en contra.
TRANSITORIO

UNICO. - Este acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en la

Gaceta Municipal. -

~Y no habiendo mas asuntos que fratar, y siendo las veintitin horas con treinta
minutos del mismo dia, el Presidente Municipal dio por clausurada la Sesion
Extraordinaria de Cabildo, por lo que se procedié a la redaccion de! Acta en forma

veraz e imparcial y les fue leida a los Regidores presentes quienes la aprobaron y

. /IJ . :
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firman para dejar constancia. DOY FE.

C. José Reyes Santos Aguilar
Presidente Municipal
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C. Maria del Rosario May Mufioz  C. Maria Luisa del Rosario Quifiones Sanchez
Regidor Regidor
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C. Leopoldo Cepeda Herrera C. Raul Alberto Zapata Argaez
Regidor Regidor
l"’/_;‘ﬁﬁ,;’__q_

C. Verénica Isabel Chan Cen

Regidor



A L) —
H. AYUNTAMIENTO DE BUCTZOTZ Mélm
2015 - 2018

Plan Municipal de
Desarrollo

2015-2018

MANOS A LA OBRA!!!



"ot - ()
H. AYUNTAMIENTO DE BUCTZOTZ é@ﬁ%
2015 - 2018

I MENSAJE.

1. INTRODUCCION.

. EL ENTORNO MUNICIPAL.

IV. LAFILOSOFIA DE GOBIERNO.
V. LOS EJES RECTORES:

1 EJE: DE FOMENTO ECONOMICO.

1.1 Proyectos estratégicos 1.2 Desarrollo comercial y empresarial 1.3 Turismo 1.4
Obras publicas 1.5 Desarrollo urbano 1.6 Catastro 1.7 Fomento agropecuario 1.8
Comisarias 1.9 Fomento a la Cultura-Maya

2 EJE: SEGURIDAD PARA EL BIENESTAR SOCIAL.
2.1 Seguridad pL'Jinc_a 2.2 Seguridad vial 2.3 Proteccion civil.

3 DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS.

3.1 Familia 3.2 Salud 3.3 Personas en situacion de vulnerabilidad 3.3.1 Personas
con discapacidad 3.3.2 Adultos mayores 3.3.3. Mujeres 3.3.4 Pueblo maya 3.3.5
Nifas, nifos y adolescentes 3.4 Deporte 3.5 Juventud 3.6 Educacion y cultura.

4 EJE: DESARROLLO INTEGRAL SUSTENTABLE.

4.1 Servicios publicos municipales 4.2 Cementerio 4.3 Rastro 4.4 Alumbrado publico
4.5 Parques y jardines 4.6 Basura 4.7 Vias terrestres 4.8 Imagen urbana 4.9
Espectaculos 4.10 Mercados 4.11 Agua Potable

5 EJE: GOBIERNO TRANSPARENTE Y EFICIENTE.

5.1 Hacienda y patrimonio Municipal 5.2 Transparencia, acceso a la informacion
publica y rendicion de cuentas. 5.3 Eficiencia gubemamental 5.3.1
Profesionalizacion municipal 5.3.2 Mejora regulatoria 5.3.3 Vinculacion vy
fortalecimiento institucional 5.3.4 Comunicacion y uso de la tecnologia 5.3.5
Legalidad en los actos municipales 5.3.6 Coordinacién y asociacionismo municipal

VL. ALINEACION DE LOS OBJETIVOS MUNICIPALES, A LOS OBJETIVOS
ESTATALES Y NACIONALES

VIl. INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CONTROL

Vill. DOCUMENTOS NORMATIVOS Y OTRAS FUENTES CONSULTADAS.

IX. AGRADECIMIENTOS.

X. Directorio del H. Ayuntamiento del Municipio de Buctzotz, Yucatan 2015 - 2018
Integrantes del Cabildo Integrantes de la Administracion Publica Municipal



&
H. AYUNTAMIENTO DE BUCTZOTZ ’émt%

Manos a la Obra
2015 - 2018
I MENSAJE

El Honorable Cabildo del Municipio de Buctzotz, Yucatan, iniciando sus funciones a la
cabeza de nuestro Municipio y preocupado por contribuir de forma adecuada y pertinente
al mejoramiento de las condiciones sociales, econdmicas, ambientales e institucionales del
Municipio y de sus habitantes, se ha elaborado el presente Plan con el objeto de coordinar
los esfuerzos de desarrollo del mismo.

En éste Gobierno Municipal 2015-2018, estamos conscientes qué para poder gobernar con
compromiso y responsabilidad, necesariamente tenemos que planificar, a fin de dirigir a la
poblacién con pasos fundamentales y medidas concretas, hacia un desarrollo certero, que
nos permita con mayor claridad identificar las acciones que debemos,?t:q{nar en beneficio de
la colectividad. Este es el documento que regira durante tres arios al gobierno municipal de
todos y para todos. Aqui convergen diversas opiniones y propuestas de la sociedad civil, a
quienes agradezco su dedicada participacion y compromiso con Buctzotz. Igualmente, se
encuentran proyectos de los servidores publicos municipales, como base para definir las
directrices y estrategias, por medio de las cuales podremos opllmtzar nuestros recursos
naturales, financieros y humanos en nuestro Municipio.

Nuestro principal compromiso es transformar nuestra poblacién en una plataforma regional
economica, logistica, cultural y de excelentes servicios publicos, que nos permita un
desarrollo sustentable, sostenible y equilibrado. Sabemos que la blisqueda de este fin, es
posible solamente si nos cbmprometemos atomar las acciones gue nos permitan con mayor
eficacia garantizar los derechos y necesidades mas apremiantes de la poblacion de
Buctzotz, con una visién de gobierno incluyente, dinamico y participativo.

Con esta vision, es posible desarrollar un mejor Buctzotz, mejor estructurada y mas
humana, con calidad de vida en perfecta convivencia con el ambiente y la ecologia, respeto
por los derechos humanos; asi como desarrollar grandes obras y proyectos en Buctzotz y
sus Comisarias.

C. JOSE REYES SANTOS AGUILAR
PRESIDENTE MUNICIPAL
2015-2018
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1. Introduccion.

El rediseno de una poblacion y sus comisarias como la nuestra ha requerido, en
primer término, la atencién comprometida y profesional de los servidores publicos
municipales con un alto nivel competitivo y profesional, para cumplir con la
encomienda que les ha sido otorgada. Asimismo, la colaboracién y apoyo de los
habitantes de nuestro municipio, de quienes, tienen una vision sélida y compartida
por alcanzar el bienestar en una sociedad prospera y unida. De esta manera, el
Ayuntamiento de Buctzotz 2015-2108, acordé por unanimidad, la conformacion del
Consejo de Planeacion para el Desarrollo del Municipio (COPLADEMUN), como un
organismo plural y técnico, a cargo del disefio, seguimiento y evaluacion del Plan
Municipal de Desarrolle 2015-2018, bajo la premisa de escuchar y promover la
participacion de la sociedad en su conjunto.

Por su parte, los servidores publicos municipales conjuntamente con gente de la
sociedad, en cumplimiento del articulo 114 de la Ley de Gobierno de los Municipios
de Yucatan, realizaron reuniones de trabajo, en los que con una vision clara y con
un alto nivel de compromiso, establecieron estrategias que comprometen sus
acciones diarias. Las propuestas y opiniones han sido analizadas e incluidas en este
documento, junto con los compromisos del Presidente Municipal, para ser
implementados con dinamismo, oportunidad y verdadero compromiso en tres afios
de gobierno, siendo éstas las sigyientes:

l. Vinculacién Gobierno-Ciudadania.
1. Seguridad Publica. =

1. Desarrollo Econémico.

V. Fomento turistico.

V. Desarrollo Social y Humano.

VI.  Cultura, Arte y Recreacion.

VIl.  Atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad.

VIll. Problematicas sociales.

IX.  Etnia Maya, Identidad y Patrimonio.

X. Proteccion a la Familia.

Xl.  Desarrollo Ordenado Sustentable: Desarrollo Urbano y Rural.

Xll.  Desarrollo Ordenado Sustentable: Equipamiento e Infraestructura.

Xlll. Desarrollo Ordenado Sustentable: Obras y Servicios Publicos (parques y jardines,

alumbrado publico, agua potable, drenaje pluvial).

XIV. Desarrollo Ordenado Sustentable: Obras y Servicios Publicos (mercados, aseo
urbano residuos sadlidos y relleno sanitario).

XV. Sustentabilidad Ambiental, y
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Gobierno Humano, Transparente y Eficiente.

En todo el contenido se desarrolla el concepto compartido de la poblacién y sus
comisarias a la que aspiramos, se refleja el sentir, las necesidades y fines mas
apremiantes de toda la sociedad, como base para construir acciones sostenibles y
sustentables, que permitiran la congruencia con su crecimiento, enfocando los
esfuerzos gubernamentales al servicio de la sociedad, con total eficiencia y eficacia.
Igualmente, se reconoce que para alcanzar los fines y resultados esperados debe
existir una adecuada congruencia con los esquemas establecidos en leyes y
reglamentos vigentes; por lo que se realizo una revision exhaustiva de la legislacion
que otorga competencna al Municipio y que permite consolidar la legalidad entre las
acciones y propuestas planteadas en este documento. Sin duda alguna, el entorno
economico, permitié valorar nuestro contexto propio de una poblacion ubicada al
Oriente del Estado, y con datos estadisticos sustenta el conocimiento del presente
y unifica la vision hacia el futuro, permitiendo fundamentar las decisiones del
gobierno municipal, anteponiendo los principios y valores de este Ayuntamiento;
pero sobre todo, con una orientacion transversal hacia la equidad, la justicia,
transparencia y respeto por los derechos humanos, pensando y decidiendo desde
el presente, el futuro de bienestar de la sociedad de Buctzotz y sus Comisarias.

Cinco son los aspectos de la realidad actual en los que se sustenta la estrategia
general del Ayuntamiento 2015-2018, siendo las siguientes:

Crecimiento sostenido de la poblacién en los tltimos tiempos, la demanda de bienes
y servicios, y con ello, la necesaria diversificacién econdmica para el desarrollo
sostenible del Municipio;

La localizacion geografica del Municipio, ubicado al Nororiente del Estado.
Riqueza patrimonial, cultural e histérica.

Fomento de una sociedad incluyente y garante de los derechos humanos de todas
y todos.

Capacidades, fortalezas, debllldades y oportunidades del Ayuntamiento, para
cumplir con sus atribuciones establecidas en la Ley.

Eje I. Fomento Econdémico.

El reto consiste en establecer mecanismos que den un rumbo distinto al que hoy
tiene Buctzotz y sus Comisarias siendo éstas X bec, San Francisco, Santo Domingo
y La Gran Lucha, permitiendo las condiciones para la diversificacion economica;
para lo cual se requiere, completar los procesos truncos, consolidar las actividades,
y multiplicar los resultados; alcanzar una produccion no en cantidad, sino en
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estrategia, auspiciando actividades de mayor valor agregado, propiciando la
innovacion tecnolégica y empresarial. Asimismo, plantea la importancia de
proyectos agropecuarios y el desarrollo urbano, buscando el equilibrio entre los
procesos economicos, sociales, politicos y valorando en primer término, al medio
ambiente, como condicién imprescindible para procurarnos una mejor calidad de
vida. En este eje converge igualmente, la participacion ciudadana, expresada a
través de los sectores representativos y lideres de opinion, como premisa para
planear con eficiencia y eficacia todas las politicas publicas y trabajar para llevar al
crecimiento ordenado y sustentable de nuestra poblacion. Igualmente, compromete
a acercar a la ciudadania que habita en cualquiera de sus puntos e incluir a sus
comisarias en un trabajo sin distincion y sin division de zonas; sino por el contrario
acercarlos a los servicios que presta el Ayuntamiento.

Eje Il Seguridad pafm el Bienestar Social.

Implica reconocer la importancia social, cultural y econémica de espacios publicos
que por la densidad poblacional o su ubicacion demanda una vigilancia mas estricta,
vialidad, y atencion en el ambito de la proteccion civil, teniendo un enfoque humano
y resaltando que su presencia garantiza la integridad y seguridad patrimonial de los
habitantes. En este eje, las estrategias se enfocan a la preservacion de la seguridad
y la proteccion civil contra cualquier tipo de contingencia natural o resultado de
imprevistos. Trabajar por una cultura de la prevencién en la que nifias, nifios y
adolescentes, maestros y sociedad en general, estén mas protegidos.

Eje lll. Desarrollo Social para Todos.

Las estrategias procuran que el crecimiento no se finque en la desigualdad, sino
promover su integracion. Se pretende que el trabajo inicie con la familia, como la
célula basica de la sociedad, la cual incide directamente en la conducta social
fomentando el deporte y en |a creacion de espacios de esparcimiento. Es de resaltar
que los jévenes enaltecen el trabajo del Municipio, por lo que existe el compromiso
de reciprocidad fomentando las oportunidades que se les brinda, y a la atencion a
su problematica de vida, por comp]eja que se presente. La cultura como expresion
de los valores, las creencias, las convicciones, el idioma, los conocimientos y las
artes, las tradiciones, instituciones de una poblacion como Buctzotz y sus
Comisarias, en la que los significados de una cultura fusionada dan razén a la
identidad de quienes aqui vivimos e inspira al desarrollo con respeto a la libertad de
expresion, ejercicio de las propias practicas culturales, y a participar en las
diferentes formas de creacion y sus beneficios. De ahi que se reconozca a la cultura
maya y al respeto por sus usos y costumbres.

(a2
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Eje IV Desarrolio Integral Sustentable.

La sustentabilidad, entendida como: la satisfaccion de las necesidades del presente
sin comprometer las necesidades de las futuras generaciones, por lo cual se
adquiere el compromiso y la responsabilidad con la naturaleza, armonizar las
necesidades inmediatas de nuestro Municipio en infraestructura, energia, limpieza,
con la constancia necesaria para mantener a la ciudad, en su belleza y riqueza
natural. La capacidad para generar el compromiso ciudadano para hacer respetar,
cuidar, conservar, proteger a la naturaleza y mantener limpia la cabecera y sus
comisarias. Con ello, se promueve una relacion mas saludable y positiva para el ser
humano. Los espacios de esparcimiento son esenciales para desarrollar un
ambiente armonlcq para las familias, en especial los adolescentes. Dentro de este
ambito, las propuestas se encaminan al cuidado de las mstaiar.:lones deportivas,
procurar la seguridad con calles iluminadas, dotar nuevamente al rastro de la
infraestructura tipo TIF, ampliar la capacidad del cementerio, cuidado del mercado,
entre otros.

V. Gobierno Transparente y Eficiente.

Se propone conjugar el aumento de las capacidades internas con las posibilidades
que brinda la insercién a los procesos de mejora regulatoria, uso de la tecnologia,
respeto por el Estado de Derecho y profesionalizacion de los servidores publicos.
Asimismo, exige brindar acceso a la informacion como la herramienta que nos
compara, nos posiciona y. promueve el cambio; permitir el acceso a ella, nos obliga
a la rendicién de cuentas y la transparencia, suletandose en todo momento a la
evaluacion ciudadana

De esta manera, el H. Ayuntamiento de Buctzotz 2015-2018, encontré la
legitimacion en sus-acciones a desarrollar durante sus fres afios de gobierno y ha
cumplido puntualmente con lo establecido en la Ley.

Con este Plan Municipal de Desarrollo estamos seguros que nadie quedara
decepcionado, misién y vision con objetivos y el principal que todos los servidores
publicos de éste Ayuntamiento pondremos manos a la obra al trabajo, eficiencia y
dedicacion a que sea la mejor administracion que los habitantes de este municipio
hayan tenido.
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Consejo de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Buctzotz.

El Consejo de Planeacidon para el Desarrollo del Municipio de Buctzotz, fue
instalado el veintitrés de octubre del afio dos mil quince, bajo la motivacién de
establecer una forma de gobierno, donde exista una relacion productiva, eficiente y
trascendente con la sociedad para un desarrollo integral incluyente; asi como la
atencion a fondo de los problemas por complejos que se presenten y trabajar por
una mejor calidad de vida para todos los habitantes. Dicho Consejo funge como
Organo técnico para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, y
quedd integrado de la-manera siguiente:

l. Presidente Municipal‘ C. José Reyes Santos Aguilar.
Il. Secretario del H. Ayuntamiento: C. Victor Manuel Campos Baeza.
M. Sindico Municipal: José Roberto Herrera Argaez
IV.  Secretario Técnico: Santos Humberto Lizama Lizama
V. Regidores siguientes: ‘

Victor Manuel Campos Baeza.

Maria Luisa del Rosario Quifiones Sanchez.

Maria del Rosario May Mufioz.

Leopoldo Cepeda Herrera.

Verénica Chan Cime.

Raul Zapata Argaez.

El Consejo de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Buctzotz tiene las
atribuciones siguientes:

Promover a beneficio del Municipio el trabajo del gobierno federal y estatal en los
procesos de planeacion, programacion, evaluacion e informacion para la ejecucion
de obras y prestacion de servicios publicos;

I1. Promover y coadyuvar en la formulacién, actualizacién, instrumentacion vy
evaluacion de los proyectos, programas y planes municipales de crecimiento y
desarrollo;

1. Propiciar la colaboracion de la sociedad en una extension del esfuerzo
complementario en torno a los propésitos comunes;

IV.  Participar, por conducto del Presidente, en la Asamblea Plenaria del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Yucatan y en sus Subcomités

Regionales;

V. Proponer politicas generales con el fin de guiar las acciones de las Direcciones de
la Administracion Publica Municipal y Paramunicipal, en su caso;

VI.  Conocer de las propuestas ciudadanas y valorar su viabilidad, en aquellos casos

que se implementen las consultas ciudadanas;
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VII.  Llevar a cabo funciones de evaluacion, control y seguimiento de los instrumentos
de planeacion municipales e informar a las Direcciones del Ayuntamiento de su
resultado;

VIIl. Conocer y opinar sobre la viabilidad de las propuestas ciudadanas y enviar
recomendacion para su ejecucion a las areas de la administracién publica municipal;

IX.  IX. Realizar acciones de programacion, evaluacion e informacion, asi como la
ejecucion de obras y la prestacion de servicios publicos;

X. Aprobar previa presentacion al Cabildo, el Plan Municipal de Desarrollo, teniendo a
su consideracion cualquier observacion o propuesta;

Xl.  Trabajar en pleno o bajo la integracion de los grupos de trabajo;

Xll.  Elaborar y aprobar su Reglamento Interno, y

Xlll. Las demas establecidas en disposiciones legales, reglamentarias o que instituya el

Ayuntamiento.
1. EL ENTbRNO MUNICIPAL (DIAGNOSTICO)

El Municipio de Buctzotz selocaliza en la region denominada litoral norte del estado;
queda comprendido entre los paralelos 21° 06" y 21° 25" de latitud norte y los
meridianos 88° 21" y 88° 51" de longitud oeste y posee una altura de siete metros
sobre el nivel del mar. La cabecera del Municipio es Buctzotz y tiene una distancia
geogréfica a la ciudad de Mérida es de 89 kilémetros es direccion noreste. Colinda
con los siguientes municipios: al norte con Dzilam de Bravo, Panaba y Dzilam
Gonzalez, al Sur con Cenotillo, al este con Sucila y al oeste con Temax.

El Municipio de Buctzotz ocupa una superficie de 654.79 km2, representa el 1.25%
del total estatal y el 0.027% del total nacional.

Este municipio es totalmente plano calificado como llanura de barrera, con piso
rocoso y escarpado.

En toda la extension territorial no existen corrientes superficiales de agua. Sin
embargo, hay corrientes subterraneas que forman depdsitos comunmente
conocidos como cenotes. En algunos casos los techos de éstos se desploman y
forman las aguadas. Actualmente existe un registro de 104 cenotes en el municipio
de los cuales citamos algunos:

Num. Nombre Tipo Color del Tipo de Apto
Agua Formacion para
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1 Aguas Abierto Cafe A flor de tierra -
Leguas
2 'Alvarez Semiabierto Azul Caida libre Bucear
3 Alvarez I Abierto azul A flor de tierra | Banarse,
observar
y
bucear.
4 Azuelin Semiabierto | transparente Dentro de Banarse
gruta N
5 Azul No cafe Dentro de observar
especificado gruta

La regién donde se localiza el Municipio esta clasificada como célida subhtimeda
con lluvias en verano (mayo — julio), durante éstas se presentan las llamadas
sequias de verano. Tiene una temperatura medial anual de 26.3°C y una
precipitacion pluvial de 469 milimetros. Los vientos dominantes provienen en
direccion sureste-noreste. La humedad relativa promedio anual: marzo 66% -
diciembre 89%. La flora siempre esta clasificada como selva baja caducifolia, cuyas
especies arbdreas pueden alcanzar mas de 15 metros de altura, las mas comunes
de la region son: amapola, el chenchén, el colorin, la ceiba, el pochote y el pucté.
Respecto a la fauna las especies predominantes son los mamiferos, reptiles y aves.

Fiestas Populares

Por lo que respecta a las fiestas populares éstas se llevan a cabo del 8 al 11 de
diciembre en honor a la Inmaculada Concepcion, patrona de la poblacion.

Tradiciones y Costumbres

Para las festividades de todos los Santos y fieles Difuntos se acostumbra colocar
en el lugar principal de la casa, donde se ofrece a los difuntos la comida que mas
les gustaba y el tradicional Pib o Mucbil Pollo, acompafiado de atole de maiz nuevo
y chocolate batido en agua. En las fiestas regionales los habitantes bailan jaranas,
haciendo competencia entre los participantes.

Traje Tipico

Por costumbre, las mujeres usan sencillo Huipil, con bordados que resaltan el corte
cuadrado del cuello y el borde del vestido, se coloca sobre fustan que es un medio
fondo rizado sujeto a la cintura con pretina de la misma tela.; calzan sandalias y
para protegerse del sol se cubren con un rebozo. Los campesinos sobre todo los
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ancianos visten holgado de manta cruda, camiseta abotonada al frente, mandil de
coti y sobrero de paja.

Pero las vaquerias y fiestas principales las mujeres se engalanan con el Terno,
confeccionado con finas telas, encajes y bordados hechos generalmente a mano en
punto de cruz. Este se complementa largas cadenas de oro, aretes, rosario de coral
o filigrana y reboso de Santa Maria.

Los hombres visten pantalon blanco de corte recto filipina de fina tela, (los ricos
llevan en esta prenda botonadura de oro), alpargatas y sobreros de jipijapa, sin faltar
el tradicional parnuelo rojo, llamado popularmente paliacate, indispensable al bailar
algunas jaranas.

Alimentos, Dulces y Bebidas.

Se preparan alimentos con masa de maiz carne de puerco, pollo y venado
acompanados con salsas picantes a base de chiles habanero y max. Los principales
son; frijol con puerco, chaya con huevo, puchero de gallina, queso relleno, salbutes,
panuchos, pipian de venado, papadzules, longaniza, cochinita pibil, joroches, pib,
pimes y tamales.

Los dulces son: Yuca con miel, calabaza melada, camote con coco, cocoyol en
almibar, melcocha, arepas y dulce de ciricote.

Las bebidas son: Xtabenttin, balche, bebida de anis, po'zbl'e con coco, horchata,
atole de maiz nuevo y refrescos de fruta de la region.

Localidades
Cuenta con 18 localidades, las principales son:

Buctzotz (cabecera municipal)
X-bec.

La Gran Lucha.

Santo Domingo.

San Francisco.

oA e

Regionalizacién Politica
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El Municipio pertenece al Primer Distrito Electoral Federal y al Décimo Distrito
Electoral Local.

it o2
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Cronologia de los Presidentes Municipales.

Presidente Municipal Periodo de Gobierno

C. Bernardo Lizama A. 1941-1942

C. Lorenzo Argaez P. 1943-1945

C. Macedonio Argaez 1945-1946

C. Profr. Manuel Lépez G. 1950-1952

‘C. Rafael Sanchez L. 1953-1955

C. Virgilio Medrano Rubio 1956-1958

C. Juan Cruz Kan 1959-1961

C. Polinar Chan Camacho 1962-1964

C. Mamico Sanchez 1965-1967

C. Esteban Torres B. 1968-1970

C. Daniel Lizama Argaez 1971-1973

C. Celso Loria Torres 1974-1975

C. José Argaez Lizama 1976-1978

C. Vito Sadnchez Medrano 1979-1981

C. Artemio Dzul Navarrete 1982-1984

C. Manuel Argaez Lizama 1985-1987

C. Nehemias Canul Pech 1988-1991

C. Felipe Rivero Lizama - 1991-1993

C. Luis Alberto Cepeda Cruz 1994-1995
C. Santiago Felipe Lizama Argaez 1995-1998
C. Luis Alberto Cepeda Cruz 1998-2001
C. Margarita Sanchez Medrano 2001-2004
C. Manuel Jesus Argaez Cepeda 2004-2007
C. José Francisco Rivero Lizama 2007-2010
C. Margarita Sanchez Medrano 20010-2012
C. Manuel Jesus Argaez Cepeda | 2012-2015
C. José Reyes Santos Aguilar 2015-2018

Religion.

Al afio 2010, de acuerdo al citado Censo efectuado por el INEGI, la poblacion de 5
afos y mas, que es catolica ascienda al 80%, mientras que los no catolicos en el
mismo rango son del 20%.
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INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES.

Educacion.

La cabecera municipal cuenta con escuelas, desde instancias infantiles o
guarderias, educacion inicial, primarias, secundarias y el Colegio de Bachilleres y
educacion para adultos.

En la Comisaria de X-bec y la Gran Lucha se cuenta con preescolar y primaria.
En la comisaria de Santo Domingo se cuenta con preescolary primaria.

Tanto en la cabecera municipal y las demas comisarias, los alumnos tienen la
posibilidad de acudir a ellas por la facilidad y libre acceso para llegar a ellas.

Falta ampliar y modernizar la infraestructura social basica.
Salud.

En referencia a la situacion de la poblacion en relacion a la salud, el Municipio
cuenta con 1 Centro de Salud General en la cabecera municipal y 3 modulos de
salud en las Comisarias de X-bec, San Francisco y Santo Domingo. La cabecera
municipal cuenta con 5 consultorios particulares y 4 farmacias que expenden
medicamentos basicos para la salud.

El H. Ayuntamiento brinda el apoyo econémico y cuenta son un'dispensario ubicado
en los anexos del DIF Municipal. A la vez cuenta con el servicio de traslados 24
horas a la Ciudad de Mérida, Tizimin, u ofra, para la atencion médica que no sea
posible brindar en el centro de salud y en los consultorios médicos particulares.

En referencia al centro de salud de la cabecera municipal las instalaciones ya
resultan pequefas e insuficientes para la gran demanda en atencion médica para
los habitantes.

Vivienda.

De acuerdo al Xl Censo General de Poblacion y Vivienda efectuado por el INEGI,
el Municipio cuenta al afio 2010 con 2368 viviendas, de las cuales 1896 son hogares
con jefatura masculina y 472 con jefatura femenina con promedio de 1 a 4 habitantes
por hogar. Muchos hogares no cuentan con los servicios basicos como drenaje,
electricidad, entre otros.

Servicio Cobertura %
Energia Eléctrica 91.66
Agua Entubada 74.32

13
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| Drenaje | 37.00 !

Fuente: Gobiemno del Estado de Yucatan y el INEGI

Medios de Comunicacion.

Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado pro el INEGI, al afo
2010 y la investigacion de campo realizada se cuenta con una agenda postal, se
cuenta a la vez con los servicios de telefonia por cable de la empresa TELMEX,
telefonia celular de la empresa TELCEL, asi como Sky, Sistema Disk, Ultracable;
entre los cuales brindan servicio de internet y sistema de TV Digital via satélite o de
fibra optica.

Vias de Comunicacion.

La red carretera, de acuerdo al Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado
por el INEGI, al afio 2010 tiene una longitud de 114.1 km cuenta con carreteras
amplias que cruzan y es paso obligatorio para las personas que se trasladan al
centro, norte y oriente del Estado de Yucatan.

Actividad Econémica. A e

La poblacién economiwmente activa del MUmclplo de Buctzotz, alcanza las 2,663
personas, tal y como menciona el Censo general de poblacién y vivienda del 2010,
de los cuales 2,642 se reportan como ocupadas.

Apicultura

La actividad en el Municipio en comparacién con ofros es poca con la misma
importancia que ‘los demds, segln el Sistema de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP) de la SAGARPA del afio 2011 no hay produccion alguna de miel,
cera, u otro derivado de la actividad apicola, pero a la vez haciendo un analisis local
hay unos 11 productores locales que se dedican a ésta actividad el niumero de
colmenas que poseen es de 400 colmenas y una produccion aun no cuantificada de
miel.

Porcicultura.

14
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La porcicultura en el municipio se realiza a menor escala, a pesar de que en el medio
el consumo rebasa a la misma produccién, segun datos del INEGI y el Sistema de
Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) de la SAGARPA del ano 2011, el
numero de cabezas en el medio es de 738 con un valor de 972,110.40 pesos y la
produccién en canal es de 66.72 toneladas, el consumo del municipio es de 10
cerdos por dia segun informacion de los abastecedores.

v ne] o
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Avicultura.

Esta actividad va tomando auge, en la actualidad ya existen varias unidades de
produccion, la mas grande se ubica en la localidad de X bec y otras en la cabecera
municipal, en la cual se engordan desde 200 aves hasta 5,000 cada 7 semanas,
pero en la mayoria de los pobladores dedicados a la actividad es de autoconsumo,
ya que lo demuestran las familias, en sus traspatios tienen algunos animales para
engordar y comer.

Cuadro General de Datos de Produccién (GANADERIA)

v
v
v
v
v
v
v
v

Producciéon Ganadera Produccion en Pie Produccion en Canal
(Toneladas) (Toneladas)

Ganadoo Bovino 3.525.20 1,872.17
Miel (Apicultura) 0.00 0.00
Porcino 66.72 53.43
Pollos (aves) 122.04 96.46
Pavos (guajolote) 1BEEE: 1.42
Ovinos 5.21 2.64

Total 3,721.04 2,026.12

Fuente: INEGI, Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) con Informacion de las Delegaciones de la

SAGARPA y Entrevistas con produclores clave

Comercios

Dentro de la localidad hay un aproximado de 150 establecimientos comerciales en
forma y que cumplen con tener sus licencias y permisos para funcionar segun los
censos economicos. del afio 2010 del INEGI y en una encuesta realizada en el

Municipio, tales como:

Tienda de abarrotes.
Tortillerias.

Ferro tlapalerias.
Carnicerias.
Panaderias.
Farmacias.
Fruterias.

15
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Cantinas.
Licorerias.
Discoteque.

Tiendas de venta de ropa.
Tiendas de autoservicio.

Servicios.

Actividad util a la sociedad para que logre y desarrolle una accion en beneficio de si
mismo, dentro de la localidad se puede considerar como un servicio las siguientes
actividades.

Tricitaxis.

Mototaxis.

Herreros.

Talleres Mecanicos.
Electricistas.

Plomeros.

Cibercafe.
Restaurante.

Cocinas economicas.
Peluquerias.

Estéticas y salones de bellezas.
Médicos particulares.
Carpinteros :
Albariiles.

Jornaleros

Otros.

El Municipio de Buctzotz cueﬁta ‘con una poblacion de 9,000 mil-habitantes segun
la en cuenta anual estadistica del INEGI.

LA FILOSOFIA DE GOBIERNO A. PRINCIPIOS RECTORES Y VALORES
El Ayuntamiento 2015-2018, tiene como filosofia de gobierno los siguientes
postulados:

Gestion basada en resultados.- Refiere a una valoracion de resultados alcanzados
con las politicas, programas y el gasto publico.

16
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1. Transversalizar.- El respeto por los derechos humanos de todas y todos, la equidad
de género y en politicas en garantia de los derechos de las personas en situacién
de vulnerabilidad.

. Capacidad estratégica para definir objetivos.- Disefiar e implementar programas y
acciones orientadas al cambio, sustentadas en la Ley y en resultados obtenidos de
los beneficios que recibe la sociedad.

IV.  Control de gestién.- Lo cual significa la importancia de la existencia de un sistema
de evaluacion, retroalimentacion de informacion eficiente y eficaz para la toma de
decisiones.

V. Mejorar el gasto publico a través de una asignacion de recursos, consistentes en
objetivos sociales, asi como lograr una mayor eficiencia en su uso.

VI.  Transparencia y rendicién de cuentas a través de informacién disponible para el
Cabildo, Directores, y Sociedad en general.

VIl. Responsabilidad y c":'f)"r'ﬁpromiso para cumplir con oportunidad y eficiencia las metas
y objetivos establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, conforme lo
dispuesto en la Ley y demas disposiciones generales aplicables. Valores:

< Organizacion: Mantener la union. Coordinacion y espiritu de trabajo encaminados
en la adecuada realizacion de todas las actividades de trabajo en equipo. e

<+ Planeacion: Mediante el conocimiento de la situacion que guarda el municipio,
viendo sus posibilidades y perspectivas, podra impulsarse el desarrollo. e

%+ Coordinacién: Comunicacion entre todos los miembros de las distintas
dependencias, para lograr consensos y acuerdos con miras a obtener buenos
resultados.

<+ Ejecucion: Aplicar los recursos humanos y materiales minimos necesarios, para

realizar el trabajo con calidad. e '

% Honestidad: Infundiendo confianza, seguridad y transparencia en el manejo de los

recursos humanos y materiales.

% Calidad: Garantizar un servicio honesto y-oportuno a la sociedad

% Servicio: Vocacion de servicio en todos los servidores publicos, para trabajar con

diligencia y dar una excelente atencion ciudadana. e

< Integridad: Ser un vinculo util y confiable para la sociedad.
<+ Misién.- Ser un municipio emprendedor con capacidad de gestion y eficiencia
administrativa, prestador de servicios publicos de calidad, con la prioridad de
trasparentar la funcion del gobierno municipal, gobernar de manera responsable con
los recursos captados por servicios otorgados a la ciudadania, asi como de los que
recibe del gobierno estatal y federal, brindando un servicio equitativo y justo a los
diferentes sectores de la poblacion.

Vision.- Administrar de manera eficiente los recursos publicos y cumplir cabalmente

con lo establecido en las leyes, reglamentos y disposiciones generales, con

Manos a la
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servidores publicos que se conduzcan con honestidad, eficiencia y compromiso
social.

V. EJES RECTORES
EJE 1. FOMENTO ECONOMICO.

OBJETIVO GENERAL.: Activar la economia del Municipio de Buctzotz detonando
el fomento agropecuario como actividad empresarial, interconectando a las
Comisarias, como sector de la poblacién en-desventaja social y econémica.

1.1 Proyectos Estratégicos.
Objetivo especifico: Sentar las bases para la implementacién de una gestion
basada en resultados incorporando la planeacion estratégica y participacion
ciudadana, en el Ayuntamiento de Buctzotz.
Meta: Consolidar la participacion ciudadana de todos los sectores de la sociedad de
Buctzotz y sus Comisarias, como forma de legitimar las acciones publicas.
Indicador: Porcentaje de participacion ciudadana. '
Estrategias: Promover proyectos que contribuyan al crecimiento y desarrollo
economico del Municipio. =

Lineas de accion:

v Asesorar y dar seguimiento de los proyectos estratégicos, haciendo participe a los
organismos publicos y privados.

Estrategias: Promover la innovacion social, facilitando que la ciudadania sea quien
proponga y gestione nuevas respuestas y formas de actuar al Ayuntamiento de
Buctzotz.

Lineas de accion:

v" Generar canales para la participacion ciudadana impulsando el dialogo continuo de
sociedad y gobierno municipal. e

v' Realizar la incorporar de herramientas tales como las redes sociales en la accion
participativa y consulta ciudadana.

v Legitimar la toma de decisiones, a través de la corresponsabilidad con la
ciudadania.
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Estrategias: Posibilitar la integracion de datos e informaciéon producida por las
areas de la administracién publica municipal, con herramientas de planeacion y
evaluacion de las acciones publicas.

Lineas de accion:

v Establecer un sistema de seguimiento a los compromisos y proyectos municipales
hasta su conclusion e

v Dar seguimiento al Consejo de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de
Buctzotz(COPLADEMUN).

1.2 Desarrollo Comercial.

Objetivo especifico: Elevar el porcentaje de asesoaria técni\éé',"y :capacitacién que
permita la generacion de nuevas fuentes de trabajo y el impulso competitivo de las
existentes.

Meta: Capacitar en las comunidades rurales a los artesanos para hacer forma y
opcion de empleo permanente; y de esta manera mantener viva la cultura del
municipio.

Estrategia: Brindar asesoria técnica para la apertura rapida de empresas, la oferta
de capacitacion necesaria para el autoempleo, en forma directa y conforme al giro.

Lineas de accién:

v Mantener un intercambio de informacion directa entre los diferentes niveles de
gobierno y los propios del Ayuntamiento para atraer recursos, programas y difundirlo
a la poblacién.

v Mantener actualizada el portal web del Ayuntamiento en relacion a los requisitos,
normas y requerimientos legales para los empresarios.  Fungir como un érgano
compilador de normas y requisitos para la apertura, y fomento de empresas.

v Brindar a los empresarios locales, nacionales y extranjeros las condiciones optimas
en la legalidad, seguridad y capacidad para invertir en el Municipio.

Lineas de accion:

Estrategia: Revalorar las ferias, eventos y productos locales como medios para el
fomento empresarial.

Lineas de accion: »
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v" Mejor organizacion, concepto y difusion de las ferias, festivales y otros eventos que
se lleven a cabo en el Municipio.

v Coadyuvar al mejoramiento de los productos locales, para su consumo interno y
posible exportacion.

v" Aumentar la difusién de eventos, productos y ferias locales a nivel regional, nacional
e incluso internacional, atrayendo diferentes participantes y visitantes.

Estrategia: Crear el Programa “Buctzotz en Domingo”, como una politica publica
permanente que incide en la actividad empresarial, turistica y recreativa.

Lineas de accion:

v Crear la normativa que regule la organizacion del programa, acorde con los fines
culturales, economicos, turisticos y recreativos para establecer un sistema de
supervisién estricta de su aplicacion.

v Organizar el Comité del Programa “Buctzotz en Domingo”, con empresarios,
Ayuntamiento y participantes en general.

v" Dotar de presencia turistica, cultural, artistica y artesanal a la-organizacion de este
evento.

1.30bras Publicas. . -

Objetivo especifico: Mantener en buen estado la infraestructura del Municipio
dotando de recursos suficientes. -

Meta: Aumento en la inversién para las acciones de obra publica. Indicador:
Porcentaje de incremento en la inversion de obra publica.

Estrategia: Vincular esfuerzos con el gobierno federal para la construccion de obra
publica en el Municipio.

Lineas de accion:

v" Aplicar los recursos del ramo 33 en la ejecucion de obras en zonas en situacion
vulnerable debido a la falta de infraestructura basica.

v Fungir a través del responsable del area de Obra Publica, como 6rgano de control
y vigilancia en la aplicacién de las obras que apruebe el COPLADEMUN derivadas
del ramo 33.

20
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v Transparentar los recursos publicos destinados a la obra publica, y cumplir con lo
establecido en la normatividad aplicable.

Estrategia: Mantener un mecanismo de dialogo a través de cualquier medio, el
COPLADEMUN, y en forma directa, para que la ciudadania manifieste las
necesidades y priorice las acciones de obra publica.

Lineas de accion:

v" Priorizar la ejecucion de obras solicitadas por la ciudadania, conforme la situacion.

v Mantener un programa constante de infraestructura necesaria para la ciudad,
vinculando sus necesidades primarias con la necesaria para potencializar sus
recursos. -

1.4 Desarrollo Urbano

Objetivo especifico: Procurar el crecimiento ordenado y sustentable de la ciudad
mediante aplicacién de la instrumentacion normativa adecuada y pertinente,
teniendo como principal instrumento, el Plan Estratégico de Desarrollo Urbano.

Meta: Posicionar el ejercicio del desarrollo urbano, como un medio de la
administracion publica municipal del Ayuntamiento de Buctzotz, y el instrumento
normativo responsable de la planeacion, regulacion y gestion del ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos y del desarrollo urbano. Indicador:
porcentaje de participacién de la ciudadania en el uso de los servicios y la
participacion del mismo Ayuntamiento con los trabajos de gestion y planeacion del
area de Desarrollo Urbano.

Estrategia: Consolidar el marco regulatorio municipal para la planeacion urbana, en
el marco de la participacion ciudadana y la transversalidad de la gestion urbana.

Lineas de accién:

v Realizacioén e inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y publicacion del
Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacion de Buctzotz.
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v" Realizar una presentacion de los avances al comité de Planeacion para el Desarrollo
Urbano y posteriormente al COPLADEMUN.

Estrategia: Asociar a los ciudadanos a la planeacion y gestion urbana.
Lineas de accion:

v Realizar una Camparia para difusion de la normatividad vigente.

v" Concientizar para la poblacion, sobre la importancia de las reformas regulatorias en
materia de vivienda, planeacion urbana, estructura vial e imagen por medio de
distribucion y difusién de la informacion en forma agil y sencilla.

Estrategia: Organizar un sistema de planeacién para el desarrollo urbano a corto,
mediano y largo plazo.

Lineas de accion:

v" Desarrollar los proyectos de planeacién y regulacion en materia de ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos, desarrollo urbano y vivienda.

v Proponer la expedicion de reglamentos, adecuacion, reformas, lineamientos,
normas técnicas e iniciativas de ley, en materia de desarrollo urbano, asentamientos
humanos y vivienda e Recopilar, integrar, organizar y analizar la informacion
estadistica y geografica del municipio, requerida para la planeacion y regulacion de
los asentamientos humanos, desarrollo urbano y el ordenamiento

v Elaboracién de los proyectos de infraestructura vial para el crecimiento y el
desarrollo urbano mediante el mejoramientd de la vialidad local e interurbana. e
Participar en la elaboracién de los estudios técnicos y socioeconomicos que realice
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio ambiente del Gobierno del Estado, y
que sean turnados a la Direccion para determinar las necesidades del municipio.

Estrategia: Instalar una herramienta- administrativa.municipal que promueva la
elaboracién de proyectos estratégicos en materia de equipamiento e infraestructura
urbana.

Lineas de accion:

v Elaborar el Programa de Conservacion de los Recursos Ambientales Urbanos
donde se incluiran temas de preservacion ecolégica en cenotes y aguadas asi como
ordenamiento territorial.
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v" Elaborar el Programa de Gestion Urbana. Que promovera el trabajo con los comités
vecinales para la atencién y vigilancia en materia de desarrollo urbano, imagen
urbana y cuidado del medio ambiente.

1.5 Fomento Agropecuario.

Objetivo especifico: Generar la activacion de recursos econdmicos basados en el
desarrollo principal del Municipio siendo ésta la actividad agropecuaria.

Meta: Establecer un Centro logistico a traves del fortalecimiento de la capacidad
agropecuaria del Municipio.

Indicador: Centro logistico en operacion.

Estrategia: Impulsar el incremento de la productividad y la rentabilidad de las
actividades economicas del campo, organizando a quienes se dedican a estas
actividades y vinculandolos al sector empresarial.

Lineas de accion:

v Realizar un diagnéstico de la situacién actual de los productores, sus unidades de
riego, con el fin de detectar sus necesidades y establecer medidas para activar la
produccion.

v" Instrumentar un programa de desarrallo tendiente a planear, fomentar y organizar
las actividades agropecuarias, forestales, y agroindustriales. « Implementar un
programa de asesoria especializada a los productores en los procedimientos del
manejo de insumos, maquinaria, técnicas de produccion, administracion,
innovaciones tecnoldgicas, funcionamiento, registro de pozos, seguros, promocion
y comercializacion de los productos agropecuarios, forestales y agroindustriales. e
Realizar estudios de evaluacion de los suelos para lograr su aprovechamiento
racional, su conservacion, mejoramiento y debida explotacion en una perspectiva
de desarrollo econémico sustentable. « Vincular las areas de desarrollo urbano y
agropecuario para disefiar un plan en conjunto con las comunidades rurales y las
comisarias.

Lineas de accion:

v Integrar Consejos Municipales de Desarrollo Rural Sustentable, con representantes
de las organizaciones sociales y privadas de caracter econémico y social del sector
rural, conforme a la Ley de Desarrollo Rural Sustentable.

v Conducir y evaluar las acciones para elevar el nivel de vida de los productores de
sector y sus familias, en coordinacion con las instituciones educativas, de
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investigacion, organismos publicos y privados. e Dirigir, dar seguimiento y controlar
la ejecucion de los programas de fomento y promocion del desarrollo agropecuario,
forestal y agroindustrial, ¢ Fomentar, supervisar y controlar los servicios
agropecuarios de distribucion de semillas, fertilizantes, arboles frutales y centrales
de acopio, entre otros.

v Integrar proyectos de apoyo a la apicultura y ganaderia.

1.6. Comisarias

Objetivo especifico: Aumentar la calidad de vida de los habitantes de las
comisarias acercando los servicios plblicos municipales con eficiencia y calidad

Meta: Atencion del 100% de las necesidades de cada comisaria.
Indicador: Porcenﬁjé de solicitudes ciudadanas atendidas.

Estrategia: Establecer un sistema de dialogo mas agil a través de los Comisarios
Municipales, a fin de conocer sus necesidades y atenderlas con oportunidad.

Lineas de accion:

v Establecer un diagnadstico de las necesidades de las comisarias y priorizarlas para
su resolucion. Crear un programa de atencién a las comisarias en todos los rubros
qgue se involucran en este Plan.

v Atenciéon oportuna de los requerimientos de las comisarias, estableciendo un
mecanismo directo para el reporte de sus necesidades con el Ayuntamiento. e
Mantener una vinculacién con el comisario municipal con los promotores de salud.

v" Dotar al Municipio de fundo legal adquiriendo los terrenos necesarios.

1.6 Fomento a la Cultura Maya.

Objetivo especifico: Promover la preservacion y difusion de las tradiciones y
costumbres de los pueblos indigenas.

Meta: Reducir la brecha econémica entre los habitantes del campo y los habitantes
de la cabecera, manteniendo sus valores y costumbres, asi como promover la
cultura maya.

Indicador: Rescate de las tradiciones y costumbres de la cultura maya Estrategia:
Impulsar a los grupos indigenas a través de actividades con las cuales puedan
preservar sus costumbres y tradiciones, y a la vez, les permita mejorar sus
condiciones de vida.

Lineas de accion:
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v Desarrollar un programa de capacitacion en las comunidades rurales para hacer de
la elaboracion de artesanias una opcién para el autoempleo y empleo permanente,
manteniendo de esta manera viva la cultura del municipio. e

v Calendarizar usos y costumbres de Buctzotz y sus comisarias, y difusion de éstas.
L]

v" Disenar un plan para promover las tradiciones y costumbres a través de eventos
demostrativos.

EJE 2. SEGURIDAD PARA EL BIENESTAR SOCIAL

Objetivo General: Mantener el estado de bienestar y seguridad del Municipio, como
premisa fundamental para el desarrollo econémico, la convivencia social en armonia
y el desarrollo humano de los habitantes de Buctzotz.

2.1 Seguridad Publica.

Objetivo especifico: Garantizar la proteccion, seguridad e integridad de los
habitantes del Municipio de Buctzotz y sus comisarias, mediante la actuacion de la
Policia Municipal, acorde al Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Meta: Capacitar al 100% a los policias municipales.
Indicador: Porcentaje de policias municipales capacitados.

Estrategia: Profesionalizar a la policia municipal y dotarla de infraestructura
adecuada para su operacién. '

Linea de accion:

v Aplicar examenes que correspondan a los perfiles de puesto, tanto para el
reclutamiento de los policias municipales, como para su continuidad.

v" Capacitar al policia municipal en temas como derechos humanos, criminalistica,
normas aplicables seguin la edad, trato digno, desarrolio de habilidades, ética
policial, y dotarlos de conocimientos sobre las leyes aplicables.

v Aplicar sanciones mas severas aquéllos policias municipales que comentan actos
de corrupcion o algun ilicito.

v" Uniformar a la policia municipal en forma anual.

v Aplicar en forma estricta, las medidas establecidas por el Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

v Ampliar la infraestructura de las oficinas de la policia municipal con un area canina,
gimnasio y canchas de usos mditiples.
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Estrategia: Ampliar las medidas de vigilancia, turnos y horarios de la policia
municipal.

v" Elaborar un diagnéstico de las conductas delictivas por sector para conocer su
incidencia en la ciudad y las comisarias. e

v" Identificar zonas de mayor incidencia delictiva por tipo y sector social, y aplicar y
mantener mecanismos para contrarrestaria.

v" Establecer una vigilancia para la seguridad de los estudiantes en los horarios
escolares de salida y entrada, para garantizar su integridad fisica. e

v Ampliar las casetas de vigilancia; o bien, a través de eamaras, asfcomo la asistencia
de policias municipales en casos de eventos culturales y ferias, en donde por su
naturaleza, se mcremente la concurrencia de personas.

Estrategia: Vlncular a la sociedad civil, a las instituciones publicas y privadas, asi
como las instituciones académicas y sociedad en general, para implementar
mecanismos de prevencion al delito.

Lineas de accion:

v" Ampliar la operacion de los Comités Vecmales promoviendo la participacion
ciudadana.

v Establecer rondines de los policias municipales de casetas, pie o en bicicletas, en
los fraccionamientos o en parques.

v Implementar un proyecto de p;'evencién a la violencia con maestros, padres y
estudiantes

S

EJE 3. DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS

Objetivo general: Implantar, consolidar y coordinar una politica social incluyente,
de desarrollo social y humano, centrada en un enfoque de garantizar los derechos
y considerando que todos somos parte de este Municipio, superando las practicas
de discriminacion que sufren los grupos en situacion de vulnerabilidad, fortaleciendo
la convivencia y participacion de todos en el espacio publico de Buctzotz y sus
Comisarias.

3.1 Familia:

Objetivo especifico: Mejorar los niveles de bienestar social de todos los habitantes
del Municipio, con el fin de garantizar un desarrollo humano y social incluyente,
revirtiendo usos y costumbres que atentan en contra de la integridad familiar,
mediante |la aplicacion de un programa integral de atenciéon a las familias de
Buctzotz y sus Comisarias.
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Meta: Aumentar las denuncias y seguimiento de las personas victimas del delito en
un 50%.

Indicador: Porcentaje de variacion en el incremento en las denuncias.

Estrategia: Disenar y aplicar estrategias para erradicar las causas de la pobreza
extrema en las familias, mejorando los niveles de bienestar social de las familias del
Municipio.

Lineas de accion: e

v" Vincular los programas estatales y federales, para que en un esfuerzo compartido
se brinde apoyo integral a las familias.

v Aplicar el Programa Oportunidades y otros, en forma transparente y apego a las
Reglas de Operacion.

v" Colaborar en la logistica del programa de desayunos escolares.

Estrategia: Ampliar la cobertura de atencion a las familias.
Lineas de accion:

v Fortalecer el programa 3 x 1 dirigido a las familias de escasos recursos econémicos.

v Implementar campanas para la integracion familiar revirtiendo usos y costumbres
que atentan en contra de la dignidad y generen violencia en contra de cualquier
miembro de la familia. e

v Impartir talleres sobre planificacion familiar, atencnon psicolégica y alternativas de
recreacion y fomento de valores. o

v"Intensificar campanas de concientizacion de la poblacién en general, y sectorizando
en escuelas, parques entre otros, sobre las infecciones de transmision sexual y
embarazo no deseado.

Estrategia: Promover el autoempleo en las familias, a fin de aleanzar un nivel de
sustentabilidad. -

Lineas de accion:

v" Impartir talleres de capacitacién para el autoempleo, asi como de artes y oficios en
las comisarias.

3.2 Salud.

Objetivo especifico: Mejorar la calidad de vida de la ciudadania, garantizando
esquemas de prevencion de enfermedades infectocontagiosas con medidas
preventivas de salubridad.
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Meta: Dar una cobertura del 100% del Municipio en la abatizacion,
descacharrizacion y fumigacion.

Indicador: Cobertura del Municipio en la atencion de la salud.

Estrategia: Facilitar el acceso al traslado y atencion de hospitales dentro y fuera del
Municipio en forma gratuita.

Lineas de accion:

v Establecer un numero directo para solicitar ambulancias de traslado.
v" Mantener en buen estado las ambulancias de traslado.

Estrategia: Establecer programas de concientizacion 'y prevencion a las
enfermedades.

Lineas de accion:

v Establecer en forma periddica, campanas de vacunacion, abatizacion
descacharrizacion y fumigacion, asi como de las medidas de prevencion de
enfermedades como la diabetes, cancer, VIH-SIDA, entre otros.

v" Llevar a cabo el programa contra la zoonosus tomando medidas como la vacunacion
y esterilizacion de animales. ook

v" Promover la limpieza de los lotes baldios y casas deshabitadas, previniendo la
proliferacion del dengue y de cacharros.

v Consolidar la farmacia publica municipal para apoyar a las familias mas vulnerables
del municipio. _

v" Crear un centro de Consulta Medica Social Municipal en donde se brinde atencion
medica general gratuita, prevencion de enfermedades cronicas degenerativas,
nutricién, atencion psicoldgica y atencion dental.

Estrategia: Cumplir con lo establecido en la Ley de Proteccién a la Fauna del
Estado de Yucatan.

Lineas de accion:

v Crear el Reglamento de Proteccion a la Fauna del Municipio de Buctzotz y sus
Comisarias.

v Instalar Brigadas de Vigilancia Animal, para su resguardo, auxilio y en ultima
instancia, trato humanitario.

v Implementar campanas permanentes de difusién para la proteccion, conservacion
y respeto de los animales; asi como de vacunacion, esterilizacion y adopcion.

3.3 Personas en Situacion de Vulnerabilidad.
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Objetivo especifico: Implementar la cultura de una sociedad incluyente mediante
acciones que garanticen los derechos y politicas municipales basadas en la equidad
e igualdad, de mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, ninas, nifios
y adolescentes, pueblo maya, entre otros.

Meta: Ampliar la cobertura de atencion de las personas con discapacidad y
vulnerabilidad.

Indicador: Porcentaje de la poblacion en vulnerabilidad atendida.

Estrategia: Dar cumplimiento con la legislacion vigente que garantice los derechos
de las personas en situacion de vulnerabilidad.

Lineas de accion:

v Capacitar al personal que atiende a los diferentes grupos en situacion de
vulnerabilidad, dotandolos de conocimientos y perfil adecuado para el desempefio
de su labor.

v Promover el empleo o autoempleo de las personas en situacién de vulnerabilidad.

v Cumplir con lo establecido en la legislacion nacional, interacional y local e
implementar las politicas que ahi se establecen competencia del Municipio.

v Realizar una camparia de difusion en contra de todo acto de discriminacion.

Estrategia: Establecer un organismo con la sociedad civil cuya tarea sea la atencion
de los grupos en situacion de vulnerabilidad, adultos mayores, mujeres, nifias y
ninos, personas con disiiaﬁacidad, entre otros, estableciendo una agenda comun
de trabajo.

Lineas de accion:

v Mantener una coordinacion con la Comision de Derechos Humanos del Estado, para
la suma de esfuerzos. :

3.3.1 Personas con discapacidad.

Estrategia: Posicionar la importancia de la atencion de las personas con
discapacidad en la politica y presupuesto del Ayuntamiento.

Lineas de accion:

v Difundir los derechos humanos de las personas en situacién de vulnerabilidad, asi
como los instrumentos y mecanismos de garantia existentes, al interior del
Municipio, sus Comisarias y sociedad en general.
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Implementar campanas de concientizacion y difusion de los derechos de las
personas en situacion de vulnerabilidad, asi como para evitar la discriminacion.
Garantizar el principio de accesibilidad en los servicios, infraestructura y espacios
publicos municipales

Exigir en forma legal, que los desarrollos inmobiliarios o cualquier construccion
publica o privada construyan rampas en las banquetas.

Garantizar la accesibilidad de los sitios publicos con rampas entre otros, asi como
en los eventos organizados por el Ayuntamiento.

Cumplir con lo establecido en la Ley de Proteccion de los Derechos de las Personas
con Discapacidad en el Estado.

3.3.2 Adultos Mayores.

Estrategia: Garantizar el respeto por los derechos de los adultos mayores
reconocidos en las leyes y la dignidad en su trato.

Lineas de accion:

Implementar proyectos integrales de atencion, inclusion social y economica, de los
adultos mayores.

Instituir el Dia del Adulto Mayor en el Municipio.

Difundir los Derechos del Adulto Mayor.

Llevar a cabo con eficiencia los programas federales a favor de los adultos mayores,
como son Setenta y mas. '

3.3.3 Mujeres.

Estrategia: Transversalizar la cultura de la equidad de género en el Ayuntamiento
y sociedad en general.

Lineas de accion:

Brindar apoyo integral, psicolégico yjuridico a las mujeres en caso de violencia de
cualquier tipo.

Asesorar y brindar atencion integral juridica y psicologica a las mujeres y hombres
victimas de violencia.

Impartir talleres, platicas y otros mecanismos de difusion sobre equidad de género,
y foros.

Capacitar en materia de igualdad de trato y oportunidades a los servidores publicos
municipales e instituciones que lo soliciten.

Fortalecer politicas de equidad y género en el Ayuntamiento.
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v" Crear el Programa Municipal del Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
e lgualdad de Oportunidades entre el hombre y la Mujer, y en general cumplir con
lo establecido en la legislacion local de la materia.

3.3.4 Pueblo Maya.

Estrategia: Establecer espacios de promocion, participacion y reconocimiento social
del Pueblo Maya.

Lineas de accion:

v" Contar con un centro de informacién especializado en cultura maya, y una academia
de la lengua.

Estrategia: Respetar y difundir la cultura maya, usos y costumbres de cada
comunidad.

Lineas de accion:

v Promover entre los servidores publicos conocimientos sobre los usos y costumbres
de la poblacion maya de Buctzotz y sus Comisarias, asi como de su idioma, sobre
todo a los que realizan atencién directa.

3.3.5 Ninas, Ninos y Adolescentes

Estrategia: Garantizar los derechos de ninas, nifios y adolescentes dado puntual
cumplimiento con lo establecido en la Ley de Proteccion de Ios Derechos de Ninas,
Nifios y Adolescentes del Estado de Yucatan.

Lineas de accion:

v" Promover la responsabilidad en el cumplimiento de su desarrollo académico de
ninas y ninos que laboran, contando con la edad y las condiciones establecidas en
la Ley respectiva..

v Dotar de espacios |ntegra!es para la famlha en lo que refiere a sitios publicos.

v Concientizar a las familias sobre el contexto del nifio-adolecente.

3.4 Deporte.

Objetivo especifico: Promover la practica del deporte mediante el rescate y
promocién de eventos, para todas las categorias y edades.

Meta: Incrementar la practica del deporte en Buctzotz y sus Comisarias.

Indicador: Numero de participantes, eventos deportivos y equipos formalizados.
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Estrategia: Cumplir con lo establecido en la Ley de Cultura Fisica y Deporte del
Estado de Yucatan.

Lineas de accion:

Promover la practica de juegos tradicionales.

Modernizacion y mantenimiento de la infraestructura destinada al deporte.

La Creacion de Comités deportivos para la organizacion de eventos de este tipo.
Organizar equipos de todas las edades y torneos de competencia.

Apoyar la generacion de nuevas areas deportivas en las instituciones educativas.

LR TR S Y

3.5 Juventud.

Objetivo especifico: Incrementar la participacion ciudadana de jovenes en los
asuntos publicos. Meta: Incrementar en un 65% la participacién de la juventud de
Buctzotz y sus Comisarias.

Indicador: Porcentaje de participacion de los jovenes.

Estrategia: Ampliar los espacios de participacion, recreacion y atencion a la
juventud en el Ayuntamiento.

Lineas de accion:

v' Establecer programas de accesibles para los jovenes atendiendo en forma
prioritaria las politicas establecidas en la Ley de la Juventud del Estado

v Establecer un programa integral que atienda de fondo los problemas que enfrentan
los jovenes, como son: drogadiccion, pandillerismo, desercién escolar, embarazos
no deseados.

v" Impartir talleres vivenciales, a través de la proyeccion de peliculas, y actividades
culturales y recreativas.

v Acercar la tecnologia a los estudiantes de las comunldades facilitando el acceso a
los estudiantes en sus comunidades.

v" Fomentar el talento y arte enlos jovenes, a través del fortalecimiento de programas.

Estrategia: Crear espacios publicos dotados de la infraestructura necesaria para la
reunion de jovenes, sano esparcimiento, imparticion de talleres, realizacion de
tareas o su recreacion.

Lineas de accion:

v Implementar parques en linea en zonas donde se identifique mayor concurrencia de
jovenes.
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v Dotar de infraestructura necesaria para el acondicionamiento de un parque
recreativo funcional y formativo, que les permita a los jovenes mantener una
convivencia y trato con su entorno tanto natural como social.

3.6. Educacion y Cultura.

Objetivo especifico: Acercar a los ciudadanos de Buctzotz y sus Comisarias,
alternativas de recreacion con fines culturales, asi como brindar facilidades de
acceso a la educacion.

Meta: Incrementar el interés de los ciudadanos en un 35 % sabre la educacion y
cultura.

Indicador: Porcentaje de ciudadanos que hacen uso de los programas educativos
y culturales.

Estrategia: Despertar el interés de los ciudadanos por la lectura, como un medio
recreativo, ludico y funcional.

Lineas de accion:

~

Generar nuevos espacios para el acceso libre a la lectura.

v Brindar el servicio de préstamo domiciliario del material bibliografico y servicio de
consulta.

v' Fortalecer los talleres y desarrollo de habilidades en manualidades.

v Establecer espacios de acceso a las tecnologias de la informacion y cultura digital
al usuario y publico de escasos recursos.

v Difundir informacién cultura, e historica de la regién en diversos niveles escolares
y visitantes en general.

v" Gestionar recursos encaminados a mejorar la infraestructura de las instituciones

educativas en el Municipio.

EJE 4. DESARROLLO INTEGRAL SUSTENTABLE

OBJETIVO GENERAL: Dotar de una imagen urbana limpia, constituyendo al
Municipio, en un lugar funcional, donde los servicios publicos municipales sean
prestados con calidad, eficiencia, responsabilidad, con un ambiente limpio,
convirtiéndola en un mejor lugar para vivir.

4,1. Servicios Publicos Municipales

Objetivo especifico: Asegurar una mayor calidad de los servicios publicos
municipales a cargo del Municipio, conforme lo establece el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Meta: Cobertura del 100% en la prestacion de servicios publicos en el Municipio.

Indicador: Porcentaje de avance en la cobertura, supervision y prestacion del
servicio.

Estrategia: Impulsar la planificacién, mejora, igualdad y ampliacién de la cobertura
de los servicios publicos municipales, a favor de la mejora de la calidad de vida de
todos los habitantes del Municipio.

Lineas de accion:

Ofrecer servicios publicos ciue se centren en las necesidades y superen las
expectativas de los clientes con- tarifas justas y competitivas, para todos los
habitantes del Municipio.

4.2 Pantedn.

Objetivo especifico: Dotar del caracter turistico al cementerio mediante la
remodelacién y ampliacién garantizando el servicio de 10 a 25 anos.

Meta: Extender el tiempo de vida util a por lo menos 15 afios el servicio de panteon.
Indicador: Porcentaje de tiempo de vida util del panteon.

Estrategia: Integrar a la cultura e historia municipal la imagen del pantedn,
impulsando su cuidado, conservacion y vigilancia.

Lineas de accion:

Promocion y difusion del cementerio como atractivo turistico del Municipio.
Dotar de mantenimiento a todos los panteones del Municipio.  Establecer una guia
de atractivos, que se encuentran-dentro del cementerio.

Estrategia: Proyectar el crecimiento del servicio del pante6n municipal para mejorar
la cobertura y la capacidad que requiere el Municipio.

Lineas de accion:

Diseno del Proyecto de rescate al panteén Municipal.

Crear nuevas criptas o bévedas.

Atencion gratuita de los servicios que ofrece el cementerio a personas de bajos
recursos econémicos.

4. 3Rastro.
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Objetivo especifico: Realizar la construccion de un nuevo rastro de Buctzotz, con
la infraestructura y tecnologia necesarias para asegurar la salubridad y calidad en
el sacrificio de animales que posteriormente se consumiran como alimentos, y hacer
que pueda prestar ademas de los servicios basicos que proporcionan los rastros de
otros Municipios, la generacion de una industrializacion de los productos derivados
de la carne, para el uso doméstico e comercial.

Meta: Contar con un rastro municipal tipo TIF.
Indicador: Rastro Tipo TIF en el Municipio de Buctzotz.

Estrategia: Garantizar la calidad y salubridad de la carne que proviene del rastro
municipal.

i

Lineas de accién:

v Elaborar un diagnéstico de las necesidades del Municipio y solventar su
construccion.

v" Dotarla de la infraestructura acorde a las necesidades al rastro municipal, para
contar un tipo TIF, y al personal de los implementos necesarios para su proteccion
y cuidado.

v' Capacitar al personal en el uso de nuevo equipo y tomar experiencias de éxito de
otros Municipios.

4.4 Alumbrado Publico.

Objetivo especifico: Proveer lugares seguros y de imagen urbana mediante el
rescate de espacios publicos, dotando de nuevas luminarias en un 100% en las
instalaciones ya existentes.

Meta: El 70% de ahorro en energia eléctrica con la utilizacion de sistemas de
alumbrado alternativo que favorezca la sustentabilidad ambiental.

Indicador: Cobertura municipal donde se utilice el servicio de alumbrado publico.

Estrategia: Mantener en optimas condiciones la infraestructura de alumbrado
publico municipal, especialmente la iluminacion de los parques y espacios de
esparcimiento y sustituirlo por un sistema de energia sustentable.

Lineas de accion:

v" Vigilancia y atencion a reportes ciudadanos en forma eficiente.
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v Implementar el uso de sistemas automatizados en campos deportivos, sectores de
alto consumo. e Dotar de alumbrado publico a toda la Cabecera y sus Comisarias
con energia altamente rentable (LED).

4.5Parques y Jardines.

Objetivo especifico: Garantizar a la ciudadania el uso y goce del espacio publico
procurando mantener una imagen urbana y la sustentabilidad ambiental mediante
la reforestacion de parques, jardines y avenidas de la ciudad.

Meta: Afluencia de los habitantes a los espacios de parques y de recreacion, asi
como el impacto positivo de estos en los niveles de areas verdes y ambiente sano.
Indicador: Porcentaje de areas verdes, parques y jardines atendidos.

Estrategia: Promover la creacion y conservacion de areas verdes, parques Yy
jardines para disponer de espacios cercanos, ambientes amables y disfrutar de la
naturaleza, con el fin de aumentar la calidad de vida de todos los habitantes.

Linea de accion.

v' Establecer un diagndstico de las zonas a reforestar, para elegir el tipo de planta y
definir los tiempos para su realizacion. :
v" Vincular el proyecto de reforestacion con la ciudadania y la CONAFOR.

4. 6 Basura.

Objetivo especifico: Potenciar la construccion de un Municipio de calidad
estableciendo un territorio erdenado con un crecimiento urbano, procurando los
servicios de recoleccion de residuos sélidos domiciliarios para todos los habitantes.

Meta: La construccion del relleno sanitario para que preste en forma eficiente y se
puedan concesionar algunas areas de este servicio.

Indicador: La construccion del relleno sanitario.

Estrategia: Impulsar la construccion y realizacion de un sitio de disposicion final de
residuos solidos y asegurar las estrategias que promuevan la limpieza, el cuidado
de las vias publicas, mobiliario urbano y demas bienes de dominio publico municipal.

Linea de accion:

v" Realizar una concientizacion ciudadana de colaboracion para la limpieza en sus
localidades y espacios publicos.
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v" Recoger en forma periédica los residuos solidos en las casas-habitacion, comercios,
fabricas, instituciones gubernamentales, procurando la calidad en el servicio.

v Disefiar una campafa de concientizacion ambiental, que promueva la
responsabilidad por el cuidado de los espacios publicos, difundiéndola en todos los
habitantes de la cabecera y sus Comisarias.

4.7 Vias Terrestres.

Objetivo especifico: Planificar para darle al Municipio vialidades &agiles y
ordenadas, que eleven la calidad de vida de los habitantes y contribuya a mejorar
sus actividades socioeconomicas.

Meta: Mantener a Buctzotz y sus Comisarias al 100% libre de baches proveyendo
imagen urbana.

Indicador: Conservacion de la Imagen urbana.

Estrategia: Existencia de una red de vialidades en buen estado que comunican
mejor al Municipio con todos los centros productivos, comerciales y de servicios, del
interior, del estado y del pais.

Linea de accion:

v" Organizar las cuadrillas para realizar la verificacion de zonas del Municipio, y
detectar sus necesidades.

v" Tener una agenda de trabajo para la atencion de las necesidades del Municipio en
cuanto a baches y desazolve de drenajes.

v Mantener la cabecera y sus comisarias, drenaje en buen estado.

4.8lmagen Urbana.

Objetivo especifico: Proveer de una imagen urbana, a fin de que los visitantes que
acudan, sea reconocido como un Municipio limpio.

Meta: Atencion al 100% a Buctzotz y sus Comisarias.
Indicador: Cobertura de atencion brindada.

Estrategia: Mantener en dptimas condiciones, las calles, y edificios publicos de
Buctzotz.

Lineas de accion:
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v Limpiar las calles quitando maleza y basura para disminuir tiraderos clandestinos.

v' Establecer un plan de trabajo permanente, donde se fijaran rutas, horarios, y tipo de
atencion requerida para la conservacion de la imagen urbana.

v" Realizar un raspado de las aceras, deshierbo, y actividades que se requieran.

4.9 Espectaculos

Objetivo especifico: Garantizar el cumplimiento de las medidas de seguridad y
salubridad en eventos, espectaculos y bares.

Meta: Vigilancia en el 100% de bares, restaurantes y centros de entretenimiento.

Indicador: Atencién del 100% de centros de entretenimiento en el Municipio.

e

Estrategia: Implemen.tar un sistema de vigilancia al 100% de espectaculos, eventos
en que se vendan bebidas alcohdlicas.

Linea de accion:

v Implementar un programa para la deteccion de la presencia de personas menores
de edad en establecimientos nocturnos y/o con ventas de bebidas alcoholicas.

v" Exigir las credenciales de identificacion a todos los asistentes, como medida para
detectar a personas menores de edad.

v" Otorgar licencias y permisos de espectaculos pUblicos, verificando se cumpla con
la Ley de Ingresos del ejercicio fiscal vigente y en su caso con el Reglamento
respectivo. iy

v Elaborar un diagnéstico del funcionamiento de los centros nocturnos, y en base a
ello, delimitar por los servicios y condiciones que presentan, el giro en el que se
ubican.

4.10 Mercados.

Objetivo especifico: Dotar al Municipio de modernas y mejores instalaciones
destinadas a la prestacion del servicio publico de mercados, asi como promover la
organizacion de los sectores social y privado, para coadyuvar en la atencion,
promocion y operacion de los mismos.

Meta: Posicionar al mercado municipal como un espacio de gran importancia para
la comercializacion de productos.

Indicador: Mercado municipal en 6ptimas condiciones para la comercializacion.
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Estrategia: Modernizacion, diversificacion de servicios y presencia turistica en los
mercados, mediante el crecimiento en comercializacion y distribucion de los
productos que ahi se encuentran.

Lineas de accion:

v" Difundir los servicios y productos que son comercializados en el mercado.

v Dotar de mantenimiento y seguridad a los mercados con la prestacion de servicios
publicos municipales.

v' Mantener el orden y armonia entre locatarios, definiendo sus derechos vy
obligaciones, o bien, conciliando posibles conflictos.

v' Elaborar un padron de locatarios, que se mantenga actualizado.

v' Dotar de mayor vigilancia policiaca en los alrededores del mercado municipal.

4.11 Agua Potable.

Objetivo especifico: Garantizar el suministro de agua como un derecho de todos
los habitantes del Municipio, asegurando la disponibilidad, accesibilidad y calidad
para todos.

Meta: Aumento en un 60% de la red de alcantarillado con sistemas modernos y de
alta tecnologia en todo el municipio. :

Indicador: Porcentaje de avance del proyecto.

Estrategia: Interconectar al Municipio con una red de suministro de agua potable
eficiente.

Lineas de accion:

v Sentar las bases para interconectar las captaciones de agua en la localidad de
Buctzotz y sus Comisarias.

v Reducir los tiempos de reaccion para las reparaciones de fugas, instalaciones y
reconexiones de excelencia en la atencion del publico.

v" Mantener un programa continuo de deteccion de fugas subterraneas, evitando el
desperdicio de los caudales enviados a la ciudad, y aprovechar al maximo el gasto
de energia.

v" Implementar un programa de mantenimiento ciclico a los equipos de captacion,
rebombeo, para evitar el desgaste de los equipos en mal funcionamiento.

v Usar tecnologias mas avanzadas en el area, que permitan evitar el desgaste de los
materiales comunes en la instalacién de tomas de agua potable y maximizar su
tiempo de vida util.
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Estrategia: Incrementar la recaudacion del servicio mediante la medicion exacta del
agua extraida.

Lineas de accion:

v" Modernizar el sistema de cobranza instalando una ventanilla de cobro.

v" Regularizacion de tomas clandestinas, a fin de aumentar la captacion de recursos.

v Realizar mediciones de la cantidad de agua que se extrae a través de
micromedidores, para tener tarifas exactas y justas de cobro, propiciando un uso
racional y eficiente de este recurso hidrico.

v' Estrategia: Profesionalizar y ciudadanizar el servicio de agua potable

Lineas de accion:

v" Capacitacion al persdhal del Sistema de Agua Potable de Buctzotz a fin de que
provean de un mejor servicio, asi como de los valores que deben cumplir en el
ejercicio de sus funciones.

v Implementar un sistema de atencion al usuario en forma directa para el seguimiento
de las quejas reportadas.

v Realizar una campana ciudadana promoviendo el cuidado del agua.

EJE 5. GOBIERNO TRANSPARENTE Y EFICIENTE

OBJETIVO GENERAL: Consolidar un Municipio eficiente, incluyente,
financieramente sdlido, responsable en todos los ambitos de su competencia,
transparente y con amplio CBmpromiso en la rendicion de cuentas, representado por
servidores publicos altamente competentes, aptos en el desempeno de sus
funciones.

5.1 Hacienda y Patrimonio Municipal.

Objetivo especifico: Administrar en forma eficiente la Hacienda Publica del
Municipio, a través de sistemas modernos y digitalizados que aseguran un mejor
control, ejercicio y evaluacién, asi como mejorar las recaudaciones de ingresos, y
por ende, llevar a cabo las acciones prioritarias para el desarrollo de Buctzotz.

Meta: Incrementar en un 20% la recaudacion fiscal.
Indicador: Porcentaje de incremento en la recaudacion fiscal.

Estrategias: Incrementar la recaudacion fiscal mediante la actualizacion de
empadronamiento municipal basado en la Ley de Hacienda y de Ingresos del
Municipio.
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Lineas de accion:

Otorgar incentivos al pago de impuestos a los contribuyentes.
Regular a los giros comerciales y empadronar a los comerciantes.

Estrategia: Establecer marcos transparentes para los funcionarios del gobierno con
respecto a los procesos de toma de decisiones, especialmente, decisiones
financieras, destino y uso de recursos publicos.

Lineas de accion:

Presentar la cuenta publica rhunic:ipal conforme los tiempos y forma establecido en
la Ley de Presupuesto de la Cuenta Publica del Estado de Yucatan, al H. Cabildo y
Congreso del Estado.

Establecer manuales de operacion, Iine__amjentqs a los que se sujetara la cuenta
publica, catalogos de cuentas y partidas, buscando apegarse a lo establecido por el
Consejo de Armonizacion Contable.

Aprobar reglas claras para la asignacion y priorizacion de los recursos de inversion
publica vinculando la planeacion estratégica con la programacion y la
presupuestacion T

Llevar un control eficiente de saldos, pagos estados de cuenta, por proveedor y
programa. '

Cumplir en tiempo y forma con la legislacion aplicable a la contabilidad
gubernamental. 3 '

Estrategia: Solventar en forma oportuna y eficiente los requerimientos del personal
y material de trabajo.

Lineas de accion:

Llevar el control de los expedientes del personal, asi como sus ingresos y salidas.
Actualizar el organigrama, perfiles de puesto e inventarios de bienes con su
resguardo respectivo.

Establecer politicas obligatorias para el cuidado del mobiliario publico y sanciones,
en su caso.

Dictar lineamientos en cuanto al cuidado y resguardo de bienes, manejo de recursos
economicos y el gasto publico.

La realizacién del Cédigo de Conducta y el Decalogo del Servidor Publico.

5.2 Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas.
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Objetivo especifico: Promover la transparencia y la rendicion de cuentas en la
toma de decisiones sobre el desarrollo del Municipio, aumentando la
responsabilidad de los diversos actores, dando certeza al ciudadano de las acciones
publicas, mediante la publicacion de la informaciéon publica obligatoria, y mejorando
de esta manera, la calidad en el gobierno municipal, en general.

Meta: Contar con una pagina web del Ayuntamiento de Buctzotz, con informacion
veraz y certera.

Indicador: Portal de internet del Ayuntamiento con informacion actualizada y en
cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacion para el Estado y los Municipios
de Yucatan.

Estrategias: Dar -cumplifnignto a la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el
Estado y Municipios de Yucatan, en forma estricta.

Lineas de accion:

v" Contar con una pagina web del Ayuntamiento, debidamente actualizada respecto al
Acceso a la Informacién Publica Municipal.

v" Actualizar la informacién en el portal web del Ayuntamiento en los tiempos
establecidos en la Ley y Reglamento. e

v Promover el cumplimiento de la Ley, en especial, la proteccion de datos personales
de los servidores publicos y todos aquellos que se encuentren dentro de las
estadisticas municipales.

v" Enviar comunicados a las areas de las disposiciones que deben cumplir derivadas
de la Ley.

v" Contar con datos reales y sustentados para la elaboracion del Informe Municipal
gue se rinda en forma anual.

v' Clasificar, actualizar y manejar adecuadamente los archivos municipales, conforme
a normativa corréspondiente.

v Resguardar la informacion de todas las areas municipales, por el tiempo establecido
enlalLey

Estrategia: Posicionar los informes gubernamentales en el mes de agosto del
Ayuntamiento, como un verdadero ejercicio de rendicion de cuentas.

Lineas de accion:

v Relacionar los actos relacionados en el informe con el contenido en este Plan, a fin
de valorar lo alcanzado y comprometerse en el futuro.

v" Sustentar datos con estadisticas reales alcanzadas durante el periodo de gestion
que se informa.
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v Someter al escrutinio publico el informe de gobierno municipal.

5.3 Eficiencia Gubernamental.

Objetivo especifico: Generar una politica de gestion de calidad que construya perfil
cultural de la administracion a fin de que el municipio brinde servicios con alto grado
de eficiencia.

Meta: Aumentar la satisfaccion ciudadana de los servicios que son prestados en el
Ayuntamiento en un 80%.

Indicador: Porcentaje de satisfaccion ciudadana.

Estrategias: Incrementar la eficiencia de los servicios que presta el Ayuntamiento
mediante el uso de la tecnolagia y eficiencia en la comunicacion.

\\\\\\

Lineas de accion:

v' Establecer una agenda comun en reuniones mensuales como estrategia de
planeacion de los directores del Ayuntamiento.

5.3.1 Profesionalizacion Muﬁicipal.

Objetivo especifico: Motivar la profesionalizacién del servidor publico municipal
otorgando estimulos y recompensas por los logros obtenidos de su labor realizada.

Meta: 100% de servidores de alto nivel capaéitados en el cumplimiento de su labor.
Indicador: Porcentaje de servidores publicos capacitados.

Estrategia: Eficientar el desempefo profesional del servidor publico incorporando
las competencias a su labor diaria y cubriendo el perfil acorde con el puesto que
desempena.

Lineas de accién:

v Sensibilizar a los servidores publicos municipales a través de cursos de a fin de que
cuenten con un perfil adecuado, apegandose a los criterios establecidos en las
competencias a desarrollar.

v Impartir cursos, talleres, y actividades que promuevan el desarrollo humano de los
servidores publicos, asi como lo relativo al uso de la tecnologia.

v" Promover los valores del gobierno 2015-2018, entre los servidores publicos, el
cuidado de sus areas, la importancia de prestar un servicio de calidad con trato
digno y humano.
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v Promover la denuncia en contra de actos de discriminacion o ilegalidad que
comentan los servidores publicos en Ia ejecucion de sus labores.

Estrategia: Establecer mecanismos de sensibilizacion y sociabilizacion entre los
servidores publicos municipales.

Lineas de accion:

v Organizar eventos recreativos, rallys integradores donde participen los servidores
publicos municipales.

v Establecer programas en-beneficio de las familias de los servidores publicos
municipales. '

v' Disefar mecanismos de convivencia donde se compartan experiencias entre la
ciudadania y el servider publico.

5.3.2. Mejora Regulatoria.

Objetivo especifico: Disminuir el tiempo e incrementar la capacidad del
Ayuntamiento para dar respuesta ante todas las situaciones y resoluciones que se
le presenten al Municipio, asi como en los tramites y servicios que presta.

Meta: Disminucion del promedio de respuesta en la atencion de tramites y servicios
al ciudadano. s

Indicador: Promedio de tiempo en la prestacion de tramites y servicios al
ciudadano. =

Estrategia: Garantizar la ejecucion continuada de acciones en materia de Mejora
Regulatoria en todas las areas de la administracién municipal y en la atencion al
ciudadano.

Lineas de accion:

S

v" Hacer un cataloge de tramites y servicios prestados por el Ayuntamiento, publicitario
y hacer un analisis en los tiempos de respuesta.

5.3.3 Vinculacioén y fortalecimiento institucional.

Objetivo especifico: Mantener una coordinacion general de la administracion
publica municipal con sus afines a nivel estatal, federal e incluso internacional, asi
como con los organismos auténomos y de la sociedad civil.

Meta: Vinculacion interinstitucional y programas estatales federales tengan lugar en
el Municipio de Buctzotz.

44

H. AYUNTAMIENTO DE BUCTZOTZ “éwtﬂgtz



H. AYUNTAMIENTO DE BUCTZOTZ %sz
2015- 2018 Manos a la Obra

Indicador: Vinculacion interinstitucional de las areas de la administracion publica
municipal, con sus homadlogos federal y estatal.

Estrategia: Implementar mecanismos de apoyo y captacion de recursos de
programas federales y estatales, para promover iniciativas y el desarrollo de
proyectos contenidos en este Plan.

Lineas de accion:

v Crear Consejos y redes donde se promueva la participacion ciudadana y el trabajo
coordinado con las instituciones publicas y privadas.

v Gestionar recursos econdémicos de fondos econémicos de los niveles de gobierno,
a fin de ampliar y mejorar la operacion de programas.

534 Comunicaciél"l: ﬁocial y uso de la tecnologia.

Objetivo especifico: Impulsar un proceso de desarrollo institucional municipal, con
el fin de modernizar equipo, instalacion y sistemas, asi como la instrumentacion de
un proceso de capacitacion y asesoria permanente, en la materia.

Meta: Aumentar el nivel de automatizacién y uso de tecnologia en los procesos, asi
como de las comunicaciones internas y externas del proceso administrativo del
Municipio.

Indicador: Eficiencia derivada del uso de la fecnologia.

Estrategia: Establecer una politica de comunicacion social cercana a la gente, que
propicie una imagen en la cual se sientan identificados, orgullosos y con sentido de
pertenencia.

Lineas de accion:

v' Eficientar los procesos y servicios publicos municipales mediante la incorporacion
de la tecnologia.

v Dar mantenimiento a la infraestructura tecnoldgica existente en el inventario del
Municipio.

v Capacitar al personal en el uso de la tecnologia

Enviar notas de prensa y avisos a los diferentes medios de comunicacion.

v" Informar a la ciudadania sobre los eventos y programas del Ayuntamiento.

<

5.3.5 Legalidad en los actos municipales.

Objetivo especifico: Garantizar el cumplimiento del marco juridico aplicable al
Municipio mediante su actualizacion y aplicacion estricta.
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Meta: Que el Ayuntamiento de Buctzotz, sea un verdadero Estado social de

Derecho.

Indicador: Actos de inconformidad y procedimientos judiciales en contra del

Ayuntamiento.

Estrategias: Actualizar el marco juridico del Ayuntamiento mediante una revision
de las existentes, para su reforma o creacion de nuevas.

Lineas de accion:

Andlisis de los reglamentos existentes y cumplimiento puntual con la creacion de
nuevos, segun mandatos de la legislacion:
Realizar propuestas y acuerdos debidamente fundamentados y motivados.

Estrategias: Vigilar el cumplimiento de la ley legalidad en las acciones municipales.

Lineas de accion:

Brindar asesoria juridica y legal, a las diversas dareas y dependencias del
Ayuntamiento y ciudadania en general.
Divulgar los acuerdos y decisiones tomados por el Cabildo a través de la gaceta
municipal o cualquier otro medio de difusidn.
Elaborar motivando y fundando los acuerdos que se sometan a la aprobacion del

Cabildo.

VI.- ALINEACION DE LOS OBJETIVOS MUNICIPLAES A LOS OBJETIVOS

ESTATALES

Nacional-Ejes (Politicas
Publicas)

Estatal-Ejes/Temas

Plan Municipal de
Desarrollo 2015-2018

México en Paz

Yucatan Seguro
Seguridad Publica.

Procuracion de Justicia.

Certeza Juridica y
Patrimonial
Gobernabilidad

Buctzotz con
Seguridad para el
Bienestar Social
Seguridad Publica.
Seguridad vial.
Proteccioén Civil

Mexico Incluyente

Yucatan Incluyente

Superacion del Rezago.

Grupos Vulnerables. Salud.

Salud. Personas con situacion
Igualdad de Género. de vulnerabilidad.

Pueblo Maya.

Buctzotz Incluyente
Familia
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Juventud. Personas con
discapacidad.
Adultos Mayores.
Mujeres.
Pueblo Maya.
Ninas. Ninos y
Adolescentes.
Juventud.
México con Educacion | Yucatan con Educacion Buctzotz con
de Calidad para Todos de Calidad Educacion.
- Educacion Basica. Cultura
< Educacion Media | Deporte
o Superior e Investigacion. Ve o
Cultura
Deporte
México Prospero Yucatan Competitivo Buctzotz con Fomento
Desarrollo  Rural y Econémico
Agroindustrial. Fomento Agropecuario.
Empleo y Desarrollo | Proyectos estratégicos.
Empresarial. =~~~ | Desarrollo Comercial.
Inversiones y Desarrollo | Obras Publicas.
Industrial. Desarrollo Urbano.
Innovacion y Economia | Comisarias.
del Conocimiento. Fomento a la Cultura
Turismo. Maya.

Todos y cada uno de los ejes, se encuentran debidamente relacionados al Plan
Nacional de Desarrollo 2012-2018, asi como del Plan Estatal de Desarrollo 2012-
2018

VIl. Instrumentacion Evaluacion y Control

Este Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 se concibié como una guia y control
de las acciones publicas del Ayuntamiento. Debe ser entendido, como un
documento rector que, a través de su instrumentacion, permitira alcanzar un
crecimiento econdmico, ordenado, estratégico e incluyente para todos. En su
contenido, se encuentra el qué realizara este gobierno municipal en los tres afos
de gestién, con un apego a la realidad del Municipio; el como, determinado por las
estrategias que con la experiencia y capacidad de sus servidores publicos,
enfrentara el reto de dar cumplimiento a sus atribuciones y competencias otorgadas
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por la Ley, y un para quién, que recae en la constante de servir a la ciudadania.
Asimismo, incluye metas e indicadores que permitirdn medir su avance, asi como
tomar decisiones fundamentadas en el contexto publico y econémico del Municipio.
Ahora bien, para conocer el avance real, se requiere en primer término, la difusion,
conocimiento y exigencia en el cumplimiento de este documento. Cada servidor
publico debera tener especial aprecio en su trabajo, pues representa la contribucion
en la creacion de valores publicos, fomento del bienestar y armonia social; mantener
la misidn, vision vy filosofia en su actuar, trato y servicios prestados al ciudadano; y
por ultimo, integrarse al proyecto comun de potencializar los recursos de Buctzotz.
La materializacion del contenido de este Plan Municipal de Desarrollo, se debera
encontrar en forma anual en los programas operativos anuales; y la trascendente
decision del destino y uso de los recursos publicos, a través de la presupuestacion,
que debera vincular en forma congruente, ambos elementos, como factor
determinante para el ajuste de programas y eventos acordes con la realidad
economica y financiera del Municipio. A través de los instrumentos de evaluacion y
control, se dara un seguimiento puntual, con una periodicidad trimestral, tanto del
aspecto financiero como del ejecutivo, contrastando siempre lo proyectado en este
documento, y los resultados concretos alcanzados, para asi vislumbrar sus
alcances, limites, y determinar las proyecciones al término de este gobierno
municipal. Para finalizar, se debera realizai; una retroalimentacion, como ejercicio
que determinara el inicio y continuidad de cada programa; de esta manera, las
decisiones tendran un sustento real y permitiran establecer medidas para un
mejoramiento continuo. En forma anual, se avocara al disefio y aprobacion de los
programas operativos y presupuestales, que seran el soporte del Presupuesto de
Egresos. Trimestralmente, se tendran reuniones de seguimiento; o bien, en
cualquier tiempo cuando asi sea considerado. Mensualmente, ésta responsabilidad
recaera en cada una de las direcciones, a través de un formato de seguimiento, que
sera disenado y entregado para su sistematizacion a la Secretaria Técnica del
COPLADEMUN. Es preciso que todos los programas a desarrollarse se encuentren
alineados a este Plan Municipal de Desarrollo, considerando indicadores
estratégicos y de gestion, asf como los demas lineamientos emitidos por el Consejo
de Armonizacién Contable (CONAC) y la Auditoria Superior del Estado de Yucatan
(ASEY). La rendicion de cuentas, se cumplirda a través de las sesiones del
COPLADEMUN; asi como en el informe anual, en el mes de agosto, que emita el
Presidente Municipal al Cabildo y a la ciudadania. La transparencia se reflejara a
través del portal de internet con informacién actualizada y veraz; asi como de los
informes y seguimiento a través del COPLADEMUN, quien en forma permanente
establecera mecanismos participacion ciudadana, enlazando el dialogo con la
Presidencia Municipal.
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Documentos normativos y otras fuentes consultadas

Legislacion:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

Ley Estatal de Planeacion.

Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado y los Municipios de Yucatan.

Ley para la Proteccion de los Derechos de nifias, nifos y adolescentes del Estado

de Yucatan Ley de Proteccion al Medio Ambiente del Estado de Yucatan.

Ley de la Juventud del estado de Yucatan.

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Yucatan.

Ley para la Proteccion de los Derechos de las Personas con DlscapaC|dad del

estado de Yucatan. -

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan.

Ley de Responsabilidades de los servidores publicos del estado de Yucatan.

Ley de Salud del estado de Yucatan.

Ley Educacion del estado de Yucatan.

Ley de Participacion Ciudadana que regula eI plebiscito, referéndum y la iniciativa

popular en el estado de Yucatan. -

Ley de Proteccion Civil del estado de Yucatan. « Ley de Prevencion de las

adicciones y el consumo abusivo de bebidas alcohdlicas y tabaco del estado de

Yucatan.

v Ley de Transporte del estado de Yucatan.

v Ley para la Proteccién social de fas personas en edad senescente del estado de
Yucatan.

v Ley para la Proteccion de la Familia del estado de Yucatan.

v Ley para la Protecciéon de la Fauna del-estado de Yucatén. Reglamentos
Municipales. -
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Paginas de internet.

v www.inegi.org.mx
v www.inafed.gob.mx

IX. AGRADECIMIENTOS

Agradecemos a todos los ciudadanos del Municipio de Buctzotz y sus Comisarias
por la atencién al llamado de participar con sus propuestas, comentarios para la
realizacion de éste Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018.
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X. INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE BUCTZOTZ.
Honorable Cabildo.

C. José Reyes Santos Aguilar.- Presidente Municipal y Regidor de la Comision
de Gobierno, Patrimonio y Hacienda.

C. José Roberto Herrera Argaez.- Sindico Municipal

C. Victor Manuel Campos Aguilar.- Secretario Municipal y Regidor de la
Comision de Seguridad Puablica y Transparencia.

C. Maria del Rosario May Munoz.- Regidor de la Comision de Educacion y Salud.

C. Maria Luisa del Rosario Quifiones Sanchez.- Regidor de la Comision de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

C. Leopoldo Cepeda Herrera.- Regidor de la Comision de Aseo Urbano.
C. Raul Alberto Zapata Argaez.- Regidor de la Comision de Panteones.

C. Verénica Isabel Chan Cen.- Regidor de la Comision de Nomenclatura.

Tesoreria Municipal

Lic. Wilmer Jesus Nah May. Tesorero Municipal

Directores de Areas.
. Ingrid del Pilar Santos Diaz.- Presidenta del DIF Municipal.
. Ruby Yesefa Cardenas.- Oficial Mayor.
. Juana de Dios Argaez Rodriguez.- Directora del DIF Municipal.
. Karely Alejandra Verde Lizama.- Directora de Seguridad Publica y Transito.
. Santos Humberto Lizama Lizama.- Director de Obras Publicas.

. José Isac Sanchez Argaez.- Director de Proteccion Civil.
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. Rocio Araceli Lizama Lizama.- Enlace Municipal de Equidad de Género.
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. Sergio Esai Torres Canul.- Director de Comunicacién Social.

. Martha Patricia Ruiz Lizama.- Directora de Asuntos Religiosos.

. Lizbet Noemi Pool Nufez.- Director de Desarrollo Social.

. Delio Antonio Rivero Rivero.- Director de Proveeduria.

. Elsy Maria Rivero Lizama.- Director de Servicios Publicos Municipales.
. Flora Isabel Medrano. Cepeda.- Director de Educacion.

. Oscar Rene Diaz Castaneda.- Director de Deportes.

. José Alejandﬁ:ﬂ;dma Sanchez.- Director del Sistema de Agua Potable.
. Josefina Lizan;a"?Lizama.- Director de Desarrollo Agropecuario.

. Gutberto Castillo Chi.- Director de Comisarias. |

. Luis Enrique Argaez Loria.- Director de Bibliotecas.

. Manuel Jesus Lizama éaém.- Juez Calificador.

. Edith Jesus Malcionaclo Marrufo.- Juez de Paz.

. José Bermejo Villanueva.- Responsablé-de la Junta Municipal de

Reclutamiento.

+POR BUCTZOTZ,
MANOS A LA OBRA..
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