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Alcance:
El contenido del Catalogo de Indicadores de Referencia para la Gestion Municipal, es enunciativo mas no limitativo, por lo

que su informacion puede complementarse de conformidad a la naturaleza y necesidades reales de los distintos programas

municipales.

Distribucién de Indicadores por Area de Enfoque:

Area de Enfoque Numero de Indicadores
1. Finanzas y Tesoreria 22
2. Gobierno y Administracion 9
3. Infraestructura y Servicios Publicos 28
4. Seguridad Publica y Vialidad 25
5. Salud 6
6. Deporte 9
7. Asistencia Social 6
8. Desarrollo Urbano 6
9. Comercio 6
10.Participacién Ciudadana 4
11.Equidad de Género 5
12.Control y Vigilancia 8
13.Transparencia y Acceso a la Informacion 4

Total
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2012- 2015

Area de Enfoque: Finanzas y Tesoreria.

Nombre del Indicador

Descripcion del
Indicador

Interpretacion

Variables

Formula

1

Ingresos  propios  por

habitante

Capacidad economica
del municipio generada

A mayor ingreso
propio por habitante,

hgrasos propios del
mMunicipio; Inflacion;

((ingresos propios del afio UV IPC del
afo t base x)*100)/poblacion del afio t

proveniente de sus
propios medios

por su esfuerzo en | mayor capacidad | Poblacion.
recaudar economica del
municipio
proveniente de sus
propios medios
2 | Ingresos por predial por | Capacidad economica | A mayor hgrasohgresosporconoepb ((ingresos por predial del afio ¥
habitante del municipio generada | predial por habitante, | del predial; Inflacion; | IPC)"100)poblacion del afio t
por su principal fuente | mayor capacidad | Poblacion.
de ingreso economica del
municipio generada
por su principal
fuente de recursos
3 | Ingresos propios por | Capacidad economica | De los  Ingresos | Ingresos totales; | (ingresos totales - ingresos por predial)
habitante diferentes del municipio generada | totales recaudados | ingresos por predial; { nimero de habitantes
predial por el cobro de otros [en un  ejercicio, | NOmero de habitantes.
derechos cuanto se genero por
conceptos  distintos
al cobro del predial
4 | Variaciéon en la calificacion | Mide la percepcion de | A mayor calificacion, | Calificacion emitida | No aplica.
de la deuda los mercados | las finanzas puablicas | por empresas
financieros sobre la | del municipio son | calificadoras
salud de las finanzas | mas sanas, menor
municipales riesgo de impago de
Ia deuda puablica
5 | Eficiencia recaudatoria Eficiencia econémica de | Entre mayor sea el | Ingresos propios; | (Ingresos propios en el afio t / gasto en
tesoreria, pesos | indicador, mas | Gasto en la operacion | la operacién de Tesoreria en el afo t)
recaudados por cada | eficiente es la | de tesoreria.
peso gastado en la|tesoreria en su
operacion de lesoreria funcion recaudatoria
6 | Crecimiento de los | Capacidad economica | A mayor crecimiento | Ingresos propios del | ((ingresos propios reales por habitante
ingresos propios por | del municipio | de ks ingresos | municipio;  Inflacion; | del afo t - ingresos propios reales por
habitante relacionada con  su | propios por | Poblacion habitante del afio t-1)fingresos propios
esfuerzo en recaudar habitante, mayor reales por habitante del afo t-1) * 100
capacidad
econémica del
municipio




2012- 2015

Area de Enfoque: Gobierno y Administracién.

administracion.

# | Nombre del Indicador D‘T::;f::f"" Interpretacioén Variables Formula
1 | Empleados  municipales | Determinar el nimero | A mayor el numero, | Total de Empleados | (Total de Empleados Municipales/
por cada mil habitantes de empleados | mayor numero de | municipales; Poblacion | Poblacion Total Municipal)*1000
municipales por cada | empleados por cada | Total Municipal; 1,000
mil habitantes mil habitantes Representa la
constante (mil
habitantes)
2 | Relacion del gasto | Medir el gasto | A mayor valor del | Gasto Administrativo; | (Gasto ~ Administrativo/  Ingresos
administrativo contra los | administrativo en | porcentaje, un mayor | Ingresos Propios | Propios Municipales)*100
ingresos propios relacion con los | en gasto | Municipales
ingresos propios administrativo.
3 | Tamaro de la | Medir la eficiencia en el | Cuanto mas cerca | Gasto Administrativo; | (Gasto Administrativo/Gasto Total del
administracion gasto administrativo con | del valor a uno (1), [ Gasto  Total  del | Municipio)*100
relacion al gasto total un mayor gasto en | Municipio

4 | Gasto discrecional por caja

Determinar el porcentaje

A mayor valor del

Monto Total de las

(Monto Total de las Operaciones de

pago a Proveedores

promedio de dias para

el pago a los
proveedores del
municipio

mayor numero
promedio de dias
para el pago a
proveedores

Empleados para el
Pago de Todas las
Facturas de
Proveedores; Numero
Total de Facturas
Pagadas

chica del monto de compras | porcentaje, mayor el | Operaciones de | Compras realizadas por Cajas
que se realizan por caja [ monto de compras | Compras realizadas | Chicas/Monto Total de Compras)*100
chica. por caja chica. por Cajas Chicas;
Monto  Total de
Compras
5 | Promedio de dias para el | Determinar el nimero [ A mayor valor, un | Niomero de Dias | (Nimero de dias empleados para el

pago de todas las facturas de
proveedores/ Numero total de facturas

pagadas)

6 | Promedio de horas para la
realizacion del tramite de

licencia para negocios

Determinar el ndmero
de hora que se requiere
para la realizacion del
tramite de licencia o
renovacion de licencia

para negocios.

A mayor valor, un
mayor numero de
horas para la
realizacion de los
tramites
mencionados.

Promedio de horas
para el tramite de
licencia para negocios

Promedio de horas
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Area de Enfoque: Infraestructura y Servicios Publicos.

Descripcion del

preventivo en el total de
calles del municipio

recarpeteo

B Nombre del Indicador Saleacios Interpretacion Variables Formula
1 Mantenimiento preventivo | Medir el impacto del | A mayor nivel mejor [ m2 de bacheo; m2 de | (m2 bacheo, nivelacion y recarpeteo
de calles mantenimiento cobertura nivelacién; m2 de | en el trimestre o afo tY(m2 de calles

potenciales del trimestre o afo

1)*10000

Mantenimiento  correctivo
de calles

Medir el impacto del
mantenimiento
correctivo en el total de
calles del municipio

A mayor nivel mejor
cobertura

m2 de bacheo; m2 de
nivelacién, m2 de
recarpeteo

(m2 bacheo, nivelacion y recarpeteo
en el afio t)y(m2 de calles potenciales
del afio 1)*10000

las luminarias totales

3 Mantenimiento de plazas y | Certificar si se cumple | A mayor nivel del | Servicios realizados; | Servicios de mantenimiento
jardines con el mantenimiento de | indicador mejor Servicios programados | ejecutados en cobertura y a tiempo del
plazas y jardines afio tcantidad mantenimientos que
programado debieron realizarse segan el programa
de mantenimiento de plazas y jardines
en el afo t
4 Desarrollo de nuevas areas | Determinar la cantidad | A mayor nivel del [ m2 de areas verdes | ((m2 de areas verdes en el afio U
verdes de areas verdes(m2) | indicador mejor nuavas del afo t; m2 | superficie en m2 del municipio) *100)
que se crean al ano de areas verdes
totales en el afo t
5 Indice de areas verdes Medir cuantas areas | A mayor nivel del | m2 de areas verdes en | m2 de areas verdes afno U miles de
verdes se tienen por | indicador mejor el afio t; Poblacién del | habitantes del municipio afio t
habitante municipio en el afio t
6 Desarrollo de riego | Determinar del total de | A mayor nivel del | m2 de &areas verdes | m2 de areas verdes con sistema de
moderno en areas verdes areas verdes cuantas | indicador mejor con sistema de riego | iego modemo en el afio ¥ m2 de
tienen sistema de riego moderno; m2 de areas | areas verdes existentes en el afio t
maoderno verdes existentes
7 Efectividad de | Medir cuantas | A mayor nivel del | Luminarias (Luminarias encendidas en el trimestre
funcionamiento del | luminarias funcionan | indicador mejor encendidas; ¥ luminarias totales existentes del
alumbrado publico correctamente respecto Luminarias totales trimestre 1)*100
a las luminarias
existentes
8 Efectividad del | Obtener el nimero de | A mayor nivel del | Luminarias con | (Luminarias  con servicio  de
mantenimiento  preventivo | luminarias con | indicador mejor servicio de | mantenimiento en el tetramestre U
del alumbrado publico mantenimiento mantenimiento; luminarias totales existentes del
preventivo respecto a Luminarias totales tetramestre t)*100
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2012- 2015

Area de Enfoque: Seguridad Puablica y Vialidad.

ebriedad resultan en
muerte de los individuos
involucrados

la mortalidad de los
involucrados en
accidentes viales por
ebriedad

estaba ebrio; Total de
accidentes viales
donde el causante
estaba ebrio

= Nombre del Indicador Des'::‘pdénl el Interpretacion Variables Formula

1 Muertes por accidente vial Medir el grado en que | Entre mayor sea el | Muertes en accidentes | Total de muertes en accidentes viales
los accidentes viales | indicador, mayor es | viales; Total de | en el afo t / total de accidentes viales
resultan en muerte de | la mortalidad de los | accidentes viales en el afo t
los individuos | involucrados en
involucrados accidentes viales

2 Muertes por accidentes | Medir el grado en que | Entre mayor sea el | Muertes en accidente | Total de muertes en accidentes viales

viales con causante ebrio los accidentes viales por | indicador, mayor es | vial donde el causante | donde el causante estaba ebrio en el

afio t / total de accidentes viales donde
el causante estaba ebrio en el afio t

Lesionados por accidents
vial por otras causas

Medir el grado en que
los accidentes viales
resultan en lesiones de
los individuos
involucrados

Enfre mayor sea el
indicador, mayor es
el grado en que los
involucrados en
accidentes viales
resultan lesionados

Personas lesionadas
en accidentes viales;
Total de accidentes
viales

Total de personas lesionadas en
accidentes viales en el afio t / total de
accidentes viales en el afo t

Lesionados por accidente
vial con causante ebrio

Medir el grado en que
los accidentes viales
con causante ebrio

Entre mayor sea el
indicador, mayor es
el grado en que los

Personas lesionadas
en accidentes viales
con causante ebrio;

Total de personas lesionadas en
accidentes viales con causante ebrio
en el afo t / total de accidentes viales

delitos de transito

resueltas sobre delitos
de transito

resultan en lesiones de | involucrados Total de accidentes | con causante ebrio en el afio t
los individuos | accidentes viales con | viales con causante
involucrados causante abrio | ebrio
resultan lesionados
5 Resolucion de | Medir el grado de | Entre mayor sea el | Nomero de | (Total de investigaciones resueltas de
investigaciones de delitos | resolucion de las | indicador, mas | investigaciones sobre | delitos de transito en el afio t / total de
de transito investigaciones  sobre | eficiente es el | delitos de transito; | investigaciones de delitos de transito
delitos de transito proceso de | NGmero de | en el afo 1)*100
investigacion de | investigaciones

Multas canceladas

Medir el grado en que
las multas estan mal
requisitadas por los
oficiales

Entre mayor sea el
indicador, mayor es
el grado en que los
oficiales comenten
errores en el llenado
de mullas

Multas canceladas por
mal llenado del oficial;
Multas totales
aplicadas.

(Total de multas canceladas por
errores en el lienado en el afo t / total

de multas aplicadas en el afo t)"100

Tiempo de respuestas de
graas

Medir el tiempo de

respuesta en que las
grias acuden a los

Enfre mayor sea el
indicador, mas
ineficiente es el

Tiempo de respuesta
de las graas; Total de
accidentes viales

Sumatoria del tiempo de respuesta de
las grias para todos los accidentes
donde fueron solicitadas en el afio t /
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Area de Enfoque: Salud.

# Nombre del Indicador

Descripcion del
Indicador

Interpretacion

Variables

Formula

1 | Cobertura de los servicios de
Salud

Medir el grado en que los
habitantes del municipio
tienen acceso a servicios
meédicos

Entre mayor sea el
indicador, mayor es el
nivel de cobertura

Habitantes que tienen

(habitantes del municipio con acceso a
asistencia médica/poblacion total del

municipio)*100

2 | Cobertura de los ceniros
meédicos comunitarios (un
indicador por cada centro
comunitario)

Medir el acceso a
Servicios medicos
provistos por los centros
meédicos comunitarios

Entre mayor sea el
porcentaje de la
poblacion del area de
influencia atendida
por  los centros
comunitarios, mayor
es la cobertura de los
servicios médicos y el
municipio es mas
eficiente en este
rubro.

Poblacion atendida por
cada centro comunitario
i; Poblacion del area de
influencia de cada
centro comunitario i

(poblacion atendida en el centro
comunitario i en el afo t/ poblacion
total del area de influencia del centro
comunitario i en el afio t)*100

3 | Cumplimiento de campanas
preventivas de salud

Medir el grado de eficacia
del municipio en la
realizacion de campanas
preventivas

Entre mayor sea el
indicador, mas eficaz
es el municipio en la
realizacion de

Campafias preventivas
realizadas en tiempo y
cobertura; Campaiias
preventivas

(campafas preventivas realizadas en
tiempo y cobertura en el afo
t/campanias preventivas programadas
en el afio t)*100

diabetes, cancer (por tipo).
obesidad, sida y adicciones)

efectivo en sus
campanas preventivas

campanas preventivas | programadas

4 | Cobertura de las campafas | Medir el grado en que las | Entre mayor sea el | Poblacion atendida por | (poblacion atendida por la campania
preventivas de salud | campafias  preventivas | indicador, mas eficaz | cada campafa | preventiva i en el ano t/ poblacion
realizadas (se sugiere que | realizadas llegaron a la | es el municipio en la | preventiva i; Poblacion objetivo de la campania preventiva i en
se presente un indicador por | poblacién objetivo cobertura de las |objeivo de cada | g| afio t)*100
cada campana) camparias preventivas | campana preventiva i

5 | Efectividad de las campanas | Medir la efectividad de | Entre menor sea el | Nomero de habitantes | (nimero de habitantes que padecen la
preventivas de salud (un | las campafas | indicador, menor es la | que padecen la | enfermedad i para la cual se hizo
indicador para cada | preventivas por | incidencia de las | enfermedad i para la campana preventiva en el afo V
enfermedad cronica en la | enfermedad enfermedades en el | cual se llevd a cabo | poblacién total en el afio t)*100
cual se han realizado municipio y con ello, | campafna  preventiva;
campaiias preventivas: el municipio es mas | Poblacion total.

6 | Control epidemiologico (se
sugiere mostrar un indicador
para cada epidemia, dengue,
influenza, efc)

Medir el porcentaje de la
poblacion que se ha
contagiado durante el
periodo

Entre menor es el
indicador, mas eficaz
es el municipio en el
control de epidemias

Numero de habitantes
contagiados en |la
epidemia i;
total.

(habitantes  contagiados en la
epidemia i en el afio t/ poblacion total
en el afo t)*100




2012- 2015

Area de Enfoque: Deporte.

mil

municipio

# | Nombre del Indicador T Interpretacién Variables Formula
1 | Cobertura en la mejora de | Observar el avance en | A mayor porcentaje | Instalaciones (Instalaciones mejoradas/instalaciones
las instalaciones mejoras de | de avance, mayor la | mejoradas ; | totales)*100
instalaciones contra el | mejora de las | Instalaciones totales
total de instalaciones | instalaciones
disponibles
2 | Cobertura en el uso de las | Determinar el porcentaje | A mayor porcentaje, | Total de personas | (Total de personas usuarios de
instalaciones deportivas de la poblacion que esta | mejor cobertura y | utilizando  espacios | espacios publicos deportivos/poblacion
haciendo uso de los | aprovechamiento de | deportivos; Total de | total del municipio)*100
espacios deportivos | los espacios | poblacion del
publicos deportivos municipio
3 | Tasa de poblacion | Medir el tasa de | A mayor tasa, mayor | Cantidad de poblacion | (Cantidad de poblacion femenina con
femenina que realiza | activacion fisica en la | nimero de | femenina con actividad | actividad en instalaciones/poblacion
actividad fisica en | poblacion femenina del | participantes en | fisica en instalaciones; | total femenina del municipio)*100
instalaciones municipales | municipio que utiliza | activacion fisica de la | Poblacion total
instalaciones poblacion femenina | femenina del municipio
municipales por cada mil
habitantes mujeres
4 | Tasa de poblacion | Medir el tasa de | A mayor tasa, mayor | Cantidad de poblacion | (Cantidad de poblacion masculina con
masculina que realiza | activacion fisica en la | nimero de | masculina con | actividad en instalaciones/poblacion
actividad fisica en | poblacion masculina del | participantes en | actividad fisica en | total masculina del municipio)*100
instalaciones municipales | municipio que utiliza | activacion fisica de la | instalaciones;
deportivas instalaciones poblacion masculina | Poblacion total
municipales por  cada mil | masculina del
habitantes hombres | municipio
5 | Tasa de poblacion de 65 y | Medir el tasa de | Amayor tasa, mayor | Cantidad de poblacién | (Cantidad de poblacion de 65 y mas
mas afos que realiza | activacion fisica en la | nimero de | de 65 y mas afios con | afos con actividad en
actividad fisica en | poblacion de 65 y mas | participantes en | actividad fisica en | instalaciones/poblacion total de 65 y
instalaciones del instituto afos del municipio que | activacion fisica de la | instalaciones; mas afios del municipio)*100
utiliza instalaciones | poblacion de 65 y | Poblacion total de 65 y
municipales mas afos por cada | mas anos del
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Area de Enfoque: Asistencia Social.

Descripcion del
B Nombre del Indicador indicador Interpretacion Variables Formula
1 | Porcentaje de la actividad i | Determinar el avance en | A mayor valor por | Cantidad de la | (Actividad realizada/Actividad
realizada en los Centros | la actividad i de los | arriba de o | actividad i realizada en | programada)*100
Comunitarios centros comunitarios programado, mejor el trimestre j (AR)

Cantidad de

admdadiprog'amada
en el timestre j (AP)

2 | Porcentaje de Beneficiados | Determinar el porcentaje | A mayor porcentaje, | Cantidad de | (Cantidad de beneficiados por Ila
de la actividad i en los | de beneficiados por la | mejor beneficiados por la | actividad i realizada en el trimestre j/
centros comunitarios actividad i en los centros actividad i realizada en | Cantidad de beneficiados potenciales

comunitarios el trimestre j (B); | por la actividad i programada en el
Cantidad de | trimestre j)*100
beneficiados
potenciales por la
actividad i
en el imestre | (BP)

3 | Nifios atendidos en | Determinar el porcentaje | A mayor porcentaje, | Cantidad de nifios | (Cantidad de nifios atendidos en las

estancias infantiles de nifos atendidos en | mejor atendidos en las | estancias infantiles en el trimestre j/

las estancias infantiles

estancias infantiles en
el trimestre j (NB);
Universo de nifios y
nifias a ser atendidos
en las  estancias
infantiles en al
trimestre j (UNB)

Universo de nifios y nifias a ser
atendidos en las estancias infantiles
en el trimeastre j)*100

4 | Porcentaje de personas con

Determinar el porcentaje

A mayor porcentaje,

Cantidad de personas

{Cantidad de personas de

capacidades diferentes | de personas con | mejor de capacidades | capacidades diferentes atendidas en
atendidos capacidades diferentes diferentes  atendidas | el trimestre J Universo de personas de
atendidas en el Itnmestre || capacidades diferentes atendidos en
(PCDA); Universo de | el trimestre j)*100
personas de
capacidades
diferentes  atendidos
en el trimestre j
(UPCD)
5 |Porcentaje de terapias | Determinar el porcentaje | A mayor porcentaje, | Cantidad de terapias | (Cantidad de terapias realizadas en el
realizadas de avance en cuanto a | mejor realizadas en el | trimestre j/ Universo de personas que

universo identificado

trimastre j; Universo
de personas que
necesitan terapia en el
trimestre j

necesitan terapia en el trimestre j)* 100
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Area de Enfoque: Desarrollo Urbano.

Descripcion del
# Nombre del Indicador Indicad Interpretacion Variables Formula
1 | Porcentaje de panoramicos | Determinar la | A menor porcentaje, [ Cantidad de | (Cantidad de panoramicos irregulares/
irregulares importancia de los | mejor panoramicos Cantidad de panoramicos vigentes al
panoramicos irregulares irregulares (CPI); | trimestre i)*100
Cantidad de

panoramicos vigentes
al trimestre i (CPV)

2 | Promedio de panoramicos

por KM en principales
avenidas

Determinar el grado de
contaminacion visual en
las avenidas principales

A menor promedio,
menor
contaminacion visual

Cantidad de
panoramicos en
avenidas  principales
en el trimestre i (CP);
Cantidad de KM de
avenidas  principales
en el trimestre | (KAP)

(Cantidad de  panoramicos en
avenidas principales en el trimestre i/
Cantidad de KM de avenidas
principales en el trimestre i)

3 | M2 de areas verdes por cada
10 mil habitantes

Determinar el promedio
de areas por cada
10,000 habitantes

A mayor promedio,
mejor

Superficie de areas
verdes (m2) en el afo i
SAV i); Poblacion total
del municipio en el afio
i (PTM)

(Superficie de areas verdes (m2) en el
ano i/ Poblacién total del municipio en
el afio i)*10,000

4 [Tiempo de resolucion de
solicitud de permiso para
construccion por sector

Medir el tiempo que
invierte un usuario en el

tramite de un permiso
de construccion

A menor tiempo de
resolucion, mejor
para el usuario

Fecha de inicio de
tramite (FIT); Fecha de
inicio de conclusion de
tramite (FIT)

(Fecha de inicio de tramite- Fecha de
inicio de conclusion de tramite)

5 | Promedio de citatorios por
obra

Determinar en que
promedio las obras
cumplen con la

A menor promedio,
mejor cumplimiento
de la normatividad

Cantidad de citatorios
en el trimestre i (CC);
Cantidad de obras en

(Cantidad de citatorios en el trimestre
il Cantidad de obras en operacion en
el trimestre i)

normatividad establecida operacion en el
establecida trimestre i (CO0)

6 | Promedio de citatorios por | Determinar en que [ A menor promedio, | Cantidad de citatorios | (Cantidad de citatorios en el trimestre

inspector promedio los | mejor cumplimiento | en el trimestre | (CC); | i Cantidad de inspectores en

inspectores identifican | de la normatividad | Cantidad de | operacion en el trimestre i)
desviaciones respecto a | establecida inspectores en
la normatividad operacion en el
establecida trimestre i (ClO)
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Area de Enfoque: Participacién Ciudadana.

Descripcion del

# Nombre del Indicador dicados Interpretacion Variables Formula
1 | Cobertura de Participacion | Medir la efectividad de | A mayor porcentaje, | Cantidad de | (Cantidad de ciudadanos integrados y
ciudadana en comités implementacién de | mejor ciudadanos integrados | activos en los comités/Cantidad de
comités ciudadanos y activos en los | ciudadanos que deben  estar
comités (CCA); | integrados y activos en los comités
Cantidad de | obligatorios totales)*100
ciudadanos que deben
estar integrados vy
activos en los comités
obligatorios totales
(CCO)
2 | Efectividad de operacion de | Medir la efectividad de | A mayor porcentaje, | Cantidad de comités | (Cantidad de comités que cumplen el
comités ciudadanos operacion de los | mejor que cumplen el 100% | 100% de los compromisos/Cantidad
comités ciudadanos de los compromisos; | total de comités)*100
Cantidad total de
comités
3 | Desarrollo de actividades | Determinar la | Mayor participacion | Personas participando | (Personas participando por cada
artisticas y culturales participacion de los | mejor por cada evento; | evento/Personas  esperadas  por
habitantes en eventos Personas esperadas | evento)*100
formales organizados por evento
4 | Cursos y talleres artisticos Medir la participacién de | Mayor participacion | Personas participando | (Personas participando/Personas
los habitantes | mejor por cada taller; | proyectadas a participar)*100
interesados en estos Personas calculadas
eventos participantes para

hacer rentable el taller
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Area de Enfoque: Equidad de Género.

la igualdad de género con
respecto a las
programadas

accionas realizadas
para promaver la
igualdad de genero

niumero de acciones
cumplidas.

promover la igualdad
de género como

talleres, Cursos,
campanas,
conferencias y
asasorias

Descripcion del
# Nombre del Indicador ndlcadon Interpretacion Variables Formula
1 | Porcentaje de acciones | Expresa el porcentaje | A mayor valor del | Acciones realizadas y | (Acciones realizadas para promover la
realizadas para promover | de cumplimiento de las | indicador, un mayor | programadas para | igualdad de género |/ Acciones

programadas para promover la
igualdad de género) * 100

2 | Promedic de mujeres

Expresa el promedio de

A mayor promedio

Total de mujeres que

(Mujeres que asistieron a eventos de

capacitadas en eventos | mujeres que han sido | de mujeres | asistieron a eventos | capacitacion / eventos de capacitacion
para promover la igualdad | capacitadas en evenlos | asistentes por | de capacitacion para | realizados)
de genero organizados para | evenlo, mejor | promover la igualdad
promover la igualdad de | participacion de género; total de
genero eventos de
capacitacion
realizados para
promover la igualdad
de genero

3 | Promedio de hombres
capacitados en eventos

Expresa el promedio de
hombres que han sido

A mayor promedio
de hombres

Total de mujeres que
asistieron a evenlos

(Hombres que asistieron a eventos de
capacitacion [ eventos de capacitacion

mujeres que laboran
en el municipio en
funciones gerenciales
o directivas.

para promover la igualdad | capacitados en eventos | asistentes por | de capacitacion para | realizados)
de genero organizados para | evento, mejor | promover la igualdad
promover la igualdad de | participacion de género; total de
genero eventos de
capacitacion
realizados para
promover la igualdad
de genero
4 | Proporcion de mujeres que | Expresa el porcentaje | EI  resultado del | Total de  puestos | (Total de mujeres que desempedfan
laboran en el municipio de mujeres que laboran | indicador, determina | gerenciales o | funciones en mandos medios o
en el municipio en |el equilibric de | directivos en la | superiores |/ Total de puestos de
relacion al total de la génemenlaplanﬁlh estructura vigente del | mandos medios y  superiores
plantilla de personal. de personal. municipio; Total de | considerados en la estructura del

municipio)*100




Area de enfoque: Transparencia

# Morrh re de ind icador Descripeiin del indiador Interp retacian Varbles
Aercin 2 bt sevidos de| Uear reghro delas Conoeer los reg on
1 trarepaenda atravez del UMAP wn maor medlh . | omdmeto dd
sdictud woso & @
nirmonn
pibica
2 Coanmins dedifuion sche ac=s02 | Medira eficxcla b b ampain Ente mayor s el Cangmiasen
b nfomadin te . bidas hd odo mayr es el e
TEERRIERIEdesree fierts pr o reade ey
inbrracén
3 B;:ﬁmﬂuu s nrnp:\’- de Medirla efectividad &= s fi fie Ganlas | Cenwos B
difistinsotre d certro durmnte n period de ) meses después i @
hrracin el Ut s dhenos @ rive mediny
ac o bl idad de aperiar
nformudén
R e e pocertud o Regstro de edades entre jdvens Conaerque gums mis | Obenerb edd
4 | niesadsm nfomd o pitlic vyt i) o | ntemaweia raldelos
requerimientosde adutosm ayores partidpackén en aantoa :""“ W que
5 ki decaricier
| parsid y
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Area de enfoque: Control y vigilancia

# Nombre de ind cador De scripcion del indicador Interp retacion Variables Formula
Convoldesiisdorespon sudes | Regsro y  evidendas de sitacones | Conecer cudds s s | Clsifiocién humem  de
1 fatutas mresmmintes & ucess de | xfWades deicthas mis | coreca  antre | sitiadones
sguridm mnial . Yy madmt i ¥
mE @mies @ @ | bas ¥ | horario
oo idad maanerte
fartiftos
Armsdemgor Con la ubimdén de gnes y haaoia de | Poder estabfecer | Cocpemain  de | Alerciin a
Z advidad diln o G, b diidacks paa  einr | Ia sodechd en | solicude
omfunidedes de meoma vardalismo y acddentes, | amb a | Reisra  de
mduor el nomee  de | denundas o | Iamuchs
evmnins oftuos farmche  pwa
mpat@ar  elgim
nchidad




