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“Capacidad y Compromiso
para gobernar»

El Programa Operativo Anual tiene conw &undamento el Plan Municipal de
Desarrollo 2012-2015, ohservando en su elabom@idn las disposiciones de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado dé'"\;ucatéﬁ,manteniendo una alineacion con los
objetivos, Estrategias y lineas de acciéh d.'fé dlchoqu, ';;éfo sobre todo, cumpliendo con
la normatividad establecida para su ":elaboraéié_r) ﬁﬁ%s !éyesﬁplicables a la materia.

El ayuntamiente de 'Dzilam éonzélez 2522015 ha elaborado el presente
Programa Operativo Ang_al 2013 teniendo coms objetivo el cumplimiento de los
programas, metas, 'estrategi'as,- planteadas en el Faw Municipal de Desarrolio con el fin
de cimentar y consolidar el Desan;olio Ec-o‘némica@;‘mial, Sustentable V Equilibrado del
Municipio en sus ambitos de competencia. |

El presente docu[nent_b sera el rector del giicio fiscal 2013.
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SR WaiMoing:

EDWI ROBERTO MART¥SEGURA
PRESIDENTE MUERLTAL.
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H. AYUNTAMIENTO DE DZItAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/PM/POA-01

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO: EFICACIA Y EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PROPIOS Y LOS TRANFERIDOS POR EL
ESTADO Y LA FEDERACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO

DESCRIPCION DEL PROYECTD: MEDIANTE POGRAMAS SUSTENTABIES DE VIVIENDA, DESARRQLLC SCCIAL Y ECONOMICO ACDRDE A LAS EXIGEMCIAS DE LA
LEGISLACION VIGENTE PRIORIZANDD LAS NECESIDADES MAS APREMIANTES DEL MURNINICIPIO SE CANALIZARAN LOS
RECURSOS NECESARIOS PARA 5U ATENCION,

OBJETIVO DEL PROYECTO: LOGRAR EL DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE Y SOCIAL EQUILIERADO DEL
MUNCIPIO.
POBLACION OBJETIVO: POBLACION EN GENERAL

DIRECCION PRESIDENCIA MUNICIPAL

SUBDIRECCION: PRESIDENCIA MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA MUNICIPAL
A FCLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: 1.GOBIERNO

2. DESARROQLLO SOCIAL

3. DESARRQLLO ECONOMICO .
FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

1.9 OTROS SERVICOS GENERALES

2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD

2.3 SALUD )

2.6 PROTECCION S0OCIAL
SUBFUNGC']N: 1.3.1 DEFIMIR LAS POLITICAS PUBLICAS

1.3.2 CONDUCIR LAS RELACIONES CON LOS MIVELES GE GOBIERNG

1.9.1 ADMINISTRAR LOS BIENES Y SEAVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO

221 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDALL.

2.3.3 FOMENTAR LA SALUD

2.6.4 COMBATE A LA POBREZA

5 CUASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROL 55
EIE:]GOBIERNG. - fortalecer el ejercicio pleno de la autonomia del municipio; vigorizar Ia
autonomia de los poderes piblicos, en un plano de coordinacion y colaboracion.

Preservar una convivencia social ante la Ley y el derecho para ue sean la via de la solucién de

canflictos.

SUBEIE:
ESTRATEGIA:{1. Sustentar la relacidn del Municipio con el Estado y la Federacidn en el respeto mutuo a sus
respectivos 3mbitos de competencia y en los principios de colaboracion y coordinacidn entre instancias
gubernamentales,

2. Sanear y fortalecer las finanzas publicas.

3. Fortalecer la capacidad financiera, administrativa y gestora del municipio para asumir sus
responsabitidades.

4. Modernizacion de la administracion Municipal en materia de Desarrollo Institucional, mejoramiento
de la atencion a! piblico, capacitacion de sus cuadros administrativos.

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ST

CLASIFICACION-ECONOMIC
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/PM/POA-01

FECHCA DE APROBACION
15 BE DICIEMBRE DE 2012

725,146.00%

Gasto de Capital

ete,

¢:680°00

Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos

$50685:000.00:

e
2
o

$ 3:770,146:007

8220-04-TESORERIA

" CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTOF,

1530
1546
2110
2160
2611
3140
3150
3450
3520
3550
a70
3720
3750
5120
5650
8320-02-01
83200203
8320-02-04
8320-02-05
8320-02-06
8320-02-07
8320-02-10
9110
9210
5410

Presupuesto por Ejercer-Dietas-Presidencia-Remuneraciones al Personal
Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al personal permanente-Presiden
Presupuesta por Ejetcer-Gratificacion de Fin de afio-Presidencia-R
Presupuesto por Ejercer-Cuotas para el seguro de Vida-Presidencia-
Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de retiro-Presidencia
Presupuesta por Ejercer-Prestaciones contractuales-Presidencia-Ot
Presupuesto por Ejercer-Materiales, utiles y equipnos menotes de oficina
Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-Presidencia-Material
Presupuesto por Ejercer-Combustihle-Presidencia-Combustibles,Lubrica
Presupuesto por Ejercer-Telefonia Tradiciohal-Presidencia-servicios
Presupuesto por Ejercer-Telefonia Celular-Presidencia-Servicios B
Presupuesto por Ejercer-Seguro de Bienes Patrimoniales-Presidencia-
Presupuesto por Ejercer-Instalacion, reparacion y mantenimiento de mo
Presupuesto por Ejercer-Reparacion y mantenimienta de equipo de trans
Presupuesto por Ejercer-Pasajes Aereos-Presidencia-Servicios de Trans
Presupuesto por Ejercer-Pasajes Terrestres-Presidencia-Servicios
Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el Pais-Presidencia-Servicios
Presupuesto por Ejercer-Muebles, excepto de oficina y estanteria-Presid
Presupuesto por Ejercer-Equipo de Comunicacién y Telecamunicacion-P
Presupuesto paor Ejercer-Pago de Deuda con el Gobiarno Estatal-Fortaleci
Presupuesto por Ejercer-Seguridad Publica-Servicios Personales-Fortatec
Presupuesto por Ejercer-Seguridad Publica-Materiales y Suministros-Fort
Presupuesto por Ejercer-Seguridad Publica-Servicios Generales-Fortalec
Presupuesto por Ejercer-Seguridad Publica-Adquisicion de Activos-Fortal
Presupuesto por Ejercer-Servicios de Energia Electrica-Fortalecimiento
Presupuesto por Ejercer-Otras Erogaciones para Fortalecimiento Municip
Presupuesto por Ejercer-Amortizacion de la Deuda nterna con Institucio
Presupuesto por Ejercer-Intereses de la Deuda Interna con instituciones
Presupuesto por Ejercer-Gastos de la Deuda publica Interna-Deuda Publi

TOTAL{ § 3,770,146.00

175,000.00
200,000.00
23,000.00
35,000.00
30,000.00
1,500.00
5,000.00
5,000.00
120,000.00
16,000.00
25,000.00
2,500.00
3,000.00
£,000.00
7,000.00
3,000.00
35,000,00
10,600.00
10,000.00
450,000.00
500,000.00
290,000.00
500,000.00
450,000.00
700,000.00
21,146.00
100,000.00
20,000.00
25,000.00
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
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GESTION DE PROGRAMAS ESTATALES % =
i [
GESTION DE PROGRAMAS FEDERALES < z
APOYOS SOCIALES,EDUCATIVOS APOYOS 250 MENSUAL < >
CULTURALES Y DE SALUD 3L
REPRESENTACION LEGAL DE LOS & 8
ACTOS DEL AYUNTAMIENTO 2 3
EQUIPAMIENTO Y MODERNIZACION Q % %
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL <o 2
CAPACITACION A LOS CUADROS TALLERES 5 TRIMESTRAL 2 f‘( ]
ADMINISTRATIVOS PARA UN MEJOR &; Z <«
SESIONES DE CABILDO SESIONES 12 MENSUAL 1S g
w S
ASISTENCIA SOCIAL-DOTACION DE DESPENSAS 2000 MENSUAL < w
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5] (]
75
w 0
v oo
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=
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PRCGRAMA OPERATIV(O ANUAL 2013POA NoFECHA DE APRCBACIOP

NONMBRE DEL PROYECTO: EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA MUNCICIPAL
O ANQ T 0L - i TR L R
ABR EMAY T JUNE UG [LAGo) ] sEpE] <] ‘RESULTANOS
R Rl O e ] o, | Norars) 11 Wamers 1T Wit Nimas [ Wimars: | Nemare |- Nosara || i | e |F Himarei g0 2 2o
GESTION DE
PROGRAMAS
GESTION DE AMA 0
PROGRAMAS {REALY" 4
APOYDS PROGRAMADO ; 20 20 25 20 20 20 15 20 20 20 20 % 250
SOCIALES,EDUCATIVOS Pk 7,
REPRESENTACION  [Proanama 0
. LEGAL DE LOS ACTOS [REAL.S% i 158
EQUIPAMIENTO Y  [rrocnamaog - % 0
MODERNIZACION DE LA jazacis’: .
CAPACITACION A LOS [rrothAmano™: 271 3 1 1 1 1 5
CUADROS [nEady i
SESIONES DE CABILDO [~ s ey S W S N JHNS S S SO U O B 12
ASISTENCIA SOCIAL- 170 166 166 166 166 166 166 166 166 166 166 170 2000
DOTACION DE
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACIOP
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 201
HADG/CABL/ SEC.MPAL/POA-01/

LA r—-—'

& ;-‘{ﬁ!ﬁ-l.‘- e =

DATOS.GENERALES 2

TIPO DE PROYECTO INSTITUCIONAL
NOMEBRE DEL PROYECTQ: EFICACIA Y EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PROPIOS Y LOS TRANFERIDOS POR EL
ESTADO Y LA FEDERACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO

DESCRIPCION DEL PROYECTO: MEDIANTE POGRAMAS SUSTENTABLES DE VIVIENDA, DESARROLLO SOCIAL Y ECONDMICO ACORDE A LAS EXIGENCIAS DE LA
LEGISLACION VIGENTE PRIORIZANDO LAS NECESIDADES MAS APREMIANTES DEL MUNINICIPIO SE CANALIZARAN LOS
RECURSOS NECESARIOS PARA SU ATENQION.

OBJETIVO DEL PROYECTO: LOGRAR EL DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE Y SOCIAL EQUIIBRADG DEL
MUNCIPIO.
POBLACION OBIETIVO: POBLACION EN GENERAL

DIRECCION CABILDO

SUBDIRECCION: SECRETARIA MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: CABILDO—SECRETARIA MUNICIPAL

1 ¥; -Tr——ﬂ, s
S

e A TTCLASIFICACION FUNCIONALS S 28%
FINALIDAD: 1.GOBIERNO
2. DESARROLLO SOCIAL
3. DESARROLLO ECONOMICO
FUNCION: 1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
1.9 OTROS SERVICOS GENERALES
2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD
2.3 SALUD

2.6 PROTECCION SOCIAL
SUBEUNCION: 1.3.1 DEFINIR LAS POLITICAS PUBLICAS

1.3.2 CONDUCIR LAS RELACIONES CON LOS NIVELES DE GOBIERNO

1.9.1 ABMINISTRAR LOS BIENES Y SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO

2.2.1 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

23.1 FOMENTAR LA SALUD

2.6.4 COMBATE A LA POBREZA

FCIASIEICAGION PROGRAMATICAPEAN: MUNICIPALDE-DESARROLIO) S8 §
| GOBIERNO.- fortalecer el ejercicio pleno de 1a autanomia del municipio; vigorizar la
autonomia de los poderes publicos, en un plano de coordinacidn y colaboracion.

Preservar una convivencia social ante ia Ley y el derecho para ue sean la via de |a solucion de
conflictos. )

SUBEIE:
ESTRATEGIA: 1. Sustentar }a relacién del Municipic con el £stado y la Federacién en el respeto mutuo a sus
respectivos dmbitos de competencia y en los principios de colaboracion y coordinacién entre
instancias gubernamentales,

2. Sanear y fortalecer las finanzas publicas.

3. Fartalecer [a capacidad financiera, administrativa y gestora del municipto para asumir sus
responsabilidades.

4. Modernizacidn de la administracién Municipal en materia de Desarrollo Institucional,
mejoramiento de la atencidn a2l pablico, capacitacién de sus cuadros admiristrativos.

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

1Y



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACIO?
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 201
HADG/CABL/ SEC.MPAL/POA-01/

-LASIFICACION. ECONOMICAT

ey Al

Gasto Corriente

Gasto de Capital
Amortizacion de [a Deuda y Disminucion de Pasivos

B220-02- CABILDO, 8220-03-SECRETARIA MUNICIPAL _
T {CLASIFICACION. PORDBIETO DEL GASTO 55

Presupuestc por Ejercer-Dietas-Cabildo-Remuneracién al personal

1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacidn de fin de afio-Cabitdo-Remun 31,000.00
1530 Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-Cabildo 40,000.00
2150 Presupuesto por Ejercer-Material Impreso e Informacidn Digital-Cabildo 5,000.60
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustible-Cabildo-Combustibles-lubricantes 25,000.00
3720 Presupueste por Ejercer-Pasajes Terrestres-Cabildo-Servicios de Trans 10,0600.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Vidticos en el pais-Cabildo-Servicios de 25,000.00
1110 Presupuesto por ejercer-Dietas-secretaria del Ayuntamiento-Remunera 80,000,060
1330 Presupuesto por ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-secretaria 35,000.00
1323 Presupuesto por eiercer-Gratificacién de fin de afio-secretaria del Ayunt 6,000.00
1410 Presupuesto par ejercer-Aportaciones de Seguridad Social-secretaria del 1,500.00
1530 Presupuesto por ejercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-secretaria del 7,0600.00
2110 Presupuesto por ejercer-Materiales, Utiles y Equipos menores de oficina 2,500.00
2160 Presupueste por ejercer-Material de Limpieza-Secretaria del Ayuntamiento 2,500.00
2611 Presupuesto por ejercer-Combustible-Secretaria del Ayuntamiento-Com 10,000.00
3150 Presupueste por ejercer-Telefonia celular-secretaria del Ayuntamiento 2,000.00
3550 Presupuesto por Ejercer-Reparacién y mantenimiento de eguipo de trans 2,500.00
3750 Presupuesto por ejercer-Viaticos en el Pais-secretaria del Ayuntamiento 5,000.00
8320-01-01 Presupuesto por Eiercer-Agua Potable-Infraestructura Social Municipal 250,000.00
8320-01-02 Presupuesta por Ejercer-Drenajes y Letrinas-Infraestructura Social Munici 500,000.00
B8320-01-03 Presupuesto por Ejercer-Alcantarillado-Infraestructura Secial Municipal 550,000.00
8320-01-04 Presupuesto por Ejercer-Urbanizacion Mpal.-Infraestructura Social Munic 1,100,000.00
8320-01-05 Presupuesto por Ejercer-Electrificacién Rural-infraestructura Social Muni 309,637.00
8320-01-07 Presupuesto por Ejercer-Infraestructura Basica de Salud-infraestructura S 250,000.00
8320-01-08 Presupuesta por Ejercer-Infraestructura Bésica Educativa-Infraestructura 250,060.00
8320-01-0% Presupuesto por Ejercer-Mejoramiento de Vivienda-Infraestructura Socia 450,000.00
8320-01-13 Presupuesto por Ejercer-Gastos Indirectos Generales-infraestructura 8 113,184.00

TOTAL| $ 4,662,821.00 |
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H. AYUNTAMIENTO DE DZiLAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACIO!

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICtEMBRE DE 201
HADG/DIF/POA-01

TIPO BE PROYECTO iNST[TUCIONAL

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO SOCIAL SUSTENTABLE — DIF MUNICIPAL

DESCRIPCION DEL PROYECTO: MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS QUE PERMITAN UN MAYOR NUMERD DE OPORTUNIDADES A LOS SECTORES
VULMERABLES EN SU DEBIDA ATENCION EN ASISTENCIAS SOQAL, SALUL, VIVIENDA, FEDUCACION, CULTURA E INSERCION A LA
VIDA PRODUCTIVA ¥ SOCIAL ASI COMOD LA IMPLEMENTACION DE FROGRAMAS DE FREVENCION EN LA SALUD Y DE EQUIDAD
DE GENERD GUE PERMITAN CONSILIDAR EL DESARROLLO SOCIAL EQUILIBRADO.

OBIETIVO DEL PROYECTO: APOYAR A LA POBLACION EN SUS DIVERSAS NECESIDADES DE SALUD Y SOCIECONOMILAS.

POBLACION OBIETIVO: POBLACION EN GENERAL

o P T T

PO n e ] ASIFICACION ADMINISTRAT,
DIRECCION: DIF MUNICIPAL
SUBDIRECCION: DESARROLLO SOCIALY ATENCION CIUDADANA
UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA
S 3 : MCLASIEICAGION FUNGIONAL:
FINALIDAD: 2. DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: 2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD
2.3 SALUD

2.6 PROTECCION SOCIAL
SUBFUNCIGN: 2.2 1 VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD.

2.3.1 FOMENTAR LA SALUD

2.6.4 COMBATE A LA POBREZA

(‘ON"'IrNTES DE LAS NECESIDADES Y LAS PRGRlEMAT'C&S OUE Dis & DIA EMFRENTAM LAS FAMILIAS BrIR EILO El
SERA, DENTRO DE 5U COMPETENCIA, INCLUYENTE PARA ABARCAR EN SUS SERVICIOS A DICHAS FAMILIAS BUSCANDO SIEMPRE LA
ATENCION INTEGRAL, LA UNIDAD FAMILIAR ¥ SCCIAL ENARBOLANDO £L RESPETC, EMPATIA, HOMESTIDAD Y EL COMPROMISO DE
SERVIR MEDIANTE LA DPORTURIDAD QUE EL PUEBLO NOS HA CONFERIDO MEDIANTE SU CONFIANZA. Ei Sisterna Municipal para el
Desarrolle Integral de ¥a Familia asume el compromiso de continuar velando por el bienastar de las personas y las familtas mds

. fvulnerabies y renueva su volunkad de reforzar sus acdones y programas socizles, pare responder con eficiencia al reto de los
nuevos tiempos gque se viven en nuestro Municipio,

SUBEIE:
ESTRATEGIA:|PARA LOGRAR QUE EL COMBATE A LA POBREZAY LA MARGINACION SEA SOSTENIDO Y EFECTIVO EL
PLAN ESTABLECE QUE LOS RECURSOS DESTINADOS PARA ELLO SE APLIGUEN BAIO CRITERIOS QUE SE
ENFOQUEN AL DESARROLLO SOCIAL,

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Gasto Corrlente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

8220-07-DIF MUNICIPAL- 8220-6 SALUD ¥ BIENESTAR SOCIAL
3 Rt c LASIFICACION.BOR0 Pﬂn;g“msr@pﬂe@qsraf_f’_

owgrd o

1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Dif Municipal 2,500.00
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-DIF Municipal 28,000.00

1/



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHGA DE APROBACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 201
HADG/DIF/POA-O1

1330 Presupuesto por Ejercer-Horas Extraordinarias-DIF Municipal-Remun : 1,500.00
1530 Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de Retire-DIf Municipal 25,000.00
2160 Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-DIF Municipal 5,000.00
2210 Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-DIF Mun 5,000.00
2230 Presupuesto por Ejercer-Utensilios para el servicic de alimentacion- 5,000.00
2460 presupuesto par Ejercer-Material Electrico y Electronico-DiF Municipal 2,000.00
2480 Presupuesto por Ejercer-Materiales Complementarios-DiF Municipal 1,500.00
2520 Presupuesto por Ejercer-Fertilizantes, Pesticidas y otros Agroquimicos- 1,000.00
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustible-Tesoreria Municipal-Combustibles 30,000.00
3120 Presupuesta por Ejercer-Gas-DIF Municipal-Servicios Basicos 35,000.00
3140 Presupuesto por Ejercer-Telefonia Tradicional-DiF Municipal-Serv 2,000.00
3250 Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Transporte-DIF Mu 5.000.00
3510 Presupuesto por Ejercer-Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmue 5,000.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Viaticas en el Pais-DIF Municipal-Servicios 6,000.00
3820 Presupuesto por Ejercer-Gastos de Orden Social y Cultural-DIF Municipal 8,000.00
4410 Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales Personas-DIF Municipal 150,000.00
4810 Presupuesto por Ejercer-Donativos a Instituciones sin Fines de lucre 10,000.00
1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Salud vy 40,000.00
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Salud y Bienestar 15,000.00
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Salud y Bienestar 2,500.00
1530 Presupuesto por Eiercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-Salud y Bien 2,500.00
2210 Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Salud 10,000.00
2510 Presupuesto por Ejercer-Productos Quimices Basicos-Salud y bienestar 1,000.00
2530 Presupuesto por Ejercer-Medicinas y productos Farmaceuticos-Salud y 235,620.00
2550 Presupuesto por Ejercer-Materiales, accesorios y suministros de labor 10,000.00
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustible-Salud y Bienestar Social-Comb 35,000.00
3110 Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Salud y Bienestar social 2,500.00
3140 Presupuesta por Ejercer-Telefania Tradicional-Salud y Bienestar Social 2,000.00
3250 Presupueste par Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Transporte-Salud 1,500.00
3510 Presupuesto por Ejercer-Conservacion y Mantenimiente Menar de Inmue 1,000.00
3570 Presupuesto por Ejercer-instalacion, reparacion y mantenimiento de mat 1,000.00
3720 Presupuesto por Ejercer-Pasajes terrestres-Satud y Bienestar Social 1,000.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el Pais-Salud y Bienestar Social 1,500.00
4410 Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales Personas-Salud y Bienestar ) 10,000.60
_ _ TOTAl:j §__759,000.00

Cabecera

VO, BO.
IRV vsana £ (Gehllo A
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRARA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA DE APR
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DOTACION DE MEDICAMENTOS T AYUDAS 300 | MENSUAL 22
=
TRASLADO DE PACIENTES A TRASLADOS | 1400 | MENSUAL < =
DIFERENTES SERVICIOS MEDICOS A 3 g
APOYOS ECONOMICOS PARA APOYOS 500 MENSUAL <>
NECESIDADES DIVERSAS . § 2
APOYOS EN CONSULTAS MEDICAS | GASTOS DE 400 MENSUAL & O
CONSULTA % 9
APOYO PARA ANALISIS CLINICOS | APOYOS EN 600 MENSUAL S g
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA DE APR

DIF MUNICIPAL
APOYOS ECONOMICOS PARA 0
CREACION DE TALLERES DE TALLER 5 | TRIMESTRAL 23
DESAYUNOS PARA PERSONAS DE LA | DESAYUNOS | 6000 MENSUAL a E
TERCERA EDAD § g
DESAYUNOS PARA ESTUDIANTES | DESAYUNOS | 30000 | MENSUAL g §
APQYQS PARA APARATOS APOYOS 40 MENSUAL iz
TALLERES Y FORQS CONTRA LAS TALLER 20 MENSUAL 28z
TALLERES Y FOROS CONTRA ETS TALLER 12 MENSUAL K
TALLERES Y FOROS SOBRE RIESGOS TALLER 4 TRIMESTRAL g 3
DIVERSOS APDYOS A ACTIVIDADES 35
APOYO DE GESTORIA CILIDADANA z8
DOTACION DE DESPENSAS-ESCASOS | DESPENSAS | 1500 MENSUAL 2 g
=
TOTAL § 253,000.00
ELABORO:
A GUADAORS
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f.4 TESORERQG AINICIPAL , Yucatén g
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10122015 DIF / -
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVC ANUAL 2013

HADG/DIF/POA-01

DIF MUNICIPAL

FECHA DE APR

SALUD Y

EE Ty “ A, Brps

ECOLOD

“::f‘" o

ELABORD:

ELSY GURk

. dyuntamiento TESORERONAINICIPAL
Dalam Glez, by Tesoreny

20122015 Punicpal

Lontratoria

Munrcpal

VO.B
g
EDITH HERRERA AGUILAR

DIRECTOR SALUD Y
ECOLDGIA

- ACTIVIDAD e
i ] TR A, kR AR fk EFCIENCIAT | VECONO
CAMPANAS CONTRA EL DENGUE MENSUAL g R e
CAMPARAS CONTRA ETS CAMPANAS 4 MENSUAL =g
CAMPARAS CONTRA LA CAMPANAS 4 MENSUAL 38
CAMPARA CONTRA EL FECALISMO AL | CAMPARIAS 4 MENSUAL § § 3
TALLERES Y FOROS SOBRE SALUD TALLERES 12 MENSUAL g3
| APOYOS A GENTE DE ESCASOS APQYOS 240 MENSUAL EEE
APOYQS A ESCASOS RECURSOS APOYOS 200 MENSUAL 2 g g
REFORESTACION DE AREAS VERDES | CAMPANAS 4 MENSUAL gz
CAMPARAS DE RECICLAJE CAMPANAS 4 MENSUAL 8 § <
CAMPARAS DE SEPARACION DE CAMPANAS 4 MENSLIAL % g
VIGILANCIA AL BASURERO MUNICIPAL 7 ¥
TALLERES Y CONFERENCIAS EN TALLERES 4 MENSUAL 4
TOTAL $ 253,600.00
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H. Ayuntamiento

Dzilam Gonzalez. yye,
’ 2012-2015
Presidencia Municipal



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013P0OA NeFECHA DE APROBACIO!

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO SOCIAL SUSTENTABLE-DIFMUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: ATENCION CIUDADANA
T LOANQ e 20037 R L e "
- f-MAH-fJ-'ABR"“ TMAY ¢ wn--.-‘ TIULT | AGO~| SEP™): OCT ). NOV:| “Dicr ) RESULTADOS OBSEHVAClONES
R %L — T Womara | Wiwmies” " Haoars, | Minare ;i | timaro.cf Hoouc ") i 1 wimais |t 5{?_ P - "r CoHET ,f “
DOTACION DE ]nosnmw- 80 70 75 &5 85 aa 65 65 60 70 80 as 00
MEDICAMENTOS  [Reacs %
TRASLADC DE FcGRAMADS e 115 105 1a 120 130 145 160 110 135 100 130 100 1400
PACIENTES A [Reas, & A
APQYOS ECONOMICQS [Proaramacc, 44 43 41 | 40 40 | 48 | 40 | 40 | 40 | 44 | 40 | 40 500
PARA NECESIDADES  [meaii™
APOYOS EN CONSULTAS|FroGRAMADD * 36 35 32 31 33 | 35 38 30 35 3 31 10 400
MEDICAS e Yo :
APOYQ PARA ANALISIS {procramapo > {50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
CLINICOS {neas 1m0
APOYOS PARA GASTOS [pacumamao ; 3 4 3 3 3 4 3 3 3 5 3 3 40
EN FUNERAL Jheas - 4R i
JEODIFICACIGN PARA COLUMNA DE RESULTADOS/ ™ =7
1. CUMPLIDA CON EXITO 2, AVANCE CONIMPACTO 3. AVANCE SIN IMPACTO 4, PARCIALMENTE CUMPLIDA 5. NO SE CUMPLIO LA META

ELABORO:
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Conteaioria T Y (ydadana = u.v_narr; S_io"n Tatez. Yuc,
2015
Municipal Prasidencia Wurininal



H. AYUNTAMIENTQ DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013POA NoFECHA DE APROBACIOP

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARRQLLO SOCIAL SUSTENTABLE .
UNIDAD-RESPONSABLE; DIF MUNICIPAL .

:‘;ik:'ir'.‘,“ ,:f ANG FEL 2013 -T":;'cﬁfr{.i__rw r“m‘fﬁ" P *.\\ [ Eﬁ: :
,................_._.....-.——'——"“
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PARA NECESIDADES =%
DIVERSAS ol
CREACION DE TALLERES [frzai
DE MANUALIDADES [
PARA PERSGNAS DE LA
DESAYUNOS PARA
PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD

a5 33 33 33 33 33 33 33 | 23 33 33 as 400
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DESAYUNOS PARA, 2500 § 2500 | 2500 | 2500 | 2544 " 2500 | 2506 | 2500 | 2500 | 2500 | 2560 § 2500 30000

ESTUDIANTES
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CONTRA LAS
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CONTRA ETS
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013POA NoFECHA DE APROBACIO!

U TALILIN LIE

100 100 100

0 i) pleii] 100 - 100
DESPENSAS-ESCASOS | 109 | 00 | 100 l00 } 100 ) 1 1 1200
REC. REALT 1™ 2 0 .
FROGRAMADQ: 41" g —
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CODTEICACION PARA COLUMNATDE RESULTABOE. ™7
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVG ANUAL 2013POA NoFECHA DE APROBACIOP

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARRGOLLO SOCIAL SUSTENTABLE
UNIDAD RESPONSABLE: SALUD Y ECOLOGIA
Wt .l -:ulm-__ o . | : Aﬂq 'T"'! i 2013 '.‘. '_':u.:! - ,c.'.'.
ACT lVIDADES/AGCIQNESARE!AaLIZQR E “ABR-|-MAY: [FJUN +iut T a60. |- A o[c £
.I‘iq e Tt *«.-,L',\&":I ,Q!; 3!. .._fr W‘ ] “Hamare ] Mmare * rhlsmre -Nimare. Hederiro x| e " "_ ‘iﬂwnm
CAMPARAS CONTRA EL 1 1 1 4
DENGUE
4
CAMPARIAS CONTRA ETS . 1 1
CAMPARIAS CONTRA LA 1 1 1 4
DESNUTRICION
CAMPARA CONTRA EL 1 1 1 L 4
FECALISMO AL AIRE LIBRE
TALLERES Y FOROS SOBRE 1 i 1 1 1 1 1 1 t 12
SALUD
APGYOS A GENTE DE 20 20 20 20 0§ 20 | 0 | 20 20 240
ESCASOS RECURSOS
16 17 17 17 16 17 16 17 17 200
APOYOS A ESCASOS
RECURSOS
2 1 4
REFORESTACION DE AREAS
VERDES
Fu&&ﬁn&tﬁbﬂ« i: 1 2 1 4
. CAMPARNAS DE RECICIAJE
CAMPARIAS DE SEPARACION [#R03 1 2 1 4
DE BASURA ORGANICAE [
INORGANICA
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/TESMPAL/POA-01

" DATOS GENERALES

R ke o DAL Ll .
TIPO DE PRCYECTO: PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y LAS FINANZAS PUBLICAS
DESCRIPCION DEL PROYECTO: MEDIANTE LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS Y LA COMRPORACION DE LOS MISMOS EN APEGQ A LA LEGISLACION
¥ DEMAS NORMAS EMITIDAS POR £0S ORGANOS FISCALIZADORES ¥ LOS MECANISMOS DE TRASNPARENCIA, PERMITIRA EL
CORRECTO FUNCINAMIENTO DE LAS AREAS, DIRECCIONES Y SERVICIIOS CON QUE CUENTA EL H. AYUNTAMIENTO.

OBIETIVO DEL PROYECTO: DISTRIBUCION Y OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL FUNCIONAMIENTO
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LAS DIVERSAS AREAS QUE CONFORMAN EL H.
AYUNTAMIENTO.

POBLACIGN OBJETIVO: PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO, PROVEEDORES, ACREEDORES Y SOCIEDAD CIVEL

Z ihei CLASIFICACIONADMINISTRATIVA S
DIRECCION: TESORERIA MUNICIPAL
SUBDIRECCION: TESORERIA MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL

'CLASIFICACION £UNCIONA

FINALIDAD: 1. GOB!ERNO

FUNCION: 1.5 ASUNTOS Financieros y Hacendarios.

SUBFUNCION: 1-5.1 administrar los ingresos
1.5.2 administrar el gasto publice

1.5.3 administrar la deuda publica

1.5.4 Conttrolar y Evaluai- tas Frianzas ¥ 1a Gestiin Municipal

- CLASIFICACION' PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE. DESARROLLO)
EJE:| modernizar la administracidn y las finanzas pablicas para que coniribuyan
determinantemente al desarrollo integral del municipio, asi como prestar un mejor servicio a
la sociedad, caracterizado por su oportunidad, honestidad y accesibilidad

SUBEJE:
ESTRATEGIA:Las diversas acciones emprendidas, asi como los instrumentos de planeacion y control en el ejercicio
de los recursos plblicos nos conllevan a emplear el presente esquema, que por la naturaleza de las
competencias de la tesoreria municipal como Ia encargada de la recaudacion asi came la responsable
de la aplicacitin de |os recursos econdmicos en el ejercicio de la funcidn pdblica prevé el curnplimiento
de sus abligaciones con el personal que conforma el H. Ayuntamiento y los programas y acciones de
cada drea que la conforman para el debide cumplimiento de sus responsabilidades

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

BGasto Corriente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

8220-04-TESORERIA

B 5 "CLASIFICACION POR-OBIETO.DEL'GASTO 2
1130 Presupuesio por Ejercer-SueIdos Base al Personal Permanente-Tesorerla 250,000. 00
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1530

2110
2120
2140
2150
2150
2210
2230
2460
2480
2450
2520
2611

2910
2940
3110
3140
3150
3180
3220
3230
3250
3310
3360
3410
3420
3450
3490
3520
3530
3550
3610
3612
3750
3820
4310
4340
4410
4420
4430
4480

H. AYUNTAMIENTO DE DZI{LAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/TESMPAL/POA-01

Presupuesto por Ejercer-Sueldos al Personal Eventual-Tesoreria Municip
Presupuesta por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afto-Tesareria Municipal
Presupuesto por Ejercer-Aportaciones de Seguridad Social-Tesoreria
Presupuesta par Ejercer-Cuotas para el seguro de Vida-Tesoreria Munici
Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-Tesoreria
Presuptesto por Ejercer-Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina
Presupuesto por Ejercer-Materiales, y Utiles de Impresidn y Reproduccio
Presupuesto por Ejercer-Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnol
Presupuesto por Ejercer-Material iImpreso e Informacion Digital-Tesoreri
Presupuesta por Ejercer-Material de Limpieza-Tesoreria Municipal
Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Tesoreria
Presupuesto por Ejercer-Utensilios para el servicio de alimentacion-
Presupuesto por Ejercer-Material Electrico y Electronico-Tesoreria
Presupuesto por Ejercer-Materiales Complementarios-Tesoreria Municip
Presupuesto par Ejercer-0tros Materiales y Articulos de Construccion-
Presupuesto por Ejercer-Fertilizantes, Pesticidas y otros Agroquimicos-
Presupuesto por Ejercer-Combustible-Tesoreria Municipal-Combustibles
Presupuesto por Ejercer-Herramientas Menores-Tesoreria Municipal
Presupuesto por Ejercer-Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de
Presupuesto por Ejercer-Energia Electrica-Tesoreria Municipal-Serv
Presupuesto por Ejercer-Telefonia Tradicional-Tesoreria Municipal-
Presupuesta por Ejercer-Telefonia Celelar-Tesoreria Municipal-Ser
Presupuesto por Ejercer-Servicios Postales y Telegraficos-Tesoreria
Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Edificios-Tesoreria Municipal
Presupuesto par Ejercer-Arrendamiento de mobiliario y Equipo de Admo
Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Transporte-Tesore
Presupuesto por Ejercer-Servicias Legales, de Contabilidad, auditoria
Presupuesto por Ejercer-Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion
Presutpuesto por Ejercer-Servicios Financieros y Bancarios-Tesareria
Presupuesto por Ejercer-Servicios de Cabranza, Investigacicn Crediticia
Presupuesto por Ejercer-Seguro de Bienes Patrimoniales-Tesoreria Muni
Presupuesto por Ejercer-Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
Presupuesto por Ejercer-instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mo
Presupuesto por Ejercer-instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equ
Presupuesto por Ejercer-Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Trans
Presupuesta por Ejercer-Difusion por Radio, Television y Otros Medios
Presupuesto por Ejercer-lmpresiones y Publicaciones Oficiales-Tesoreria
Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el Pais-Tesoreria Municipal-$
Presupuesto por Ejercer-Gastos de Orden Social y Cultural-Tesoreria
Presupuesto por Ejercer-Subsidio a la Preduccion-Tesoreria Municipal
Presupuesto por Ejercer-Subsidio a Ia prestacion de Servicios Publicos
Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales a Personas-Tesoreria Municipal
Presupuesto por Ejercer-Becas y otras Ayudas para Programas de Capacit
Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza
Presupuesto por Ejercer-Ayudas por Desastres Naturales y Otros siniestr

FECHCA DE APROBACION
15 DE DICIEMBRE DE 2012

1,500.00
25,000.00
3,500.00
50,000.00
16,000.00
50,000.00
35,000.00
5,000.00
10,000.00
70,000.00
23,000.00
2,500.00
2,500.00
4,000.00
15,000.00
25,000.00
150,000.00
2,000.00
2,000.00
2,000.00
70,000.00
52,7100
1,000.00
20,000.00
20,000.00
50,000.00
50,000,600
50,000.00
5,000.00
3,000.00
1,000.00
10,000.00
5,000.00
2,000.00
10,000.00
32,000.00
35,000.00
15,000.00
200,000.00
10,000.00
5,000.00
600,000.00
15,000.00
10,000.00
30,000.00



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

FECHCA DE APROBACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/TESMPAL/POA-01

4810 Presupuesto por Ejercer-Donatives a Institucianes sin Fines de lucro £06,000.00

5110 Presupuesto por Ejercer-Muebles de oficina y estanteria-Tesoreria 3,000.00

5150 Presupuesto por Ejercer-Equipos de Computo y de Tecnologias de la Info 20,000.00

5650 Presupuesto por Ejercer-Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion-Te 5,000.00
TOTAL| $ 2,341,000.00

CAHACACON CEDERAFICA: . . | -~ - “Nb. Beneficiarios 2 IMPORTE -]

Cabecera “§ 2,141,000.00%
TOTALY$!2,141,000.00+
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACIOL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE BICIEMBRE DE 201
HADG/CONTRALORIA/POA-01

TIPO DE PROYECTO. PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO: LA ADMINISTRACION PUBLICA SU TRANSPARENCIA Y ACCESIBILIDAD.

- SCRIPCION DEL PROYECTO: MEDIANTE LA CAPAGTACION DE LOS CUADROS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DEL SERVICIO PUBLICO ¥ EL CORRECTO USO
DE LOS RECURSDS SE CONSOLIDARA AL MUNIQIFIO EN VANGUARDIA ADMINISTRATIVA ACORDE A LAS EXIGENCIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL FEDERALISMO ¥ DESARROLLO MUNICIPAL, TENIEN DO COMO OBIETIVO LA PARTICIPACION QIUDADANA
¥ LA ACCESIBILIDAD A LA INFORMACION MEDIANTE LOS MECANISMOS ESTABLECQIDOS POR LA LEGISLAGON VIGENTE.

ORIETIVO DEL PROYECTO: CONSOLIDAR Y PROFECIONALIZAR EL SERVICIO PUBLICO Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

POBLACION OBJETIVO: POBLACION EN GENERAL

b’ﬂ

L CIASIFICACION Al

DIRECCION CONTRALOR]A MUNICIPAL

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION
SUBDIRECCION: CONTRALORIA MUNICIPAL-UNIDAD DE ACCESG A LA INFORMACION
UNIDAD RESPONSABLE: CONTRALORIA MUNICIPAL-UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

Z4TTE, W;V,}hw.aw;;»
F o E -/“"%
% YJ"E‘-“I“ Tﬁ-‘;d

FINALIDAD: 1. GOB!ERNO

FUNCION: 1.3 COORDINACIGN DE LA POLITICA DE GOBIERNG

1.9 OTROS SERVICIQS GENERALES
SUBEUNCION: 1.3.8 FORTALECER LAS RELACIONES CON LA CIUDADANIA Y LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y POLITICAS

1.9.1 ADMNISTRAR LOS BIENES Y SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICD

1.8.2 PROPORCIONA R CAPACITACICN A LS SERVINDORBES PURLICOS .
1.9.3 PROPDRCIONAR SERVICIOS ESTADISTICOS.

T b e

o) CLAS!F!CAC!GN PROGRAMIATICABLAN N

EIE:{LA APLICACION PLANEADAY ORGANlZADA DE LOS RECURSOS Y PRDGRAMAS DE GOBIERNO
CONLLEVAN AL MUNICIPIO A UN MEJOR DESARROLLO ECONOCMICO SUSTENTABLE Y SOCIAL
EQUILIBRADO

SUBEJE:
ESTRATEGIA:|SUSTENTAR LA RELACION DEL MUNICIPIO CON EL ESTADO Y LA FEDERACION EN EL RESPETO
MUTUO A SUS RESPECTIVOS AMBITOS DE COMPETENCIA Y BASADO EN LOS PRINCIPIOS DE
COLABORACION Y COORDINACION ENTRE INSTANCIAS GUBERNAMENTALES QUE PERMITAN
LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

- -‘ .‘-- g .,,-n:fu ::.'!v_;- w?_ {‘- ¥
ICACION ECONOMICAT LS

i

T
Gasto Cornente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucidn de Pasivos

8220—11 CONTRALORJA MUNICIPAL- 8220-19 PARTICIPACION CIUDADANA

0 b 2 e e

Tl cfASfffc,gcrdN POROBIETO DELLASTO S e g

1/
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1323
1130
1530
1130
1323
3720
3750

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/CONTRALORIA/POA-01

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Contralar
Presupuesto por Ejercer-Gratificacién de Fin de Afio-Contraloria Municip
Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Participac
Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-Participacidn C
Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Accesc a
Presupuesto por Ejercer-Gratificacién de Fin de Afio-Acceso a |a Informac
Presupuesto por Ejercer-Pasajes terrestres-Acceso ala tnformacion
Presupuesto por Fjercer-Visticos en el Pais-Accesc a la Informacién

,- \. ..-“. i TR T T .--..‘K'nr: _':i :\;- ‘;.‘ra.}‘;.t
CIASTFEA IOk cracRAREAS T TR RS

B e

FECHCA DE APROBACION
15 DE DICIEMBRE DE 201:

150,000.00
15,000.00
75,000.00

5,000.00
15,000.00
3,000.00
1,000.00
1,000.00

Cabecera

POBLACION EN GENERAL

Hunicepal

” £
0i2-2918 mn-{mgko MUNICIPAL
(ontraloria Tesoreria i s
I!Uﬂll]pl‘ el {m ‘ B

Prasidencia flunicip~1

2/



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HABG/DDR/POA-D1

v BATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTC: PROGRAMA
NOMBRE DEL PROYECTO: SUSTENTABILIDAD Y RENTABILIDAD AGROPECUARIA
ESCRIPGION DEL PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE ADQUISICION DE INSUMOS, HERRAMIENTAS,
FERTILIZANTES, AGROQUIMICOS, PLANTAS Y ANIMALES DE REGISTRO
OBJETIVO DEL PROYECTO: MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y EN CONSECUENCIA FORTALECER LA ECONOMIA DE!.

PRODUCTOR PERMITIENDO CONSLIDAR SU DESARROLLO SUSTENTABLE.
POBLACION OBJETIVO: SECTORES PRODUCTIVOS

S CLASIFICACION ADMINISTRATIV,
DIRECCION: DESARROLLO RURAL
SUBDIRECCION: DESARROLLO RURAL
UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO RURAL

A [ CLASIFICACION FUNCIONALS
FINALIDAD: 3. DESARROLLO ECONOMICO
FUNCIGN: 3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.8 INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADO CON ASUNTOS ECONOMICOS.
SUBFUNCION: 3.1.2 PROMOVER LA CAPACITACION Y EL EMPLEQ
3.2.1 FOMENTAR ¥ APOYAR EL INCREMENTO DE LA PRODUCCION, PRODUCTIVIDAD ¥ DIVERSIFICACION DEL FCTOR
3.8.1 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA.
T+ s - CLASIFICACION PROGRAMATICA {PAN MONICIPAL DE DESARROLLG) . - 11) oo o i
EIE: Apoyar la tendencia productiva de las actividades del sector, para contribuir a su
crecimiento. Coadyuvar para que pradualmente el sector agropecuario adquiera la dimensidn
y perfil que le corresponden en el desarrolio integral y sectorialmente equilibrado del
municipio

SUBEIE:
ESTRATEGIA: |El desarrollo del campo depende de las oportunidades de inversion y de 1a aplicacién de
nuevas tecnologias que permitan mayor productividad mediante las tecnicas ancestrales
ynuevas, espor eso que este ayuntamiento implementara programas y acciones encaminadas
al desarrollo sustentable del campo
LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

s e P o

i;C;MSfHGQCfON ECONOMICA: <377

Gasto Comente
Gasto de Capital
Amartizacion de {a Deuda y Disminucion de Pasivas

8220-5 DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA - 8220-22 ALUMBRADO PUBLICO

HE * CLASIFICACION POR.OBIETO DEL GASTO 7 730 5.1

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Desarroilo 120,000, 00

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afic-Desarrolio Agropecu 12,000.00

Presupuesto por Ejercer-Fertilizantes, Pesticidas y otros Agroquimicos- 40,000,00




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVC ANUAL 2013
DESARROLLO RURAL
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DiCADO RESﬁ}ga
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b ?ECONIOM[A g

S o ¥
GESTORIA DE APOYOS PARA
AGRICULTORES!SEMILLAS,INSUMOS Y

GESTORIA DE APOYOS PARA LOS
PRODUCTORES PECUARIOS

GESTORIA DE APOYOS PARAEL
SECTOR PESQUERQ

CURSOS Y TALLERES DE NUEVAS
TECNICAS DE PRODUCCION

CURSQOS

g TRIMESTRAL

REALIZAR

TALLERES ¥ CURSOS DE
INVESTIGACION, ASISTENCIA TECNICA

TALLERES

6 TRIMESTRAL

CAMPANAS DE SANIDAD VEGETAL Y
ANIMAL

CAMPARNAS

5 TRIMESTRAL

SE ASIGHNARA DE ACUERDO A LO PROGRAMADD Y A LAS

GESTORIA PARA CREDITOS ¥
FINANCIAMIENTO PARA

NECESIDADES DE CADA UNA DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES A

ﬁ’g TE‘HE:;HSL‘“'

A
I,

{antratoria
Huniopal

TOTAL

TESORERO I\m.’llli&H’AL

\E}\J“‘H

nun‘..ﬁlp P

$ 180,000.00

RUFINO LOPEZ PALMA
DHRECTOR DESARROLLD RURAL

/ H. Ayuntamlengc
Dzilam Gonzalez, Yuc.
20122015
residencia funicipal



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012.2015
PROGRAMA QPERATIVO ANUAL 2013
HADG/DDR/POA-01

SUSTENTABILIDAD Y RENTABILIDAD AGROPECUARIA
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

NOMBRE DEL PROYECTO:
UNIDAD RESPONSABLE:

RS Lo
|, mamura o] |

d BT i

GESTORIA DE APOYDS PARA| " ¢

AGRICULTORES:SEMILLAS,IN

SUMOS Y HERRAMIENTAS
DE TRABAIC

GESTORIA DE APCYOS PARA
LOS PRODUCTORES
PECUARIOS

GESTORIA DE APOYQS PARA |
EL SECTCQR PESQUERD

GURSOS ¥ TALLERES DE
NUEVAS TECNICAS DE
PRODUCCION HORTICULA Y [
PECUARIA

AAMADO
L

TALLERES ¥ CURSQS DE
INVESTIGACICN,
ASISTENCIA TECNICA 'Y
CAPACITACION PARA
PRODUCTORES

cAMPARAS DE SANIDAD
VEGETAL Y ANIMAL




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

HADG/DOR/POA-CL
LA

GESTORIA PARA CREDITOS Y |

FINANCIAMIENTO PARA [

PRODUCTORES
ICGDiFCATION PARA COLUMNA DE RESUTADDS 7
1. CUMPLIDA CON EXITO 2. AVANCE CON IMpacTo - AYANCESIN 2. PARCIALMENTE 5, NO SE CUMPLIO LA META
IMPACTO CUMPLIDA

ELABORO:
{ u“‘
- _
ELSY GUDELIA finseds ALDECUA
TESORERO MURTCIPAL

Ry ERT.TN “m(?l‘
AUTETLNT S '
Lontraloria Dzitam Gonzalez, Yuc.

2012-2015

Hunopal
Presidencia Municioz!



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/OM/POA-O1

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONAL
NOMBRE DEL PROYECTO: LOGISTICA, PROTOCOLO Y FUNCIONABILIDAD ADMINISTRATIVA

DESCRIPCIGN DEL PROVECTO: CAPACITACION CONSTANTE DEL PERSONAL ¥ SUPERVISION DE LOS RECURSOS EMPLEADKIS EN LAS AREAS Y DIRECCIONES
QIUE PERMITIRAN UN MEJDR SERVICIO A LA CIUDADANIA.

OBJETIVO DEL PROYECTO: BRINDAR MEJOR SERVICIO A LOS HABITANTES DEL MUNIQIPIO MEDIANTE UNA ADECUADA PLANEACION Y CORDINACION EN
’ LOS SERVICIOS FRESTADDS POR LAS DIFERENTES DIRECCIONES QUE CONFORMARN EL H. AYUNTAMIENTO

POBLACION OBIETIVO: PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL H. AYUNTAMIENTO

DIRECCION:
SUBDIRECCION: OFICIALIA MAYOR, COMUNICACION SOCIAL Y RECURSOS HUMANGOS Y MIATERIALES

UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MA\"OR COMUNICACIf)N SOCIAL Y RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

FINALIDAD: 1 GOBIERNO

FUNCION: 1.9 OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCI(IN: 1.5:1 ADMINISTRAR LOS BIENES ¥ SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR PUBLICO

1.9.2 PROPORCIONAR CAPACITACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS

1.5.31 PROPORCIONAR SERVICIOS ESTADISTICOS

E.l E: Desarrul!ar ia adm.mstraclén publlca mumc:pal en €l senhdo de dotaria de Ia estructura y :apamdad para ejercer sus funuones ¥
aplicar ios recursos, de manera bansparahte, gue perla v Estaial o Federal son canobizasos paralos diveros | -amas 2
implementarse en el municipio.

SUBEIE:
ESTRATEGIA:[EVALUACION Y CAPACITACION CONSTANTE DE LA ADMENISTRACION MUNICIPAL QUE CUENTA CON
UN ORGANIGRAMA FUNCIONAL BAJO LOS CRITERIOS DE PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION PARA
PROFESIONALIZAR EL SERVICIO PUBLICO EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIC.

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Gasto Cmnente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

8220-17-OFICIALIA MAYOR, 8220-8-JUNTAS Y COMISARIAS, 8220-12- DIFUSION Y COMUNICACION SOCIAL. "}"’*f_;hﬁéﬁik:fs”"i‘:‘-'
i CLASIEICACION POR.OBIETO DEL GASTO MONTO

1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personhal Permanente-Oficialia 250,000.00

1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afic-Oficialia Mayor 25,000.00
2110 Presupuesto por Ejercer-Materiales, Utites y Equipos Menores de Cficina 5,000.00
2160 Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-Oficialia Mayor-Mate 5,000.00
1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-juntas 123,463.00
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Juntas y Comisarias 12,300.00
2110 Presupuesto por Ejercer-Materiales, Utiles y Equipos Menores de Cficina 1,500.00
2160 Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-luntas y Comisarias 1,000.00



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013P0A NoFECHA DE APROBACIOF

LOGISTICA, PROTOCOLO Y FUNCIONABILIDAD ADMINISTRATIVA

NOMBRE DEL PROYECTO:
UNIDAD RESPONSABLE:

OFICIALIA MAYOR

;RESLLTADOS:

MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL 1=
PARQUE VERICULAR  [aeai. -~

CONTROL DE
COMBUSTIBLE ¥
ADHITIVOS

APOYO LOGISTICO Y DE. F
PROTOCOLG EN LAS |
ACTIVIDADES DEL
AYUNTAMIENTO

DIVERSAS AETIVIDADES
OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS

SUPERVISION AL
DESEMPERO DE LOS
REC. HUM.YDELA  |—
APLICACION CORRECTA fai

DE LOS REC,
CAPACITACION AL

PERSONAL ADMINIST, ¥ |9
OPERATIVO DEL
AYUNTAMIENTC PARA !
LA FORMACION DE__ |-




CODIFICACION PARK COLUMNA DE RESULTADOS - ™

1. CUMPLIDA CON EXITG

2, AVANCE CON IMPACTO

>

3. AVANCE 3IN IMPACTO

H. lyﬁﬂhﬂ' ALOR MUNICIPAL
Brilam Glez, Yuc

P A JIMENES ALDECUA
Dall Gﬁfzs RERO MUNICIFAL

4, PARCIALM E:.I}[TE CUMPLIDA

OFICORUMAFER

5. NO SQCUMPLIKA META

1] 20033018
—CnmtratoTtz Shriiia
Hunscpal Hunicipal

2012-2015
Presidencia Municipal




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 201.
HADG/DD/POA-01

B OSGENERALES 5l ons

AT

TiPO BE PROYECT Q: PROGRAMA

OMBRE DEL PROYECTO: INTEGRACION Y FORMACION DEPORTIVA

IPCION DEL PROYECTO: PROPORCIONAR LOS ESPACIOS, CAPACITACION, FORMACION E INFRAESTRUCTURA

BIETIVO DEL PROYECTQ: POSICIONAR AL MUNICIPIO EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y ESTATALEN LAS DIVERSAS
CATEGORIAS Y DISCIPLINAS DEPORTIVAS, MEDIANTE SU PRACTICA Y FORMACION

POBLACION OBJETIVO: INFANTSL, JUVENIL, ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

B e | LSIEICACION ADMINISTRATIVA:
DIRECCIGN: DIRECCION DE DEPORTES
SUBDIRECCION: DIRECCKON DE DEPORTES

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DEPORTES

i1 Sy =
,:* LR S a;; T

SEeasEI TRy 5 ﬁ__‘iﬁnff?fﬁflﬁﬁﬁ
FINAL!DAD 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCION: 2.4 RECREACION Y CULTURA
SUBFUNCION: 2.4.2DEPORTE Y RECREACION

T Tl ST, g o -

P SR CUASIFICACION PROGRAMATICA{(PLAN MUNICIPAL R i

EIE: Impulsar progresivamente el desarrollo fisico, mtelectua! y productwo de Ios habntantes de[
municipio, mediante el impulso a la practica, cada vez mas generalizadas de las actividades
depaortivas.

SUBESE: o _
ESTRATEGIA: Fomentar y orientar a la funcion publica en materla dea apoyo al deporte, considerando este
como factor de integracién social, alternativa de desarrollo comunitario, instrumento
LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Eai

_—— - —— —— -

T e v Sk ;T T AP A AT B R e
ey g,:\cw
Fracl,

ik
Gasto Corriente

Gasto de Capital
Amortizacian de la Deuda y Disminucion de Pasivos

B o S e e N i AL

=

8220-20-EDUCACION CULTURA Y DEPORTE Y EIMPORIE S

: CLASTFICACION POR.OBIET O DEL GASTO R i e - S MONTOLE R
1130 Presupuesto par E}ercer-SueIdos Base al Personal Permanente-Educacion $ 116,666.67
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo 2l personal Eventual-Educacién, cultura $  13,333.33
1323 Presupuesta por Ejercer-Gratification de Fin de Afio-Educacion, cultura S 8,333.33
1530 Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-Educacién, cul 5 5,000.00
2110 Presupuesto por Ejercer-Materiales, Otiles y Equipos Menores de Oficina S 1,666.67
2170 Presupuesto por ejercer-Materiales y Utiles de Ensefianza-Educacién, cul 5 1,666.67
2210 Presupuesto por Ejercer-Praductos Alimenticios para Personas-Educacion $ 3,333.33
2460 Presupuesto por Ejercer-Material Eléctrico y Electronico-Educacion, cultu S 1,666.67
2480 Presupuesta por Ejercer-Materiales Complementarios-Educacidn, cultura $ 5,000.00
2710 Presupuesto por Ejercer-Vestuario y Uniformes-Educacian, cultura y Dep S 5,000.00

1/.



H. AYUNTAMIENTO DE DZiLAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/DD/POA-01

FECHCA DE APROBACIORM
15 DE DICIEMBRE DE 201:

' {2720 Presupuesto por Ejercer-Prendas de Seguridad y Proteccién Personal- $ 3,333.33
2730 Presupuesto por Ejercer-Articulos Deportivos-Educacidn, cultura y Deporte 5 10,000.00

3110 Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Educacion, cultura y Deportes 5 2,000.00

f 3140 Presupuesta por Ejercer-Telefonia Tradicional-Educacién, cultura y Deporte 5 2,666.67
| 3150 Presupuesto por Ejercer-Telefonia Celular-Educacién, cultura y Deportes $ 1,666.67
; 3220 Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Edificios-Educacion 5 1,666.67
E 3360 Presupuesto por Ejercer-Servicios de Apoyo Administrativo, Traduecién $ Z,666.67
| r|3550 Presupuesto por Fjercer-Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Trans $ 1,000.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Viiticos en el Pais-Educacion, cultura y Deportes S 4,000.00

3820 Presupuesto por Ejercer-Gastos de Orden Social y Cultural-Educacién, cul $  50,000.00
114410 presupuesto por Fiercer-Ayudas Sociales Personas-Educacion, cultura y 5 50,000.00

! 4810 Presupuesto por Ejercer-Donativos a Instituciones sin Fines de lucro 5 3,333.33
TOTAL TOTAL| ¢ 294,000.00

P N A A
:-;m«f’ja@m_,k o .‘Ef.éfj:_;: el [ AT

Cabecera 500 DEPORTISTAS DE DIV

V0. BO.

g T. CasTiiie Ls

i, Ayuntamients

ELSY  nsarrEgAntebiea el ADIELAVIER CASTILLO LIZAMA A
TESORERO MUNICIPRH7-1015 DIRECTOR DE DEPORTES ) k ifs ' Siam é‘;
Tesarena - \3012_20:952- Yue,
m}z;?ﬂ pr i v
l Unfoan
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

FECHA DE APF

o =

oSy
- 0

DEPORTES
| HADG/DD/POA-01
ﬁ’ﬁr“““' ;‘- P -( ,,,.é,ﬁd,l ﬂ@u T H,n’""v‘:" '.5. g‘L,-vr\:sam u-‘; ‘.' " '%l'\?;' -’at“W b g
-iP 443?5%@1&“‘5{- :«.ﬁr«,aw ‘"umm Eir META G f-nempo DE: )" NUMERO“DEﬂ;;‘g ‘fi‘?iwﬁ*?»’p el
crivibapes/achones RRen AL GRE | R8s s | PO
' i ! LR i ; - A T fame o
g e T’g?“?‘%ﬂ&“‘aﬁ: k’"\’,‘?rr J't‘%";&“‘"f ,{me }%{é,xpz R o PP ] M e R
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION - g
DE LOS ESPACIOS PUBLICOS < g
IMPARTICION DE CLINICAS CLINICAS 4 MENSUAL ;: >
DEPORTIVAS g E
TALLERES DEPORTIVOS PARANINOS Y| TALLERES | 4 MENSUAL < :
JOVENES EN SUS DIFERENTES % Lﬁ‘
(NTERCAMBIOS MUNICIPALES Y ACTIVIADES 80 MENSUAL g 8
DIVERSAS ACTIVIDADES DEPQRTWAS | DEPORTIVAS o g i et
DOTACION DE MATERIAL DEPORTIVC | MATERIAL 25 WVIENSUAL o g E% H.\ '«Qﬂ;c‘w‘?‘
A EQUIPOS LOCALES EN SUS DIVERSAS| DEPORTIVO < % :
]
5 <
SER
235
w3
<8
g W
b Lt
S 2 5
o5 e
< & S
e . T 7
L - i
< %Wﬂ%‘* B
TOTAL S 294,000.00
VO. BO,
F7&ret T.(asTitio L
DIEL JAVIER CASTILLO
Sk LIZAMA
HEyaM@ERELIA JIMENES ALDECUA DIRECTOR DE DEPORTES
Dzilam GRESGRRERC MUNICIPAL '
(ontraloria AEA0 ) Ayunlamuemc
i Tesoreria Dzilam Gonzalez, Yuc.
Frunicipal 2002-2015

Prestdencia Mumeinal




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013PCA NoFECHA DE APROBACION

NOMBRE DEL PROYECTO: INTEGRACION Y FORMAC!ON DEPORTIVA
UNIDAD RESPONSABLE' DEPORTES
T i Lab IR ANB v; &
T ABR _l “MAY.

A " ] N jarn” § - Nomre "*.‘""’“'?-" 3 Homera]" A -
MANTENIMIENTO Y 0
REHABILITACION DE

LOS ESPACIOS
IMPARTICION DE o 1 1 1 t 4
CLINICAS DEPORTIVAS [i:5:

TALLERES DEPORTIVOS [ ) T | . ) A

PARA NINOS Y JOVENES il
EN SUS DIFERENTES

INFERCAMIBIUS % 4 5 8 a 4 12 12 4 5 5 12 80
MUNICIPALES Y
%\nnnn:q'r:
UE 2 2 2 2 7 2 2 2 3 2 2 2 25
MATERIAL DEPORTIVO b=
A EQLIPOS LOCALES EN Y
1. CUMPLIDA CON EXITO 1. AVANCE CON IMPACTO 3, AVANCE SIN IMPACTO 4, PARCIALMENTE CUMPLIDA 5, NO SE CUMPLIG LA META

) ]
oy ﬁ‘i\h{‘ﬁ ELABORO;y ; V. BO.
e gL
S e RO R ADIEL CASTILLO
H. Ayunganiibeie™ end LIZAMA
Drilam i'a MUNICIPAL }F HYUI% § %IAJIMENES ALDECUA DIR. DEPORTES
ERO MUN
10121015 th“ﬁ? ICIPAL
(ontraloria ITRMILS
Munvoipal .
Iesorgrta H Ayuntamiento
Humopal Dzilam GUnZalez Yie.

2012-2015
Fresidencis Municipal



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/DSPM/PQA-01

"\ DATOS GENERALES 3

TIPO DE PROYECTO' PROGRAMA )
NOMBRE DEL PROYECTO: MEIORAMIENTO Y MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DESCRIPCION DEL PROYECYO: MEDIANTE LA SUPERVICION, CAPACITACION Y DOTACION DE HERRAMIENTAS E IMPLEMENTOS DE TRABAID A LAS AREAS

QUE CONFORMAN LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES SE PROPOROONARA UN SERVICHO ACORDE A 1AS
' EXIGENCIAS URBANAS ¥ DE SALUD. ASl COMO EL MANTERIMIENTO DEL O ADQUISICION DE PAROUE VEHICULAR.

OBJETIVO DEL PROYECTO: BRINDAR MAYOR Y MEJOR SERVICIO A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO

POBLACION OBIJETIVO: POBLACION EN GENERAL

k‘é'!}‘,
Halin

DIRECCION: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
SUBDIRECCION: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
UNIDAD RESPONSABLE: MERCADO
RASTRO
, PANTEONES
CALLES, PARQUES, JARDINES Y CAMPOS DEPDRTNOS
S0 CLASIFICACION FUNGIONAD . i =3

FINALIDAD: 1. GOBIERNO

2. DESARROLLD SOCIAL
FUNCION: 1.9 OTROS SERVICIOS GENERALES
' 2.1 PROTECCION AMBIENTAL

2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: 1-9-1 ADMINISTRAR LOS BIENES ¥ SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTD DEL SECTOR PUBLICO

2.1.1 VIGILAR EL CUMPLIMIETON DE LAS POUITICAS Y NORMAS PARA LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

2.2.1 VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SCLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DEDESARROLLO) fal
:|Fortalecer la capacidad municipal para atender el bienestar social de sus habltantes ¥
propiciar el sano desarrollo urbane, mediante su ordenamiento y regularizacidn, planeacidn y
participacidn social.

SUBEIE:

ESTRATEGIA:|Prestar de manera jerdrquica, los servicios ptiblicos para aumentar ia cobertura de los servicias urbanes bésices y distribuirdos
mds equitativamente.

Ampliar y mejorar la infraestructura, el equipamiento, parque vehicular y los sendcias ptiblicos urbanos.

Gestionar Jos apoyos necesaros a fin de emprender un programa de remadelacidn que abarque las instalaciones piblicas que 12
| requieran.

Mantenimiento y remodelacién del mercada munitipal a fin de hacerlo mas higiénico, modemno y accesible.

Gestionar kos apoyps necesarios a fin de emprender un programa de remodelacion gue abarque Jas instalaciones publicas que la

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

CLASIFICACION. EcondMTaa

Gasto Comente
Gasto de Capital
. |Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

| requieran
| Ampliar |3 capacidad técnica y operativa de Ja administracién publica municipat para conducir et desarrolle urbano




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/DSPM/POA-01

FECHCA DE APROBACION
1S DE DICIEMBRE DE 2012

8220-23-ASEO URBANO, 8220-24- MERCADO Y CENTRAL DE ABASTO, 8220-25 PANTEONES, 8220-26

RASTRO, 8220-27 CALLES, PARQUES, JARDINES Y CAMPOS DEPORTIVOS.

o e e

", CLASIFIEACION POR OBJETO'DEL:GASTO.

1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Aseo ur

1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Aseo Urbano

1323 Presupuestc por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afic-Aseo Urhano

2160 Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-Asec Urbano-Material
2210 Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Aseo Urb
2520 Presupuesto por Ejercer-Fertilizantes, Pesticidas y otros Agroguimicos-
2612 Presupuesto por Ejercer-Lubricantes y Aditivos-Aseo Urbano-Combustibl
2720 Presupuesto por Ejercer-Prendas de Seguridad y Proteccion Personal-Ase
2910 Presuptiesto par Ejercer-Herramientas Menares-Aseo Urbano-Herramien
3250 Presupuesto per Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Transporte-Aseo U
3470 Presupuesto por Ejercer-Fletes y Maniobras-Aseo Urbano-servicios

3510 Presupuesto por Ejercer-Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmue
3550 Presupuesto por Ejercer-Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Trans
3570 Presupuesto por Ejercer-Instalacion, reparacion y mantenimiento de mat
5410 Presupuesto por Ejercer-Automoviles y Equipo Terrestre-Aseo Urbano
5610 Presupuesto por Ejercer-Maquinaria y Equipo Agropecuario-Aseo Urbano
1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Mercados
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo ai persona. Eventual-Mercados

1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afc-Mercados

2450 Presupuesto por Ejercer-Otros Materieles y Articulos de Construccion
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustibles-Mercados y Central de Abastos
2980 Presupuesto por Ejercer-Refacciones y Accesorios Menores de Maquinari
3110 Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Mercados y Central de Abasto
3120 Presupuesto por Ejercer-Gas-Mercados y Central de Abastos-Servicios
3570 Presupuesto por Ejercer-Instalacien, reparacien y mantenimiento de mat
1130 Presupuesta por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Panteone
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Panteones

1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Panteones

2160 Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-Panteones-Material

3110 Presupuesto por Ejercer-Energla electrica-Panteones-Servicios Basicos
3510 Presupuesto por Ejercer-Consarvacion y Mantenimiento Menor de Inmue
1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Rastro
1323 Presupuesta por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Rastro-Remune
2180 Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-Rastro-Materiales de

3110 Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Rastro-Servicios Basicos

1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Calles,
w2 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Calles, parques, Jar
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afa-Calies, Parques, Jard
2450 Presupuesta por Ejercer-Otros Materieles y Articulos de Construccion
2520 Presupuesto por Ejercer-Fertilizantes, Pesticidas y otros Agrequimicos-

2611 Presupuesto por Ejercer-Combustibles-Calles, parques, Jardines y Campo

400,000.00
50,000.00
40,000.00

5,000.00
5,000.00
5,000.00
2,000.00
5,000.00
5,000.00
2,000.00
5,000.00
5,000.00
1,500.00
1,500.00
60,000.00
70,000.00
45,000.00
3,000.00
4,500.00
1,000.00
2,000.00
1,000.00
2,000.00
2,000.00
3,000.00
1.2,000.00
10,006.00
1,200.00
2,500.00
5,000.00
5,000.00
25,000.00
2,500.00
3,000.00
2,000.00

350,000.00
40,000.00
35,000.00
30,000.00
15,000.00

5,000.00




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVC ANUAL 2013
DIRECCION DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPALES

HADG/DSPM/POA-01
I . .
AL LT BRI s, S A S S P VA e L i Y T T
i i g %%%Ei“:__;& Rt X L .‘ il
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION < ;
DE PARQUES Y JARDINES QZ
RECOLECCION DE BASURA DIAS 365 MENSUAL <3
DOMICILIARIA, COMERCIAL Y PUBLICA _ g <
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION } 09«
DEL BASURERO MUNICIPAL | gz 8
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DIAS 360. | MENSUAL | S g3
DEL RASTRO MUNICIPAL « 35 E
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DIAS 360 | MENSUAL | é é 9
DEL MERCADO MUNICIPAL | & O g
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION : 258
DEL CEMENTERIO MUNICIPAL _ . w5
MANTENIMIENTO A EDIFICIOS ; -
PUBLICOS ‘= <4
APOYO LOGISTICO A EVENTOS DEL 23
_ AYUNTAMIENTO < 2
EQUIPAMIENTO DE HERRAMIENTAS E ,. “a ._
TOTAL 5141770000
./
-fﬁﬁé;%%% REwsé-7 vO.B
S
S | ISMAEL TREIC-CAMPOS
wn" S rEnES ALDEFUA DIRECTOR SERVICIOS
Fiam f&%ﬁsno S ONIPAL PUBLICOS MUNICIPALES
2012:-181%
Tesoreria \ ; *THR
Hunicipal * H. Ayuntamiento

Dzilam Gonzalez, Yuc.
2012-2018
Presidencia Munigipal



H. AYUNTAMIENTQ DE DZILAM GONZALEZ 2012-2G15PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013P0A NaFECHA DE APROBACIO?

NOMBSBRE DEL PROYECTO:

MEJORAMIENTO Y MODERNIZACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
SERVICIOS PUELICOS MUNiCIPALES

UNIDAD RESPONSABLE

2013
: JUN‘-T L, .AGEF‘E?:EP-.;

T wamars § e |

ANG
VABRTMAY.;

T ""\'FEB wl

MANTENIMIENTO ¥

CONSERVACION DE PARQUES f——
¥ JARDINES

RECOLECCION DE BASURA

DOMICILIARIA, COMERCIAL Y fmeie
PUBLICA

MANTENIMIENTO Y

CONSERAVACION DEL
BASURERO MUNICIPAL

MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION DEL RASTRQ e
MUNICIFAL

MANTENIMIENTO Y

COMSERVACION DEL
MERCADQ MUNICIPAL

MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL

CEMENTERIC MUNICIPAL

IMANTENIMIENTO A EDIFICIOSPRoGRAMA

PUBLICOS

APOYO LOGISTICO A EVENTOS |PROGRAMADO # "5 0

DELAYUNTAMIENTO  [aea s - -

I

EQUIPAMIENTO DE
HERRAMIENTAS E INSUMES A LAS

HOGRAMADD, 7Y

| AREAS QUE PRESTAR DICHQS  [REAL & 44

W n \

1. CUMPLIDA CON Exm:

ICODIFICACION PARA CCLUMNA DE: RESULTADOS .~ "o

2, AVANCE com IMPACTO 3. AVANCE SIN IMPACTC 4. PARCIALMENTE CUMPLIDA LA META

Drilam Glez, Yuc

.
\
5.NO sxcu MPL]
v

VO.
1RAREL TREIO
CAMPOS

DIR. DE SERV. PUB.
MPALES,

LIA IMENES-ALDECUA
QORERO MUNICIPAL

lﬂi?f

HH 22005

H. Ayuntamiento

Loatraioniz
Muricipat

zilam onzalez, YuC.
2012-2015
Presidencia Municipal

Munmpa!




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

FECHCA DE APROBACION
15 DE DICIEMBRE DE 2012

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/DSPYT-PC/POA-01

T DATOS GENERALES T,

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO: SEGURIDAD PUBLICA-CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

lESCRIPCION DEL PROYECTO): CAPACITACIGN COSNTANTE Y ADECUADA A LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO, PROFESIONALIZACION DEL
SERVICIO Y EQUIPAMIENTO ADECUADO PARS PODER BRINDAR MAYOR Y MEMIR SEGURIDAD A LOS HABITANTES MEDIANTE
LA CONFORMACION BE LOS COMITES DE POLICIAS VECINALES, ASI COMO LA IMPARTICION DE TALLERES ¥ CONFERENCIAS A
LA POBLACION EN MATERIA DE PREVENCION AL DELITO Y RIESGOS NATUALES.

OBIETIVO DEL PROYECTO: PREVENIR, DISMINUIR LOS DELITOS EN EL. MUNICIPIO Y FORTALECER LA CULTURA DE LA

PROTECCION EN CASO DE RIESGDS NATURALES
POBLACION OBJETIVO: POBLACION EN GENERAL

LA HCLASIFICAGION ADMINISTRATIVA: (G
DIRECCION: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
SUBDIRECCHON: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSETO MUNICIPAL Y PROTECCION CIVIL

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL Y PROTECCION CIVIL

it

CIASIFICACION FUNCIONAL,

FINALIDAD: 1.GOBIERNO

FUNCION: 1.7 ASUNTQOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
SUBFUNCION: 1.7.1 PREVENCION DEL DELITO

1.7.2 PROTECCION CIVIL

EJE:{ Incrementar fa seguridad pdblica en el mdnicipio; obtener la confianza de |a saciedad en este
servicio; y crear el ambiente del orden social que requieren las actividades productivas como
cendiciones para el desarrollo integral. Asi como el fortalecimiento y cumplimiento de las
estrategias del Atlas de Riesgos Municipal de la Unidad de Proteccion Civil.

SUBESE:
ESTRATEGIA:{Gestionar convenios de colaboracion y coordinacion con el estado en materia de seguridad
publica.

La consecucién del objetivo trazado supane la colaboracién estrecha entre este H.
ayuntamiento y las diferentes instancias correspondientes, ya sean del orden Federal o
Estatal, relacionadas con la seguridad pablica y Praoteccion Civil.

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL. DE DESARROLLO

CLASIFICACION ECONOMICA™:

Gasto de Capital
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos

~Ee X,

8220-28 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

(PRl WA R CLASIFICACION POR OBJETO DENGASTOLY MONTO%
Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Perrﬁanent&Segu ridad '30{], 00.00
35,000.00

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Rastro-Seguridad P



FECHGCA DE APROBACION
15 DE DICIEMBRE DE 2012

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

[SpSE———

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/DSPYT-PC/POA-01

2114 Presupuesta por Ejercer-Materiales, Utiles y Equipos Meneres de Cficina 2,000.00
2210 Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Seguridad 5,000.00
24690 Presupuesto por Ejercer-Material Electrico y Electronico-Seguridad Pubti 1,000.00
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustibles-Seguridad Publica y Transito 450,0900.00
2710 Presupuesto por Ejercer-Vestuario y Uniformes-Seguridad Publica y Trans 50,000.00
2720 Presupuesto per Ejercer-Prendas de Seguridad y Proteccion Personal-Seg 50,000.00
2810 Presupuesto por Ejercer-Substancias y Materiales explosivos-Seguridad 5,000.00
2820 Presupuesto por Ejercer-Materiales de seguridad publica-Seguridad Pub 5,000.00
2821 Presupuesto por Ejercer-Materiales para el sefialamiento de Transito 10,000.00
2570 Presupueste por Ejercer-Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 5,000.00
3120 Presupuesto por Ejercer-Gas-Seguridad Publica y Transito-Servicio 2,000.00
3530 Presupuesto por Ejercer-Instalacion, Reparacion y Mantenimienta de Equ 2,000.00
3550 Presupuesto por Ejercer-Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Trans 120,000.00
3690 Presupuesto por Ejercer-Otros Servicios de informacion-Seguridad pub 3,500.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el Pais-Seguridad Publica y Transito 2,000.00
5490 Presupuesto por Ejercer-Otros Equipds de Transporte-Seguridad Publica 35,000.00
5650 Presupuesto por Ejercer-Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion-5e 13,000.00
1130 Presupuesta por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Proteccio 50,000.00
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacian de Fin de Afo-Proteccion Civil 5,000.00
2210 Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Proteccio 3,000.00
2460 Presupuesto por Ejercer-Material Electrico y Electronico-Proteccion Civil 1,000.00
2720 Presupuesto po‘r Ejercer-Prendas de Seguridad y Proteccion Personal- 1,000.00
2940 Presupuesto por Ejercer-Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 2,000.00
3530 Presupuesto por Ejercer-Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equ 2,000.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Viatices en el Pais-Proteccion Civil-Servicios 1,000.00
5110 Presupuesto por Ejercer-Muebles de oficina y estanteria-Proteccion Civil 2,000.00

g@_sm;nné_msfosnénc:ﬂ': R
TLALTRI TG L T AL -

Cabecera

i, Ayoniamienio

Mumicepal

ELSY GUDI JIME PEBEO/L. ALAMILLA BAEZA
TESORERO Mulﬁijﬁh‘ﬁg" hf‘ DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA
H12-2015
Tesorenia
Runicipat
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA'Y TRANSITO MUNICIPAL
HADG/DSPYT-PC/POA-01

ey (Cantldad) E)E

R y P F 1
MANTENIMIENTO Y CONSERVACIDN DEL VEHICULOS 10 MENSUAL
PARQUE VEHICULAR

CONTROL DE COMBUSTIBLE Y ADHITIVOS

LITROS

MENSUAL

CURSOS DE CAPACITACION POLICIACA

CURSOS

TRIMESTRAL

CURSOS DE PRIMEROS AUXILIOS

CURS0S

TRIVESTRAL

ADQUISICION DE EQUIPOS DE
CONMUNICACION|RADIOS PORTATILES)

FIEZAS

TRIMESTRAL |-

ADQUISICION BE EQUIPOS PARA

EQUIPOS

TRIMESTRAL

ABANDERAMIENTO EN ACCIDENTES Y

MANTENIMIENTO DE SENALES DE
VIALIDAD

ADQUISICION DE UN ALCOHOLIMETRO PIEZAS 1

ACCIONES Y ACTIVIDADES A REALTZAR

ACTIVIDADES Y OPERATIVOS PARA LA ‘
SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD EN SU
PERSOMA Y BIENES DE LOSHABITANTES
DEL MUNJICIPIO, FORTALECIMIENTO DE LA !

INFRAESTRUCTURA '

TALLERES Y CURSOS A LA CIUDADAN!A DE
PREVENCICN DEL DELITO

SE ASIGNARA DE ACUERDO A LD PROGRAMADO Y A LAS NECESIDADES DE CADA UNA DE LAS

TOTAL $

U};{A‘ (
B ;,l;;ﬁ‘\s\' ] r
e

1,162,500.00

VO.B

PEDRGEALAM (LLA BAEZA
KDIRECTDR DE SEG.PUB. Y

~-\|‘! At
FA'RES

P - H.ﬂyun m‘ to
Tesoreria D&Ham Gonzétez, Yuc.
Municipa 2012-2015

Presidenciz *Ninicing




H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA QPERATIVO ANUAL 2G13POA NaFECHA DE APROBACIOM

NOMBRE DEL PROYECTO: SEGURIDAD PUBLICA-CORRESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIDAD RESPONSABLE: SEGURIDAD PUBLICA

B R
!r' ‘._ R 5\1!1)-\&-"1‘:‘

f , 0T
| MAR: '.ABR*.?. MAY JUNJ CIUL | AGOATT

B T e Ll B s e ol i

(R i o ey L -
MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL
PARQUE VEHICULAR

CONTROL DE
COMBUSTIBLE Y
ADHITIVOS
CURSOS DE
CAPACITACION
POLICIACA

1 1 1 1 1 1 1

R ( -+
CURSQS DE PRIMEROS [577
AUXILIOS

ADQUISICION DE

EQUIPDS DE o
COMUNICACION(RADIO [ReAL,

ADQUISICION DE -

EQUIPGS PARA
ABANDERAMIENTO EN |7

MANTENIMIENTO DE
SERALES DE VIALIDAD [

B

ADQUISICION DE UN
ALCOHOLMIETRO

ACTIVIDADES Y
OPERATIVOS PARA LA

UARDA DE LA
ACTIVIDADES Y

OPERATIVOS PARA LA
SALVAGUARDA DE LA




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013POA NoFECHA DE APROBACIOP

[encanamasE; -+
o T T
[reay 7
PROSRAMADY . o'
REAL® T omh & o

CODIFICACION: PARA COCUMNADE RESULTADOS

1. CUMPLIDA CON EXITO 2. AVANCE CON IMPACTO 3. AVANCE SIN IMPACTC 4, PARCIALMENTE CUMPLIDA 5, NQ SE CUI\7LIO LA META

S aad
ERNA
‘.Jf} __:
B ., b4
ELS _LIAJIMENES ALDECUA DIR. SEG.PUB. Y EDWI RO RTIN SEG!
K. ApESBRERO MUNICIPAL TRANSITO PR TE MUNICIPAP L]

IG‘I-IOIS e ; . P ET AL WIC . L . , ‘_’ -

Contraloria SRR 11 AYGRAMIEND

Mumctpal Tmre.m Dzilam Gonzalez, Yuc.
Hunicipa! 20122015

Presidencia Municipal



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHGA DE APROBACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/DOPYDU/POA-01

ESCRIPCHO

OBIETIV

TlPO DE PROYECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO:

N DEL PROYECTO:

0O DEL PROYECTO:

POBLACION OBIETIVO:

PROGRAMA

DESARROLLO URBAND EQUILIBRADO

MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO
URBANA.

BRINDAR MAYOR Y MEJOR SERVICIO A LOS HABITANTES MEDIANTE UNA MEIOR Y
MODERNA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

POBLACION EN GENERAL

B, I R T x,w\—.ﬁﬁd_z
S
f—'!r= G Lﬁ«)'-@rsté‘ SEFEY gt

o

=7, FA
A 3

DIRECCION:
SUBDIRECCION:

UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCIDN DE DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA
DIRECCION DE DESARROLLO URBANQ Y OBRA PUBLICA

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

FINALIDAD:
FUNCION:

SUBFUNCION:

2.DESARROLLO SOCIAL
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
2.2.1. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

- oo : i«“’“k—‘f ) ___""'

SCLASIFICACION PROGRAMAYICA (PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO) %

= e

EJE:

Abatir los rezagos en materia de servicios urbanos, atendiendo preferentemente a los grupos
cociales mas necesitados, particularmente con resperto a sus requerimientos hisicos de
suelo, infraestructura y equipamiento urbano, para mejorar sus niveies de vida,

SUBEIJE:

ESTRATEGIA:

Fortalecer la capacidad municipal para atender el bienestar social de sus habitantes y
propiciar el sano desarrolio urbane, mediante su ordenamiento y regularizacién, planeacion y
participacion social.

1iNEA DE ACCION:

LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

G asto Cornente

Gasto de

Capital

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos

8220—.5 DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA - 8220-22 ALUMBRADO PUBLICO

T e =

EGLASIFICACION PORQBIETO.DEL GASTO:

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente- Afumbrad 40 000 ENJ

Presupuesta por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afic-Alumbrado Publico 4,000.00
Presupuesto por Ejercer-Material Electrico y Electronico-Alumbrado Publ 645,000.00
Presuptiesto por Ejercer-Articulos Metalicos para fa Construccion-Alumbr 2,417.00
Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Alumbrado Publico-Servicios 200,000.00

Presupuesto por Ejercer-Suefdos Base al Personai Permanente-Chras P 60,000.00



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/DOPYDLU/POA-01
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Obras Publicas 2,000.00
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Obras Pubticas 3,000.00
1530 Presupuesto por Ejercer-Prestaciones y Haberes de Retiro-Obras Publicas 5,000.00
2150 Presupuesto por Ejercer-Material Impreso e infermacion Digital-Obras P 1,000.00
2210 Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Obras P 1,000.00
2420 Presupuesto per Ejercer-Cemento y Producios de Concreto-Obras Public 150,000.00
2430 Presupuesto por Ejercer-Cal, Yeso y Productos de Yeso-Obras Publicas 50,000.00
2440 Presupuesto por Ejercer-Madera y Producios de Madera-Obras Publicas 20,000.00
2460 Presupuesto por Ejercer-Material Electrico y Electronico-Obras Publicas 3,000.00
2470 Presupuesto por Ejercer-Articulos Metzalicos para la Construccion-Obras P 10,000.00
2480 Presupuesto por Ejercer-Materiales Complementarios-Obras Publicas y 5,000.00
24480 Presupueste per Ejercer-Otros Materiales y Articules de Construccion 150,000.00
3220 Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Edificios-Obras Publicas y 2,000.00
3470 Presupuesto par Ejercer-Fletes y Maniobras-Obras Publicas y Desdarrollo 5,000.00
TOTAL TOTALl § 1,358,417.00
[SLASIHCATION GROGRARICA L™, 27
Cabecera
._' q:‘ {{%&;@’ } VO, BO. ( 3y | ‘% /- :\tdfi';?\fzt-‘
pese e - : SN R e
IR Byt - Antars ed
CONTRA 1I.l GHPEUHJIMENES ALDECUA ANTONID CUFZ CHUC
. P01 w}'ﬁtﬂﬁm MUNICIPAL DIRECTORA DE OBRA PUBLICAY )
{ontraloiis Tesorefia Gonzéfez, Yue
o e 2042-2015
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
DESARRCLLO URBANG Y OBRA PUBLICA
HADG/DOPYDU/POA-01

NUMERC.DE
- BENEFICIARIDS:

12 MESES

AMPLIACION DE LA RED ELECTRICA

PROGRAMA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

GASTOS INDIRECTOS POR CADA OBRA 1
REALIZADA

RECONSTRUCCION ¥ CONSTRUCCION DE | METROS LINEALES 8000

2

B

z

=]

ol

3

8

g
CALLES g3
MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y | MANTENIMIENTO Y 1 § 5
REMODELACION DEL MERCADO REMODELACION z 8
MANTENIMIENTO, REHABILITACION ¥ | MANTENIMIENTO Y 1 % E
REMODELACION DEL CEMENTERIQ | REMODELACION g >
MANTENIMIENTD, REHABILITACION ¥ MANTENIMIENTO Y 1 E %
REHABILITACION DE CALLES PARQUES Y JARDINES REMODELACION ::' g

MANTENIMIENTC Y CONSERVACION DEL | LAMPARAS 400 SEMESTRAL g

ALUMBRADO PUBLICO.CAMBIO DE ?

MANTENIMIENTO Y REMODELACION A |  ACCIONES DE 10 MENSUAL | <

DIVERSOS EDIFICIOS PUBLICOS MANTENIMIENTO ' 3

SUMINISTRO DE ENERGIA A ESPACIOS ¥ MESES 12 MENSUAL <

EDIFICIOS PUBLICOS

TOTAL $  1,358,417.00

VO. BO,
At fg ced?

ANTONIO CUTZ CHUC

DIRECTOR DESARROLLO

ELSY GUDELIA JIM Eqﬁﬁ;gggm URBANO Y OBRA PUBLICA
TESORERO MUNIGIPALGS

Tesarerta H, Avunt
t‘luﬂ.ﬁﬁm_ Dﬂhm GORZéfez, Yiic.
2012-2015
Presidancia Municipe!




H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA CPERATIVO ANUAL 2013P0OA NoFECHA.DE APROBACIOI

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO URBANO EQUILIBRADO

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO URBANC Y OBRA PUBLICA

T P AN Q008 e
;-;J'Amylngnss/.g_cc:?mg AREALIZAR:{7ENE' [FE8” [-maR ["ABR-] MAY T IUNTTIUL | ‘AGOS]::SER 1

3 ;;:x‘:.-f-;,‘g %'-"-; FrErR r——

. T S ook - Y [ TG T T i
R ! mmf ~'Nimare -} Himarz [ Mdmero’ - Wdmam - " Wibeara - me‘f.r wideviern 7Y bedenero 5 | s ot

'
Fc N

AMPLIACION‘DE LA REb PAOIRAMACO 41 a1 42 42 42 a2 a2 42 42
ELECTRICA REAL
PROGRAMA DE FRCakAM. 0
DESARROLLO fhicay =00

GASTOS INDIRECTOS :::’f:‘::" 2 L
RECONSTRUCCION ¥ |rrosmasion.s '} 666 | 670 | 666 | 666 | 668 | 670 | 666 | G666 | 666 | 666 | 666 | 666 8000
CONSTRUCCION DE _ prea’™™ % 7. % -

MANTENIMIENTO,  [snocranian : 1 1
REHABILITACION Y [meati-o.«

MANTENIMIENTO, |erografapo 1 1

REHABILITACION ¥ [meau it s .
MANTENIMIENTO,  [#rosramano, -+ ] 1 1
REHABILITACION Y [seail ey

MANTENIMIENTO Y {proaramano > 33 33 33 33 34 34 34 4 33 a3 33 a3 400.
CONSERVACION DEL _ jnei #2305 .
MANTENIMIENTO Y  {rrochamapd 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10

REMODELACION &  |neatsiags ]
SUMINISTRO DE PRUCRAMALO 1 1 1 1 1 1 1 T 4 1 | 1 1 1 12
ENERGIA A ESPACIQS Y MEAL™ gt
CODIFICACION PARA COLUMNA'DE RESULTAROS :: 7%~

1. CUMPLIDA CON EXITO 2, AVANCE CON IMPACTO 3, AVANCE SIN IMPACTO 4, PARCIALMENTE CUMPLIDA 5. NQ g

[4

v «, ELABORG:; REVIS Faaia s,
r e W, FAT RS V0. BQ. .
3 RO | | b e
Vs LNy ANTONIO CUTZ CHUC NEZRES N
H: s RO H. Ayuntamieato DIR. DESARROLLO . Bk
o SO TRAL UNICIPAL ELSY GUDELIA JIMENES ALDEGH&lez. Tuc URBANG
vils Amar TESORERD MUNICIPAL 3011.3015 ohto
Conzaladia o Jesoreria Dzilam Gonza
Mundcpal Municipal 2012-2015

Presidencia Municips!



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/DIUR/POA-1

B:DATOS . GENERALEST

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO: ARMONIA Y CONVIVENCIA SOCIAL
DESCRIPCION DEL PROYECTO: | TALLERES DE PREVENCION AL DELITO, DERECHDS HUMANOS A LA SOCIEDAD EN GENERAL Y CONCILIACIONES ENTRE
PARTICULARES EN APEGO A LO ESTABLECIDO EN LA LEGISLACION VIGENTE.

OBJETIVO DEL PROYECTO: PRESERVAR UNA CONVIVENCIA SOCIAL ANTE LA LEY Y EL DERECHO PARA QUE SEAN LA VIA DE LA SOLUCION DE LOS
CONFLICTOS, A FIN DE FORTA<LECER EL REGIVEN DE LIBERTADES Y LA JUSTICIA SOTIAL

POBRLACION OBIETIVO: CIUDADANIA EN GEMERAL

VA

coptiee =

DIRECCION - DIRECCION JURIDICA
SUBDIRECCION: DIRECCION JURIDICA- JUZGADO DE PAZ
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION JURIDICA- JUZGADO DE PAZ

FINALIDAD: L. GOBIERNO

FUNCION: 1.2 JUSTICIA
SUBFUNCléN: 1.21 IMPARTICION DEJUSTICIA

1.2.2 PROCURACION DE JUSTICIA
1.2.3 GARANTIZAR RESPETC A LOS DERECHOS HUMANOS

S CIASIFICACION PROGRAMATICA [PLAN:MUNICIPAL DE: DESARROLLO) bt
| PROCURACION DE JUSTICIA.- Vigilar que la Procuracion de justicia se reailce con estrlcto apego a Ia
legalidad v asi mantener |z confianza de fa sociedad. Difundir en la sociedad la aplciacion del marco
legal, las practicas de la procuracion de justicia, para consolidar el cistema de jus*icia, Dotar al juez de
paz la capacitacion y recursos suficientes para el eficaz, honesto y oportuno desewnpefio de sus

funcicnes.

SUBEJE:
ESTRATEGIA:|1.- CUMPLIRLAS MEDIDAS PARA LA PROTECCION DE LGS DERECHOS HUMANOS, 2.-APLICAR LAS
NORMAS DE PROCURACION DE JUSTICIA Y AUXILIAR EN LA INVESTIGACION Y PERSECUCION DE
DELITOS, 3.- DIFUNDIR LOS PRINCIPIOS ¥ VALORES DEL ESTADO DE DERECHQ.

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

CLASIFICACION ECONOMIGE

Gasto Cornente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucidn de Pasivas

8220-08 ) URJ DICo

R TASIEICACION POR OBIETO DELGASTO % > i 1
Presupuesto por Ejercer -Sueldos Base al Perscnal Permanente-]undlco 150 0{}0 00
Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afic-Juridico-remun 15,000.00
TOTAL TOTAL| $  165,000.00

1/.



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
HADG/DJUR/POA-1

FECHCA DE APROBACION
15 DE DICIEMBRE DE 2012
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012

HADG/SMAFR/POA-01

TiPD DE PROYECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO:
ESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROYECTO:

POBLACION OBJETIVO:

PROGRAMA

SERVICIO EFICIENTE Y SALUDABLE

MANTENIMIENTO, AMPLIACION Y CONTROL DE CALIDAD DE LOS SISTEMAS DE BOMBEO DE
AGUA POTABLES Y DE LA RED DE DISTRIBUCION.

BRINDAR MEJOR SERVICIO A LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO ¥ CON LOS ESTANDARES DE

CLORACION MARCADOS GARANTIZANDO LA SALUD DE LOS MISMOS.
POBLACION EN GENERAL

T ‘CMSJFJCACI’ON ADM!N!STRATIV i

DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION MUNICIPAL DE SISTEMA DE AGUA PDTABLE
DIRECCION MUNICIPAL DE SISTEMA DE AGUA POTABELE
DIRECCION MUNLCIPAL DE SISTEMA DE AGUA POTABLE

~ CLASIFICACION) FUNCJONAL:_"

FUNCION:

FlNALIDAD

SUBFUNCION:

2 DESﬁ_\-RROLLO SOCIAL
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD - 2.3 SALUD
2.2.1. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD -2.3.1 FOMENTAR LA SALUD

“CLASIFICACION PROGRAMATICA {PLAN MUNICIPALDE: DESARROLLO]

R =y

EJE:| utilizar 1a infraestructura eficientemente para incrementar el aprovechamlento de los

recursos acufferas y garantizar o abastecimiento de agua hajo los lineamiantos v DAGANSIDS
de cloracion marcada por las dependencias para consumo humano

SUBEJE:

ESTRATEGIA:|Gestionar ante las dependencias Estatales y Federales acciones tendientes a mejorary

ampliar la infraestructura del sistema municipal de agua potable, propiciando |2
corresponsabilidad econémica de fos beneficiarios para garantizar el servicio cportunoy
adecuado.

LINEA DE ACCION: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

N g (¥ e el

LI

~ CLASIFICACION ECONOMICA’

Gasto Corriente

Gasto de Capital

Amaortizacion de la Deuda y Disminucitn de Pasivos

21 AGUA POTABLE DRENAJE Y ALCANTARILLADO

 CLASIFICACION POR OBIETO DEL GASTO

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Agua Pot 126,000.00

Presupueste por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Agua Potable, Dren 5,500.00
Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Afio-Agua potable, Drena 5,500.00
Presupuesto por Ejercer-Materiales Complementarios-Agua potable, Dre 20,000.00
Presupuesto por Ejercer-Otros Materietes y Articulos de Construccion 5,000.00
Presupuesto por Ejercer-Productos Quimicos Basicos-Agua Potable, Dren 70,000.00

Presupuesto por Ejercer-Otras Productos Quimicos-Agua Potable, Drena 100,000.00



l

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015 FECHCA DE APROBACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 15 DE DICIEMBRE DE 2012
HADG/SMAP/PQA-Q1

3110 Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Agua Potable, Drenaje y Alcant 140,000.00

3570 Presupuesto por Ejercer-Instalacion, reparacion y mantenimiento de mat 5,000.00

3620 Presupuesto por Ejercer-Difusion por Radie, Television y Otros Medics 5,000.00
TOTAL TOTAL[$  a76,000.00 |
QASIHCACION GFOCRARCS S No; Béneficiarios e

Cabecera POBLACION EN GENERAL
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE
HADG/SMAP/POA-01

e

w_\r‘r’.\:‘:ﬁr‘{{«‘. ﬁ'\i‘“i': ;

L,

L A
‘et L A, i

A

ECON

SERVICIOS ADMINIISTRATIV-DS ¥ DE

ONIA:
VoS Loy ]|

ATENCION A LA CIUDADANIA
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO DE TOMAS 200 MENSUAL
TOMAS DOMICILIARIAS
TALLERES DE USOS ADECUADOS Y [ TALLERES 20 MENSUAL
RACIONAL DEL AGUA
CLORACION DEL SISTEMA KG 18000 MENSUAL

HIPOCLORITO

DIVERSAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS

A REALIZAR

SE ASIGNARA DE ACUERDO A 1O PROGRAMADO Y A LAS

&| NECESIDADES DE CADA UNA DE LAS ACCIONES Y ACHVI DADEY’

Ll
[=]
=
(=3
=
=

y B

VD, BW
/ardina /‘/
BERNARDINA DE LA CRUZ

TOTAL

ﬂ

MESIA MARTIN
DIRECTOR SIST. MPAL.
E AGUA POTABLE
2405
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H., AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013POA NoFECHA DE APRGBACIOH

NOMBRE DEL PROYECTO: SERVICIQ EFICIENTE Y SALUDABLE
UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

g:( w :.;,-.u - AﬁIQ',:Z!’"i;m: “1201"3:; e

“MAR.] -ABR ([ .MAYY JUN.L-3UL<1.AGO [
" dimarn "] . o | m.mm “xarerm [ tdmeo ] NOmaro T

el ¥ ILIIY

ADMIRISTRATIVOS Y DE o
ATENCION A LA

DI ADARILA

AMPLIACION Y
MANTENIMIENTO DE [
TOMAS DOMICILIAR;AS o

16 15 i7 17 7 | 17 17 17 17 | 15 16 200

ADECUADOSY L=l
RACIONAL DE( AGUA i ¥
CLORACION DEL  [#fochamado
SISTEMA B
UIVERSAS ACTIVIDADES I i
OPERATIVAS Y =
ADMINISTRATIVAS

JCODIFICACION P4

:] 1500 ¥ 1500 | 1s00 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 150@ | 1500 18000

RACQUUMNADERESUETABDS, ™), )

1. CUMPLIDA CON EXITO 2. AVANCE CON IMPACTO 3. AVANCE SiN IMPACTC 4, PARCIALMENTE CUMPLIDA 5. NO SEJCLIMPLIQYLA META

ELABORC): ., VO.BO,
; Bcrmetime Y .
BERNARDINA DE LA u\lmofn*
5 CRUZ MEJIA MARTIN | SRS
MUNICIPAL . DIR.SIST.MPAL.AGUA EDWI ROBESIED MARTIN SEGURAT *08n \\11‘1,'0
itam_Glez, Yuc TESQRERRA MUNICIPAL POTABLE PRESIDEN EMUNICIF?L ' f\{fj'l
2012015 Hancipa 1 7 i
Cntaars ‘ Dzilam Gonzste, \?ur:
Municipal 0129015
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