H. CABILDO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 56
FRACCION Il, DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICPIOS DEL ESTADO DE
YUCATAN, SOMETO A SU APROBACION EL SIGUIENTE:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BOKOBA, YUCATAN
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2009.

TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Con fundamento en los articulos 82 fraccion Ill de la Constitucion Politica; 41
apartado C fraccion Il; 56 fraccién 1X, 88 fraccion |, 117, y 145 de la Ley de Gobierno de
los Municipios, ambas del Estado de Yucatan; el ejercicio y control del gasto publico del
Municipio de BOKOBA, Yucatdn para el afio 2009, se sujetara a las siguientes

disposiciones y demés normatividad legal aplicable.
Articulo 2.- Para efectos del presente se entendera por:

I.- Dependencias: a las Direcciones y Unidades que integran la Administracién Publica del
Municipio de BOKOBA.

Il.- Entidades: a los Organismos Descentralizados o Desconcentrados de la
Administracion Publica del Municipio de BOKOBA.

lll.- Tesoreria: a la Tesoreria Municipal, y

IV.- Presupuesto: al Presupuesto de Egresos del Municipio de BOKOBA, para el ejercicio
fiscal 2009.

Articulo 3.- Al Presidente Municipal como 6rgano ejecutivo y politico del Ayuntamiento, le
corresponde cuidar que la inversion de los fondos Municipales se apligue con estricto

apego al presupuesto.

Articulo 4.- La Tesoreria podra interpretar las presentes disposiciones para efectos

administrativos; asi como instaurar y recomendar las medidas conducentes para la
1



correcta aplicacion del Presupuesto, y para homogeneizar, racionalizar y ejercer un mejor

control del gasto publico en el Municipio.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Articulo 5.- El gasto total neto previsto en el presente Presupuesto importa la cantidad de
$ 8,136,062.00 (SON: OCHO MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL SESENTA'Y
DOS PESOS 00/100 M.N.), y se sufragard con los recursos previstos en la Ley de
Ingresos del Municipio de BOKOBA Yucatan, para el Ejercicio Fiscal 2009 mismos que

comprenden una cantidad equivalente.

Articulo 6- El Presupuesto se integra conforme a las partidas e importes siguientes:

Partida Objeto del Gasto Importe

1000 Servicios Personales 3,641,785.00
2000 Materiales y Suministros 1,303,615.00
3000 Servicios Generales 803,203.00
4000 Subsidios, Ayudas y Transferencias 259,000.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles 46,180.00
6000 Obras Publicas 0.00
7000 Deuda Publica 0.00
Sub Total 6,053,783.00

8000 Aportaciones Federales
Infraestructura Social Municipal 1,216,960.00
Fortalecimiento Municipal 865,319.00
Sub Total 2,082,279.00
Total 8,136,062.00




Articulo 7.- El gasto previsto en el Presupuesto, para las Dependencias y Entidades se

distribuird de la siguiente forma:

No. Dependencia o Entidad Importe
1 CABILDO 172,000.00
2 PRESIDENCIA 3,822,557.00
3 SECRETARIA 208,500.00
4 TESORERIA 275,500.00
5 OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO 68,000.00
6 SALUD Y BIENESTAR SOCIAL 44,485.00
7 DIF MUNICIPAL 307,000.00
8 JUNTAS Y COMISARIAS 0.00
9 JURIDICO 47,000.00
10 CATASTRO 0.00
11 CONTRALORIA MUNICIPAL 225,500.00
12 DIFUSION 0.00
13 PROTECCION CIVIL 50,000.00
14 DESARROLLO AGROPECUARIO 0.00
15 ACCESO A LA INORMACION 0.00
16 OFICILIA MAYOR 0.00
17 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 102,000.00
18 AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 158,252.00
19 ALUMBRADO 51,000.00
20 ASEO URBANO 363,000.00
21 MERCADOS 0.00
22 PANTEONES 37,000.00
23 RASTRO 0.00
24 CALLES,PARQUES Y JARDINES 12,000.00
28 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO 109,989.00




Articulo 8.- Las erogaciones previstas con recursos pertenecientes a los Fondos de
Aportaciones Federales ascienden a la cantidad de $ 2°082,279.00 (SON: DOS
MILLONES OCHENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS CON

00/100 M.N.) y se distribuiran de la siguiente manera:

I.- Fondo de Aportaciones Para la Infraestructura Social Municipal: $ 17216,960.00

Il.- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal: $ 865,319.00

TITULO SEGUNDO
DE LA EJECUCION Y CONTROL PRESUPUESTARIO
DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
EJECUCION DEL GASTO

Articulo 9.- El ejercicio del gasto publico del Municipio se sujetard a lo previsto en el
presente presupuesto. En caso de existir erogaciones adicionales, las ampliaciones
presupuéstales se tendran por autorizadas al aprobarse los informes a que se contrae el
articulo 16 de este Presupuesto.

Articulo 10.- En caso de que durante el ejercicio disminuyan los ingresos a que se refiere
la Ley de Ingresos del Municipio de BOKOBA para el Ejercicio Fiscal 2009, se procedera
a efectuar e instaurar las reducciones y medidas que correspondan realizar, a efecto de

garantizar el equilibrio presupuestal del ejercicio.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD

Articulo 11.- Los Titulares de las Dependencias y Entidades, seran responsables de
reducir selectiva y eficientemente los gastos de administracion, sin detrimento de la
realizacidn oportuna y eficiente de los programas a su cargo y de la adecuada prestacion
de los bienes y servicios de su competencia; y de la estricta observancia de las
disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuéstales, contenidas en el
presente Capitulo. Su inobservancia o incumplimiento motivard que se apliquen las

sanciones a que haya lugar.



Articulo 12.- Los Titulares de las Dependencias y Entidades Municipales, deberan
coadyuvar para que las erogaciones del gasto corriente se apeguen a los presupuestos
aprobados, para ello deberan establecerse medidas que fomenten el ahorro por concepto
de energia eléctrica, combustibles, teléfonos, agua potable, materiales de oficina,
impresién y fotocopiado, inventarios, ocupacién de espacios fisicos, asi como otros

renglones de gasto corriente.

Articulo 13.- Las erogaciones por los conceptos que a continuacidon se indican, se

sujetaran a los siguientes criterios de racionalidad y disciplina presupuestaria:

. RECURSOS HUMANOS.- So6lo se pagara el tiempo extraordinario, previa solicitud,
registro y autorizacion del Titular de cada dependencia y entidad, ademas de que se

deberé llevar un control estricto del mismo.

ll. ALIMENTACION: La alimentacion del personal al servicio del Municipio, derivado del
desempefio de funciones, debera reducirse al minimo y en el caso que se requiera debera

justificarse.

lll. ASESORIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES: Las erogaciones por concepto de
asesorias, estudios e investigaciones, incluidas las de consultorias, previo a la solicitud y
autorizacion para la contrataciéon de este tipo de servicios, las dependencias y entidades
deberan justificar que no disponen de los recursos humanos, tecnoldgicos o de
infraestructura necesarios, para satisfacer las necesidades técnicas, juridicas o

especializadas que se requieran.

IV. SERVICIO TELEFONICO: EI servicio telefénico se destinara exclusivamente para
satisfacer las necesidades de caracter oficial, y su uso se sustentara en criterios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria. Para tales efectos se debera restringir
el servicio telefonico de larga distancia y a teléfonos celulares a todo el personal, con
excepcioén de los funcionarios que designen los titulares de las dependencias, de acuerdo
con las funciones que realicen; asimismo se debera implementar en todas las
dependencias y entidades un control de llamadas de larga distancia, asi como a los

teléfonos celulares, con el objeto de evitar las llamadas personales.

Queda prohibido a los servidores publicos la recepcién de llamadas por cobrar y utilizar
los servicios de lineas de entretenimiento, siendo que en su caso, se aplicaran las

sanciones que correspondan.



V. CELULARES: El uso del servicio de telefonia celular es exclusivo de los titulares de las
dependencias y entidades que designe el Presidente Municipal. Sélo se autorizara el
servicio a personal de mandos medios que por sus funciones justifique la necesidad de su

uso.

VI. ENERGIA ELECTRICA: Los responsables de cada area de trabajo deberan promover
el 6ptimo aprovechamiento de la luz solar, motivando a su personal a racionalizar el uso

de la energia eléctrica.

VII. VIATICOS Y PASAJES: Sélo se autorizaran viaticos y pasajes que estrictamente
sean indispensables para el desarrollo de las funciones encomendadas, debiéndose
reducir al minimo la duracién de las comisiones y cuidar que s6lo concurran a ellas los
servidores publicos realmente necesarios. Su otorgamiento se sustentara en criterios de
austeridad y racionalidad presupuestaria y su ejercicio se realizara en funcién de las
necesidades del servicio oficial y en cumplimiento de los programas, metas y objetivos,
gue se tengan encomendados. Su pago se sujetara a lo autorizado por el Presidente

Municipal y por el Cabildo, en su caso.

VIIl. FOTOCOPIADO: EIl uso de este servicio debe restringirse Unicamente para asuntos
de caréacter oficial. Debera propiciarse el funcionamiento de centros de servicios, llevando
un control estricto por este servicio, evitando la asignacién personal o especifica de los
equipos y el fotocopiado de publicaciones completas como libros o diarios oficiales.
Cuando se emitan escritos, solamente se marcara copia a terceras personas cuya

participacion en el asunto sea estrictamente indispensable.

IX. COMBUSTIBLE: Las dependencias y entidades deberan llevar control, mediante
bitacoras, del uso de su plantilla vehicular y de las dotaciones de combustibles asignadas,

tomando en cuenta las medidas de racionalidad y austeridad establecidas.

X. BIENES MUEBLES: Todas las adquisiciones de bienes muebles e informaticos de las
diversas areas que conforman el Ayuntamiento, deberan realizarse a través de la
Direccién, y su autorizacién estara condicionada a la reposicién de aquellos bienes que
por su uso ameriten renovacion y que se cuente con los recursos presupuéstales

necesarios para adquirirlos.

XI. MATERIALES: Las dependencias y entidades deberan establecer medidas
administrativas para abatir el gasto corriente, procurando el uso racional de los materiales
y suministros. Los equipos y materiales del municipio, Unica y exclusivamente seran para

uso oficial.



Xll. EQUIPO DE COMPUTO: La adquisicion de equipo de cémputo se realizard bajo
criterios de racionalidad y compatibilidad con los equipos existentes, y solamente bajo
estricto andlisis y supervisién de las especificaciones técnicas de los mismos. Para
racionalizar el uso de los equipos de coOmputo se debera capacitar al personal en el
manejo de los equipos y asignar computadoras solamente al personal que por sus
actividades lo requiera. En la distribucién de computadoras se deberan dejar equipos
nuevos en las areas criticas y los de mayor antigliedad en areas de soporte. De igual
forma se debera restringir el uso irracional de las impresoras y el papel, y controlar los

horarios de uso de los equipos de cédmputo para el ahorro de energia eléctrica.

XIll. PUBLICACIONES: Las erogaciones que se realicen por concepto de publicaciones,
inserciones, anuncios y demas de naturaleza similar, deberan contar invariablemente, con

la autorizacion previa y por escrito del Presidente Municipal.

XIV. DIARIOS Y REVISTAS: Las suscripciones a diarios y revistas, se deberan reducir al
minimo indispensable y deberan estar relacionadas con las actividades sustantivas de la

dependencia o entidad.

CAPITULO V
DE LOS SUBSIDIOS Y LAS TRANSFERENCIAS

Articulo 14.- Para los efectos de este Presupuesto, los subsidios y las transferencias
consisten en los recursos y ministraciones que se asighan para apoyar acciones de
interés social; para el desempefio de las atribuciones que realizan las Comisarias,

dependencias y las entidades de la administracion publica municipal, respectivamente.

TITULO TERCERO
RENDICION DE CUENTAS

CAPITULO |
DE LA INFORMACION

Articulo 15.- La Tesoreria presentard mensualmente al Cabildo el informe financiero y

contable que corresponda.

CAPITULO Il
DE LA EVALUACION Y VERIFICACION



Articulo 16.- La Tesoreria realizara periédicamente la evaluacién financiera del ejercicio
del presupuesto; los cortes de caja e informes financieros contables serdn analizados y
evaluados por la Contraloria.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de BOKOBA, regira del primero de
enero al 31 de diciembre del afio 2009.
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