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INTROOUCCION.

LA DIVISION POllTICA, TERRITORIAL y ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LA

CONSTlTUCION DE lOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, PARA El REGIMEN INTERIOR DE

lOS ESTADOS, ES El MUNICIPIO LIBRE. EN ESESENTIDO, El MUNICIPIO SE CONVIERTE EN

LA PRIMERA INSTANCIA PARA PROVEER DE lOS SERVICIOS A LA CIUDADANIA,

ATENDIENDO SUS PROBLEMAS Y RESOLVIENDO SUS CARENCIAS EN lO RELACIONADO A

SU DESARROllO SOCIAL, EL MEJORAMIENTO DE SU ENTORNO URBANO, LA SEGURIDAD

PUBLICA, lA PROTECCION CIVil, El RESPETO A lOS DERECHOS HUMANOS, LA SALUD, lA

EDUCACION, lOS PROGRAMAS DE BENEFICIOS' SOCIALES, LA PARTICIPACION
CIUDADANA ENTRE lOS MAS IMPORTANTES.

LA CONFORMACION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO RECAE EN El

AYUNTAMIENTO Y EN El PRESIDENTE MUNICIPAL RECAE LA RESPONSABILIDAD DE

COORDINAR lOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES AREAS QUE COMPONEN LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA PROVEER DE ESTOS, A LAS PERSONAS QUE

VIVEN O TRANSITAN POR El MUNICIPIO, ATENDIENDO LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA DE MANERA PRONTA Y EXPEDITA.

DE AHr QUE El AYUNTAMIENTO MUNICIPAL REQUIERA PARA UN MANEJO CLARO,

TRANSPARENTE Y APEGADO A LA lEGALIDAD DE UN PROGRAMA OPERATIVO ANUAL. EN

El QUE SE ESTABLEZCAN LAS DIFERENTES AREAS QUE LA COMPONEN, SUS ACTIVIDADES A

REALIZAR, SUS OBJETIVOS, SUS METAS, SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES SIEMPRE DE
ACUERDO A SU REALIDAD ACTUAL.

EN El MEJORAMIENTO CONTINUO DE LABORES EN LAS DISTINTAS DIRECCIONES

ADMINISTRATIVAS DEL MUNICIPIO, EL PRESENTE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014,

SEA CONTEMPLADO CUANDO SURJAN MODIFICACIONES, PARA ASI OBTENER UN MEJOR
CONTROL DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y PARA CUMPLIR LAS DIVERSAS METAS

PLANTEADAS EN El PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2012 - 201S.



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/CABL/ SEC.MPAL(POA-01/

FECH<;:ADE APROE!AC!O

---l /

'!ji; , -,'"1" ,,;. . DATOS GENERALES " ;.. 1
TIPO DE PROYECTO, INSTITUCIONAL

._--------~-------------------------------------~-----------------------------------------------------------~----OMBRE DEL PROYECTO, EFICACIA Y EFICIENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS PROPIOS Y lOS TRANFERIDOS POR EL
ESTADO Y LA l=EDERACION PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE DEL MUNICIPIO

._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------DESCRIPCION DEL PROYECTO: MEDIANTE POGRAMAS SUSTENTABLES DEVIVIENDA, DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO ACORDE A LAS EXIGENCIAS O""LEGISLACION VIGENTE PRIORlZANDO LAS NECESIDADES MAS APREMIANTES DH MUNINICIPIO SECANALIZARAN LOS RECURSOS
NEa:SARIOS PARA SU ATENCiÓN .
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------BJETIVO DEL PROYECTO: lOGRAR EL DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE y SOCIAL EQUILIBRADO DEL MUNCIPIO •

POBLACIÓN OBJETIVO: ._----------------------------------------._-----------------~---------------------------------------------------POBLACION EN GENERAL
._--------------------------------------------------------~-----------------~-------------------~----------------.,.,. '" ,: ,,"" -CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA I,

DIRECCiÓN: CABILDO
._--------------------------------------_._------._-----------------------------------~--------------------------SUBDIRECCiÓN: SECRETARIA MUNICIPAL._------------------------------------------------~--------------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE: CABILDO-SECRETARIA MUNICIPAL

.'.~ "" *< CLASIFICACIÓN FUNCIONAL u ""', <~, ",~,
FINALIDAD: l.GOBIERNO

._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------2, DESARROLLO SOCIAL._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------3, DESARROLLO ECONOMICO

FUNCiÓN: ._-----------------~-------------------~-------------------------------------------------------------------------1.3 COORDINACION DE LA POllTICA DE GOBIERNO._-------------~------------------------------------------------------------------------------------------------~1.9 OTROS SERVICOS GENERALES.~--------------------------------~-------------------------~-------------------------------~--------------------2.2 VIVIENDA Y SERVICOS A LA COMUNIDAD._----------~---------------------~--------~------------------------------------------------~--------------------2,3 SALUD._--------------------------------------------------------------------------------------------------~------------2.6 PROTECCION SOCIAL
._------------------------~---------------------------------------~-----------------------------------------~----SUBFUNCIÓN: 1.3,1 DEFINIR LAS POLlTlCAS PUBLICAS
._------------------------------------------------------------------------------------------ --------------------1.3.2 CONDUCIR LAS RELAClONES CON LOSNIVELES DEGOBIERNO
._------------------------------------------------------------------------------------------1.9.1 ADMINISTRAR tOS BIENESY SERVIClOS PARA Et FUNCIONAMIENTO OELSECTORPUBLICO
._----------------------------------~--------------------~---------------------~------------2.2.1 VIVIENDA Y SERVICIOSA LA COMUNIDAD .
._--------------------------------~---------------------------._--------------------------~-2.3.1 FOMENTAFlLA SALUD

._--------------------------------------------~---------------------------------------------2.6.4 COMBATE A LA POBREZA'~.-c q;[
CLASIFICACiÓN PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO) I

EJE: GOBIERNO.- fortalecer el ejercicio pleno de la autonomía del municipio; vigorizar la autonomía
de los poderes públicos, en un plano de coordinación y colaboración.

Preservar una convivencia social ante la Ley y el derecho para ue sean la vía de la solución de
conflictos.

SUBEJE:

ESTRATEGIA: 1. Sustentar la relación del Municipio con el Estado y la Federación en el respeto mutuo a sus respectivos
ámbitos de competencia y en los principios de colaboración y coordinación entre instancias
gubernamentales.

2. Sanear y fortalecer las finanzas publicas.

3. Fortalecer la capacidad financiera, administrativa y gestora del municipio para asumir sus
responsa bi Iidades.

4. Modernización de la administración Municipal en materia de Desarrollo Institucional, mejoramiento de
la atención al público, capacitación de sus cuadros administrativos.

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO._------------------------------------------------------------------------------~---------------------~----------
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG¡CABL¡ 5EC.MPAL¡POA-D1¡

FECH(A DE APROBACIÓ

--1 _~¡_

CLASIFICACiÓNECONÓMICA 'IMPORTE

~~~~~.~?.r.r_¡~_~!~--. ----._ __.. _ _. 1!~~~?,~~_~:~~__
Gasto de Capital ?
A~~-rt-i;~'~i.Ó~'d~-l;-D~~d~-y-D¡;~'i~~~.iÓ~-d~'P~~¡~~;'----- ----- -----.- ---- -------- '.jS-i961.-46Z'-0(i-
--.- -------- -------- -- ------ -.- .. ---- .. -.. -------- ------- .. -------- -------.T-------------------_

$ 4,917,123.24"--------------

1110
1323
2210
3750

1110
1323
3750

8320-01.01

8320-01.03
8320--01.04

8320-01-05
8320-01-07

8320-01-08
8320-01-09
8320-01-13

8220-01- CABIWO, 8220-{/3-SECRETARIA MUNICIPAL-822D-4D- INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUN

CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO

Presupuesto por Ejercer-Oietas-Cabildo-Remuneradón al personal

Presupuesto por Ejercer-Gratificación de fin de año-Cabildo-Remun

Presupuesto por Ejercer-Productos alimenticios para personas.CabiJ

Presupuesto por Ejercer-Viáticos en el país-Cabildo-Servicios de

Presupuesto por ejercer-Dietas-secretarla del Ayuntamiento-Remunera

Presupuesto por ejercer-Gratificación de fin de ano-secretaria del Ayunt

Presupuesto por ejercer-Viáticos en el País-Secretaria-Servicios B.

Presupuesto por Ejercer-Agua Potable-Infraestructura Social Municipal

Presupuesto por Ejercer-Alcantarillado-Infraestructura Social Municipal

Presupue,to por Ejercer-Urbanización Mpal.-Infraestruetura Social Munic

Presupuesto por Ejercer-Electrificación de colonias pobres-Infraestructura Social Muni

Presupuesto por Ejercer-Infraestructura Básicade Salud-Infraestructura S

Presupuesto por Ejercer-Infraestructura BásicaEducativa-Infraestructura

f>resupue~topor Ejercer-Mejoramiento de Vivienda. Infraestructura Socia

Presupuesto por Ejercer-Gastos Indirectos Generales-Infraestruetura S

IMPORTE
MONTO

739,331.28
61,610.94
2,500.00

3,500.00
135,894.48
11,324.54
1,500.00

600,000.00
150,000.00
900,000.00
400,118.14
670,000.00
580,000.00
442,500_00
118,843.85

N

OZilamGo~Z. Yuc.
2012-2015

Presidencia Municipal

Dlíiam Gln YU(
1012.101S
~WmnD

!lun'\l~'¡.1

REVISÓ: ¡:""".

'1A#~~"J ~
_¡{'f!':...,~I

ELSYGUOHIMIMENES AtoECUA
TESORERO MUNICIPAL

'.'-

TOTAL S 4,917,123.24
CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA No. Beneficiarios IMPORTE

Cabecera POBLACION ENGENERAL :.eS 4,917,123.24
••••••••••••••••••••••••••••• no. u. u ••••••••••• u •••••••••••••••••• uu uu u •••••• u •••••• _ •• h. no ••••••• u •• TOTAl ' S 4,917,123.24 '

. ~i¡'- ,

VO.B~<{:,\t,
"(;'" ~}"~,:,J"-_,'

'Rv,(~4~t~lWJ~('
tqNTRALO~, "'.
I
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZAlEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/CONTRAlORIA/POA-01

FECHC;A DE APROBACIÓ
I /__

¡;;. DATOS GENERALES q,~JI
TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA

._------_._---------------_ .._-------------------------------------------------------------------------------._--NOMBRE DEL PROYECTO: LAADMINISTRACION PUBLICA SU TRANSPARENCIA Y ACCESIBILIDAD.
EseR Ipel ÓN DEL PROYECTO: "ME"¡jiAÑr'úACAPAcITAcioNciE-L:os.cuADRcis.'¡ciMiÑiSiAArl\ios.YOPERATIVosi:iE-lSERVicio.PUBLICO.yii.cORREcrouso--

DE LOS RECURSOS SE CONSOLIDARÁ Al MUNICIPIO EN VANGUARDIA ADMINISTRATIVA ACORDE A LAS EXIGENCIAS PARA El
FORTAUCIMIENTO DEL FEDERALISMO Y DESARROllO MUNICIPAL, TENIENDO COMO OBJETIVO LA PARTlC1PAC10N CIUDADANA
YLAACCESIBILlDAO A LA INFORMActON MEDIANTE LOS MECANISMOS ESTABLECIDOS POR LA lEGISLACIÓN VIGENTE .

._--_ ...~----_..._----_ .._---- ...._-----.~-----_ ..~._--._------ .._._----_ ..~._---.._------._-_.~------_._----- ...
OBJETIVO DEl PROYECTO: CONSOLIDAR y PROFECIONALlZAR El SERVICIO PUBLICO Y LA PARTICIPACION CIUDADANA

.._----------------_._._---------------~------.~~---- ...~-----_.._-----_._----- ....~._---._----------._-----_.~--POBLACiÓN OBJETIVO: POBLACION EN GENERAL

..._-----_ .._~------_._---_._-----._ .._--------------------- .._----- ...._---------------._------ ..._._--- ...~----
~ . ~ <¿ CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA I

DIRECCiÓN: CONTRAlORIA MUNICIPAL._---------_._~---------- ...._._------~-----_.~-----.-----------------~------._.~--------~-----_._--~---._--~----
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION

SUBDI RECCIÓ N: .CONTRAloRiA~~1uNicIPAL~üNiDAi:lD-iAccÉsoA-LA-iÑFORMAc,(iÑ-----------~-------~.-------.~-------.-._-----_._---------~-----_._------_ .._--_._._--- ...._--------------------_. __ ._---._._-~------_.~------._------_.
UNIDAD RESPONSABLE: CONTRALORIA MUNICIPAL-UNIDAD DE ACCESOA LA INFORMACION._._---- .._---------_._---- .._----- ...._---- ...._--- ..._----_._._------_._----- .._---------------_._ ..._--- ..._--
".'.Q ,. CLASIFICACIÓN FUNCIDNAL rti '~.?" ••_ •

FINALIDAD: l.GOBIERNO
FU NC IÓN: i3-coo-RDiÑAcloN ..DELA.poi.-ITICA.DE-GOBiE-RÑo.-------.~-------.-.~------.-------- .... ---- ... -----

._-------------_. __ ._----.~_.~---.....~----...~------.-------_._------._------_ .._----------------- .._----.- ..._-
1.9 OTROS SERVICIOS GENERALES

su B FU N CiÓ N: .i3~4-.;)RTAtECE-R-LAS-RECi¿ioÑES-¿OÑ-LACitjOÁDAÑIA-Y-V..SCIRGAÑiZAcloÑ-é"s-soOAlEsypO-LiTi"cAs-.------- ••• ------ ••• --. ._.. .. . ~ ._.. . ...~ ._.. ....~ .... .. _
1.9.1 ADMNISTRAR LOS BIENES Y SERVICIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DELSECTOR PUBLICO

1.9.2 PROPORCIONAR CAPACITACION A LOSSERVlDORRES PUBLIcas .
..._ ..._--- .....~--._-_._-----_ .._-----._------. __ ._-------------_._-----_._--------_._-----
._--------------------_ ..._----- ..._------ ..._---- ....._--------------_ .._----- .._.._---- ...

CLASIFICACiÓN PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO) , "'",'
EJE: LA APLICACiÓN PLANEADA Y ORGANIZADA DE LOS RECURSOS Y PROGRAMAS DE GOBIERNO

CONLLEVAN AL MUNICIPIO A UN MEJOR DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE y SOCIAL
EQUILIBRADO

5UBEJE:

ESTRATEGIA: SUSTENTAR LA RELACION DEL MUNICIPIO CON EL ESTADO Y LA FEDERACION EN EL RESPETO

MUTUO A SUS RESPECTIVOS ÁMBITOS DE COMPETENCIA Y BASADO EN LOS PRINCIPIOS DE

COLABORACION y COORDINAClON ENTRE INSTANCIAS GUBERNAMENTALES QUE PERMITAN LA

PARTICIPACION CIUDADANA y LA CORRESPONSABIlIDAD SOCIAL.

LfNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO......_------ _------ .._------ _----- _-----._------._-_._------ .._--------._._-----_._------._ _---

~ '.' " CLASIFICACiÓN ECONÓMICA r B ,¡ IMPORTE' I
~.~~~~.~~.~~i~_~~~... .... ..... ...._. .... ... ... ... .. .... .....~:.t--???-'-~~~:~~-~
Gasto de Capital : $ 7A~~-r.t.i;~.~jÓ~-d.~.ia-6~~d.~.y-Di~~-i;.;~~.iÓ~-d~.P~~¡~o~---...--------.-------.....----....--------..------...-------....rs-..-------..-:.--'-
- ------ ..... ----. - .•. ----- •• - ... -------- - .•••.• ---- --- .... -------. -----.--- .. -------••..• ---- ...•• ---. --- .. -- ---- ••••. ----•••. ;;:;-------.-,------.--'"7

,-~---~?!',,~~-~,??_-
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZAL,2 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/CONTRALORIA/POA-D1

FECH~A DEAPROBACIÓ

/ /

822D-ll-CONTRALORIA MUNICIPAL- 8220-ACCESO A lA INF- 8220-19 PARTlC/PACION CIUDADANA
CLASIFICACiÓN POR OBJETODEl GASTO

~_~~_~~~_r_~__ ~S>_~~~.I~_~_~!,!.~.~~~~~.L.. . :$
TOTAL $

1130

1323
1130
1323
3750

ClASIFICACiÓN GEOGRAFICA

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Contralor

Presupuesto por Ejercer-Gratificación de Fin de Año-Contraloría Municip

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Participac

Presupuesto por Ejercer-Gratificación de Fin de Año-PARTIClPAClON C1U.

Presupuesto por Ejercer-Viáticos en el País-Acceso a la Información

No. Beneficiarios
TOTAL $

IMPORTE •
MONTO

213,718.56
17,809.88

132,991.68
11,082.64

1,500.00
377,102.76

IMPORTE
377-,102.16
377,102.76

REVISÓ, " ., ,

{,.I¡//,1:'-
-P-¡-

ELSY G UDElIAiJIM ENES ALDECUA
TESORERO MUNICIPAL

D;
2IY12-2(J15, .

Presi¿fencla MlJIlicipal
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FECH(A DEAPROBAClé

--~/ /_-
H. AYUNTAMIENTO DEOZILAM GONZALEZ'2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/TESMPAL/POA-Ol

w '" -;;;'
DATOS GENERALES ~ -~"". ,. •- -

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA._----._--~---------------------------------------------------------------------------------------------------_.-NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROllO INSTITUCIONAL Y LAS FINANZAS PÚBLICAS
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: "MEOiAÑ""ÚACORRECrAA.P"Uü..cióNOElOS.¡¡ECURSO:S.'¡iA.COMRp.OBÁi:iONO-E-¡:O:S.M"ISMOS.fÑ-APEG.OAiA-CEGISLACiOÑ.Y'

OEMAS NORMAS EMITIDAS POR LOS ORGANOS FISCAtlZADORESy LOS MECANISMOS OETRASNPARENCIA, PERMITIRA EL
CORRECTO FUNONAMIENTO DE LASAREAS, DIRECCIONES y SERVIClIOS CON QUE CUENTA ELH. AYUNTAMIENTO.

OBJETIVO DEL PROYECTO: 'OiSTRIBÜcio-Ñ-Y.OPTIMii-ició-Ñ-OE-lOS-RECU-RS.O.S.PÜB-LI.COS.¡;ARAEi:-iuÑ.cioÑ¡-Mi"EÑro.----
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LAS DIVERSAS AREAS QUE CONFORMAN EL H.
AYUNTAMIENTO_

POBLACiÓN OBJETIVO; -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
~-~~_~9.I\l.I\_~g~~_I\y.lJ_~_~~~!~_~:':~!_~~9.~~~_~.Cl~~;;~_~~_~~_~~_~_~~~_!_~9.~_'_~~_l\g_~!~~~_______________

", ft ,- ~
CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA -~ kl

DIRECCiÓN, TESORERIA MUNICIPAL
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------SUBDIRECCiÓN: TESORERIA MUNICIPAL
._-------------._------------------------------------------------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE; TE$ORERIA MUNICIPAL

ce
" "-.;CLASiFlCAa6N r-UNe/OMA.L .•i ____ ~ ~ j

FINALIDAD: LGOBIERNO
._--------------------------------------------------------------------------------------~---------------------~--FUNCIÓN; .~.:?.~~~~I~~_~j~~!1_<:i_~~~_s_y_!:!~_c_~!:1_~~!j9_~.____________~____________________________________________________

SUBFUNClÓN; 1.5.1(Idmjnistrarlosingresos
._-----------------------------------~~----------------------------------------------------- --------------------1.5.2administrarel gastopublico
._------------------------------------------------------------~--------~--------------------1.5.3administrarfadeudapublica
._--~--------------------------_._~~--------------------------------------------------------1.5.4Conttrolary EvaluarlasFinanlasy laGestiónMunicipal

~ CUlSIFICACIÓN,PI1DGRAMÁ TiC"" (P!.JWMU/II!CIPAL DE DESARROLLO) ;. ,
EJE: modernizar la administración y las finanzas públicas para que contribuya n

determinantemente al desarrollo integral del municipio, así como prestar un mejor servicio a la
sociedad, caracterizado por su oportunidad, honestidad y accesibilidad

SUBEJE:

ESTRATEGIA: las diversas acciones emprendidas, así como los instrumentos de planeación y control en el ejercicio de
los recursos públicos nos conllevan a emplear el presente esquema, que por la naturaleza de las
competencias de la tesorería muniCIpal como la encargada de la recaudación así como la responsable de
la aplicación de los recursos económicos en el ejerciCIO de la función pública prevé el cumplimiento de
sus obligaciones con el personal que conforma el H. Ayuntamiento y los programas y acciones de cada
área que la conforman para el debido cumplimiento de sus responsabilidades

LINEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO._------------------------------------------------~--------------------------------------------------------------
1_ eA ~ CLASIFICACIÓN ECONÓMICA';. , ._1 iMPORTE ~
Gasto Corriente : $.2,688,973.43)~~~~~~~~~~p~~~~~:::~~~~~~~~~~::::~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~:~:~:~~~~~~~~~~:~~~~~~~~~~~~:~~~:~~~~~~~~~:r~:~~~~~~~~~~~~~~:~:
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos : $ ~------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------I:~:~~~~~?A:~~::
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H. AYUNTAMiENTO DE DZILAM GONZALEZ ~012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/TESMPAL/POA-Ol

FECH<;A DE APROBACIÓ

--~/ ---,/_-

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Tesoreria

Presupuesto por Ejercer-Sueldos al Personal Eventual-Tesoreria Municip

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Tesoreria Municipal

Presupuesto por Ejercer-Cuotas para el seguro de Vida-Tesoreria Munici

Presupuesto por Ejercer-Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos

Presupuesto por Ejercer-Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

Presupuesto por Ejercer-Materiales, y Utiles de Impresión y Reproduccio

Presupuesto por Ejercer-Materiales, UtiJes y Equipos Menores de Tecnol

Presupuesto por Ejercer-Material Impreso e lnformacion Dígital-Tesoreri

Presupuesto por Ejercer-Material de Limpieza-Tesoreria Municipal

Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Tesoreria

Presupuesto por Ejercer-Materiales Complementarios-Tesoreria Municip

Presupuesto por Ejercer-Combustible- Tesoreria Municipal-Combustibles

Presupuesto por Ejercer-Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de

Presupuesto por Ejercer-Energia Eleetrica-Tesoreria Municipal-5erv

Presupuesto por Ejercer-Telefonia Tradicional-Tesorerla Municipar-

Presupuesto por Ejercer-Telefonía Celular-Tesoreria Municipal-Ser

Presupuesto por Ejercer-Servicios de acceso a internet, redes y proce

Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Edificios-Tesoreria Municipal

Presupuesto por Ejercer-Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion

Presupuesto por Ejercer-Servicios Financieros y Bancarios-Tesoreria

Presupuesto por Ejercer-Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mo

Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el País-Tesoreria Municipal-5

Presupuesto por Ejercer-Gastos de Orden Social y Cultural-Tesorería

Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales a Personas-Tesoreria Municipal

Presupuesto por Ejercer-Becas y otras Ayudas para Programas de Capacit

Presupuesto por Ejercer-Donativos a Instituciones sin Fines de lucro

Presupuesto por Ejercer-Muebles de oficina y estanteria-Tesorería

Presupuesto por Ejercer-Camaras Fotograficas y de video-Tesoreria Mun

Presupuesto por Ejercer-Sistemas de Aire Acondicionado,calefaccion y

Presupuesto por Ejercer-EquipO de Comunicación y Telecomunicadon-Te

1130
1221
1323
1441

1521
2110

2120
2140

2150
2160

2210
2480
2611
2940

3110
3140

3150
3170

3220

3360
3410
3520

3750
3820
4410
4420
4810

5110
5230
56409

5650

, I
8220-04-TESORERIA

CLASIFICACiÓN POR OBJETOOEL GASTO -
~/MPORTE4
MONTO I
699,647.19

10,231:38
59,156.55
35,000.00

400,000.00
100,000.00

75,000.00

2,500.00

2,500.00
75,000.00

50,000.00
500.00

100,000.00

500.00
15,000.00
25,000.00

15,000.00
25,000.00
15,000.00

75,000.00
2,500.00
3,000.00

12,438.31
216,000.00
550,000.00
65,000.00
35,000.00
3,500.00
6,500.00
15,000.00

PI\E.SIDE
H.A 1

Dzilam G'onzález,' Yuc.
2012,2015

Presidencia Municipal

ED

1f\~rfril
I1IJl1i(ip~1

TOTAL $ 2,688,973.43
CLASIFICACIÓNGEOGRÁFICIl 'No.'Benejiciarics ., 1MPORTE

~.~~.~~~_r_~. 0 ••••••• •••••• o •••••• • _ •• ••• o ••••••• •• _. • __ • •••• _ :>$:2,688,973.43
TOTAL $ 2,588.913.43
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 201Z-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/OM/POA-D1

FECH<;ADE APROBAClé

----.1 I

98,034.24
8,169.00
1,500.00

21,000.00
81,146.16

6,762.18

2,500.00
19,500.00

238,611.581TOTAL[ S

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Oficialia

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Oficialia Mayor

Presupuesto por Ejercer-PrOductos alimenticios para personas-oficialia

Presupuesto por Ejercer- Reparacion y mantenimiento de equipo de trans

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Difusion

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Difusjon y Comunic

Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de edificios- Difidon y comunic

Presupuesto por Ejercer-Difusion por Radio, Television y Otros Medios

1130
1323
2210
3550
1130
1323

3220
3610

,,,,-- ,~
'.,' DA TOS GENERALES " i

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONAL
._------------------------------------------------------------------------------------------------------------.-NOMBRE DEL PROYECTO: LOGISTICA, PROTOCOLO y FUNCIONABILlDAD ADMINISTRATIVA

OES(RIPCIÓN DEl PROYECTO:'CAPACITA-CrOÑe.OÑSTAm'E-OELPE-is.CiÑAlY.S.Ü¡;ERVISióÑ-OE-lOs.ii¿ÜRSOSEMPl"EA-oos.iÑip"SAREASy.il¡R'EccioÑ-is.Q'ÜE-
PERMJTlRANUN MEJOR SERVICIOA LACJUOADANIA.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------~------OBJETIVO DEL PROYECTO: BRINDARMEJORSERVICIOA lOS HABITANTESDELMUNICIPIO MEDIANTEUNA ADECUADAPLANEAcrONy CORD1NACIONEN
LOSSERVICIOSPRESTADOSPORLASDIfERENTESDIRECCIONESQUECONFORMANELH. AYUNTAMIENTO

POBLACiÓN OBJETIVO: ._---------------------------------------------------------------------------------------------------------- ____ oPERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL H. AYUNTAMIENTO
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------- ___ o.

~J'. .., ClASIFICACiÓN ADMINISTRATIVA
~ "DIRECCIÓN: OFICIALlA MAYOR

SUBDIRECCIÓN:~¡j~}~~j~:~~!~~':£~~~~~~ª~~:~~ª~~:~~~£~:~~9:~:~~~~:~!?~~:~~i~~j~~~~::::::::::::
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIAlIA MAYOR, COMUNICACiÓN SOCIAL V RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES',c .~ ~ CLASIFICACiÓN FUNCIONAL ~';.~; m ,; '" I

FINALIDAD: 1 GOBIERNO
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------FUNCiÓN: 1.9 OTROS SERVICIOSGENERALES
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------SUBFUNCIÓN: 1.9.1 AOMINISTRARLOSBIENESYSERVICIOSPARAHFUNCIONAMIENTO DELSECTORPUBLICO
._------------------------------------------------------------------------------------------ --------------------1.9.2 PROPORCIONARCAPACITACIONA LOSSERVIDORESPUBLlCOS
._------------------------------------------------------------------------------------------1.9.3 PROPORCIONARSERVICIOSESTADISTICOSce .~ CC;:ClASIFICACIÓN.PROGRAMÁTICA {PLAAI MUNICIPA~D£.DESÁRROLLOI

" " '11
EJE: Desarrollar la administración pública municipal, en el sentido de dotarla de la estructura y capacidad para ejercer susfunciones y

aplicar los recursos, de manera transparente, que por la via Estatalo Federal son canalizadospara los diversosprogramas a
implementarse en el municipio.

SUBEJE:
ESTRATEGIA: EVALUAClON y CAPACITACION CONSTANTE DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL QUE CUENTA CON UN

ORGANIGRAMA FUNCIONAL BAJO lOS CRITERIOS DE PLANEAClÓN, CONTROL Y EVALUAClON PARA
PROFESIONALIZAR El SERVICIO PUBLICO EN BENEFICIO DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO.

LfNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROllO

"
. " " < CIASIFICAC/ÓNECONÓMICA. • ." I IMPORFi

Gasto Corriente .t~$ 238.611.58J.. ------... -----... ----.. ------... ------... --.---. -----... ------... -----.. -------.. ------.. ------.. --- ---.... ------.... ----. --'r-------------_____~:
Gasto de Capital :e , _... ------.. -----.. ------- .. ------... -----.... ----.... ----... ----..... ----..... ----... ----.... ----.... ----- ..... ---.- ... ----.. t--------------------
Amortización de la Deuda V Disminución de Pasivos :.:.. ----..... ----... ----.-.. -----.... -----.... --.-.. -----... ------... ----..... -----.. -----... -----.... ---.-... -----...... -.. --'F-$---238;6il:5a~

._-------------------
822D-17-0FICIALlA MAYOR, 8220-12- DIFUSiÓN Y COMUNICACrÓN SOCIAL. IMPORTE

...~

''''" ..~ I ~CLAS/FJCACJÓN POR OBJETO DEL GASTO . ,m MONTO I
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H. AYUNTAMIENTO DE DZllAM GONZALEZ 2012~2015

PROGRAMA OPERATiVO ANUAL 2014
HADG/OM/POA-Ol

FECHC;:ADE APROBAClC:

---.!_-~/_-

CLASIFICAOáNGEOGRÁFJCA No, Beneficiarios

~.~?_~~~.r_~_....__.0.0 •••• __ -o~~~~~~~_l_~~~!~.I_~~~~!~\{~~g~~~~X1X~_~.~!~~~g~~_I_~.~~_~o~~.~~~_L_... ~$
TOTAL. $

IMPORTE
238,611.58
238,611-58

iWllrJlorj2

l'Iunf(lf'l' H.Ayunla~iento
Dzilam González, Yuc.

2012-2015
Presidencia MUlIicipa!
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"

1/1

FECHA DE APROBACfON

-.1-.1__

. o
711am Gonzá/ez, Yuc.

Presidencia MunitipaJ

INDICADORES

EFICIENCIA ECONOMíAEFICACIA
IMPORTE

$ 238,611.58

" , :ii ',.,.' ,
1 ',;',(.',1 :\ i.::,

ElABOI'{6:

'/~:./~1'C;::ne2~í.--
CARLOS GOMEZ

'"' "" sqt-!I~(,rf.h~a
;' .'~\ 9-~F1C;!~hlM~X,QR~'1«- '~.'. ~,:l_.il'!-l1.. , ,

NÚMEI'l,ODE
BENEfiCIARIOS

TOTAL

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

MENSUAL

TIEMPO DE
EJEcycI6N

MENSUAL

MUIH{lpa\

10

35

18

18

META
(cantidad)

H. AYUNTAMIENTO DE OZILAM GONZAlEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No.HADG/OM/POA-Ol

VEHICUlOS

UNIDAD DE
MEDIDA

fVENTOS
PROTOCOLARIOS

OlRECClONES
ADMINISTRATIVAS

DIRECCIONES
ADMINISTRATIVAS

ACTIVIDÁDES/AC~IONES A REALIZAR.

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DEL PARQUE VEHICUlAR

CONTROL DE COMBUSTIBLE Y
ADHITIVOS

APOYO LOGISTICO y DE PROTOCOLO EN
LAS ACTIVIDADES DEL AYUNTAMIENTO
DIVERSAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y

ADMINISTRATIVAS
SUPERVISION Al DESEMPEÑO DE lOS

REC. HUM. y DE LA APLICACIÓN
CORRECTA DE LOS REC. MATERIALES

CAPACITACION Al PERSONAL
ADMINIST. y OPERATIVO DEL

AYUNTAMIENTO PARA LA FORMACION
DE SERVIDORES PUBllCOS DE CARRERA



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012.2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/OM/POA.01

FECHA DE APROBACION

--!--.-1_' .

.NOMBRE DEL PROVECTO: lOGISTICA, PROTOCOLO y FUNCIONA8/L1DAD ADMINISTRATIVA
._--.._---------------------- .._--------------------------------------------------------.

UNIDAD RESPONSABLE: OFlCIAlIA MAYOR
---------- ..._-------.-----------------------.-- ..._--._---._----------._----------------,. ',c .

iil AÑO' ..,'. ., '" ;~ . "","', . ". .~'.', . ., ., . '" , ,
ACTIVIDAi:>ES/ACClONE~ A REALIZAR ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUl>1<l, AGO SEP OCT' NOV DI~ RESULTADOS OBSERVACIONES
l. ~ ~,¡•••"' .~:;•.••'o • 'm,,,,, .,;"... ...,;;;'... ..'..•", ' .J:J,~; ".;~,.~...me •. .~...'" -~~:;;:.~

'" • -~, , ..
MANTENIMIENTO '( PROGAAMIWO 10 10 10 JO 10 10 JO JO 10 JO 100.~CONSERVACION OH

" ".
PARQUE VEHICULAR R,Al

"
CONTROL DE PROGAAMAoo LOS 36S OlAS DEL AÑO O

COMBUSTIBLE Y
ADHITIVOS .w

APOYO LOGISTlCO Y DE PROGllJ\";'jlDO 3 3 3 3 3 3 3 3 , 2 2 S 35PROTOCOLO fN LAS
ACTIVIDADES DEL '-,
AYUNTAMIENTO .~,

,~
DIVERSAS ACTIVIDADES ,~ROGRj\MIUlO Df MANERA PERMANENTE O

OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS IfiiAL,,,
SUPERVISION AL

DESEMPEÑO DE LOS REC. PROGRAMADO , , , , 1 2 2 1 2 1 J 2 18
HUM. Y DE LA APLICACiÓN e-
CORRECTA DE LOS REC.

"'''MATERIALES

CAPACITAClON AL ~
PERSONAL ADMINIST. Y PROGRAMAD?} ~ , J 2 1 , 2 2 J , J 1 , 18

OPERATIVO DH k..
AYUNTAMIENTO PARA LA

FORMACION DE .~,
SERVIDORES PUBlICOS DE

CARRERA "
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H, AYUNTAMIENTO DEDZILAM GONZAlEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No, HADG/OM/POA-01

FECHA DE APROBACION

--.I--l~-

LOGISTICA, PROTOCOLO V FUNCIONABIUDAD ADMINISTRATIVA

OFICIAlIA MAYOR
.._-----_ _----._ _---_ .._._ _-------_._-----_ _--._--_ _-------.
'---_ - _-- .._--- _-- _------- _. __ ._.-._- _ .._--------- _.NOMBRE DEL PROVEaO:

UNIDAD RESPONSABLE:

AÑO,
A,CTIVIDADES/AtCIONES A REALIZAR ENE: FEB fYIAR ABR MAY JUN JÚl AGO SEP

~"m•••
,

~"~!' ~".•..•~ ~,;m••• ~".•..•;. ""m".
_ .. RESULTADOS OBSERVACIONES

2, AVANCE CON IMPACTO

CODlFICACI,O PARA COlUMr"AOEJIESUlTADOS

1. CUMPLIDA CON ÉXITO 3, AVANCE SIN
IMPACTO

4, PARCIALMENTE
CUMPLIDA

5. NO SE CUMPLIÓ LA META

Ji
l' ,

(

'ur, DRIZ '; ~\l"\D~,,,

\ "#"
\1(:(:\'11 ,
\''\~~/¡"

EDWIROB!HT~'J.;;¡-imN~~-"
PRESIOrNTE M~14JeA4:!mje lO

\ 'Z, VUC.
2012-2fJ15

Presidencia MunkJpat

.CARlOS GOMEZ'SOllS'
~ OFICIAl"MAVdif1itú

"".;.-, ':U'I)-:W15
,", "",' ',:

ELABORÓ:'1' .....,'I ., "\':I •.,~~,...¡~'
" -,_o ,.':..' "" •••••• "~'" ~/

, .'

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
POA No.

HADG/DOPYDU/POA-Dl

FECHC;A DE APROBACIC

-_/---.!-

86,274.24

2,885.07

7,429.94

7,000.00

450,000.00

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Alumbrad

Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Alumbrado publi

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Alumbrado Publico
Presupuesto por Ejercer-Cemento y Productos de Concreto-Alumb Pub.
Presupuesto por Ejercer.Materia! Electrico y Electronico-Alumbrado Publ

1130
1221
1323
2420

2460

- .
DATOS GENERALES '" "'1 .•

.,
I,

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA
.----------------------------------------------------------------------------------------------------------- ___ M.NOMBRE DEL PROYECTO; DESARROLLO URBANO EQUILIBRADO

ESCRIPCIÓN DEl PROYECTO: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ..
MANTENIMIENTO, CONSERVACION y AMPlIACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO
URBANA .
._--------------~---------------------------------------------------------------------------------------------- ..OBJETIVO DEL PROYECTO: BRINDAR MAYOR Y MEJOR SERVICIO A lOS HABITANTES MEDIANTE UNA MEJOR Y
MODERNA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

POBLACiÓN OBJETIVO: ._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------POBLAClON EN GENERAL
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

1"("," :"" ',' ~ CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA' " ,'
~ft

,
DIRECCiÓN: DIRECCION DE DESARROllO URBANO Y OBRA PUBLICA

SUBDIRECCIÓN; ._---------------------------------------------------------------------------------------------------------- ____ oDIRECC10N DE DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROllO URBANO Y OBRA PUBLICA._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

~. CLASIFICACiÓN FUNCIOIIIAL .. . .,, , •FINALIDAD: 2.DESARROlLO SOCIAL
FUNCiÓN: ._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------2.2 VIVIENDA Y SERVICIOSA LA COMUNIDAD

SUBFUNCIÓN: ._--------------------------------------------------------._------------- .._--------------._---------------------2.2.1. VIVIENDA Y SERVICIOSA LA COMUNIDAD._----_ .._-----------_._------_._-----_._-------------------------._---------------_._---_ .._-----_._----._------
~ . ,;c,

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO) - ••EJE: Abatir los rezagos en materia de servicios urbanos, atendiendo preferentemente a fas grupos
sociales mas necesitados, particularmente con respecto a sus requerimientos básicos de suelo,
infraestructura y equipamiento urbano, para mejorar sus niveles de vida.

SUBEJE:
ESTRATEGIA: Fortalecer la capacidad municipal para atender el bienestar social de sus habitantes y propiciar

el sano desarrollo urbano, mediante su ordenamiento y regularización, planeación y
participación social.

LíNEA DE ACCIÓN: LAS ESPECIFICADASEN ELPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO..._---------------------------------- .._----_._------._-----._------------------------._------_._---------------
1''-' , ,.

, "'~. CLASIFICACIÓN ECONÓMICA "' .• ~
•••• 1. IMPORTE ••

Gasto Corriente ~S1,362,391.0~~!..... -----... --.--....... -........... ---........................ -........................................... ---........ -... -.r-__•_____.~-.------.
Gasto de Capital :. $ .._
A~~.~t.i;~.~i.Ó~.d-;'I~'D;;~d'~'y.[)¡~~-i;;~~¡Ó-~'d~'p~~i~~;""---................-......__o - •••• - ••••• - •• - •••••••••••••••• -:-f------------~----,......." ...,."".""""..........."".................",,...""...""......".."".....".".............~E~~~¡i9~:ª~:

8220-5 DESARROLLO URBANO YOBRA PUBLICA - 8220-22 ALUMBRADO PUBLICO JMPORTE..... CLASIFICACiÓN POR. 08JETODELGASTO ..'" MONTO,
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3110

1130

1221
1323

2420
2490
3260
3750

TOTAL

H. AYUNTAMIENTO DE DZllAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
POA No.

HADG/DOPYDU/POA-Dl

Presupuesto por Ejercer-Energia eJectrica-Alumbrado Publico-Servicios

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Obras P

Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Obras Publicas

Presupuesto por Ejercer-Gratjfjcacion de Fin de Año-Obras Publicas

Presupuesto por Ejercer-Cemento y Productos de ConcretOoObras Public

Presupuesto por Ejercer-Otros Materiales y Articulas de Construccion

Presupuesto por Ejercer-arrendamiento de maquinaria y otros equipos

Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el pai-=bras Pyublicas y Desarrollo

¡:ECH(A DE APROBACIC
__ /----1_

550,000.00

71,501.76
750.00

6,500.00
10,000.00

168,000.00
1,500.00

550.00
TOTAll $ 1,362.,391.01

CLASIFICACIÓIV.GEOGRÁFICA No. Beneficiarios IMPORTE

S_~~oe:~~_r.~•• '0 ••••• oo.0. .0 •• ••• 0 ••• • 00 __ • 00 • _0 • o. , '0' 0 .00 ~ $ 1,362,391.01

TOl AL $ 1,362,391.0:tJ

•

j.1/1"LU I

ÚJ~lr¡jo(ia

HIIlllo"JI

, '':'ORÓ',_~;"",,,~.
;;!J Ij.~d ,..•....~~::

ANTONIO c~lIfJ ,;-j':¡
DIR. DESARROLLOURBAN¡;r,W",

PUaLIC.A. I ' .--r,o "yufilamlfnro

1011-1015
dirmión d~

Obr45P~blias

PRE~ ,

. , no
OziramGonzález, Yuc.

2012-2015
PresidencJa Munidpaf

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZllAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HADG/DOpYDU/pOA-Ol

FECHA DE APROBACION
--.J~ __ -

. " YlJntamiento
DZllam GOflzá/sz Yi

2012-2Q15' uc.
Presidencia MUi1icipa]

INDICADORES

. EFICIENCIA". ECONOMíA'

ACTIVI[)fo0'ES/ACCIONES A REALIZAR TIEMPO DE NúMERO DE
'EJECl.;JCIÓN BENEFICIARIOS

AMPUACION DE LA RED ELECTRICA 12 MESES «
EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO 12 MESES ~wINSTITUCIONAL ~ '",POR cAOA08RAA REALIZAR :"i «GASTOS INDIRECTOS 12 MESES « '"METROS liNEALES 800 12 MESES > >
CONSTRUCCION y RECONSTRUCCION DE CALLES O 6

'" «MANTENIMIENTO y 12 MESES « >MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, :; ~
REHA81UTACION y REMOOELACION OH MERCADO REMOOELACION « w~5'"MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, MANTENIMIENTO Y 12 MESES O U~REMODELAC1ON ~uREHA81UTACION y REMODELACION DEL CEMENTERIO

O « ~~MAN ENIM1EN O PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ~ :"i "MANTENIMIENTO Y 12 MESES «REHABIUTAClON y REMODELACION DE CALlES, REMODELACION w ::¡
O «PARQUES y JARDINES. O '" w

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, ~« ~"" 12 MESES w zCONSERVACION DEL ALUMBRADO PUBliCO Y CAMBIO ::¡ =>UDE LUMINARIAS, « «
w '"MANTENIMIENTO Y REMODELACION DE LOS EOInClOS MANTENIMIENTO y 12 MESES '" C5PlJ8L1COS. REMODELACION « w~ '"PAGO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA A 12 MESES « ~zESPACIOS PUBlICOS, EDIFICIOS PUBLlCOS y

'"
w

'"AlUMBRADO PUBLICO ¡¡; «« '"AMPLlACION, MODERNIIACION y CONTRlJCCION DE 12 MESES w ¡¡;, ~WESPACIOS DEPORTIVOS
Uwz

TOTAL , 1,362,331.01

1/1



H. AYUNTAMIENTO DEDZllAM GONZAlEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVOANUAL 2014

HADG/DOPYDU/POA-01

FECHADE APROBACION

~--.!_--

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO URBANO EQUILIBRADO..__ ._------------------_ ...._----------- ..._----_ ...------.-----.---------------- .._-----
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROllO URBANO Y OBRA PUBLICA._------------------._---- ....._---------- .._--- ..._------------------------------- ..._---

~;i~;~I~£hlAC~IONES A REA~~R
" :,;,';:\'; .

AÑo 2014 .' ,. , ,
'"-;, <- ' " "-

ENE FEO MAR ASR MAY JUN JUL AGO SEP , OCT NOV OIC RESULTADOS OBSERVACIONES
i"

Húmo", ._0 ~"_. -_o ~:;.... - """'~~""",,,.' ~_.. _o .,",",. 0'''''--
AMPlIACION DE LARED 1'llix;"'M~PO~' ". 'OO ". 'oo ". 500ELECTRICA

"'"
EJECUCION DEL PROGRAMA DE PR,?~•••~iA.OO7' SE APLICARA DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL MUNICPfO O
DESARROLLO INSTITUCIONAl Af~t,';¡; '", I I I I I I I
GASTOS INDIRECTOS PROGRAMAOO ,.; SE APLICARA POR OBRA A REAlIZAR ORr•••, ' '"

CONSTRUCCION y p"OG~AbO 'OO 'OO JO' JO' 800RECONSTRUCCION OE CALLES R[AI, .~- "
MANTENIMIENTO PREV£NTlVO y ;'~~~"'MAPO DE MANERA pmMANENTE V DE ACUERDO A SUS NECESIDADES

OORRECTlVO, REHABllITACION y !" ,-
REMODELACION DEL MERCADO .w

, "
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, REHABILlTACION y PROIi,RAMADD DE MANERA PERMANENTE y DE ACUERDO A SUS NECESIDADfS
REMODELACION DEL

OCEMENTERIO
REAt: I I I I--

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, REHABIUTACION y P"O"•..••••"Oo •• DE MANERA PERMANENTE Y DE ACUERDO A SUS NECfSIDADES
REMODELACION DE CAllES,

OPARo.UES y JARDINES.
~¡"!- I I I I

MANTENIMI£NTO PREVENTIVO Y .~OGR~~OO DE MANfRA PERMANENTE YDE ACUERDO A SUS NECESIDADES O
CORRECTIVO, CONSERVACION ,

DEL ALUMBRADO PUBLICO Y REA~
CAMBIO DE LUMINARIAS.

)
MANTENIMIENTO Y

I~~~RÁ'~OO'REMODELACION DE LOS DE MANERA PERMANENTE V DE ACUERDO A SUS NECESIDADES
OEOIFICIOS PUBLlCOS, •• I I I

1/2



OBSERVACIONES ,

D. O
zllam GonzáJaz, Yuc.

201nOl5
Presidancia Munidpal

O

o

FECHA DE APROBACION
--.i~ __ .

.,

A('UT~ORl~~~.
~I'\ I

EOWIROB RT ~
PRESIDENT UNlCl~

Tmmil
f1~oi(¡p;.1

DE MANERA PERMANENTE

H. AYUNTAMIENTO DE DZlLAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HADG/DOPYDU¡POA-01

DE MANERA PERMANENTE V DEACUERDO A LASNECESIDADES DEPORTIVAS

,
AÑO 2014

ENE FEB' MAR ABR MAY . JUN JU' AOO SEP, oq NOV Ole RESULTADOS
~ ",....,. ••••••• ~, "'..;..., ""...•.• "-

_.
"'- -_o' H_. "-

DESARROLLO URBANO EQUILIBRADO._----..- _-------------- _-------._ .._._ _-----------._._------------- ..-
DJRECCIONDE DESARROlLO URBANO Y OBRA PUBLICA..- _-------------------- _--------------------_ .._-----.- .._--------------- -

PROGMMAOO

NOMBRE DEL PROYECTO;

UNIDAD RESPONSABLE;

ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR

PAGO DE SUMINISTRO DE
ENERGIA flECTRICA A ESPACIOS
PUBLICaS. EDIFICIOS PUBlICOS y
ALUMBRADO PUBLICO

AMPlIACION, MOOERNIZACJON y "
I'llOGRAMAOO

CONTRUCCION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

1. CUMPLIDA CON ÉXITO

2/2



FECH<;A DE APROBACIC
----l __ ~/__

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ ZQIZ-ZDIS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HAOG/DSPM/POA-Dl

DATOS GENERALES
x ~,

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA
NOM BRE DEL PROYECTO: 'M-EjoRAM-liNTo.Y-MODE-RÑiiAci6N-o-E-Los.si-Rv,c,os-¡;-úiiiic-oSMüÑ~I-cipALEs----------------

DESCRIpelON DEL PROYECTO~ 'M-EOIAmi-Lis.ÜPER\iicIOÑ:C"APAciiACiONY.OO':ACioÑ-OEHERRAMiiÑTAs-itMPtir:;.;"iÑió.s-OE-iRABAJ-OALAS-AREAS-üui-'
CONFORMAN LA OIRECCION DE SERVICIOS PUBLICaS MUNICIPALES SE PROPORCIONARA UN SERVIOO ACORDE A LAS

EXIGENCIAS URBANAS Y DE SALUD. AS! COMO ELMANTENIMIENTO DEL o AOQurS1CJON DE PARQUE VEHICULAR.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ oOBJETIVO DEL PROYECTO: BRINDAR MAYOR Y MEJOR SERVICIO A lOS HABITANTES DEl MUNICIPIO
._----------_._-_._-------------._-----._------- •• _---- ••• _------._------ •••• _-------._------- ••• _-----._ •• - oPOBLACIÓN OBJETIVO: POBLACION EN GENERAL._-----..._._--- .._---- .._----- .._-----._-------_._----._._----- ..._---------------._------ .._----------------- ..

I

•~. CLASIFICACiÓN ADMINISTRATIVA
DIRECCiÓN: DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICaS MUNICIPALES

s UBD IRECCIÓ N: .oiREccloN-OE.sERvlcios-püBLlcoSMuÑ.icIPAlES------ ... -------- .. ------- .. -------- -------------
._--------._ .._-- .._------------- .._------_._------------._---------_._------._--------._------ _------ ...-----UNIDAD RESPONSABLE: MERCADO
._------._------._--------------_._-----._-----._---------------. __ ._--------_._-----_ .._------._----------------RASTRO._----._------ .._------._------._------._------._-------_._---_ .._-------._-------- ..._------
PANTEONES._---_ .._----._------ .._---- .._--------------- .._-----._----------------._._._-----._--------
CALLES, PARQUES, JARDINES Y CAMPOS DEPORTIVOS

" .~ CLASIFICACiÓN FUNCIONAL
FINALIDAD: 1. GOBIERNO._--------.._._---._-------._----- .._------._----- ....-------_._---- .._--------._------- ..._------------------ ..-Z. DESARROLLO SOCIAL
FUNC IÓN: .i~9-0TROS.SERViCiOS-G-ENERA-CES------.------- .. -------.---------.--------- --------- .. -------.--------

.-.._------._--------------._------ .._-------_._------------- ..._---------------- _-----------------_ .._-------2.1 PROTECCION AMBIENTAL._._-----------. __ ._------------._._-----_ .._----- .._------ ..._-------._------------------._---------._--------.-
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD._--._----_.._-----.-._------_._------_._-----_._------ .._ .._------------------------------------_._----------._-SUBFUNCrÓN: 1.9.1 ADMINISTRAR LOSBIENESYSERVIClOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DELSECTOR PU8UCO
._-_._-----._------ .._-----._-------------------------- .._------- .._------ ..._._------_._------ .._._-------- .._--
:2.1.1 VIGILAR ELCUMPUMIETON DE LAS POUTlCAS y NORMAS PARA LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE._------._-------_._------------------------------------------ .._------- .._--_._-----_._----

CLASIFICACiÓN PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPALDE DESARROLLO)

EJE: Fortalecer la capacidad municipal para atender el bienestar social de sus habitantes y propiciar
el sano desarrollo urbano, mediante su ordenamiento y regularización, planeación y
participación social.

SUBEJE,
ESTRATEGIA: Prestar de manera jerárquica. los servicios publicos para aumentar la cobertura de los servicios urbanos básicos y distribuirlos miÍs

equitativamente.

Ampliar y mejorar la infraestructura, el equipamiento, parque vehicular y los servicios públicos urbanos.
Gestionar los apoyos necesarios a fin de emprender un programa de remodel.ción que abarque las instalaciones publicas que la
requieran.

Mantenimiento y remodelación del mercado municipal a fin de hacerlo mas higiénico, moderno Vaccesible.
Gestionar los apoyos necesarios a fin de emprender un programa de remodelación que abarque las instalaciones públicas que la
requieran.

Ampliar la capacidad técnica Voperativa de la administración publica municipal para conducir el desarrollo urbano

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROllO._------_ .._-------_ .._--------_._-------._--------_ ..--------------------_._--------- ...._-------------------._-
CLASIFICACIÓNECONÓMICA IMPORTE

Gasto Corriente ~$1,518,032.96...- - - --- - _--- - - - ---- - - - -- _- - - - - - - - _- - - - - -- - - - ---_ - - - - _ _----- _ - - .•.------------- .._----
Gasto de Capital :.._------- _---- _----- _------ _-- _------_ ..__ ._-- _------_ _----- _----- -------- _---- .•.--------------------
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos :11$ •..... - - _. -- - - -- -- - ._- - -- - - _ _. - -- - - - - - _--- -._ - - - - _ _- - - - - _ - - - - _ - - - - -. - - - - - - - _ - - - - - ~-------_._--------~

~-g~¿~!_~~-~:~~--
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H. AYUNTAMIENTO DEDZllAM GONZAl,Z 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/D5PM/POA-01

FECH<;ADE APROBAClé

--.1_-_/_-

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Aseo ur

Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Aseo Urbano

Presupuesto por Ejercer-Gratificadon de Fin de Año-Aseo Urbano

Presupuesto por Ejercer-Gas-Aseo Urbano-Servicios Basicos

Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Transporte-Aseo U

Presupuesto por Ejercer-Reparacíon V Mantenimiento de Equipo de Trans

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Mercados

Presupuesto por Ejercer-Gratificacian de Fin de Año-Mercados

Presupuesto por Ejercer-Otros Materieles y Articulas de Construcclon

Presupuesto por Ejercer-Energía electrica-Mercados y Central de Abasto

Presupuesto por Ejercer-Gas-Mercados y Central de Abastos-Servicios

Presupuesto por Ejercer-Instal<lcion, reparacion y mantenimiento de mat

Presupl;lesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Panteone

Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Panteones

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Panteones

Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Panteones-Servicios Basicos

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Rastro

Presupuesto por Ejercer-Gratificaclon de Fin de Año-Rastro-Remune

Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Rastro-Servicios Baslcos

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Calles,

Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Calles, parques, Jar

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Calles, Parques, Jard

Presupuesto por Ejercer-Fertilizantes, Pesticidas y otros Agroquimicos-

Presupuesto por Ejercer-Combustibles-Calles, parques, Jardines y Campo

Presupuesto por Ejercer-Materiales para señalamiento de transito

Presupuesto por Ejercer-Refacciones y Accesoríos Menores de Maquinari

Presupuesto por Ejercer-Energia electrica-Rastro-Calles, parques, Jardine

Presupuesto por Ejercer-Maquinaria y Equipo Agropecuario-Calles, parques,

Presupuesto por Ejercer-Maquinaria y Equipo Industrial-Calles, parques,

8220-23-ASEO URBANO, 8220-24- MERCADO Y CENTRALDE ABASTO, 8220-25 PANTEONES, 8220-26 IMPORTE
RASTRO, 8220-27 CALLES, PARQUES, JARDINES Y CAMPOS DEPORTIVOS.

~ 'c ,.1 ClASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO " MONTO ,
1130

1221

1323

3120
3250
3550
1130

1323
2490

3110

3120

3570
1130

1221
1323

3110
1130

1323
3110

1130
1221

1323
2520

2611
2821
2980
3110
5610

5620

372,153.96

2,064.56
31,184.88

18,000.00
35,000.00

2,500.00

35,000.00

3,500.00
550.00

6,500,00

18,000.00
1,500.00

10,000.00

12,000.00
2,200.00

7,500.00
15,000.00

1,500.00

1,500.00
567,552.83

36,489.84

50,336.89
10,500.00

3,500.00
100,000,00

1,500,00
145,000.00

25,000.00
2,500.00

TOTAL $ 1,518,032.96
fijo; BenejiciaTioS? IMPORTE

Cabecera POBLACIONENGENRAl ¡.S 1,518,032.96
- --- --- - - - - - - - - - ---- -- - - _ ••• _- - - - •••••• - - - - - ----------- ---- --- - - ------ --- - ••••• - - - •• - ._-- __ o • • - - - - - __ •• - - _ •• o - - _o. ~;';-;:::'::::;-;;;';

TOTAliS 1;518,032.96

ClASIFICACIÓN GEOGRÁFICA

\

O,;la '00 iJaz, Yuc.
/2012.2015

Presidencia Munidpal

\
\

.,' '~'

",:'-.~,-1'>;;,

¡,¡~~:=1.t~~":.
ELA.•~Or:REVISÓ:~q*ii~p

L/ 'h", .d%t/"¡~¡'--I1.~YU¡'tallÚeMO
~

ELSY GUDn;~~ENE~R~ff_~~~U{ ANTONrO ISMAEL TREja CAMPOS
TESORERO MUNICIPA . CIR. DE SERVICIOS PUBlICOS

hw~rn.
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FECHA DE APROBACiÓN

-f~_-

feS01W1l

Mur.icíp:.l

H. AYUNTAMIENTO DE DZllAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HADG/DsPM/POA-01

A~I~~DES/ACCIONES A REALlZÁR UNIDADD~;
1-' '

NÚMERb ~E :o¡
~,..,,'

INDICÁDORES
.~

META TIEMPO DE
IMPORTEMEDIDA, :(ca:n~,dad) EJECUCiÓN !lEN~FICIAfU1 ' "

, '" , - EFICACIA EFICIENCIA ECONOMIAt,
MANTENIMIENTO y CONSERVACION DE ~ " Il>'"~PARQUES Y JARDINES

'" >-
RECOlECCION DE BASURA OlAS 365 12 MESES >- ~w

O zDOMICILIARIA, COMERCIAL Y PUBLICA " O'" ÜMANTENIMIENTO y CONSERVACION :;; u
'" '" "'DEL BASURERO MUNICIPAL "' ~'" 5 '"MMJTENIMIENTO y CONSERVACION o N ~DIAS 360 12 MESES ::¡
"' w '"DEL RASTRO MUNICIPAL ~" w
O '" "'MANTENIMIENTO Y CONsERVACION DIAS 360 12 MESES ~ z '" -'" ::> ~ ,

DH MERCADO MUNICIPAL O '" w
n '"" " "MANTENIMIENTO Y CONSERVACION "' '" '"w U " "DEL CEMENTERIO MUNICIPAL ::> w ;; ,u " f='"MANTENIMIENTO A EDIFICIOS ~ u I "w w '"" "PUBLICaS

'" '"APOYO LOGISTICO A EVENTOS DEL "' " "'" ~z w «AYUNTAMIENTO '" u "Vi w
ZEQUIPAMIENTO DE HERRAMIENTAS E INSUMOS A LAS '"wAREASQUE PRESTANDICHOS SERVICIOS ~

','~, l.
TOTAL $ 1,518,032.96

~

\
VO.BoL:i;_" REVISÓ:

AUTO 1~\llllD""~~,,"O'••~;~'~'< Jit-¡~JE~l• 'tfrr<.~ ~\, ~>--i;PJ& ISMAE CAMPOS

~

.¡t:: 1\\,}~.•,__,.., ,
IRVI~ ~ -~-9' OIRECTOR SERVICIOS PUBLIcas

CONTn 'éif~I\!I~ ELSYGUDEllA JIMEN;E~~~~ MUNICIPALES
fDWJ~OS l~ All~~~Gltl, fu( TESORERO MUJ)"";~P6ih. re'( PRY;'Iíl , , :~mlMbnto

llam
(llnu~1ori,¡ '''L-iOII

, 2012-2U ,Me, .''"::

1/1



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GDNZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/05PM/POA-01

FECHA DE APROBACION

~-_/_-

-_..__ ....... _--_._-----
NOMBRE DEL PROVECTO: MEJORAMIENTO V MODERNIZACiÓN DE LOS SERVICIOS PUBLiCaS MUNICIPALES

-------------_._.----------_ ..._---------------_.------_.-------------_._.
UNIDAD RESPONSABLE:

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICaS MUNICIPALES
-_.-_----------_.---_.-----------------------------_ .._.-------------------

'~ ' . -.,. cz"
AÑO 2014 11

i!J"
,

,. , '. • -
ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR ENE FEa MAR AB. MÁV JUN JU' AGO SEP OCT. NOV Die RESULTADOS OBSERVACIONES,

1_ t'd-. N~,~i.rN~"",,,I.'f"'~,'~"- N,m'". N••••• '. "t""'!~ ',","",. ;,."'~';N","'~\I,~.":":', «,¡••••ro '" - - "
MANTENIMIENTO Y ~R,IJ;:¡RAM~DO DE MANERA PERMANENTE

CONSERVAClON DE PARQUES
Y JARDINES R~A,l I 1 I I I 1 I

RECOlECCION DE BASURA PROGRAMA[lO IODO lOS OlAS Del AÑO
DOMICILIARIA, COM~RCIAL y

PUBLICA "-,,," 1 I I I 1 I
MANTENIMIENTO Y ?,:OGAAr.A,A[lO DE MANERA PERMANENTE

CON$ERVACION DEL
BASUREROMUNICIPAL REAl"',, I I I
MANTENIMIENTO Y PROG~~ÍAAOO TODO LOS OlAS DELMm

CONSERVACION DELRASTRO
MUNICIPAL IR':.-- " ,.

MANTENIMIENTO Y
..~

PROGRAMADO TODO LOS OlAS OELAÑO
CONSERVACION DEL ¡,
MERCADO MUNICIPAL RE••••( I T I I I I I T
MANTENIMIENTO Y PRÓ'GRAMAOO DE MANERA PERMANENTE
CONSERVACION DEL

CEMENTERIO MUNICIPAL _... I 1 I
MANTENIMIENTO A

~=-AÍ1ADO) DE MANERA PERMANENTE

EDIFICIOS PUBUCOS _m.,. I I I I
APOYO LOGISTICO A IpÍlOGAAMA~ OE MANERA PERMANENTE

EVENTOS OEL
AYUNTAMIENTO i..J; I I I 1 I I

1/2



FECHADE APROBACION

---.! _.~/_-

OBSERVACIONES

/

ELAB9Rp¡ ".' , •.•..f/
--"",/.:,""'"/"

ISMAEC;¡;;'Efó'CAMPOS
DIRECTOR SERVICIOS

PUBlICOS MUNICIPALES

4. PARCIALMENTE CUMPLIDA 5. NO SECUMPLIÓ LA META

TeweríJ
~luni(¡~al

DE MANERA PERMANENTE

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/D5PM/POA-Dl

'AÑÓ '2014

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP on NOV -DIe RESULTADOS
N~",,,,o N,,,,,,, N~,,,,,o , N•••• 'O No••• " ~""""', N•••••• " N•••• "Nú"",,, "')""'0 NO",,,, "'''''"'',

MEJORAMIENTO YMODERNIZACiÓN DE lOS SERVICIOS PUBliCaS MUNICIPALES

DIRECCION DE SERVICIOS PUBlicaS MUNICIPALES

Z. AVANCE CON IMPACTO

.~-----------------------~----_.~------------------~------- _------

.~,

(aOI(~Mia

ttullI(lí'AI

EQUIPAMIENTO DE PRO<;~.lMA(>Q

HERRAMIENTAS E INSUMOS
A LAS AREAS QUE PRESTAN

DICHOS SERVICIOS

ACTIVIDADES¡ ACCIONES A REALIZAR

NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

CODIFlCXCro P R COLUMNA DE RESULTADQS' .

1. CUMPLIDA CON ~XITO

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
POA No.

HADG/DDR/POA-01

DATOS GENERALES

FECH<;A DE APRDBACIC

--1 /

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA
NOMBRE DEL PROYECTO: .SUSTENTABii:iDAD-y-iiEÑTAiúLiDADAGR-O~PECÜARiA----------------- ----------------------------. _

DESCRIPCiÓN DEL PROYECTO: -iMP"lEMENT-ACÚ)N-DE-PRoGRArvi4soiADü,-s;cioNñEiNsüMos~HERRAMiENTAs:---------------
FERTILIZANTES, AGROQUIMICOS, PLANTAS y ANIMALES DE REGISTRO.

Oal ETIVO DEL PROYECTO: -iViEJO-RAR-iA-PROOÜcrIVIO-.o.O.Y-EN- CO-ÑSECÜ-ENCiA-ioRTA"iÉCER-iA-ÉcoÑoiViiA-ÓEl------ - -------
PRODUCTOR, PERMITIENDO CONSOLIDAR SU DESARROLLO SUSTENTABLE

POBLACIÓN O BJETlVO: .SECTORESpiÚ)-DÜCTivos.AGROPECUARIOS~._------------------------------------------------------- _

CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA
DIRECCiÓN: DESARROllO RURAL

5UBDIRECCIÓN: -iiESAFiROlLO¡¡URAi-------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO RURAL
._._---------------------------------_._-----------_.-----------------------------------------------------_.-----_.-

3.2.1 FOMENTAR Y APOYAR EL INCRMENTO DE LA PRODUCCION. PRODUCTIVIDAD Y DIVERSI¡;rCACION DEL SECTOR.._------------------------------_._-----_._-----_._---_ ..._---------------------------------------------------_._---

CLASIFICACiÓN fUNCIONAL
FINALIDAD: 3. DESARROLlD ECONOMICO

FU N CIÓ N: :~:~:~~Q~;:ª~:¡~ª~~:~i~ª~;:~:<?:~¡~~j~¡¡~~I~~ª~~¡¡~:~~jj~~:~~~~:::::::::::::::::::::::::::::::::
3.2 AGROPECUARIA, SIVICUU(TURA, PESCAy CAZA---_._-----_._----_ .._----_._-----_ ..._----_._------------------------_._----------------_._------------------------
3.8 INVESTIGACION y DESARROLLORELACIONADO CON ASUNTOS ECONOMICOS

SUBFUNCIÓN: -ii~2-PROr~,-C;VER-LACAPACiTAC-IOÑ-Y-EL-E-MPi.EO----------------------.-------------------------- --- --.--

--------------------_._----------------------------------------------------_._------_._----_.
3.8.1 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICAy TECNOLOGICA
CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA (PIAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: Apoyar la tendencia productiva de las actividades del sector, para contribuir a su crecimiento.
Coadyuvar para que gradualmente el sector agropecuario adquiera la dimensión y perfil que le
corresponden en el desarrollo integral y sectorialmente equilibrado del municipio.

SUBEJE:

ESTRATEGIA: El desarrollo del campo depende de las oportunidades de inversión y de la aplicación de nuevas
tecnologias que permitan mayor productividad mediante las tecnicas ancestrales y nuevas, es por
eso que este ayuntamiento implementara programas y acciones encaminadas al desarrollo
sustentable del cam o.

LíNEA DE ACCiÓN: LASESPECIFICADASEN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
-----_ ..._------_._------_ ..._------------------------_._--------------_._---------------------------------------_.-

. CLASIFICACIÓN-ECONÓMICA IMPORTE
Gasto Corriente ~$ 78,219.60G~~i:~.d~-c~pit~i-------...------.....-----...------...-..---.....---- -.--....---- --- -.----.....----....--~-$-:-.-----.--------~---
A~~.¡ti~~-~¡Ó~.d~-¡;-6~~d~.y-i:;i~~;;i~~~-iÓ~.d~P~~i~~~--- .••. ------ ----- .. ----- ----- ------ ....• --- •.•• --~.f-.,-----------------~------..---------..--------.---------.-------------------...-.-------------..------.-------------.---------..-------TC::::2~;~i~:~~

1130

1323

8220-14- DESARROLLO AGROPECUARIO
. '- CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL GASTO -

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal permanente-Desarro

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Desarrollo Agro

IMPORTE
MONTO

61,589.60

5,130.00

1/2



2520
2910
3110

3750

H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZAlEZ Z012-Z015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
POA No.

HADG/DDR/POA-01

Presupuesto por Ejercer~Fertilizantes,pesticidas y otros agroquimicos

Presupuesto por Ejercer-Herramientas Menores-Desarrollo Agro

Presupuesto por Ejercer-Energía eleetrica-Desarrotlo Agropecuario

Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el pais-Desarrollo Agropecuario

FECHC;ADE APROBAClé

---.! /

2,500.00
5,000.00

2,500.00
1,500.00

~o~?_~~~oro~ .0 • o 0 • o o o o o •• 0 o o 0 o o o o o o o o o o o o •• 0 •• o 0 •• •• o o o ?$
TOTAL, $

TOTAL

ClASIFICACIÓN GEOGRÁFICA
No. Beneficiarios

TOTAll $ 78,219.60 I
IMPORTE

78,229.60
78,219_60

Tmf~rb
(1'JOICIP;.1

VOoB~ {":".. ,,":\:~,<-
~">:fi.;t REVISÓ:f ~,r~ ~., ~(j; ~',;'1"', '"" "L ~-1,:.'t:).?~:),1' "~,I;:~;;.r.. -

" "'iA%~o. J /A, .;,&,,:~;!;~,,:;-8:(P~ :'-,',-,...,;..,...
IRV~ /~M~Y-

ELSYGUÓ¡ :¿.';;NES;;;~~ATr.<iN.J.RAL~ru~um, ,
/ 1,IAmGltl. , TESORERO MuI1lIClJ1-A~ieI. t~(

""-,~ n 1 ,nI{

~.?-~.--/
_ ..-~ ELABORÓ: /.

~

~:-;'''#7.'Y/"
IN - 'OPEZ PALMA

DIREao A 'CE OESARROlLO RURAL

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZlLAM GONZAlEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA
HADG/DDR/POA-Ol

FECHA DE APROBACiÓN:

~~--

ACTIVIDADES/ ACCIONE5A. REALIZAR
UNIDAD DE
MED!DA

META
(cantidad)

-TIEMPO DE
EJECUCiÓN

NÚMERO DE
8E'N~FICIARIClS

IMPORTE
EFICACIA

INDICADORES

EFICIENCIA ECONOMíA
GESTORIA DE APOY05 PARA

AGRICUlTORES:SEMllLAS,INSUMOS y
HERRAMIENTA5 DE TRABAJO

GE5TORIA DE APOYOS PARA LOS
PRODUCTORES PECUARIOS

GESTORIA DE APOYOS PARA El SECTOR
PESQUERO

CURSOS Y TALLERES DE NUEVAS TECNICAS DE CURSOS
PRODUCClON HORTJCULA y PECUARIA

TAllERES Y CURSOS DE INVESTIGACION, ASISTENCIA TALLERES
TECNICA y CAPACITACION PARA PRODUCTORES

CAMPAÑAS DE SANIDAD VEGETAL Y CAMPAÑAS
ANIMAL

GESTORIA PARA (REDITOS y FINANCIAMIENTO PARA
PRODUCTORES

8

6

6

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

TOTAL $ 78,219.60

_E~~>
Ru-b£6(A
DIRECTOR DESARROLLO

1 RURAL

1/1



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HADG/DDR/POA-01

fECHA DE APROBACIÓN:

--.1--.1__

NOMBRE DEl PROYECTO: SUSTENTABILlDAD Y RENTABILIDAD AGROPECUARIA
..._ ..._--------_._--------------------------------------------------------_._---_ ..

UN/DAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

----------------------------------------------------.-------------------------------
" :~. .c .' '" AÑozoi4

.,.
~ "'0. •• n

-!,\UIVIDADES/ACCIONES AREAlIZAR;- ENE FEO MAR ABR MAV JUN j>jUl ,AGO SEP OCT N,OV DIC RESULTADOS OBSERVACIONES

Il¡N"fu~:-"," N"~'OA N,¡J~- ~"~;:: ~J:""r;,' ";:f~'Q l~~m_.f~ . /' ~.",,,,"'. Íi~;"'" ••~....;,Q Nol"•••." "0""'" ,,

GESTaRlA DE APOYOS PARA
PROGRMl4Dq

AGRICUL TORES:SE MI LLAS,IN$
UMOS y HERRAMIENTAS DE

TRABAJO RfAll!~

¡ ..; ...
GESTaRlA DE APOYOS PARA PRcmnAMADo

LOS PRODUCTORES ~
PECUARIOS .~,

,g'
PROGRAMADO

GESTORIA DE APOYOS PARA
El SECTOR PESQUERO ."R!Al

CURSOS Y TALLERES DE PROGRAMADO 2 2 2 2 8
NUEVAS TECNICAS DE G

PRODUCC10N HORTICULA y l:tlPECUARIA ,
TALLERES Y CURSOS OE PROGRAMADO: . ~. " ~ 1 2 2 1 6

INVESTIGACION, ASISTENCIA "TECNICA YCAPACITACiON
IRoo'PARA PRODUCTORES r;~

PROGRAMADO 2 1 2 1 6
CAMPAÑAS DE SANIDAD

VEGETAL Y ANIMAL .~
<

1/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HADG/DDR/POA-Ol

FECHA DE APROBACiÓN:

_J---.!_~

NOMBRE DEL PROYECTO:

Ui\!IDAD RESPONSABLE:

SUSTENTABILiDAD y RENTABIliDAD AGROPECUARIA

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

~~~
R~~~

\

,SEr. peT, NOV'DIC_.• ;' ,"o

N""",,. N¿;;'~~:N,¡.•••'
_....::.:~---

AÑO 2014 -:1' ,,'"';' ''''''-', .. .,' "><;:,.,
IVl!W JUI\I JUL' P.GO... .. -;,"," "

'. ,;
rEB .MAIl "AUIl,..•..
,;~"',,<I '-" ..

N~";"ON'¡_'O'

GESTaRlA PARA CREDITOS y PRO~ilAMÁDCJ

FINANCIAMIENTO PARA
PRODUCTORES

1. CUMPLIDA CON ÉXITO 2. AVANCE CON
IMPACTO

3. AVANCE SIN
IMPACTO ..

4. PARCIALMENTE
CUMPLIDA

5. NO SE CUMPLIÓ LA MElA

ltll).)OIS
(lIlIlr.lo,í.

I'llln'opll

, f i

l1uní(lpa\

.ElABORÓ, .

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HA DG/DS PYT- PC/P OA-O1

FECH<;A DE APROBACIÓ

~~-

DATOS GENERALES

I

. 1

...2 ,,_

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA._---------~~-------------------------------------~~-----------------------------------~-~----------------------.
NOMBRE DEL PROYECTO: SEGURIDAD PUBlICA-CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

ESCRIpe IÓN DEL PROYEero: .CAPAÓTA-CIOÑ-cosÑTAmi-y¡;oECUA-OA-ALOsiLEMEÑTosiiESEGÜRiOAiipü-B-lIC¡-YTRA¡;:¡S¡'¡:O:PROFESioÑAÜZACióNDEC.'
SERVICIO y EQUIPAMIENTO ADECUADO PARA PODER BRINDAR MAYOR Y MEJOR SEGURlDADA lOS HABITANTES MEotANTE
LACONFORMACION DE lOS COMITES DE POLlCIAS VECINALES, ASI COMO LA IMPARTlCION DE TALLERES Y CONFERENCIAS A LA
POBLACION EN MATERIA DE PREVENCION Al DEUTO Y RIESGOS NATUAlES .

._---------_.--------~---------------.---~-------------------------------~-----~---------------------------------
OBJETIVO DELPROYECTO: PREVENIR, DISMINUIR lOS DEliTOS EN El MUNICIPIO Y FORTALECERlA CULTURA DE lA

PROTECCION EN CASO DE RIESGOSNATURAlES
POBLACIÓ N OBJETIVO: .¡.-ii-aiAcioN-Eiii-GENERAL------------------------------------- ---------------------------------------------

._--------------------------------~~-~-------------------------~~----------------------------------------------_ .
•.. C~~R~aóNADM~~ffiAnVA

DIRECCiÓN: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
SUBDIRECCIÓN: 'OiREccioÑ-óÉ-SEGURIO-ADPliBliü.-Y-TRANSITO-MÜ-ÑICIPAi-y-PR-OTECéioÑ-civiC------------------------

._---~---------------------------------------------~-------------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE:DIRECCIONDESEGURIDADPUBLICAY TRANSITOMUNICIPALV PROTECCIONCIVil

-;j - -:- _"" CLASIFICACJONFUNcioNA!.

FINALIDAD: 1.GOBIERNO
FU NC IÓN: i:¡AsüN:¡.(i5D£-OFÜ)EÑ-pü-BiiC-(jySEGLÜ~IDA-D------------------------------------------------- -------

SU BF U N CiÓ N: .i~7-.TpR-EVENcioN-DEL-DELI;:O----------------------------------------------------------------------------
._----------------------------------------------------------------------------------------------------------~----
1.7.2 PROTECCIONCIVil '

C~SIFICACI6N PROGRAMAnCA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO( •.' ,,1
EJE: Incrementar la seguridad pública en el municipio; obtener la confianza de la sociedad en este

servicio; y crear el ambiente del orden social que requieren las actividades productivas como
condiciones para el desarrollo integral. Asi como el fortalecimiento y cumplimiento de las
estrategias del Atlas de Riesgos Municipal de la Unidad de Proteccion Civil.

SUBEJE:
ESTRATEGIA: Gestionar convenios de colaboración y coordinación con el estado en materia de seguridad

pública.
la consecución del objetivo trazado supone la colaboración estrecha entre este H.
ayuntamiento y las diferentes instancias correspondientes, ya sean del orden Federal o Estatal,
relacionadas con la seguridad pública y Proteccion Civil.

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

..:t~.. ClAS1FJCAC¡ÓMECO/IJÓMICA ...1" IMPORTE I
Gasto Corriente ~-$'697;092.1?_~~~~~~~~~:~~P~!~~~::::::::::::::::::::::::::::~~:::::::::::~~:~:::::::~~:::::::::::::::::::::::::::::::::::~:::::::::::::::E~~~~::::~=~~:~::::
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos ~$ -..- - -.-- - --- -.- ---.---.--- ~~=:~~~E~~i~:

1130
1323

8220-28 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL-8220-13 PROTECCION CIVIL

, l. ."'''' _..C~SIFlCAClÓNPOROBjETODELGASTD ~
Presupuesto por Ejercer-SueldosBaseal Personal Permanente-Seguridad
Presupuesto por Ejercer-Gratificaclon de Fin de Año-Rastre-Seguridad P

"IMPORTE ~
MONTO ~

136,238.91
11,353.24

1/;



H. AYUNTAMIENTO DE OZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HA DG/DSPYT -PC/PO A-O 1

FECHi;:A DE APROBACIOI

-----l-----l_

.._----- _-- _---- _------_ _----- _---- _._-- ..- _------- _------ -_._------- .

1,000.00

500.00

280,000.00

5,000.00

1,500.00
500.00
500,00

5,000.00

250,000.00
5,000.00

500.00
697,092.15

-IMPORTE
697,092~:15 ,
697,092.15

TOTAL S

TOTAL $

No. Beneficiarios,

e,or,lü
l1uni,irJ

Presupuesto por Ejercer-Liquidaciones por indemnizaciones y Liquid

Presupuesto por Ejercer-Materiales, utiles y Equipos Menores de Oficina

Presupuesto por Ejercer-Combustibles-Seguridad Publica y Transito

Presupuesto por Ejercer-Vestuario y Uniformes-Seguridad Publica y Trans

Presupuesto por Ejercer-Prendas de Seguridad y Proteccion Personal-Seg

Presupuesto por Ejercer-Refacciones y accesorios menores de equipo de

Presupuesto por Ejercer.Servicios de Apoyo administrativo, traduccion

Presupuesto por Ejercer-Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equ

Presupuesto por Ejercer-Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Trans

Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el Pais-Seguridad Publica y Transito

Presupuesto por Ejercer-Viatlcos en el Pais-Proteccion Civil-Servicios

POBLACION EN GENERAL

(t1fllflllllil

"WIIK'I»l

ClASIFICACiÓN GEOGRÁfiCA

Cabecera

1521
2110
2611
2710
2720

2940
3360
3530
3550
3750

3750

2/2



n. A\UI'<IAMltl" IV DE ULILAM UUI\llALE:.L ,w12-2u.1j
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
HADG/DSPYT -PC/POA-Dl

rcCH.L\ uc APRuoJ-lLlON.

ACTIVlÍlADES/ACClONES A REALIZAR"
UNIDAD DE
MEDIDA'

META,
"(cantidad)

TIEMPO DE
EJl:CUCIÓN

NÚME'RODE

BENEfiCIARIOS IMPORTE"
EFICACIA

INDICADORES

EFICIENCIA ECONOMíA

MANTENiMIENTO Y CONSERVAClON DEL
PARQUE VEHICULAR

CONTROL DE COMBUSTIBLE Y ADHITIVOS

CURSOS DE CAPACITACION POLICIACA

CURSOS DE PRIMEROS AUXILIOS

ADQUISICION DE EQUIPOS DE
COMUNICAClÓN(RADJOS PORTATILES)

ADQUISIClON DE EQUIPOS PARAA8ANOERAMIENTO
EN ACCIDENTeS '( CIERRESTEMPORALES DE VIALIDAD

MANTENIMIENTO DE SEÑALES DE VIALIDAD

ADQUISICION DE UN ALCOHOLIMETRO

ACTIVIDADES Y OPERATIVOS PARA LA

SALVAGUARDA DE LA INTEGRIDAD EN SU
PERSONA Y BIENES DE LOSHABITANTES DEL
MUNICIPIO. FORTALECIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA

TALLERES Y CURSOS A LA CIUDADANIA DE
PREVENCION DEL DELITO

VEHICULOS

LITROS

CURSOS

CURSOS

PIEZAS

EQUIPOS

PIEZAS

PIEZAS

OPERATIVOS

TALLERES

100 12 MESES

12 MESES

4 12 MESES

4 12 MESES

4 12 MESES

4 12 MESES

100 12 MESES

1 12 MESES

LOS 36S OlAS DEL AÑO

8 12 MESES

Tmmia
MUfllcipal

TOTAL

1/1



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
POA No, HADG/DSPYT.PC/POA.01

FECHA DE APROBACION

~-_/_-

NOMBRE OEl PROYECTO: SEGURIOAD PUBLlCA.CORRESPONSABILlDAD SOCIAL
---~-----------------------_ .._----------._---_.--------------------------

UNIOAO RESPONSABLE: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA V TRANSITO MUNICIPAL V PROTECCION CIVil
0______ ----------------------------------------------- ____________________

"" AÑO 2014;
..•""', .

. "~~CTlVIDADES/A~CIONES A REALIZAR ENE FES MAR ABA; MAY JUN JUl AGO ,?EP,j OC; í\!OY. ole RESUlTADOS OBSERVACIONES. ':;':
~";l" """"':~: 1,::,:,-".

,
~¡ "•...•.• """;i~ """W"' !,"", ••• N'~.", ~-""~...• "' ~t:''O ~~~.,."'m""

", 9
"

, ,

MANTENIMI~NTO V PR,~~~~AIl0
CONS~RVACION DEL PARQUE

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100

VEHICULAR Rf{~_ I
CONTROL DE COMBUSTIBLE

PROGRAMADO LOS 355 OlAS DEL AiIlo O
VADHITIVOS "R~Al,. ~

CURSOS DE CAPACITACION
FROG~AMA~O ,

~ J 1 J J 4
POLICIACA

REAl. '.
CURSOS DE PRIMEROS

PRO<.;AAMAOO

1 1 J 4
AUXILIOS

1

R¡Al~ .

ADQUISICION DE EQUIPOS PROGll.\MAOO

DE COMUNICACIÓN(RADIOS
1 1 1 J 4

PORTATILESI ,m .' "

ADQUISIClON DE EQUIPOS PRo'~RAMA.oO

PARA ABANDERAMIENTO EN 1 1 1 1 4
ACCIDENTES V CIERRES

. •TEMPORAL£';; DE VIALIDAD RUl'

PROGRAMADO

MANTENIMIENTO DE . 5 5 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 100
SEÑALES DE VIALIDAD

REAL

1/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013
POA No. HADG/DsPYT-PC/POA-OI

FECHA DE APROBACION

-! __.1 __ -

NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

SEGURIDAD PUBLlCA-CORRESPONSABILlDAD SOCIAL

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA V TRANSITO MUNICIPAL Y PROTECCION CIVil

ACTIVIDADES¡ ACCIONES A REALIZAR

AÑO 2014

EillE FES MAR AB. MAY JUN 'JUL AGO Sl!P oee NOV ole RESULTADOS

N.", ••• "o••••'" ¡,""",. HJ",,,. "ú"'". ~,¡•••,. NO"",. N" •.•". H~••• ,. '1''''''' ~'¡':".,. N"moJ.

"

OBSERVAClo'NES

PROGRAMADO

ADQUISICION DEUN
AlCOHOllMETRO

1 1

PARA LA SALVAGUARDA DE
LA INTEGRIDAD EN su
PERSONA y BIENES DE
LOSHABITANTE$ DEL

MUNICIPIO.

FORTALECIMIENTO DE LA

PROGRAMADO LOS 365 OlAS DEL AÑO

o

TALLERES Y CURSOS A lA
ClUDADANIA DE

PREVENCION OH DELITO

PROGRAMIIDO

"~,
2 2 2 2 8

CODIFICACIÓN PARA ca UMN DE RESUL Á OS

T~\or~ria
l1unitipal

3. AVANCE SIN
IMPACTO

2. AVANCE CON
IMPACTO

1. CUMPLIDA CON ÉXITO

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZAlEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/DJUR/POA-1

FECHC;A DE APROBACrC

---.1 /

154,198.80

12,849.90

1,500.00

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Juridico

Presupuesto por Ejercer~Gratificacion de Fin de Año-Juridico-remun

1130

1323

-,,- ~
DATOS GENERALES .

" . ',:1-
TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA._-._--------_._--------------._------._-------._-----._----------._------._-----------._----------------------.NOMBRE DEL PROYECTO: ARMONIA Y CONVIVENCIA SOCIAL

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO: TAllERES DE PREVENCION Al DElITO, DERECHOSHUMANOS A LA SOCIEDAD EN GENERAL Y CONCILIACIONES ENTRE
PARTICULARES EN APEGO A lO ESTABLECIDO EN LA lEGISLAC10N VIGENTE.

OBJETIVO DEL PROYECTO: PRESERVAR UNA CONVIVENCiA SOCIAL ANTE LA LEYY El DERECHO PARA QUE SEAN LA VIA OE LA SOLUCION DE LOS
CONFlICTOS, A FIN DE FORTA<tfCER EL REGIMEN DE LIBERTADES Y LA JUSTICIA SOCIAL

POBLACIÓN ._-------.._._------_._------------ .._--------------------- ..._-----------------------._------------------------OBJETIVO: CIUDADANIA EN GENERAL
._--------------------------------------._._-----------._------._-------_._----------------_._-------._----- ___ M.

~
'. CLASIFICACIÓN ADMINISTRATIVA '. , I

DIRECCiÓN: DIRECCION JURlDICA
.-. __ ._------------------------------._---------------._----------------_._-----._---------_._-------._----- ___ M.SUBDIRECCIÓN: DIRECCION JURIDICA- JUZGADO DE PAZ._--------._-----._--------_._._--------------------------------------._--------._._-----_._-------. __ ._----._-_.UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION JURIDICA- JUZGADO DE PAZ
._-------------._---------_._-----_._------------ •• _----- •• _-----._-_._---._---------._-----------------_._- ____ o

:~ " CLASIFICACiÓN FUNCIONAL
' '. '"I!FINALIDAD: 1. GOBIERNO.-._--------. __ ._----._-------._._------------------------------------------_._-----------------._-_._-----------FUNCiÓN: 1.Z JUSTICIA._------._------._-------._----------._--------------.-------- .._------------------------------------._----------SUBFUNClÓN: 1.211MPARTICION DE JUSTICIA

._--------------------_._--------_._----._--_._------------._------------------------------------ .._--------._---1.2.2 PROCURAcrON DE JUSTICIA

1.2.3 GARANTI2AR RESPETOA LOSDERECHOS HUMANOS

" ~,!", CLASIFICACiÓN PROGRAMATlCA(PLANMUNICIPAL DEDESARROLLO) '1
EJE: PROCURACION DEJUSTIClA.- Vigilar que la Procuracion de justicia se realice con estricto apego a la

legalidad y asi mantener la confianza de la sociedad. Difundir en la sociedad la aplciacion del marco legal,
las practicas de la procuracion de justicia, para consolidar el sistema de justicia. Dotar al juez de paz la
capacitacion y recursos suficientes para el eficaz, hOnesto y oportuno desempeño de sus funciones.

SUBEJE:
ESTRATeGIA: 1.- CUMPLIRLAS MEDIDAS PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOSHUMANOS, 2.-APlICAR LAS NORMAS

DE PROCURAClON DEJUSTICIA Y AUXILIAR EN LA INVESTIGACION y PERSECUCION DE DELITOS, 3.-
DIFUNDIR LOS PRINCIPIOS Y VALORES DEL ESTADO DE DERECHO.

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROllO._--------.-._---------._._._-------------------_._-------------- .._----------._---------------------------------
h , ~,,.

, ", ~ a CLASIFICACiÓN ECONÓMICA ft " . . l'i0/MPDRTE •• "
Gasto Corriente _ES:'"" 168,548.7~~------- ..._._._--- ...... _------------_ ..._------_ ....... _----_ ...._----_ ..._ ...._------ ..._._---- ...._--------- ..._------ .... ':--._---- ...~_._-----:-
~~~~~-~~.~.~pj!~-.-.....-.-----------......--------....-------.......-.------......----......-----....----------....------t-~-------:-----:.._--
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos : $ _-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------~--------------------

'cL!:~~""~1!!:?~_"
8220-09 JURIDICO IMPORTE

";, - "'lft 1" "i' CLASIFICACiÓN POR OBJETO.DELGASrO ~ ,ft MONTO

TOTAL TOTAlls 168,548.70 I
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H. AYUNTAMIENTO DEDZILAM GONZAlEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/DJUR/POA-1

FECH<;:A DE APROBAClC

--.! 1_-

No. BeneficiariosClASIFICACIÓN GEOGRÁFICA

Cabecera POBLACION EN GENERAL ~$- --- - - - - - - - - - - - _. - - - - -. _. --- - - - - --- -"'" - --- - - ..---- --- - - - - - -.._. - - -- _- - - - - - -- .
TOTAL $

IMPORTE
168,548.70
168,548.70

.. l~\~!,ril
\~UIB(I~~

." ELA;ORÓ!1; ,_._/-=r: --
JOSUE (HAN LARA
DIRECTOR JURIDlCO
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H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-201S
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/DJUR/POA-1

FECHA DE APROBACION

--.1--.1--':"

ACTIVIDADES/ACCIONES A
REALIZAR'

. "

ASESORIA LEGAL

CONCILIACIONES

CONTROL DE
DEPOSlTOS DE
PENSION

UNIDAD DE
JYIEDIDA

CIUDADANOS

AUDIENCIAS

META,
(cantida'd)

800

300

TIEMPO DE
EJECUCiÓN

12 MESES

12 MESES

NÚMERO DE
BENEFICIARIOS

800

600

TOTAL

IMPORTE

S 168,548.70

EFICACIA

INDICADORES

EFICIENCIA ECONOMíA

ElABORÓ: ~

-"'>'-"i"';.-~._-
JOSUE (HAN IARA
DIRfCTORJURIDICO

I
"11.
AUTORIZÓ

I;~ii:mc"- .
EDwr RJJ\~J9"'" \RTIN

G~plJRA H Ayun!am' t
PRESIDENtE MUNICIP/Yzj len o

. \ ' GonZález, Yuc.
2012.21)15

Presi1imCia Munkípal

1/1



H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ Z012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013

POA No, HADG/DJUR/POA-l

FECHA DE APROBACrON

---.I __ ~/-

oto
, Yuc.

'---------~--------_..- ._----
NOMBRE DEL PROYECTO: ARMONIA V CONVIVENCIA SOCIAL

.-.----------------------_._-------------------------------------------------------------
UNIDAD RESPONSABLE: OIRECCION JURIDICA- JUZGADO DE PAZ

._---------------------------------._----------------------------------------------------
j~" "~:. :""

.,~ .
", ~ ,.,AÑO2014 ir ~".: '\- . 'W .~"..-,

"
, ¡¡ACTIVIDADES! ACClO!,!ES A-

ENE. FES MAR ABR MAYt 'UN JUL;:¡ AGO' SE" OCT NOV ,DICe. RESULTADOS OBSERVACIONES "" ;¡¡" REALIZAR ¡¡¿~ N,m ••:~':" .!!:' ~~_: +H:~ ''";;¡':~ ;-~,~,:,m , • o;¡:'~~" ~,_.
NJ"""¡~ NQ",'.", :-~'""'" ,""~'" N'¡",:'~' ,.. ~

PIlOGIlAMI\(){J
~,

" 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 " 800ASESORIA LEGAL

"'~
PIlOG.RAMAO,O

25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 300CONCILIACIONES

~EA~':. ~, ,,""

CONTROL DE p~u{¡IlAMAI)O ¡
DEPOSiTaS OE PENSION

, ~
ALIMENTICIA

;"'" "
CODIF CACI3N:PAfffi COlUMNA DE RESULTADO

1. CUMPLIDA CON ÉXITO 2. AVANCE CON IMPACTO 3. AVANCE SIN 1M] 4. PARCIALMENTE CU~ 5. NO SE CUMPLIÓ LA META

~'. ,'~ ¡U • ~\)l'l\DQf
~~~'\

REVISÓ;
__ o E~BOj_ ORIZÓ; ~ ~(f(;i. "..!1ft0'll'.~ ~ ié 0";.; '" --\

EOWllo ~'
J J-<>';;~' ¡ '. '" '. -r¡,'.1i~-if.~!"i!:~'~I~ r'" ,' !.•.' '1'-

.. ,JTINIRJi'NiRfi "~Io : JI'. _¡(6,,!~:¿,",,)
l;C - "Mi ELSV G UDElIA lIMEN ES AlDECUA,;,';'; >Y lOSUE CHAN LARA \~,. NTR oo;ltl. ru, TESORERO MUNICIPAlH, AYUi1lJll ~ni") DIRECTOR JURlDlCO PRESIC!.ErJ -MUNIC.P~l . Ayunlamiel"--' ~ la 1}.10 1S ~" el. y¡:(

amGcnzg~
,

, .,•..•
2011.2015 2Ot2-2(J. ,, "

1/1



,
FECH(A DE APROBAClé

--.1---.1_

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ Z012.201S

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/DIF/POA.01

DATOS GENERALES1'1 <;'! ! ~ n

TlPO DE PROYECTO: INSTITUCIONAL
._--------------------------------------------------------------------------------------------------------------NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROllO SOCIAL BIENESTAAR DE VIDA _ DIF MUNICIPAL
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ M'DESCRIPCiÓN DEl PROVECTO MEDIANTE LA IMPLEMENTACrON DE PROGRAMAS QUE PERMITAN UN MAYOR NUMERO DE OPORTUNlDADESA LOS SECTORES

VULNERABLES EN SU DEBIDA ATENCION EN ASISTENC1ASSOCIAl,SAlUD, VIVIENDA, EDUCACJON. CULTURA E INSERCION A LA

VIDA PRODUCTIVA Y SOCIAL. ASI COMO LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE PREVENClON EN LA SALUD Y DE EQUIDAD

DE GENERO QUE PERMITAN CONSILlDAR EL DESARROLLO SOCIAL EQUILIBRADO .

• _---------------------------------------------------------------------------------------------------------- oOBJETIVO DEL PROYECTO: APOYAR A LA POBLACION EN SUS DIVERSAS NECESIDADES DE SALUD Y SOCIECONOMlCAS •

• _---------------------------------------------------------------------------------------------------------- oPOBLACiÓN OBJETIVO: POBLACION EN GENERAL
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I~ ",. ~ CUJ.SIFICACIÓNADMINISTRATIVA ,n ,J
DIRECCiÓN: DIF MUNICIPAL

SUBD IRECCIÓN: .D¡sÁRilollosoci¡¡¡.y.AT¡.ÑcioÑ.ciuD¡¡DÁ.Ñ¡¡ .
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION CIUDADANA

'.. ." CLASIFICACiÓN FUNCIDNAL ~ ~ I
FINALIDAD: 2. DESARROLLO SOCIAL
FUNCIÓN:úiii"I¡NOAYSER"IC.OS¡¡.¡,;;COMÜNio¡¡D .

._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------2.3 SALUD._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------2.6 PROTECCION SOCIAL
SU B FU NCIÓ N: .i~2~1-v!VIEÑDAy-sER¡¡ICiosj;LACOMüÑIDAD.------------------------------------------------------------------------

._------------------------------------------------------------------------------------------ --------------------2.3.1 FOMENTAR LA SALUD

2.5.4 COMBATE A LA POBREZA

CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARRDLLO),
EJE: CONSIENTES DE LAS NECESIDADES Y LAS PROBLEMÁTICAS QUE OlA A DíA ENFRENTAN LAS FAMILIAS, POR EUO El DIF MUNICIPAL

SERÁ, DENTRO DE SU COMPETENCIA, INClUYENTE PARA ABARCAR EN SUS SERVICIOS A DICHAS FAMILIAS BUSCANDO SIEMPRE LA

ATENCiÓN INTEGRAL. LA UNIDAD FAMILIAR Y SOCIAL, ENARBOLANDO El RESPETO, EMPAnA, HONESTIDAD y El COMPROMISO DE

SERVIR MEDIANTE LA OPORTUNIDAD QUE El PUEBLO NOS HA CONFERIDO MEDIANTE SU CONFIANlA, El Sistema Municipal para el

Desarrollo Inlegral de la Famiiia asume el compromiso de continuar velando por el bienestar de las personas y las familias más

vulnerables y renueva su voluntad de refonar sus acciones y programas sociales, para responder con eficiencia al reto de los nuevos
tiempos que se Viven en nuestro Municipio_

SUB EJE:

ESTRATEGIA: PARA lOGRAR QUE ELCOMBATE A LA POBREZA Y LA MARGINACIÓN SEA SOSTENIDO Y EFECTIVO El PLAN
ESTABLECEQUE LOS RECURSOSDESTINADOS PARA EllO SEAPLIQUEN BAJO CRITERIOSQUE SE
ENFOQUEN Al DESARROLLOSOCIAl.

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
._---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ClASIfiCACiÓN ECONÓMICA IMPORTE
Gasto Corriente ;1$ 661,131.34...._--- ...._----- ..... _---- ....._---- ..._------ .._------ ...._---- ....._------- ...._-- ...._----- ...._------ ...._----_ ...._--- ..--~-----------------
Gasto de Capital , . ...-_ _--_ .._-----_ _----- _---- _----._ ---- _--_ _------- _---- _----_ .._------- _---_ _----.,,--------------------
Amortización de la Deuday Disminución de Pasivos :li............, ~r:~~;:~~:~:~~:

1130
1323

8220-07-D/F MUN/C/PAL- 8220-6 SALUD YB/ENESTAR SOCIAL

ClASIFICACiÓN POR OBJETODELGIjSTD
Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-DIF Mpal.

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-DIF Municipal

/MPORTE
MONTO

298,114.80
24,842.90
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H. AYUNTAMJENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/DIF/POA-Ol

FECH<;A DE APROBAC1C

---.1---1-

~-~~o':~_~~oo 00 00. o~S>_~~_~~_J~~o~!,!_~_~~~~~_Lo.. 0 • " -oo. 0. 000 .00 ••• o .o.. ; $
TOTAL $

2230
2611

2910

3120

3140
3360

3750
4410

1130
1221

1323

2210
2530

2611
3140
3220

3530
3750

CLASIFICACIÓN GEOGRÁFICA

Presupuesto por Ejercer-Utensilios para el servicio de alimentacion-

Presupuesto por Ejercer-Combustible_ OIF Municipal-Combustibles

Presupuesto por Ejercer- Herramientas menores- OIF Municipal

Presupuesto por Ejercer-Gas-OIF Municipal-Servicios Basicos

Presupuesto por Ejercer-Telefonia Tradicional-DlF Municipal-Serv

Presupuesto por Ejercer-Servicios de Apoyo Administrativo, traduccion

Presupuesto por Ejercer-Viatícos en el Pais-OIF Municipal-Servicios

Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales Personas-DIF Municipal

Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Salud y

Presupuesto por Ejercer-Sueldo al persona! Eventual-Salud y Bienestar

Presupuesto por Ejercer-Gratificacion de Fin de Año-Salud y Bienestar

Presupuesto por Ejercer-Productos Alimenticios para Personas-Salud

Presupuesto por Ejercer-Medicinas y productos Farmaceuticos-Salud y

Presupuesto por Ejercer-Combustible-Salud y Bienestar Social-Comb

Presupuesto por Ejercer-Telefonía Tradicional-Salud y Bienestar Social

Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Edificios-Salud y Bienestar

Presupuesto por Ejercer-Instalacion, reparacion y mantenimiento de eq

Presupuesto por Ejercer-Viaticos en el Pais-Salud y Bienestar Social

. IVa.Beneficiarios
TOTAL $

500.0C

2S,OOO.OC

6,500.00
10,000.00
3,500.00

2,000.00
2,500.00
65,000.00
107,455.64

12,704.64
10,013.36

1,500.00

500.00
85,000.00
2,500.00

1,500.00
1,000.00
1,000.00

661,131.34 I
IMPORTE
661,131.34
661,131.3~

,"VI¿.~L.Lj

nlF. Munici;y";J
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tlADGIDIF-ACIPOMll

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
DIF MUNICIPAL

ATENCION CIUDADANA

~
\

ut~ORIZ~'.' ,~'~I/'
\~\"

EDWI ROBE TO TIN SEG RA

PRESIDEN ~UNICIPAlH.Ay tltamient
\ Dzi/ cnzález

2il ' uc.
12.2{J15

PffiSijeociaM~

~
5
'">-
oo
'":;;
'"'"'"o
'"~
o '"~ '"'" N::¡
O ~ '"O O ~
'" '" '"~ Z:J :JU

'"'"~ O
O '"U
'" ~
'" O'"Z ~~
'" O
Vi '"'" O
~~~~

U~
Z

S 661,131.34
.""".o,,••e==~~~

"¥

HAB~~ . _ •
lVvt t ¡\..\\tpo l1Jt! ~-~

CRUZ MARIANA Cf!lIH'lFnQS
NOVElO ('1.1\1(,

DIR[(TOR ATENCI~~
CIUDADANA ~

TOTAL

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

12 MESES

.,,; '}<

TIE'IVIPOQJ;¡
EJECUCiÓN.
y .-,~i.

40

400

600

500

1400

1800

APOYOS

GASTOS DE
CONSULTA
APOYOS EN
COSTO DEL

APOYOS

TRASLADOS

APOYO PARA ANALlSIS CLlNICOS

(/l _.
>',' ""'-. .' '.:t..~~~".. '.' .,,>, '. - . ',,-;,.~;.t

C~rj. ,"O~~~~~
!llil.m GJtl. r

61.
{oMrakl,ia
MumClpal

DOTACION DE MEDICAMENTOS

APOYOS ECONOMICOS PARA
NECESIDADES DIVERSAS

APOYOS EN CONSULTAS MEDICAS

APOYOS PARA GASTOS EN FUNERAl

TRASLADO DE PACIENTES A DIFERENTES SERVICIOS
MEDICOS A HOSPITAlES CERCANOS A LA CAP1TAL DfL

ESTADO

113



. A1LJ /lltl": _ .Jt U~._ /lllL. .•_"LtL _~~•..-LU1 ..•

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
DIF MUNICIPAL

HADG/DIF/POA.02 ATENCION CIUDADANA

r-tLh ••..••Uf: AI-'KUtlALlUI\J

.-!~-

, UNIDAD DE. META TIEMPO DE NÚMERO DE IND.IC)\OORES
ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR

MEDIDA ,(cantidad) EJECUCiÓN BENEFlflARIOS
IMPORTE

EFICACIA EFICIENCIA ECONOMíA

APOYOS ECONOMICOS PARA APOYOS 400 12 MESES wo

NECESIDADES DIVERSAS •,
o

TALLERESDE MANUALlDADES E TALLER 48 12 MESES •o
5

INTEGRAClON PARA PERSONASDE LA "TERCERAEDAD "•DESAYUNOS PARA PERSONAS DE DESAYUNOS 6000 12 MESES 0<
¡:j~u o

ESCASOS RECURSOS
w., w

DESAYUNOS PARA ESTUDIANTES DESAYUNOS 24000 12 MESES
,~."

APOYOS PARA APARATOS ORTOPEDICOS APOYOS 40 12 MESES
> o
o'o o

TALLER 20 12 MESES
• >

TALLERES Y FOROS CONTRA LASADICCIONES > B
~~

TALLERES Y FOROS CONTRA ETS TALLER 12 12 MESES 0_
ZW
< Z

TALLERES Y FOROS SOBRE RIESGOS DEL EMBARAZO NO TALLER 4 12 MESES oQuu.u
PLANEADO o'

DIVERSOS APOYOS A ACTIVIDADES
~ :g
~

EDUCA TIV AS.sOClAlfS. DEPORTIVAS y CULTURALES
u•
"•APOYO DE GESTORIA CIUDADANA
Z•,
o

DOTACIDN DE DESPENSAS-ESCASOS REe. DESPENSAS 1S00 12 MESES ,
•w-

TOTAL , 661,131.34

?

Presidencia MtJ11icipa1
Imrena

~lulll(li1al
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
DIF MUNICIPAL

ATENClON CIUDADANA

fEChA ut' APkUtlACION

~--!-

HADG/DIF-Sn/pOA-03

15
Presidencia Mu~,

Huniopal{OO/(AI(jr¡~

I'lUnt(lPAI

" ~.~"" .,.'
UNIDAD DE 11, META~

.C .kA

1"- NÚMERO'DE
•••

INDICADORES.
.

.~CilVIDP'DES/ACCIONES A REALIZAR TIEMPO DE
IMPORTE

~~~ciÓN
.~ ..

MEDIDA (cantidad) 1 ~ENEUCII)RIOS.
ECONOMíA,,~ - . " "." ,,' 'l' . EFICACIA EFICIENCIA

CAMPAÑAS CONTRA EL DENGUE CAMPAÑAS 4 12 MESES S •
CAMPAÑAS CONTRA ETS CAMPAÑAS 4 12 MESES • > ,.> ~

CAMPAÑAS CONTRA LA DESNUTRICION CAMPAÑAS 4 12 MESES 8 ~ b ....~• Q
CAMPAfijA CONTRA EL FECAlISMO AL AIRE LIBRE CAMPAÑAS 4 12 MESES ' ~~."
TALLERES Y FOROS SOBRE SALUD TALLERES 12 12 MESES 8S~ .A

" " "APOYOS A GENTE DE ESCASOS RECURSOS APOYOS 240' 12 MESES Q.o;S ,
o • "

CAMPAÑAS " z •REFORESTACION DE AREAS VERDES 4 12 MESES • o ~
'"8 • "CAMPAÑAS DE RECIClAJE CAMPAÑAS 4 12 MESES 00 ~.~iSC5

CAMPAÑAS DE SEPARACION DE BASURA ORGANICA E CAMPAÑAS 4 ::o"">
12 MESES u o -

INORGANICA ~ '" ti
> ••Cl ::: «

~~ a, , .VIGILANCIA AL BASURERO MUNICIPAL 12 MESES .- ,,, .
TALLERES Y CONFERENCIAS EN RELACION AL MEDIO TALLERES 4 z ~ '"~ u- "AMBIENTE Y ELUSO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS 12 MESES ~ z

VERDES " 1~
TOTAL , 661,131.34

..". I1
Vo.BoA: l.,:~,. 'P .~~!>:}",ji

~

REVISÓ: 6"~~.'.~Jrttl~ ElAB°rf: A TOR' ,jO ",,~.¿,\:t~J.1.r''".;'-'\ ~ ,,~,-.;s • •/Yi {~~~.~~~.~ ¡/ .'~.~
~.

~'\ " I _r- .R'~ Z _ .... H, AyunlJmienlOIRV~~C i(!1¡;;-;(jJ¡: EDITH H RRERAAGUILAR

ELSYGUD~'L1~JIMENR~i~~AA~l\
DIRECTARSALUD y

CONTR foíf"1!JN'~IPMl. ECOLOGIAJ III~mG/ti, rll( TESOREROMUNIClFe L , PRES!9EN MlDlf~nza;ez. YucelOr~r:J
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H" AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/DIF-AC/POA-01

FECHADE APROBACION

----1---.1 ~
, -

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO SOCIAL BIENESTAAR DE VIDA - D1F MUNICIPAL
------------------------~._--~------------~----------------~-------~----------~--------~"

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
----------------------_._-----~~---------~---------------------------~_._---------------"

". .. ',,!ft ' Afiio2014
. ,¡

"

, ~ , ,
ACrIVIDADES/ ACCIONESA REALllAR I ::"ABR IniulII,:~ AGO

.
SEP':" OBSERVACIONESl-<;ENE FEB MAR M~V I",JUL j. DeT NOV ole RESULTADOS

, ~r. ~''''''~IJ~J':. I ioN';"",. OJúm ••• Nú~",'" ~:~.~,~I.~~~r~} N"mo,o ~'''';'I ':,"""'«? ~,_iI~úm"o . ~" -,,' . ~~
PROGRAMADO"

DOTAClON DE ,. 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1800
MEDICAMENTOS "'REAL

'"

TRAStADa DE PACIENTES A
Ip~iiGRAMA!l!?,DIFERENTES SERVICIOS • 14001, 116 116 116 116 116 116 116 116 116 116 '" 120MEDicas A HOSPITALES

CERCANOS A tA CAPITAL IR;~Al
DEL ESTADO

APOYOS ECONOMICOS I~~AAM~;,
50045 " " " " " " " " " " 45PARA NECESIDADES

DIVERSAS REAL
Al

P~ÓGRAMAOO
APOYOS EN CONSULTAS 3S " " " " " " " " " " 3S 400

MEDICAS
RfAl

'".
APOYO PARA ANALlSIS

PRQ:~:MA~ •• 50 50 50 50 50 SO SO so SO 50 SO 50 600
CLlNiCOS •••

R,Al

'C

'" . 1
.;~()~R4MADQ,

APOYOS PARA GASTOS EN . . S 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 S 40
FUNERAL ,

~iAL

1/2



H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/DIF-AC/POA-01

FECHA DE APROBAC10N

-l--l_,

NOMBRE DEL PROVECTO:

UNIDAD RESPONSABU:::

DESARROLLO SOCIAL BIENESTAAR DE VIDA - DIF MU[l.IICIPAL

DIRECCIOf\l DE AlEl\!CION CIUDADANA

""':AÑO 2014' l'" }:i.•Y; •• , ,." ....• " ,

ENE F~B.. MAR JUN "J!Jl:' ¡~GQ :r,SEP qCT' [\I0V. PlC'
" .,"~,~ .':*" , '1'.' •N'¡""? N••••••• N"""," N ••o,••• ;"~,.hú""'l' ~,;~ ~,¡••••o ~~mo'. -~,¡_••~: J<~"". ~,¡••" •

~ " , ,.". .-. - ..:;

LABORO:

,

~

'TORIZÓ~\\

~.~'/

mw, 'O,-,~J~.;"N:':~jtA unlamienlo
PRESIDENTE;,MUN1CIPAt am ama/ez, Yuc.

\\ 12-2015
PreSldenc;a Munic.VJa/

5. NO SE CUMPLIÓ LAMETA

Ú{lIhlúnítnttl'!~1 p~J /.JJ,I£J..J:

cliltilJflll.4.-.~lWNACAMPOS NOVELO
OIRIIl1JOfdi\TENCION CIUDADANA

~ttn(lón

{iudlÚM

4. t-'AKUAlMt.N I t.

CUMPtJDA
" '," 1 ~,~ 7;. l' ••

C9Dl~IC~qpN'PARAC;:ÓlJ..l&IJ~~R,~~~E_~~jÚ.~é2~~~
1. CUMPLIDA CON ÉXITO 2. AVANCECON 3. AVANlt. ::>1N

IMPACTO IMPACTO

2/2



NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIF MUNICIPAL
HADG/DIF/POA-02

DESARROlLO SOCIAL BIENESTAR DE VIDA-DlF MUNICIPAL
--------- ....._------------------- ...._------- .._---- .._--------- .._------------------ ....
OIF MUNICIPAL
-----.._._-------------_ ...-....._-----------.~._-- ...----------- ....._------._ ....._---_ .

FECHA DE APROBACION
-l-l __ '

~:!..'" ~., '"
ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR

APOYOS ECONOMICOS PARA P¡U)G"~tADO
NECESIDADES DIVERSAS ,¡r•.

"'AL' .,~.

; . .'
"AÑO l014" .."

. -, ~'", 'Ji. '-.~ ¥ . '. .'1' ..,\t':';
.~.

ENE fEB':" . MAR ABR MAY' !UN tUL "AGÓV SEP o'(T' Novlo,l, 'Die ~~~SULTADOS OBSERVACIONES

;;;ri/, ",;"o~~"-~ - . ~~.,;;;;,;".:..= •.•..... ,;.,.. ... - _.
'-' ~. .

~..- --"

35 " " " " " " H " H H 35 400

TAllERES DE MANUALlDADES PROGRAMADO
E INTEGRACION PARA

PERSONAS DE LATERCERA
EDAD

;.,;,. ;-
DESAYUNOS PARA PERSONAS PROGRAMADO

DE lA TERCERA EDAD

•

""

•

'"

•

'"

•

'"

•

''''

•

'"

•

'"

•

'"

•

'"

•

'"

•

'"

•

'"

48

6000

TALLERESYFOROS CONTRA IP~0[tAMA~: '~
lAS ADICCIONES

DESAYUNOS PARA
ESTUDIANTES

APOYOS PARA APARATOS
ORTOPEDICOS

2000 2000

•

2000

•
,

2000

•
,

2000

•
,

2000

•
,

200()

•
,

""
•
,

2000

•
,

2000

•
,

2()00

•
,

2000 24000

40

20

••

DEACUERDO A LAS DIVERSAS SOLICITUDES VA LADISPOSICION DE RECURSOS

,m

TALLERESY fOROS CONTRA Pi-OGRA..w>ó~t .•.
m

""L S SDBRt PIlOGRAMAOO
RIESGOS DEL EMBARAZO NO,"

PLANEADO "!A'
DIVERSOS APOYOS A

ACTIVIDADES PROGRAMA\",.
EDUCATlVAS,SOCIALES,OEPO ¡,'

RTlVAS YCUlTURALES R'Al

1

I

1

I

1

1

I

1 1

1

1 1

1

I I

1 1

1

12

4

o

1(2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

OIF MUNICIPAL
HADG/DIF/POA.02

FECHA DE APROBACION

--.J ---.J __

DESARROLLO SOCIAL BIENESTAR DE VIDA.DIF MUNICIPAL

DIF MUNICIPAL
.._---------~---------- .._-------------._------._------.~--._-._-----------------._ .._--_.
.._--_ ..._-----------._._---._-------._------------- ..----...._-----._-------.-._-------_.

NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

, ,
AÑO 2014

~CTIVíDADES/ACCIQNES A REALIZAR ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT
.';"1.. < ~.:;,;,.;~-'.-w.¡' - ""'''''', ' .~.......; "_o ,o.-.

"

NOV Die - RESULTADOS: OBSERVACIONES

DE ACUERDO A LAS DIVERSAS SOLICITUDES Y NECESIDADES CIUDADANAS
APOYO DE GESTaRlA p~OGMMADa

CIUDADANA RE~l

DDlACION CE DESPENSAS. f'lIO~RIl"'AOÓ

ESCASOS REC. REA.,
m 12S' 12S m m m m m m

G

1500

,I'-

S. NO SE CUMPLIÓ LAMETA'\ ",I , ...~\l"\OOI~

Q
\mRIZ6~\. ~\
d~#";/ ~. J\g~; ,H. }'Untamiento

EDWJ RO~ ARTIN SEGURADzlla González ~
PRE~IOENT MUNICIPAL 012-2015' lJC.

enda Murodpa¡

4.I'AHLlALMtN It

CUMPLIDA

, ,~;.i)t,;'" i¡'l~, ~..~,," .. d'.,~. , , ' .-.qy. -t:<: . '"
GUA p~eS'fR1l.P"A''"" El
1-;,A~'PRESIDI;NTA DEL OIF

1I¿j131n Gonlález, 'fU(

2012-201.'1
: 11F. rAlJl1ic;[I;¡'Nuni(jp~1[afllu/or;.!

l1u~'Op~1

ODIFtCACION PAR,tI; O

1. CUMPLIDA CON ~XtTO

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION SALUD y ECOLOGíA
HADGjDIF-SYEjPOA-03

FECHA DE APROBACION

---.! /

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO SOCIAL BIENESTAR DE VIOA.DIF MUI'JICIPAL...._-...... __ .._ .._. __ ....••...-......._-_ ..._ ......-.._._ ..._ ..-..._ ...__ ......._ ..._-_.
UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE SALUD Y ECOLOGIA-...._ .._ ..__ ...-........ _ ...._-_. __ .......__ ...._ .._.-_ ......... _ .._ ...__ .-....._ .._ ...-..~ .....~." '''' , '" ''''',' . AÑo 2014' .'¡' , '. ,;,-" .~..!'f'" . . '" .YL'''' 'C',ACTIVl(j.£l.DES}ACCIl:lNESA REALIZAR ENE FEO MAR ABR 'MAY IUN JU, .AGO SEP OCT NOV OIC RESULTADOS OBSERVACIONES ".~ . , .."::"'. ~;.;.... ''''',''. ..,..•~ -- ,._. .- ._.

N~. .- ,~"~..• ~ l.••
CAMPAÑAS CONTRA El PR.OG~AI>IADO , , , , 4DENGUE ~'Al'-

CAMPAÑAS CONTRA fTS P~OGP.ÁMAOO , , , . , 4o"'
CAMPAÑAS CONTRA LA t:,"?GIV'MAOO,:1 , , , , 4OESNUTRICION ~"'!--~
CAMPAÑA CONTRA EL ;'~OGAAMADR' ;\ , , , , 4fECAlISMO Al AIAE liBRE ri£JL~;;<:< """TALLEAESy FOAOS SOBAE ~ROGRAIMOO , , , , , , , , , , , , 12.

SALUD ~f""
,

."
APOYOS A GENTE DE "ROGIU\MAOO.;'» " " " " " " " " " " " " 240" '.. ,',
ESCASOS RECURSOS RE.••.

AEfORESTACION DE AArAS PltOGRA""'OQ , , , , 4VERDES RU.l~ .

CAMPAfilAS DE RECICLAJE PIlO~.RA"AOO , , , , 4
REAl .

CAMPAfilAS DE SrPARACION
PRotRAMA,O?, ,'jllIDE BASURA OAGANICA E , , , , 4INORGANICA RIA(" ~..

VIGILANCIA AL BASURERO PR(X¡RliM.o.RO'P PROGRAMA DE VIGILANCIA PERMANENTE OMUNICIPAL Rri>.,'}, ,.C. 'e
TALLERES Y CONFERENCIAS

1~~~~AAlA~~' "
EN RELACION AL MEDIO , , , , 4AMBIENTE Y El USO DE 1::...,

ENERGlAS ALTERNATIVAS

1/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZllAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCIONSALUD y ECOLOGfA
HADG/DfF-SYE/POA-03

FECHADE APROBACION

---.! /

NOMBRE DEl PROYECTO:
UNIDAD RESPONSABLE:

DESARROllO SOCIAL BI£NESTAR DE VIDA.DIF MUNICIPAl._ ...~--------------.__ ._----------------.-._-------._--------------------------._---------
DIRECCION DE SALUD Y ECOlOGIA-------.._---~---------_._-----------------._----------------_._---------------.-._ .._----

ACTIVIDADES/ACCiONES Á REAUZAR, ENE Ffft' MAR .'ABR MAY_. Aí\iO,2014 ,
¡UN ¡UL AGO SEP OCT NOV ole' RESULTADOS'
"-'" -_. ,~ -~"'-- -.,....• •••••'?

OBSERVACIONES

flABORP:
~ii(:~ ...

EDITI~ H~RRERA AGUIlAR
OIRECTAR SALUD y

ECOlDGIA

5. NO SE CUMPLIÓ LA META4. PARCIALMENTE
CUMPLIDA

3, AVANCE SIN
2. AVANCECONIMPACTO IMPACTD

(llOlr¡lllfil

ltllO'(lP¡j

1. CUMPLIDA CON ~XlTO

2/2



H. AYUNTAM[ENTO DEDZlLAM GONZAlEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG¡SMAP¡POA-01

DATOS GENERALES

FECH<;A DE APROBAClé

---.J ---.1_

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA.~------------~---._-~------------------._~-----~------~------._-------_._-------~~~--------~------~-------~--NOMBRE OH PROYECTO: SERVICIO EFICIENTE Y SALUDABLE
ESCRIPCIÓN DELPROYECTO:'MAÑ:¡'-ENiMIEÑTo,-AMPliA~c,oÑ-YCONTROl-DE-CAl'DAD.DE-lOS-SISTEMAS-OE-BOrJiBE-lioE--

AGUA POTABLES Y DE LA REODE OISTRIBUCION .
._-------~~-----._~----._------._---------------~----------.__ ._------~-------.~------.__ ._-------~-----~~-------

OBJETIVO DEL PROYECTO: BRINDAR MEJOR SERVICIO A LOSHABITANTES DEL MUNICIPIO Y CON LOSESTANDARES DE
CLORACION MARCADOS GARANTIZANDO LA SALUD DE LOS MISMOS.

POSLACIÓN OBJETIVO: .POBLACioÑ-EÑ-GENERAl--------------.------~~~-----.~--------~-------.~-------.--~------.--~-----.----- .
._---------._--------~----~~~----.~-~---._-~----.._----- .._--------~-----._~---------._---------~-----_._------..

._------~--------------~-----._--------~-------------.-~------------------------._-~-----_._--~-------------_._~.

CLASIFICACiÓN-ADMINISTRATIVA
DIRECCIÓN: DIRECCION MUNICIPAL DE SISTEMA OE AGUA POTABLE

SU BD IR ECCI ÓN :OiRÉ-¿CION-¡;;-üÑiCip¡¡L-OESISi-E¡;;A-OEAGÜ¡¡poi-Aa-LE------------------------ ---------------------._----._--------~------------_._-------~-------------~-------_._---_._-~------._~-------._~-------------._--~--_.UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION MUNICIPAL DE SISTEMA DE AGUA POTABLE

._-----._--------~~------~-------------_._--------------~---------~~----.._--------._-----------------._--~---- ..

n..~SJFJC/J.CJÓf'J FUNCiONA.L,
FINALIDAD: 2.DESARROLlO SOCIAL
FU N CiÓ N: -2~2vlviÉ-ÑoAySERViC~lo~;A-CA-co-Mu-Ñ-IDAD-=-2~3-SALUD---------.---------.-----------------.~-~~~-.

sUBFUNCIÓN: .i~2-.1~viviÉNDA-yS-ERViCiOS-ALA-COMü-ÑiDAó-=2~i-i¡;ó-ME-Ñr,Ó:R-LA-SAL-UO-------.~---------~--- .

CLASIFICACIÓJVPRDGRAMÁTJCA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROI.to)
ElE: utilizar la infraestructura eficientemente para incrementar el aprovechamiento de ros recursos

acuíferos y garantizar el abastecimiento de agua bajo [os lineamientos y parámetros de
c10ración marcada por [as dependencias para consumo humano

SUBEJE:

ESTRATEGIA: Gestionar ante [as dependencias Estatales y Federales acciones tendientes a mejorar y ampliar
la infraestructura del sistema municipal de agua potable, propiciando la corresponsabilidad
económica de los beneficiarios para garantizar el servicio oportuno y adecuado.

LíNEA DE ACCiÓN: LASESPECIFICADASEN El PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.-._~~----._._-------._-------------------~~~---._-_.-------._-~----------------------------------~---------.._--
CLASJFICACIÓNECONÓMICA 'IMPORTE

Gasto Corriente i' $ 415~E22.73.......... _-_.- _ ..__ __ - _._--_.- _._-_ __ - _------._---~~~-----
Gasto de Capital ~$¿ 3,500.00
A~~.rt.i;~.~i.¿~-d~.I~.6~~d~.y.[)i~~.i;.;~~ió.~-ci~p~;i~~~.-.- •••••••. - ..•••.......•••• - ....••••••••• - ...••••••• -- .. - .. -••• r$-------------:---~------ ------ ---- ------- ------- ------------ -.----- ----- ------ - -------- II::~;~X?~:~~::

1130
1323
2490
2590
3110
3570
5620
TOTAL

Zl-AGUA POTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO
CLASIFJO.cJ6N POR OBJETO DfLGASTO

Presupuesto por Ejercer-SueldosBaseal Personal Permanente-Agua Pot
Presupuesto por Ejercer.Gratificacion de Fin de Año-Agua potable, Drena
Presupuesto por Ejercer-Otros Materieles y Articulas de Construccion
Presupuesto por Ejercer-Otros Productos Quimicos-Agua Potable, Drena
Presupuesto por Ejercer-Energiaelectrica-Agua Potable, Drenaje y Aleant
Presupuesto por Ejercer-lnstalacion, reparacion y mantenimiento de mat
Presupuesto por Ejercer-Maquinaria y Equipo industrial-Agua potable

IMPORTE
. MOlVTO-

167,190.21
13,932.52
21,000.00
10,500.00
175,000.00
28,000.00
3,500.00

TOTALI S 419,122.731

1/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZAlEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/SMAP/POA-01

FECH<;A DE APROBACIO

---.!--..!-

c.a?!'cer'. __ _ _ _ ~.O.BIJ"C!9!'J.E!'J .G.~~.ER.A.l.....................• _•• _........•.. __._ .......•.•••• . !$
TOTAL $

IMPORTE
419,122.73
419,122.73

No. Beneficiarios

10ll-lQ15
l~;or~{I:;
1~l'Jn-I(J\I~1

U.AYllnl~m.tn[o
~m 1, U(

ldll.lll!S
{O~UJlori~

Nlt'"l:'IMI

ClASIFICACIÓN GEOGRÁFICA

2/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

HADG/SMAP/POA-01

FECHA DE APROBACiÓN:
--l /_

..~

:0
Yu~

'<ici¡lal

1/1
., .,.

" : '~,;"!,':, ¡.'" ,"l,t '1 ,r

• ".{ ..~.;,...;,~.<Municipal
[1"lfr~IIIrÍJ

I111n1(11'.'

kf '~""';¡¡¡"",,,,,,,;;;

META\'.<f. TíEMPO lli ' ' .. ' •• ~ 'i¡; (i.'.'f¡' ., ':UNIDAD DE. 1IMPORTÉ.
,..,"" '\" ',:,:, .:' NUMERO DE INDICADORES'ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR

MEDIDA'" " ~ ,,~ ., '¡,¡r',.' "',
BENEFICIARIOS'

. ~'JI:l .... ~~. ~'., ,.-" ,.::.,. ' .... ,(c~,rytida~) EJECUCION
" iIIl,~.j rtil " 'i~ ;:,\ ' .,' ,~, . , . EFiCAcIA .•EFICIENCIA ECONOMfA

SEMANAS 48 12 MESES '" ,\¡{ .
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE ATtNCION A LA ~

CIUDADANIA EFICIENTES ~ w ;l! :~~.":"i~ ; {.'

TOMAS 200 12 MESES '" '" ~AMPLlACION y MANTENIMIENTO DE TOMAS
>- "DOMICILIARIAS 0>-OU Ifij, -TALLERES DE USOS ADECUADOS Y RACIONAL DEL TALLERES 20 12 MESES '" '" "lo:- '.' • :1::- • .
;;; >-

AGUA '" :D'"z . ,'."
12000 12 MESES "oO -CLORACION OH SISTtMA KG HIPOCLORITO ",U~ U ;;;

O"'", ,-"
DIVERSAS ACTIVIDADES OPERATIVAS Y ~ ~ '"

ADMINISTRATIVAS « --' !::::::!

O w <tOOw",,,,,,,
wZ::>::>
U '"'"OW",°u
'"w'"O'" ~Zw
"O •C;;'" '.',

"'O .
wC;; ~"~ w •U " ,,',;' 4 ,g.W

's: i:Z
, .. , .. '.~" . ",,'

TOTAL S 419,122.7]

1)"UlllI"

~

REVISÓ' ",.,"~- _J."' ••.•":! •.•.

~f
Vo.Eo.

I .-'-,' '!\ -:1(:",'" \ .• 'ELABO~Ó:,.i"~~..:;f:, .!iI1. ',:h"I':j\' ,4t (JIi • •• .'¡." • .-

EER~t~;rlE1:~~ÉjIA
' 'Ü'Á~:, ei(f,,' ,', IQ . <. /f/l--- '\\~é,:; EDWIROBE T f \ N EG ..

cd~;.wllljf¡~~;"
;-O:z ~ ""t¥" . MARtíÑ PRESIDE ÚNI~;«'Ay ntam n~,1 1!t~mlenIOElSY GUbWA JlMENES~ A Y

I O ~1 n uc DIRECTORADELSMAP - Zllam ( nzal
, 1I1~1tIG/ti. rl;!f TESOREROMUNICI 1i.201S ' ••... t,o}!", .;'¡'--,,' ",i-:; 2~ 2-2() •

'S TeIOr~ria ~'.. l2.<t :~ I"resldencia M



H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No, HADG/5MAP/POA-01

FECHADE APROBACION

-1--1--

._------------------_._-_.
NOMBRE DEL PROYECTO: SERVICIO EFICIENTE Y SALUDABLE

._------------_ ..._----_._------------------------._--_ .._---------------------
UNIDP.D RESPONSABLE: SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

----------------------------._._--------------------------.----_ .._------------.'~ ~,".- ,
AÑP2014u ¡¡ ~., ill

"
.

•!
ftESULTADOS OBSERVACIONES M~ACTlVIDADES¡J>.CCIONESA REALIZAR' 'N' FE. MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

g " ,',
I"¡"""",. ~~4,/l~~""'o .,¡~"

~,,,.,,. "0 •••• 0 "..,;,.;~'I;~,;~•." N~:n<'{ N••••• 'o """7'" N''';'", .""''0'
'" " "SERVICIOS PROGIlAMN:lD

ADMINISTRATIVOS Y DE 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
ATfNCION A LACIUQADANIA

EFICIENTES R~Al,~

AMPLlACION y rOOGRAMADO ':
~. 10 10 20 20 20 20 " 20 20 " 20 200MANTENIMIENTO DE TOMAS

OOMICILlARIAS ~M " iIi
~.

TALLERES DE USOS PROG~J\MAD9 , , , 1 1 1 1 , , , , , 20AmCUADOS y RACIONAL DEl
AGUA .m

pnOG"AMflOO

CLORACION DEl$ISTEMA 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 12000,

R~1 ' "

DIVERSAS ACTIVIDADES PROGI\AMAl;IO DE MANERA PERMANENU¡
O~ERATlVASY

I~AlADMINISTRATIVAS

.

1/2



H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

POA No. HADG/5MAP/POA-Ol

FECHA DE APROBACION

----i~ __

NOMBRE OEL PROYECTO:

UNIDAD RESPO>JSABLE:

SERVICIO EtlCIENTE Y SALUDABLE
._---------~------------------_._---------------------._-----------------------
SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

,
ACTiV1DAD~S/ACC!Of\!PS Po. flEAÜZAR"
•

',~

AÑO 2014

'N' 'FE'S, MAR ABR MAY JUrÍl JUL 'AGO SEP' OCT NOV RESULTADOS

1"",,,.
,

"",,"(~ ~" •.,o H,","" ~',''''''~,i<:'¡l'Oi,~ HI; ••• .,: Il',,,,,••o ,,,',,.,,,. Ji.,,,...,. Ift'_'o ~~";,,.

OBSERVACIONES

:COD!FtfACI6í\1 PARA ,COLUMN •. DE RESUI.rAD S.

1. CUMPLIDA CON ÉXITO 2. AVANCE CON IMPACTO 4. PARCIALMENTE CUMPLIDA 5. NO SE CUMPLIÓ lA META

\

l
I ~EGURA

UNldpAL
, H Ayunt:lmiento

. m GOnzález, Yuc.
2012-2015

"'-<id""",. Municipal

~l. /-rl,;(ltl>h~'.{!~C
Ud,;::;, S )11!<'f:,...:¿, \"(.J ~

~\1l2~2015
N. [i¿ ;:ii<"i~l1E ~~t.>,.;ir.í!J,,;:

Cl'; ¡t~,~~r:a:¡'>~.

felOmia
Hum(ipal
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/DC/POA-Ol

FECHCA DE APROBACIÓ

--I_~/_-

'"_" ,.' "" ~ ~ -,' - - .'" ," DATDSGENERALES~ ,- •- "
TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA....._----------_._-----------------_._--------_ .._---------- .._--------------._._---------------------------_._-NOMBRE DELPROYECTO: NUESTRA CULTURA- NUESTRAS IDENTIDAD

DESCRIPCiÓN DEL PROYECTO: .P-ROP-O-RCI-O-ÑARlO-S.ES¡;A-CIOS~-CAPACITACIOÑ,-FORMACIO-Ñ-E-INFRAESTRUcrÜ"RA-------------

NECESARIA PARA LA CONSERVACION DE NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL
._-_._---------------------------_ .._.._--------- ..._----------_._-----------------------------------_._---------

OBJETIVO DELPROYECTO: PRESERVACION y CONSRVACION DE LA IDENTIDAD CULTURAL EN SUS DIVERSAS
MANFESTACIONES .._---------.------------------ ..__ ..._---------------------------------------------------------._._._-----------.POBLACiÓN OBJETIVO: ,~~£~~!~~,~.~~~.~!~!_~!:l!!~]:9.~.~_~~_~~_!9.~_~~:t.~.~¥.~.._____________.__________________.....__________.

~- CLASIFICACiÓN ADMINISTRA TlVA
."
~ I

DIRECCiÓN: DIRECCION DE EDUCACION y CULTURA.._ ...._-------- ...__ ._--------- ..._-------------------------------._--------------_._------------------ .._------
SUBDIRECCiÓN: DIRECCION OE EDUCACION y CULTURA._-------.._._-----------_._--------------._------------------------------_ .._--------------._- .._--------------.UNIDAD RESPONSABLE: D1RECCIONDE EDUCACION y CULTURA..._ ...._------- ..._-------_._-------- .._-------------. __ ._._---------_ .._--_._-------- ...... _-_._._------------.

-;;;;C7=. CLASIFICACiÓN FUNCIONAL H . I
FINALIDAD: 2.DESARROLlO SOCIAL........__ .._------ ....... _-------------- .._------------- ....._----------.-- ..._------------------_ .._._---------
FUNCiÓN: 2.4 RECREACIONY CULTURA._----------_ ....._------------- ....... _-------------------------- ...... _--------------------_ .._-----------._ ..-

SUB FUNCiÓN: 2.4.1 PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA
._----- .....__ ._------------------------------._-------------- ....... _----------.-_ ..._----------------- ....... _-

',,,,,, .• ~ -. CLASIFICACIÓN PROGRAMÁTlCA(PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO} ",. J-
EJE: Promover la cultura, entendiéndola como un proceso social vivo y dinámico.

Identificar y reforzar las raíces de nuestra cultura local fortaleciendo la identificación de sus
valores.

Generalizar el acceso de la población a 105 elementos que faciliten la creación de diversas
expresiones de la cultura y el arte; así mejorar la calidad de vida de los habitantes del
municipio

5UBEJE:
ESTRATEGIA: Aplicar conjuntamente con las autoridades del sector de cultura y de desarrollo de nuestra

herencia Maya; manteniendo una visión panorámica y multidisciplinaria de la cultura y sus
objetivos, que establezca procedimientos definidos de seguimiento y evaluación en los que
participen la comunidad y los grupos sociales

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADASEN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO._------------------_._----_._._--------------------_.---------------------.-------_._------------------------ ..-
• CLASIFICACiÓN ECONÓMICA "" '. , - " ~IMPORTE I

Gasto Corriente :1$ l.373,024.6:~¡~~~!~:~~:~~p}!~L:::::~:~~~~~~~::~::~~~:~~~~~~:~::::~::::::~::::::::::::::::::~~:~~~~::::::::::~::::::~:::~::::::::::::::iª::::~~:::~~:~~:~~.
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos :?$' , __
0- _ •• ______________ o _____ .0_ oo ••••••••••••••••••• ____ 0 ______________ ._ •• _ ••••••• _____ • __________________ ••••• 0. ____________ • _.~------ •••• -.--~~----

::'$ 1,313,024.62~---_._----_..__ .._--
8220-20-EDUCACION, CULTURA y DEPORTE IMPORTE

'-' e
"" '~,~.;:ii__."CLAS!FICACIÓNPOR.OBJETODEL GASTO ~ MOMTO-\.~

1130 Presupuesto por Ejercer-SueldosBaseal Personal Permanente-Educación $ 447,488.94
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Educación. cultura $ 2,99532
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1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificación de Fin de Año-Educación, cultura S 37,540.36
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustible-Educacion.Cultura y Deporte S 15,000.00
2710 Presupuesto por Ejercer-Vestuario y Uniformes-Educación, cultura y Dep S 35,000.00
2730 Presupuesto por Eiercer~Artículos Deportivos-Educación, cultura y Deporte S 65,000.00
3110 Presupuesto por Ejercer-Energía eleetrica-Educacion, cultura y Deportes S 8,500.00
3140 Presupuesto por Ejercer-Telefonía Tradicional-Educación, cultura y Deporte S 4,500.00
3220 Presupuesto por Ejercer-Arrendamiento de Equipo de Edificios-Educación S 5,000.00
3360 Presupuesto por Ejercer-Servicios de Apoyo Administrativo, Traducción S 500.00
3750 Presupuesto por Ejercer-Viáticos en el Pais-Educadon, cultura y Deportes S 6,500.00
3820 Presupuesto por Ejercer-Gastos de Orden Social y Cultural-Educación, cul S 45,000,00
4410 Presupuesto por Ejercer-Ayudas Sociales Personas-Educación, cultura y S 700,000.00 I
TOTAL TOTAL $ 1,373,024.62 (

IMPORTE
S 1,373,024.62
$ 1,373,024,62TOTAL

No. Beneficiarios _
500 DIRECTOS ENTRE NIÑOS, JOVENES Y ADULTOS. INDIRECTOS POBLACION GENERAL...._---- _._---- _------- _---- _-- _--- _---_ _ ..- _ _--_ -

CLASIFICACiÓN GEOGRÁFICA

Cabecera

Ll!\lr.llor,~

th."O(,!,~1

REVISÓ, ;''<>:'~!~:1~:\ JOR6:

1!!p..• - 19~~~ .~
;-.ri ~\!'~~;~I~:';e!\\cANDREA 1.•.... - ~RADAALAMILLA

ELSY GUDEbA MENESf.'l;P,~Fl$!. ~U( DIRECTOR A DE fOUCACION y
TfSOREROMUNICtj)A't:, __ •• \ CULTURA

;,)I1.¡OI( '-- /

T~\Ort'ri3
l'IU!\IGy"
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA

HAHDG/DC/POA-01

FECHA DE APROBACION

~.--I--

~ m ."
INDICADORES

l." lO -.k' .-''''''''h
UNIDA~-;;E

. ..
ACTIVllJADES/ACCIONES A REALIZAR" ~ETA I/IEMPODE ~,:NÚMERODE

IMPORTE
MEDIDA (Cantida~L 'EjECUCIÓ~~~NEFI~~RIOS

'o.,''' •.'"." , ,
FERIAS DE JUEGOS TRADICIONALES EN FERIAS 12 1Z MESES "'"LAS COLONIAS '"

w

:5 "EVENTOS 12 12 MESES "" "EVENTOS CULTURALES DIVERSOS
>- '>
O 6ACTIVIDADES 8 12 MESES " "ACTIVIDADES CIVICAS " >-:< '"OEMOSTRACION " wDEMOSTRACION DE ALTARES HANAl- 1 1 MES '" z
'" OPIXAN O Ü'"TALLERES Y FOROS SOBRE lENGUA Y 6 12 MESES ~uTALLER
O " '"'"CULTURA MAYA ~ :5 "" N:JTALLERES 48 12 MESES " w "TALLERES EN CASA DE LA CULTURA " " w

'" " '"w Z
INTERCAMBIOS MUNICIPALES Y DIVERSAS INTERCAMBIOS 12 MESES => =>U

ACTIVIOADES CUL rURALES " ""w "ACTIVIDADES QUE PERMITAN lA PRESERVAClON DE TODO EL AÑO DE ACUERDO A LAS " u" wLAS VAQUERIAS, FIESTAS TRADICIONALES Y '" "COSTUMBRES LOCALES FIESTAS PATRONALES Y POPULARES " '"z w

'" "Vi "" "w '"'" w
Uw
Z

_ ÉFICACIA EFICIENCIA,..

N •

ECONOMíA

•

1'"

.
. "

Te¡orrna
HllOi,ipal

ELABORÓ:

l~
ISELA ESTRADAALAMILLA
DIRECTOR EDUCACfON y

CULTURA

!
,1

AUla IZÓ 1
EDWI RDBER ~~, m;URA.
PRESIDENT UNIÓfM\bM.,¿~ll t\miento

-- an~,,~alez, YUC.
, -2015

PresidenCIa Murucipal

S 1,373,024.62TOTAL

{tlfIff¡l~rl.J

I1Il111lrpj!
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
OIRECCIONDE EDUCAClON Y CULTURA

HAHDG!DCjPOA-01

FECHA DE APROBAClON:
-l~ __ -

NOMBRE DEL PROYECTO: NUESTRA CULTURA. NUESTRAS IDENTIDAD
---------------------------------------._ ...._------- .............. _------_._ ..._._-------

UNIDAD RESPONSABLE: OIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA~~_._---------------------------------.....-.._--_._.--~.._-~~~---------------------------
AÑP 2014 ", ~ ¡¡c

~
ACTlVrOADES¡ACCIONÉS A REALIZAR, MAfl "

I~JUN AG'O ,SEP RESULTAOOSENE FEB ASR MAY 'U, DCT NOV, DIO OBSERVACIONES, .- N"""'" ~ci"
_. NO_. ~~,

_.. ~\ "" , N&¥~ ::.' ~:-"?;,
, ""

, 'Jm,o'.~
,.-

FERIAS DE JUEGOS PIlO~""~OCl

TRADICIONALES EN LAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
COLONIAS

~l'~l.,': ;.': ,

EVENTOS CULTURALES PRO~~!'M~Oó
1 , 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

DIVERSOS
RfiJ

I'IiOG~~Mi..oO J J J J BACTIVIDADES CIVICAS
RlA'{¡¡"

DEMOSTRACION DE ALTARES
'R'OGRÁ~¡~:-' "

1 1"
HANAl-PIXAN l.:,,: ',', .0.'

rriOG~AMAllO';': '
1 1 1 1 1 1 6TALLERES Y fOROS SOBRE

LENGUA Y CULTURA MAYA ;~l,"',
TALLERES EN CASA DE LA

PAOGRAMII~;'" , , , , , , , , , , , , 4B~
CULTURA

i~~,~.

~~""MA<>O TODO El AÑOS DE ACUERDOS A lAS FIESTAS TRADICONAUS y COSTUMBRES DEl MUNICIPIO Y DE LOS OEMAS

INTERCAMBIOS MUNICIPALES • MUNICIPIOS. O
"Y DIVERSAS ACTIVIDADES

CUlTURALES ~iAt~'



NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
D1RECClONDE EDUCACION y CULTURA

HAHDG/DC/POA-01

NUESTRA CULTURA- NUESTRAS IDENTIDAD

DIRECCION DE EDUCACION y CULTURA

FECHA DE APROBAClON:

---l---! __ -

ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR ENE FEB

AÑO 2014

MAR A8R' MAY JUN JUl AGO SEP OCT- NOV Ole RESULTADOS-,
•.•..•'" -- ._,. "~- ._. ..••...'" '.,""", "-" "- """".

OBSERVACIONES

ACTIVIDAD!SQUE PERMITAN Moi;IlAMADO

LAPAESEAVACIONDELAS
VAQUERIAS,fiESTAS
TRADICIONAL€)Y

COSTUMBRESlOCALES

CODlFléA"c:iQ1J PARA~O[uMNA E RESuffioos

TODO ELAÑO DEACUERDOA LASFIE5TASPATRONALESYPOPULARES
O

1. CUMPLIDA CON ~XITO
3. AVANCE SIN

2. AVANCECON IMPACTO IMPACTO
4. PARCIALMENTE

CUMPLIDA
5. NO SE CUMPLIÓ LA META

/

(onlul~r¡J
l'Iunlílp¡1

ELABORÓ:

ISELA cIii:lALAMILLA
DIRECTOR EDUCACION V

CULTURA
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
HADG/DD/POA-01

FECHI;A DE APROBACIÓ

-----.J_~/__

r

l'

- .•' (;
" -.' DA TOS GENERALES "- '. "1

TIPO DE PROYECTO: PROGRAMA._------._-------._ ...._------ ...._----------_._-----.---------_ .._----------- .._-------------._------------._---NOMBRE DEL PROYECTO: INTEGRACION Y FORMACION DEPORTIVA._------_._------_._--------. __ ._---------------_._---------_._-------._-------------_._-------------------------
DESCRIPCIÓN DEL PROPORCIONARlOS ESPACIOS,CAPACITACION,FORMACIONEINFRAESTRUCTURAPARALAPRACTICADE

PROYECTO: DEPORTE
._---------------------._-------._-------------------------------------------------------------------------------OBJETIVO DEL PROYECTO: POSICIONARAl MUNICIPIOENEl AMBITO lOCAL, REGIONALY ESTATALENlAS DIVERSASCATEGORIASy
DISCIPLINASDEPORTIVAS,MEDIANTESUPRACTICAY FORMACION.

POBLACIÓN OBJETIVO: ._----.------------._--------------------------------------------------------------------------------------------~r;£~~_~~~,}_~~~_~!~!_~.'?!:!~!:~_~_~_~!!_~!:~~~_~~~~_~~_~,_________________________________________________
IV' ~ .,;,~ : CLASIFICACiÓN ADMINISTRATIVA', .~.. "' - • I

DIRECCiÓN: D1RECCION DE DEPORTES
SUBDIRECCiÓN: ._-------------------------------------------------_.------------------------------------------------------------DIRECCION DE DEPORTES._----------------._------------------------------------_._------------------------------------------------------UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DEPORTES._--------------------------------------------------------------_._----------------------------------------------

%¡ " , CLASIFICACiÓN FUNCIONAL " . n- I
FINALIDAD: 2.DESARROLLO SOCIAL
FUNCIÓN: ._------ .._------------------------------------------------------------------------------------------------------2.4 RECREACION Y CULTURA._--------------------------------------------._-----------------------------------------------------------------SUBFUNCIÓN: 2.4.2 DEPORTE Y RECREACION .

._--------------------------------------------------------------------------------------------------------_.-----
,

CLASIFICACIÓN,PROGRAMÁTICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROlLO) I!k ~ " -~
EJE: Impulsar progresivamente el desarrollo físico, intelectual y productivo de los habitantes del

municipio, mediante el impulso a la práctica, cada vez mas generalizadas de las actividades
deportivas.

SUBEJE:
ESTRATEGIA: Fomentar y orientar a la función pública en materia de apoyo al deporte, considerando este

como factor de integracion social, alternativa de desarrollo comunitario.

LíNEA DE ACCiÓN: LAS ESPECIFICADAS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO._------------------------------._--------------._---------------------------------------------------------------
""" '!! ~. CLA51F/.CACIÓN ECONáMICA ••.. ~ • , -. -~-I-C;O¡MPORTE j

Gasto Corriente ~Sl,373,024.621.. -------- ...... -.--.------------.- ...... ------------ ...... ---.--------- ........ -------- .. -.. -.... -------------- ............. t---------------"'----
Gasto de Capital : $ _.--------_ ........ _-------------_ ........ _-------.- ......._------------- ..._------------- ......_----_._--- ................ _-_.~----------_._-------
Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos ~$ -- - - - - _ .... - -- --- - - - - - -- - - .............. _--- --- - .......... _---- - - - - - - - - - _ .._ ....- - - - - - - - - - _. _ .._ ...- - -- - -- --- - - - - - ............• -------------------'"

~~_~,~?~,~?~,E_
8220-20-fDUCACION, CULTURA y DEPORTE IMPORTE

~
,; ~. CLASIFICACIÓN POR OBJETO DEL~GASTO,~,: '. MONTO ,.. .

1130 Presupuesto por Ejercer-Sueldos Base al Personal Permanente-Educación S 447,488.94
1221 Presupuesto por Ejercer-Sueldo al personal Eventual-Educación, cultura S 2,995.32
1323 Presupuesto por Ejercer-Gratificación de Fin de Año-Educación, cultura S 37,540.36
2611 Presupuesto por Ejercer-Combustible-Educacion-Cultura y Deporte- S 15,000.00
2710 Presupuesto por Ejercer-Vestuario y Uniformes-Educación, cultura y Dep S 35,000.00
2730 Presupuesto por Ejercer-Artículos Deportivos-Educación, cultura y Deporte S 65,000.00
3110 Presupuesto por Ejercer-Energía electrica-Educacion. cultura y Deportes S 8,500.00
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H, AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012.2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA

HAHDG/DD/POA,Ol

FECHA DE APROBAClON

-l-.--J -•

o
Yue.

,

Presidencia Munq,a!Tesorfria
Muni(i~al

""'l'(¡p~1

'\1 ."'~'-'- ''''''''. '.C " , ,. i_".".".>~' ", '!,#"ii!- lit :M --~y''''"<01. :"-~' ","";' '..'-,/-,' ~ ',,,.~'",'," ~.-, " .,- ,o> .".. .. -1~~'--'1 ,y ~

~. ",!j.'.. " , ). UNIOAD.,~E META" TIEMPO DE NÚMER~6.E,! INDICADORES''.ACTlVIDADES/ACCIONES A REALIZAR ;" ',;i";

ÉiEéuCIÓN
IMPORTE 't' ',,0" ....,

" JYlEOIDA ", (cantidad) BENEFICIARIOS
;;~ '0,."-,, -ii,"" ,-,e)' "-',;'.;,,'¡~_..' Il\" ~.. -;'" ii>; .,-.,- .. '- EFICACIA .. EFICIENCIA ECONOMfA

MANTENIMIENTO y REHABlllTACION DE ESPACIOS SEATENOERANTODOS LOSESPACIOSDESTINADOSDE '" ~.,
"MANERA PERMANENTE ~ '!,

DEPORTIVOSY RECREATIVOSMUNICIPALES ~w 1,.,. .'.,'"O
CLlNICAS 4 12 MESES ~ '"

IMPARTIerON DE ClINICAS DEPORTIVAS ",9 !
>->
ot; «

TALLERES DEPORTIVOS PARA NIÑOS Y JOVENES TALLERRES 48 12 MESES o '" '-, $:\
EN SUS DIFERENTES DISCIPLINAS. '" >-:¡~ -',,', :;

ACTIVIDADES 24 12 MESES
"'W

INTERCA.MBIOS MUNICIPALES, ESTATALES EN ~ z jiDEPORTIVAS CloDI9VERSAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS o -
~.~ u , ;','

EQUIPOS 24 12 MESES o.U .. ~OOTACtONDE MATERIAL DEPORTlVOA EQUIPOS o"'",LOCALESEN SUSDIVERSASDISCIPliNAS Y CATEGORIAS DEPORTIVOS ~~ '"
«1: :5 ~ • ""

APOYO DE TRANSPORTE A EQUIPOS VIAJES 36 12 MESES OUJ;1. l'oOw ,DEPORTIVOS ~"'~ l'llwz , ~::> ::>u", ,"'o ,
w '.:;)w", ,o u , ,w..;: ",

'"w ,
"'o ,\
"'~Zw -'l.: ~
!2 o , ,

~ '" -"'o ,.,.,
wv; ,_,o .. " "~w , ~u ,W

~"'~<;'.J'..,.•;,,,.'.,:Z
r,' , ••'.o;''; '.o•..,.o'"',.,

TOTAL $ 1,373,024.62

1
I / VO,B~fJ'~ REVISÓ: ),~, ~"o # ",'"ELABORÓ;c¿!f) .o.' ~---' ',~~~~)l~ls AU RIZO: ~ <¡,; . ¡jf.. \"" f},"rdJ eafft 1($ ~ I~' '1 '

' '-"Q''';''':P
IR G'C - > -M&fU~,o ~ N=.ij

EDWI ROBE T' ifil] EGURACONT~Át~IINllilJML
<;:"'F¡<::.t-

ElSY GUDlllA JIMENES X¡\~~lTX"" 'DIEL JAVIER CASTILLO UZAMA
PRESIDEN: g UNI loA.ra, Ayun:

1011-1CI\ TESORERO MUNICHi~m In ruc DIR. DEPORTES - ZJamGo¡. ,.,,' \ .llomulon~
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H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012-2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION DE EDUCACION y CULTURA

HAHDG/DC/POA-Ol

FECHA DE APROBACION:

-1--..1__ "

NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

.~
OBSERVACIONES ;.:..

48

o

4

24

24

RESULTADOS

,

•
,

,

,

,

,

•••••••• """"'0

, .~,
NOV DIC

,

,

,

OCT-

,

,

,

SE'

,

,

,

,

,

,

JUl;

,

,

,

,

JUN"..-

,

,

,

c>' AÑO 2014 ••

MA'

PROGRAMADO DE MANERA PERMANENTE

,

,

,

ABR

,

,

,

MAR

,

,

,

•
,

,

"'"'-' .

INTEGRACION y FORMACION DEPORTIVA

DIRECCION DE DEPORTES

"" " :',:"
,ENE FEB

---~...~...._------------------------.-.~ ..._------------ ...._------- ...._.._-_._---------
_ _--------------------------._ .._._------- _-------- _----------------_.

,

R?Al";'

';¿"
'ACTIVIDADES/ACCIONES A REALIZAR

# .,.~ '
MANTENIMIENTO V
REHABllITACION DE

ESPACIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS MUNICIPALES r~~;,'"
IMPARTlCION DE ClINICAS I~.~¿~».••.••~~,':"

DEPORTIVAS

DOlACION DE MATERIAL
DEPORTIVO A EQUIPOS

LOCAl£S EN SUS DIVERSAS
DISCIPLINAS Y CAlEGORIAS

TALL,ERESDEPORTIVOS PARA .ilci<;FUlM~~O~':::
NINOS y JOVENES EN SUS
DifERENTES DISCIPLINAS, RCA'

INTERCAMBIOS ,~'~. . .'.,',
MUNICIPALES, ESTATALESEN fROORAMAoo

DI9VERSAS DISCIPLINAS
DEPORTIVAS

APom DE TRANSPORTE A
EQUIPOS DEPORTIVOS

, , , , , , , , , , 36
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NOMBRE DEL PROYECTO:

UNIDAD RESPONSABLE:

H. AYUNTAMIENTO DE DZILAM GONZALEZ 2012.2015
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014
DIRECCJONDE EDUCACION y CULTURA

HAHDG/DC/POA-01

INTEGRACION Y FORMACION DEPORTIVA......_-_._---------.- __.._ .._-_._------- -.._------------_ _--------_.
DIRECCION DE DEPORTES

FECHADE APROBACION:

.-!---.f __ :

ACTIVlDADES/ACCIONES A REALIZAR ENE FEB ,MAR ABR MAY

A'ÑO 2014

JUN JUl' AGO 'EP oa NOV Ote RESULTADOS

""""". """,otO "- --- "_o "_o •...•..,
OBSERVACIONES

L CUMPLIDA CON ~XITO
3, AVANCE SIN

2. AVANCECONIMPACTO IMPACTO
4. PARCIALMENTE

CUMPLIDA S. NO SE CUMPLIÓ LA META 1
E~A~;,>.;:.:,Fj" ••
,/ f,/." '1 '~"l:("'''''<.

my,/~~~~~1fJ~;
CONT~'OR MWlI,\lOlill\¡".

D¡ibm GICI.fu
lOIUIHS
(OIlIr~I(lfj~

tlunlHlI'I1

REVISÓ;.,;'i"'~'"

I /.;i@/fjIfl.-;¿V~t;J, .(;íJPy' ),~'j"''-' '::r:)
_; 'f '.;:-l-,,'7."

~ ,_" 11.A1unl<1IlU~r¡~
ELSV GUDElIA JIMEN~S~P~.f}Jft.(

TESORERO MUNIClfJH.lIJIS

l!\orerb
l1unl(l~~1

ELABORÓ:

!)(..,,'"~i.)l1!tC)-'_7' 1-"' -

ADIEL JAVIER CASTIlLO lIZAMA

DIR. DE DEPORTES
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