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Sesión Solemne de Cabildo

En él municipio de Chichimilá, Yucatán, Estados Unidos

Mexicanos, siendo las veintidós horas con trece minutos del kía 23

del mes de Agosto del año dos mil CATORCEY encontrandose

presentes y reunidos en la explanada principal del )alacio
I

Municipal los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimilá,

Administración 2012-2015, nos constituimos para llevar a C~bOla

sesión solemne de Cabildo, para conocer el Segundo Informe de

Gobierno del Líc. loel Eduardo Rosado Tuz, Presidente Municipal,

sobre el estado que guarda la administración pública municipal y

los avances logrados del Plan Municipal de Desarrollo, así como de

las labores realizadas durante el año. que se informa, a

continuación procederá a pasar lista de asistencia:

Nombres

Líe.loel Eduardo Rosado Tuz

Profr. Santos Valerio Uitzil y Camal

C. Pedro Guadalupe Puc Davila

Líc. Ana Gabriela Tuz Dzib

C. Amada Cocom Batun

C. Wilberth May Tuz

Líc. Inocencio Ay Nahuat

Profr. Romualdo Che Tuz

Cargo

Presidente Municipal

Sindico municipal

Secretario Municipal

Regidor

Regidor

Regidor

Regidor

Regidor

Sr. Presidente Municipal, se encuentran presentes en esta sesión

solemne 7 de 8 regidores.



1I PRESIDENTE MUNICIPAL 1I

Declaró la existencia del quórum legal y la instalación

formal del Cabildo para realizar la presente sesión

solemne en virtud de existir el Quórum legal.

A continuación me permitiré dar lectura al orden del día que,

regirá la presente sesión:

Orden del día

1. Pase de lista de asistencia.

2. Verificación y Declaratoria de la existencia del

quórum legal.

3. ASUNTO EN CARTERA:

ÚNICO: Presentación del segundo Informe de

Gobierno Municipal a cargo del Lic. foel Eduardo

Rosado Tuz, Presidente Municipal de Chichimilá,

Yucatán.

4. Palabras del Lic. Enrique Antonio Magadan Vil/amil

Representante Personal del C. Gobernador

Constitucional del Estado de Yucatán, Lic. Rolando

Zapata Bello.

5. Clausura de la sesión.

Cumplidos los dos primeros puntos del orden del día, damos paso

al único asunto en cartera, por lo que se le cede el uso de la

palabra al Lic. foel Eduardo Rosado Tuz, Presidente Municipal d

Chichimilá, Yucatán, para que rinda el Primer Informe

Gobierno de la Administración Pública Municipal 2012-2015.

Q IAA£J-
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EL PRESIDENTE MUNICIPAL

RINDE SU SEGUNDO INFORME DE
GOBIERNO

A continuación concedo el uso de la palabra al Líe. Enrique

Antonio Magadan Víllamíl, Representante Personal del C.

Gobernador Constitucional del Estado de Yucatán, Líe. Rolando

Zapata Bello.

•••

Habiéndose agotado todos los puntos del orden del día,

procederemos a clausurar formalmente la sesión.

1I PRESIDENTE MUNICIPAL 1I

Siendo las Veintitrés horas con Dieciocho

minutos del día 23 de agosto del año dos mil

CATORCE, DECLAROformalmente clausurada

esta sesión solemne de cabildo.

,/lj;/l1 .
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Presentáción

Con el permiso de la máxima autoridad del

Estado de Yucatán que nos honra con su

presencia, me permito rendir el presente

informe.

Pueblo de Chichimilá

Hace dos años, reunidos en este mismo
lugar, me cemprometí ante todos ustedes a

velar por los intereses de nuestro municipio.

de su gente, cen el únice fin de trabajar para

lograr las atenciones que merece nuestra

vpoblación, me cemprometí a realizar un

trabajo que nos permita seguir avanzando en

la 'construCción del Chichimilá que todos

queremos ver.

í'

,,

Honorable Ayuntamiento Municipal

Lic. Rolando Zapata Bello

Gobemador Constitucional del Estado de Yucatán

Lic. Juan José Canul Pérez

Director General del Instituto de Desarrollo Regional y Municipal del Estado de
Yucatán

Asisto a esta sesión solemne con pleno convencimiento y deseo de cemunicar a
mis cenciudadanos sobre los propósitos, los logros, los esfuerzos y las acciones
que se ejecutaron en estos meses de gobierno.
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Asisto no solo por la obligación que la ley establece, sino por la necesidad de

enterar al pueblo de Chichimilá, la manera como se ha gobernada y administrado

los recursos en nuestro municipio.

,
Por ello en cumplimiento a lo dispuesto con fundamento en el sexto párrafo del

articulo 77 de la constitución politica del estado de Yucatán y de los articulas 39 y

56 en su fracción VII de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de

Yucatán, hoy vengo a informar en esta sesión solemne de cabildo el estado que

guarda la administración pública municipal, así como los avances alcanzados de
acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal y actividades desempeñadas por cada

una de las direcciones que integran este Honorable Ayuntamiento 2012-2015,

Públicamente y en lo personal, quiero expresar él sentirnos honrados con la

presencia del Lic, Rolando Zapata 8ello, Gobernador Constitucional del Estado de

Yucatán, Sin duda alguna el que hoy esté con nosotros, habla de su voluntad y.~ .
determinación de estar cerca de la población, porque solo asl, se puede tener una

perspectiva clara de sus demandas y necesidades,.
Considerando como un derecho que por ley le corresponde a la ciudadanla el de

informarse, la presente administración a~unnló délJ;; ~(timer día el compromiso
., '.-"" ~ " ,-'. 1IiI':.,.•.••..

de informar a toda la ciudadanía sobre los diversos programas. proyectosy demás

actividades contempladas dentro del P/~n de Desarrollo Municipat.' esto con la

finalidad de transparentar la eficiencia! en el uso de los recursos humanos,

materiales y financieros obtenidos de los ing'resos municipal y de las aportaciones

de los gobiernos estatal y federal.

La imparcialidad en el ejercicio de la función pública, haciendo a un lado los

distingos de ideologías partidistas, clases sociales y demás peljuicios, son el sello

que identifica la presente administración con lo cual dejamos claro que el impulso

cotidiano de nuestra labor es la voluntad de servir haciendo de Chichimilá día con

día un municipio cada vez mejor.

¡La decisión de la gente nos ha dado la opot1unidad de gobernar, 'rabajemos juntos/

,7D'
(¡I ' Lic, Joel Eduardo Rosado Tuz

Presidente Municipal
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Cabildo

Durante este segundo año, hacer equipo ¡espetando opiniones e ideas y logrando

conciliar acuerdos para el beneficio de nuestro municipio, fue la meta alcanzada

por el H. Cabildo durante este periodo de~jerciciO.

Grandes proyectos contemplados que hoy poco a póco van fructificando,
tl'.i . .

enmarcan los deseos de hacer un muniéipio- mejor. Para lo'anterior se tuvo que
'. ~-~!.

reahzar 83 sesiones y en las actas ¡que' obran en el archivo se encuentran
. \ 't c.' I

asentadas las horas de trabajo que dieron lugar a la autorización'y aprobación de
".. - ,"

varias propuestas en beneficio de la ciudadanía.

Logramos trabajar como equipo y hoy entregamos el resultado de nuestro
OC";:" ,.,

segundo año de ejercicio fundamentado en un solo principio, trabajar en unidad

para hacer de Chichimilá, un municipio cada vez mejor.

¡Construyendo un nuevo rumbo para Chichimilál

Honorable Cabildo



La tarea más importante que se empre~dióal momento de estar en frente de esta

administración, es siempre informar a la gente, es decir a toda la sociedad en

general sobre los trabajos que se ha venido haciendo estos meses de

administración. Durante estos meses se ha llevado a cabo 83 sesiones de cabildo,
en las que destacan el nombramiento del secretario municipal, este nombramiento, .
se hizo en los primeros minutos de haber empezado dicha administración. Dias

I
posteriores de haber tomado posesión se hizo el nombramiento más importante ya

. '
que es la base en la cual se maneja las finanzas de esta nueva administración, en, ' "'\

la cual se nombro al tesorero Municipal que es el que lleva de manera correcta las
i t-~.. "

finanzas del municipio estos meses de adrllinistración.
-, 1'::'~"¡1, 1-

f

2012-201 S

Administración Pública1.1.

Informe~.t
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1. GOBERNABILlDAD

I
. I

La administración pública es un conjunto de organizaciones públicas que ~~alizan,
la función administrativa y de gestión del Estado, en este caso nos vamos a referir

a la gestión municipal que está a nuestro cargo en el ámbito local. Por su función,
la Administración Pública pone en contacto directo a la ciudadanía con el poder

politico, satisfaciendo los intereses públicos de forma inmediata, por contraste con

los poderes legislativo y judicial, que lo hacen de forma mediata.

••ka'ap'eel

Como en toda administración se nombro las comisiones de gobierno, así como el., .""

nombramiento de los directores de las diferentes aéreas del. H. Ayuntamiento.

Tomando en cuenta que SEDESOL maneja el programa de oportunidades y como

en cada administración se nombro a una enlace de dicho programa, ya que son

los que se encargan de la verificación del uso correcto de los recursos federales

que se manejan. Se realizo el convenio para la ejecución del programa peso a

peso, ya que con ese recurso se pudo conseguir bultos de fertilizante para los

productores agropecuarios del municipio de Chichimilá y sus comisarias

También podemos destacar la iniciativa de la ley de ingresos del municipio de

Chichimilá Yucatán 2013, con un monto de 38,317,287.00 pesos, así como la

aprobación de egresos para el ejercicio 2013, siendo la misma cantidad.

o.v'(¡~
:J ~'"l0,\e.v



1.2. Finanzas Municipales

El tema de las finanzas como factor primordial para el desarrollo del mJnicipio,

significó durante este primer a~o de gobierno un esfuerzo que exigió discIplina y

estrategia para poder atender los retos y responsabilidades de manera adecuada
I

a la situación que se heredó y las necesidades apremiantes de infraestructura y

servicios que requerla la población.

Con el propósito de contar con mayores recursos que atienda las demandas de la

sociedad y la satisfactoria operación de la administración municipal, la tesorería
aplicó mecanismos que le permitieron ser más eficiente en el cobro de las

contribuciones que la Ley de Ingresos del Municipio de Chichimiiá vigente le

faculta.

Como resultado de la aplicación de la Ley de Ingresos del Municipio de Chichimilá,

Yucalán. del 1 de Septiembre de 2012 al 31 de Diciembre de 2012, se tuvieron

ingresos por $ 9.376.620.96 pesos, los que muy sintéticamente se desglosan de la

siguiente manera:

$8,361 pesos por concepto de impuestos.

$20,820 pesos por concepto de derechos.

$73,602.36 pesos por concepto de aprovechamientos.

$4,001 ,154.81 pesos por concepto de participaciones federales y estatales.

$4,973,453 pesos por concepto de aportaciones federales.

$292,902.00 Pesos por concepto de Programas Federales

$6,327.79 pesos proveniente de intereses Ganados.

Quiero hacer mención que, como resultado de las diferentes acciones

emprendidas por el Municipio, se recaudaron a través de la tesorerla municipal

ingresos propios por la cantidad de 102,783.36 pesos
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Egresos

I

Y ¡demás

. . I.
üesde ei inicio de nuestra administración nos propusImos ejecutar un

I
presupuesto de egresos más austero en lo que se refiere al gasto corriente y más

I
significativo en la ejecución de obras y acciones por lo cual se solicito a la,
tesorerla municipal que presentara diversas opciones que permitieran lograr este

objetivo, hemos ejercido $8, 248,869.96 pesos, los que de manera sintética se

desglosan de la siguiente manera:

$2,032,060.96 pesos por concepto de sueldos salarios,

contraprestaciones a los empleados del Ayuntamiento.

$414.999.95 pesos de Materiales y Suministros.

$396,015.38 pesos por concepto de Servicios Generales.

$1,116,597.47 pesos por concepto de Subsidios, Ayudas y Transferencias.

$25,380 pesos en Bienes Muebles e Inmuebles.

$748,616.27 pesos en Obras Públicas con recursos del Fondo de Infraestructura

Social Municipal.

$1,481,205.47 pesos invertidos en Seguridad Pública mediante los recursos

provenientes del Fondo de Fortalecimiento Municipal.

$2,033,994.46 Pesos en obras públicas y acciones sociales con recursos De

convenios realizados con instancias federales y estatales

I
\ \'\ ,,)
~'-" . 1/ ~

\ t
,~~

~.
"'~

Ejercemos el presupuesto con mecanismos de control, que permiten que en esta

Administración se tengan finanzas sanas.

Las auditorias y observaciones realizadas por la Auditoria Superior del Estado de

Yucatán se han contestado en tiempo y forma, esto nos ha llevado a conducirnos

con legalidad y transparencia en el ejercicio del gasto.
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1.3. Participación Ciudadana

.,..,

La participación ciudadana es uno de los puntos más importantes que se tomó en
cuenta en esta administración, ya que sin una participación ciudadana es muyodifícil que una administración funcione, cada uno de los trabajos realizados en esta

. i
administración se tomo en cuenta cada una de las ramas de la sociedad, también

podemos mencionar la participación de la ciudadania en la consulta municipal

para el plan de desarrollo estatal del gobierno del estado de Yucalán. ya que

formamos parte de los 106 municipios que conforman dicho estado.

Asl como también la atención a la ciudadania en general del municipio y sus

comisarias. siendo un total 6,700 casos atendidos y resueltos satisfactoriamente

en este segundo año de gobierno, que encabeza el alcalde Lic. Joel Eduardo
Rosado Tuz.

~
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La protección civil es parte fundamental en,
cualquier administración, por lo tanto también

I
se realizó reuniones con el comité de protección

civil, en donde participó varias ramas de la

sociedad, podemos resaltar la asistencia a

diversos cursos, programas e invitaciones del

los gobiernos estatales y federales y no

pasando por inadvertidas las visitas a los

enfermos y las atenciones a las distintas

necesidades del municipio y sus comisarias.

También podemos destacar la participación de,
la ciudadanía en las reuniones del comité de

desarrollo rural sustentable, con el fin de

fortalecer e integrar a la comunidad en algunas

de las áreas donde se gestionaran los apoyos

por el alcalde Lic. Joel Eduardo Rosado Tuz.

I f" 1

n (CJ.rlTle
''¡tl I

GCBIERNO rvlTJNIClPi\L
~-é£:wud,r~"4

I



nf~\rrne
el '

G.()BIERNO IvlUNICEP AL
~k¿4nA'.d :U-cQ¿b~

2. SEGURIDAD PÚBLICA Y PROTECCiÓN CIVIL

2.1. Seguridad Pública

,,-,) "

,'". r""' .

I
Para dar cumplimiento con la ley orgánica municipal, por ello en cumplimiento a lo,
dispuesto con fundamento en ei sexto párrafo dei arlicuio 77 de ia constitución

política del estado de Yucalán y de los artlculos 39 y 56 en su fracci6n VII de la

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatán, hoy vengo a informar el

estado que guarda la Direcci6n de Seguridad Pública y Transito Municipal, así

como los avances alcanzados de acuerdo a los planes de trabajo y actividades

desempeñadas por cada uno de los elementos que conforman dicha dirección.

Actualmente se cuenta con 4 patrullas doble cabina y una de una sola cabina. 1

moto-patrulla, dos radios base.

Se empezó a aplicar la Ley Municipal de Tránsito y Vialidad de acuerdo a los

siguientes artículos que a continuación se enlistan .

./ Art 35 Por no contar con cuartos "luces traseras"

./ Art 38 No usar el cintur6n de seguridad

./ Art 40 Por no usar silenciador

./ Art 66 Usar polarizado no autorizado por la Secretaria De Seguridad
Publíca

./ Art 75 Por no contar con tarjeta de circulación vigente

./ Art 81 Por no contar con placas moto o automóvil

./ Art 118 Por no contar con licencia de conducir

./ Art 212 Por no contar con reglamento de transito

./ Art 265 Vehículo que obstruya el paso en banquetas

'ti Art 273 Quien este ingiriendo bebidas aicohóiicas en vehícuio

./ Art 289 Se prohibe conducir motos a menores de 16 años excepto con

permiso del padre o tutor .

./ Art 290 Por no usar casco protector

./ Art 328 No podrán círcular conductores en estado etllico

./ Art 331 Delito grave aliento alcohólico
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./ Art415 Devolución de vehlculo o moto acreditar la propiedad

.,/ Art 476 ivioíociciistas en estado de ebriedad

,
¡

\

"1'

l.

Elementos de Seguridad resguardando a la población

'.' .•.~,
. ",.,

Capacitación a los elementos de Seguridad Publica Y Transito Municipal.

Concientizar a la población sobre el uso del casco protector como parte de la,
seguridad fis;ca de la persona.

~"
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Entrega de uniformes y equipos de trabajo a los elementos de Seguridad Publica

para desempefJar sus labores de manera eficiente.

•
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, I
Combate al CLANDESTlNAJE y captura de uno de los principales vendedores

I

Monto total de la inversión $ 2'530,279,20

.- e,,



..;
'~

~)

roe::.
1 i.

l"f~rn1e
GOBIERl\JO I\tlUNIClPAL

~d~.d."V~A'2,o
2.2. Acciones de Protección Civil

En el marco del primer informe del gobierno Municipal en la cual la Dirección

Protección Civil, tiene a bien informarle estado que guarda la direCCi6~ y los
•

traba_jos realizados en los primeros once meses de gobierno. Como sr sabe

Protección Civil es el que se encarga de la protección de toda la sociedad en

general.

Corte de árbol que era un peligro en el campo de FUT 7

(.-.-
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Se rea/iz6 la distribuci6n de propaganda de la temporada de quemas de diferentes

puntos del municipio y comisarias 1

Las diferentes escuelas del municipio fungen como refugios temporales

Monto total de la inversión $60,600.00

.'. - .-
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3. DESARROLLO ECONÓMICO

Tengo a bien informar con toda claridad y veracidad el estado que gul,da la

dirección de Desarrollo Rural y Social, en estos meses de administración, en la,
cual es importante mencionar que desde esta área de trabajo, se apoyaron

importantes proyectos de beneficio social, mirando en todo ~omento-ique la
I

oportunidad de lograr recursos para impulsar el desarrollo de grupos de personas,
I

fueran recursos bien invertidos con una buena perspectiva y visión a largo plazo.

3.1. Desarrollo de Actividades Productivas y Fomento al Empleo

3.1.1. Desarrollo de Actividades Productivas

Impulso al desarrollo de las actividades productivas a cargo del Presidente

Municipal Lic. Joel Eduardo Rosado Tuz, apoyando a todas las familias que más lo

necesitan.

,
Se realizo la insfalación del sisfema de riego en el huerto de las cocinas COPUSI

de san salvador.

r'h. ,

i~.~ - '\ "4-*
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Entrega de un tinaco a la C. Maria Marcos, que con un gran esfuerzo para generar
un ingreso familiar produce cilantro, rábano, tomate, frijol, lechuga, calabaza

••
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Producción de chile habanero (Capsicum chinense) en la comisaria de Dzitox

I
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3.1.2. Fomento al Empleo

Como parte de las gestiones del presidente municipal Lic. Joel Eduardo rosadO

Tuz, logro obtener para Chichimilá el Proyecto del manejo de residuos sólidos con

el Program3 de! Empfco Temporal. 1
I

Empleo temporal en las diferentes comisarias del municipio I

Empleo Temporal beneficiando a mujeres y a jóvenes del municipio de Chichimilá
que participaron en la limpieza de la comunidad para tener un ingreso para su

familia con este programa. I

•

.,
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Pago de Empleo Temporal

Se realiza entrega de material a los beneficiarios del empleo temporal e,nel
municipio de Chichimilá por parte de SEMARNA T
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1,500 mujeres de la cabecera Municipal de Chichimi/á, recibieron sus molinos en
manos del GOBERNADOR Ydel ALCALDE. 1

a de Molinos de Mano en Comisarias
, -}-

-~
'"
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Desarrollo Agropecuario3,2,

(~/

'1Iur_~
1
1

,1, i
Entrega de un paquete de 75 pollitos sexuados, dos bebederos, dos comederos y

dos bultos de alimento en la localidad de ALAMO I

::~,
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I

,..f40rrrle
GOBIER.NO rvlUNIClp!\L

~h.yP/d f£"4AÚ';t:.
Pavos de engorda denominada "el paso", que consta de una construcción de la raye,

bebederos, comederos, alimentos, viruta, 100 pavos de 3 semanas en Chan Pich

Entrega de frijol de la variedad "Jamapa" a las comisarias de alta marginación

como: Celtun, Chan Pich, Nuevo X-Habin, San Pedro, Chan X-Cail, Dzitox,

TixcancalDzonot, San Salvador, Cruz Chen y Villa hermosa

Entrega de Fertilizantes a Productores

'. f 1•. ",-

Monto total de la inversión $ 3'875,500.00

y¿ ~,c
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Programa "MaravlJlate con Yucatán"

4.1. Educación, Cultura y Deporte

A todas las instituc;ones del Municipio se les dio mantenimiento de limpieza ya
que es necesario para que cada escuela tenga una buena imagen

4.1.1. Educación

4. DESARROLLO SOCIAL

Con la finalidad de informar el estado que guarda la presente administración, en

este apartado, se explicará de manera detallada los trabajos que se han r~alizado

por la Dirección de Educación, Cultura y Deporte a cargo de la Prolra. Gloria

Gabriela Jiménez Arévalo. Es muy importante hacer mención en cuanto a los
I

trabajos más destacados que se ha realizado. I
I iTambién podemos resaltar en el área cultura, la organización de la Tradicional

l
Feria de Chichimilá 2014, corridas totalmente gratis, de igual manera rescatando

viejas tradiciones (ruedo de madera). Por último en el área de deporte se ha

impulsado de manera sorprendente ya que en la actualidad, se ha apoyado

bastantea los jóvenes para su práctica.

,
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Entrega de apoyo económico de 12,000,00 para la compra de juguetes en los

planteles del municipio de Chichimilá.

,
\

1\

n "
I .1) e'.•

\
0í) ,

G..

Se entregaron apoyos económicos a las escuelas de la cabecera Municipal de

Chichimilá as! como a sus comisarias ya que se aproximaba el dia del niño en el

cual se realiza el festejo para los alumnos de las escuelas por lo tanto el H.

Ayuntamiento de Chichimilá se tomó la tarea de ayudar a las escuelas con apoyos

económicos para la compra de juguetes a los alumnos.



Se le entregó apoyo económico a la
escuela Primaria BilingOe 21 de
Agosto de la localidad de Chan X CaiL

Il'1fgrl'l1l e
G ]LITi'RNO 1\ .1lTNIC1PAlJ ~._)1-....1 .l. lV . ..•

f C(£{;;-£/7n/A :f~4d?~
Se apoyó con una cantidad total 25,000.00, en los cuales fueron distribuidos en

todas las escuelas de manera equitativa de acuerdo a la cantidad de alu nos de

cada escuela. I
!

El director del preescolar de la Escuela
de Chan x Cail de igual forma recibió
su apoyo.

Así mismo fueron apoyados económicamente a todas las escuelas del municipio
,

para que los directores o encargados de las diferentes escuelas puedan comprar

juguetes a los niños.

Monto total de la Inversión $220,800.00

i)

La directora de la escuela Primaria de

Dzilox

El Direclor Said Navarrete de la

Primaria de San Pedro

•......
" "
"..



4.1.2. Cultura

"Encuentra monedas"

"20 de Noviembre"

Fesffval navidelJo para la comunidad

"El polo encebado':
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CEDEde la 7ª Muestra de Danzas
de los Munid ¡os de Yucatán I

1,El grupo folclórico del H. I
Ayuntamiento de Chichimilá tumben
Kuxtal viajo al estado de Veracrvz
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Monto Total de la Inversión $ 743,584.00
,'_:."::
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4,1,3, Deporte

Con la finalidad de Impulsar el deporte en el municipio de Chichimilá y sus

comisarias el Presidente Municipal Lic. Joel Eduardo Rosado Tuz, ha realizado un
~trabajo Intenso en el cual se puede notar la diferencia con otras administraciones

1

sobre el impulso del deporte.

Entrega de material deportivo

1
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material deportivo a la
5 de mayo de Dzitox
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Entrega de. .pnmana
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Asociación Mujeres Despertares en conve io
con el H.Ayuntamiento entregó balones n

el Municipio y sus comisarias I", ;.; I¡ ;1
\- ."_,, e,

Entrega de uniformes para el equipo varonil
de COBAYplantel Chichimilá

:,';"""

Monto total de la Inversión $ 352,800.00

I .

,
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4.2. Salud

\ 1

Garantizar que los habitantes del municipio cuenten con el apoyo en cuanlo a

salud. otorgándoles una alención inlegral que contribuya a mejorar y mantener su

calidad de vida, es uno de las tareas que ha venido realizando esta

administración, otorgando atenci6n con calidad, calidez, oportunidad y efectividad

con el propósilo de lograr una comunidad saludable.

Fomentar una cullura de prevención a enfermedades en los habitantes de este

municipio, asi como contribuir a descender la incidencia de morbilidad-mortalidad,

mediante programas preventivos, curativos y de asistencia social.

• C:'". ,

•.
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Resultado del trabajo realizado por la Dirección de Salud, bajo la direcci n de

ENF. Juan de Dios Tun Tuz

y 927 atenciones realizadas

$14.600.00

$18,158.00

$49,206.61

$140,000.00

~

$192,500.00

Total

a distintos

salud en

RESULTADO

108

51

la ciudad de 160 viajes

centros de

I

' PROGRAMA
Consultas médica,

J dotación de medicamento

en la comisaría de Dzitox y

Chichimilá.

Mérida a los distintos 1,196 personas

t hospitales

I Traslados a
,
¡Valladolid

I Análisis clinicos
¡I Ultrasonido
Traslados a la ciudad de 250 viajes beneficiando a

Reuniones

Eventos organizados

Apoyos a campañas de

salud
$32,538.49

materialde

Valladolid beneficiando a

352 personas

Compara

medico

! Otras actividades
I

I
I

-""----

total 5447.003.10.. I
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Monto total de la Inversión $980,723.10
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.~
\,



nfg rl1'1e-,,
GC'BIERNO I\1UNICIPAL

4,3, DIFMunicipal
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3,656 despensas al año, beneficiando a 113 familias

Durante los once meses de gobierno, juntos c0r:' las demás empleadas de la

dirección del DIF se logro mantener el número de programas que a continuación

se enlistan, así como la incrementación de la cantidad de beneficiarias y
beneficiarios de cada uno de los distintos programas, se ha hecho un trabajo y una

coordinación con el DIF estatal, puesto que siempre están pendientes de las

necesidades de este municipio .

;~,. ( .','
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Nutriendo de Corazón
• 1440 despensas durante el año beneficiando a 60 familias

t:'
~

'(<,-d'''' eo¡''¡'

\'

¡ f ,
.f ••..,
\-.,.; ,
~
~\

\•

I

r• \,..1.- '"

T



~'rR1e
GOBIERNO 11lJNICIPAI~,

• <. C£:># # .# '4/
0n«h/;nzá,d, ,~/~d"".;:,

Comunidad Diferente
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$644,950,00
?eJ,~""p\).

Monto Total de la Inversión

• Programa que apoyó a 16 familias en la comisaria de
Villahermosa entregando materiales en la siembra de
Hortalizas

r;.¡
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5. OBRA PÚBLICA Y VIVIENDA

5.1. Obra Pública y Desarrollo Urbano

5.1.1. Obras
d~'~,

.t

administrnciól1inicIode I~
Tuz, una cancha de FUT.7 en

del H. Ayuntamiento y de la

-a - $
c::'..

Presidente Municipal Lic. Joel Eduardo Rosado

localidad de Chichimilá, con recursos propios

CONADE.

Cemo p.::rte del compromi::;oadquirido desde el

,
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,
AMPUACION DE LA UNIDAD DE

SALUD DE CHAN X- CAIL y DZITOX

\!



5.1.2. Programa Municipal de Desarrollo Urbano

5.1.2.1. Imagenurbana

Las tareas de planeaci6n urbana, se han orientado fundamentalmente a la

organización del municipio de Chichimilá y sus comisarias, de tal manera que

aporten los elementos necesarios para el bienestar de la población, asi mismo, se

ha dirigido a la conservación de la fisonomia de aquellos espacios en los que se
presentan edificaciones con valor hi3tórico y/o cultural, en donde podemos

encontrar el edificio que se encuentra en el centro de la población, en la cual

actualmente funciona como INEA. de igual forma podemos encontrar el Ex

Convento de la Asunción. sin dejar de mencionar al Palacio Municipal, en los

cuales, constantemente se le da mantenimiento.

Conservación de la fisonomía de espacios públicos

(\
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5.1.2.2. Parques y jardines 1I

Desde los primeros días de gobierno, se dio la tarea de limpiar toda la comunidad,

en donde se realiza este trabajo de manera constante, para dar una mejor imagen
¡

al municipio de Chichimílá, y comisarias.

Limpieza de calles
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Recolecta de basura

ues

Limpieza de Escuelas
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Autopista

'<:1 • i

Limpieza de Campos

,

I

Informe
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Monto total de Inversión $2'191,920.00

~',
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5.1.2.3. Agua potable

Garantizar el abasto y calidad del agua potable es tarea diaria en ei que hacer de

esta Administración, es por esto que al inicio de mi Gobierno gestionam9s en la
;

Comisión Estata! de P',gua y ,.4.!canlariHado. Continuando con este rubro informo

que, Se opero y dio mantenimiento al Sistema de Agua Potable de la Cabecera,

Reparaciones de fugas de agua potable,

.,,,",

~

(~
\
\

l'

ff

"t---'

Heparadón de la bomba de agua de la
cabeccl'a Illunicipal.

-- •.._."

~~,.:~,
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Monto total de Inversión $ 202,000.00

Inauguración del tanque elevado en la localidad de Ozitox, así como el 'cambio • 'i~\,'.
total de las tuberias de agua potable de esa misma localidad. i ~,

t

iNAUGURACiÓN DEL TANQUE ELEVADO DE
AGUA POTABLE DE LA LOCALIDAD DE DZITOX

. \



5.1.2.4. Alumbrado publico

En el departamento de alumbrado público se han realizado diferentes abajes

corno son ¡as reparaciones eiéctrícas en escueias primarias, jardln d4 nirlos,
I

escuelas secundarias, canchas y campos de usos múltiples e iglesia del municipio.

\.
\

\
\
'.

Monto total de la Inversión $ 1'097,680.00
' .. '
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5.1.2.5. Panteones

Con el fin dar una buena imagen al cementerio municipal se dio la tarea d~ limpiar
(

tanto como adentro y fuera del cementerio municipal. También, así m~smose

cortó las ramas de árbol que obstrulan las bardas del cementerio, en la cual,

desde el inicio de la administración se hace la limpieza del cementerio cada mes.

Se pintó la orilla de la escarpa del estacionamiento del cementerio y las barras del

cementerio municipal. Se recolecto vasos en el cementerio, coronas que ya son
inservibles, y embolso para luego llevarlo al basurero municipal.

'~

-~
(~

{

Se realizó el seguimiento de recolección de vasos en el cementerio



5.1.3. Nomenclatura

I

,,
.-J,

Desde el iniCIO de la administración se dedicó al enderezamiento de klgunos
letreros de cruzamiento de las calles, se sembraron nuevamente ios let"'os mai

puestos, así como los nuevos.

Se dio mantenimiento a los topos y señalamientos de la población en gene,al, los

cuales se hacen cada mes, desde el inicio de la administración.
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Se pinto la iglesia católica, asl como las bardas de la misma, también se pinto las

bardas del cenote que se encuentra en el centro de la población.

'-;...-.-."
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5.2. Vivienda

Se beneficiaron a los habitantes del municipio de Chichimilá con la cons,rucci6n
de baños y casas como parte del programa del gobierno federal, con el fiJ de dar

una mejor calidad de vida a sus habitantes, el alcalde Lic. Joel Eduardokosado,
Tuz, junto con personal del gobierno del estado de Yucatán, hicieron el

l
estudio

socio-económico, para determinar a qué familias serán entregadas esos apoyos,

ya que la finalidad es el de beneficiar a las familias más necesitadas, es decir a
familias de escasos recursos.

:::;)~5TRUCCIÓN DE 27 BAÑOS CON UNA INVERSiÓN
DE $ 1'']42, 257.71
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Pueblo de Chichimilá.

Lo antes expuesto, representa perfectamente el trabajo que se viene reaHz, ndo en

esta administración. Lo conseguido hasta ahora no es resultado de la labor

exclusiva del presidente, es la suma de esfuerzo y voluntades de todo un equipo

de trabajo y con esta visión, quiero reconocer en cada uno de los1 demás

integrantes del H. Ayuntamiento, su entrega y honestidad, a ustedes también

corresponde este éxito alcanzado.

Las necesidades son infinitas y la labor es de todos. El esfuerzo del presente, nos
I

corresponde darlo a cada uno de nosotros, estamos orgullosos de vivir esta Tierra,
lo estamos hoy en razón de nuestro pasado y lo estaremos mañana en razón del

cumplimiento del presente compromiso. Estos dos años de trabajo fueron de

enormes retos, pero al mismo tiempo de resultados. No hay nada que pueda

frenar la voluntad de un pueblo, cuando existe un objetivo común entre la sociedad
y el gobierno.

Señores miembros del Honorable Ayuntamiento

Amigos que hoy nos acompañan
\

Es justo reconocer la voluntad politica del gobernador del estado para interpretar

las demandas más sentidas de los municipios. Hombre de compromisos y

resultados, con visión para enfrentar sus retos y aprovechar oportunidades, está

transformando la calidad de vida de todos los Yucatecos. Hoy que contamos con

su presencia señor gobernador. quiero agradecer su invaluable labor en favor de

toda la gente de este municipio de Chic~imilá.

Honorable Cabildo Municipal

Señoias y señoí6s
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Refrendo ante todos ustedes una vez más mi compromiso de trabajo para generar

resultados que impacten de manera positiva en su vida diaria, de hacer {endir al

máximo los recursos que ponen a disposición de este municipio y que me dieron la
I

confianza de gobernar.

El trabajo sigue.

El objetivo siempre será nuestra gente, para ella trabajamos, buscando en todo

momento continuar con la propuesta de transformación; que los índices de

marginación y rezago sean cada vez menores; apoyar a los que más lo necesita;

luchando por mejores condiciones de vida para mi pueblo.

¡Nuestro pueblo!

(

Hagamos de Chichimilá, el Municipio que sofiaron nuestros antepasados y que

merecen nuestros hijos. Trabajemos unidos, la meta solo es una, ~ejores

condiciones de vida, para un pueblo que lo merece todo.

Sabemos que aún queda un largo camino por recorrer hacia un futuro mejor.

Muchas gracias .
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