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PRESENTACION

El Plan Municipal de Desarrollo daréd rumbo a las
acciones del municipio en los proximos tres afos y
aqui quedaran plasmadas las politicas publicas que
permitiran al Municipio desarrollarse integralmente.

Con esta perspectiva de planeacion integral del
desarrollo, la instrumentacion y ejecucion del Plan se
realizard en base a programas, proyectos y acciones |
de corto, mediano y largo plazos; asi como de la
disponibilidad y el monto de los recursos econémicos
y financieros con que el municipio cuente. Por ello es primordial la participacion responsable y
comprometida de todos, ya que el objetivo comiin es la prosperidad y progreso de Hoctin.

Los Proyectos y Programas Detonantes del Desarrolio del Municipio a ejecutar a mediano y largo f Hai
plazo enmarcados en el Plan Municipal de Desarrollo son los siguientes:

o
i R H. AYUNTAMIENTO
Progra . ) endas. PRESIDENCIA MUNICIPAL
Pmsramac:. :’:nemh Digna para personas wulnerables. 2015-2018
Construcci fosas sépticas. H

Fortalecimiento de le estructura de salud bdsica mediante gestiones.
Rehabilitacion y Mantenimiento de las dreas del cementerio, Rastro y Mercado

cuenten con equipo e insumos necesarios para su labor.

= Mantenimiento, Ampliacién y modemizacién del sistema municipal de agua pota

=  Mantenimiento, modernizacién, ampliacién del alumbrado piblico y red eléctrica.

=  Brindar mantenimiento, gestionar ampliacion y modernizacion de las areas dedicadas a
la practica de diversos deportes.

= Gestionar recursos adicionales para el Programa Permanente de Empleo y Capacitaciéon
Laboral.

= Mantenimiento, ampliacion y modernizadién de la infraestructura carretera municipal.

La Cultura, la Recreacion y el Deporte son fundamentales para el buen desarrollo del ser humano,
indispensable para la convivencia arménica y la productividad laboral, por lo que este
ayuntamiento las brindard a los habitantes del Municipio para avanzar en su incorporacién al
Desarrollo.
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Los programas y proyectos arriba sefialados se realizardn, como ya se ha mencionado, con el

apoyo y la participacién de la Federacion, el Estado y el Municipio, por ello tendrdn ejecucion en el

plazo y con el alcance que la mezcla de recursos permita dentro del periodo correspondiente al

ejercicio constitucional.

HoeTON

Finalmente, es necesario aclarar que este Plan podra ser adecuado y modificado de acuerdo con
los procesos sociales y econémicos del Pais, el Estado y el Municipio y este sera el documento
rector de la administracién, teniendo el compromiso de “SERVIR CON VOLUNTAD” Ool Meyaj.

C. HERBETH ISMAEL SARABIA OJEDA
PRESIDENTE MUNICIPAL

HOCTUN, YUCATAN A NOVIEMBRE DE 2015.

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIZAL
201542018
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DIRECTORIO
El Cabildo

C. HERBERTH ISMAEL SARABIA OJEDA
Presidente municipal

C. LIDIA ISABEL MEDINA VALENCIA
Sindica y Regidora Comisionada de Salud

C. PEDRO PABLO YEH MEDINA
Secretario Municipal y Regidor Comisionado de Obras Publicas

C. MARTHA MAGNOLIA MEDINA CARRILLO
Regidor de Parques y Jardines

C. GONZALO MAY MAY
Regidor de Mercado

C. JULIAN AUGUSTO RAMIREZ SILVEIRA
Regidor de Seguridad Publica y Vialidad

C. BLANCA ROSA BARRERA ALCOCER
Regidora de Educacion, Cultura y Deportes.

C. MARIA OVITIA MENDIOLA OJEDA
Regidora de Agua Potable
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La Administracion Municipal:
C. BERTHA MARICRUZ GAMBOA MEDINA - PRESIDENTA DIF MUNICIPAL

C. EMMANUEL PEREZ OJEDA.-Titular del Despacho Municipal

C. MIGUEL ANGEL KU SARABIA .-Tesorero Municipal
C. ALMA GRACIELA CANCHE EK.~ Directora del DIF Municipal
C. SERGIO A EK SARABIA.- Juez de Paz.

C. PEDRO MOISES LOPEZ XOOL.~- Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
C. RAUL HUMBERTO MEDINA LAM.- Director de Cultura
C. PEDRO COLLI PUC.- Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano

C.- MARCELINO CABRERA COB.- Director De Deportes

H. AYUNTAMIENTO

4
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HOETON

MISION DEL MUNICIPIO

Sentar las bases para alcanzar el Desarrollo Integral del Municipio, a través
de: la realizacion de la obra publica necesaria, mediante una administracion
eficaz y honesta de los recursos de la comunidad, ofreciendo servicios
plblicos de calidad y fomentando en la sociedad los valores que tiendan al
logro del bien comun, para lograr un mejor nivel de vida de sus habitantes
en el corto plazo mediante servicios publicos y servidores piblicos eficaces.

VISION DEL MUNICIPIO

Un Municipio donde se propicie la productividad, el Desarrollo econémico
sustentable y diversificado, mediante una administracién publica municipal
responsable en el ejercicio de sus funciones y el servicio puablico.

OBJETIVO GENERAL DEL MUNICIPIO

Elevar la calidad de vida de sus habitantes mediante politicas y acciones de
Gobierno que permitan el Desarrollo Integral y Sustentable del Municipio.

e,
-3

H- AYUNT:Q:K i,
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LOS EJES RECTORES

EJE.- 1 GOBERNABILIDAD, GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL.

Implementar acciones, estrategias y politicas que permitan la
conduccion administrativa, legal y econémica de las acciones propias de
gobierno dentro de su marco legal, para lograr mayores avances en el rubro
redundando en la eficiencia del ejercicio publico desde todas las areas que
comprende la administracion publica municipal.

EJE.-2 HOCTUN CON DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL E
INCLUYENTE

Avanzar en el pleno desarrollo social sustentado en el acceso
equitativo y justo a las oportunidades de superacién individual y
comunitaria, y en la organizacién de la participacion social, de manera que
permitan superar progresivamente los actuales desequilibrios entre las
zonas, los grupos sociales y los sectores productivos del municipio.

EJE.- 3 HOCTUN CON DESARROLLO ECONOMICO
SUSTENTABLE Y RESPONSABLE DEL MEDIO AMBIENTE.

Impulsar un desarrollo econémico vigoroso, sostenido, sustentable
que genere confianza en su estabilidad, para disminuir los rezagos y
desequilibrios en beneficio de los habitantes de Hoctiin, siendo respetuoso,
responsable de sus recursos naturales y su medio ambiente.
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“Fundamentos Juridicos”

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarrolio nacional para garantizar que éste sea integral y
sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacidn y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el
fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno
ejercicio de la libertad y Ia dignidad de los individuos, grupes y clases sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion.
La competitividad se entendera como el conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor crecimiento econémico,
promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Parrafo reformado DOF 28-06-1998, 05-06-2013

El Estado velard por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar
cordiciones favorables para el crecimiento econdmico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrolio y los planes estatales y
municipales deberan observar dicho principio.

Pérrafo adicionado DOF 26-05-2015

El Estado planeara, conducira, coordinara y orientara la actividad econbmica nacional, y lievara al cabo la regulacion y
fomento de las actividades que demande el interés general en el marco de libertades que otorga esta
Constitucion. .. aps

Asimismo podra participar por si o con los sectores social y privado, de acuerdo con la ley, para impulsar y organizar las
areas prioritarias del desarrollo... < o

La ley alentard y protegera la actividad econémica que realicen los particulares y proveera las condiciones para que el
desenvolvimiento del sector privado contribuya al desarrollo econdmico nacional, promoviendo la competitividad e
implementando una politica nacional para el desarrollo industrial sustentable que incluya vertiertes sectoriales y regionales,
en los términos gue establece esta Constitucion.

Parrafo reformado DOF 05-06-2013 20-12-2013
Artfculo reformade DOF 03-02-1983

Articulo 26.

A, El Estado organizara un sistema de planeacidn democratica del desarrolio nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacion politica, social y cultural de la nacion.

Parrafo reformado DOF 05-08-2013

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion. La
planeacién sera democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacian que establezca la ley,
recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarias al plan y los programas de desarrolio.
Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion
Pdblica Federal.

Parrafo reformado DOF 10-02-2014

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacion y consulta popular en el
sistema nacional de planeacion democratica, y los criterios para la formulacién, instrumentacion, controf y
evaluacion del plan y los programas de desarrollo. Asimismo, determinara los érganos responsables del proceso g

de planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los gobiernos de las f "‘g
entidades federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar para su elaboracién y i el 2
ejecucion. El plan nacional de desarrollo considerara la corntinuidad y adaptaciones necesarias de la politica
nacional para el desarrollo industrial, con vertientes sectoriales y regionales.

Péafo reformado DOF 05-06-2013 M. AYUNTAM IENTO

PRESID
En el sistema de planeacion democratica y deliberativa, el Congreso de la Unibn tendré la intervencion que sefale Z%NQA MURNICIPAL

la ley.

Pérrao reformado DOF 10-02-2014  TOCTUNRYUCATAN,

B. El Estado contard con un Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica cuyos datos seran
considerados oficiales. Para la Federacion, estados, Distrito Federal y mumcrpics los datos contenidos en el
Sistema seran de uso obligatorio en los términos que establezca la ley...

Articwlo reformado DOF 03-02-1983, 07-04-2006
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Articulo 27.- Cortiene las disposiciones que constituyen la base para la intervencién del Estado con relacién al
ordenamierto de los centros de poblacion

Articulo 73.- Se especifica la concurrencia de la Federacién, las entidades federativas y los municipios en materia de
asentamientos humanos, con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 27 de la Constitucién.

Articulo 115.- Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma del gobierno republicano, representativo, popuar,
teniendo como base de su division territorial y de su organizacién politica y administrativa, el Municipio Libre conforme a las
bases siguiertes:

Los Municipios, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;

b) Participar en la creacién y administracion de sus reservas teritoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberdn estar en concordancia con los planes
generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrolfo regiona deberén asegurar la
participacion de los municipios;
d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo, en el ambito de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales:
e) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra wrbana;
) Otorgar licencias y permisos para construcciones;
g) Participar en la creacion y administracién de zonas de reservas ecologicas y en la elaboracién y aplicacion de programas
de ordenamiento en esta materia;
h) Intervenir en la formulacién y aplicacién de programas de transporte plblicos de pasajeros cuando aquello afecten su
ambito territorial, e
i) Celebrar convenios para la administracién y custodia de las zonas federales.

LEY DE PLANEACION
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 10.- Las disposiciones de esta Ley son de orden ptblico e interés social y tienen por objeto establecer:
L- Las normas y principics basicos conforme a los cuales se llevara a cabo la Planeacién Nacional del Desarrolio y
encauzar, en funcion de ésta, las actividades de la administracién Publica Federal:

IL.- Las bases de integracidn y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacion Democratica;

ll- Las bases para que el Ejecutivo Federal coordine sus actividades de planeacion con las entidades federativas,
conforme a la legislacion aplicable;

IV. Las bases para promover y garantizar la participacion democrética de los diversos grupos sociales asi como de los
pueblos y comunidades indigenas, a través de sus representantes y autoridades, en la elaboracion del Plan y los programas
a que se refiere esta Ley, y

Fraccidn reformada DOF 13-06-2003

V.- Las bases para que las acciones de los particulares contribuyan a alcanzar los objetivos y prioridades del plan y los

programas.

Articulo 2o.- La planeacion deberd llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de la responsabilidad del
Estado sobre el desarrollo integral y sustentable del pais y deberd tender a la consecucién de los fines y objetivos politicos,
sociales, culturales y econdmicos contenidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara
basada en los siguientes principios:

Parrafo reformado DOF 23-05-2002

L- El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacion nacionales, en lo politico, lo econdmico y Gy
cultural;

IL- La preservacion y el perfeccionamiento del régimen democrético, republicano, federal y represertativo que la
Constitucion establece; y la consolidacién de la democracia como sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento
econdmico, social y cutural del pueblo, impulsando su participacién activa en la planeacion y ejecucion de las actividades
del gobierno;

M. AYUNTAMIENTO

NiL- La igualdad de derechos entre mujeres y hombres, la atencion de las necesidades bésicas de la poblacion y 1aF RESIDENCIA MUNICIPAL

mejoria, en todos los aspectos de la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas igualitaria, garantizando un ambiente
adecuado para el desarrollo de la poblacion;
Fraccion reformacda DOF 23-05-2002, 20-06-2011
V.- El respeto irrestricto de las garantias individuales, y de las libertades y derechos sociales, politicos y culturales;
Fraccicn reformada DOF 27-01-2012
V.- El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio fibre, para lograr un desarrollo equilibrado del pals, promoviendo
la descentralizacion de la vida nacional;
Fraccian refarmada DOF 20-06-201 1
V1.- El equilibrio de los factores de la produccién, que proteja y promueva el empleo; en un marco de estabifidad
econbmica y social,
Fraccion reformada DOF 20-06-2011, 27-01-2012
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Vii.- La perspectiva de género, para garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, y promover el
adelanto de las mujeres mediarte el acceso equitativo a los bienes, recursos y beneficios del desarrollo, y
Fraccion adicionada DOF 20-06-201 1. Refarmada DOF 27-01-2012
VIiL- La factibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.
Fraccion adicianada DOF 27-01-2012
Articulo 3o.- Para los efectos de esta Ley se entiende por planeacion nacional de desarrollo la ordenacién racional y
sistematica de acciones que, en base al ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacién y
promocién de la actividad econdmica, social, politica, cultural, de proteccion al ambiente y aprovechamiento racional de los
recursos naturales, tiene como propésito la transformacién de la realidad del pais, de conformidad con las normas,
principios y objetivos que Ia propia Constitucion y la ley establecen.
Pdarrafo refarmado DOF 23-05-2002
Mediante la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades, asi como criterios basados en estudios de
factibilidad cultural, se asignaran recursos, resporsabilidades y tiempos de ejecucién, se coordinaran acciones y se
evaluaran resultades.
Parrafo refarmado DOF 27-G1-2012
Articulo 4o.- Es responsabilidad del Ejecutivo Federal conducir la planeacién nacional del desarrollo con la
participacion democradtica de los grupos sociales, de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley.

Articulo 50.- El Presidente de |a Republica remitira el Plan al Congreso de la Unién para su examen y opinién. En el
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y en las diversas ocasiones previstas por esta Ley, el Poder
Legslativo formulara, asimismo, las observaciones que estime pertinentes durante la ejecucion, revisién y adecuaciones del
propio Plan.

Articulo 60.- El Presidente de la Republica, al informar ante el Congreso de la Unidn scbre el estado general que
guarda la administracion pablica del pais, hara mencion expresa de las decisiones adoptadas para la ejecucion del Plan
Nacional de Desarrollo y los Programas Sectoriales.

Pérrafo reformado DOF 13-06-2003

En el mes de marzo de cada afio, el Ejecutivo remitird a la Comisién Permanente del Congreso de la Union el informe
de las acciones y resultados de la ejecucion del plan y los programas a que se refiere el parrafo anterior, incluyendo un
apartado especifico con todo lo concerniente al cumplimiento de las disposiciones del articulo 2 Constitucional en materia
de derechos y cultura indigena.

Parrafo refarmade DOF [3-06-2003

El contenido de las Cuentas Anuales de la Hacienda Piblica Federal y del Gobierno Distrito Federal debera
relacionarse, en lo conducente, con la informacion a que aluden los dos parrafos que anteceden, a fin de permitir a la
Camara de Diputados el andlisis de las cuertas, con relacidn a los objetives y prioridades de la Planeacidn Nacional
referentes a las materias objeto de dichos documentos.

Parrafo refarmado DOF 09-04-2012

Articulo 7o.- El Presidente de la Republica, al enviar a la Camara de Diputados las iniciativas de leyes de Ingresos y
los proyectos de Presupuesto de Egresos, informara del contenido general de dichas iniciativas y proyectos y su relacién
con los programas anuales que, conforme a lo previsto en el Articulo 27 de esta ley, deberan elaborarse para la ejecucion
del Plan Nacional de Desarrollo.

Articulo 8o.- Los Secretarios de Estado al dar cuenta anualmente al Congreso de la Unién del estado que guardan sus
respectives ramos, informaréan del avance y grado de cumplimiento de los objetivos y prioridades fijados en la planeacion
nacional que, por razén de su competencia, les correspordan y de los resultados de fas acciones previstas. r

Parrafo refarmado DOF 23-05-2002, 09-04-2012

Informaran también sobre el desarrolio y los resultados de la aplicacién de los instrumentos de politica econdmica,
social, ambiental y cultural en funcién de dichos objetivos y prioridades, precisando el impacto especifico y diferencial que
generen en mujeres y hombres.

Parrafo adicionado DOF 23-03-2002. Reformado DOF 20-06-2011, 27-01-2012
Ensucaso, explicaran las desviaciones ocurridas y las medidas que se adopten para corregirlas.

Los funcionarios a que alude el primer parrafo de este articulo y los Directores y Administradores de las entidadeERESIOENCIS AURICIPAL
paraestatales que sean citados por cualquiera de las Camaras para que informen cuando se discuta una ley o se estudie un 20152018
negocio concerniente a sus respectivos ramos o actividades, sefialaran las relaciones que hubiere ertre el proyecto de Ley H2CTUN, YUCATAK,

0 negocio de que se trate y los objetivos de la planeacion nacional, relativos a la dependencia o entidades a su cargo.

Articulo 90.- Las dependencias de la administracion pablica centralizada deberan planear y conducir sus actividades
con perspectiva de género y con sujecién a los objetivos y prioridades de la planeacién nacional de desarrollo, a fin de
cumplir con la obligacion def Estado de garantizar que éste sea equitativo, integral y sustentable.

Pdrrafo refarmado DOF 23-05-2002, 20-06-201 1
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Lo dispuesto en el parrafo anterior sera aplicable a las entidades de la administracion publica paraestatal. A este efecto,
los ttulares de las Secretarias de Estado proveeran lo conducente en el ejercicio de las atribuciones que como
coordinadores de sector les confiere ia ley.

Pérrafo refarmado DOF 19-04-2012

El Ejecutivo Federal establecera un Sistema de Evaluacion y Compensacién por el Desempefio para medir los avances
de las dependencias de la Administracion Plblica Federal centralizada en el logro de los objetives y metas del Pian y de los
programas sectoriales que se hayan comprometido a alcanzar anualmente y para compensar y estimular el buen
desempefio de las unidades administrativas y de los servidores plblicos.

Parrafo adicionado DOF 10-04-2003

Articulo 10.- Los proyectos de iniciativas de leyes y los reglamentos, decretos y acuerdos que formule el Ejecutivo
Federal, sefialaran las relaciones que, en su caso, existan entre el proyecto de que se trate y el Plan y los programas
respectivos.

Articulo 11.- En caso de duda sobre la interpretacidn de las disposiciones de esta Ley, se estara a jo que resueiva para
afectos administratives, el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Articulo reformado DOF 09-04-2012

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan, la coordinacién que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen en la
planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los
objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de
manera conjunta. En todoes los casos se debera considerar la participacion que corresponda a los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podrd convenir con los gobiernos de las
entidades federativas.

L. Su participacién en [a planeacion nacional a través de la presentacion de las propuestas que estimen pertinentes;

Il. Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para propiciar la
planeacion del desarrolio integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con fa planeacién
racional, asl como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de
planeacién;

lil. Los lineamientos metodolégicos para la realizacidn de las actividades de planeacién, en el ambito de su
jurisdiccion;

IV. La elaboracién de los programas regionales a que se refiere la fraccion |1l del Articulo 14 de este ordenamiento;

V. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos érdenes

de gobierno, considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados v a los sectores de la
sociedad.

Para este efeclo la Secretaria de Hacienda y Crédito Piiblico propondra los procedimientos conforme a los cuales se
convendra la ejecucion de estas acciones, tomando en consideracion los criterios que sefialen las dependencias
coordinadoras de sector, conforme a sus atribuciones.

Pérrafo reformado DOF 13-06-2003

Articulo 35.- En la celebracidn de los convenios a que se refiere este capitulo, el Ejecutivo Federal definira la
participacion de los organos de la Administracidn Publica certralizada que actlien en las entidades federativas. en las
actividades de planeacion que realicen los respectivos gobiernos de las entidades.
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LEY GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
CAPITULO TERCERO

DE LA PLANEACION DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS Y DEL
DESARROLLO URBANO DE LOS CENTROS DE POBLACION

ARTICULO 11.- La planeacién y reguiacién del ordenamierto territorial de los asentamientos humanos y del desarrolio
wbano de los centros de poblacion forman parte del Sistema Nacional de Planeacion Democratica, como una politica
seciorial que coadyuva al logro de los objetivos de los planes nacionales, estatales y municipales de desarrolio.

La planeacion a que se refiere el parrafo anterior, estara a cargo de manera concurrente de la Federacion, las entidades
federativas y los municipios, de acuerdo a la competencia que les determina la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

ARTICULO 12.- La planeacion y regulacion del ordenamiento territorial de los asentamiertos humanos y del desarrollo
wrbano de los centros de poblacion, se llevaran a cabo a través de:

L. El programa nacional de desarrollo urbano;

Il. Los programas estatales de desarrollo urbano;

lll. Los programas de ordenacién de zonas conurbadas,

V. Los planes o programas municipales de desarrollo urbano;

V. Los programas de desarrolio urbano de centros de poblacién, y

VL. Los programas de desarrolio urbano derivados de los sefialados en las fracciones anteriores y que determinen esta
Ley vy la legislacién estatal de desarrolio urbano.

Los planes o programas a que se refiere este articulo, se regiran por las disposiciones de esta Ley y en su caso, por la
legislacion estatal de desarrollo urbano y por los reglamentos y normas administrativas estatales y municipales aplicables.

La Federacion y las entidades federativas podran convenir mecanismos de planeacidn regional para coordinar acciones
e inversiones que propicien el ordenamiento territorial de los asentamientos humanos ubicados en dos o mas entidades, ya
sea que se trate de zonas metropolitanas o de sistemas de centros de poblacién cuya relacion lo requiera, con la
participacién que corresponda a los municipios de acuerdo con la legislacion local.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Yucatan

TITULO OCTAVO
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO

Articulo 76.- El Estado tiene como base de su divisidn territorial y organizacién politica y administrativa, al Municipio. Este
sera gobernado por un Ayuntamiento electo mediante el voto popular libre, directo y secreto; integrado por un Presidente
Municipal, Regidores y un Sindico, de conformidad con lo que establezca la ley de la materia. Entre éste y el Gobierno del
Estado, no habra autoridades intermedias. El Ayuntamiento tendra como fin principal, atender las necesidades sociales de
sus habitantes dentro de su ambito jurisdiccional, procurando el desarrollo integral y sustentable del municipio. Se adoptara
el principio de representacion proporcional, como mecanismo complementario del sistema de mayoria relativa, para la
eleccion de los integrantes de los ayurtamientos. La ley reglamentaria determinara el porcentaje de votacién que deberan
obtener los partidos politicos y la forma para la asignacion de las regidurias de representacion proporcional,

Articulo 77.- Los municipios se organizaran administrativa y politicamente, conforme a las bases siguientes:

Primera.- Los ayuntamientos entraran en funciones, el 1 de septiembre inmediato a su eleccion, y duraran en su encargo
tres afics.

Segunda.- Ef Presidente Municipal, los regidores y el sindico, podrén ser reelectos para un periodo constitucional adicional.
La postulacién solo podra ser realizada por el mismo partide o por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicién que
les hubieren postulado, salve que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la mitad de su mandato. La reeleccion
se efectuara conforme a lo que disponga la Ley.
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Tercera.- El primer Regidor de la lista de candidatos electos por el principio de mayoria relativa, tendra el caracter de
Presidente Municipal, el cual sera el drgano ejecutivo y politico del Ayurtamiento y el segundo, tendra el caracter de
Sindico. Todos los regidores desempefiaran las funciones que [a ley respectiva les sefiale.

Cuarta.- Los ayuntamientos estaran investidos de personalidad juridica y administraran libremente su hacierda, conforme lo
disponga la ley respectiva.

Quinta.- El Ayuntamiento, es el érgano de gobierno por excelencia en el municipio y creara las dependencias y entidades
necesarias de la administracion publica municipal, para el cumplimiento de sus atribuciones. La administracion publica
municipal serd encabezada por el Presidente Municipal, y se regira por los principios de imparcialidad, profesionalismo,
eficiencia y permanencia; y sera centralizada o descentralizada.

Sexta.- Los Presidentes Municipales rendiran ante el Ayuntamiento un informe anual sobre la administracidn municipal, el
cual sera realizado en forma piblica y pormenorizada. Su incumplimiento sera causa de responsabilidad.

Séptima.- Los Presidentes Municipales tendran la obligacion al concluir su encargo de llevar a cabo el proceso de entrega
recepcion, al Ayuntamiento entrante, conforme a la ley respectiva. El incumplimiento de esta obligacion sera causa de
responsabilidad.

Octava.- Las leyes correspondientes, determinaran el nimero de regidores de mayoria relativa y de representacion
proporcional, de acuerdo con el nimero de habitantes de cada municipio.

Por cada Regidor propietario se elegird a un suplente. Todos los regidores tendran los mismos derechos y obligaciones. Si
alguno de éstos dejare de desempefiar su cargo, sera sustituido por su suplente. De no ser esto posible, lo sera de entre los
suplentes provenientes del mismo partido politico.

Novena.- La Hacienda Publica Municipal se regird por los principios de autonomia administrativa, libre ejercicio,
transparencia y legalidad; y se formara con los rendimientos de los bienes que le pertenezcan; asl como, con las
contribuciones y otros ingresos que la legisiatura, establezca a su favor.

Décima.- Los ayuntamientos crearan conforme a sus posibilidades érganos de control interno.

Décima Primera.- Para examinar los asuntos por ramo, presentar propuestas de solucion, y vigilar la ejecucion de las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento, se establecera Comisiones Permanemnies y Especiales, que seran electas en la
primera sesion ordinaria que celebren los Ayuntamiertos. Las Comisiones podran integrarse de uno o mas regidores. La
finalidad, el numero, las atribuciones y las obligaciones de las Comisiones seran de acuerdo a las leyes y reglamentos
respectivos.

Décima Segunda.- Los municipios podran celebrar convenios de coordinacidn, para el correcto ejercicio de sus funciones.
Décima Tercera.- El Gobierno Municipal planeard su desarrollo integral, de manera democrética y a largo plazo. Los
programas operativos respectivos, deberan ser acordes con dichos conceptos.

Décima Cuarta.- La prestacion de los servicios municipales y la construccion de la obra plblica, se regirén por los
principios de maximo beneficio colectivo, fransparencia, eficiencia, y participacion ciudadana, de conformidad con esta
Constitucion y fas leyes respectivas.

Décima Quinta.- Las funciones de calificacion por irfracciones a los ordenamientos administrativos municipales y de
mediacién para dirimir conflictos vecinales, seran ejercidas por los ayuntamientos. La Ley Reglamentaria establecera la
forma en que sera designada la autoridad competente, sus requisitos de elegibilidad, facultades, duracién y las deméas para
su buen funcionamiento

Décima Sexta.- En las comisarias que conforman los municipios del Estado habra autoridades auxiliares del Ayuntamiento,
las que seran electas mediante el voto universal, libre, secreto y directo de los ciudadanos residentes en la localidad, dentro
de los primeros noverta dias siguientes a la toma de posesidn del Ayurtamierto, conforme a los lineamientos establecidos
por la ley del ramo.

Décima Séptima.- La Ley eslablecerd un sistema de medios de impugnacién y resolucién de controversias entre la
autoridad y los particulares, en materia de lo contencioso administrativo municipal.

Décima Octava.- Las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las leyes respectivas
basadas en lo dispuesto en el articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y sus disposiciones
reglamentarias.

Articulo 82.- Las facultades y competencias del municipio libre, que se establezcan las leyes respectivas y los reglamentos
municipales, se sujetaran a las bases normativas siguientes;

Fracci6n VIIL.- Organizar un sisterna de planeacion integral de desarrollo municipal, con la participacién democrética de los
grupos sociales. Una vez aprobado por el Ayuntamiento el Pian Municipal y los planes que de €| deriven, seran obligatorios
para foda la administracidn municipal en el dmbito de sus respectivas competencias.

Articulo 83.- Los municipics, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas, estaran facultados para formufar,
aprobar, y administrar fa zonificacion y planes de desarrollo urbano municpal; partidpar en la creadién y administracion de
sus reservas lerritoriales; controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones territoriales; intervenir en Ia
regularizacién de la tenencia de la tiema urbana; olorgar licencias y permisos para construcciones y participar en la creacién
y administracion de zonas de reservas ecolbgicas para tal efecto y de conformidad a los fines sefialados en el péarrafo
tercero del articulo 27 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, expediran los reglamentos y
disposiciones administrativas que fueren necesarios.

LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE YUCATAN

de los grupos sociales de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo IV del Titulo Tercero de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan.
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Articulo 8.- Los presidentes municipales remitirdn al Congreso del Estado su Plan Municipal de Desarrolio y el informe
anual sobre el avance y los resultados del mismo para los efectos de los mecanismos de evaluacién, de conformidad con
las disposiciones establecidas en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan

CAPITULO 1I

Sistema de Planeacion del Desarrollo Estatal
Articulo 14.- La planeacion del desarrollo estatal se llevara a cabo por las dependencias y entidades de la Administracion
Piblica del Estado y los municipios, en los términos de esta Ley, mediante el Sistema Estatal en congruencia con &l
Sistema Nacional
Las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica del Estado y de les municipios, formaran parte del Sistema
Estatal a través de las unidades administrativas que tengan asignadas las funciones de planeacion o analogas dentro de su
organizacion, y seran responsables de designar al personal con el perfil adecuado para atender los requerimientos de la
planeacion del desarrollo, el Seguimiento y la evaluacion De igual forma, podran formar parte del Sistema Estatal, las
delegaciones del Gobierno Federal en el Estado, en los términos previstos en esta Ley.

Articulo 28.- Los planes municipales de desarrolio contendran los elementos descritos en el articulo 118 de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, y deberan estar alineados al Plan Estatal y a los programas de mediano
plazo. Los planes municipales de desarrollo deberan elaborarse, aprobarse y publicarse, en un plazo de noverta dias
cortados a partir de |la fecha en que tomen posesion los presidentes municipales. Los ayuntamientos que inicien en el
mismo periodo constitucional del Poder Ejecutivo del Estado deberan alinear sus planes municipales de desarrolio al
contenido del Plan Estatal en un plazo de hasta ciento ochenta dias a partir de su publicacion, sin detrimernto del término
establecido en el parrafo anterior.

CAPiTULO VI

Coordinacién
Articulo 58.- El Poder Ejecutivo del Estado podré convenir con los gobiernos Federal y municipales, la coordinacién que se
requiera, a efecto de que participen en la planeacion del desarrollo estatal y coadyuven, en el ambito de sus respectivas
competencias, a la consecucién de los objetivos y metas, para que los planes nacionales, estatales y municipales tengan
congruencia entre si y los programas presupuestarios de los diferentes ambitos de gobierno guarden la debida
coordinacion

LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN

Articulo 41.- El Ayuntamiento tiene las atribuciones siguientes, las cuales serdn ejercidas por el Cabildo:

A) De Gobierno:

L.- Participar en el procedimiento de reformas y adiciones a la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, en los términos
sefialados en la misma;

Il.- Hacer uso del derecho de iniciar leyes ante el Congreso del Estado, respecto de los asuntos de su competencia;

.- Expedir y reformar el Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de
observancia general, dentro de su jurisdiccién;

IV.- Designar a los integrantes de las comisiones del Ayurtamiento;

V.- Nombrar comisiones especiales para los asurtos que lo requieran;

Vl.- Convocar a eleccion de Comisarios Municipales y Subcomisarios, asi como designar a los integrantes de los Consejos
Comunitarios.

VIl.- Ctorgar licencia por causa debidamente justificada y calificada, al Presidente Municipal, en los términos establecidos
enesta Ley;

Vill.- Otorgar licencia por causa debidamente justificada y calificada, al Sindico, los Regidores y demas funcionarios
piiblicos municipales, en los términos establecidos en esta ley,

IX.- Proveer lo necesario en auxilio de las autoridades competentes, para el cumplimiento de las disposiciones del Servicio
Militar Nacional,

X.- En caso de licencia por mas de 30 dias o awsencia definitiva de algin Regidor, el Cabildo nombrara entre sus
integrantes, a quien lo sustituya, en los términos establecidos por este ordenamiento;

XL- Organizar, en su ambito de competencia, el referéndum, plebiscito o cualquier ctro medio de participacién civdadana,
conforme a la legislacion de la materia;

XH.- Formular programas de organizacion y participacion social, que permitan una mayor cooperacion entre autoridades y
habitaries del Municipio,

XiiL.- Ordenar la comparecencia de cualquier servidor publico municipal, para que informe asuntos relacionados con sus
funciones y desemperio;

XIV.- Designar y remover al Secretario Municipal a propuesta del Presidente Municipal,

XV.- Nombrar y remover a propuesta del Presidente Municipal, por causa justificada, al Tesorero, Tituiares de las oficinas y A0V
dependencias. Tratandose de empleados, éstos seran nombrados y removidos de acuerdo al reglamento; B AYL A
XVI.- Garantizar que la comunidad maya que habite en su jurisdiccion, participe en la toma de decisiones que incidanen__-...."""
sus intereses legltimos, tradiciones y costumbres;

XVIL- Procurar la atencion de personas con discapacidad y de la tercera edad, mediante la creacién de programas que '-

integren a las primeras y propicien el bienestar de las segundas; 1IN, TUCATAN.
XVIIL.- Ejercer las funciones en materia de cultos, conforme al Artlcuio 130 de la Constitucion Federal;

XIX.- Regular el funcionamiento de los espectacuios piblicos, para proteger los intereses de la colectividad, evitando que

lesionen los derechos de terceros;
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XX.- Promover en igualdad de condiciones de los beneficiarios, los programas federales y estatales de desarrolio social,
conforme a la normatividad aplicable;
XXL- Acordar en su caso, la categoria politica y denominacion que les corresponde a los nicleos de poblacion conforme a
esta ley,
XXII.- Implementar politicas publicas en materia de prevencion y combate de actos de corrupcion;
XXI.- Crear organismos o dependencias que tengan por objeto coadyuvar en la incorporacion de la perspectiva de género
en los habitantes del Municipio, y
XXIV.- Las que sefiale la presente ley y los ordenamientos legales aplicables.

B) De Administracién:

L- Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana conforme a la ley de la materia;

Il.- Participar en la creacion y administracidn de sus reservas territoriales, asl como aprobar los programas relativos,

HL.- Aprobar, ejecutar, supervisar y evaluar, en su caso, los programas de desarrolio agropecuario y forestal, del Plan
Estratégico y del Plan Municipal de Desarrollo, en su caso;

IV.- Celebrar los convenios con la Federacion para la administracion y custodia de las zonas federales;

V.- Dividir la demarcacion territorial municipal para efectos administrativos;

VI.- Regutar la wilizacion del suelo, formular y aprobar su fraccionamiento de conformidad con los planes municipales;

VIL.- Autorizar, controlar y vigilar la dtilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, conforme a las leyes federales y
estatales relativas,

Vill.- Crear las unidades administrativas necesarias para el adecuado funcionamiento de la administracion publica
municipal, y ta eficaz prestacion de los servicios pliblicos;

1X.- Aprobar por las dos terceras partes de sus integrantes, la desincorporacion o desafectacion de un bien del dominio
pablico;

X.- Intervenir, ante toda clase de autoridades, cuando por disposicion de tipo administrativo se afecten intereses
municipales;

Xl.- Er'lr:'emr y dar en arrendamiento, usufructo, comodato u otro medio legal que afecte el dominio sobre los bienes del
Municipio, con l2 aprobacion de las dos terceras partes de sus integrantes;

Xil.- Aprobar las tarifas para la prestacion de los servicios plblicos, a cargo de los organismos descentralizados, a
propuesta del Presidente Municipal, previo estudio técnico;

XllL.- Cuidar que los terrenos del fundo legal se empleen exclusivamente para los usos a que estan destinados por Ias leyes
respectivas, adjudicando lotes del mismo, a quienes pretendan establecerse;

XIV.- Ejercer actos de dominio sobre los bienes del Municipio, en los términos de esta Ley;

XV.- Acordar el destino o uso de los bienes inmuebles municipales;

XVI.- Expedir permisos y licencias en el ambito exclusivo de su competencia;

XVIL- Promover las estrategias necesarias para establecer politicas piiblicas a través del uso de la tecnologia;

XVIll.- Celebrar convenios de asociacion y coordinacion para la prestacién de servicios publicos, con otros ayuntamientos o
con el Poder Ejecutivo del Estado, para que estos los presten en forma total o parcial;

XIX.- Colaborar con los poderes del Estado y demas municipios, en la promocion y formulacién de medidas que
comprendan |a participacion en programas y proyectos destinados a combatir la corrupcion;

XX.- Autorizar el uso de suelo para los establecimientos o giros comerciales que expendan bebidas alcohdlicas, debiendo
observar las restricciones que al efecto establece la ley en materia de Salud del Estado y la reglamentacién respectiva, a
excepcion de los establecimientos comerciales especificados en el apartado ) de la fraccién |1 del articulo 253-A de fa Ley
de Salud del Estado de Yucatan, para los cuales bastara la expedicion de autorizacién del uso del suelo por la autoridad
administrativa municipal correspondiente.

XXL- Autorizar el uso de suelo con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes, para los expendios de cerveza en
envase cefrado, debiendo observar las restricciones que al efecto establece la ley en materia de Salud del Estado y la
reglamentacion respectiva, y

XXIL- Las demas que le asignen las leyes.

C) De Hacienda:

1.- Administrar libremente su patrimonio y hacienda;

IL.- Aprobar a mas tardar el quince de diciembre, el Presupuesto Anual de Egresos, con base en los ingresos disponibles y
de conformidad al Programa Operativo Anual y el Plan Municipal de Desarrolio;

Hll.- Ordenar a la Tesoreria en el mes de enero de cada afio, realizar el inventario general y la estimacion del valor de los
bienes;

IV.- Aprobar la contratacién de financiamientos; tratdndose de los que excedan su periodo Constitucional, se requerira de
mayoria calificada;

V.- Vigilar Ia aplicacién del Presupuesto de Egresos;

VI.- Determinar la forma en la que el Tesorero y demas funcionarics que tengan a su cargo caudales publicos, otorguen
caucion en cartidad suficiente;

Vil.- Recaudar y administrar los ingresos municipales, por conducto de su Tesoreria; asl como conocer y aprobar, los
informes contables y financieros, que mensualmente preserte;

VIIL- Vigilar que sean contabilizados sin excepeion, todos los ingresos y egresos, y someter sus cuentas al drgano técnico
de fiscalizacién del Congreso del Estado, para su revision y glosa, dentro de les primeros quince dias naturales del mes
siguiente al de su aplicacién y ejercicio;

IX.- Difundir en la Gaceta Municipal o en el medio de comunicacién idoneo, el balance mensual de la Tesoreria dentro de
los primeros quince dias naturales del mes siguiente al que corresponda, para conocimiento de los habitantes, detallando
los ingresos y egresos; de igual forma se procedera con la Cuenta Publica Anual;

X.- Expedir las tarifas a que deba sujetarse el fransporte colectivo de pasajeros y demés servicios que lo requieran;
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Xl.- Aprobar Ias iniciativas de Ley de Ingresos y Ley de Haclenda, remitiéndolas al Congreso def Estado para su aprobacion.
La primera contendra la estimacion de obligaciones o financiamientos destinados a inversiones publicas productivas, entre
otros rubros;
XIL.- Aceptar herencias, legados, donaciones, y
XliL- Las demas que les asignen ofras leyes.
D) De Planeacién:
I.- Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;
IL.- Aprobar el Plan Estratégico y el Plan Municipal de Desarrollo que debera incluir todas las poblaciones existentes del
Municipio;
lll.- Participar en la elaboracién de los planes estatal y regional de desarrollo, segun lo dispuesto en las leyes;
IV.- Vigilar la ejecucion de los planes y programas, y
V.- Regular de manera conjunta y coordinada con el Estado, y con otros Municipios, las zonas de conurbacion

CAPITULO IV
De la Planeacion del Desarrollo
Seccién Primera
Del Sistema Municipal de Planeacién
Articulo 108. Los Ayuntamientos organizaran en el dmbito de su jurisdiccidn, un sistema municipal de planeacion que
garantice el desarrollo dindmico, integral, sustentable y equitativo. Para tal efecto observara las bases siguientes:
|.-El desarrollo municipal debera estar dirigido a propiciar el mejoramiento econémico, social y cultural de sus habitantes;
Il. La planeacidn sera democratica y debera considerar las aspiraciones y demandas sociales para [a elaboracion de planes
y programas, se apoyara en los mecanismos de participacion y consulta ciudadana establecidos en las leyes, asl como en
los usos y costumbres propios de las comunidades;
1l Los instrumertos de planeacion municipal deberan ser arménicos con los relativos a los ambitos estatal y federal, y
IV. El establecimiento de sus propios 6rganos consultivos para la formulacién, seguimiento y evaluacibn de sus
instrumentos de planeacion

Articulo 109. La planeacion constituye la base de la administracion publica municipal, que sera integral, participativa, a
largo plazo y tiene como susterto, el sistema de planeacién democratica, previsto en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en fa Constitucion Politica del Estado, en la Ley de Planeacion del Estado de Yucatan y en esta ley.
Articulo 110. Los Ayurtamientos conduciran sus actividades de manera planeada y programada en la esfera de su
competencia, en coordinacion con los demas ordenes de gobierno, con la participacién ciudadana y los nlcleos de
poblacion; y reglamentaran las bases que establece esta Ley y la Ley Estatal de Planeacion, para integrar el sistema
municipal de planeacién, crear los consejos de planeacion para el desarrollo de los municipios y establecer los mecanismos
de participacién de los grupes y organizaciones sociales y comunitarias.

Articulo 111. Los Ayurtamientos formularan su Plan Estratégico y el Plan Municipal de Desarrallo, con ia finalidad de
promover el desarrolio integral de la comunidad, de acuerdo con sus recursos técnicos, administratives y econémicos para
el cumplimiento de sus fines. Para el desarrollo de sus actividades productivas, el aprovechamiento de sus recurses, el
establecimiento, ampliacién, mejoramiento y conservacion de los nicleos de poblacion y los servicios publicos, formularan
los programas que deriven del Plan Estratégico y del Plan Municipal de Desarrollo.

Seccidn Tercera

Del Plan Municipal de Desarrolio.
Articulo 114. EI Plan Municipal de Desarrolio contendra los objetivos, politicas y estrategias que sirvan de base a las
actividades de la administracién publica municipal, de forma que aseguren el cumplimiento de dicho Plan y estara vigente
durarte su perlodo constitucional
El Plan Municipal de Desarrollo deberé ser efaborado por las dependencias y entidades de la administracion piblica
municipal, con ia asesoria de fa instancia técnica de planeacion, evaluacion y seguimiento que para el efecto determine el
Ayuntamiento el mismo someterio a la aprobacién del Ayuntamiento dentro de los primeros noventa dias de su gestion, e
indicara los programas de caracter sectorial.
Articulo 115. Una vez aprobados por el Ayuntamiento, los planes a que se refiere este capitulo, se publicaran en la Gaceta
Municipal.
Articulo 116. Las dependencias y entidades de la administracién piblica municipal elaboraran programas operativos
anuales, que deberan ser congruentes con los planes y programas de los que se derivan y regiran las actividades de cada
una de ellas.
Dichos programas formaran parte integral del Presupuesto de Egresos Municipal y seran aprobados por el Ayuntamiento,
conjuntamente con el mismo.
Articulo 117. El presupuesto de egresos de los municipios debera atender las prioridades y objetivos que sefialen el Plan
Municipal de Desarrollo y los programas derivades del mismo, de conformidad con lo establecido en esta Ley y sus
reglamentos.
Articulo 118. El Ayuntamiento formulara el Plan Municipal de Desarrolio, con la finalidad de promover el desarrollo integral
de la comunidad, considerando los siguientes aspectos:

=  Expondra el diagnéstico municipal describiendo su situacién general;
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=  Establecera los objetivos generales y especificos, estrategias, politicas, programas, acciones y prioridades del
desarrolio integral del municipio, los que podran incluir los objetivos a largo plazo contenidos en otros
instrumentos de planeacion aplicables al municipio, y

=  Se referira al conjunto de la actividad econdmica y social del Municipio,

El Plan Municipal de Desarrollo no podra ser modificado en el Gitimo afio del ejercicio Constitucional.
Una vez aprobado y publicado en la Gaceta Municipal ser4 obligatorio para toda la administracion municipal.

LEY DE ASENTAMIENTOS HUMANOS DEL ESTADO DE YUCATAN
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Capitulo tinico
Articulo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico y tienen por objeto:
I.- Establecer las normas conforme a las cuales el Estado y los municipios participaran en la ordenacidn y regulacion de los
asentamientos humanos.

IL.- Fijar las normas a las que se sujetaran la planeacion, fundacién, mejoramiento, conservacion y crecimiento de los
certros de poblacion de la Entidad,

liL- Definir las normas conforme a las cuales el Gobernador del Estado, la Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas
y Vivienda y los ayuntamientos ejerceran sus atribuciones para determinar las correspondientes provisiones, usos, destinos
Y reservas de areas, zonas y predios, gue regulen la propiedad en el territorio del Estado.

IV.- Determinar las bases para la participacion social en materia de asentamientos humanos.

Articulo 6.- Son atribuciones y obligaciones de los ayuntamientos en su jurisdiccién territorial:

L- Elaborar, aprobar, ejecutar, administrar, controlar, modificar y evaluar los programas de desarrollo urbano de su
competencia y vigilar su cumplimiento.

IL- Reguiar, conirolar y vigilar las reservas, usos y destinos de areas y predios en los centros de poblacion.

lll.- Participar en la administracién de la zonificacién, de las reservas territoriales y en el control de usos y destinos del
suelo.

IV.- La regulacién y administracion de las zonas sujetas a conservacion ecolégica, los parques urbanos y los refugios
municipales.

V.- Promover y planear el desarrollo equilibrado de las diversas comunidades y certros de pobiacion del municipio.

V.- Participar en la ordenacién y regulacién de las zonas conurbadas que se presenten en el municipio.

VII.- Participar en la elaboracidn y ejecucién de los programas regionales de desarrollo urbano de su competencia.

ViiL- Enviar para su inscripcién al Registro Pablico de la Propiedad del Estado, los programas municipales de desarrolio
wbano en los términes del Titulo [l de la presente Ley.

IX.- Otorgar o negar las autorizaciones, licencias, constancias o permisos de uso del suelo, de acuerdo con la presente Ley,
los programas de desarrollo urbano y demés disposiciones aplicables.

X.- Participar en la regularizacién de Ia tenencia de la tierra.

XL- Promover ante el Congreso del Estado, la fundacién y extincién de certros de poblacidn.

Xil.- Celebrar con los gobiernos federales, estatales y municipales o con los particulares, convenios y acuerdes de
coordinacion y concertacion en apoyo de los programas de desarrollo urbano.

XliL- Promover la participacién ciudadana en la elaboracién y ejecucién de los programas de desarrollo urbano de su
competencia,

XIV.- Realizar las acciones necesarias para la preservacion y el cortrol del medio ambiente en el municipio.

XV.- Imporer medidas de seguridad y sanciones administrativas a los infractores de esta Ley, de los programas de
desarralio urbano de su competencia.

XVI.- Publicar y difundir los programas de desarrollo urbano de su competencia,

XVII.- Ejercer el derecho de preferencia establecido en esta Ley, en favor del municipio.

XVIIl- Instalar los consejos municipales de desarrollo urbano.

XIX.- Las demas que le sefiale esta Ley y otras disposiciones legales.

P;'é;YE'.\.'.TA" ENTO
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MONOGRAFIA DEL MUNICIPIO DE HOCTUN, YUCATAN.

HOCTUN

NOMENCLATURA
DENOMINACION TOPONIMIA

Hoctin, Lugar donde se arranca la piedra, por derivarse de las voces Hoc, arrancar o sacar y tun, piedra.

ESCUDO

g M

RESENA HISTORICA: Sobre la fundacién de Hoctan "piedra arrancada” no hay datos exactos, aungue existe desde antes
de la conquista. Su evolucién comienza a partir de 1821 cuando Yucatan se declara independiente de la Corona Espafiola.

PERSONAJES ILUSTRES

Domingo Maria Moguel: maestro de musica (1848-1932). En 1878 fue nombrado socio honorario del Liceo de Mérida por

la eficiencia con que componia el carnet del baile de dicha agrupacién. En 1884 fa sociedad le obsaquié una batua de oro
por su labor como director de la orquesta.

Graciano Ricalde Gamboa: ilustre matematico (1873-1942). Entre sus principales méritos destacan los siguientes: en 1910
observd y calcué con precision, la pardbola que habria de seguir el cometa Halley, desmintiendo las ideas de eminentes
astronomos contemporaneos; en 1923 calculd el eclipse total de sol de ese mismo afio; siendo sin duda alguna su mayor
gloria, la resolucion de la ecuacién general de quinto grado por medio de funciones elipticas.

CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS
ANO  ACONTECIMIENTOS

1722 En Encomienda de Dofa Angela de la Fleguera Castillo, con 269 indios a su cargo.
1825 La poblacién pasa a pertenecer al partido de Beneficios Bajos con cabecera en Sofuta.
1889 Adquiere Ia categorla de Villa.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUM, YUCATAN.
LOCALIZACION

El municipio de Hoctln se localiza en la regidn centro norte del estado. Esta situado entre los paralelos 20° 52' y 20° 58'de
latitud norte y los meridianos 89° 09’ y 89° 15' de fongitud oeste; tiene una altura promedio de 14 metros sobre el nivel del
mar.

EXTENSION: El municipio de Hoctiin ocupa una superficie de 123.91 Km2.

OROGRAFIA: La superficie del municipal es plana, clasificada como llanura de barrera con piso rocoso  cementado,
complejo.

HIDROGRAFIA: En el teritorio municipal no existen corrientes superficiales de agua. Sin embargo en el subsuelo se
forman depdsites cominmente conocidos como cenotes. En algunos casos los teches de estos se desploman y forman las
aguadas.
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CLIMA: La region esta clasificada como calida-subhtimeda con lluvias en verano, presentandose durante la época de éstas

las lamadas sequias de medio verano. Tiene una temperatura media anual de 26°C y una precipitacion media anual de
1,200 milimetfros. Los vientes dominantes provienen en direccién sureste-noroeste.

PRINCIPALES ECOSISTEMAS

Flora: La fiora esta considerada como selva baja caducifolia, las especies arbdreas predominantes pueden alcanzar de 5 a
30 metros de altura. Las mas comunes son el bonete, el pochote, la ceiba, la amapola, el chaca y el flamboyan.

Fauna: Respecto a la fauna, las especies méas abundantes son pequefios mamiferos, como ardilla, mapache, conejo y fuza,
asi como diversas clases de reptiles y aves.

CARACTERISTICAS Y USO DE SUELO: Suelo tipo rocoso cementado, complejo.

MONUMENTOS HISTORICOS

Arquitecténicos: Templo Relfigioso construido en el siglo XVIII .

Arqueoldgicos: Existen ruinas en una zona de [a poblacién denominada Holactin
FIESTAS, DANZAS Y TRADICIONES

Fiestas Populares: Del 15 al 31 de mayo se lleva a cabo Ia fiesta en honor a la Virgen de la Inmaculada Concepcion; del
15 de julio al 6 de agosto en honor al Santo Cristo de la Transfiguracién, y del 25 al 29 de septiembre en honor a San
Miguel Arcangel.

Tradiciones y Costumbres: Para |as festividades de todos los Santos y fieles difunitos se acostumbra colocar un altar en el
lugar principal de la casa; donde se ofrece a los difuntos la comida que més les gustaba y el tradicional Mucbil polio,
acompafiado de atole de maiz nuevo, y chocolate batido con agua. En las fiestas regionales los habitantes bailan las
jaranas, haciendo competencias entre los participantes.

TRAJE TIPICO: Por costumbre las mujeres usan sencillo Huipil, con bordados que resaltan el corte cuadrado del cuello y el
borde del vestido, se coloca sobre Fustan que es un medio fondo rizado sujeto a la cintura con pretina de la misma tela;
calzan sandalias, y para protegerse del sol se cubren con un rebozo. Los campesinos sobre todo los ancianos visten
pantalon holgado de marta cruda, camiseta abotonada al frente, mandil de cotl y sombrero de paja.

Para las vaquerias y fiestas principales las mujeres se engalanan con el Terno, confeccionado con finas telas, encajes y
bordados hechos generalmente a mano en punto de cruz. Este se complementa largas cadenas de oro, aretes, rosario de
coral o filigrana y reboso de Santa Maria,

Los hombres visten pantalén blanco de corte recto filipina de fina teta, (los ricos llevan en esta prenda botonadura de oro),
alpargatas y sombreros de jipijapa, sin faltar el tradicional pafivelo rojo, llamado popularmente paliacate, indispensable al
bailar alguna jaranas.

MUSICA: La musica tradicional del municipio es la jarana, asi como la trova y los boleros.
GASTRONOMIA

Alimentos: Se preparan con masa de maiz came de puerco, pollo y venado acompafiados con sakas picantes a base de
chiles habanero y Max Los principales son: Frijol con puerco, Chaya con huevo, Puchero de gallina, Queso refleno,

H. AYUN

Salbutes, Panuchos, Pipian de Venado, Papadzules, Longaniza, Cochinita Pibil, Joroches, Mucbil polics, Pimes y Tamales. PRES l ENTC.
IDENCIA MUNICIF,
Dulces: Yuca con miel, Calabaza melada, Camote con coco, Cocoyol en almibar, Mazapan de pepita de calabaza, 2015-2018 B

Melcocha, Arepas, Tejocotes en almibar y Dulce de ciricote.

Bebidas: Xtabentun, Balché, Bebida de anis, Pozole con coco, Horchata, Atole de maiz nuevo y Refrescos de frutas de la
region

GOBIERNO
PRINCIPALES LOCALIDADES: Cuenta con 13 localidades, las principales son:

= Hoctin (cabecera municipal),
= San Joseé Orierte.
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ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Autoridades Auxiliares: Las autoridades auxiliares municipales son: Juntas y Comisarias Municipales, cuyos presidentes
son electos democraticamente por un periodo de 3 afios.

Funciones de las Comisarias Municipales:

«  Velar por el orden y la seguridad publica de la comisaria.

 Hacer cumplir los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general que expida el
ayuntamiento.

e  Cuidar que los niflos en edad escolar y jovenes asistan a las escuelas primarias y secundarias respectivamente.

=  Calificar las faltas e imponer sanciones a los infractores en los términos de las leyes y reglamentos.

REGIONALIZACION POLITICA: El municipio pertenece al Segundo Electoral Federal y al Decimocuarto Distrito Electoral
Local

REGLAMENTACION MUNICIPAL

« Leyde Ingresos
« Bando Municipal.

S5
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIFAL
2015-201a
HOCTUN, YUCATAN.
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CRONOLOGIA DE LOS PRESIDENTES MUNICIPALES

Presidente Municipal

NONO0NONNNN0NN0NNNDN00000000

Genaro Gil

Miguel Caro Canto
Desiderio Ojeda
Alonso Ricalde Toledo
Julian Ramirez M.

.Miguel A. Ramirez M.

Miguel A. Ramirez

Gustavo Arjona

Alonso Sarabia

Miguel Caro Canto

Eddie Lugo Moguel

William Novelo F.

Dolores Cervera Pacheco
Miguel Caballero

Manuel cauich Dzul

Miguel de los Santos Caballero
Mario Manzanero Maas

Luis Orlando Puc Puch

Octavio Arjona Barrera

Mario Ernesto Sarabia Ricalde
Miguel Santiago Trejo Montalvo
Mario Ernesto Sarabia Ricalde
Elmir Alfredo Barrera Villegas
Elsa Virginia Sarabia Cruz
José Armando Sarabia Castro
Mzanuel Baltazar Chab Ceballos

. Flor Mireya Acosta

Heberth Ismael Sarabia Ojeda

Periodo de Gobierno

1841-1842
1943-1844
1945-1946
1947-1948
1950-1952
1953-1955
1956-1958
1959-1961
1962-1964
1965-1967
1968-1970
1871-1973
1974-1975
1976-1978
1979-1981
1982-1984
1985-1987
1988-1890
1991-1993
1994-1985
1995-1998
1998-2001
2001-2004
2004-2007
2007-2010
2010-2012
2012-2015
2015-2018

AYUNTAMIENT(
ESIDENCIA MURICIPAL
2015- 2018
HOTTHN, YUCATAN.
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DATOS GENERALES, ESTADISTICOS Y SITUACIONAL DEL
MUNICIPIO

Entidad: Yucatan Municiplo: Hoctin Clave: 31035
DATOS GENERALES

Poblacon 2005 (1) 5 586 Habmanes

Poblacién 2010 21 5,697 Habltantes

Superios 11 12099 Km*

Densitad de poblacidn 1) 47 09 HabitantesNm*

Ubicacon en ta entidad [} Ceomc

Tipo de urbanaacidn [5] No urbano

Cobndancas 7] Al amal; al sie C. . al norte Bokoba. al oeste Tahmek: al sur Xocchel: al surese

Kaniunil, y 3l suroeste Hocaba

PD2ZP Si
Tipo de mMunicpic Grado de mangnacidn ain
skl k= meccs o Dty
Mynecipeo de la Cruzada b contra i b Si
Fusnts SEDESOL [2014) Regies de Op Sl Py pa3 @ De de Jonas P FPUIF) pars ol oprs
fmcadl TOTE m-umuﬂn-ﬁ—m-wtmu Deponda #n
e g— e RO_POIPI014_DOF o
Tamaho de localidad Numero de
(Numero de habitantes ) o Potiaciin B Pebiaciin toc atatades
Menos de 100 F3) 037 5
100 a 499 <] 1] /]
500 a 1,499 @90 1738 1
1,500 a 2.499 o 1] 1]
2.500 a 4,999 4686 8225 1
5.000 2 9,995 o ] ]
10,000 y mas 0 o 0
Total 5697 100 7

Fuwrie MNEGI Conuc de Pobipodn y Viesndas 2010

H-AYU!\TA‘ UENTO
PRESIDENCIA iU PAL
2115- 208
HOCTUN, VICATAN.
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DAWCHE o7 012
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H. AYUtEN“'O
PRESIDENCIA MU ICIFAL

20152018
HOCTUN, YUCATAN,
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MEDIO FiSICO

Entidad: Yucstan Municipio: Hoctin Clave: 31035
MEDIO FiSICO

Xt S02Miongtod W Y1. 2082 Latad N
Coordenadas extemas [1]
X2 8905 Longud W Y2 2095 Lathud N

Promedio de aitiud de las locaidades 7] 11.27 msam

Zona ecoldgica (1) Tropico hieneda (100°% de la superfce municpal)
Provincas Ssograicas |3 Karst Yucstecn (100% de la superfice mumopal)
Chrmas predomenanies 4] Awo (B5.03% ) y Asc{x’} (14 97 de s superice municipal )
[Ver leyenda de cimas anexa)
i Wi e
E * Bhoam e Mo Bugmt o 190 B5 5 Blagis ole o ke

Usos de susio predomensnts (<] Setva caduciolia (38 40% ) de in superfce municpal

H. AYUiTAMIZNTO
PRESIGENGIA MBACIEAL
2015 2048
BT VLGRTAN,
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POBLACION

Entidad: Yucatsn Municipio: Hoctun Clave: 31035

POBLACION

Grupos de edad Total Homiwes Mujeres
0a4ahos 507 252 255
Sabafos 477 238 239
10 & 14 afios 565 286 279
15 a 19 afos 590 291 299
20 a 24 afos 486 263 253
25 a 29 afios 445 216 232
30 a 34 afos 410 81 el ]
35 a 39 afos 433 204 29
40 a 44 afos 297 142 55
45 a 49 afos 244 128 116
50 a 54 afos 236 108 128
55 a 59 afos 247 108 129
60 a 64 afics 230 108 122
65 a 69 ahos 178 82 84
70 8 74 afos 137 " 66
75 a 79 afios 96 &2 34
B0 a 84 aflcs 54 n v
85a 89 aflos 25 12 13
90 a 34 afios 19 s 10
95 a 99 aflos o4 00 04
100 y mas o 01 DO
No sspecfcado 15 o7 o8
Total 5697 2816 28081
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Pirdmide Se poblscxde. 2010 Daribucide e i pobiacsée por Seen 2010
10y mis

Nes !

5’::311 =
Macxona! Estatal Grupo 1088 1) e 5ol
Potaacion otal 112336538 1955577 15,549 264 5897
Bottacdn de 0 & 14 afos 2515796 534918 2418761 1549
Pobisocn de 15 x 64 afos 71484423 1272.159 B.9T0AE3 36
Poblacon de 65 afios y més 6938913 134 902 1.080 365 512

Fusmie. INEGI Cerma oe Pobiscdn y Viwenas 2010
Macional Estatal Grupo 1080 (1) Municipal
Incice de masculmdany) 98540 9709 8596 ar 74
Razon de o Sencia economaca) 5519 5261 T245 5692
R 6n de Cia demnografica de veyerss) 9.7t 10.60 1204 ATRT

Fusnts EMbODOON Drapes & party e BED Ceee de Potdecrr v Vesssss 2019

Nacional Estatsl Grupo 1080 (1) Muricina!
Pobiacion total 3 afios y mas 104,781,265 1.842.53 14471 676 5374
5 afos y mas 100,410,810 1772252 13,764 798 5175
o 3 afios y mas 6.913.362 544,527 4.592.787 2424
5 afos y mas 6,695 228 537,516 4,405.281 232
Porceniape de poblacon hablante
e ierigus indigann 3 afos y mas 660 2957 4 4511
]
\ i
H. A“JNTAMIENTO
PRESIDENCIA MVAICIPAL
2015- 2015

HOCTUN, YugaTay.
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POBREZA Y REZAGO

Entidad: Yucatan Municipio: Hoctin Clave: 31035
POBREZA Y REZAGO

Personas %
Poblackén total municipal 5417 108.00
Poblacis de p 31891 7184
Pobreza extrema 1074 1982
Poblacién en pobreza exvema 534 388
¥ SN acceso 8 alimentacidn
Pobrera moderada 2818 5202
Vulnerables por carencia social 1256 n1e
Vulnerables por ingreso 133 248
No pobres y no vuinerabies 138 5
Fusnie COMEVAL 20 de poteers por moeeple Eamaosnes cor baw en ol
mmnsoy-ﬂuhampm 2810
En hip b coreresl gob. g 2010 ampx
mumﬁmmrwwm-thmN'o En
Mty eree comeval pot k2010 aspe
Indicador Poblacién %
Rezago educatvo 2208 40.77
Carencia por acoeso a los servicios de Salud 1545 2851
Carenca por acoeso a la segundad social 3409 6294
Carencia por calidad y esp dela 1833 3568
Carenca por 3coeso a los servicios bisicos en la vivenda 3839 T2.72
C por ala 1260 2326
Fusrte COMEVAL Medcds de la pobers 2010 da p e E con base en ol
mmnm;umumnw,m e
En hiip et comerval got (= F010 swpr
Incicador Macional Estatal  Grupo 1088 Mhrnogal
% de pobilacin de 15 afios o mis analfsbets 658 923 2040 1855
% de poblacion de 6 3 14 5hos que No asste 2 b escuels 477 is0 TAT 3
"% de poblacdn de 15 afics y mds con edy 30N aseca i 4111 4506 66 44 EBAT
% de poblaciin wn tats a de salud 38s 24 08 4254 nn

FSIDENCIA MUNICIPAL
20152018
OCTUN, YUCATAN.
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4540
3540

004071
Bao
1.152

% de parvasiares habiadas con peso de a2 8.5 2718 1950

% de can o larer Que no drp de do o

Sandtario 4 566 1335 34

 de <. = que no & de agua

eriitboda de 1 red pubbcs 2 iR B8

 de = shares h Que No desponen de drenay LL 1947 3458

% de 3 partCLire que no de energa g F4
a2 202 5

% de parscsarns que no de 3382 3151 7156

s de - h que no disy de - 1800 226 £3 861

Indice de rezago socal 021937

Grado de rezago socal Ao

Lagar que oUpES en e comeso raoonal - ]

Forrte [atomotn tropo 8 Do e COMEWVAL Gmeto e Resses eretae 2010 E el CONEVAL con base en Conas de Pobiacen

¥ Vivenca 2070 B hOp e comervel poi

Tamato de localdad Muy ako ARo
(Numero de habitsmes ) No No

Menos de 100
100 @ 4989
50021499
1500 a 2499
2500 24993
5000 a 9999
12,000 y mas

Elaboumon
o i eewe

Tamaho de locabdad Moy ako ARo
Mumero de habliantes] k3 -
Menos de 100

100 a 49%
500 a2 1493
1500 3 2499
2500 a 4999
S.00C a 9999
10.000 y mas.

Medio
Mo

30 ex e

Bajp  Muybepp  Sin
Mo = No

N

prope & pars de CONEVAL Cusde de Poblacoe totsl ndcadowy mdoe y gadc de wIsgo wom wgue Doakded 7010
coneval gob L e r )

010 e b

1429

1429

Fursse Elbomotn propa a pary Je CONEVAL Ceaswm de Pobdactn toml, nacadorss. mdice y gfads e mIags soo segun Doaddes 20145

En. hop e conevel gob

cfran e

Tamaho de locaidad
(Numero de hablantes )

Mencs de 100

Moy ako ARo
Pablacion Pobilacion
100 a 499
500 a 1499
1500 2 2499
250024999

5000299959

Medic
Pobiacien Py

JO2C10 et 0

e Sk Shpade

Fal

4 586

Total

7143

e

1429

4 686

H. AYUJENTo
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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GRADO DE MARGINACION E INIDICE DE DESARROLLO HUMANO

Entidad: Yucatan Municipio: Hoclin Clave: 31035
GRADO DE MARGINACION E INDICE DE DESARROLLO HUMANO

Macional

005 2018 2005
% Poblacdén de 15 afios o mas 837 693 1088
;Pm"""‘m“‘“ 210 199 209
m“mm“- 534 357 1796
mm‘“ 248 77 261
;-mll"‘“""“"“" 014 88 1o
% Viviendas con algin tivel de 084 ®B® 8%
;"mmmm e 5 -
furbtmgmpototar oot B T WP T 7
TEemmee T o ue oo
Indice de margnaciin D44
Grado de marginacion Ao
Lugar que ocupa =n o contexto 1
nacional

Tamaho de localidad
(Mimero de habltantes )

Menos de 100

100 a 499

500a 1499 1
1500 a 2499

250024999

500029999

10,000 y mais

Grupo 10801
o1 805 2010
930 u4n 2053
23540 47.78 4153
1282 17.12 1183
174 a7 686
218 348 2879
29 61.13 5464
285 41.20 19.75
227 811 T976
5328 ™ 72860
042295
Allo

Murecapal
2005 2010

2743 1959
50.00 4364
302 2346
23 1.12
095 012
52.16 5123
605 428
10000 100.00
nz2 63.89
039383 0.43589
Allo Ao

Fosnie EDOOROON prmpa 3 gamr de CORAPO 2012) indioe Se smepracon por Doaletss 2010

Tamafio de localided WMoy allo
(Namero de hatstandes ) *
Menos de 100

100 2 499

- Por et el ¥ o

ARo Medio Bajo Muy bajo Sin grado
No. locs. Mo locs. Na locs. No. locs Ne. jocs.
5

1
Aro Merne: Bajo Muy bajo Sin grado
%= * % * -
100.00

H. AYUNT AN, 0
PRESIDENG: MUMICIPA,

20157018
HOP™ " v I7-“AN.
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500 a 1499 100.00

150022499

2500 4999 100.00

5000 a 5999

10,000 y s

Fuw=te Cwbomcon propa & pany se CONAPO (2017) indics de rasgnects por looslled 2010

Tamaho de localidad
MNusmdro O hatstantes |

Mencs de 100

Y00 & 499

5003 1499 990

1500 a3 2499

250024999 4,686

5000 2 9999

V0000 y mas

fosete Clsteemocs pocm 3 paw de CONAPD J017] o de maspracedn por Bcakess 2010

Tamato de locabidad
(Numero de habitartes ) %

Menos de 100

100 a 499

500 a 1 499 100.00

1.500 a 2499

2500 a4 299 10000
5,000 a 9999

10,000 y mers

¢ uerier Elsnomacon propes @ part e CONAPTC J017) e de meganacer por Doalicias 2010

Indice de Desamolio Humano!
Indice de educacitn

Tasa de asistencia escolar

Tasa de sifabetizacon de adultos
Indice de salud

Tasa de moralidad infantil
Indice de ngreso

Ingreso per capita anual (dolares ppc)
Lugar que ocupa

ok

“SERVIR CON VOLUNTAD”

11
£

2000
06581

06761
5650
T3.16

07259
ME9

05726
3,090

577

of

0.7420
06912
6248
TZ44
0a289
29
0.7060
6AT1
870

b —
100
100
S grado Totad
No. hab. No. kb
N 1
90
4 BBE
Sin grado Total
L 5 ]
100 .00 100
100
100
H. AYUNTAMIEN
TO
RESIDENCIA MUNICIPAL

2015-2018
HOCTUN, YucaTay,
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VIVIENDA

Entidad: Yucatan Municipio: Hoctun Clave: 31035

VIVIENDA
MNacioral Estatal Munscisa! Grupo 10804
Vi I’ hat m 28,138 556 502 948 1478 1528217
Viveendas con pao de Berra 1] 1731434 13999 56 691,750
Vivenitas con echos endetles () To3™011 13583 91 228683
i COfN MUTDS. 74 1907 670 2T RIS &7 819.000
Viviendas con algin rived de haonamento 1] 10231 822 214 466 748 1.919.002
Fussse 1] INEGE Mam'mnm
(7] NEGE Cammo che P h--no-udma
ml:mn-u-m-mnuwﬁm G B w=tadaed S 5 w00
MNacional Estatal Municipal Grupo 1080:¢]
Viveendas con pso de berra [1] &19 m k¥ 196
Vivsendas con chos endebles (3 2457 2569 6.18 646
Vevendas con muros end (=] 666 551 581 7314
Vimendas con aigun nvel de hacnamento (5] 3653 4283 5123 5464
Fuwnte [1] NEGE Mum;mnta
|77 NEGE. Cerne Gu S s mossira Ceenal 2010
n,mmmm-hmum e v ey por eraciad ¥ o010
Maczeal Estatal Murscigal Grupo 10884
Viendas sin ke elécnica 1] 513482 10,155 20 252382
Wy N agua entubada 1] 3T4 878 7757 55 1264 377
Vivendas =n drenage (1] 2523 821 87 245 580 1234519
Vimandas que usan lefia y carbén para cocnar 1] 4 145847 165258 &3s 2317 064
Viviendas sn sanitarto (1] 1311207 &7z 359 473404
Funnte |!] Elstomctn pupe 2 pair de NEGH Gersc de Pobiscer § Vivends 2010
I METH Conto 0o Pobiscds y Vieesds Mioocstos de 8 mussts Cesasl 2010
Macional Estatal Municipal Grupo 108044
Vivendas sn luz ekécincs 1] 183 203 137 7.19
Vi =N agua entub | 135 556 374 3600
Vivendas sn drenage [1) 903 1864 38439 3530
Vivendas que usan leAa y cadon para coanar (2] 1447 3273 56 96 6547 *
Vivendas sn sandano [1] 456 1336 2429 130
Fusrie |1] Esbomscoe propss 2 party de INEGL Canso cn Potdacon y Venda 2010
2] MNEGE Conto de Potiscen y Vivents Moodston Se is sussss Cerssdl 7010
mbcﬂy
- ios de ta de 3108 servicios bisicos enla viviends M, AWNTAMIENTU
(Habitantes) ::-.:. e No. de viviendas " SIDENCIA MUNIGCIPAL
20152018
HOCTUN, Yucaran,
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—SWWE  SWagus  SW SW
eléctrica  eniubads

Con piso de tmrra

Menos de 100
1002499
5002 1499 1 mn 28 13 2 92 158
1500m2499

25002 4999 1 1.261 28 7 S0 266 58
5.000 a 5999
10,000 y mdn
Confidencales (una y dos
wvendas)

Localdades sin imfonmacon
tobre viviendas
Fuerte Elaborsces peopm & parte 2o INEGL Cemo de Pobiscdn § Vivends 2016 Prrcpaeiey SraSaston por L ocalead

Carencia de calidad y
- = de ln C ia de 2 los servicios hisicos en b vivierxta
Tamano de kocadad Mumero do " de vivierdss
[Habitantes) localidades PAUCUBIES o 4o viviendas
Sin hax Sin sgua Sin Sin
Con piso de tierra Akoan S ar i saniastn
Menos de 100
100 a 499
S00a 1499 1 211 13.713 64T 098 4360 86.59
15008 24599
2500 0 4999 1 1261 2 056 197 2109 2878
5.000 a 9.999
10.000 y s
Confidencales {una y das .
) -] ] 000 G00 50.90 1667 6667

SO

H. AYUN: AMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015- 2019
HOCTUN, YUCATAN,
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SALUD
Entidad: Yucatan Municipio: Hoctin Clave: 31035
SALUD
N L
Tasa de moralidad indansil [1) 1676 1714 23
Fuests CONAPD 2005] Tasa de momabdsd efamtl for msmcpo
e " .
Promedio de hijos nacidos vivos 2005 247 237 27
Promedio do hijos nacidos vivos 2010 234 223 248
Fuerte Cilcutos peopos. 8 panr do INEGH il Comten o Pobisotn y Vewnda 1005 o INEGL Conan de
Poblacon v Vieenda 2010
Ao
2005 o0
Macional
P niaje de poblacidn con derect oA 4692 64.55
= wje de sin derechohab 4978 3385
Estatal
Porcentaye de poblacién con derechohalvenca 5284 T4BT
Py taje de poblacidn sin hohabiencia 4482 24D8
Municipal
Porcentaje de poblacidn con derechohabienca 3502 6788
Poroentaje de poblackon sin demchohabeencn 65464 nn
Grupo 1080 [y
Porcentaje de poblacidn con derechohabenta 1998 56.59
Porcentase de n 23 7832 4254
Fuosrae. Calkadon, prapios & panir de INEGH I Comes ou Potiacin y Vieenda 2005 o INEGE Como e
Poblacén y Viewnda Z010
Tipo No. de unidades
Unidad de Consults Externa 1
Unitad de Hospiatzaoon 0
Establecmiento de Apoyo o
E de A Social 0
Fusnte S de Saket Da de E e Sakdt com
CLUES dol Sacior Piblcn y Prvade. 2011
Grupos de edad
— == ®as  1ea19 2384  esymis oo
Causas exiemas de mortahdsd /5] 8 1250 6250 200 100
Crabetes 5 2000 80.00 100
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCLA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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E ool 9 in 1 100.00 100
Ent 1 100.00 100
Enfermedades infleccosas y parasitanas 1 100.00 100
Tumores 3 100.00 100
Fuenty Secwisng oe Sstur Base 0e Caton sobee defmoones 2010 Ev 0fp www weas wabc 0% e tesescedaton satarutes Fimy
Grupos de edad
No. de Total
casos B NE Qas 10a1s Waks 65y mis ™)
Causas extermas de morakidad ) B8 0rs 279 TA7 68.16 19.92 100
Onabetes 1212 oos 3053 6939 100
Enk dacs det 9 m 383 076 204 28.50 68.70 100
Enfermedades hpenensvas 190 1526 B4 T4 100
Enle te ¥ 85 1443 203 44 8 M7 100
Tumores 1294 oDs 0s8s 162 3034 5811 100
Fuarte Seceiena de Sated Bawe e Caton wtew detrcones J0T0 ER Rfp Ceee wnes wslsd 00 =u busetcecatoeetargar el
Grupos de edad
No. de Total
casos 15| MNE 0a® 0a19 20264 65y mas o)
Causas extemas de mortaidad (5] 87139 120 4589 1199 66 58 1524 100
Deatvetes BETO o7 ooz 020 4020 5852 100
Enfermedades del msiema genmounnano [7] 27 o0s 173 283 3090 6435 100
Enk o 2735 004 011 022 1525 B439 100
Enk . Y 2705 o1 1978 482 4282 32s7 100
Tumores 8620 0.4 220 289 4021 54 56 100
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICiPAL
2015-2018
, YUCATAN.
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ECONOMIA

Entidad: Yucatan Municipio: Hoctun Clave: 31035

ECONOMIA
ot Poblaciin Econdmi Active (PEA) 13 Poblacién no Mo
= E cam
Total O da j¢] D ¥ ™ Activa 1| .-cl':“‘
Absohutos
MNaczonal 84,927 468 44 TO1 D4 42,668 675 2.031,369 19,657 833 568,501
Estatad 1.517.245 796,386 775,807 2057 T10.646 10,210
Murecipal 4 490 1,998 1.957 41 2472 2
Gngpo 1080 11) 11178275 4,990,305 4816793 173,512 6,111,513 76,457
Redatrves (%)
Naciona! 100 5263 8546 454 4670 067
Estatal 100 5249 ar 42 258 4684 0s7
Mumcipal 100 44 50 o795 205 55.08 04s
Grupo 1080 1) 100 44 64 9852 348 5467 068
Foerte INEGI Crneo de Pobiecoos § Vessnas 2010
Pnmann 11 Agnoultun, g ap o pesCa y Cara 199
21 Mineria
22 EM . agua ¥ de gas por ducios al consurmedor fnal 8
23 Construccidn a2
31 indusinas manuiactureras rra:]
43 Comeroo al por mayor ]
46 Comerdic al por menor 244
48 Transp ¥ vios 144
s en med : 4
52 Servicios fnancercs y de Saguros 4
53 Servicos o5 y de Mguier de enes thes & G Db 4
54 Serncios peok naions y b 12
Tercario 55 Dweccetn de corporalivos y Smpresas
5E€ Senicos de apoyo 3 los neg ¥ 70 de ¥ SENACDS O remediacn 25
51 Senacos educatvos 47
62 Sarvicaos de salud y de 3sstencs 24
T1 Servicios de urakes y ¥ OF0S senacos recreatvos 10
72 Servioos de ab v y de prep. On g ¥ bebid: 137
51 Cwros sarvcos de g 244
93 Actividades del Gobiemo y de organismos des y I 41
No dcado 99 No

H. AYUNTAMIENT
0
PRESIDENCIA MUnCIen
2015 - 2018
HOCTUN, YUCATAN,
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- e~ o P a s 2 Rendimento Rendimiento

Cultive ) Variedsd sembrads  cosechada Rendmioets _Fecle  Valordela
Produccion

Ha) Ma)  Valor Uesidad (TonMa) S Ton) (Mles §)

Citncos 500 5.00 3000 Tonssdn 6.00 3,500 00 10500
Frutales vanos ioo 3.00 857 Tomelaca 299 400134 3589
Henequén 260.00 220 00 1M7.13  Tonelada 0.53 6.499 .87 7%61.33
Liman / Persa 1.50 15 100 Tonslaca 200 1.500.00 450
Maiz grano / Blanco 465 00 46500 244,12  Tonelada as2 3,000.00 73238
Nararya | Valencia 1.00 1.00 600 Tonelada 600 1.200 .00 720
Pastos y praderas verde 11437 11437 169240 Tonelada 2862 541.20 91593

Fuerte flaSomain pOpE & Gt 0o SAGARPASIAP Podwcorn sneal Caeme de B procecoon sgrcoi por eflade  Anuaso Agncots 2010
En hap Mewe weo gob o

Valor de ta

By Fotics (Tomoinion) Peson por Kt ks e
Ave [ Ave en pe 7918 19.00 1,504 14 a2
Bowvino | Ganado en pe B4 1420 403 B4 29625
Owvino | Ganado en pe imr 2148 79.96 ns
Porono | Ganado en pe 1.749.84 283 39,956.64 aa 74

Furmte Elaboncon g 3 parw 3¢ SAGARPASIAP Rruomes muoncpal Decusns Frtecnrs Dredon vl § S0 S ERad o Sers ¢ De
Ancar: Peoua. 2010
Eo rop Vwwe wap oot e

Produc cion Precio Vader de I Anemales
Especie / Producto (Toneisdas) (Pesos por Kg) Produccitn sacrficados
(Mides de pesos) Cabezas Peso (Mgl
Ave | Came 64 64 o8 2,009 11 3585500 180
Bowino /| Came w2 B34 374 42 96.00 148 08
Guagolote | Came 16.97 60.00 101844 2.629.00 6.00
Ovno | Came 186 3443 6398 11100 16 74
Parcino | Came 1.361.07 Z7T 68 37,669 94 18,667 .00 7291
Frarte isteagoon propu @ 0N o0 SAGARPASIAR Srween muowcpel e Pt preos =alr y pes0 Oe GBSO © v W pw
Amusen Pecusnc 2010
o bog Vewes sup gob
Precio Vaior de la
Especie / Producto :ﬂ;‘:‘“""‘ das)  (Pesos por produccion
Kg o litro) (Miles de pesos)
Abesa | Cera 088 3654 3205
Abesa | Mied 5340 24229 1,297 ’h\

Ave | Huevo plato 1.560.00 19.08 29,770.00 @
Gasyolote /| Sm producto 2152 40.33 B57 88

M. AYUNTAM}ENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL

2015.- 2018
HOCTUN, YucaTan,
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INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO
SOCIAL 2015

COREVAL

L INFORMACTON MUNICTPAL!

Corads de resape rocial Sxe

Poblaciom roead s&57 ENacional ®Estatal B Muomeipal
El mramicigin # ZAP rursl = o
Fibress maindmes aomal Fortmmtne def toeal de Covsacios promalte

Foblzicn s FEwma de b s 25

Toblmion rz Tmscn @ pebresa

158 39

exrem
P Esharacms b TTEUE o e o cfimmaces. B BECE TOFREVAL + & 5 D o T
A P pas o B 1010 L -

grade: de rersge social del memicgie Pl
Com VLlodes rez=pw "areal L] 172
Com Bape rezage wecmi 1 4ms =5
LZena: de Avencicn Prosriraris (E4P) . Pervemtape ded veeal de
wrbans, 2952 15 = yliiia
ez Expo cozage cocal e Ha XA
Cam Moden remps ouind 3 458 =1
; . ) . Localidades comfazde:  54p  opp
Cen Ao resage sacial L] HA XA T adar Mmmrpee mrere: grade: de
& e - = 3 urhamy: wrbams:
retare wwcial
P L )= & i OSEVAL Yyl e Tar te
Ao Porr=a P of xim 2020
—_— Poblscws teemeces m iy 154 3B
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ALINEACION DE LA PLANEACION MUNICIPAL A LOS PLANES NACIONAL Y
ESTATAL DE DESARROLLO

PLAN NACIONAL __.-*_;3'.' N SEstatal
DE DESARROLLO ; (384 & Desarroo
2013 .-n1";*%:" Y a Yo alin
GOBIEINE D LA TR ucat n
rbn::ir'rngelismrm
[ ."l"lj‘__»:;l';l;?:ﬂ-llu
MEXICO EN PAZ EJE.- YUCATAN SEGURO T RAUREITAL
Objetivos y estrategias: Tema: Estrategia: :
) 1. Preservar los niveles de
Objetivo 1.1. Promover y fortalecer seguridad publica en el
la gobernabilidad democratica. estado.
Estrategia 1.1.1. Contribuir al R — . .
desarrollo de la democracia. de percepdon dudadans | EJ€ 1~ Gobernabilidad,
Estrategia 1.1.5. Promover una . ) . . =
roeva poliios Ge. Medics. para .| Pered Pk ::;:uridad publicaenel | Gestibn y  Administracién
equtdl r:g'ota Toartad y su desamolio 3. Disminuir fos niveles de Publica MUHICIPEL
) mortalidad ocasionada por
Objeﬁvo 1.3. Mejmar las accidentes de transito en
condiciones de seguridad publica. el estado.
Estrategia 1.3.1. Aplicar, evaluar y 1. Incrementar la confianza
dar segumientc del Programa en e sistema de
Nacional para la Prevencion Social procuracién de justicia del
cées[.a Voiemiz:valiﬂelgm; . . , :::do- - Eje 1.- Gobernabilidad,
ategia e Procuracién = orar la efidenda del . . -
transformacion institucional 'y Justida sistema de justida penal Gestion y Administracién
fortalecer las Capeoidedes (de I del estado. Puablica Municipal.
fuerzas de seguridad. ) 3. Aumentar la cobertura de
Estrategia 1.4.3. Combatir |a stencién 3 Vidlinas de)
corrupcion y trapsparentar la accion
e - e delito en el estado.
piblica en materia de | 4 para 1. Aumentar los niveles de
recuperar la confianza ciudadana -
certeza juridica en el | Eje 1.- Gobernabilidad,
Objetivo 1.5. Garartizar el respeto y | Certeza uridicay estado. i ini i
proteccion de los derechos humanoz Patrimonial 2. Incrementar los niveles de GeStlon \ Adm"'"smc'.ﬂn
y la erradicacién de |a discriminacion. certeza patrimonial en e | Pdblica Municipal.
Estrategia 1.5.1. Instrumentar una estado.
politica de Estado en derechos
humanos.
Estrategia 1.5.2. Hacer frente a la
violencia contra los nifios, nifias y
adolescentes en todas sus formas, ) )
sobre la base de una coordinacion 1. Mejorerlas condidones de
eficiente que asegure |a participacién proteccién dvil en el
de todos los sectores responsables estado.
de su prevencion,  atencion, 2. Incrementar la i e
monitoreo y evaluacién participacién dudadana en Eje 1.- Gobernabilidad,
Es;ateq iad 1.54. l?:tadblecer una Gobernabilidad los procesos democraticos | Gestion y Administracié
politica e gualaa y no de politi iblicas del - ..
discriminacion ;t:dop? a8 pubiees Publica Municipal.
i 3.  Aumentar el desarrolle
Objetivo 1.6. Salvaguardar a la institucional  de  los

poblacion, a sus bienes y a su
entorno ante un desastre de ongen
natural o humano.

Estrategia 1.6.1. Politica estratégica
para la prevencion de desastres.

munidpios del estado.
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MEXICO INCLUYENTE EJE.- YUCATAN INCLUYENTE CE g
Objetivos y estrategias: Tema: Estrategia: =
Objetivo 2.1. Garantizar el Disminuir ol pive d¥ Eje.- 2 Hoctidn con
gjercicio efectvo de los manginacdn en e estada. :
derechos sociales para toda Superacién Revucs'el ramerpge Desarrollo Social Integral,
la poblacién del Rezago RACRDRS e ianion Incluyente y Desarrollo
E res o mas carencas
sodiales en el estado. Urbano Ordenado.
Estrategia 2.1.1. Asegurar Incrementar los niveles de | Eja, - 2 Hoctdn con
una alimentacién y nutricion accesibilidad educativa, llo Social I
adecuada de los mexcanos, laboral y urbana para Desarrollo Social Integral,
en particular para aquellos en o ditn Incluyente y Desarrolio
extrema pobreza o con Incrementarel accesos | Urbano Ordenado.
carencia alimentaria severa. esquemas de protecdén
sodal para adultos
Estrategia 2.1.2. Fortalecer mayores en el estado.
el desarrollo de capacidades Grupos :::‘:t'a_ ‘_’f"“?”f’:‘:ﬂ"e 't’
2 nuinocon in’ entre
en los hog_are_s con C?:.IFEFICI as vulnerables nifos y nifias del estado,
pa'ta COﬂtl'!bIUIf a _me}omf su Incrementar |a cultura del
calidad de vida e incrementar respeto yla no
su capacidad productiva. discriminacién por
preferencia sexual o de
Objetivo 2.2. Transitar hacia im:ﬁ ——
. . . Uy rel nive
?‘Ina sociedad equitativa e bienestar de las familias
incluyente. con algdin miembro
migrante.
Estrategia 2.2.1. Generar Incrementar la xinhertura Eje.- 2 Hoctun con
esquemas de desarolio e assevosd | Desarrollo Social Integral
comunitario a través de | g g e rbrivmd , e
procass de participacién i st i :;'Cblal\'ené:f Desda rrolio
. Disminuir los indices de roano enado.
mortalidad en el estado.
Estrategia 2.2.3. Fomentar el Incrementar los nivelesde | Eje.- 2 Hoctiin con
bienestar de los pueblos y feminizacion deta D llo Social Integral
comunidades indigenas, Equlda dde act[vldad productiva y esarrollo >ocial Integral,
fortaleciendo su proceso de pie sodalioh Wegtiy, Incluyente y Desarrolio
dog i ial enero Disminuir |2 incidenda de
esarrollo sodial y e et s Urbano Ordenado. q
economico, respetando las } g j
manifestaciones de su cultura e T:: = Vd“d:" i
3 s e ie - 4
ga el osejEI'CIGIO de sus marginaddn de munidiplos D"e' . l-ll?Ctsuon CC;I: t
rechos. considerados indigenas del esarrollo >ocial integral
estado. 1
Estrategia 2.2.4. Proteger [0S | pyeblo Maya Incrementar el acceso del neluyente y Desarrollo
derechos de las personas con pueblo maya a sistemas de | Urbano Ordenado.
discapacidad y contribuir a su e Ets e uacag: &
desarrollo integral e inclusion Meorit e s elusatives -
en municipios indigenas
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plena. 1. Mejorarlos niveles de

Objetivo 2.3. Asegurar el

acceso a los senicios de
salud.

Estrategia 2.3.1. Avanzar en
la construccion de un Sistema
Nacional de Salud

Universal.

Estrategia 2.3.2. Hacer de
las acciones de proteccion,
promocién y prevencién un
eje prioritaio para el
mejoramiento de la salud.

Estrategia 2.3.3. Mejorar la
atencion de la salud a la
poblacion en situacion de
wulnerabilidad.

Objetivo 2.5. Proweer un

entomo adecuado para el
desarrollo de una vida digna.

Estrategia 2.5.1. Transitar
hacia un Modelo de
Desarrollo Urbano
Sustentable e Inteligente que
procure vivienda digna para
los mexicanos.

Estrategia 2.5.2. Reducir de
manera  responsable el
rezago de vivienda a través
del mejoramiento y
ampliacion de la wivienda
existente y el fomento de la
adquisicion de  vivienda
nueva.

Estrategia 2.5.3. Lograr una
mayor y mejor coordinacion
interinstitucional que
garantice la concumrencia y
comresponsabilidad de los tres
ordenes de gobiemo, para el
ordenamiento sustentable del
temitorio, asi como para el
impulso al desamollo regional,
urbano, metropolitano y de
vivienda.

Juventud

acceso a empleos
remunerados entre los
jovenes del estado.
Redudr la incidencia de
enfermedades de
transmisién sexual asi
como los embarazos no
deseados entre los
jovenes del estado,
Incrementar la
particdipacién de los

jovenes en la vida sodial,

economica y politica del
estado.

Eje.- 2 Hoctin con
Desarrollo Social Integral,
Incluyente y Desarrollo
Urbano Ordenado.

PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
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MEXICO CON EDUCACION DE CALIDAD EJE.- YUCATAN CON EDUCACION DE CALIDAD =
Objetivos y es Tema Estrategia ik
estrategias: . 5
Objetivo  3.1. Dgﬁnollar el pot_em'al 1.  Disminuir el rezago educativo en el Eie.- 2 Hoctin con
humano de los mexicanos con educacion de estado. R
calidad. Educacién 2 Mejorar la calidad en el nivel de | D€sarrollo Social Integral,
Bési educacion basica.
Estrategia 312  Modemizar la ca Ucacian hasica: Incluyente y Desarrollo
im:med y el equipamiento de los Urbano Ordenado.
centros educativos. -
Estrategia 3.1.4. Promover la incorporacion b Ml 8 vl o
de las nuevas tecnologias de la informacion y :: N —— n ueacion
::::l:g;;?:n &0 olPeaneso de-egeefiance 2.  Incrementar la permanendia de los Eie-' 2 Hoctun con
Estrategia 3.1.5. Disminuir el 2bandon® | equcacion s:lantesddel nivel de educacién | Desarrollo Social Integral,
escolar, mejorar la eficiencia terminal en Media superor.
cada nivel educativo y aumentar las tasas de Media 3. Incrementar la cobertura en o | INCluyente y Desarrollo
transicién entre un nivel y otro. , z\rel de e}du;;:;l:r; medlia supeq‘;r- Urbano Ordenado.
. ejorar la en los servidos
Objetivo 3.2. Garantizar la inclusién y la educativos en el nivel de educacion
equidad en el Sistema Educativo. media superior.
_ . 1.  Incrementar la tituladén de los
E:trmh 3'2'; gplar ! lans :po?:‘;"dac:% estudiantes del nivel de educaddn
acceso a ucacio n as |as = - .
regiones y sectares de la poblacion Educacién 2 Is:cprzl:;tar la cobertura en e Ele.- 2 Hoctan £
Estrategia 3.2.2. Ampliar los apoyos a nifios superior e niv?l de educacion superior. Desarrollo Social |ﬂtegl'3|.
y jovenes en situacién de desventaja o '“"‘:“"‘n 3. :‘:';:r’;:'; la calidad de la educaddn | [ncluyente y Desarrolio
vulnerabilidad. 4. Incrementar la formacén de | Urbano Ordenado.
Objetivo 3.3. Ampliar el acceso a la cultura profesionales que impulsen el
como un medio para la formacion integral de desarrollo del estado.
los ciudadanos. 1. Incrementar la participacion de la EjE.- 2 Hoctiin con
poblacidon, en eventos o espacias 3
Estrategia 3.3.1. Sttar a la cutwa entre los | artisticos y culturales. Desarrollo Social Integral,
servicios basicos brindados a la poblacién 2. Incrementar la produccidn artistica
como forma de favorecer la cohesion social y cultural. Incluyente 'y Desarrollo
Urbano Ordenado.
Estrategia 3.3.2. Asegurar las cordiciones
para que la infraestructura cultural permita
disponer de espacios adecuados para la
difusion de la cultura en todo el pais.
Objetivo 3.4. Promover el deporte de _ - octi
manera incluyente para fomentar una cultura L. Mejorar fa condicdn fisica de la Eje. 2 H n n
de salud. patiscion e ol estaile. Desarrollo Social In I
Deporte 2.  Incrementar el desempefio de los q
Estrategia 3.4.1. Crear un programa de deportistas de alto rendimiento del | INCluyente y  Desarr R
infraestructura deportiva. estado. Urbano Ordenado. =
Estrategia 3.4.2. Disefiar programas de \ \\*
actividad fisica y deporte diferenciados para \
atender las diversas necesidades de Ia \
poblacion
/i
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para fortalecer los programas priortarios de
las deperdencias y entidades

Objetivo 4.3. Promover el empleo de
calidad.

Estrategia 4.3.1. Procurar el equilibrio entre
los factores de la produccion para preservar
la paz laboral.

Estrategia 4.3.2. Promover el trabaje digno o
decente.

Estrategia 4.3.3. Promover el incremento de
la productividad con beneficios compartidos,
la empleabilidad y la capacitacién en el
trabajo

Objetivo 4.4. Impulsar y orentar un
crecimierto verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al mismo
tiempo que genere riqueza, competitividad y

empleo.

Estrategia 4.4.1. Implementar una poiitica
integral de desarrolio que vincule Ia
sustentabilidad ambiental con costos vy
beneficios para la sociedad

Estrategia 4.4.2. Implementar un mansjo
sustentable del agua, haciendo posible que
todos los mexicanos tengan acceso a ese
recurso.

Estrategia 4.4.3. Fortalecer la politica
nacional de cambio climatico y cuidado al
medic ambiente para transitar hacia una
economia competitiva, sustentable, resiliente
y de bajo carbono.

Estrategia 4.4.4. Proteger el patrimonio
natural.

Objetive 4.5. Democratizar el acceso a
servicios de telecomunicaciones.

PLAN NACIONAL et §bstatal l-(’
ARROLLO Desar i
JDE PFS 2018 &'—T"ﬂ: r“.{,
CAOSITEND O LA L) FURL LA I{WN
Yucatan foere —
Ao iy o
= .".“‘.‘ ~ a0t
MEXICO PROSPERO EJE.- YUCATAN COMPETITIVO EJE.- MUNICIPAL
Objetivos y estrategias: Tema: Estrategia:
Estrategia 4.1.2, Fortalecer los ingresos del Incrementar |a rentabilidad de
sector publico. la produccion agropecuaria en
Estrategia 4.1.3. Promover un ejercicio el estado. . i
eficiente de los recursos presupuestarios Mejorar la rentabilidad de las Eje.- 3 Hoctin con
disponibles, que permita generar ahorros Desarrollo Rural pesquerias en el estado. Desarrolio Econdmico

¥ Incrementar & desarrollo
Agroindustrial. agroindustrial y su plataforma | Sustentable y Responsable
econémica en Yucatin. del Medio Ambiente.
Mejorar el ingreso de la
poblacian rural.
Incrementar la creacién de Eje.- 3 Hoctiin con
Empleo y i e Desarroll Econémico
Aumentar el wvalor de las es olio 1
Desarrolio
Empresarial empress esi el extada. Sustentable y Responsable

Mejorar la calidad del empleo
en el estado.

del Medio Ambiente.

Inversiones vy
Desarrollo
Industrial

Incrementar la competitividad
del estado.

Incrementar la  inversion
productiva en el estado.

Eje- 3 Hoctin con
Desarrollo Econdémico
Sustentable y Responsable
del Medio Ambiente.

Innovadén  y
Economia  del
conodmiento

Incrementar la participacién de
las actividades cientificas vy
tecnologicas en la economia.
Aumentar el desarrollo
tecnoldgico v la innovadon en
las empresas

Impulsar la industria de
tecnoiogias de la informacidn y
la comunicacién.

Eje- 3 Hocttin con
Desarrollo Econdémico
Sustentable y Responsable
del Medio Ambiente.

EJE.- YUCATAN CON CRESCIMIENTO ORDENADO

Estrategia 4.5.1. Impuisar el desarrollo e - e EJE.- MUNICIPAL
innovacién tecnolégica de las Tema: trat = :
telecomunicaciones que amplie la cobertura Incrementar  la conectividad Ei 2 Hochi
y accesibilidad para impulsar mejores entre las regiones del estado. 3= octun  con
servicios y promover |a competencia, | Infraestructura Disminuir la brecha digital en D rr ial In |
buscando la reduccion de costos y la | para el el estado. esamalio Soci tegral,
eficiencia de fas comunicaciones Desarrollo Incrementar la cobertura de '“C‘U‘{ente Y Desarrollo
infraestructura basica en e

Objetivo 4.8. Desarrollar los sectores astado. Urbano Ordenado.
estratégicos del pais. _ Desarrollo Mejorar el ordenamlento
Estrategia 4.8.1. Reactivar una politica de | \;rpane y territorial de Haiaa
fomento econdémico enfocada en incrementar Metropolitanc syrstantable:
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“SERVIR CON VOLUNTAD”

la productividad de los sectores dinamicos y
tradicionales de la economia mexicana, de
manera regional y sectorialmente equilibrada.

Objetivo 4.8. Desarrollar
estratégicos del pals.
Estrategia 4.8.1. Reactivar una politica de
fomento econdmico enfocada en incrementar
la productividad de los sectores dindmicos y
tradicionales de la economia mexicana, de
manera regional y sectorialmente equilibrada.
Estrategia 4.8.5. Fomentar la economia
social.

los sectores

Objetivo 4.9. Contar con una infraestructura
de transporte que se refleje en menores
costos para realizar la actividad econémica.
Estrategia 4.9.1. Modermnizar, ampliar y
conservar la infraestructura de los diferertes
Modos de transporte, asl como mejorar su
conectividad bajo criterios estratégicos y de
eficiencia.

Objetivo  4.10. Corstrur un  seclor
agropecuario y pesquero productivo que
garantice la seguridad alimentaria del pais.
Estrategia 4.10.1. Impulsar la productividad
en el sector agroalimentario mediante la
inversion en el desarrollo de capital fisico,
humano y tecnolégico

Estrategia 4.10.4. Impulsar &
aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales del pais.

Objetivo 4.11. Aprovechar el potencial
turistico de México para generar una mayor
derrama econémica en &l pais.

Estrategia 4.11.1. Impulsar el ordenamiento
y la transformacién del sector turistico.
Estrategia 4.11.2 Impulsar la innovacion de
la oferta y elevar la competitividad del sector
turistico.

Estrategia 4.11.3. Fomentar un mayor flujo
de inversiones y financiamiento en el sector
tursmo y la promocitn eficaz de los destinos
turisticos.

Estrategia 4.11.4. Impulsar la
sustentabilidad y que los ingresos generados
por el tusmo sean fuente de bienestar
social.

Ool Meyaj —
& :f:izfne ::_J yiema 9 | Incluyente y Desarrolio
el estado. Urbano Ordenado.
i Bl 7 S Eje- 2 Hoctin con

habitacional en el estada.

Desarrollo Social Integral,

Vivienda
2. Incrementar e accesc 2 | Inclyyente y Desarrollo
vivienda en el estado.
Urbano Ordenado.
1. Disminuir ella degradadon
ambiental del territorio. " "
2. Incrementar la conservacion | Ej€.- 3 Hoctan con
Medio del copital natursl y sus | Desarrolio Econémico
servicios ambientales.
Ambiente

3. Redudirla vuinerabilidad de los
sectores productivos o sodales
ante el impacto del cambio
climatico.

Sustentable y Responsable
del Medio Ambiente.
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Y 1 ON PUBLICA
GESTION Y ADMINISTRACI EJE.- MUNICIPAL
Estrategia:

1. Mejorar la eficiencia y la eficacia de
la administracién publica.

2. Mejorar el desempefio de las |Eje 1.- Gobernabilidad,
finanzas publicas del estado. Gestion y Administracién

3. Incrementar la transparencia y la | Piblica Municipal.
rendicion de cuentas de |la
administracion publica

H, AYUN'-F "
AMIE
PRESI’DENCM MUNI‘:;!?L
2015. 201 8
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ESTRATEGIAS Y POLITICAS DEL EJE.- 1 GOBERNABILIDAD.
GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

AUTONOMIA: fortalecer el ejercicio pleno de la autonomia del municipio; vigorizar
la autonomia de los poderes ptiblicos, en un plano de coordinacion y colaboracion.

Las politicas para esta estrategia son las siguientes:

1.

bt

Sustentar la relacién del Municipio con el Estado y la Federacién en el
respeto mutuo a sus respectivos ambitos de competencia y en los principios
de colaboracién y coordinacion entre instancias gubernamentales.

Sanear y fortalecer las finanzas publicas;

Fortalecer la capacidad financiera, administrativa y gestora del municipio
para asumir las responsabilidades.

Preservar, fortalecer y difundir nuestra lengua, cultura y tradiciones.
Actualizar y/o disefar los reglamentos de observancia municipal con el fin
de reglamentar procedimientos internos, servicios y concesiones, en el
corto y mediano plazo.

ESTADO DE DERECHO: preservar una convivencia social ante la ley y el derecho

para que sean la via de la solucion de los conflictos, a fin de fortalecer el régimen
de libertades y la justicia social.

Las politicas para esta estrategia son las siguientes:

1. Cumplir las medidas para la proteccién de los derechos humanos.

2. Aplicar las normas en materia de procuracién de justicia y auxiliar en la
investigacion y persecucion de delitos.

3. Difundir los principios y valores del Estado de Derecho.

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Desarrollar la administracién publica municipal, en el sentido de dotaria de la
estructura y capacidad para ejercer sus funciones y aplicar los recursos, de
manera transparente, que por la via Estatal o Federal son canalizados para los
diversos programas a implementarse en el municipio.

Las politicas para esta estrategia son las siguientes:

1. Modemizacion de la Administracion Municipal en materia de Desarrollo
Institucional, mejoramiento de la atencién al publico, capacitacion de sus
cuadros administrativos, desarrollo e instrumentacidon de sistemas
administrativos automatizados y racionalizacion en la adquisicion, uso y
consumo de los recursos materiales.

2. Elaborar y en su caso, redisefiar los procedimientos administrativos
internos del H. Ayuntamiento.

3. Crear los espacios fisicos para ubicar las distintas direcciones que
conforman el organigrama municipal para un mejor desempefio laboral y
sobre todo para una correcta atencién a la ciudadania.

4. Dotar a las direcciones administrativas de los elementos y materiales
necesarios para el desempeio de sus funciones.

5. Establecer sistemas de orientacion, consulta y participacion ciudadana,
mediante la utilizacion de orientacion e informacién y buzones de quejas y
sugerencias.

6. Elaborar el disefio e instrumentar los mecanismos de informacion y difusion
de los servicios a la ciudadania.

7. Proporcionar a los servidores publicos municipales capacitacion sobre los
aspectos mas importantes de la calidad y mejoramiento continuo.

8. Establecer en el seno del comité de Desarrollo Municipal, una estrecha
coordinacion entre las organizaciones de la sociedad y las instancias de
gobierno, para realizar las funciones de programacion, actualizacion,
seguimiento y evaluacion.

9. Capacitar a los elementos de seguridad publica en derechos humanos,
primeros auxilios y procedimientos legales, garantizando asi un mejor
servicio en seguridad publica y la salvaguarda de la integridad fisica de Ios
habitantes de Hocttn. s,a N ™

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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2. Difundir y mejorar los servicios de la planificacion familiar, para controlar la
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ESTRATEGIAS Y POLITICAS DEL EJE.-2 HOCTUN CON DESARROLLO
SOCIAL INTEGRAL, INCLUYENTE Y DESARROLLO URBANO ORDENADO

Ampliar el acceso de la poblacién a la Educacion, la capacitacion laboral, la
salud, el agua potable, la electrificacién, la vivienda, la cultura, la recreacién, el
deporte y los servicios para el desarrollo integral de la familia, a fin de mejorar las
condiciones de vida de los habitantes del municipio.

Las politicas para esta estrategia son las siguientes:

1. Promover y reforzar iniciativas sociales para ofrecer mas y mejores
oportunidades para tener acceso a los niveles de vida que la sociedad
demanda.

p A Garantizar que estos servicios se presten de forma adecuada y plena,
aprovechando los recursos disponibles al maximo.

3: Orientar de manera prioritaria, clara y transparente, el gasto publico hacia

estos servicios.
4. Capacitar permanentemente a los servidores publicos encargados de

proporcionarlos.

5. Fortalecer integralmente la capacidad de los organismos publicos
responsables.

6. Involucrar a la ciudadania y autoridades del municipio en la supervision de

estos servicios.
CRECIMIENTO Y DISTRIBUCION POBLACIONAL

Regular los fendmenos que afectan la estructura, la dinamica y la
distribucion territorial de la poblaciéon, para lograr el equilibrio entre los
crecimientos poblacional y econémico evitando asi la concentracién y dispersion
excesivas.

Las politicas para esta estrategia son las siguientes:

y Diversificar las actividades econémicas y las fuentes de empleo de manera
equilibrada.

tendencia demografica y los beneficios de la planificacion para una mejor
calidad de vida.

3. Promover e impulsar la educacion, productividad y capacitacién, incluso en
oficios no tradicionales de la mujer para mejorar integralmente su condicién 2 X2
y la de las familias. ‘ #

O
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDEHCIA MUNICIPAL
2015-2013
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ATENCION A GRUPOS Y ZONAS DE MAYOR DESVENTAJA ECONOMICA Y
SOCIAL

Brindar atencion a los habitantes del municipio que viven en desventaja
econdmica y social en relacion a otros sectores poblacionales del municipio.

Las politicas para esta estrategia son las siguientes:

1. Introducir y mejorar los servicios basicos en el municipio considerando sus
indices de marginacion.

2. Procurar la prestacion de servicios médicos basicos a la poblacion que
carece de derechoambiencia en las instituciones de salud ptblicas.

3. Promover el empleo de la poblacion en edad productiva, en las actividades
economicas, para elevar el ingreso familiar.

4. Establecer politicas para la atencién a la mujer, los jovenes, los jornaleros
agricolas, personas con discapacidad y personas de la tercera edad.

5. Prestar especial atencion a la poblacién de las zonas marginadas con los

programas nutricionales, con énfasis en los desayunos escolares a través
de la cocina comunitaria en donde se les dotarda de un desayuno
balanceado y de los denominados calientes.

PARTICIPACION SOCIAL ACTIVA: promover la organizacién de la sociedad, su
iniciativa y participacion, a fin de que disponga de mejores condiciones para
enfrentar sus rezagos y se involucre activamente en el proceso del desarrollo del
municipio.

Las politicas para esta estrategia son:

) 2 Promover el rescate de la cultura de nuestra etnia maya y asi aprovechar
sus experiencias tradicionales en la solucién de diversos problemas.

2 Realizar acciones tendientes al establecimiento de mecanismos de
contraloria social y

3. Promover la democratizacion de la vida social, erradicando toda forma de
discriminacion

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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ESTRATEGIAS Y POLITICAS PARA EL EJE.- 3 HOCTUN CON

DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE Y RESPONSABLE

DEL MEDIO AMBIENTE.

INVERSION Y CRECIMIENTO DE LOS FACTORES DE LA PRODUCCION:
Impulsar el crecimiento de los factores de la produccion mediante la inversion.
Promover y reforzar la participacién de los sectores y grupos sociales en la
obtencién de las metas del desarrollo sustentable.

1.

Brindar seguridad a la inversion privada e incentivar a las empresas que
utilicen la mayor cantidad posible de mano de obra local debidamente
remunerada o reinviertan sus utilidades.

DESARROLLO EQUILIBERADO: Dar continuidad al proceso encaminado a abatir
los desequilibrios existentes entre los sectores productivos y los grupos sociales
del municipio.

Las politicas para esta estrategia son:

1.
2.

Promover decididamente el desarrollo econdmico del municipio.

Propiciar el incremento equilibrado de la capacidad productiva conjunta,
de los sectores agropecuarios y de servicios.

Gestionar ante el Gobierno Federal y Estatal, programas tendientes a darle
prioridad a la modernizacion de las actividades agropecuarias.

Tramitar ante el gobierno estatal y federal la aplicacion de los programas de
apoyo al campo, descentralizando funciones y recursos para consolidar la
reforma agraria y responder con prontitud y eficiencia a los requerimientos
de campesinos, jornaleros, ejidatarios, ganaderos y pequefios productores.
Establecer convenios con las Secretarias del trabajo del Estado y
Federacion la capacitacion de la mano de obra, microcréditos y proyectos
productivos que permitan el autoempleo y el desarrollo de las micro y
medianas empresas en el municipio fortaleciendo con ello la economia
local.

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICiPAL

2015-2018
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DESARROLLO SUSTENTABLE: Vincular el crecimiento econémico con la
preservacion de nuestro entorno natural para que se traduzca en un proceso de
desarrolio sustentable y permanente.

HOETON

Las politicas para esta estrategia son:

1. Estimular la inversion en infraestructura y la actualizacion y difusion de
tecnologias limpias.
2. Incorporar la preservacion ecolégica como una linea conductora de la

programacion del desarrollo urbano municipal, vigilando el estricto
cumplimiento de las normas de proteccion en la materia.

ESTRATEGIAS Y POLITICAS PARA LA GENERACION DE EMPLEOS
PERMANENTES.

Gestionar la generacion de empleos permanentes en los sectores industrial,
agropecuario y de servicios.

Las politicas para esta estrategia son:

1. Gestionar ante el gobierno del estado la diversificacion de las actividades
productivas y su distribucién equilibrada en el municipio para facilitar a los
demandantes el acceso a las oportunidades de empleo.

2. Gestionar ante el gobierno estatal la capacitacion de la fuerza laboral del
municipio para favorecer su empleo.

"ot
H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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EJE.- 1 GOBERNABILIDAD, GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL

HOESTON

La sociedad actual solicita mayor eficiencia en el trato que se da a
problematicas tales como seguridad publica, la cual deberd buscarse con la
capacitacion al cuerpo policiaco y su equipamiento respectivo.

Los ingresos publicos dependen en mayor medida de la que debiera a las
participaciones que le corresponden al municipio y en muy poco a los recursos
fiscales propios que debieran ingresar por recaudacién de impuestos y servicios
prestados.

Es necesario lograr que la administracién publica se lleve a cabo de manera
planeada y programada, esto permitird que la sociedad pueda acceder a datos e
informacion que le den certeza en el manejo del ejercicio del gasto publico.

Finalmente la diversificacion de las actividades econdmicas, el incremento de la
productividad, el mejoramiento del nivel de vida y bienestar social, contribuiran, en
la medida en que se lleven a cabo, al fortalecimiento integral del municipio.

RELACION CON EL PODER EJECUTIVO

Objetivo.- Mantener una relacién dentro los términos que la legislacién vigente
marca para poder celebras los convenios necesarios que permitan de manera
conjunta el desarrollo social, econémico y sustentable que el municipio necesita
dentro del ambito de las competencias, en un marco apegado a derecho, con
responsabilidad y respeto.

RELACION CON EL PODER LEGISLATIVO

Objetivo.- Relacionarse con el Congreso del Estado guardando, ante todo, los
principios de equilibrio y coordinacion que debe existir entre los poderes publicos.

Apoyar toda iniciativa del congreso del estado que busque fortalecer la
autonomia, la administracion, el presupuesto y el desarrollo integral del municipio.

RELACION CON EL PODER JUDICIAL

Objetivo.- establecer una estrecha relacién para la solucién de los conflictos hasta

lograr la confiabilidad de la sociedad en su imparcialidad, legalidad, oportunidad y
certeza.

R
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Considerar la posibilidad de impartir la capacitacion al juez de paz a fin de que se
convierta en una institucion relevante dentro del sistema de imparticién de justicia
del municipio.

HOETON

RELACION CON LA SOCIEDAD CIVIL

Lograr que la democracia no se agote en el ejercicio periédico de la
soberania popular, expresada formalmente en las elecciones, sino que evolucione
a una democracia participativa caracterizada por la permanente intervencion de la
sociedad organizada en el disefio, instrumentacion y control de las acciones
gubernamentales.

DE LA PROCURACION DE JUSTICIA

Vigilar que la procuracion de justicia se realice con estricto apego a la legalidad y
asi mantener la confianza de la sociedad.

1. Difundir entre la comunidad, la aplicacién del marco legal, las practicas de
la procuracion de justicia, para consolidar el sistema de justicia.

2, Dotar al juez de paz de la capacitacion y recursos suficientes para el eficaz,
honesto y oportuno desemperio de sus funciones.

3. Prestar servicios de traduccidn y asesoria a la poblacién maya hablante.

PRESIDENCIA MUN ICIPAL
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SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo.- incrementar la seguridad plblica en el municipio; obtener la confianza
de la sociedad en este servicio; y crear el ambiente del orden social que requieren
las actividades productivas como condiciones para el desarrollo integral.

Gestionar convenios de colaboracién y coordinacion con el estado en materia de
seguridad publica.

La consecucion del objetivo trazado supone la colaboracion estrecha entre este H.
ayuntamiento y las diferentes instancias correspondientes, ya sean del orden
Federal o Estatal, relacionadas con la seguridad pulblica y que permitan, como
resultado poder llevar a cabo las siguientes

Politicas y lineas de accion

l 1. Evaluar la capacidad y el desemperio de los agentes y, en su caso, tomar
las medidas para que se superen profesionalmente.
. 2. Dotar a los cuerpos policiales de los recursos materiales adecuados para el
cumplimiento de sus funciones como son: uniformes completos. Vehiculos,
I torretas y equipos de comunicacion.
3. En la medida de las posibilidades presupuestales, otorgar estimulos y
mejorar las prestaciones del personal encargado de la seguridad publica del
I municipio.
4. Establecer reglamentariamente las sanciones para los agentes que
l comentan faltas administrativas severas y promover la accién penal,
cuando incurran en conductas presuntamente delictivas.
5. Establecer un sistema agil y funcional de comunicacion telefénica, para
l solicitar auxilios diversos a una central que coordine bomberos, policias y
servicios medicos de urgencia.
6. Expedir los manuales de procedimientos y servicios en materia de
I seguridad publica.
7. Expedir manuales e implementar programas de educacién vial para la
I comunidad en general.
8. Restaurar e instalar sefialamientos de transito en el municipio.
‘ Establecer un plan de reordenamiento vial municipal.
I 10.  Construccién de pasos peatonales.

H. AYUNTAM;
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TRATEGIAS Y POLITICAS DE PROTECCION CIVIL

Promover la creaciéon del comité municipal de proteccién civil a fin de
atender a la poblacién en caso de desastres naturales.

Dotar de infraestructura, implementos y herramientas necesarias a la
Direccion para poder cumplir con sus objetivos.

Implementar acciones de prevencién y capacitacién en respuesta a la
ocurrencia de desastres naturales.

. Atender a los llamados de auxilio de la poblacién en un tiempo de respuesta

breve.

Realizar inspecciones a escuelas, comercios, cosos taurinos, eventos, etc.
Con el fin de verificar existan las condiciones que garanticen la seguridad
de la ciudadania en general.

Realizar simulacros de accidentes y/o siniestros coordinados con las
dependencias estatales.

Impartir cursos enfocados a la cultura de la proteccion y prevencion de
riesgos en las escuelas de los diferentes niveles académicos.

PRESIDENCIA MUNICIFAL
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MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION Y LAS FINANZAS PUBLICAS

Objetivo.- Modernizar la administracion y las finanzas publicas para que
contribuyan determinantemente al desarrollo integral del municipio, asi como
prestar un mejor servicio a la sociedad, caracterizado por la oportunidad,
honestidad y accesibilidad.

ESTRATEGIAS:

1.

L.dS

L N

. Actualizar el estatus legal y/o en su caso modificar las concesiones de

Adecuar la organizacion de la administraciéon publica del municipio para
asumir sus responsabilidades.

Promover la profesionalizacién de los trabajadores al servicio del municipio,
tendientes a constituir un verdadero servicio civil de carrera, que garantice
la continuidad institucional a través de los sucesivos relevos en la titularidad
de los organismos municipales.

Establecer, para la administracion publica del municipio, la obligatoriedad
de los siguientes principios: racionalidad de las acciones y decisiones;
eficiencia y eficacia;, cultura del servicio publico; profesionalizacion;
simplificacion de los tramites y la normatividad, el apego a la legalidad,
especializacion y division del trabajo; conduccién programada de las
acciones de los servidores publicos y control del ejercicio de los recursos y
el logro de objetivos y metas.

politicas y lineas de accion son:

Conducir las acciones de la administraciéon publica de manera planeada y
programada.

Crear y actualizar la reglamentacion administrativa del municipio.

Establecer las estructuras y la normatividad administrativa tendientes al
logro de la modernizacién de la administracién publica del municipio.

espacios y servicios publicos otorgados, para garantizar su vigencia y que
estos cumplan con los requisitos establecidos en la Legislacidn vigente y
reglamentaciones correspondientes.

H. AYUNTAMIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN.
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ESTRATEGIAS PARA LA MODERNIZACION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

Para la modernizacion de las finanzas publicas del municipio, se establecen las
siguientes estrategias:

1. Incrementar paulatinamente y dentro del marco legal, los ingresos publicos
del municipio, para avanzar en el desarrollo integral, sustentable y
equilibrado.

2. Incrementar progresivamente el volumen del gasto publico del municipio,

mediante la transferencia al municipio de responsabilidades, atribuciones y
recursos y la obtencion de una mayor participacion en la recaudacion fiscal,
acorde con la politica descentralizadora del nuevo federalismo y el
desarrollo de la capacidad de la hacienda municipal para generar recursos

propios.

3. Sustentar el incremento de la recaudacion fiscal en el cumplimiento
oportuno de las obligaciones por parte de todos los causantes del
municipio.

4. Establecer una rigida disciplina fiscal y severas medidas de austeridad,
abatiendo el gasto corriente del Gobierno Municipal.

Las politicas y lineas de accién son:

1. Asumir la recaudacion de las contribuciones que correspondan como
resultado de la transferencia de potestades impositivas Estado-Municipio,
para fortalecer el sistema tributario local.

2. Actualizar los derechos y tarifas que se causan por la prestacién de
servicios publicos, solo en el caso y en la medida que lo exija su prestacion
eficiente.

3. Hacer mas eficiente la recaudacion fiscal, para disminuir el coso
administrativo para la hacienda local.

4. Perfeccionar las normas y procedimientos fiscales.

5. Simplificar y facilitar el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
6. Transparentar el ejercicio de los recursos publicos, porque la confianza de
los contribuyentes en la debida aplicacion de sus aportaciones es mas
eficiente que el sistema més perfecto de cobro coactivo. "
7. Asignar el gasto publico conforme a las prioridades del municipio.
8. Hacer prioridad presupuestal la inversién para mas y mejor infraestructura ¢
social, destacando en las materias de: educacion, vivienda, agua potable, .;,h“;_
abastos de alimentos, seguridad, procuracién e imparticién de justicia. H. AYUNTA®IENTO
PRESIDENC!: /1. “2IPAL
2015 - it
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9. Aprovechar de la mejor manera la infraestructura instalada y rehabilitar |a
que lo requiera, siempre que sea redituable.

10.  Incluir en el Presupuesto anual de egresos del municipio disposiciones para
asegurar la disciplina en el ejercicio del gasto publico.

11.  Asignar los recursos conforme a las prioridades siguientes: mantenimiento y
operacion de la infraestructura econdmica y social existente, terminacion de
obras y proyectos iniciados y redituables social o productivamente, en la
medida de la disponibilidad de recursos para su terminacién vy
mantenimiento; e, iniciacién de obras y proyectos nuevos.

12.  Reestructurar la deuda publica municipal para obtener mejores condiciones
en cuanto a plazos y pago de interese y limitar su crecimiento a lo
indispensable para financiar proyectos de inversién y atender servicios
basicos.

HOCTON

S
H. AYUNTARiIEN
VIENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015- 2018
HOCTUN, YUCATAN,
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DE LA PLANEACION Y PARTICIPACION CIUDADANA.

Es la maxima autoridad del COPLADEMUN es el mayor foro de analisis y
aprobacién de acciones, convenios y acuerdos que surjan en su seno, para el
desarrollo sustentable y solidario del Municipio.

Otorga legitimidad, equilibrio y racionalidad a los programas de inversion
municipal, conforme a los cuales se llevara a cabo la Planeaciéon Municipal y con
ello mejorar e incrementar el IDH de su poblacién, observando la alineacion de las
politicas publicas en materia de desarrollo social del municipio. Impulsar la
participacion activa de la sociedad organizada y solidaria, de las organizaciones
sociales, productivas, sector privado, al proceso de planeacion municipal, cabe
mencionar que la presente administracién convoco a los sectores de la poblacion y
fueron ellos quienes mediante encuesta manifestaron sus prioridades mismas que
fueron consideradas en la elaboracién de este Plan.

Es por eso que esta administracion dando cumplimiento a la legislacion aplicable
instalo su Coplademun donde se priorizaron las obras y acciones encaminadas al
desarrollo social y sustentable del municipio. Asi como se determiné los periodos
en los que se analizara nuevamente los avances obtenidos.
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EJE.-2 HOCTUN CON DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL,
INCLUYENTE Y DESARROLLO URBANO ORDENADO

El municipio de Hoctln, Yucatan, Cuenta con instituciones educativas en
nivel preescolar, nivel primaria, nivel secundaria y nivel medio superior, asi como
el sistema de educacioén basica para adultos en el IEAEY.

El sistema de salud no estd exento de problematicas ya que gran parte de la
poblacién carece del servicio de salud basico y en el municipio solamente existe
una unidad familiar del IMSS, la cual es insuficiente para la demanda del servicio
en virtud de que no hay servicio de urgencias adecuado y ni de fin de semana.

En materia de vivienda se reporta un total de 1483 vivienda habitadas. En el
municipio existen tomas 1415 de agua potable, que incluyen el servicio a
domicilios particulares y a negocios, por otra parte, se habla de un total de 1444
con instalacion de energia eléctrica, segin datos del censo de poblacion y
vivienda 2010.

AT
H. AYUNTZ ENTD
PRESIDENGIA MUNIGIPAL
2615- 2014
RECTUR, YUCAT AN
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EDUCACION

Objetivo.- cubrir totaimente la demanda de educacién obligatoria, procurando
elevar el nivel de escolaridad de los habitantes del municipio, asegurando una
mejora en la calidad de los servicios.

Establecer conjuntamente con los gobiemos Federal y Estatal las

condiciones para responder a la necesidad creciente de los habitantes de este
municipio de contar con el nivel de educacién obligatoria, asi como al deseo de
escalar un nivel mas de preparacion académica, para afrontar los cambios de la
modernidad y el desarrollo.

Elevar la calidad de la ensefianza y ampliar la infraestructura educativa para

bienestar de los habitantes del municipio, mediante las siguientes:

Politicas y lineas de accién:

1.

Gestionar la obtencién de becas y apoyos para el sector estudiantil, ante las
instancias correspondientes.

Vincular los ejes de educacion-cultura

Tramitar ante las instancias correspondientes los servicios educativos
basicos en sus modalidades general, bilinglie, especial y adultos.

Apoyar a las instituciones de salud para desarrollar de manera conjunta,
programas de salud, campanas sanitarias y acciones para detectar nifios en
edad escolar, con problemas de nutricién a fin de que reciban atencién
oportuna.

Realizar camparias de informacion y sensibilizacion acerca de las bondades
de la educacion, dirigidas a los padres de familia y a la comunidad en
general. \
Inculcar la conciencia ecologica, el respeto al medio ambiente y la
convivencia en armonia.

Solicitar la inclusién en los programas operativos de remozamiento de
escuelas, financiado por el Gobierno Estatal, Municipal y sociedad de
padres de familia.
Gestionar la construccion de aulas en las escuelas. &
Efectuar el mantenimiento y modernizacién de la biblioteca municipal. X3

H. AYUNTAMI ENTO
PRESIDENCIA MUNIC IPAL
2015-2018
HOCTUN, YuCATaN.
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10. Dotar de espacios dignos para las actividades cotidianas de los alumnos
mediante la construccién de techumbres en las areas de imparticién de
educacion fisica y la construccion de comedores escolares.

11.  Dotar de infraestructura y equipo de computo a las escuelas para el mayor
provecho en beneficio de la comunidad estudiantil de areas publicas con
acceso a internet gratuito para uso y beneficio de las tecnologias de la
informacion.

HOSTON

ESTRATEGIAS POR NIVEL
EDUCACION PREESCOLAR

Promover el conocimiento y la cobertura de este nivel a mediano plazo,
gestionar ante las instancias correspondientes el material didactico para los
jardines de nifios, involucrar a las asociaciones de padres de familia en la difusién
y promocion de las modalidades que ofrece este nivel, fomentar la vinculacién
entre los niveles preescolares y primarios.

EDUCACION PRIMARIA

Solicitar la mejora, ampliacion y cobertura educativa, solicitar y participar en
cursos de orientacion nutricional dirigidos a los padres de familia, gestionar la
ampliacion de desayunos escolares, becas y de atencion médica para controlar las
enfermedades y apoyar a la asistencia escolar, combatir conjuntamente con las
autoridades competentes, las practicas indebidas del personal docente y
administrativo que obstaculizan el desarrollo de este nivel educativo.

EDUCACION ESPECIAL

Gestionar ante las autoridades competentes, que el sector educativo cuente
con personal especializado para la atencién de los nifios con Capacidades
Diferentes, tramitar ante las instituciones competentes, el aumento del nimero de
becas a los nifios que tengan requerimientos de educacién especial asi como
dotar de espacios fisicos, mobiliario, material didactico, aparatos de rehabilitacion
y equipo especializado, a los centros que presten este servicio.

Solicitar la capacitacion, a los jévenes con capacidades diferentes, en diversos, , ==

oficios para que se puedan incorporar a las actividades econdmicas de IBRESIDENCIAMUNICIPAL

muni Z 2015-2018
comunidad HOCTUN, YUCATAN.
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EDUCACION PARA ADULTOS

1. Coadyuvar a disminuir el indice de analfabetismo de los habitantes del
municipio mediante campafas permanentes.

2. Impulsar los programas tendientes a abatir el rezago educativo de jovenes y
adultos con acciones de alfabetizacién, que coadyuven su incorporacion a
la basica, en coordinacién con INEA y el IEAEY.

3. Promover programas de vinculacion de la planta laboral del H.
ayuntamiento con el IEAEY para que los trabajadores terminen su
educacion basica, proporcionandoles facilidades para estudiar.

EDUCACION SECUNDARIA

1. Participar activamente en los programas tendientes a abatir el indice de
desercién que experimenta la educacion secundaria.

2. Solicitar ante las autoridades la ampliacibn de becas para este nivel
educativo.

3. Gestionar paquetes de libros de texto y de consulta para la biblioteca
escolar y municipal.

4. Participar en el mantenimiento y conservacion de los edificios escolares en

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

1.

cooperacion con las distintas instancias de gobierno y la sociedad civil.

Incentivar la participacion de la comunidad escolar a fin de elevar el nivel de
eficiencia terminal.

Solicitar la ampliacién del nimero de becas para alumnos con bajo nivel
socioecondmico.

Participar en el fortalecimiento y difusién de los cursos de orientacion
vocacional, educativa y profesional, a fin de dar a conocer las posibilidades
y alternativas de ingreso al mercado laboral y las diferentes opciones de
educacidn superior.

Participar en el mantenimiento y conservacion de los edificios escolares en

cooperacion con las distmtag instancias de gobierno y !a- spciedad civil.  H,AYUNTAMIENTO
Apoyo de transporte a estudiantes de este nivel a municipios vecinos. PRES";L;NGM MUNICIPAL
15-2018
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Creacion de un programa de becas econémicas para gastos de transporte.

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

Objetivo.- mejorar la salud y abatir los indices de desnutricién, morbilidad y
mortalidad del municipio de manera conjunta con las instituciones de salud asi
como a través del DIF municipal.

Estrategias:

1.
2.

Llevar los servicios de salud a la poblacién abierta.

Apoyar en la consolidacion del sector, con la participacion de las
instituciones que interviene en la salud, la asistencia social y la educacion.
Tramitar ante las autoridades competentes, la canalizacion de recursos
suficientes al municipio para prevenir enfermedades en el segmento infantil
de la poblacion, mediante los programas de vacunacién y campanas de
prevencion.

Establecer una coordinacion que asegure la conveniente relacién del sector
salud con las autoridades del municipio.

Brindar atencion a las personas de la tercera edad y con discapacidad.
Gestionar y/o adquirir una ambulancia municipal para atender de manera
oportuna e integral a los pacientes que asi lo requieran para su traslado a
hospitales regionales o a la ciudad de Mérida

Las politicas y lineas de accién son:

1.

Realizar los tramites necesarios ante el sector para hacer llegar los
beneficios de salud a toda la poblacion, ampliando la cobertura y
atendiendo a la poblacién con mayor vulnerabilidad.

Solicitar a las autoridades del sector realicen un estudio de los
requerimientos en materia de salud del municipio, principalmente en las
zonas de alto indice de marginacion.

Solicitar a las autoridades el incremento de la cobertura del sector salud,
para hacer llegar los beneficios a los grupos e individuos marginados.
Gestionar la modemnizacién del equipo y de la infraestructura hospitalaria
con la finalidad de brindar un mejor servicio a la comunidad, tramitando & A MIENTO
mantenimiento y mejoramiento de la unidad médica familiar del IM$$SIDENCMMUmc|pAL

2015. 2018
existente en el municipio. HOCTUN, YUCATAN,
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Gestionar el servicio médico turnos nocturno y de fin de semana para una
mejor y oportuna atencion de los pacientes que asi o requieran evitando
con ello el retraso del servicio médico que ponga en riesgo la vida del
paciente.
Gestionar la ampliacion de los programas de asistencia social, de manera
especial, los que inciden en el area de alimentacién y nutricion familiar,
jovenes, mujeres, menores en situaciones extraordinarias, discapacitados y
personas de la tercera edad.
Tramitar ante las autoridades competentes, la ampliaciéon de los programas
de salud.
Participar activamente para combatir la desnutricién infantil a través de
programas de Nutricion.
Solicitar la continuacién de las campafias de vacunacién para prevenir
enfermedades en los nifios menores de 5 afios con el fin de abatir los
indices de morbi -mortalidad.
Promover la cultura de la integracién de los discapacitados en el ambito
social y reforzar sus formas de organizacion y participacion para la vida
productiva.
Crear programas que permitan el combate frontal contra el cancer de mama
creando en la comunidad una cultura de prevencion.
Apoyar decididamente el fortalecimiento de los programas de desayunos
escolares, el de asistencia alimentaria, cocinas populares y los de apoyo a
la alimentacion y nutricion familiar.
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CULTURA

OBJETIVOS.- Promover la cultura, entendiéndola como un proceso social
vivo y dindmico.

ldentificar y reforzar las raices de nuestra cultura local fortaleciendo la
identificacion de sus valores.

Generalizar el acceso de la poblacion a los elementos que faciliten la creacién de
diversas expresiones de la cultura y el arte; asi mejorar la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

Estrategias.-

1. Aplicar conjuntamente con las autoridades del sector cultural y de
desarrollo nuestra herencia Maya; manteniendo una visién panoramica de
la cultura y sus objetivos, que establezca procedimientos definidos de
seguimiento y evaluacion en los que participen las comunidades y los
grupos sociales.

2. Soficitar al ejecutivo del Estado la administracion de los programas
estatales y recursos para la conservacion de la cultura.

3: Se ha previsto |a realizacion de eventos culturales entre municipios vecinos
e intercambios culturales.

4. Se realizaran actividades que permitan conservar y preservar nuestra
cultura, las tradiciones propias del municipio y de nuestra cultura maya-
yucateca.

5. Gestionar la construccion de la “Casa de la Cultura”.

Politicas y lineas de accion:

1. Promover, preservar el uso de la lengua maya, por los diversos medios y
actividades disponibles.

2. Promover que las comunidades y grupos sociales decidan sobre el
aprovechamiento para mejorar su calidad de vida, de los elementos de la
cultura que les son propios y de aquellos a los que tengan acceso.

3. Otorgar prioridad a la formacion cultural de los nifios y jovenes, para
fortalecer desde sus cimientos el desarrollo cultural.

- - - - - - - m
4. Establecer relaciones e intercambios con instituciones relacionadas con la { TN
cultura. 42 _é'
5. Promover y fortalecer el conocimiento de la lengua maya. ¢

Sy c..'
H, AYUNTAMiENTO
PRESIDENCL: 1t NICIPAL
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Promover el rescate de los vestigios arqueolégicos que se encuentran en el

municipio y la fachada de la iglesia como atractivo y legado cultural del

municipio.

Aplicar los programas permanentes para fortalecer la cultura popular y las

tradiciones.

CULTURA MAYA

OBJETIVOS.- Respetar el libre desarrollo del Pueblo Maya, su cultura y
formas de organizacion, representacién, usos, costumbres y aprovechamientos de
sus territorios y recursos naturales, que aseguren el uso sustentable de los
mismos.

Impulsar la participacion del Pueblo maya, de sus formas propias de organizacion
comunitaria, con plena capacidad de decisién y autogestion, mediante acciones
integrales y coordinadas de los niveles de gobierno que inciden en las
comunidades, con pleno respeto a su identidad cultural.

Estra
1.

2.
3.

tegias:

Fomentar la capacidad de autogestion de las comunidades mayas de la

entidad.
Propiciar un conocimiento profundo de las tradiciones.

Implementar la disponibilidad de recursos para dicha area.

Politicas y lineas de accidn.

1.

Garantizar que la poblacibn maya tenga acceso a los servicios basicos
necesarios para su bienestar: alimentacion, salud, educacién y vivienda.
Gestionar ante el sector salud el abasto garantizado de medicamentos y

paquetes de nutricion infantil de la poblacién indigena.

Participar en la coordinacién institucional que asegure que las familias en
condiciones de pobreza, reciban servicios de salud comunitarios y atencién

médica basica reproductiva.

Apoyar las acciones de educacion y alfabetizacion comunitaria, con

programas de salud, productividad y cultura.

Apoyar las estrategias de impulso a la base econémica de las comunidades
indigenas a través de las autoridades correspondientes que genere
ocupacion y produccién para el consumo y excedente para el mercado.

Promover conjuntamente con las autoridades del sector la capacidad (-

productiva de la poblacién indigena, mediante procesos de diversificacion

Pagina 68 de 88 "FLAN MUNICIPAL DE

H AYUNTAM:ENTD

v PRESIDENCI2 dtin
DESARROLLO 2015-Z018” gpes prag ot

HOCYURS, YUCATAN,




“SERVIR CON VOLUNTAD”

Ool Meyaj —
productiva, incluyendo ademas de las actividades pecuarias, agricolas,
artesanales y forestales.

7. Favorecer y gestionar la instalacion de talleres de artes y oficios en el
municipio.
8. Gestionar ante las instituciones educativas la revaloracion de la cultura

indigena promoviendo que incluyan en sus planes y programas de estudio,
el conocimiento de las diversas practicas culturales del pueblo maya,
haciendo énfasis en las costumbres, usos, recursos y formas de
organizacion social, sobre la base del respeto a las tradiciones, creencias y
valores que lo caracterizan.

9. Gestionar la construccién de un parador turistico donde los artesanos
del municipio puedan ofertar sus productos, esto con el fin de
aprovechar el punto estratégico donde se encuentra ubicado el
municipio ya que se encuentra en un punto intermedio entre los dos
Pueblos Magicos con los que cuenta el Estado de Yucatan lzamal y
Valladolid, asi como paso obligado para los que se dirigen al vecino
Estado de Quintana Roo y a la Riviera Maya.

DEPORTE

OBJETIVO.- Impulsar progresivamente el desarrollo fisico, intelectual y
productivo de los habitantes del municipio, mediante el impulso a la practica, cada
vez mas generalizadas de las actividades deportivas.

Estrategias:

1. Fomentar y orientar a la funcién publica en materia de apoyo al deporte,
considerando éste como factor de integracién social, alternativa de
desarrollo comunitario, instrumento formativo para modificar actitudes
antisociales y medio para fortalecer los valores.

Politicas y lineas de accion:

Para cumplir con las estrategias antes mencionadas, serd necesario llevar a cabo
las siguientes politicas y lineas de accion.

2. Promover la integracion de organizaciones deportivas del municipio.
3. Gestionar el apoyo permanente a las organizaciones y asociaciones
oy

deportivas del municipio, con el propésito que reciban asistencia técnica f'
para sus miembros. 2%
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4.  Promover la integracién del deporte estudiantii en las organizaciones

deportivas municipales y, a través de ellas, a las federaciones estatales,
para consolidar y racionalizar las actividades de las distintas ramas
deportivas.

5. Coadyuvar, en coordinacién con las autoridades del sector, al desarrolio
individual de los jovenes, con programas de bienestar econémico,
promocion social, organizacioén, participacion y aprovechamiento del tiempo

libre.

6. Propiciar las practicas del deporte recreativo entre las personas con
capacidad especiales asi como personas de la tercera edad.

7. Rehabilitar y proporcionar mantenimiento a las instalaciones deportivas
existentes.

8. Gestionar la creaciéon ante los demas niveles de gobierno e instancias

involucradas la construccion de una unidad deportiva de alto rendimiento en
la cual los deportistas locales puedan desarrollar mayores y mejores
aptitudes deportivas que peritan al municipio a destacar regional, estatal y
nacional en las diversas disciplinas deportivas.

9. Gestionar la construccién de una “cancha de usos muitiples y domo
(techumbre), en la comisaria de San José Oriente en beneficio de la
comunidad deportiva y de los habitantes en general ya que ademas de
ser un espacio adecuado para la practica deportiva sera un espacio
para actividades comunitarias.

POBLACION

OBJETIVOS.- Promover una sociedad mas equitativa y especialmente
mejor distribuida, con méas capacidad de integracion.

Estrategias:

1. Dar prioridad a la incorporacion y al desarrollo de los grupos mas
desfavorecidos, para lograr una sociedad moderna, mejor calificada y
dotada (en materia de salud, educacién, reproduccion, vivienda y empleo),
que participe en la toma de decisiones y en la formulacién de mecanismos
de cooperacién social.

2. Propiciar una mayor integracién de la mujer y los jovenes a todos los
ambitos de la vida productiva del municipio, la apertura de nuevos caminos
para ampliar las oportunidades de trabajo, con educacién y capacitacion '

formal e informal, con propésitos de disminuir los indices de pobreza. r'*'
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Politicas y lineas de accion:

1. Dar mayor vitalidad al municipio, reforzando los aspectos que le dan su
personalidad propia, de tal forma que se evite reproducir esquemas
urbanos que no correspondan al mismo.

2. Impulsar un proceso que mediante la creciente racionalizacion en la
utilizacion de los recursos, mejore progresivamente las condiciones de
sustentabilidad social y ambiental del desarrollo del municipio.

JUVENTUD

Objetivo.- difundir programas de atencién, acciones de orientacion,
bienestar econdmico y recreacion juvenil.

Estrategias:

1. Establecer los mecanismos de coordinaciéon entre el municipio y las
dependencias y organizaciones de apoyo a la juventud, asi como los
sectores social y privado.

2. Promover el reconocimiento publico y difusién de las actividades
sobresalientes de los jovenes en el municipio.
3. Promover y coordinar la participacion juvenil del municipio en eventos de

caracter regional, estatal y nacional.
Politicas y lineas de accién:

1. Propiciar y mantener estrecha colaboracién con la secretaria de la
Juventud, del Gobierno del Estado, a fin de aprovechar apropiadamente los
diversos programas que ofrece dicho instituto.

2. Operar y evaluar las politicas municipales en materia de desarrollo de la
juventud.

3. Difundir estudios e investigaciones en materia de problematica juvenil y su
alternativas de solucién, aplicando los programas que coadyuven a la
rehabilitacion integral de jovenes con secuelas invalidantes de caracter
fisico, mental o social.

4. Fomentar el sano desarrollo fisico, mental y social de la juventud.
5. Promover el reconocimiento publico y difundir las actividades o
sobresalientes de los jovenes del municipio. f

H. Avun ="
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6. Coordinar y apoyar la participacién de los jovenes en las representaciones
municipales deportivas.
7. Promover y apoyar el establecimiento y mejoramiento de instalaciones y

servicios para la juventud.
8. Gestionar cursos de capacitacion y desarrollo destinado a los jovenes.

DESARROLLO URBANOQ Y VIVIENDA

Objetivo.- Participar del ordenamiento territorial de las actividades
econémicas y el crecimiento de la poblaciéon, conforme a las potencialidades del
municipio, propiciando el respeto al equilibrio ecoldégico de su entorno y
atendiendo criterios de integracién municipal, bajo tres principios basicos: el apoyo
a las actividades productivas y la generaciéon de empleos, la satisfaccion de las
necesidades sociales; y la equidad en la reparticion de beneficios y cargas del
desarrollo.

Abatir los rezagos en materia de servicios urbanos, atendiendo preferentemente a
los grupos sociales mas necesitados, particularmente con respecto a sus
requerimientos basicos de suelo, infraestructura y equipamiento urbano, para
mejorar sus niveles de vida.

Fortalecer la capacidad municipal para atender el bienestar social de sus
habitantes y propiciar el sano desarrollo urbano, mediante su ordenamiento y
regularizacion, planeacién y participacion social.

ESTRATEGIAS

y Prestar de manera jerarquica, los servicios publicos para aumentar la
cobertura de los servicios urbanos basicos y distribuirlos mas
equitativamente.

2. Gestionar ante las autoridades competentes, el impulso del desarrollo

integral del municipio para constituirse como eje de desarrollo regional y de
integracion rural.

3. Ampliar y mejorar la infraestructura, el equipamiento, parque vehicular y los
servicios publicos urbanos.

Politicas y lineas de accion:

ROy
Q(
1. Ampliar la capacidad técnica y operativa de la administracién publica s” . °°3

.. % . iy
municipal para conducir el desarrollo urbano. %@%«sp’
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2. Promover que sea en el ambito municipal, donde se decida, cada vez en

mayor medida, la orientaciéon del gasto pulblico y donde se concrete la
concertacion social.

3. Apoyar la creacion de las reservas territoriales de los centros de poblacion
para ordenar su crecimiento, con esquemas adecuados favoreciendo los
mecanismos asociativos en la incorporacion del suelo ejidal al desarrollo
urbano.

4. Revisar y actualizar la normatividad legal relacionada con el desarrolio
urbano municipal.

5. Propiciar la asociacién y colaboracion intermunicipal para la prestacion de
servicios y realizacidon de obras publicas.
6. Promover y coordinar la proteccién y uso del patrimonio inmobiliario,

histérico o cultural del municipio.
7 Gestionar los apoyos necesarios a fin de emprender un programa de
remodelacién que abarque |as instalaciones pblicas que la requieran.

8. Mantenimiento y remodelacion del mercado municipal a fin de hacerlo mas
higiénico, moderno y accesible.
9. Mantenimiento y remodelacién del rastro municipal a fin de hacerlo mas

higiénico, moderno y accesible

10.  Realizar repavimentacién de calles.

11.  Realizar bacheo de calles

12.  Realizar construccion de calles, siendo estas Ultimas tres segtin la prioridad
y la disponibilidad de recursos para su realizacion.

13. Realizar el Programa de Nomenclatura Municipal en la Cabecera y la
Comisaria de San José Oriente.

14. Realizar un Programa de Apoyo en mantenimiento a los Centros
Comunitarios-religiosos con el fin de que sean estos espacios propicios
para sus actividades comunitarias.

15.  Gestionar la construccion de un Mercado Municipal en la colonia “Wallis”.

16.  Gestionar la Construccion de un Parque Recreativo-Deportivo en la Colonia
“‘Wallis” con el fin de que los vecinos de la colonia cuenten con un espacio
de recreacion y convivencia familiar-comunitaria.

17.  Instaurar un programa de rescate de espacios publicos que constara en
mantenimiento, remodelacién, modernizaciéon y/o construccion, segun sea
el caso, de los parques y jardines con los que cuenta la cabecera municipal
y la comisaria de San José Oriente.

18.  Construccién de un arco en piedra en la entrada del municipio con la o
leyenda “Bienvenidos al Municipio de Hoctun”. s‘f

oz
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VIVIENDA

Objetivo.- contribuir a hacer efectivo el derecho de las familias a contar con una
vivienda digna y de calidad, aprovechar el efecto multiplicador que tiene la
vivienda en la actividad economica para reactivar el aparato productivo y promover
el empleo e impulsar las acciones que tiendan a dar seguridad juridica a su
tenencia.

Estrategias:

1. Orientar prioritariamente las acciones de vivienda a la atencién de los
grupos de menores ingresos y al cumplimiento de los planes y programas
de desarrollo urbano.

i Promover la edificacion, mejoramiento y reposicion de la vivienda vy
regularizacion de tenencia de la tierra en el municipio, para arraigar en ella
a sus habitantes, a través de apoyos para la autoconstruccién utilizando
materiales de la regién para abaratar costos.

Politicas y lineas de accion:

1. Gestionar la participacién del municipio en programas de las dependencias
de gobiermno en sus ambitos federal y estatal.

2. Implementar la regularizacion de la tierra para mayor certeza legal del
posesionario.

3. Gestionar e implementar el programa de construccion de fosas sépticas en
las viviendas de las familias de escasos recursos para beneficio de sus
moradores y teniendo como objetivo evitar el fecalismo al aire libre.

4. Crear los programas de “Vivienda Digna” donde se les dotara a las
personas de escasos recursos material de construccion para techo y muro
firme.

AGUA POTABLE

Objetivo.- utilizar la infraestructura eficientemente para incrementar el
aprovechamiento de los recursos acuiferos y garantizar el abastecimiento de {
agua bajo los lineamientos y parametros de cloracion marcada por las

dependencias para consumo humano.

s
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Estrategias:

1. Gestionar ante las dependencias estatales y federales acciones tendientes
a mejorar y ampliar la infraestructura del sistema municipal de agua
potable.

b2 Propiciar la participacion econémica de los beneficiarios en los proyectos de

ampliacion de la infraestructura.

Politicas y lineas de accion:

1. Realizar un analisis y en su caso, modernizar e implementar la
reglamentacion municipal.

2. Modernizar el sistema de agua potable municipal.

3. Intensificar, de manera coordinada, acciones para ampliar la cobertura del
Servicio.

4. Gestionar e implementar el programa de dotacidén de tinacos domiciliarios
para familias de escasos recursos.

5. Gestionar e implementar el mantenimiento de los tinacos elevados del
municipio.

6. Promover e implementar programas, orientados al sector agropecuario,
tendientes al uso eficiente y racional del agua.

7. Implementar talleres de concientizacion y fomentar la cultura del agua en

las instituciones educativas y a la poblacién en general.
8. Darle prioridad al programa “Espacio Cultural del Agua”.

ELECTRIFICACION

OBJETIVOS.- Garantizar y ampliar el abasto de energia eléctrica del municipio y
sus sectores productivos, ampliar el servicio de alumbrado al mayor nimero
posible de habitantes, en que ello resulte factible y justificado, social y
productivamente y optimizar el consumo de energia eléctrica.

Politicas y lineas de accion.

Bajo este rubro se considera las siguientes lineas de accién:

1. Tramitar ante la comisién federal de electricidad, la inclusidn en programas
de inversion para la instalacion de redes en zonas populares y urbanas del
municipio.

2, Impartir talleres en las escuelas y a la ciudadania en general de los f \i

beneficios de una cultura de conservacion y cuidado de la energia eléctrica. %ﬁ» “ﬁ&: .f
3. Ampliacion eléctrica en zonas de alta prioridad y/o que asi lo requieran. . AYUNTS HM ENTO

PRESIDENC ARMUNICIEAL
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DIF MUNICIPAL

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia asume el
compromiso de continuar velando por el bienestar de las personas y las familias
mas vulnerables y renueva su voluntad de reforzar sus acciones y programas
sociales, para responder con eficiencia al reto de los nuevos tiempos que se viven
en nuestro Municipio.

Adicionalmente se contemplan proyectos y programas enfocados al papel de la
mujer en nuestro municipio. En estos proyectos y programas se incluyen acciones
publicas para su salud, planeacion familiar, en desarrollo integral de la familia, su
proteccion juridica y la garantia de igualdad de oportunidades.

Para lograr que el combate a la pobreza y la marginacién sea sostenido y efectivo,
el Plan establece que los recursos destinados para ello se apliquen bajo criterios
que se enfoquen al desarrollo social. Para combatir las causas de la pobreza y la
marginacion no existe mejor instrumento que la educacion y la salud, por eso esta
administracion hara un gran esfuerzo para que todos los habitantes de este
municipio aprovechen estos servicios para elevar su nivel promedio de
escolaridad.

Entre los objetivos esta el realizar las gestiones necesarias a fin de combatir
la desnutricion y apoyar la economia familiar, para satisfacer las necesidades
alimentarias de la poblacion méas vuinerable, con ahorros significativos en
productos de la canasta basica, contribuyendo asi, a elevar el poder adquisitivo y
mejoramiento de su calidad alimenticia.

Como ayuntamiento, nuestra funcién consiste en proporcionar bienes y servicios
orientados en especial a la poblacién de escasos recursos y en condiciones de
extrema pobreza, asi como acciones dirigidas a nifios, mujeres y ancianos en
estado de abandono o desamparo, sujetos a maltratos, adicciones o indigencia.

SIDENCIA Ky
215 - 2515
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Apoyos sociales

Se considera la entrega de despensas, previo estudio socioecondémico, a
personas que sufren de alguna capacidad diferente o enfermedad incapacitante y
a personas de la tercera edad. Asi como el apoyo econdémico para gastos
funerarios para personas de escasos recursos.

Becas economica a personas de la tercera edad, previo estudio
socioeconémico.

Y demas acciones necesarias que se presente para lograr una mejor calidad de
vida de las familias.

Apovyos medicos v econdmicos

Se dirigiran nuestros esfuerzos a atender a la poblacién con problemas de
salud, discapacidad, proporcionando apoyos en especie en los rubros de
medicamentos, ortopedia, estudios clinicos, material médico, protesis, lentes, efc.

Se apoya a la poblacién vulnerable con asistencia econdmica para poder
realizar tramites en la ciudad de Mérida, cuando sea indispensable su traslado a la
capital del Estado. Asimismo a personas que acuden a citas médicas a centros
hospitalarios Estatales, con la finalidad de recibir atencion especializada.

~N

Cabe hacer mencién que en ocasiones se otorgaran apoyos econémicos para
cubrir necesidades basicas a las familias del municipio.

H. AYU‘!*AMJENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015 - 2018
HOCTUN, YUCATAN,
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Eventos especiales

Promover la calidez familiar y la felicidad de los nifios es primordial para el
DIF municipal, por lo que se consideran eventos especiales la entrega de juguetes
y realizacion de eventos recreativos para Navidad, Dia de Reyes y para otras
ocasiones especiales.

Asimismo como reconocimiento a las madres, pilar de las familias, se organizaran
festivales y entrega de regalos para el 10 de mayo.

Atencion de calidad

Nos ocuparemos a que se cumplan los siguientes puntos:

1. Vigilar que se cumplan las normas que establece la presentacion de
servicios asistenciales a toda la poblacion susceptible.
2. Planear para optimizar recursos y la ejecucién de acciones en unidades y

establecimientos que otorgan servicios a la poblacion.

Ofreciendo respuesta inmediata a las necesidades y carencias de todas las
demandas captadas en las oficinas municipales y giras de trabajo del
Presidente Municipal con la finalidad de apoyar a los sectores vulnerables.

4. Dar cumplimiento cabal a los programas de prevencion y atencién a la
violencia y discriminacion.

5. Campania de concientizacion y cultura de prevencién contra el cancer de
mama.

: i,
H. AYUNTAM IENTO
PRESIDENCIA MUNICIPAL
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Atencion a personas con capacidades diferentes, con enfermedades

psicomotrices, Adultos mayores y sectores de mayor vulnerabilidad.

Promover el bienestar social de estos sectores de mayor vulnerabilidad, a
través de gestiones, acciones y programas instituidos en los centros asistenciales,
unidades basicas de rehabilitacion (UBR) y patronatos, dedicados a la integracion
social y productiva de las personas, objeto de la asistencia, incorporandolos a
talleres para el desarrollo de habilidades y destrezas que les permitan su inserciéon
no solo en lo social sino también en el sector econémico del municipio.

Gestionar se continien y amplien los servicios de medicina especializada
en rehabilitacion para prevenir, habilitar y/o rehabilitar en forma integral a los
individuos que asi lo requieran y propiciar su incorporacién a una vida productiva.

El objetivo general de los programas de nutricion es mejorar el estado
nutricional de los grupos mas vulnerables de la poblacién a través de una
coordinacion interinstitucional que articule acciones de educacion, salud y
alimentacion, orientando a los mas desprotegidos de las familias vulnerables,
como son los nifios, menores de tres afos, de los niveles preescolar y primaria,
mujeres embarazadas o en periodo de lactancia.

Es por eso que se ha previsto conservar y ampliar la cobertura de la Cocina
Popular, que se encuentra funcionando en el DIF municipal, para brindar
desayunos calientes y nutritivos a la poblacién antes descrita.

H. AYUNTA

MIENTO

PRESIDENCIA MUNICIPAL
2015-2018
HOCTUN, YUCATAN,
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EJE.- 3 HOCTUN CON DESARROLLO ECONOMICO
SUSTENTABLE Y RESPONSABLE DEL MEDIO AMBIENTE.

DIAGNOSTICO

La situacion que guardan las diversas actividades econdémicas en el
municipio, es consecuencia en parte, de la aun insuficiente infraestructura de
comunicaciones con énfasis en el ramo carretero; asimismo representa un
insuficiente desarrollo de estrategias para la penetracién en diversos mercados de
comercializacion.

Por otro lado, la poblacién ocupada en la actividad agropecuaria tiene una
percepcion de ingresos baja, por lo que es necesario un mejor y mayor
financiamiento en los sectores productivos con la participacién de los gobiernos
Federal, Estatal y Municipal.

Aunado a lo anterior se suma la insuficiente promocién y diversificacion de los
servicios que hacen limitante la afluencia turisticay su retencién en el municipio.

EMPLEQO Y PRODUCTIVIDAD

OBJETIVO.- Impulsar el desarrollo de la planta productiva del municipio y
de la actividad econémica en general, para garantizar el nivel de empleo existente
y abatir en forma sostenida el rezago en la generacién de oportunidades de
trabajo, procurando su adecuada remuneracion.

Elevar de manera substancial el potencial productivo de los trabajadores del
campo, en la busqueda de mayores niveles competitivos de la fuerza laboral.

Estrategia:

1. Impulsar y consolidar el desarrolio econémico del municipio, sobre bases
mas sblidas, que permitan la permanencia de la planta laboral y expansion
paulatina de las fuentes de empleo, sobre la idea que la demanda sera
satisfecha gradualmente.

2. Vincular la economia con los centros de formacion y capacitacion para el
trabajo, es el medio para alcanzar mayores niveles de productividad,
competitividad y bienestar para todos y cada uno de los trabajadores deér
municipio.

%'%:f:zidz*?
M, AYLINTAMIENTO
FRESIDENCIA MUNICIPAL

2015- 2018
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Politicas y lineas de accion:

1. Promover la inversién en el municipio a fin de procurar el aumento de la
oferta de empleos, con caracter permanente y bien remunerado.

2. Gestionar ante las instituciones correspondientes, la creacion de
microempresas.

3. Propiciar conjuntamente con las autoridades del sector mayores y mejores

oportunidades de formacién técnica y capacitacion para el trabajo, con un
esfuerzo especialmente dirigido a las mujeres y jovenes en edad de
laborar, buscando su incorporacion al mercado de trabajo en condiciones
favorables.

4. Canalizar mayores esfuerzos para lograr una atencién mas eficaz a las
necesidades de ocupacién en el medio rural.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y FORESTAL

OBJETIVO.- Apoyar la tendencia productiva de las actividades del sector, para
contribuir a su crecimiento. Coadyuvar para que gradualmente el sector
agropecuario adquiera la dimensién y perfil que le corresponden en el desarrollo
integral y sectorialmente equilibrado del municipio.

Estrategias:

1. Impulsar aquellas actividades agropecuarias donde tenemos ventajas
comparativas, vocacion probada y podemos ser mas productivos y
eficientes.

2. Otorgar un tratamiento diferenciado a las actividades productivas de
autosuficiencia, en relacién con las que tiene posibilidades de desarrollo
intensivo y orientado al mercado.

Politicas y lineas de accion:

La consecucion del objetivo trazado supone la colaboracion estrecha entre este H.
ayuntamiento y las diferentes instancias correspondientes ya sean del orden
Federal o Estatal; esta colaboracién, permitira llevar a cabo las siguientes politicas
y lineas de accion:

1 e
rf;,i AYUNTA:= 7O
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EQUILIBRIO SOCIAL.

Impulsar decididamente |a prioridad del ejecutivo del Estado, en el sentido
del mejoramiento del nivel de vida y el bienestar de las familias de los
productores del sector agropecuario.

Procurar que el desarrollo del sector agropecuario se traduzca
paulatinamente, en la redistribucién de la poblacién en edad laboral, en los
tres sectores de la actividad econdmica, de manera equilibrada, lo que
significa que encuentre ocupacion en el sector primario la porcién de la
poblacién que se aproxime a la ideal para explotar el agro con técnicas
modernas y de manera suficientemente redituable.

ESTIMULAR LA PARTICIPACION

Ampliar la participacion activa y de la responsabilidad de los productores en
el disefio y ejecucion de programas, proyectos y acciones productivas.
Procurar que los productores intervengan, crecientemente, en el manejo del
crédito, el aseguramiento, las semillas, los fertilizantes, la comercializacion
y en la administracién y conservacion de la infraestructura.

ORGANIZACION

Respetar la voluntad de los productores para asociarse libremente y
conservar la vida y dinamica propias de sus organizaciones.

Fomentar el desarrollo de microempresas y agroindustrias financieramente
rentables, socialmente viables y con produccién sostenida y diversificada.
Apoyar conjuntamente con las deméas autoridades del sector, a los
habitantes del medio rural con programas de organizacién y capacitacion,
no solo para incorporar a la poblacion desempleada a proyectos
productivos, sino también para elevar el nivel de sus conocimientos,
habilidades y destrezas en los diversos @mbitos del manejo técnico-
productivo y empresarial.
Arbitrar, cuando asi lo soliciten los interesados, entre productores e
inversionistas privados.

Realizar acciones de organizaciéon agraria para fortalecer las unidades
ejidales y promover la organizacion democratica de los campesinos en la
modalidad legal de tenencia de la tierra que decidan adoptar.

Promover la creacién y consolidacién de unidades productivas con sistemas 5
que involucren tecnologias intermedias, que introduzcan esquemas d?-t.Avu
capitalizacion con mezclas de recursos de los productores.
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7. Integrar y mantener actualizado el padron de organizaciones de

productores del municipio.
INFRAESTRUCTURA

1. Gestionar, ante las instancias comrespondientes, federales o estatales, la
aplicacion de la infraestructura de irrigacién privilegiando las superficies
dedicadas a la horticultura y el establecimiento de pastos.

2. Realizar en las areas susceptibles de mecanizar, mejoras territoriales y
obras de infraestructura.

3. Procurar atencién especial a los proyectos de infraestructura para el control
fitosanitario.

MEDIO AMBIENTE

OBJETIVO.- Proteger, recuperar y preservar los sistemas naturales y la
riqueza biolégica del municipio, con la participacion de la sociedad y
organizaciones afines.

Estrategias:

2 Establecer un sistema de incentivos que alienten a los productores y los
prestadores de servicios a tomar medidas tendientes a reducir la
contaminacion ambiental del municipio.

Z Fomentar la conciencia ecolégica entre los habitantes del municipio
mediante la difusion de los ordenamientos legales en materia ecolégica.
3. Mejorar la coordinaciéon entre las autoridades y organizaciones que

intervienen en la preservacion ecolégica.

Politicas y lineas de accion:

1. Aplicar conjuntamente con las autoridades del sector el Programa de
ordenamiento Ecolégico, Defensa y Preservacién del Medio ambiente que
establezca la zonificacién y usos del suelo.

2. Contribuir a la educacién ambiental mediante cursos y talleres impartidos a
través de las autoridades del sector en los que destaquen la importancia de
la convivencia con la naturaleza.

3 Implementar un adecuado programa de recoleccién de desechos organicos
e inorganicos; asi como el destino final y correcto de los mismos.
4. Fortalecer la infraestructura para la recoleccién, seleccion, reciclajg, L
disposici6n final y aprovechamiento de los residuos sélidos urbanos. Paéggém: :dﬁgro
PAL
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Fomentar la cultura ambiental responsable en la sociedad y su participacion
en la gestion de la calidad ambiental.

INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO, ASISTENCIA TECNICA Y

ek

»

—
.

-t

CAPACITACION.

Gestionar la difusion de los resultados de las investigaciones relacionadas
con la produccion de variedades resistentes a insectos y microorganismos
para el control de enfermedades y plagas. Para esto Gltimo se promovera la
utilizacion de medios naturales.

Realizar los tramites necesarios para obtener la transferencia a los
productores de la tecnologia adecuada a las condiciones que prevalecen en
la region del municipio y asesorar a los productores sobre los procesos y
métodos mas apropiados a las zonas y actividades respectivas, para elevar
la productividad en las unidades agropecuarias y agroindustriales.

Impulsar fuertemente la asistencia técnica y la capacitacion dirigida a los
productores en el entendido de que estos deberan satisfacer
auténomamente sus requerimientos, en la medida que la redituabilidad de
sus actividades lo permita.

FERTILIZANTES

Solicitar a las instituciones pertinentes se sirvan a proporcionar,
oportunamente, asistencia técnica a los productores para el uso de
fertilizantes.

Gestionar ante el sector correspondiente el establecimiento, en los
programas operativos, las prioridades y politicas para apoyar a los
productores con fertilizantes, considerando la disponibilidad de recursos
para ello.

4

CREDITO Y FINANCIAMIENTO \

Gestionar que la inversién publica dirigida al sector agropecuario, se
encauce, preferentemente, a través de las organizaciones de productores y
cuidando que estas inversiones produzcan recursos capitalizables.
Gestionar ante las autoridades competentes, la diversificacién de las lineas f
de creédito y la ampliacion de los créditos de avio y refaccionario a _%,P,
pequefios y medianos productores. iy

Pl
H. AYUNTAMIEN
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SANIDAD VEGETAL Y ANIMAL

Coordinarse con las instancias correspondientes, para la creacién de un
programa operativo para el control y manejo de los productores pecuarios y
agricolas, aprovechando dptimamente la infraestructura existente, para
prevenir la proliferacion de enfermedades y plagas.

Coordinarse con las instancias correspondientes, para estabiecer el control
de usos de drogas, pesticidas, herbicidas, fertilizantes, hormonas vy
substancias quimicas en general, para prevenir la contaminacion de los
productos.

HORTICULTURA

Gestionar ante el sector correspondiente los impulsos adecuados para la
horticultura tradicional, buscando el fortalecimiento de los productores.
Impulsar de manera decidida los proyectos horticolas que existen y
consolidar esta actividad mediante el establecimiento de centros de acopio
y comercializacion.

Solicitar la intervencion de las instituciones competentes a fin de reforzar
los controles fitosanitarios.

RUTICULTURA

Coordinar esfuerzos para la consolidacion de la actividad primaria y
reorganizaria integralmente.

Gestionar los apoyos necesarios a fin de consolidar la actividad citricola y
reorganizarla integralmente en sus diversas etapas de produccion,
transformacion y comercializacion.

Impulsar alternativas de diversificacion fruticola.

Realizar acciones tendientes a mejorar y ampliar los sistemas de riego,
generalizando el uso de fertilizantes y proporcionando el apoyo necesario
para dar a conocer tecnologias, que permitan elevar los rendimientos por
hectarea.

MILPA

Realizar acciones tendientes a mejorar el nivel de vida y el bienestar social
de los milperos y conforme a sus patrones culturales.

Gestionar la dotacién de semillas mejoradas, fertilizantes, la intercalacién y
rotacion de cultivos, y promover programas para la diversificacion con
hortalizas, especies fruticolas y ganaderia menor de traspatio, con lé:;‘f?
finalidad de aumentar la produccion de la milpa. g
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Coordinarse con los otros érdenes de gobierno a fin de que, con la
participacion de los campesinos, se formule un subprograma para la milpa
en que se incorporen experiencias y conclusiones de las investigaciones
realizadas.

H. AYUN ‘
‘ TAMIENT
PRESIDENG4 MUN!CIF‘?L
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CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2015 -~ 2018

Para el proceso continuo de evaluacion se desarrollara un sistema de indicadores
de evaluacién, mismos que se agregaran por eje rector en un mediano plazo,
teniendo como objetivo la construcciéon de los indicadores basados no solo en los
datos estadisticos sino también de los obtenidos directamente mediante la
aplicacion de las politicas y estrategias plasmadas por eje rector.

La evaluacion de los resultados del plan, se presentara anualmente junto con el
informe de gobierno mediante un anexo de indicadores. En cuanto a la evolucién
de la gestion de la administracion publica, se realizara semestralmente, utilizando
igualmente indicadores.

Lo mecanismos e indicadores a emplearse deberan hacer posible que se
retroalimente el proceso de planeacién y programacion, permitiendo la deteccién
de las desviaciones y aplicacion de las medidas correctivas correspondientes.

Como Gobierno Municipal el Presidente Municipal, regidores y directores con su
personal administrativo y operativo, nos comprometemos a que lo aqui plasmado
en este plan se lleve a cabo, segtin la disponibilidad de recursos, en beneficio de
los habitantes de Hoctin bajo los criterios de evaluaciéon emitidos por las
instituciones encargadas de aplicar las evaluaciones al desempeio y la aplicacion
de los presupuestos basados en resultados.
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BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS CONSULTADAS

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATAN.

LEY GENERAL DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y PROTECCION AL AMBIENTE

LEY DE ASENTAMIENTOS HUMANOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

LEY GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

LEY ESATATAL DE PLANEACION

LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

LEY GENERAL DE PLANEACION.

CONAPO.

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL (CONEVAL)
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA, GEOGRAFIA E INFORMATICA.

CONSUL'lFAS DIRECTAS A LOS REPRESENTANTES DE LOS SECTORES SOCIALES Y PRODUCTIVOS DEL
MUNICIPIO.

PLAN NACIONALO DE DESARROLLO 2013-2018

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2012-2018

UNIDAD DE MICROREGIONES SEDESOL.

SAGARPA

DOE DEL 18 MARZO 2008

CEDULAS DE INFORMACION MUNICIPAL-SEDESOL

ESCUELAS DE LOS DIVERSOS NIVELES EDUCATIVOS.
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