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H. AYUNTAMIENTO DE TEKOM YUCATAN R
2012-2015

TEKOM, YUCATAN A 26 DE FEBRERO DE 2014

ASUNTO: INEXISTENCIA DE SISTEMA DE PREMIOS Y ESTIMULOS

WILBERTH ALONSO BRICENO CANUL
TITULAR DE LA UMAIP DE TEKOM
PRESENTE

POR ESTE MEDIO Y DE LA MANERA MAS ATENTA, ME DIRIJO A USTED EN RESPUESTA A SU
OFICIO CORRESPONDIENTE A LA FRACCION IV, RELATIVO AL SISTEMA DE PREMIOS, ESTIMULOS Y
RECOMPENSAS Y SUS REGLAS DE OPERACION, PUESTO QUE EN EL H. AYUNTAMIENTO NO CUENTA
CON NINGUN PREMIO, NI ESTIMULO Y RECOMPENSAS, TODA VEZ QUE NO A SIDO AUTORIZADO

POR EL CABILDO, SE DECLARAN INEXISTENTES EN EL PERIODO DEL 1° DE SEPTIEMBRE AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2012.

SIN OTRO PARTICULAR, QUEDO DE USTED PARA CUALQUIER ACLARACION.P
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