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Amigos todos: el 20 de mayo de 2007, los yucatecos dimos un ejemplo de civismo
y lealtad a nuestros principios y derechos ciudadanos al acudir a las urnas a depositar
nuestro voto. El resultado de esta gran accion ciudadana dio como resultado el
triunfo de la distinguida dama: IVONNE ARACELY ORTEGA PACHECO, quien a lo
largo de su campafa supo ganarse el respeto y carifio de la gran familia yucateca.

Con el voto de todos, nuestra candidata fue ganadora en esta histérica eleccion,
abriendo un nuevo horizonte de esperanzas para todos.

Actualmente, a un afio de gestion gubernamental, los municipios que conforman
la geografia de nuestro estado de Yucatan han aplaudido y se sienten satisfechos con
los logros, gestiones y trabajo realizados en este corto afio de administracion, tales
como los programas emanados de su gobierno que han aterrizado hasta los lugares
més apartados de nuestro estado, como “PASOS QUE DEJAN HUELLA” por
mencionar uno de ellos.

Oxkutzcab; con la participacién activa, decidida, también colaboro con su voto
creando un nuevo espacio politico y administrativo.

De igual manera fueron electos diputados locales, regidores y presidentes
municipales.

De esta manera hoy me honro en presidir el cargo de presidente municipal
constitucional de nuestro municipio de Oxkutzcab.

Mi agradecimiento eterno a todos mis colaboradores con quienes caminamos
juntos el rumbo que creamos.

Mi agradecimiento infinito a mis hermanos oxkutzcabenses por la confianza que
depositaron en mi, para dirigir los destinos de nuestro municipio.

Mi agradecimiento total a todas las familias que sin distingo estuvieron conmigo
en los momentos mas importantes de nuestra larga campafia. A mis promotoras y
promotores, por la dicha que me brindaron y siguen brinddandome con su apoyo,
respeto y carifo.

A mi esposa, con quien siempre he compartido mis triunfos, derrotas e ideales.

A mis hijos, por su apoyo y comprension.
A mis amigos, que me acompafiaron y me siguen acompafiando.




JOL

Oxkutzcab

H. Ayuntamiento 2007-2010

A mi cuerpo de cabildo.

A todos aquellos que se preocupan por un Oxkutzcab mds esperanzador, con
mejores servicios asistenciales.

A todo Oxkutzcab; por darme la oportunidad de ser un presidente para todos.

En este mi primer informe de gobierno municipal les digo; les aseguro con todo el
sentimiento emanado de mi corazén que nunca los defraudaré.

A la distinguida gobernadora:
IVONNE ARACELY ORTEGA PACHECO

iMuchas gracias! por todo el apoyo brindado, mi municipio. Por este carifio que
se refleja en la cara, en los ojos y en los corazones de los mas necesitados.
iGRACIAS!

OXKUTZCAB, YUCATAN, JUNIO DE 2008

RESPETUOSAMENTE

C.P. JUAN JOSE MARTIN BRICENO
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CIUDADANOS OXKUTZCABENSES

ANTE USTEDES EXPONGO:

El pasado dia primero de julio de 2007, en sesiéon solemne de cabildo, ante la
presencia de los once regidores que fuimos electos, el primero quien les escribe y
habla, el décimo segundo que son todos ustedes, me permiti rendir la formal protesta
de ley como presidente municipal constitucional electo por el pueblo libre y soberano
para cumplir con el articulo 26, seccién tercera de acuerdo a la Ley de Gobierno de los
municipios del estado de Yucatan.

A su vez el cabildo en pleno rindi6 la protesta de instalaciéon para conformar el
6rgano de gobierno ante la presencia mia y de ustedes.

Juntos protestamos guardar y hacer guardar la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y en particular del estado de Yucatan; la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatan y las disposiciones que de ella emanen, y
desempeniar leal y patriéticamente el cargo de presidente municipal que el pueblo me
ha conferido, mirando ante todo el bien y la prosperidad de la Nacién, del Estado y
sobre todo del municipio. ]NUESTRO MUNICIPIO!

Distinguidos habitantes, asi lo he hecho y he vigilado celosamente que todos los
que componemos este cuerpo de gobierno trabajemos juntos para alcanzar la
prosperidad que la modernidad diaria nos exige.

Es por eso que el dia de hoy, en la sesién publica solemne de cabildo me permito
rendir el primer informe anual sobre el estado que guarda la administracién publica
municipal y los avances logrados del plan municipal de desarrollo para dar debido
cumplimiento al articulo 39 seccion sexta de la Ley de Gobierno de los Municipios del
Estado de Yucatén, el cual pongo a su consideracién, andlisis y conocimiento.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P. JUAN JOSE MARTIN BRICENO
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I. SISTEMA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE

Los servicios publicos municipales contemplan e incluyen al sistema municipal de
agua potable cuyo regidor es el ciudadano ROGER MODESTO GONGORA
GONGORA y su director el ciudadano PEDRO LOPEZ SERRALTA.

Del primero de julio del 2007 al 31 de mayo de 2008 esta dependencia ha reparado
la cantidad de 1,229 (mil doscientos veintinueve) fugas detectadas; se han realizado
243 (doscientas cuarenta y tres) reconexiones, 106 (ciento seis) tuberias, 116 (ciento
dieciséis) tomas clausuradas aclarando que esta accion se dio por haber comprobado
que dichas tomas pertenecian a terrenos abandonados, cuyos propietarios se negaron
a pagar dicho adeudo manifestado que no utilizan el agua mdas que para el riego y
esto no es permitido.

Se ampliaron las redes de fluidos en las calles 62 x 53 y 55 con 100 metros y en las
calles 48 x 61 de la ermita con 300 metros.

Dichas aplicaciones fueron realizadas con tubos de 2 pulgadas y media (2 '2), asi
como también la calle 47 x 30 con 350 metros, beneficiando a méas de 60 familias que
tenian escasez del vital liquido.

Se dio capacidad al personal operativo de dicho sistema por parte dela JJ A.P.AY.,
C.O.N.A.G.U.A,, y el sector salud de Yucatan.

Durante el huracan “DEAN” se giro instrucciones para ponerlos al servicio de la
ciudadania en caso de cualquier contingencia para evitar el desabasto de agua, asi
como también llevaron a cabo trabajos de poda de arboles y recoja de ramas en
diferentes rumbos de la ciudad.

Debido a las descargas eléctricas durante el huracan lamentablemente se quemo el
motor de la bomba de la mejorada por lo cual fue necesario instalar una bomba nueva
de caracter urgente para no dejar a la ciudadania sin este servicio.

Se rehabilitaron los bafios de la Central de Abastos, explanada, campo deportivo
Julio Matos, Campo ].J. Pacho, Tesoreria Municipal, Departamento de Policia, Siglo
XXI 'y DIF Municipal.

En las comisarias hermanas, se realizaron trabajos de monitoreo de la cloracién del
agua, cambio de valvulas, reparaciéon de fugas, construccion de cajas de registros y
reparacion de las fugas existentes.
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Ox kUtZE:_ab Actualmente y por disposiciones de este H. Ayuntamiento se

e B Verifican en forma constante el mantenimiento de las mdaquinas
cloradoras, no omitiendo informar el servicio de acarreo de agua en Bombahaltun,
Mercado 20 de Noviembre quienes en dias criticos de la sequia corrian el riesgo de
quedarse sin agua lo cual fue solucionado.

Mis respetos al regidor al director y a todos los trabajadores del sistema municipal
del agua por todo el apoyo y trabajo realizado.

II. ESPACIO DE CULTURA DEL AGUA

Este departamento tiene como funcién especifica, el cuidado del agua mediante la
difusion a toda la ciudadania.

De suma importancia fueron el Dia Interamericano del Agua que se celebra
anualmente el primer sabado del mes de Octubre y el 22 de Marzo que es el Dia
Mundial del Agua, eventos en los cuales contamos con la participaciéon de mas de 350
alumnos de las diferentes escuelas.

En la Feria de la Naranja, se dispuso de un ecamovil (vehiculo de tres toneladas
con pantalla gigante), donde se proyectaron videos y canciones del agua en el Teatro
del Pueblo.

En los bajos del palacio municipal, tuvimos otro gran evento con la participacion
de mas 600 alumnos de las diferentes escuelas primarias, secundarias asi como de la
Preparatoria Oxkutzcab, Regidores, Directores de areas, DIF Municipal, directores de
escuelas, maestros, personal del Hospital Rural N° 39 del LM.S.S. Oportunidades y la
representacion de la jurisdiccién Sanitaria N° 3.

Todos estos eventos se realizaron en coordinacién con la CONAGUA vy la
Secretaria de Salud de Yucatan, el H. Ayuntamiento y el DIF Municipal.

Se impartieron a su vez platicas en escuelas y centros comunitarios para dar
informaciéon del buen manejo del agua, asi como la entrega de materiales de
promocion.

Agradezco al Ingeniero ANDRES IGNACIO CETINA FUENTES, responsable del
Espacio Cultural del Agua, por su disposicién y entrega por lograr un Oxkutzcab con
mejor y mas agua y lo exhorto a redoblar sus esfuerzos en esta importante tarea.
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Por instrucciones giradas y en demanda de la ciudadania, esta direccion se aboc6
al restablecimiento de las instalaciones de las escuela Justo Sierra Méndez y
Netzahualcoyotl de Yaxhachen, Tutul Xiu de X'potoit y Melchor Ocampo de la
colonia Esperanza.

Se reinstal6 la electrificacion de la Iglesia de Huntochac, se puso alumbrado
exterior a la Iglesia de San Esteban, se restableci6 todo el alumbrado de la Avenida de
las Naranjas con focos de vapor de sodio de 250 watts, se colocaron 110 lJamparas con
gabinete de 12 mixta blanca distribuidas en las calles principales, se restableci6 el
alumbrado del Parque de los Hombres Ilustres en la colonia San Esteban, se colocaron
ventiladores en el interior del mercado “20 de noviembre” se han restablecido los
focos de aditivo metalico de los parques de las colonias o barrios, se instalaron
proyectores de 1000 watts a los campos deportivos ].J]. PACHO y RENDON, se ha
apoyado con la instalaciéon de sus medidores a varias familias de la ciudad, se ha
restablecido las instalaciones de las bombas de agua potable, de los concéntricos que
alimentan con corriente al Palacio Municipal, se han cambiado ldmparas fluorescentes
de 70 a 39 watts en el Mercado 20 de Noviembre, Central de Abastos, Rastro
Municipal, DIF Municipal y Presidencia Municipal, instalaciéon de alumbrado de los
conos de base oriente para reducciéon de velocidad, instalacién de alimentaciéon de
corriente a la Radio 88.7, de la ciudad, se compuso la instalacién de la ex estacion de
ferrocarriles actualmente Centro Cultural Siglo XXI, asi como la instalaciéon de la
cometida de la supervisiéon escolar de primarias y restablecimientos del linea quien
brinda servicios educativos a los adultos. Mi reconocimiento al C. PROFR. CARLOS
GILBERTO PACHECO PEREZ, director de ese departamento y a su personal.

IV. RASTRO MUNICIPAL

Uno de los espacios también de gran importancia lo es el rastro municipal al cual
he dado mi atencién oportuna por el riesgo que existe de dejar pasar algin animal
enfermo.

Satisfactoriamente y sin incidencias se han reportado el sacrificio para el consumo
de la poblacién 10,189 piezas de cerdos con un ingreso por servicios de $ 658,761.00
en este afo. 692 piezas de bovino con un importe anual de $ 110,720.00 lo que arrojé
un total de ingresos de $ 769,481.00.

En coordinaciéon con esta presidencia municipal se realizaron labores de
fumigacion  para el exterminio de insectos y plagas nocivas, reparacion y
mantenimiento de vehiculos de transporte de carne del rastro al mercado,
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! en charcas, tinacos y otros.

Reparacion y pintura de las instalaciones, reparaciéon del camino de acceso, se
realiz6 una base para colocar el tanque estacionario, la reposicién e instalaciéon de
lamparas dentro y fuera del edificio, reparacion de las tuberias asi como la reposicion
de llaves para evitar las fugas de agua.

Cabe destacar que se realizaron tomas de muestra de sangre a los bovinos
sacrificados y se enviaron al laboratorio de patologia de la ciudad de Mérida para
apoyar la campafia de erradicacién de la tuberculosis y brucelosis y para certificacion
de la calidad de carne que nuestra gente consume y asi cumplir con el ordenamiento
del reglamento del Rastro Municipal.

El director de este espacio es el ING. ISMAEL ESPINOZA SUAREZ a quien
saludo con afecto y respeto.

V.PARQUES Y JARDINES

En este espacio y por la preocupacion constante de quienes lo utilizan (los nifios),
he girado 6rdenes precisas para vigilar, visitar y hacer un estudio minucioso del
estado de servicios que prestan nuestros espacios recreativos.

Por tal motivo los parques de “San Juan”, “San Antonio” “].J. Pacho”, “Santoyo”,
“San Esteban”, “Xohuayan” y “El Principal” se han realizado trabajos de limpieza,
pintura, reparacién de juegos y otros.

En el parque de San Antonio se limpiaron, repararon y pintaron los juegos que se
encontraban en muy mal estado la inversion fue de $ 12,412.00.

En el J.J. Pacho también se limpiaron y pintaron los juegos, la inversion fue de $
2,992.00 ya que no se necesito mucho por el buen estado que aun conservan.

En el parque de Santoyo la inversién fue de $ 26,051.00 ya que presentaba una
necesidad urgente en cuanto a su atencion ya que se limpiaron, repararon y pintaron
los juegos, se cambio la malla ciclénica por presentar serios destrozos.

En el parque de San Esteban se invirtieron $ 3,197.00; en el de la comisaria de
Xohuayan la inversién fue de $ 19,983.00 pues fue necesario instalar nuevos juegos y
darle limpieza a su interior, en cuanto a nuestro principal se le invirti6 $ 6,732.00 en
reparacion de los juegos, limpieza y pintura y como pueden ver en estos momentos se
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Q.x kUt%CCﬁ b ha embellecido nuestro parque principal para que sea un espacio de real
e S esparcimiento.

Esto se ha logrado con el esfuerzo conjunto de todos los Regidores del H.
Ayuntamiento, estamos ocupados en dar una imagen més digna de nuestra ciudad.

VI. COMISIONADO DE ORNATO

Esta comision a cargo del ciudadano, ROMUALDO US CACH, quien tiene como
responsabilidad las visitas a predios de los interesados, ya sea para fraccionar o bien
para rectificar medidas para regularizar nuevas concesiones, realizar el cambio de
propietarios que asi lo soliciten no sin antes verificar la concesién, revisar o en su caso
solicitar al catastro la revisiéon de dichas concesiones para obtener copias y de esta
manera los interesados a solicitud propia tengan un respaldo de su concesion, apoyar
en el departamento de catastro en algunas actividades siempre y cuando también
sean solicitados por los responsables del area, solicitar el pago del derecho por la
concesion a las personas interesadas en actualizar o solicitar una nueva, recabar las
firmas necesarias y hacer la entrega de las mismas.

Hasta la fecha se han realizado un total de 183 (ciento ochenta y tres) concesiones.
VIIL. PROTECCION CIVIL

Esta direccion a cargo del ciudadano NELSON MOISES AVILA SILVA, tiene bajo
su responsabilidad el cuidado y atencién de siniestros con la finalidad de controlarlos
y de ser posible evitarlos.

En Oxkutzcab como municipio trabajador se reporté un incendio en el tramo
Oxkutzcab- Lol-tun el cual fue controlado gracias a la intervencion de las brigadas de
apoyo y elementos de la direccién de policia tanto municipal como de la direccién de
proteccion civil de la ciudad de Mérida, destacando que la oportuna intervenciéon de
estos cuerpos de apoyo evité la devastacion de areas verdes.

Se visitaron las comisarias de Emiliano Zapata, mejor conocida como Cooperativa,
Yaxhom, Xohuayan, Huntochac, Yaxhachen y Xul con el objetivo de identificar y
verificar la infraestructura e instalaciones de los refugios temporales, se tomaron fotos
de las escuelas para constancia de sus condiciones materiales, vigilar las solicitudes
de autorizaciéon de quemas como orden municipal y que la ciudadania tome sus
precauciones a la hora de quemar y evitar incendios forestales.

10
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El INDEMAYA en nuestro municipio funciona como enlace directo tanto en la
ciudad de Mérida como en el extranjero.

Esta direccion a cargo del BR. EFRAIN INTERIAN CAMARA tiene como
responsabilidad tomar cursos de capacitaciéon, hacer investigaciones para el
diagnodstico migratorio, tomando en cuenta que en la unién americana actualmente
existen alrededor de 9,800 indocumentados oxkutzcabefios distribuidos en San
Francisco, Oregon, Arizona, Chicago, Denver, etc.

Esta dependencia gestiono el traslado de 12 cadaveres y ayuda econémica para los
familiares, se atendieron 42 casos de detenidos y deportados, 5 personas que cumplen
sentencia, 10 casos de apostillado de actas de nacimiento de nifios nacidos en los
Estados Unidos y que residen en la poblacion, 33 casos de correccion de nombres y
apellidos ante el registro civil, se llevaron a cabo reuniones con los comisarios de
Xohuayan, Xul, Emiliano Zapata, Yaxhachen y Huntochac para dar impulso al
programa 3 x 1 para migrantes, informacién a 18 ciudadanos quienes recibieron la
guia del migrante yucateco, traslado de 3 cadaveres ( uno de Akil y dos de
Oxkutzcab) con apoyo econdémico de la presidencia municipal de esta localidad,
realizacion del censo de migrantes de las diferentes comisarias y rancherias, apoyo
con visa a un ciudadano, atencién a la infraestructura de la unidad regional Ticul del
Servicio Nacional de Empleo con un curso a 25 jévenes los cuales ya cuentan con
empleos, 4 tramites para obtencion de pasaporte y visa, 27 casos de pension
alimenticia, se integré el comité de vigilancia del programa 3 x 1 en Xul y se canaliz6
a Mérida con una inversién de un millén de pesos para la rehabilitacion de la escuela
Manuel Alcald Martin cuya obra ha sido concluida, se proporcionaron 21 atatides con
apoyo del presidente municipal, se atendieron 18 registros extemporaneos,
actualmente se atienden 5 casos de juicio de rectificacion de apellidos, 6 casos de
deportados de Akil, Yotholin, Mani, Ticul y Dzan, 3 casos de fallecidos en el
extranjero, atencion a la repatriaciéon de una nifia, 6 casos de certificaciéon negativa, 4
casos de ciudadanos que tienen doble registro de nacimiento, 16 casos de personas
para obtener su curp, 5 casos de tramite de actas de nacimiento de otros estados,
recepcion de 20 solicitudes para trabajo en Canadd los cuales estdin en
“VENTANILLA” para el 2009.
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El camposanto o cementerio guarda un lugar privilegiado en pensamiento y
respeto, por eso nos hemos preocupado por vigilar que reciba una atencién especial.

Hemos recibido quejas, criticas y también sugerencias que han sido escuchadas y
atendidas. Con base en lo positivo que la ciudadania nos ha planteado puedo
manifestar que dichas demandas se han cumplido en su gran mayoria con la limpieza
general de todo el cementerio en forma peridédica (quincenalmente), se limpié y pintd
la capilla, se podaron los &rboles pues ya estorbaban la vista y por su magnitud
representaban un peligro tanto para las familias que visitan a sus seres queridos
como para las tumbas o nichos que después de un accidente de caida de rama o arbol
es muy dificil reparar los dafios por los familiares.

Se visitaron fisicamente las tumbas y nichos y con el “permiso” adelantado de
nuestros difuntos tuvimos la necesidad de ordenar la recoja de vasos de veladoras
pues ahi se acumula el agua que con el tiempo puede convertirse en un brote de
moscos y sobre todo de dengue.

De la misma manera se procedié a la recoja de basura y escombro para darle a
nuestra futura colonia una mejor imagen.

Cabe destacar que la reja lateral ya estaba en muy mal estado por lo que se
procedi6 ha rehabilitarla soldando las partes afectadas por la corrosién y se le dio el
uso debido pues ya no funcionaba como tal.

Para benepldcito y tranquilidad de la poblaciéon se adquiri6 el terreno adjunto al
camposanto para su ampliacion por la cantidad de $ 250,000.00 (Doscientos cincuenta
mil pesos), se mand6é a limpiar y actualmente ya esta listo para iniciar su
construccion, pues la poblacién ya requeria y requiere de un mayor y mejor espacio
para los seres queridos que por una u otra circunstancia se nos adelantaron al mas
alla.

El regidor responsable de este espacio es el ciudadano LUIS ALBERTO LOPEZ
UC a quien también saludo y respeto.

X. CENTRAL DE ABASTOS

La Central de Abastos representa una esperanza para mejorar la economia
familiar mediante el comercio que genera trabajo y recursos econémicos.

En este gran espacio se limpiaron 273 (doscientos setenta y tres) metros de drenaje
con una dimensién de 33 metros de profundidad y 20 centimetros de ancho y se

12
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Oxkutzcab sacaron 18 (dieciocho) metros ctubicos de escombro, el cual se limpia
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todos los viernes, lo que no se hacia con anterioridad.

Se repararon todas las lamparas de las naves, pintaron las dreas de venta de los
productores y los lugares de la nave mayor, también las entradas de los vehiculos
fueron pintadas asi como los espacios de los triciclos.

Los postes de las naves se pintaron de color naranja (esmalte), se cambiaron los
herrajes de las cajas de agua de los inodoros (23 en total).

Se hizo un sumidero para el servicio de los bafios con una profundidad de 5.50
metros por un metro de ancho solucionando al fin el problema que se tenia cuando
se llenaba.

Pavimentacién con una capa completa de mas de la mitad de la entrada de los
triciclos que esta junto a la nave mayor (100 metros).

Se asigné un espacio para los vendedores ambulantes frente a la bodega de un
comerciante conocido, (40 espacios de 2 x 1.50 metros).

Se cambi6 la base del medidor del registro principal de toda la central de
abasto.

En la Central de Abastos se maneja un promedio de 2,400 (Dos mil
cuatrocientas) toneladas de carga al mes los cuales son: frutas, verduras, legumbres y
vegetales locales y de otros estados de la reptiblica. Se emplean barrenderos (hombres
y mujeres), dos vigilantes, un velador, dos cobratarios, dos personas que atienden los
bafios.

Desglose por mes de lo recaudado en los bafios y cobros de pisos y camiones.

Mes Cantidad ($)
Julio 2007 50, 355.00
Agosto 2007 48, 727.00
Septiembre 2007 50, 367.00
Octubre 2007 52, 070.00
Noviembre 2007 46, 195.00
Diciembre 2007 43, 817.50
Enero 2008 60, 146.50
Febrero 2008 56, 812.50
Marzo 2008 46, 657.00
Abril 2008 59, 624.00
Mayo 2008 54, 987.00
Junio 2008 11, 625.00

13
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El encargado de esta area es el ciudadano LUIS ANDRES GRANADOS
ONTIVEROS, a quien también felicito por su trabajo.

XI. NOMENCLATURA

La seguridad de los ciudadanos depende mucho en la debida atencién que se
preste a los sefialamientos de transito.

Es por ello que giré el aviso a esa Regiduria para elaborar un plan de trabajo
basado en una supervision de campo que incluiria visitas fisicas a determinados
lugares de la ciudad para constatar y detectar la problemética que aquejaba a las
unidades de transporte y ponian en peligro la integridad fisica de los ciudadanos. En
respuesta obtuvimos que la nomenclatura de la ciudad era deplorable e incompleta,
pero lo mas grave fue la deteccion de una gran cantidad de sefialamientos viales
faltantes, destruidos o simplemente obstaculizados visualmente.

La tarea inmediata fue de dotar en los lugares de mayor circulacién discos de
“ALTO” y sefialamientos de “TOPE”, retirando los destruidos con la asistencia de la
regiduria de Obras Publicas, direccion de Policia y Transito, Proteccion Civil y por
supuesto la Presidencia Municipal.

Se colocaron cuatro carteles de bienvenida en las entradas de la ciudad, se
coordiné con el Presidente y la regiduria de Obras Publicas la elaboracion y
colocacién de ocho sefialamientos mas de “ALTO” en las calles més transitadas, otros
trece sefialamientos fueron dispuestos en lugares estratégicos ( discos de “ALTO”)

para proteger a la ciudadania de accidentes. La regidora de esta area es la ciudadana
MARIA ANTONIA MAGANA CANCHE.

XIL. JUZGADO UNICO DE PAZ

Las Leyes hay que Respetarlas. Quien las infrinja tendrd que ser sancionado se
trate de quien se trate y es por ello que hemos cuidado y respetado los derechos de
los ciudadanos y atendido a todo aquel que se ha apersonado para solicitar solucién a
determinados problemas que amenazan la paz de su hogar, su familia o sociedad
misma.

Este o6rgano rector, con las facultades que le confiere la ley ha atendido
aproximadamente 900 (Novecientos) actas conciliatorias de las cuales el 80% han sido
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Oxkutzcab satisfactoriamente solucionadas y solo el 20% han sido turnadas al
H. Ayuntamienta 2007-2010 .. . .
ministerio Publico de Tekax, Yucatan.

Pensiones alimenticias (semanal, quincenal o mensual) 85 (Ochenta y cinco).

Citas realizadas y enviadas: 2,000 (Dos mil), de las cuales el 80% fueron resueltas y
el resto aun siguen en proceso de solucion.

Amparos y notificaciones del Tribunal Superior de Justicia del Estado y juzgados
de distrito: 79 (Setenta y nueve) todos contestados y 95 (Noventa y cinco)
notificaciones en el transcurso del afio.

Juicios penales: 8 (Ocho).
Juicios civiles y familiares: 5 (Cinco).
El encargado de esta dependencia es el LIC. NICOMEDES XIU PEREZ.

XIII. CATASTRO MUNICIPAL

Esta oficina funciona de una manera muy activa ya que se atendieron hasta el 31
de mayo 1,508 (un mil quinientos ocho) tramites los cuales se desglosan de la
siguiente manera:

Cedulas catastrales expedidas: 862 (Ochocientas sesenta y dos)

. Copias simples: 213 (Doscientas trece)

. Verificaciones: 211 (Doscientas once)

. Manifestacion de mejora: 52 (Cincuenta y dos)
. Oficios de division: 45 (Cuarenta y cinco)

. Copias certificadas: 28 (Veintiocho)

. Constancias de valor catastral: 28 (Veintiocho)
. Oficios de rectificacion de medidas: 21 (Veintiuno)
. Constancias: 20 ( Veinte)

. Revalidaciones: 10 (Diez)

. Oficios de union: 7 (Siete)

. Urbanizacién: 3 (Tres)

. Planos: 3 (Tres)

. Oficios de nomenclatura: 3 (Tres)

. Certificados: 2 (Dos)

Los ingresos percibidos por los servicios fue la cantidad de: $ 63, 947.00
(Sesenta y tres mil novecientos cuarenta y siete pesos).

El impuesto predial arroja un ingreso de $ 396, 992.42 (Son: trescientos noventa
y seis mil novecientos noventa y dos pesos con cuarenta y dos centavos) moneda
nacional, determinandose asi que 2566 propietarios (Dos mil quinientos sesenta y
seis) han pagado el impuesto predial a partir del primero de julio del 2007 al 31 de
mayo de 2008, estando al dia la cantidad de 2,025 (Dos mil veinticinco) propietarios
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Ox |(UtZ:(_:_E_lb que representan escasamente el 17% de los 10,018 predios que hay en la

e ST Gjudad, de los cuales 2,777 (Dos mil setecientos setenta y siete) son
rasticos y 7,241 ( Siete mil doscientos cuarenta y uno) son urbanos segun datos
asentados en el catastro del Gobierno del Estado de Yucatan y de este municipio.

En conclusion: el 83% de los predios no se encuentran al corriente con el pago
de predial, por lo que por este medio invito a estos ciudadanos a ponerse al dia para
que en lo futuro tengan la tranquilidad de que sus predios no presentan morosidad
alguna.

Cabe destacar que para el mejoramiento de la funcién Catastral, y para que
esta direccion tenga acceso al padron catastral digitalizado de la Direccién del Estado
de Yucatan, y con el fin que ésta tltima se actualice el H. Ayuntamiento aprobd
celebrar un convenio de colaboracién y coordinacion para el uso del sistema en linea
de la direccién del catastro del estado, asi como también se aprobé el convenio de
colaboraciéon y coordinaciéon para la prestacion de los servicios topogréficos que
realizan los peritos adscritos a la direccion del catastro del estado de Yucatan a la
direccién del Catastro del municipio de Oxkutzcab. Aprobados ambos convenios la
direccién del Estado impartié cursos de capacitacion para los encargados de la pagina
Web y los de planimetria. Todo el personal fue capacitado debidamente a fin de
garantizar un mejor servicio y la plena seguridad juridica en el momento de la
realizacion de los tramites que merece la ciudadania.

Para concluir con este espacio hago mencién que el pasado 10 de junio de 2008
el H. Ayuntamiento de Oxkutzcab, firmo los convenios de Cooperacion para la
Modernizaciéon del Sistema de Catastro del Estado.

Agradezco de una manera especial el trabajo y dedicacién de su directora, la
LIC. MILKA ISABEL DZUL MARTINEZ.

XIV. COMISARIAS

Oxkutzcab, tierra de hombres y mujeres trabajadoras cuentan con comisarias
las cuales son habitadas por nuestros hermanos oxkutzcabeses tales como: Emiliano
Zapata (mejor conocida como la Cooperativa), Xul, Xohuayan, Yaxhachen,
Huntochac. Asi como sus respectivas rancherias y ejidos o unidades productivas.

A partir del primero de julio de 2007 que tomamos posesion de los cargos, me
permiti platicar con los C.C. SANTOS DOMINGO XOOL DOMINGUEZ Regidor
encargado de los asuntos de dichas comisarias, y con el ciudadano ]OSE MUKUL UC,
Director de atencién a las mismas, para elaborar un proyecto de atencién y gestion
permanente para apoyar a nuestros amigos que ahi viven y que por la distancia no les
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Qx I<ut7;ca permite estar a diario en la cabecera municipal. Con base en este
H. Avuntamiiento 2007-2010 .. . . K
' proyecto nos permitimos hacer posible lo siguiente:

Visita a la comisaria de Huntochac, para la verificaciéon de la bodega que se
habia reportado en muy mal estado dandose el apoyo de mano de obra ya que estos
contaban con 100 laminas lo cual permiti6 la recuperacion total e instalaciéon de dicha
bodega, asi como la atenciéon dada en rehabilitaciéon de dos puertas de 3 metros x 3.10
metros.

Se atiende la solicitud de apoyo del comisario municipal de herbicidas que se
otorgaban al 50% se da el nombramiento al comisario el dia dos de agosto en esa
localidad, SR. MIGUEL QUINTAL POOL, asi como a su secretario FRANCISCO
AVILA TZEK y comitiva y se les informa sobre el proyecto de trabajos a realizar. Se
visité esa localidad junto con algunos regidores para la verificacion de la bodega de
almacenamiento de maiz y programar su reparacion la cual se llevo a cabo con éxito,
se realizan acciones de prevencion por la llegada del huracan DEAN y después de su
paso por esa comisaria se les apoyo con camiones enviados por el gobierno del estado
para trasladar a personas de mayor riesgo y ubicarlas en lugares seguros (albergues
asignados por la direcciéon de Proteccion Civil), se llevaron a cabo reuniones con el
comisario por la visita de funcionarios de la J.A.P.AY. para tratar los problemas
existentes sobre el agua potable en las que se tomaron acuerdos y compromisos para
la solucién de esos problemas, se les hizo llegar por medio del comisario municipal el
listado nominal de los beneficiarios del apoyo otorgados por la SEDESOL, invitacion
al comisario a la reunién de PROFEPA vy se les reparti6é aztcar a los apicultores que
asi lo solicitaron, se cont6 con la presencia del comisario municipal para la formacion
de la nueva directiva de la PROFEPA, se trataron problemas existentes sobre el agua
potable con la visita de funcionarios de la J.LAP.AY. y se tomaron acuerdos y
compromisos para la solucién de su problema en presencia del comisario de esa
localidad. Se les invito a la asistencia con la representacion del comisario junto con el
personal de la J.LA.P.AY. para tratar asuntos de las credenciales que los acreditan
como miembros del comité para la vigilancia de la flora y fauna y entregarselas en
una proxima reunion y la asistencia a la ciudad de Valladolid con el comisario para la
reunion de la PROFEPA en apoyo de un proyecto para asegurar reses que son
atacadas por jaguares y evitar que estos sean cazados por los ganaderos.

Detallar todas y cada una de las acciones y actividades de visita, gestoria y
soluciones nos llevaria muchos dias para leer ya que han sido un sinnamero de
trabajos realizados en todas y cada una de estas comunidades.

Solo mencionaré que los apoyos y atenciones son reconocidos por cada
habitante de estas comunidades quienes han recibidos todo mi apoyo con visitas,
verificaciones, solicitudes, reportes, acuerdos, reuniones de orientacién, reparticion
de insumos, entregas de apoyo (despensas), soluciones a sus problemas, invitaciones
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Oxkutzcab para asistir a eventos tanto en la comunidad, cabecera y capital del
H. Ayuntamiento 2007-2010 . .. . o
estado, fiestas tradicionales y conmemorativas (Dia del nifio, dia de la
madre) etc. Asi como la ayuda y atencién a sus necesidades més imperiosas, como
apoyos econémicos, apoyos a sus centros de trabajo, programas emergentes, apoyos
sobre todo a las personas de la tercera edad, a sus jovenes y nifios pertenecientes
ademas de las comisarias ya nombradas a las de: Bombahaltun, Xkobenhaltun,
Xpotoit, San Jose Kuncheil, San Antonio Yaaxhom, Pozo 4 de Plan Chac,
Sahcamukuy, quienes también recibieron el apoyo de ser integrados al Programa de
Empleo Temporal, en el programa Estatal del BECATE.

Las mujeres de estas comisarias tuvieron la oportunidad de tener empleo
temporal de pintura textil, corte y confeccién, capacitacion en talleres, atencion
medica, atencién especializada del D.I.F. Municipal, viaje a la feria de Xmatkuil,
apoyos de la reforma agraria (maquinas solicitadas para la zona), apoyo de
combustible, trdmites para el cobro de sus cheques (BECATE) y otros como los
apoyos del programa “TU Y MAS”, visita para verificar el programa “Escuela
Saludable”, campafias contra el dengue, transporte para asistir a la Feria de la
Naranja (nuestra feria), entrega de constancias de los cursos de PROBECAT, apoyos
del INDEMAYA, de la Comisiéon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas del Estado de Yucatan, y otros mas por no poder citarlos a todos.

Tuve la presencia del regidor, director y comisarios, para la asistencia a
eventos en la ciudad de Mérida, lo cual fue compartido con todos para planear mas
trabajo y hacer mds compromisos que seguiremos cumpliendo.

XV. SEJUVE
(SECRETARIA DE LA JUVENTUD)

La juventud para mi es muy importante, brindarles mejores oportunidades de
vida es mi preocupacion, verlos sanos, deportistas y ganadores es mi orgullo como
presidente, como ser humano y como padre de familia. Por eso he puesto toda mi
atencion cuando se han acercado a plantearme alguna necesidad. Por tal motivo
propuse que el director de este gran espacio juvenil tomara y realizara cursos de
capacitacion para la asignacién de la instancia de la juventud en nuestro municipio,
sobre todo un curso de autoestima y liderazgo, pues mucho he notado la existencia
de jovenes con un perfil muy descompuesto en cuanto a su auto-estima. ; LOS
QUIERO AYUDAR !, y para ello en el mes de septiembre pasado llevamos a 40
(cuarenta) jovenes al centro vacacional ISSTEY, para que participen con otros jévenes
de catorce municipios en una eco-recreacién que sirvié como un espacio de
relajamiento y reflexiéon quienes se divirtieron mucho y agradecieron el viaje con la
promesa de su buen comportamiento.

18



JOL

Ox |(UtZ§_E_l b Se les dio apoyo laboral a nueve sefioritas del municipio para que

mamene Y realicen su servicio  social. Para tal efecto fueron distribuidas en los
distintos departamentos (INDEMAYA, Presidencia Municipal, Alumbrado Publico,
Obras Publicas, Salud, Comisarias y Servicio Militar).

Esta direccion también participé como apoyo de la oficina de Oportunidades,
estudios socioeconémico para asignaciéon de becas a nifios y jovenes estudiantes de:
primaria, secundaria, bachillerato y licenciatura, apoy6 a las actividades de altares
(Hanal Pixan) tanto local como en la ciudad de Mérida, la firma del convenio de la
instancia de la juventud con el secretario del Injuvy, presidentes municipales (Tekax,
Tadziu, Tzucacab, Peto) y por supuesto de Oxkutzcab, asi como el invitado especial
quien vino en representacion de nuestra gobernadora constitucional del estado:
IVONNE ORTEGA PACHECO.

Por instrucciones de este H. Ayuntamiento los jévenes han tenido una serie de
cursos de capacitacion, orientacion, asi como la oportunidad de participar en acciones
socio-culturales mediante las convocatorias giradas; a las cuales hay respuesta y los
resultados han sido favorables con el sello de éxito, entre otros han destacado los
concursos y eventos sociales “La historia de mi Municipio”, “Banda expresién”,
“Proyectos juveniles”, “Premio Estatal de la Juventud”, “ Ambiente joven”, “Hip-hop”
con la participacion entusiasta de jovenes de la preparatoria “Oxkutzcab”, secundaria
“Rafael Matos Escobedo”, asi como autoridades municipales y estatales. A todos los
jovenes les deseo mucho éxito y mucha salud.

SERVICIO MILITAR

El servicio militar forma parte de nuestra responsabilidad como ciudadanos.
A partir del mes de julio esta oficina fue ocupada por el C. PROFR. LUIS CEFERINO
GONGORA AYORA a quien giré instrucciones de dar una reunién completa al
padréon de jovenes anticipados y remisos para que mediante la convocatoria
respectiva prepararan sus documentos requeridos (acta de nacimiento, fotos) etc. Para
cumplir con este compromiso a la nacion.

En el transcurso de este afio (de julio a junio) se han entregado un total de 60
(sesenta) cartillas que fueron ministradas a este municipio por la oficina de
reclutamiento de la 322 Zona Militar para ser expedidas al personal de soldados del
S.M.N. clase 1989 (anticipados y remisos) con la autorizacion de la Secretaria de la
Defensa Nacional, director general del personal y departamento de rectoria y entidad
de identificacion militar.

Para evitar gastos a los jovenes esta presidencia municipal también gir6
6rdenes de traslado de documentos y/o relacion de cartillas, el informe de la relacién
de efectivos y el balance de los mismos hasta la ciudad de Valladolid, Yucatan en
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Q.x kUt?;(;Cj b donde tiene su sede la direccién general para tramites de esta indole. Se
s apoy6é también a jovenes de la clase 1988 y 1989 con tramites y
diligencias a la ciudad de Ticul para lograr la liberacion de las mismas.

Fueron entregadas al secretario de reclutamiento del municipio las solicitudes
de las cartillas para los soldados del SM.N. clase 1990 tramitados en la 322 Zona
Militar.

XVII. FISCALIZACION Y RECAUDACION

Dada la importancia y responsabilidad que este despacho tiene con la misma
ciudadania giré instrucciones y aprobé la division geogréfica de la ciudad en cuatro
zonas de trabajo que fueron repartidas al personal para empadronar a todas las
empresas ubicadas en la localidad y permitirnos llevar un control de la existencia de
las mismas y detectar las que estuvieran fuera de actividades.

Son alrededor de mil empresas (pequefias, medianas y grandes) las cuales han
sido contempladas en un empadronamiento que constituye un formato especial
computarizado, lo cual permitié actualizar el padrén empresarial.

Las acciones y recaudaciones de este departamento fueron las siguientes:
» Revision de los recibos de agua potable (marzo, abril, mayo y junio).
* Deteccion de “condonaciones” de pago que arrojaban la cantidad de
$160,614.00 (Son: ciento sesenta mil seiscientos catorce pesos) que no captaba
por lo que hubo la necesidad de elegir una muestra de 10 personas para la

recuperacion de sus pagos.

* Se enviaron 334 (Trescientas treinta y cuatro) notificaciones de primer aviso
(muy pocas acudieron a realizar sus pagos).

* Se enviaron 195 (Ciento noventa y cinco) nuevas notificaciones de segundo
aviso (los pagos fueron mas concurrentes).

* Envié de un tercer aviso y ultimo para que se regularicen (Se obtuvieron
algunos pagos mas).

» Elaboracién de 250 (Doscientas cincuenta invitaciones para una reunién de
locatarios del mercado municipal (24 de julio de 2007) en coordinacién con el
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Q.}( kUt?:CEllb Senior AARON UC CETINA (Director de Mercado), para dar
s informaci6n del lugar, forma de trabajar, mejorar los espacios y
como pagar sus impuestos.

*» 4] (Cuarenta y uno) invitaciones para una reunién a expendedores de
bebidas alcohélicas, para informarles de la necesidad de contar con sus
licencias de funcionamiento correspondientes, pagar el servicio de recoja de
basura y el cumplimiento de los horarios establecidos por la Secretaria de
Salubridad y Asistencia, asi como exhortarlos a no venderles su producto a
menores de edad, ni permitir su presencia y permanencia en sus locales.

* Mediante 45 (Cuarenta y cinco) oficios se informo a todos los concesionarios
del mercado municipal sobre el pago del 10% (diez por ciento) de renta
mensual , asi como respetar los acuerdos entre locatarios a la hora de rentar
sus mesas o locales, a partir del mes de septiembre de 2007 se inicio el envio
de multas para aquellos que no cumplieron con el tramite de tramitar y
obtener su licencia comercial de funcionamiento ; hasta los meses de octubre
y noviembre de 2007 esta actividad se habia prolongado hasta llegar a 285 (
Doscientas ochenta y cinco), se realizaron 63 (Sesenta y tres) notificaciones a
propietarios de terrenos los cuales requerian de limpieza (chapeo), en virtud
de no obtener la respuesta deseada se tuvieron que girar 37 (Treinta y siete)
multas correspondientes, después de las multas afortunadamente Ia
respuesta fue muy positiva, ya que la poblaciéon requirié esta accién para
seguridad de vecinos y embellecimiento de la ciudad.

» Cabe destacar entre otras funciones que de enero hasta la fecha del afio 2008
se han enviado 355 (Trescientas cincuenta y cinco) notificaciones a
propietarios de predios con contrato de agua potable y que por alguna razén
tengan retrasos en su pago. Se les invita a ponerse al dia mediante pagos
parciales y se les dio el monto total a pagar, pasando los reportes al director
de agua potable.

* En el mes de febrero del 2008 se enviaron 429 (Cuatrocientos veintinueve)
oficios para la campafia de vacunacién contra la rubéola y sarampién en
coordinacion con la regidora de salud y conjuntamente se entrevisto a
patrones que tienen empleados con edad para vacunarse para que faciliten
este programa.

* Se han otorgado 95 (Noventa y cinco) permisos de construccion en materia de
desarrollo urbano, asi como también a lo largo de este primer periodo
administrativo en esta oficina se realizan acciones de supervision en rubros
distintos y manejos (salas de fiestas, nuevas construcciones, apertura de
nuevos establecimientos, licencias en tramite o que carezcan de ellas,
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Oxkutzcab

H. Ayuntamiento 2007-2010

recoleccién de basura, legalizacion de traspasos de concesiones,
orientacion fiscal, recepcién y entrega de tramites.

A manera de tener una mejor vision sobre el estado de movimiento de esta
oficina pongo a la vista el siguiente esquema que refleja el resultado de todo lo antes

mencionado;
(DEL 1° DE JULIO DE 2007 AL 16 DE JUNIO DE 2008)
TOTAL TIENEN TOTAL
CONCEPTOS LICENCIA RECAUDADO
1.- MESAS DE MADERA 101 68 $ 15, 000.00
2.- MESAS DE MANPOSTERIA 101 93 $ 34,850.00
3.- CARNICERIAS (MERCADO) 26 14 $ 5,400.00
4.- LOCATARIOS 73 51 $ 24,650.00
5.- BAZAR MUNICIPAL 23 14 $ 8,000.00
6.- CENTRAL DE ABASTOS 46 21 $10,150.00
7.- CARRITOS DE HOT-DOGS 13 4 $ 750.00
8.- FORANEO 1 1 $ 300.00
LICENCIAS INTERIOR (POBLACION)
ZONAS RESPONSABLE | TOTAL TIENEN TOTAL
LICENCIA RECAUDADO
ZONA 1 ANEL 182 73 $ 79,970.00
ZONA 2 ANEL 204 109 $ 77,750.00
ZONA 3 ELVIA 203 105 $ 72,100.00
ZONA 4 WILSON 138 75 $ 80,250.00
TOTAL LICENCIAS (A) $ 310,070.00
OTROS CONCEPTOS
1.- PERMISOS DE CONSTRUCCION $ 36, 687.00
2.-SALAS DE FIESTA $ 7,550.00
3.-10 % RENTA (MERCADO) $ 15,220.00
TOTAL OTROS CONCEPTOS (B) $ 59,457.00
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Oxkutzcab arovos

H. Ayuntamiento 2007-2010

CIERRE DE CALLES $ 7,736.00
SEGURIDAD Y VIGILANCIA $ 4371.00
AGUA POTABLE (ATRASOS) $ 78,255.00
AGUA POTABLE (CONDONACIONES) $ 72,951.00
RECOLECCION DE BASURA $ 21,340.00

TOTAL APOYOS (C) $ 184,653.00

SUMA TOTAL (A + B+ C) = $ 554,180.00

El director de esta area es el C.P. GERARDO ANTONIO PEREZ VELA.

XVIII. OPORTUNIDADES

Esta direccion a cargo del ciudadano JULIAN JAVIER SUAREZ QUIJADA,
tiene la responsabilidad de orientar, avisar, recepcionar documentos y tener el
cuidado de hacerlos llegar oportunamente a la instancia requerida para que pueda
correr el pago correspondiente a las familias beneficiadas con este bondadoso
programa.

Se ha tenido el cuidado de organizar la documentacion de archivo recopilando
la informacién del funcionamiento del programa.

Del 17 al 24 de julio de 2007 se realizan los primeros pagos en esta
administracion, en la cual atendimos a un total de 1,600 beneficiarias, (son un mil
seiscientas personas), estos pagos se realizaron en la sucursal de Coopera de esta
ciudad, solucionando algunos problemas con la gerencia en la forma de administrar
los recursos de los beneficiarios y el trato amable que deben recibir los mismos para
agilizar sus pagos.

Se expidieron constancias para brindar ayuda a los titulares del programa y
poder realizar sus cobros.

Se les dio de baja del programa a aquellos que por alguna razén ya no
pertenecen a la caja de la titular.

Se llevo a cabo un programa de “RECERTIFICACION” del programa con las
titulares que tienen tres afios bajo una encuesta hecha con el fin de conocer si con la
ayuda econémica que han recibido durante este tiempo ya han superado el estado de

pobreza en que se encontraban al inicio de su solicitud de ingreso.
Esto se llevo ha cabo del 31 de julio al 6 de agosto de 2007.
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Ox |(UtZ:£_:_E_l b Se impartieron conferencias por la comisién de Derechos

e EEE T Humanos (8 de agosto de 2007 ), Semana de Limpieza en el municipio
(13 al 17 de agosto de 2007), reunién de atencién masiva para las titulares del
Programa, se dieron soluciones a solicitudes de altas, bajas y correcciones (7 de agosto
de 2007), asistencia a la primera sesiéon Publica, por invitacion en donde se entrega el
nombramiento de enlace municipal de Oxkutzcab del programa de Oportunidades al
titular (17 de agosto de 2007), ingreso de 97 (Noventa y siete) familias méas al
programa de acuerdo a las entrevistas llevadas a cabo por personal de oportunidades
y se les oriento sobre los beneficios que recibiran y sus obligaciones (24 de agosto de
2007), atencion personal del programa a un total de 2,586 (Dos mil quinientas ochenta
y seis) familias que realizaron su segundo cobro correspondiente (del 29 de agosto al
05 de septiembre de 2007), asesoria a las titulares en cuanto a la forma correcta de
realizar sus tramites y cobros respectivos, canalizacién de las titulares de nuevo
ingreso al centro de salud para su atenciéon por grupos para evitar aglomeraciones
(del 14 de septiembre al 5 de octubre de 2007), reunién en la comisaria de Xpotoit,
denominado Mesa de Atencién a Comités, con la asistencia de vocales del programa
de Oportunidades de las comisarias de Yaaxhom, Cooperativa, San José Kuncheil,
Sacahmucuy, Xul y Xohuayan (1° de octubre de 2007 ), notificacién de horario de
labores de la oficina al secretario del H. Ayuntamiento, C. PROFR. FRANCISCO
JAVIER TRUJEQUE VARGUEZ por peticion para darselo a conocer a la poblacion ( 8
de octubre de 2007), notificacién, atencion y apoyo a los beneficiarios del programa
para realizar su tercer cobro (30 de octubre de 2007), en esta misma fecha se notifica el
periodo de pagos correspondientes al bimestre julio - agosto de 2007, que
comprendi6 las fechas del 15 al 28 de noviembre de 2007 en el cual se atendieron a 2,
372 (Dos mil trescientas setenta y dos) familias beneficiarias tanto de la cabecera
municipal como de las comisarias, presentaciéon del nuevo coordinador Estatal del
Programa de Oportunidades en cuyo mensaje informé de las pléaticas con LICONSA
para la adquisicién de leche al 50% del precio establecido, se ha recibido el apoyo del
personal del centro de salud y de los directores de escuelas para llenar los
documentos requeridos por el programa Oportunidades.

Realizacion de actividades diferentes al departamento de oportunidades tales
como brindar informacién a la ciudadania referentes a la ubicacion de oficinas de
funcionarios Pablicos del H. Ayuntamiento, trabajos sociales como exhortacion a la
poblaciéon de mantener limpios sus lotes, puertas de sus casas y patios, asistencia a la
invitaciéon de fecha 28 de noviembre de 2007 para participar en la construccién del
Plan Estatal de Desarrollo del Gobierno del Estado ( COPLADE ) en las instalaciones
del Centro Cultural Siglo XXI, recepcion del cuarto calendario de entrega de apoyos
monetarios del programa de oportunidades cuyo inicio fue el dia 15 de enero y
finalizo el 28 de enero de 2008, en donde se atendieron a un total de 2, 185 (Dos mil
ciento ochenta y cinco) en fecha 02 de enero de 2008, mesa de atencién con las
titulares del programa en los bajos del palacio municipal el 11 de febrero de 2008, en
donde se atendieron 60 personas de la gran demanda habida pero que no cubrieron
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Ox |(UtZ:(_:_E_lb los requisitos, asistencia al municipio de Peto a la firma del contrato del

e BEE T Programa Especial para la Seguridad Alimentaria ( PESA ) 2008, el dia
20 de febrero de 2008, notificacion para el préximo pago del programa del 27 de
marzo al 9 de abril de 2008 en donde se atienden a un total de 2, 538 (Dos mil
quinientas treinta y ocho) familias beneficiadas de la cabecera y comisarias, 650
(Seiscientos cincuenta) tramites realizados hasta la fecha para beneficio de las
titulares (altas, bajas, correcciones, solicitudes, reactivaciones), disminucién de
tiempo en el cobro ante el Sistema Coopera y trato mas humano y agradable por la
gestion realizada, peticion al Delegado Estatal de SEDESOL Yucatan las constancias
de nombramiento de las vocales de las comisarias de Xohuayan y Yaxhachen (5 de
abril de 2008), se recibe la notificacion de transferencia de los recursos monetarios
correspondientes al bimestre enero - febrero de 2008, (inicio 20 de mayo y termina el
23 de junio de 2008 ) atendiendo a un total de 2,563 (dos mil quinientas sesenta y tres)
familias de la cabecera y comisarias.

Se propone y acuerda nombrar al ciudadano JULIAN JAVIER SUAREZ
QUIJADA ( director de esta oficina ) como enlace municipal del programa de la
SEDESOL: 70 y Mas; este programa consiste en darle apoyos a los adultos de setenta
afios o mas los cuales a la fecha reciben un apoyo de 1, 000 pesos ( mil pesos )
bimestrales los cuales se concentran en las comisarias de: Cooperativa y Xul ya que el
programa exige un promedio de 10,000 personas y por ello se agrupo al resto de las
comisarias, para alcanzar el nimero promedio y aprovechar este programa
bondadoso para nuestros abuelos.

Para no descuidar las acciones de este programa y dar seguimientos a sus
reglamentos por instrucciones propias se estdn llevando a cabo en los bajos del
palacio municipal las inscripciones al programa oportunidades donde las titulares
son atendidas por gente capacitada para dar orientaciéon e informacién pero sobre
todo con los promotores que se encargan de verificar si su direccién es correcta y
otras acciones para determinar si califican para ser parte de este programa.

Se espera visitar a 1,000 (Mil) personas de las cuales el 50% de ellas tendra la
posibilidad de incorporarse a dicho programa. Jornada de inscripcion del 26 de mayo
al 31 del mismo mes y afio.

XIX. SALUD

Dada la importancia de esta regiduria, desde el primer dia de mi
administracion giré ordenes precisas de atencion y mucho cuidado al estar
pendientes del cuidado de la salud de todos los habitantes. Por lo que dentro de las
multiples acciones de este departamento han estado: visita al LM.S.S. para una plética
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Ox |(UtZ§_E_l */ con respecto a las labores de bienestar de salud en la comunidad y

e BEE T tomar acuerdos para realizar una reunion y conformar el comité de
salud municipal, esto se dio durante el mes de julio de 2007 con el C. DR. VALENTIN
CASTRO CASTILLO (Coordinador de Vigilancia Epidemiolégica ) con la finalidad de
iniciar la batalla contra el dengue y otras epidemias que pudieran poner en peligro la
salud de nuestras familias asi como a la ciudadania en general.

Durante este mes de julio de 2007, se llevaron a cabo las siguientes acciones:
reuniéon de capacitacion a las brigadas de abatizaciéon y fumigacion en el LM.S.S.
impartida por el equipo de control vectorial de la jurisdiccion Sanitaria N° 3 de Ticul,
visita de personal del LM.S.S., Oportunidades, del supervisor médico auxiliar, del
promotor de acciéon comunitaria de Xul y Huntochac para solicitar la reactivacion del
Centro de Atencion Rural al Adolescente ( CARA ) en esas comisarias, se apoy6 de
manera inmediata y urgente a una nifia de Xohuayan, a su familia y poblacién en
general. Gasolina y alimentacién del equipo de control vectorial de la jurisdiccion
Sanitaria N° 3 para fumigacién y abatizacion de la localidad. Se visitaron los centros
de salud de las comisarias para constatar sus instalaciones, necesidades y
funcionamiento con la asistencia de la C. ENFERMERA DONA ROSARIO FRAGOSO
DE MARTIN (Presidenta del DIF Municipal).

Recibimos una denuncia de contaminacién ambiental con gallinaza en la
colonia Esperanza. Se realizaron acciones de abatizacion y fumigacioén en la ciudad de
casa en casa para detectar y eliminar criaderos de moscos. Se han nebulizado ochenta
casas en total de 20 casos sospechosos reportados por el LM.S.S.

Durante el mes de agosto de 2007 se impartieron pléticas sobre patio limpio,
saneamiento basico y dengue en Cooperativa e Xpotoit. Se atendié una denuncia de
contaminacion. Visitas domiciliarias a predios reportados por practicar el fecalismo al
aire libre que contaminan y buscar soluciones. Nebulizacion de la ciudad con seis
maquinas los que se apoy6 con gasolina, hospedaje y alimentacién en los dias de
labor. Realizaciéon de un desfile con habitantes del sector n° 2 de la ciudad. Se da
inicio a la semana municipal de limpieza con camiones colectores del gobierno del
estado, brigadas del H. Ayuntamiento, Obras Publicas y personal del DIF Municipal,
lo cual fue un éxito.

Se recibe la queja de una escuela contra el propietario de un terreno que no
queria limpiarlo. Reunién con titulares de oportunidades y representantes del
programa para exhortar a las beneficiarias de la necesidad de mantener limpios sus
patios, casas y otros. Reunion en el rastro municipal con los abastecedores para tomar
acuerdos y acciones sobre limpieza y fumigacion del mercado. Recepcion de solicitud
de construcciéon de un bafio puablico, reparaciéon de sumideros y abastecimiento de
agua. Se solicita a la jurisdiccién Sanitaria N° 3 de Ticul para la campana de
exterminio canino y felino. Difusién general por radio sobre la primera semana de
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Qz(rlfult%c?b afiliaciéon al Seguro Popular para todos los nifios nacidos a partir del
o primero de diciembre del 2006 en Ticul. Se solicitaron medicamentos
necesarios y suficientes en prevenciéon a la aproximacion del huracdn DEAN los
cuales estuvieron dispuestos en los albergues temporales. Visitas domiciliarias para
verificar el estado material y garantizar la seguridad de las familias por el huracan.
Reclutamiento de todo el personal para estar presente en el H. Ayuntamiento en caso

de urgencia alguna para ayudar a la gente durante y después del huracan.

Mencionar todas y cada una de las acciones llevadas a cabo por esta regiduria
caeria en aparentes repeticiones ya que después del huracan nos dimos a la tarea de
redoblar esfuerzos respecto a la fumigacion, abatizacién, limpieza. Todo esto
contando con la asistencia de personal del ayuntamiento, maquinaria y otros apoyos
para evitar el brote de moscos y proliferacion.

Hasta el dia de hoy estas acciones se llevan a cabo en forma peridédica y
calendarizada previniendo los brotes y evitar enfermedades.

Todo lo logrado se da con base a gestiones, acciones, reuniones,
recepcionamiento de quejas y denuncias, visitas comunitarias, cursos, apoyos,
verificaciones, asistencia personal, estudios de campo, estudios Epidemiolégicos,
vacunas, estudios de sangre, educaciéon saludable, salud para el adolescente,
saneamiento basico, estrategias de patio limpio y zoonosis, todo esto con la
coordinacién directa del Sector Salud Municipal como con el DIF y la Secretaria de
Salud Estatal.

La regidora a cargo de este departamento es la ciudadana LANDY NOEMI
GONGORA PEREZ.

XX. EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Esta regiduria se divide en tres dreas de suma importancia, en el municipio ha
sido muy observables y atinadas las acciones llevadas a cabo por su gran diversidad y
demandas en pro de la educacién, la cultura y el deporte cuyo equipo de trabajo es
extenso y muy activo. Dentro de sus funciones estd el apoyar a las distintas
instituciones educativas. Gestiones de apoyo para la solucién de sus necesidades
tanto educativas, fisicas y materiales.

Durante todo este afio se llevaron a cabo actividades de difusion de actos
civicos y patridticos, propuestas educativas para lograr un mejor nivel educativo,
cultural y deportivo en nuestra poblacion. Es por ello que entre otras se pueden
mencionar el promover, rescatar y difundir la cultura, nuestras raices, nuestros
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Oxkutzca valores, propiciar espacios de expresiéon de las bellas artes y deporte
H. Ayuntamiento 2007-2010 . L . . . .. . .
para nifios, jovenes y adultos, mediante la investigaciéon y conocimiento
de las funciones especificas.

Para lo cual este departamento participé en la toma de posesion y organizacion
de una vaqueria, la elaboracion del proyecto del Baxal-Ox, trabajos de
impermeabilizacion, resane de paredes, pintura, reparacién de puertas, plomeria y
otros en el Centro Cultural Siglo XXI, se llev6 a cabo el programa “MIS
VACACIONES EN LA BIBLIOTECA” apoyéandolos con camisetas, material deportivo
y didactico, refrigerio y reconocimiento a los participantes, se llevaron a cabo los
Juegos de Verano, el primer domingo cultural con la participaciéon del Ballet
Folklérico de Chihuahua y 40 bailarines asi como 2 directores, realizacion de
reuniones con jovenes instructores del Baxal-Ox, participaciéon en la junta directiva
del Instituto Tecnoldgico Superior de Yucatin en el Palacio de Gobierno,
participacién de mas de 300 nifios y nifias en el Baxal-Ox, con actividades deportivas
y culturales con refrigerio todos los dias, cines y funciones culturales, inauguracién
de la radio local, torneos de ajedrez, Carrera de la Naranja, reunién con directores
para organizacion de desfiles conmemorativos, elaboracion de estandartes,
medallones, banderas, pinturas, pasacalles y otros para la decoraciéon del frente del
palacio en conmemoracion de las fiestas patrias, organizacion de la ceremonia del
grito de independencia de acuerdo al protocolo correspondiente con espectaculos (
Ballet Folklérico ) y juegos pirotécnicos, apoyos al proyecto 3 x 1 para la comunidad
de Xul ( Escuela Manuel Alcala Martin ).

Preparativos y organizacion para celebrar la tradicional “Feria de la Naranja”
en su edicion XXIII ( 23 ), demostracion del tiro con arco por primera vez en el Siglo
XXI y su nueva escuelita en esta disciplina, organizacién de los 100 primeros dias de
administraciéon municipal, organizacién y ejecuciéon del desfile del 20 de noviembre,
Otofio Cultural, concurso de altares (Hanal- Pixan), demostraciéon de éstos en la
ciudad de Mérida, presentacion y ejecucién de la ceremonia de la Feria de la Naranja
en todo su esplendor, participacion de todas las escuelas (kinder, primarias,
secundarias, preparatorias y niveles superiores) en el desfile del 20 de Noviembre en
forma programada con los directores de los distintos niveles, presentacion de los
altimos eventos del Otofio Cultural, participacion del municipio en la feria Xmatkuil
con la presentacion del Ballet Folklorico, cantantes de la ciudad, grupo musical, con la
participacion de mas de 2,000 habitantes y la reina de la Feria de la Naranja,
decoracion del Palacio Municipal (4rbol navidefio y pesebre ) con motivos navidefios
por las celebraciones decembrinas.

Feria de la Naranja

Dada la importancia de este gran evento cabe destacar que su organizacion,
planeacion y logistica, tuvo un espacio prolongado ya que se pensé en todos los
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Ox |(UtZ:(_:_E_lb detalles de acuerdo a las necesidades que se fueron presentando con la

vnemene ST ginalidad de brindar a la gente un momento de esparcimiento,
diversion, alegria y orgullo de su Feria; se dio inicio a la decoracién del espacio,
armado de estructuras para la exposicion de la fruta, se forraron préacticamente
estructuras completas de metal con diferentes motivos (flores, naranjas gigantes,
limones, maceteros) y lo mas asombroso, la entrada a la feria en donde podia
observarse una réplica del palacio municipal hecho con naranjas naturales y
orgullosamente todas de Oxkutzcab, asi como las “alfombras” hechas del mismo
fruto, se llevé a cabo una fuerte difusiéon y promocién a través de los distintos medios
de comunicaciéon (radio local, periédicos, anuncios, invitaciones, lonas
promocionales, bardas, etc. )

Inauguracién de la XXIII (Vigesima tercera) Feria anual de la Naranja por la
distinguida Gobernadora Constitucional del Estado de Yucatan, C. IVONNE
ARACELY ORTEGA PACHECO, la magna presentacion de la orquesta tipica
Yucalpetén, la coronacion de la sefiorita NILDA YUTZIL MARTIN VAZQUEZ, reina
de la Feria de la Naranja, participacion de todas las unidades quienes donaron la
fruta que se expuso, madrinas, ex-presidentes municipales, comisarios,
representantes de unidades, directores de escuela, presidentes municipales del XII
(Décimo segundo) distrito, diputados, secretarios de gobierno, funcionarios publicos
quienes con su asistencia le dieron realce al evento, en el cual también dieron mas de
mil artistas que participaron en 50 eventos gratuitos en el teatro del pueblo entre
cantantes, grupos musicales, teatro, trova, titeres, orquestas, danza clasica, grupos
folkléricos, comediantes, asi como la participaciéon de escuelas con grupos que
presentaron programas muy especiales.

Se llev6 a cabo la firma de convenios entre el municipio y el IAEY (Instituto de
artes del estado de Yucatan), presentacion majestuosa de la orquesta sinfénica del
Estado de Yucatédn en la iglesia de nuestra ciudad.

El ballet folklérico del municipio lo integran jovenes de Oxkutzcab y es un
grupo muy importante para difundir la cultura de nuestro municipio, por lo que
hemos convocado a reuniones con ellos y con sus padres para conocer sus
necesidades y mantener comunicacioén, asi como los integrantes del taller de danza,
estos han participado en vaquerias de las distintas comunidades de nuestra poblacién
como en Xul comisaria de nuestro municipio.

Visitas al director del .C.Y. el C. RENAN GUILLERMO, elaboracién y entrega
de oficios de agradecimiento a todos los que participaron en esta feria, la cual es un
orgullo para todos los ciudadanos.

Siguiendo con otras actividades se menciona la participacién en la entrega de
cobertores en las comisarias, participacion en la radio frecuencia 88.7, organizacién de

29



JOL
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R BEE refrigerio, agua, banda de guerra y escolta, de los juegos regionales del
sistema indigena en el campo “JULIO MATOS FUENTES”, participaciéon en
programas de television.

En estas fechas (enero) la presentacion de la Orquesta Sinfénica del Estado en
magno concierto tuvo una asistencia de mas de 1,500 personas evento llevado a cabo
por primera vez en la Iglesia de San Francisco de Asis de esta localidad, participacion
en el carnaval con el taller de danza del Siglo XXI y el ballet folklérico durante la
coronacion; envio de invitaciones para asistencia al taller sobre Fomento Turistico,
reunion con la Secretaria de Turismo y entrega de ponencia para un circuito turistico
en el municipio; reunién para organizar el evento de entrega de apoyos del
PACMYC; entrega de apoyos a los proyectos de la region en coordinacién con el
departamento de cultura; traslado y apoyo a jovenes que destacaron en tiro al arco a
la ciudad de Mérida para un entrenamiento, visita fisica a la Esc. Telesecundaria,
recorrido y toma de notas de las necesidades, reunién con todos los integrantes del
departamento de educacién, cultura y deporte, para conocer los avances y reafirmar
compromisos, participacion en el gran Prix de Mérida como integrantes del equipo de
Yucatan de jovenes oxkutzcabefios para enfrentar a otros grupos de distintos estados
y paises, participacion en ceremonias, firmas de convenios, acompafiamiento a
equipos destacados, coordinacion, visitas a los campos deportivos; participacién en
banderazos de inicio de actos civicos, culturales y obras publicas (carreteras, calles,
albarradas, banquetas), ofrendas florales a los personajes célebres de nuestra historia,
entrega de material deportivo, (a entrenadores de béisbol, basquetbol, fatbol y
voleibol), asistencia del ballet folklérico a Chichén Itza con motivo del espectaculo de
descenso de la serpiente emplumada con la asistencia de cientos de turistas
extranjeros y a invitaciéon del director del I.C.Y.; organizaciéon del primer campeonato
de tiro con arco con la participacién de arqueros de la ciudad de Mérida, Valladolid,
Izamal y Oxkutzcab en el campo Julio Matos.

Reunién para conocer el proyecto “Rabinal Achi”, participacién en evento de
instalaciéon y apertura del Espacio Municipal del Agua, inauguracion de cursos del
C.A.M., exhibicién de Box en el parque principal en donde se destacé la presencia del
maestro del boxeo, MIGUEL CANTO SOLIS y de GUTY ESPADAS, ex-campeones
mundiales, a quienes se les entreg6 sendos reconocimientos por su destacada
participacién y seguimiento en este deporte, invitacion cordial a todos los jovenes que
quieran integrara los cursos de entrenamiento de Box en el Siglo XXI; presentacién
del trio “LOS QUIJOTES “ en el parque principal con motivo de celebrar el festival
de la trova yucateca, celebraciéon del dia del nifio ( en la cabecera y comisarias),
reunién con beisbolistas que solicitaron mayor apoyo (material deportivo y limpieza
de canchas) los cuales fueron aprobados; asistencia al evento organizado por el
C.B.T.A. # 118 para dar a conocer la informacién relevante de la escuela sobre
Desarrollo Académico y Administrativo de recursos, primer evento cultural en
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Q.x kUt?;CC:llb Cooperativa, se hicieron gestiones de transporte para escuelas del
e sistema indigena que participaron en el programa “SOLO PARA
NINOS” ( Xohuayam, Cooperativa y Xul ).

Entrega de material deportivo para atletismo (4 balas, 3 discos y una jabalina),
viajes y reuniones a solicitud e invitaciéon a la ciudad de Mérida con directores y
funcionarios de distintas dependencias para recibir cursos, talleres, informaciones o
apoyos para nuestro municipio.

A manera de resumen e informacioén general de los eventos mas relevantes
mencionare en orden mensual las siguientes actividades:

Mes de agosto 2007: Taller en Villahermosa

Mes de septiembre 2007: Recepcién de proyecto 3 x 1 y ceremonia del grito de
independencia.

Mes de octubre 2007: Otofio cultural.

Mes de noviembre 2007: Concurso de altares.

Mes de diciembre 2007: Feria de la Naranja, edicion XXIII.

Mes de enero 2008: Concierto de la orquesta sinfénica.

Mes de marzo 2008: Campamento de tiro con arco.

Mes de abril: Festival de trova, materiales de atletismo y fiesta del dia del nifio.

Mes de mayo: Apoyos a escuelas de PEC y celebracion del dia de las madres y dia del
maestro.

Mes de junio: Proyecto Rabinal Achi.

Mi felicitacion a la regidora de educacion municipal C. PROFRA. CARLA
BEATRIZ VELA REYES, a la directora del espacio Cultural C. PROFRA. LIZBETH
VAZQUEZ FLOTA, al director del Centro Cultural Siglo XXI, C. LUIS VAZQUEZ
PARRA, al auxiliar en Educaciéon C. PROF. ORLANDO ESCOBEDO CORTES, al
director del deporte, C. PROFR. FABRICIO ESPINOSA AVILA y a todo el equipo
técnico que integra este gran espacio Educativo, Cultural y Deportivo.

XXI. OBRAS PUBLICAS

La regiduria de Obras Publicas es un departamento por donde pasan todas las
responsabilidades de escuchar, planificar, encausar, programar y recibir las
demandas de los servicios que requiere la poblacion.

Es un departamento muy complicado dadas las necesidades existentes en el
municipio incluyendo las comisarias, rancherias, unidades de produccion, calles y
otras.
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Q?{rlfl-]t%cqb Durante este primer afio de gobierno el presupuesto municipal
- nos ha permitido realizar diversas actividades de limpieza, desyerba,
poda, picado, recoleccién de basura, limpieza de orillas con un total de 14,650 metros
equivalentes a 1,465 cuadras; en los campos deportivos (poda de césped, arboles,
basura, pintura de los muros y mantenimiento constante), escuelas que asi lo han
solicitado y otras que por necesidad ya lo merecian (primarias, jardines de nifios,
secundarias, preparatorias y otras), retiro de anuncios, pintura de postes de las calles
principales para embellecimiento de ellas.

El Parque Ecolégico, Fraccionamiento J.J. Pacho, Santoyo, San Antonio, Parque
principal, Fraccionamiento de los Maestros, Fraccionamiento San Juan I y II, Parque
de San Esteban, colonia Esperanza y otros rumbos de la ciudad, fueron atendidos con
todas las actividades de limpieza antes mencionado, asi como en las arterias (calles)
que llevan a Yotholin, Mani, Tekax y Cooperativa. Trabajos de limpieza en los
distintos lugares publicos como el DIF Municipal, la Central de Abastos, Mercado 20
de Noviembre, Rastro Municipal, explanada donde se realiza la Feria de la Naranja,
Cementerio general, Centro Cultural Siglo XXI, asi como limpieza y desasolve de
pozos pluviales y 104 (Ciento cuatro) fosas sépticas. Se atendié nuevamente con estas
acciones de limpieza y poda a distintas escuelas después del huracdn DEAN (jardin
de nifios, primarias, preparatorias, parques, jardines y domicilios particulares como
ayuda a la ciudadania en general.

Se apoy¢ en la entrega de despensas, cobertores, laminas de cartén y otros
servicios a los afectados por el huracédn tanto en la cabecera como en las comisarias,
participacion en las actividades de campafia permanente contra el dengue en un gran
operativo de descacharrizaciéon en toda la ciudad durante més de una semana, asi
como en otras comunidades que lo solicitaron; recubrimiento, relleno y
apisonamiento con asfalto a calles que se encontraban en muy mal estado consistente
en el bacheo de 10,277 (Diez mil doscientos setenta y siete) metros cuadrados,
realizacion de mano de obra consistente en pintura de bardas construidas y
reconstruidas por el H. Ayuntamiento y calles principales (previo permiso de los
propietarios) a los cuales les agradezco la gentileza de su aprobacién para dar una
nueva imagen de ciudad a nuestro municipio.

Los apoyos otorgados y las obras realizadas durante este primer afio de gestion
administrativa fueron las siguientes:

Primera etapa: construccién de calles, 41 x 42 y 40; Calle 39 x 40 y 42; Calle 40 x
41y 43; Calle 30 x 44 y 46. Haciendo un total de cuatro calles.

Segunda etapa: calle 28 x 49 y 51; Calle 39 x 44 y 46; Calle 31 x 52 y 56; Calle 64
x 57 y 59; Calle 57 x 62 y 64. Haciendo un total de cinco calles.
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Q.x kU t%czﬁb Tercera etapa: Calle 30 x 49 y 51; Calle 28 x 49 y 32; Calle 45 A x
G 26y 28; Calle 26 x 49 y 45 A, Calle 60 x 43 y 45. Haciendo un total de
cinco calles.

Terraceria: Calle 49 x 26 y 28, calle 46 x 43 y 45, calle 65 A y 48 y 48 A, calle 65
A x 48 Ay 50, calle 54 x 61 y 63, calle 54 x 63 y 52, calle 54 x 52 y 56, calle 63 x 54 y 50,
calle 63 x 50 y 48, calle 56 x s/n, calle 56 x s/n, calle 56 x 61 y 59, calle 61 x 56 y 68,
calle 61 A x 56, calle 58 x 61 Ay 63, calles/n x 44 y s/n, calle 69 x 42 y 44, calle 46 x 67
y 69, calle 67 A x 44 y 46, calle 59 x 60 y 62, calle 54 x 33 y 33 A y la calle 26 x 45 y 43.
Haciendo un total de veintidés calles.

Construccion de techos: 1.- Miguel Hernandez Cab. 2.- Manuela Chan. 3.-
Ismael Vazquez Hau y Pedro Cob Chulim.
Total: cuatro beneficiados.

En construcciéon de base de medidor los beneficiarios fueron ocho: 1.- Alicia
Veroénica Saenz Dzul (calle 48 x 29 y 31, de la colonia Esperanza). 2.- Samuel Uc Hoil
(calle 52 x 31 y 33). 3.- Francisco Uicab Vazquez (calle 64 x 57 y 59, colonia San Diego).
4.- Eulalia Colli Quintal (calle 44 x 59 y 57, colonia Cerro). 5.- Calle 52 x 45 A (Cerca
del Siglo XXI). 6.- Capilla Cat6lica la Ermita (calle 54 x 59 y 63). 7.- Escuela
preparatoria Arcadio Santoyo y 8.- Elvia Pech (calle 43 x 60 A y 62).

En construcciéon de bardas fueron cuatro los beneficiarios: 1.- Moisés Vazquez
Espinosa (calle 47 x 46 y 48). 2.- Escuela secundaria “Rafael Matos Escobedo”. 3.-
(Reparacion de la barda) de la Iglesia Catolica de San Francisco de Asis y el templo
Puerta del Cielo.

Construcciones realizadas en las comisarias:

1.- Sefiora Maria Antonia Cach, calle del Mayab, Cooperativa (base de
medidor). 2.- Base del medidor de corriente del agua potable de Yaxhachen. 3.- Piso
del templo de Yaxhachen (“Eben-Ezer”). 4.- Techo y piso del Templo “Filadelfia” en
Xul. 5.- Techo del comedor del piso de la terraza del templo de Cooperativa “La
Hermosa”. 6.- Construccion del techo de la bodega de Huntochac.

Ampliaciéon de agua potable: 1.- calle 45 hasta la 49 Central de Abastos. 2.-
Calle 30 hasta la 32. 3.- Calle 46 hasta la 48 colonia Venustiano Carranza y calle 61
hasta la 65.

Construccion de casetas para las bombas en Unidades de riego:
Ubicacién: 1.- Pozo 8 (Anexo). 2.- Pozo 5 (Anexo). 3.- Pozo Il (Dos piedras II). Total

tres unidades.

Limpieza y perforacion de pozos pluviales:
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Q.x kU t%czﬁ b Limpieza: estos pozos se limpiaron y perforaron hasta alcanzar la

s profundidad de 25 metros ubicados en: 1.- calle 51 x 42 y 44. 2.- calle 55
x 54 y 56. 3.- calle 49 x 56 y 58. 4.- calle 49 x 58 y 60. 5.- calle 45 x 52 y 54. Total: cinco
PoZos.

Perforacion: 1.- calle 51 x 40 y 42. 2.- calle 55 x 56 y 58. 3.- Explanada de la
Central de Abastos. 4.- calle 50 x 43 y 45 y 5.- calle 52 x 43 y 45. Total: cinco pozos
perforados.

Estas brigadas también realizaron labores de reparacion del drenaje en el
Mercado “20 de Noviembre”, construcciéon de cunetas en la colonia “San Diego”,
limpieza de las instalaciones del Basurero municipal, asi como también se realizaron
trabajos para cambiar la imagen del parque principal los cuales consistieron en: poda
de los arboles, limpieza general y pintura de los muros y bancas.

Mantenimiento a las instalaciones del “Rastro Municipal”. Aqui se llevaron a
cabo la limpieza general, construccion de piso, pintura, perforacién de un sumidero y
construccion de la base del tanque de gas.

Entrega de apoyos (laminas de cartén, despensas y cobertores).
Una de las grandes preocupaciones de este H. Ayuntamiento es apoyar con
recursos materiales a los que menos tienen.

En mi campafia dije: “Que seria un presidente para todos” y que le iba a dar
apoyo a esa gente desprotegida en la medida de nuestras posibilidades. Por lo que
con base a lo antes escrito se han repartido mas de 8,000 (Ocho mil) despensas, 3,839
(Tres mil ochocientas treinta y nueve), laminas de cartén y 3,000 (Tres mil) cobertores.

Es asi como cumplimos en la diaria tarea de apoyar a nuestra gente.
Agradezco al C. MARIO ANTONIO VILLAFANIA GONGORA, Regidor de
Obras Publicas por el esfuerzo y disciplina que representa.

XXIL. ATENCION Y GESTION CIUDADANA

Como su nombre lo indica esta direccion de atencién ciudadana sirve de
Enlace tanto municipal como estatal para atender a personas que por alguna razén no
encuentran los espacios de tiempo para acudir con los regidores de los distintos
servicios publicos que brinda el H. Ayuntamiento, por lo que en sesién de cabildo se
dispuso, propuso y aprobé el nombramiento del ciudadano PROFESOR JOSE LUIS
CURA CASTILLO, como director del drea de Servicios de Atencion, Enlace y Gestoria
el cual se ha dedicado a dar atencién con la coordinacién y apoyo del DIF Municipal
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Oxkutzca el traslado de nifios con sus madres a hospitales de la ciudad de Mérida
H. Ayuntamiento 2007-2010 ) . )
para atenderlos de enfermedades de ojos (Oculista), piel
(Dermatologia), y otros que solicitaron ayuda del departamento del Juzgado de Paz
por problemas de terrenos, gestiones ante el departamento de ornato para visitas y
limpieza de predios particulares que asi se solicitaron, ayuda a jévenes con problemas
de conducta, canalizaciéon de algunos de ellos para ayudarlos mediante servicios
sociales e incorporacion a escuelas para que concluyan sus estudios de primaria o
secundaria, atencion y canalizacion de nifios y jovenes con problemas emocionales al
departamento de atenciéon psicolégica con el ciudadano LIZARDO NOVELO
VAZQUEZ quien con su amabilidad, paciencia y profesionalismo dio soluciones a
dichos casos de menores que hoy siguen estudiando ya que habian causado bajas por
su mala conducta y peligro para los demas.

En el aspecto juridico se atendié personalmente a un ciudadano a quien
pretendian despojarlo de un terreno después de fallecida su madre. Visita fisica a un
predio el cual un ciudadano solicitaba su cierre por representar un peligro, pues en
ese lugar entraban personas a realizar actos indecorosos, necesidades fisioldgicas,
préacticas de actividades alcoholicas y otros malos hébitos. En lo material se turné al
departamento de Obras Publicas y servicios urbanos solucionar una demanda de un
vecino que se quejaba por la inundacién que las lluvias ocasionaban en su casa por la
falta de escarpa que habfan roto unos trabajadores para meter materiales de
construccion en el terreno del vecino lo cual fue resuelto satisfactoriamente. En apoyo
a la juventud también fue atendido un joven que fue requerido por la autoridad
ministerial el cual se ha reformado a satisfacciéon de su familia. Se visit6 el predio de
una mujer que requeria ayuda para techar su “casita” con bajareques y huanos y que
satisfactoriamente gire 6rdenes para que esta mujer, sea incluida en el programa de
techos para bienestar suyo y de sus hijos.

Asi también se gestionaron apoyos econémicos (Tres mil pesos) para compra
de despensas a gentes de escasos recursos econdmicos ante las oficinas de SEDESOL
(previa solicitud) y la gestion de 100 (Cien) despensas para la comisaria de Yaxhachen
que ellos solicitaron como apoyo humanitario. (Dichas gestiones fueron realizadas en
la oficina de atenciéon ciudadana cuyo Secretario de Gobierno es el C. PROFR.
HUMBERTO PACHECO PEREZ quien goza de mi respeto.

Esta direcciéon también ha estado presente en los actos conmemorativos y de
representacion en la localidad como en la ciudad de Mérida para buscar apoyos que
beneficien a nuestra sociedad.

En breve esta direcciéon contara con un local para la atencion de la ciudadania
en general que asi lo solicite.
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Q.x kU t%czﬁb Agradezco a nombre de esta direcciéon todo el apoyo brindado y
G recibido de las regidurias y en especial del DIF Municipal cuya
presidenta es Dofia ROSARIO FRAGOSO DE MARTIN.

XXIII. DESARROLLO RURAL

Este departamento tiene como funcién escuchar, orientar y gestionar
necesidades de las unidades de riego, organizaciones, proyectos y otros a través de la
SAGARPA, SEDESOL, Reforma Agraria, COPLADE, con la coordinacién del H.
Ayuntamiento.

Durante este primer afio de trabajo se ha logrado brindar apoyo a las
comisarfas y unidades de riego que lo han solicitado para la adquisicion de

fertilizantes, desmonte de sus terrenos y recepcion de solicitudes (mes de julio de
2007).

Se verificaron unidades de riego para constatar las circunstancias en las que se
encuentran los caminos para dar un informe detallado sobre sus necesidades.

Para poder solicitar el apoyo que verdaderamente se requiere, pudimos
obtener informacién para dar un diagnoéstico de la situacion en que se encontraban
sus unidades de riego. En este diagnostico pudimos comprobar que los caminos de
acceso se encontraban deterioradas por el abandono del pasado y por el huracdn
DEAN (agosto de 2007).

San Bartolo, Xpotoit, Santo Domingo, Plan Tabi, Pozos del Plan Chac y otros
fueron visitados en compafiia de autoridades municipales de lo cual se elaboraron 30
solicitudes de estas diferentes unidades, en las cuales solicitaban insumos, reparacién
de sus caminos, apoyo de aztcar a apicultores, de las que pudimos beneficiar al 90%
de estas peticiones. (Mes de septiembre de 2007).

Con el fin de dar a conocer como combatir a los diferentes tipos de plagas, se
organizaron reuniones con sanidad vegetal y se elaboraron solicitudes para la
reparaciéon de bombas dafadas, tal es el caso de las unidades de San Bartolo, Xpotoit
y otros. Se elaboraron solicitudes para la perforacion de pozos, se visitaron unidades
para constatar los dafios ocasionados al maiz y tomate por las lluvias del huracédn
(lluvias acidas, ventarrones, inundaciones, dafios por plagas, etc.) y se les apoy6 a los
que sufrieron pérdida total de sus cosechas (mes de octubre de 2007).

En el mes de noviembre de 2007, durante la tradicional “Feria de la Naranja”
en su edicion No. XXIII, se les invit6 a las 93 unidades a participar en la exposicién de
citricos y frutales de la cual obtuvimos el 100% de respuesta con lo cual pudimos
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Oxkutzcab tener suficientes citricos para su adorno y exposicién lo cual fue un gran
H. Ayuntamiento 2007-2010 L.
éxito alcanzado.

Debido a la gran demanda en este mismo mes (noviembre) se abren las
ventanillas para recepcionar solicitudes de avicultura, ovinocultura, ganaderia,
bordado, maquinas de coser, etc. Se empiezan a realizar los primeros pagos a los
productores que salieron beneficiados de la SEDESOL.

Durante el mes de diciembre visitamos varias dependencias para plantear los
problemas y necesidades que nuestros trabajadores del campo pasaban en sus
unidades, por lo que solicitamos la rehabilitacion de sus pozos, la cableria de la
energia.

En este mismo mes se pagod el apoyo a productores que no salieron en las
primeras listas de SEDESOL, pero con la gestoria se logra ese beneficio.

Cambiar la idea y costumbre de nuestros hombres y mujeres del campo es
tarea muy dificil, debido al arraigo que tienen con sus formas de trabajar, lo cual es
respetado siempre, pero la modernidad nos sugiere nuevas formas y ajuste para
mejorar y hasta para hacer mas facil nuestro trabajo, es por ello que durante el mes de
enero del 2008 se les hace una invitacion a los representantes de la distintas unidades
de riego para darles a conocer y explicarles los beneficios que tiene el sistema de riego
por micro-aspersion y a los interesados en hacer sus solicitudes para llevar a cabo el
estudio correspondiente a su extension (de la unidad) y el levantamiento de planos
correspondientes.

En el mes de febrero se dio la recepcion de las solicitudes realizadas para el
nuevo sistema de riego por micro-aspersion, las relacionadas a insumos, para
adquirir ganados o aves, ya sea solicitudes de caracter grupal o individual, y se llevan
a cabo reuniones con los ejidatarios de la comisaria ejidal para escuchar sus
opiniones, proyectos, necesidades y observaciones.

La Comisiéon Federal de Electricidad es una dependencia que nos ha dado
muchos problemas por sus altos costos, sus sistema de cobro debe tener un nivel de
base para subsidio de los campesinos, es por ello que en el mes de marzo se organizé
una marcha de protesta (pacifica), en el H. Congreso del Estado con productores y
representantes de unidades, para solicitar la solucién al problema y resolver las
anomalias que ocasion6 la C.F.E.

Se avisé a los representantes de las unidades que sus pozos serdn rehabilitados
con el apoyo del H. Ayuntamiento y del Gobierno del Estado.
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Ox kUtZE:_ab En el mes de abril se 1llevé a cabo la reunién para conformar el

e EEE T Consejo Municipal Sustentable de nuestra ciudad. Se da la noticia de la
habilitaciéon de las bombas que presentaban desperfectos como la de Xpotoit, asi
como también la noticia del envio de solicitudes de insumos a Desarrollo Rural
Estatal y se les sigue dando seguimiento.

Se elaboraron en este mismo mes (abril) mas de 150 constancias de apicultores
que querian inscribirse al programa SI-PROGRAM.

Con el fin de capacitar a todo el personal de esta dependencia, en el mes de
mayo se tomé un curso en la Secretaria de Fomento Agropecuario y Pesquero
(ciudad de Mérida), para darles a conocer sobre el proyecto llamado PROMAF y
como poder adquirir estos apoyos para dérselos a conocer a los productores. Se
recopilaron los datos de agricultores y parceleros que desean adquirir maiz para la
siembra.

Para dar una informacién que permita apreciar el trabajo desarrollando en esta
dependencia podria decir que en forma general se han elaborado aproximadamente
150 solicitudes de diferentes necesidades:

Reparacion de caminos.

Perforacién de pozos.

Reparacion de bombas.

Solicitud de insumos e implementos, etc.)

O O oo

Las solicitudes se han recibido, se han canalizado y se contintia dandoles

seguimientos para poder servir a mas trabajadores y familias del campo y de la
ciudad. El director de esta drea es el PROFR. ASUNCION DORANTES GONZALEZ.

XXIV. RADIO Y ESPECTACULOS

El dia 23 de julio de 2007, se inaugura el espacio de la radio como un vinculo
de informacién y recreaciéon para la ciudadania, dicha inauguracién dio inicio con
nuestro glorioso Himno Nacional Mexicano, seguidamente de un mensaje a toda la
comunidad o radioescuchas para iniciar de manera formal la programacion del dia.

Una de las primeras actividades con que dan inicio nuestro espacio
radiofénico son los pertenecientes al Baxal Ox 2007 anunciado y trasmitido en vivo,
el cual fue muy bien aceptado y escuchado por la ciudadania, (durante una semana la
radio emiti6 las actividades de este evento tales como: porras, pintura y canto), entre
los cuales se transmitfan cinco bloques de 10 a 30 min. por dia. Se tuvo cobertura total
de los huracanes y tormentas tropicales. De estos “DEAN” fue el de mayor
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Qx|{Ut%Cab importancia por la fuerza y destruccién que traia a su paso; la gente

H. Avuntamiiento 2007-2010 . . . . .,

' debia de estar prevenida con informaciones de su ubicacion (las 24
horas) del dia.

Se cont6 con una unidad mévil para el traslado de los interesados en informar
al pueblo a diferentes lugares, albergues instalados en la ciudad. El presidente
municipal envié un mensaje de aliento y apoyo a toda la ciudad y a sus comisarias y
por la noche y pudimos estar cerca y atentos a lo que sucedia en caso de recibir la
solicitud de ayuda por alguna necesidad.

Durante el mes de septiembre se crea una barra de programacién especial por
el mes patrio, se difundi6 a la ciudadania el evento del grito de independencia donde
hubo participaciones de artistas, cantantes, cémicos, para la diversiéon de los
presentes. La radio frecuencia 88.7 estuvo al dia.

El desfile del 16 de septiembre fue transmitido en vivo desde el Palacio
Municipal. Se da inicio al programa “VOCES INFANTILES” (mes de octubre) y
culmina el mes de noviembre con la participacion de los alumnos de todas las
escuelas primarias de la localidad, y en otro espacio de las escuelas secundarias en
forma calendarizada, se difunde una conferencia dirigida a padres de familia
“DISCIPLINA Y AFECTO”, a la cual se le dio difusién durante cinco dias, se
abordaron y difundieron temas acerca de la Revolucién Mexicana, la difusion del
Desfile Civico Deportivo en conmemoracién al 20 de Noviembre que celebra un
aniversario mas del inicio del movimiento armado denominado “REVOLUCION

MEXICANA”.

La Feria de la Naranja fue un evento muy bonito, se dio difusién a este evento
anunciando el programa, fechas y otros aspectos lo cual fue llevado a cabo en vivo
por Red de Voz a toda la poblacion desde su preparacion, organizacion,
inauguracion, desarrollo de sus actividades finales y clausura. (Noviembre -
diciembre).

Durante el mes de diciembre la Radio trasmiti6 el concurso de Villancicos, con
la participacion de las diferentes escuelas del preescolar.
Los dias 24 y 31 decembrinos se tuvo programaciones especiales con temas navidefios
y experiencias positivas.

En el mes de enero del 2008 se realizaron las actividades siguientes:

Creacion de una nueva barra de programacion con novedosos programas y
locutores con el tnico fin de mejorar el trabajo para los radioescuchas. En esta nueva
barra se incluye el programa especial “RECIBIENDO EL NUEVO ANO 2008” con la
participaciéon de todos los locutores, donde los participantes fueron de la misma
ciudadania y que por medio del teléfono nos expresaron sus propositos y deseos de
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Oxkutzcab aflo nuevo. Como una cortesia a nuestros radioescuchas, se regalaron
H. Ayuntamiento 2007-2010 . .
cinco roscas de reyes a los autores de las mejores cartas a los reyes
magos.

Se llevo a cabo la difusién del Carnaval (31 de enero al 5 de febrero de 2008)
transmitiendo en vivo el evento por locutores que se trasladaron a las distintas
actividades en conmemoracién al rey Momo y se enlazaban para llevar al puablico
radioescucha los pormenores de las fiestas carnestolendas.

Durante este mes (6 de febrero) dieron inicio los programas especiales
dedicados a actos religiosos (cuaresma) con documentales, reflexiones e historias
siguiendo las fechas importantes nos dedicamos a realizar el concurso “Por qué crees
que merezcas la cena” el cual consisti6 en mandar cartas con historias personales
sobre el amor y la amistad para que los ganadores que mas se distinguieron por su
contenido ganarian una cena, la convocatoria fue transmitida para los dias del
primero al catorce de febrero y la premiacién con base en el concurso del dia 14,
entregando dichos premios por autoridades y funcionarios del H. Ayuntamiento ( se
premiaron los 5 mejores trabajos con 5 cenas ) en otro evento similar se llevo a cabo el
concurso “EL MEJOR PENSAMIENTO A TU PAREJA” en donde se escogieron los 10
mejores pensamiento y como premio se les otorgo una pizza, los donantes fueron
Restaurante la Placita y el Divino Nifio. Hasta el cierre de este informe ( del 1°. De
julio de 2007 al 30 de mayo 2008) podemos decir que mes a mes se siguieron
transmitiendo los siguientes eventos en vivo para todos los radioescuchas.

FEBRERO: Inicio de nueva cuenta del programa “VOCES INFANTILES” con la
participacién de escuelas de preescolar.

MARZO: Seguimiento del programa con la participacion de las escuelas antes
mencionadas.

ABRIL: Inicio de la segunda ronda de “Voces Infantiles con la inclusién de escuelas
primarias locales y de las comisarias. Apoyo al programa “primer juguetén”
realizados por alumnos del Instituto Tecnolégico Superior del Sur de esta ciudad el
cual se llevo acabo en el parque principal juntando mas de 600 juguetes para nifios de
escasos recursos. “La radio” recaudé 230 juguetes que la gente doné a través de la
peticion de los locutores, los cuales fueron entregados a los nifios.

MAYO: conduccién del dia del nifio, dia de la madre y mensaje a los maestros en su
dia.

JUNIO: se crea un programa con la participacién del psicélogo del DIF Municipal y
de médicos del IMSS con la exposiciéon de temas dirigidos a toda la sociedad como:
suicidio, maltrato, chismes, diabetes, sexualidad, calentamiento global y otros de
interés para sociedad.

No omitimos manifestar en este espacio que “la Huertisima” ha llevado a cabo
actividades de informacion y alegria como conferencias sobre el trato de los nifios y
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Oxkutzcab jovenes por personas de la UNICEF, programas de esparcimiento como
H. Ayuntamiento 2007-2010 - , . . . .

el Otofio Cultural, dia Interamericano del Agua, inscripciones

(anuncios) a secundarias, invitaciones, avisos, convocatorias, promociones, concursos,

menciones y otras tantas actividades de este espacio cultural. El Director de la radio
es el C. CARLOS GONZALEZ MARTIN.

XXV.MERCADO MUNICIPAL “20 DE NOVIEMBRE”

A partir del inicio de la administraciéon (1° de Julio de 2007) giré érdenes para
realizar en compafia de regidores y colaboradores un recorrido para detectar las
necesidades mas apremiantes.

Encontramos un desorden en las instalaciones, mala ubicacion de mesas,
espacios invadidos, pestilencia y otros problemas por lo cual tomamos la iniciativa de
ordenar lo adecuadamente debido a las quejas y comentarios de los locatarios, los
cuales nos pusieron al corriente de como debia y se podia acondicionar dicho
mercado.

Recibimos sugerencias y juntos iniciamos el trabajo. Esto nos sirvié también
para capturar los datos de propietarios y arrendadores de puestos de mamposteria y
madera y coordinarlos con la Direccién de Fiscalizacién para el cobro de licencias
comerciales. En ese mismo mes lo primero fue realizar la limpieza del techo y pisos
durante varios dias lo cual se gestion6 ante Obras Publicas Municipales.

Se cambio el sistema del drenaje (calle 50), se vigil6 los dias de plaza (lunes y
jueves), con la coordinacién y apoyo de la Direccién de Proteccion y Vialidad. Se
verificé la recolecciéon de basura para que los locatarios y comerciantes cumplan con
la labor de limpieza en sus locales.

Se realizaron tareas de limpieza de drenajes del Bazar Municipal como ejemplo
y que los comerciantes procuren mantenerlo limpio y dar una mejor imagen a nuestra
ciudad. Se procur6é la vigilancia pues aun existen personas renuentes a esta
disposicion.

Se procedia la limpieza de los techos encontrando un sinntmero de
irregularidades, sobre todo en cuanto a la asepsia y calidad de aguas consumibles y
sus instalaciones. Se limpiaron las alcantarillas y se lavé el Mercado y sin faltar se
realizo la supervision de la recoleccion de Basura, se fumigd el mismo previa
invitaciones a los que ahi venden sus productos y triste fue notar la ausencia de
algunos, pero logramos el objetivo, lo cual se llevé por etapas y en las futuras
pudimos observar la aceptaciéon de los que no habian asistido, ya que el 90% estuvo
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Q?{rlfl-]t%cqb presente con su aprobacion y apoyo. Se podaron los arboles con las
S brigadas de Obras Publicas (calle 50) se realizaron actividades de
higiene como lo son el lavado de piso, limpieza de techos interior y exteriormente.
Con la coordinaciéon de la Regiduria de Salud se dio a la tarea del exterminio de
perros y gatos que amenazaban la salud con sus escretas y liquidos, asi como
enfermedades como sarna y probablemente rabia, pues comian en su descuido todo
la que encontraban. Estos animales exterminados fueron enterrados en fosas en el
basurero municipal, se pintaron 42 tambores de los cuales 22 se colocaron en el
Mercado Municipal y el parque principal para depdsitos de basura. Por la sequia, se
apoyo a los locatarios con el abastecimiento de agua, con la coordinacién y apoyo de
la regiduria del agua potable ya que éstos no contaban con la misma, se cambiaron los
drenajes que ya estaban muy dafiados.

El Director de esta area es el C. HEBERTH AARON UC CETINA.

XXVI. POLICIiA Y TRANSITO

Una de las comisiones mas dificiles es la de la policia, por la gran complejidad
y caracteristicas de los problemas que a diario surgen en nuestra ciudad y por su alto
riesgo de actuacion.

A nadie le gusta que le llamen la atencién, aunque reconozca que no esta bien.

Desde el principio de la administracién solicité cursos de capacitacion a todo el
personal existente en la corporaciéon. Cursos de Estima y Autoestima, de Liderazgo,
de Capacitacion y sobre todo exigi Responsabilidad, Honestidad, trato humano, pero
mano dura al problema de Drogadiccién, venta de estupefacientes, bandas
organizadas, robos violentos, violaciones a los derechos individuales y mucho
profesionalismo.

A partir de Julio se empezaron a hacer recorridos en colonias, barrios, asi como
en el primer cuadro de la ciudad para detectar, que tipo de problemas asolaban a
nuestra ciudad, las necesidades imperiosas, las condiciones sociales, etc. Nos
encontramos con un terrible desorden vehicular esto era observado sobre los dias de
ventas u horas pico en la Central de Abastos y el mercado “20 de Noviembre”. Las
calles principales se veian abarrotadas de vehiculos que se estacionaban, por doquier,
sin respetar espacios, en la avenida de la naranja se podia ver la afluencia vehicular y
el caos en la central de abastos no habia orden, por lo que se tomo la iniciativa de
reacomodar sefialamientos de transito y hacer respetar los espacios de franjas
naranjas para poder lograr cierto ordenamiento. Otro gran problema detectado fue
“las bandas organizadas” en diversos puntos de la ciudad. Estos integrantes de
grupos llamados pandilleros tienen rencores hacia la sociedad y lo manifiestan
delinquiendo. La corporaciéon ha girado llamados de atencién a estos grupos de
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e BT informe se puede decir con mucha satisfaccién que en comparacion
cuando iniciamos; estos grupos han disminuido o han entendido que la ciudad ya
estd vigilada constantemente por agentes de la corporacién a todas horas para evitar
asaltos, robos, pleitos o escdndalos que amenacen la paz y tranquilidad de la
ciudadanta.

Lo mas sobresalientes en este ejercicio de proteccién a las ciudadania comienza
en el mes de julio de 2007 cuando se realizé un operativo de vigilancia en Yaxhachen
por las elecciones que ahi se llevaron, se llevaron las unidades (patrullas y
ambulancias) al taller para su reparacién y mantenimiento pues estos se recibieron de
la administracién anterior en pésimas condiciones.

En el mes de agosto de 2007 se acuartelaron los elementos de esta corporacion
para dar seguridad durante las corridas que se llevaron a cabo en la colonia Mejorada
en honor al patrono de esa colonia, se hizo entrega de la ambulancia de traslado al
comisario de Yaxhachen C. Efrain Can May (que en paz descanse).

Se acuartel6 todo el equipo por la contingencia natural que amenazé al
municipio y al estado (Huracan Deén).

En Septiembre el cuerpo policiaco fue acuartelado para brindar seguridad a la
ciudadana por las fiestas Patrias, con el fin de cuidar el orden durante las corridas
realizadas en la colonia ].J. Pacho.

Durante los meses de octubre y noviembre estuvimos pendientes de la
vigilancia a centros comerciales, colonias, barrios, campos deportivos, ya que nos
reportaron una ola de robos a establecimientos de otros municipios. Para prevenir
estos delitos las patrullas estuvieron dando sus “Rondines” por toda la ciudad y
comisarias.

Durante el mes de Diciembre de 2008 el cuerpo policiaco estuvo acuartelado
para brindar seguridad y orden durante los festejos de la tradicional “Feria de la
Naranja, asi como rondines por las fiestas decembrinas.

En el mes de Enero 2008 la policia acuartelada dio proteccion, seguridad y orden
durante los festejos y corridas de la comisaria de Xul.

En el mes de marzo acuartelamiento de los elementos para dar seguridad y
orden durante la realizacion de las corridas en la comisaria de Emiliano Zapata asi
como para vigilancia de las corridas de la colonia Mejorada.
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Q.x kUt?;CC:llb En el mes de mayo los elementos acuartelados dieron vigilancia
S al orden en las corridas de la comisaria de Xohuayan.

En este mes y hasta el cierre de este informe todos los elementos han sido
dotados con equipo “antimotines” para su mayor seguridad y que desempefien su
trabajo con méas entusiasmo.

Para concluir este informe mencionare que nuestra funcién tiene como
obligaciéon imponer el orden y aplicar la ley sea a quien sea. En el trabajo no existen
parientes, ni amigos, todos somos iguales y estamos sujetos a tener problemas, lo que
si quiero asegurar es que esta corporacion en coordinacién con el DIF Municipal ha
brindado todo su apoyo en el traslado de pacientes a la ciudad de Mérida
(Hospitales) o Centros de rehabilitacion con la debida autorizaciéon de los mismos
pacientes. Asimismo se realizan operativos en todas y cada una de las comisarias y
rancherias, asi como rondas de vigilancia durante la semana (3 veces).

En coordinacién con el departamento de Protecciéon Civil esta corporacién ha
brindado ayuda. Para combatir los incendios forestales, de viviendas de techos de
paja provocados por cortos circuitos o descuidos, vigilancia todos los dias y desde
temprana hora en mercados, bazar, central, calles, establecimientos comerciales,
escuelas, banco, parques, barrios etc., en fin al servicio de la ciudadania las 24 horas
del dia todo el ano.

Se adquirieron de dos patrullas para el servicio de seguridad y vigilancia.
El Director de este departamento es el C. PROFR. JOSE CARLOS XIU
MONTERO.

ASEO URBANO

Este departamento tiene la responsabilidad de poner orden, vigilar que se
cumplan los objetivos propuestos, orientar y capacitar personal para el buen
desempefio del trabajo y brindar una imagen limpia de nuestra Ciudad.

Es por ello que durante los meses de Julio y Agosto de 2007, se disefiaron rutas
para conocer la problematica urbana y dar asistencia a las necesidades, se llevo a cabo
la seleccion del personal cuidando no lastimar los interés laborales de nadie, ni
mucho menos actuar con dolo. Una vez organizado y estructurado el equipo, estos
tuvieron la oportunidad de tomar un curso de capacitacion mediante platicas,
orientaciones, visitas a centros, observancias, sugerencias y consejos que nos brindé
gente con alta experiencia lo cual ayudo mucho al personal para el servicio.
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Q.}( kUt?;CEllb En el mes de Septiembre de 2007 se concluyen los trabajos de
e revision, seleccién y capacitacion del personal de Aseo Urbano.

En Octubre de 2007 establecimos horarios y recorridos como una mejora en el
ordenamiento del personal con respecto a rutas como el mercado “20 de Noviembre”,
Rastro Municipal y Central de Abastos por ser los que mas exigian atencion de
limpieza por el gran nimero de comerciantes y compradores que a diario asisten al
mercado y producen mucha basura.

En el mes de Noviembre de 2007 se hace entrega del material para el trabajo de
recoleccion y traslado de la basura, estos materiales serviran para la recoja de basura
a domicilios y mercados tales como: guantes, impermeables, palas, rastrillos y picos.

En el mes de Diciembre realizamos una reunién con los operadores y
recolectores del servicio de Aseo Urbano para definir las rutas de recoleccién en los
centros escolares y los horarios en que debe prestarse este servicio, asi mismo se
informé que estas reuniones se llevarian en forma bimestral, para ir conociendo las
ventajas, desventajas, acciones positivas, negativas y otros con el fin de mantener un
orden, una unidad entre compafieros y un ritmo de trabajo activo.

En el mes de Enero de 2008 ingres6 un nuevo grupo de recolectores para brindar un
mejor servicio en la recoleccién de basura en los principales negocios y empresas de
la ciudad.

En Febrero se entregaron nuevos materiales a los trabajadores como botas y
otros impermeables para su seguridad en el trabajo. (Esto fue entregado a recolectores
y operadores del servicio).

En el mes de Marzo tuvimos la segunda reuniéon bimestral con los operadores
y recolectores en donde se trataron asuntos relacionados con problemas del servicio,
se tomaron acuerdos, se ajustaron horarios, se aprobaron incrementos en horas extras
y mantenimiento de las unidades por programacion.

En el mes de Abril de 2008 se llevé a cabo la tarea de hacer concientizacion a la
ciudadania para que nos apoyen con sacar su basura los dias y horas que estos
trabajadores pasan (esto se hizo por medio de volanteo), pues mucha gente a pesar de
saber los dias y horas, dejaba su basura, la sacaba después del horario dispuesto y
estos bultos eran esparcidos por perros callejeros.

Durante el mes de Mayo se redisefiaron las rutas de la colonia Esperanza, San
Juan y colonia Venustiano Carranza (el Cerrito) debido a la creacion de nuevas calles
donde la gente solicit6 el servicio. (Son 33 trabajadores asalariados que conforman
este gran equipo de trabajo).
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Los dias de recolecciéon son Lunes, Miércoles y Viernes en los
sectores 2 y 4 del Municipio, martes, Jueves y Sabados en los sectores 1 y 3,
recoleccion especial todos los dias a los comercios y al mercado “20 de Noviembre”,
atencion y recoleccion de animales muertos en las calles y avenidas (los detectados y
reportados), mantenimiento en general y constante a las unidades recolectoras,
lavado de los contenedores, instalados en el mercado y central de abastos (una vez
por mes).

Cabe destacar que los lugares que abarcaba cada sector son los siguientes:

Sector 1, Colonia Esperanza, Barrio Santoyo, Colonia Tutul Xiu, Fraccionamiento
Fovisste y Tzuk Tuk.

Sector 2, Colonia Centro y San Esteban

Sector 3, Colonia J.J. Pacho, Ceres y el Roble

Sector 4, Centro, Mejorada, Cerro. Central de Abastos y Fraccionamiento San Juan

Atencion especial de recoja de basura a los principales Comercios del centro y
locales que lo solicitan previo pago del servicio en forma mensual mostrando su
comprobante de pago.

En proximas fechas el equipo de este departamento serd modernizado para
mejorar aiin mas el servicio.

El encargado de esta dependencia es el C. L.E. JUAN CARLOS CAMARA
VARGUEZ.
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En este primer afio de julio de 2007 a mayo de 2008, se han incrementado los
ingresos en un 10.44%, sin embargo, un dato mas significativo es que los ingresos
propios, o sea los obtenidos directamente en el municipio y no mediante subsidio
federal o estatal, se han incrementado en un 65.61%, al pasar de $3,106,924.09 a
$5,145,504.81 lo cual habla de un incremento en la eficiencia de la gestién publica, lo
cual traera como resultado un aumento en las participaciones al municipio y por

XXVIII. INFORME ECONOMICO

INGRESOS

IMPUESTOS

DERECHOS

PRODUCTOS
APROVECHAMIENTOS
PARTICIPACIONES FEDERALES Y
ESTATALES

APORTACIONES FEDERALES
INGRESOS EXTRAORDINARIOS
TOTAL INGRESOS

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

SUBSIDIOS, AYUDAS Y TRANSFERENCIAS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
INVERSIONES EN OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS

DEUDA PUBLICA

APLICACION DE APORTACIONES
FEDERALES

TOTAL EGRESOS

RESULTADO
INGRESO - EGRESOS

MAS
INCORPORACION DE ACTIVOS

MENOS
FINANCIAMIENTOS OBTENIDOS

RESULTADO
RESULTADO DEL EJERCICIO

TOTAL MAYO
2008
1,016,823.89
3,953,991.11
42,947.81
131,742.00

20,638,931.48
19,880,536.53

970,000.00
46,634,972.82

14,599,859.87
3,952,141.59
3,446,192.23
2,408,605.10
129,547.19

0.00
768,486.96

13,228,956.62

38,533,789.56

8,101,183.26

723,400.47

3,151.25

8,821,432.48

consecuencia mayores beneficios a la poblacion.
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Qx kUt?;Jcal b Les agradezco el cumplimiento oportuno de sus obligaciones

H. Ayuntamiento 2007-2010 . . . . ., . .« .

' municipales y les hago una atenta invitacion a seguir participando en el
mejoramiento de su ciudad.

Conciudadanos oxkutzcabenses, amigos todos: Este es el estado que guarda la
Administracion Pablica Municipal. Los avances logrados estdn a la vista. El plan
Municipal de Desarrollo se ha seguido con entusiasmo y con muchas ganas de hacer
mas.

Hoy terminamos un tercio de la administraciéon e iniciamos otro con mas
empuje, con mas experiencia, con més entusiasmo porque sabemos que todavia falta
mucho por hacer.

Agradezco la confianza depositada jNo les he defraudado, ni les defraudaré!.
Porque mi tinica vision es trabajar para todos.

Agradezco a mi equipo de trabajo: Regidores, Directores y empleados por
seguir mi ritmo, es el ritmo que Oxkutzcab exige. Para eso fuimos electos y por ello
trabajamos.

Sabemos que no se han logrado todas las metas, estoy muy consciente de ello y
por eso nos exigimos mas, por el bien de nuestra ciudadania, por el bien de nuestras

familias, por el bien de nuestros hijos, j Por el bien de Oxkutzcab !
MUCHAS GRACIAS
ATENTAMENTE
JUEVES 26 DE JUNIO DEL 2008

EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE LA CIUDAD DE OXKUTZCAB

C.P. JUAN JOSE MARTIN BRICENO
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