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Departamento: SEGURIDAD PUBLICA | Cargo: COMANDANTE
‘Descripcion del Puesto: fievar acabo fas politicas de seguridad acatando tas _

Jefe Inmediato: Presidente municipal

Funciones: Vigilar sl correcto desempeiio y fas funciones dei'parsonal de
seguridad pablica. - R : B

Perfil y Experiencia: 1 afio como policia, y actuaimente comandante con
actualizacidn del curso dei nuevo sistema penal acusatorio. Conccimiento
en Word. Excel, escolaridad carrera comercial.

L

Departamento: UNIDAD DE ACCESO Cargo: TITULAR DE LA UNIDAD
AL INFORMACION PUBLICA. MUNICIPAL

Descripcion def Puesto: 5o encarga de la actualizacion, de 1a resolucidn.de -
solicitudes sobre ia informacion plbiica, es capacitado porparte dsi INAIP, .
promociona ¢ derecho a ia informacién Publica en-escuelas, at igual que
promocion de eventos como dibijo, ensayos ete. N - ' .

Jefe Inmediato: Presidents Municipal

Funciones: Se encarga de recabar informaeimpara entregar akINAIP para

ser publicado en la pagina de internet, feafiza mensuilmente-dficios de . -
solicitud de informacion alos diferentes departamentos de esta R

Departamento: CEMENTERIO Cargo: ENGARDADG

‘Descripeion del PUeSTS: Vigiia fas InSTISciones, verifica queTealicentas -
_2ctividades. que corresponden a su fabor. Asicomy atender:al piiblico e
general para venta o ranta de fosas. . e T el

Jee Ihmediato: PRESIDENTE
MUNICIPAL
Funciofies: Tisne bajo sumando al drea de mantenimisnts y.ai area de

-limpieza, en totai son § personas. Autofiza exhtimaciones.e inhuthaciones
del cementeric-asi Tomo fa.organizacion de creacidn de fosas. Realasy. .-
trabajo al-airelibre. -~ o a T T T -

Perfil y Experiancia: Escolaridad: Secundaria, Horario de trabajo: de lunes
domingo. Exigencias de| Puesto: saber ieer y escribir, manejo de conflictos,

liderazgo, trabajo en equipo, buena resistencia fisica, responsabilidad,
disponibilidad de horari .

-~




Departamento: PROTECCION CVIL | Cargo: BIRECTOR

-ﬂtscﬂpcion del Puesto: supervisar, wydmﬂmwm
‘ para a!gnna omtmmcia tn o mumcipio

Jete naaaato: PRESDETE
MUNICIPAL

Funciones: Se encarga de simulacros, asistencia a capacitaciones. Acude a .

-emergencias que ié competen akdepartameito aeproteecim Sivil, Rtpuﬂ_‘a
adclﬁaswpresldmala d:nceion ﬂ!istadoapwmcnm :

Perﬁl y Expenencla Escoiandad Schncaﬂa l-!orano de traba,o de lunes a
domingo. Exigencias del puesto: saber feer y escribir, manejo de confiictos,
{iderazgo, trabajo en equipo. buena resistencia fisica, responsabilidad,
disponibilidad de horario.

Departamento. DESARROLLO RURAL | Cargo: DIRECTOR

Descripcion del Puesto: colaborar; d?ngzryorganmarproﬂcm que
soheil:en los campesmos y apicuftarts : _

Jete Inmediato: Fresidents Wunicipai

Funciones: supervisar los proyectos solicitados *n ¢} seetoragroptwano‘f- _
ztrendt a las personas que msﬂan soilcitat aigun apcyo o

Perfil y Experiencla. Escoiaﬁdad Carrera Comerclal Haraﬂo de tmbajo de
lunes a sabado. Exigencias del puesto: responsable, habla fa lengua mavya.

Departamento: PRESIDENCIA Cargo: DIR. EQUIDAD DE GENERO

- Descripcion-del Puesto: brindar talieres:a las fnujeres para qus entiepdan
cuétes scn sus- dtrachos dirigir pmyems nlaﬁonadas conlas nmjms.

- e

Jefe Inmediatc' Presidente thicipai

.Funciones: MmaiaMuhmqmmmnmma
-mmaetasmmm. D = S ]

v

Perﬁl y Expenencla. Escolandad secundana Homno de trabajo de umes a
sabado. Exigencias del puesto: responsable, habia la lengua maya.

T




_Departamento: PRESIDENGIA -] Cargo: SECRETARIA - 1 o0
Descripcidn del Puesto: Se encarga del registro diaro de todas 15
audiencias que se reaiizan durante el dia, anotar en su agenda del
presidente jos diferentes eventos a los que debe asistir.

Jefe Inmediato. PRESIDENTE

Funciones: se encarga de recibir solicitudes, y de Hevar un orden de
audiencias y realizar oficics.

| Perfil y Experiencia: Escolandad: Secundaria. Horan de Gabajo; e Tunesa -
 sabado, manejo.de¢ Word, Excel. Exigencias def-pussto: responsabie, habla -

Departamento: SECRETARIA Cargo: SECRETARIA
 Deseripeion del Puesto: Se encarga de realizar oficios que #f secretano -

Jéfé mmediato: i’résidente Municipai
‘Funcicnes: atender a.1os ciudadanos que desean audiencia conef- - -

Perfily Experiéncii:fscolaridad: Técnica en I'nformat:ca Horario de ﬁaﬁajo:
de iunes a sabado, manejo de Word, Excel. Exigencias del puesto:
responsable, habila ia lengua maya.

' Departamento: PRESDENCIA Cargo: CCA
' Descripcion del Puesto: £s 12 persona Que'administratosrecursosy ...
’ coordina las actividades def centro, Promusve {3 participdcion deia: .~ . -

| comunidad y facilita los contenidos educativos que se ofrecentantoerinl -
| portil dei CCA como en ‘el dé otras institucionés educativas, al mismo™> ~
[ tiempo que apoya a fos usuarios en la bisqueda de infofmacion via Intefne -
Jefe inmediato: Presidents Municipal
| Funciones: se encarga de realizar fa estrategia de difusion y promocion de
s actividades del CCA, detecta las necesidades educativas de la =~ L
| comunidad en conjunto con el Comité de Base Local ycoordinaalos - - .
diferentes grupos de acuerdo a los intereses de aprendizaje y edades. "..- -
| Perfil y Experiencia: Escolaridad: Secundaria. Horario de trabajo: de lunes a |
sabado, manejo de Word, Excel. Exigencias del puesto: responsabie, hatia
1a lengua maya.




‘Departamento: JUEZ DE PAZ -} Cargo: AUXILIAR - e

Descripcion del Puesto Asesora, dmge y apoya al juez &e paz tamiuen a

fos ciudadanos gue van a exponer sus quejas

Jefeinmedialo: Jusz O Paz ... | .. o~

Funciones: Se encarga de realizar cuaiquxer asumo pendsente dol juez de
paz, asi como atender al publico el general que necesite de ayuda.

Perfil y Experiencia: Escolaridad; Lic. En Derecho. Manesjo de Word, Excel.

- Exigendas dal puesto: responsable, manasjo de conflictos, que seajiur y
asartivo, con iniciatrva, hm raaonamm obsmador dodicaﬁo y

honesto. . .- .

Departamento: COMUNICACION Cargo: DIR. COMUNICACION Y
DEPORTES

Descripcidn def Puesto: Gutwn:rmlimapayu mlaspum
'ﬁmﬁ&hm&mmﬁuilbﬂhmw .

Jefe inmediato: Presldente Mumcspal

'Fmomdwnﬁwﬂumhsﬁumdwmlhmhhs S
'sdk:h:duda]os;&vm S

-

Perﬁl y Expenem:a Emiandad Lic. EnGastrononna Manejodei ?3quete
office. Exigencias del puesto: responsable, facilidad de palabra, actitud amable.

Departamento: JURIDICO Cargo: JUEZ DE PAZ

'Dumpdéudeﬂ'm mwywmmwm
-émmo#pbﬁwmgenu#mmdgm R

.!efe Inmdiato Pmidente Munmpal
¥mumd¢uaﬁurmlqmumd¢mmnimum:sa
-mﬁunmdhu atender al pdﬁieomgmnlqunem&esu lyu&

f;-', ,\-

Perﬁl y Expenencla Escolaridad !.;c En Educac:én Media Bassca Admmistratwo
en el Cobay, docente en Secundaria. Manejo de! Paguete office. Exigencias de!
Puesto: responsable, facilidad de palabra, actitud amable.




Departamento: DIF Cargo: DIRECTORA DEL DIF
Geseﬁpcién ﬂ!?uesto Supemarydmgupmym G

B

“Teremediate: Prtsu!tma STOF

Funciones: Ayuda a ia presidenta del DIF eiaborar soticm.ldes de Ios
proyectos, supervisa a ias beneficiarias del DiF,

Pertil y Experiencia: fue secretaria particutar y gestora es amable, amigable,
creativa y responsables tiene conocimiento en Word, Excel. Escolaridad Lic.
En Desarrollo Turistico.

Departamento: OBRA PUBLICA Cargo: DIRECTOR DE OBRA
PUBLICA

- Descripcion def Pussto: Supervisar, amrm obrasquesu}menmu
mtmcipia a traves det A‘ymmmhnto

Jéﬁ.lﬁmediatw #'resideﬁte Munigipal

Funciones: Atiende al personal que fabora en- !asobrasysupewisarias
eonstmcc!ams cfut soe:trmm ¢l Aymﬂamiemo

S o

Perﬁ! y E.xpenencia conocim:amo en toc!o ﬁpo de ohras. es responsable
amabies habia fa lengua maya. Escolaridad primaria.

Departamento: SALUD Y BIENESTAR | Cargo: iMAGEN MUNICIPAL

_Descripeion del Puesto: Coordinarlas !abores e umpiezadei nymmm
supenmsa at pﬂsonal - :

Jefe irimeciatb- Presidents Municipal

Funciones: Aﬂmde al personai quo esta ;nsu cargo supemsa fos traba;os

?erﬁt y Experieizéia: éoﬁocirl;iento en-obfas, amabie responsabk.; en ios
trabajos que se le asigne. Escolaridad Primaria,




Departamento: Salud y Bienestar Cargo: Directora de Salud

Beserlpdénde!l’msto !mptmsar ﬁmgwmafmlamwﬂ

T

.o Ty

Jefé inme&iatw Sresdors MGnIcipal
-Funciones: malamnmmrmmsmmw& te-
atencion medica’y medicamentos enel Ilmieip;o )rsus cmﬂsarh&yvfglar_
‘-!anacmdad qutuishlnelmtroﬁtsalud D

Perﬁ! o Expenenaa Escoiandad primam creat!va arnabte y responsabie en
sus actividades, habia 13 lengua Maya

Dcpartanm Educaeloa ) 4 c:sm {-Cargo: mnm d: cumm y

1 Educacion’ . -
Descnpcion dei Puesto se encarga da gestionar y atender a Io que se
refiere a cuestiones Educativas y culturales.

Jale. lnmedmo Pm Municipal

Funciones: 'nene bajo su mando al departamemo de educae:on y cuitura
gestionar programas relacionadas a su cargo.

Exigencia del pussto:-creativo; amabie, mponsabtoymmpmmeﬁde, ,
'mmcfaﬁsicaporlas—larm}mmdasmm“m di’nam:a,ﬁdny
con- txmsxén oraf habla nngua m&ya. Esco!aﬁdad. Bachiim manejom"‘_
Word, Excel. : .

Depanamenm.D!F S ~ , WQO.PRESWABELDH:~

Descripcion del Puesw supervisar, dmgxr y colaborar en 105 proyectos
destinados a las beneficianias.

| Jate inmediato: Presidents Municipal

“Funciones: Atender al persenalyalas beneﬁclanas de! DIF a traves de
diferentes programas.

Perfil y Experiencia: Amable, amigable, mmavmhlem sus o
hbmﬁsw!andaamunﬂm O S E e

‘.nr




