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MENSAJE

Desde la toma de posesion he
definido muy claramente mi concepto
de gobierno: servir al ciudadano
teniendo en cuenta la atencion de sus
necesidades, pues lo realmente
importante €es solucionar los
problemas de las personas.

Recibimos un municipio en
completo desorden. No hubo una
entrega formal. Tuvimos que recurrir
a los instrumentos que la ley nos
otorga para tomar posesion de los
escasos bienes municipales.

Tenemos ante nosotros un
gran reto que va mas alld de los
recursos econdmicos y de los bienes
materiales. Tenemos la
responsabilidad de mantener en alto
el respaldo y confianza que los
ciudadanos de Peto tienen en
nosotros y gue nos han encargado
rescatar nuestra comunidad para
volver a creer que el crecimiento es
posible. Que aqui  podemos vivir
mejor.

A esta conflanza estamos
respondiendo con honestidad, con
transparencia y con  atencion
inmediata de los problemas mas
sentidos. Desde los primeros dias nos
hemos volcado a solucionar temas de
seguridad publica, de alcoholismo, del
deterioro del equipamiento y de la
infraestructura urbana y, sobre todo,
a dar por terminada la arrogancia con

la que se habia venido gobernando en
Municipio al usar los bienes publicos
como si se tratase de objetos
privados.

Hemos conseguido un gran
consenso  social y politico que
respalda a este gobierno municipa!
que todos los integrantes del
Honorable Ayuntamiento de Peto
conformamos. Hay que poner orden
en nuestra casa y por ello, ademas
del cumplimiento de la ley -que es
primordial- procedemos a presentar el
Plan Municipal de Desarrollo (PMD)
2010-2012 que contiene el analisis de
nuestra situacion actual, las metas
que nos proponemas, las estrategias
que sequiremos para alcanzar
nuestros objetivos, asi como el
establecimiento a mediano y largo
plazc de la manera que habremos de
trabajar para  aprovechar las
oportunidades que se nos presentan.

Gobernar es servir a la gente.
Gobernar es actuar con honestidad,
con responsabilidad y con
transparencia ante la vista del pueblo
que nos ha otorgado su confianza. El
camino que nos ha tocado transitar es
corto en tiempo, pues apenas vy
rebasaremos los dos afios de gestion
municipal.

Tenemos un gran caming por
delante y lo haremos “Cumpliendo
con grandes acciones”,

Dra. Martha Raquel Gonzalez Camara
Presidenta Municipal
H. Ayuntamiento de Peto 2010-2012

“Cumpliendo con grandes acciones”
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MENSAJE

Desde la toma de posesion he
definido muy claramente mi concepto
de gobierno: servir al ciudadano
teniendo en cuenta la atencion de sus
necesidades, pues lo realmente
importante  es  solucionar  los
problemas de las personas.

Recibimos un municipio en
completo desorden. No hubo una
entrega formal. Tuvimos gue recurrir
a los instrumentos que la ley nos
otorga para tomar posesion de los
escasos bienes municipales.

Tenemos ante nosotros un
gran reto que va mas alla de los
recursos economicos y de los bienes
materiales. Tenemos la
responsabilidad de mantener en alto
el respaldo y confianza que los
ciudadanos de Peto tienen en
nosotros y que nos han encargado
rescatar nuestra comunidad para
volver a creer que el crecimiento es
posible. Que aqui podemos vivir
mejor.

A esta confianza estamos
respondiendo con honestidad, con
transparencia y con  atencion
inmediata de los problemas mas
sentidos. Desde los primeros dias nos
hemos volcado a solucionar temas de
seguridad publica, de alcoholismo, del
deterioro del equipamiento y de la
infraestructura urbana y, sobre todo,
a dar por terminada la arrogancia con

la que se habia venido gobernando en
Municipio al usar los bienes publicos
como si se tratase de objetos
privados.

Hemos conseguido un gran
consenso social y politico que
respalda a este gobierno municipal
que fodos los integrantes del
Honorable Ayuntamiento de Peto
conformamos. Hay que poner orden
en nuestra casa y por ello, ademas
del cumplimiento de la ley -que es
primordial- procedemos a presentar e!
Plan Municipal de Desarrollo (PMD)
2010-2012 que contiene el analisis de
nuestra situacion actual, las metas
que nos proponemos, las estrategias
que sequiremos para alcanzar
nuestros objetivos, asi como el
establecimiento a mediano y largo
plazo de la manera que habremos de
trabajar para  aprovechar las
oportunidades que se nos presentan.

Gobernar es servir a la gente.
Gobernar es actuar con honestidad,
con responsabilidad y con
transparencia ante la vista del pueblo
que nos ha otorgado su confianza. El
camino que nos ha tocado transitar es
corto en tiempo, pues apenas Yy
rebasaremos los dos afios de gestion
municipal.

Tenemos un gran camino por
delante y lo haremos “Cumpliendo
con grandes acciones”.

Dra. Martha Raquel Gonzalez Camara
Presidenta Municipal
H. Ayuntamiento de Peto 2010-2012
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podemos definir el rumbo seguro por el que transiten las proximas generaciones
hacia una vida mejor. Vivir Mejor es nuestra meta.

Asumimos esta responsabilidad como la oportunidad histérica de promover
y consolidar el desarrollo integral de nuestro municipio, articulando la participacion
de todos los sectores de la sociedad e instrumentando politicas publicas que nos
permitan hacer de Peto el Municipio que todos deseamos.

Recibimos un gobierno en muy malas condiciones, con una administracion
municipal que nos hemos dado la tarea de reconstruir desde los primeros dias de
nuestro trabajo. Afortunadamente contamos con el respaldo de nuestra comunidad
para los grandes cambios y transformaciones que estamos ejecutando.

El fin dlimo de nuestro trabajo es el de crear un gobierno cercano a la
gente, que valore los problemas de las personas y que ofrezca soluciones practicas
y creibles que contribuyan al desarrollo local de manera integral y pensando en
acciones que puedan incidir en nuestra mejora de vida en el corto, mediano y
largo plazo.

Peto enfrenta hoy un gran reto. Hemos iniciado la reconstruccion desde las
raices sobre las cuales consolidaremos la base que servird a la edificacion de la

nueva grandeza de nuestro Municipio.

3|7 a
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INTRODUCCION

El Plan contiene objetivos, metas, estrategias y lineas de accién, que
conduciran la actuacion del gobierno municipal para el periodo 2010-2012. Sera el
instrumento que permitira facilitar la rendicion de cuentas a fin de que cualquier
ciudadano pueda evaluar su cumplimiento.

Se tomaron como ejes transversales para la conformacion del Plan Municipal
de Desarrollo, la Consulta Ciudadana, la Planeacidn, la Transparencia y Rendicion
de Cuentas siguiendo los criterios y lineamientos establecidos en el Sistema
Nacional de Planeacién Democratica y el Plan Nacional de Desarrollo, asi como en
el Sistema Estatal de Planeacién Democratica y el Plan Estatal de Desarrollo,
elementos que constituyen el marco normativo para la planeacion en Yucatan.

El elemento sustancial para la conformacion de este instrumento de
racionalidad administrativa tiene por objetivo principal, no sélo recuperar las
aportaciones, exigencias, opiniones, demandas y consideraciones de nuestra
comunidad recabadas a lo largo de la campaiia politica y de los compromisos que
asumimos con la poblacion, sino de manera particular, enriquecer el Plan con una
solida validacidon social que le dé sustento y legitimidad a las acciones que se
realizaran en el corto plazo y sustentabilidad para las de mediano y largo alcance.

Parte fundamental del proceso de planeacion, ha sido la estructuracién
ordenada de lo que en un escenario deseable se requiere, alineado con e! soporte
de los recursos materiales, humanos y presupuestales con los que se cuenta. Se
trata de un documento que se expresa a partir del conocimiento de nuestra
realidad. En ese sentido, el PMD 2009-2012 incorpora un planteamiento general
que expresa la Vision y una Misidn del trabajo que la administracion municipal
debera desarrollar en los proximos afos.

Un diagnostico integral sobre ias condiciones generales del municipio, para

plantear con base en una perspectiva congruente con nuestra realidad actual, las

H. Ayuntamiento de Peto
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politicas publicas que nos permitan arribar a los niveles de desarrollo social que
deseamos.

Con la vision de posicionar a este gobierno, como uno que cumple, se
considerd disefiar una estructura para el Plan Municipal de Desarrollo, que sirva de
base para la planeacion y el control, el instrumento de medicion de resultados y
evaluacion de los ciudadanos.

El producto de esta estrategia de planeacion participativa se consolida en el
documento que hoy ponemos a su consideracion. El Consejo de Planeacién para el
Desarrollo del Municipio es el 6rgano tecnico, coordinador y consuitivo en materia
de planeacion municipal, encargado de promover la participacion ciudadana de
todos los sectores sociales y mantener la coordinacidon con los diferentes entes
gubernamentales, a fin de que en forma conjunta se promueva el analisis y
reflexion de la realidad social y econdmica del Municipio, como premisa
fundamental de todas las politicas publicas del H. Ayuntamiento de Peto 2010-
2012.

Este organismo lo conforman todos los regidores del H. Ayuntamiento asi
como los directores de la administracion publica municipal. Lo preside la alcaldesa
Dra. Martha Raquel Gonzalez Camara.

Se definen seis ejes integrales que condensan tanto las principales
preocupaciones ciudadanas, como los factores basicos que se consideran
indispensables para lograr el crecimiento social y econdmico sostenido vy
sustentable, mejorar la competitividad de todos los sectores de la sociedad y en

consecuencia, elevar la calidad de vida de los habitantes de Peto. Estos ejes son:

1. Peto con equidad y desarrollo social.

2. Peto seguridad para el ciudadano y su familia.

3. Peto oportunidades para todos.

4, Peto con crecimiento integral y sustentable.

5. Peto con una administracién moderna, eficaz y transparente.

LY ERE R
“Cumpliende con grandes acciones”
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6. Peto con oportunidades reales de desarrollo para los jovenes.

En la integracion de cada uno de ellos, se ha elaborado un proyecto
general, considerado como detonador para el desarrollo municipal, que se operara

durante el periodo constitucional de la presente administracion, mediante la

implementacion de proyectos especificos que contemplen acciones y metas

1

viables, que propicien el seguimiento puntual y oportuno de su ejecucion y la
evaluacion de sus resultados como premisa para establecer parametros medibles y
veraces de eficiencia y eficacia.

En cada uno de los ejes integrales se contempla la participacion de
diferentes instancias sectoriales municipaies, estatales y nacionales, con Ia

aspiracion de lograr una vinculacién institucional que integre recursos, esfuerzos y
resultados.

g H. Ayuntamiento de Peto
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PRESENTACION

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2010-2012 Peto es el instrumento de
planeacion democratica idéneo para fortalecer las redes de comunicacion y
participacion entre las instituciones de la.administracion publica y la ciudadania en
su conjunto, que se reconocen COmMO complementarios y se legitiman en la
corresponsabilidad de la implementacion de estrategias y proyectos que mejoren la
calidad de vida y que prospectivamente, aseguren el optimo desarrollo humano en
armonia con el entorno natural de quienes habitamos nuestra comunidad.

El presente Plan, es producto del analisis de las necesidades vy
potencialidades de nuestro Municipio. Fue conformado mediante la planeacion y
participacion democratica. En él se plasman los ideales, inquietudes y compromisos
adquiridos con la sociedad para que, trabajando juntos, como la gran famiiia,
llevemos a nuestro Municipio a niveles de desarroilo social y economico que sus
caracteristicas geograficas, humanas y cuiturales nos pueden ofrecer.

Conocemos nuestra region, estamos seguros de su potencial y sabemos que
utilizando adecuadamente las herramientas de planeacidén estratégica podremos
definir objetivos realistas; metas alcanzables; que permitan redoblar y concentrar
esfuerzos en politicas dirigidas a revertir el rezago y la marginacion social.

Peto es y seguird siendo tierra de oportunidades; en ella, se concretan
suefios y anhelos de muchas generaciones. Aspiramos a establecer las bases para
lograr el equilibrio entre una comunidad inmersa en los procesos acelerados de la
modernidad, mediante el respeto y la preservacion de nuestras raices culturales e
historicas, impulsados por el decidido apoyo de nuestra poblacion.

Nuestra responsabilidad es alta y la asumimos con la conciencia plena de
que solo planeando colectivamente las estrategias de desarroilo y administrando

los recursos publicos en forma responsable, eficiente y con transparencia,

H. Ayuntamiento de Peto
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CARACTERISTICAS ECONOMICAS,
SOCIALES Y AMBIENTALES DEL

MUNICIPIO

RESENA HISTORICA

La cabecera del municipio lleva el mismo nombre, fue fundada

en 1549, Después de la Conguista permanecid bajo el régimen

de las encomiendas, entre las cuales se pueden mencionar la de

Don Juan de Aguilar en 1552; Don Pedro Magana y Pacheco en

1624; y la de Don Antonio Ayora y Porras en 1680, La evoiucion

de esta poblacion empieza en 1821 cuando Yucatan se

declara independiente de la Corona Espafola.

CRONOLOGIA DE
HECHOS

HISTORICOS
1825

1841
1900

1914

ACONTECIMIENTOS
Peto paso a formar parte del partido de Beneficios Altos,

con cabecera en Tihosuco.
La poblacidn de Peto adquirid el titulo de Villa.
Se inaugurd la linea ferroviaria que daba servicio de

Mérida a Peto.

El 28 de abril la Villa de Peto se elevo a la categoria de

ciudad por decreto.

71Pdnina

“Cumpliendo con grandes accianes”
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El 30 de diciembre se derogd el decreto que concedid el

titulo de Villa a Peto y queda como Pueblo, Este decreto,

1922

al parecer no tuvo vigencia, toda vez que en los censos

de esa época figura como Villa,

Peto fue considerado un importante centro recolector de

1930 resina de chicozapote y es importante durante el auge

chiclero.

LOCALIZACION
El municipioc de Peto se localiza en la

region sur  del estado. Queda
comprendido entre paralelos 19¢ 47" y 200
19°de latitud norte y meridianos 889 3%’
y 88¢ 59’ de longitud oeste; posee una
altura promedio de 35 metros sobre el nivel
del mar, aunque hay regiones que rebasan

los 42 metros.

Regidon 9:
%, - 1:_-31{.(", 3

Limita al norte con Yaxcaba-Tahdzid; al sur con el estado de Quintana Roo; al

aste con Chikindzonot y al oeste con Tzucacab.

EXTENSION El municipio de Peto ocupa una superficie de 3,136.00 Km2

’ H. Ayuntamiento de Peto
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OROGRAFiA Toda la superficie municipal es plana, clasificada como llanura
de barrera con piso rocoso o cementado, complejo. Hay zonas
inundables y partes de terreno aptas para ia practica de I3

agricultura mecanizada.

HIDROGRAFIA En el territorio municipal no existen corrientes superficiales de
Agua. Sin embargo en el subsuelo se forman depositos
comunmente conocidos como cenotes. En algunos casos los

techos de estos se desploman y forman las Aguadas.

CLIMA La region esta clasificada como calida sub-humeda, con Huvias
en verano. Tiene una temperatura media anual es de 26.4° C,
y su precipitacion pluvial media anual de 82.9 milimetros. Los

vientos dominantes provienen en direccion sureste-noreste.

PRINCIPALES Flora
ECOSISTEMAS
Existen porciones clasificadas como selva alta supereninfolia con

agricultura ndmada y vegetacion secundaria y otras clasificadas
como selva mediana sub-caducifolia. Entre las especies mas
comunes se encuentran: amapola, alché, bojom, caoba, cedro,
ceiba, ramdn, chaya, zapote, tamarindo, flamboyan, henequén

y pochote.

Fauna

Respecto a la fauna, las especies que mas existen son: ardillas,

mapaches, saraguatos, zariglieyas, conejos y tuzas. Hay

9] -3y
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diversas clases de reptiles y aves.

De acuerdo al XII Censo General de Poblacion y Vivienda 2000
efectuado por el Instituto Nacional de Estadistica Geografia e
Informatica (INEGT) la poblacidn de 5 afios y mas, hablante de
lengua indigena en el municipio asciende a 13,419 personas.

Su lengua indigena es el maya y kekchi.

De acuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de

Poblacion y Vivienda del 2005, en el municipio habitan un total

de 13,205 personas gue hablan alguna lengua indigena.

EVOLUCION
DEMOGRAFICA

De acuerdo al XII Censo General de Poblacion y Vivienda 2000
efectuado por el INEGI, la poblacion total del municipio es de
21,284 habitantes, de los cuales 10,539 son hombres vy
10,745son mujeres. La poblacion total del municipio representa

el 1.29 por ciento, con relacion a la poblacidn total del estado.

En la siguiente tabla se muestran cifras de nacimientos vy

defunciones por sexo en el aito 2000:

Concepto Total Hombres Mujeres
Nacimientos 533 286 247
Defunciones 124 62 62

' H. Ayuntamientc de Peto
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De acuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de
Poblacién y Vivienda del 2005, el municipio cuenta con un total

de 22,386 habitantes.

En el municipio se imparte educacion preescolar, primaria,

secundaria y media terminal. Tiene una biblioteca denominada.
"Dr. Florencio Sanchez" que resguarda 3,026 volimenes, El
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA) lleva

a cabo cursos de alfabetizacion.

Numero de escuelas por nivel educativo, al afio 2000, de
acuerdo al Anuario Estadistico del Estado de Yucatan, editado

por el INEGI:

No. de Nivel
Escuelas Educativo
28 Preescolar
42 Primaria
10 Secundaria
3 Bachillerato
Profesional
(UPN)

En cuestion de tecnologia existen Centros Particulares de
Acceso a Internet de Banda Ancha, la comunidad cuenta hasta
con 4MB de velocidad a |a red de redes. La Escuela Secundaria
Técnica No. 14 con sede en Peto, fue la primera institucion en

impartir la materia de "Computacion y secretaria” como una

11fPagina
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actividad técnica, cualidad de ese tipo de escuelas secundarias.
Con el programa de Escuelas de Calidad llevado a cabo por el
gobierno de Vicente Fox (2000-2006) escuelas de nivel primaria
fueron equipadas con sistemas modernos para educacion con el

cual hace mas interactiva la ensefanza a los alumnos de la villa.

Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatdn, editado por
el INEGI, al aho 2000 se cuenta con 1 unidad médica del
Instituto Mexicano del Sequro Social (IMSS), una unidad
medida del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
para los Trabajadores del Estado, estas unidades son de
primer nivel. Existen también unidades médicas atendidas por
diferentes instituciones de la Federacion una de las cuales un

hospital de la Secretaria de Salud,

Se cuenta ademas con servicio municipal de ambulancias para

traslados programados y para emergencias a clinicas u

hospitales regionales en el sur de la Entidad o en Mérida.

DEPORTE

VIVIENDA

Los pobladores practican diversos deportes en terrenocs tlanos
acondicionados para tal efecto, ubicados en las inmediaciones

del municipio. Cuentan ademas con parques, jardines y pargues

deportivos.

De acuerdo al XII Censo General de Poblacidon y Vivienda

efectuado por el INEGI, el municipio cuenta al ano 2000 con

! H. Ayuntamiento de Peto
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4,044 viviendas.

De acuerdo a los resultados que presenta ef II Conteo de

Poblacion y Vivienda del 2005, en el municipio cuentan con un

total de 4,533 viviendas de las cuales 3,557 son particulares.

SERVICIOS Las coberturas de los servicios publicos, de acuerdo al XII

PuBLICOS Censc General de Poblacion y Vivienda 2000 efectuado por el

INEGI, son las siguientes:

. Cobertura
Servicio
(%)
Energia Eléctrica 87.01
Agua Entubada 89.57
Drenaje 41.90

)

Vias DE . La cabecera tiene comunicacion con la capital del estado a
COMUNICACION través de la carretera federal 184 y por via férrea cubre la ruta
Mérida- Peto. Actualmente Peto esta comunicado directamente
con fa capital del estado, Mérida, por la carretera estatal Peto-
Mérida, pasando por la carretera Mundo Maya. Y por la
Carretera Federal con Tzucacab, Tekax, Oxkutzcab, Ticul, Muna,
Uxmal y Mérida en Yucatan y con José Maria Morelos en
Quintana Roo. En Peto termina una linea de ferrocarril
proveniente de Merida, originalmente esta linea debia de
continuar hacia Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo, paro
debido a la Guerra de castas nunca fue construida. Actualmente
el transporte en ferrocairil se encuentra en desuso.

Comercialmente existen tres lineas de autobuses de segunda

13(Pagina
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clase para llegar a la Villa Por Autobuses de Oriente en su rama
"Mayab", que pueden ser abordadas en la terminat de la capital
ATS que es el servicio de "lujo" que es abordado en la misma
terminal. Vagonetas del "Frente Unico de Trabajadores del
Volante" que pueden ser abordadas en la central ubicada en el
parque de San Juan en Mérida Yucatan.

Existe una radio difusora cultural local "XEPET-AM La Voz de Los
Mayas" que trasmite por fa frecuencia 730 AM en los idiomas
espafol y maya. Existen sistemas de television paga por medio
de cable y sistemas satelitales Sky. Hoy en dia el uso de
antenas para la captacion de microondas de la capital ha sido
desechado en un 99%.

Existen el servicio de Telefonfa convencional TELMEX, el de
telefonia cefular TELCEL y recientemente MOVISTAR. Internet,

por supuesto, y servicios de correos.

PRINCIPALES
SECTORES,
PRODUCTOS ¥
SERVICIOS

Agricultura

Los cultivos de mayor produccidn son el maiz, frijol y la sandia.

Ganaderia

Las especies de mayor atencion son los bovinos, porcinos y
aves. Estos se llevan a cabo con créditos de las diferentes

instituciones destinadas al fomento de la ganaderia.

Industria

' H. Ayuntamiento de Peto
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| Sobresalen la manufactura de calzado y confeccion de prendas

de vestir.

Turismo

En la cabecera municipal se encuentran principalmente los

hoteles y los servicios turisticos.

Comercio

En el sector comercial predominan los establecimientos de

venta de alimentos preparados.

kK kit
POBLACION De acuerdo con cifras al afio 2000 presentadas por el INEGI, la

ECONGOMICAMENTE i .. . . .
oblacion econdmicamente activa del municipio asciende a
ACTIVA POR SECTOR P € P
6,268 personas, de las cuales 6,244 se encuentran ocupadas vy

se presenta de |a siguiente manera:

SECTOR PORCENTAJE
Primario 42.55
(Agricuitura, ganaderia, caza y pesca)
Secundario 22.33
: {Mineria, petroleo, industria

manufacturera, construccion y

electricidad)
Terciario 34.21
(Comercio, turismo y servicics)

QOtros 0.91

1I5|Pagins
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MONUMENTOS
HISTORICOS

Arquitectonicos

Existen dos templos y dos capillas, el primer templo dedicado a
San José, que data de la época colonial y el otro en honor a San
Antonio, construido en el siglo XVII; las capillas son del mismo

siglo.

Arqueoldgicos

Calotmul, Tixualahtdn y Xoy.

FIESTAS, DANZAS Y

TRADICIONES

Fiestas Populares

Del 29 de abril al 3 de mayo, en honor a las Tres Cruces de
Dzonotchel; y del 26 de diciembre al 2 de enero, en honor a la

Virgen de la Estrella.
Tradiciones y Costumbres

Para las festividades de Todas los Santos y Fieles Difuntos se
acostumbra colocar un altar en el lugar principat de la casa;
donde se ofrece a los difuntos la comida que mas les gustaba y
el tradicional Mucbil-pollo, acompanado de atole de maiz nuevo,
y chocolate batido con agua. En las fiestas regionales los

habitantes bailan las jaranas, haciendo competencias entre los

participantes.

PRINCIPALES
LOCALIDADES

El municipio cuenta con 74 localidades, de las cuales las mas

’ H. Ayuntamiento de Peto
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importantes son.

« Peto (cabecera municipal), Balché, Chan Calotmui,

Dzonotchel, San Hermeregildo Haltin Tzubil, Mac-May,
Papacal, Petufchakan, Petulillo, Progresito, San Dionisio,
San Mateo, San Sebastidn, Santa Rosa, Santa Ursula,
Temozén, Tixhualatin, Tobxild, Uitzind, Xcabanche,
Kambul, Xoy, X-Pechil, Yaxcopil, La Esperanza, Justicia
Social, San Bernabé, Candelaria Ndamero Dos, Kanlol,
Santa Elena, San Francisco de Asis, San Juan Nohkanka,
Sisbic, Obompich, San Francisco, San Gregorio, San
Miguel, San Roque, San Salvador Pich, La Colina
(Xcobiakal), Los Laureles, Kutzd, Las Palmas (San
Miguel), San Sebastian Yaxché, Santa Rita, Tepich, San
Cosme, San Isidro, Lote Diecinueve, San Bernardino, La

Madrugada, Pozo Trece, San Joseé de la T y San Pedro.

ORGANIZACION Y
ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION
PUBLICA
MUNICIPAL

gt

Funciones de las Juntas Municipales

Formular el proyecto de presupuesto de egresos de la
seccion municipal.

Rendir informes que soliciten sobre todos los ramos de ia
administraciéon municipal.

Representar al ayuntamiento en las secciones
municipales.

Formar cada aho los padrones de los nifios en edad

escolar,

171 Pagind
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Funciones de las Comisarias Municipales

« Velar por el orden y la seguridad publica de la comisaria.

» Hacer cumplir los reglamentos, circulares y disposicicnes
administrativas de observancia general que expida el
Ayuntamiento.

» Cuidar que los nifios en edad escolar y jovenes asistan a
las escuelas primarias y secundarias respectivamente.

» Calificar las faltas e imponer sanciones a los infractores

en los términos de las leyes y reglamentos.
Funciones de las Agencias Municipales

« Hacer cumplir las leyes sobre educacidn primaria y det
registro civil,
« Evitar los juegos y la venta de licores, sin el permiso y

patente respectivos,
Centros integradores

Cuenta con 3 centros integradores que son las poblaciones de
Aguacatal, Conquista Campesina y Francisco Villa {(mamantel}. A
gstos lugares se les complementa la infraestructura necesaria
para la mejor prestacién de los servicios a las diferentes

comunidades que se encuentren dentro de su area de

influencia.

“ H. Ayuntamiento de Peto
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I

CRITERIOS RECTORES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

Para el H, Ayuntamiento de Peto son basicamente tres los ejes que daran

conduccién al trabajo a desarrollar en los préximos afios:

. En primer lugar, ninguna de nuestras comunidades del
municipio debera seguir enfrentando el crecimiento de manera desordenada
y sin la intervencidon de las autoridades municipales. Nos hemos propuesto
reordenar, con la intervencion de la sociedad, a fin de avanzar de manera
justa y bien planeada. Los servicios deben llegar a todes los rincones de
nuestra comunidad de manera pronta y con la calidad que la comunidad nos
demanda,

. En segundo lugar, las comunidades mas atejadas deben ser
apoyadas con mayor impulso pues por tratarse de entidades rurales que no
han sido suficientemente apoyadas, no pueden participar con toda
oportunidad de la generacién de oportunidades de desarrollo.

. En tercer sitio, entendemos la urgencia que demanda atender
los tres principales problemas: la seguridad publica, el rescate vy
mantenimiento de las calles y arterias principales como parte de un plan de
atencion y de mejoramiento de los servicios urbanos y la atencion de los
problemas de la juventud. Los muchachos tienen el derecho a conseguir

mayores oportunidades desarrollo.

Nuestros principales programas pretenden: Atencion y respeto a Ia

ciudadania, Plan municipal de desarrollo urbano, Mejoria de los Servicios publicos y

19]PAagina
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colaboracién ciudadana, Atencion a ia juventud, Programa de Seguridad Pdbiica,
Impulso al deporte y la Cultura, Una nueva relacién con las comisarias municipales,
Impulso al desarrollo econdmico y productivo, y Reordenamiento de las finanzas
municipales y rendicion de cuentas.

Todo se realiza en un marco de respeto de las diferencias existentes. Nos
reconocemos como una comunidad plural donde todos tenemos cabida siempre y
cuando se cumpla con la ley y con la aceptacion de las desigualdades entre las
personas.

Ponemos especial énfasis a la equidad de género, al cuidado de la familia, a
la promocidn de los valores sociales tradicionales, a la proteccion de la nifiez y al
cuidado de la salud, de la seguridad para crecer en un ambiente favorable v a la
promaocion de Jas virtudes de la juventud. Respetamos y cuidamos de nuestros
mayores y estrechamos los lazos de solidaridad y de colaboracidn con los paisanos
que viven mas alld de las fronteras nacionales reconociendo el esfuerzo que
realizan y consiguiendo de ellos el respaldo en beneficio de la tierra que los vio

nacer,

II.1. UNA NUEVA RELACION DE PARTICIPACION CIUDADANA
EN LOS BARRIOS DE LA CABECERA Y EN LAS COMUNIDADES
RURALES

La compleja problematica urbana, econdmica, social, cultural y ambiental,
tanto en fa ciudad como en el media rural, requiere la creatividad v el trabajo co-
responsable de autoridades y de los ciudadanos.

Ningudn recurso presupuestal sera suficiente, ninguna accidén de gobierno
podra prosperar, ningun proyecto alcanzard el éxito, si los problemas y las
propuestas de sclucion no tienen como raiz que las alimente, la participacion
ciudadana.

Este equipo de gobierno municipal 2010-2012 tiene su origen en Ia

movilidad social como herramienta de lucha, teniendo como estrategia una actitud
H. Ayuntamiento de Peto
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propositiva en el compromiso social, v en el trabajo esforzado como accién
concreta. Bajo estos principios, la estructura politico-administrativa basica del
municipio, serd fundamental para fincar una nueva relacion entre la gestidn
municipal y la participacion ciudadana, ya que ésta constituye uno de los pilares

sobre los que se sostendra esta gestion.

Objetivo.-

Promover activa participacion social en la tarea de gobernar asf como
mantener informada a la poblacion del quehacer del gobierno municipal. Esta
nueva relacion procurarad €l contacto directo para que los habitantes de Peto se
enteren de primera mano de las actividades y tengan oportunidad de intervenir

oportunamente en su disefio.

Meta:

Involucrar a {a comunidad en la tarea de gobierno y mantener un flujo

informativo de primera mano.

Estrategias y lineas de accion:

. Realizar una evaluacion de los primeros 100 dias de la administracién
y rendir un informe pubfico.
» Organizar eventos de difusidn de los resultados de la tarea municipal

de manea trimestral.

. Rendir el informe plblico mensuat de la cuenta y las finanzas
municipales,
. Realizar reuniones con grupos sociales tanto en las colonias como en

las comisarfas y comunidades del municipio.

2L PéAginag
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. Promover reuniones de colaboracion de la comunidad de paisanos
que han emigrado al extranjero y lograr su participacion en los programas
federales con inversion municipal para el desarrollo de obras de beneficio
comunitario,

. QOrganizar reuniones vecinales en comisarias para acordar las obras
de mavyor trascendencia e impacto social.

. Qrganizar grupos de productores para favorecer la promocidn vy
obtencion de créditos o diversos apoyos productivos de instituciones

federales y estataies.

II.2. PLENO RESPETO A LA CONSERVACION DE LAS
TRADICIONES, DE LA FAMILIA Y DE LAS LIBERTADES
INDIVIDUALES

Objetivo.-

Promover fas libertades, el respelo de las tradiciones populares, la defensa

de /a familia y ef respeto por los adulfos mayores.
Meta:

Lograr en la comunidad una mayor estima por nuestros valores tradicionales

y regionales que nos identifican como nativos de nuestro Municipio.
Estrategias y lineas de accion:
. Crear la Direccion de Asuntos Religiosos para coordinar las relaciones

institucionales con las organizaciones de culto,

. Promover una cultura de género en la tarea de gobernar.

I H. Ayuntamiento de Peto
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. Incentivar el respetc a los adultos mayores mediante iniciativas de
promocion de valores de la persona.

. Proteger desde el Sistema para el Desarrollo Integral de ta Familia el
cumplimiento de las obligaciones de sostenimiento de la esposa y de los
hijos asi como de los pagos de pensidn alimenticia.

. Fortalecer entre los jovenes la cultura del respeto hacia la diversidad,
las creencias y las preferencias de las personas, contribuyendo asi a
enfrentar rasgos de discriminacion.

. Promover los derechos universales del hombre, el respeto a las
libertades y la convivencia civica.

. Incentivar ia realizacion de actividades familiares asi como de la
promocion de los valores de la familia.

» Fortalecer el sistema de intermediacion en conflictos mediante el
Juzgado Calificadar.

N Fomentar la participacion de la familia en festividades tradicionales y

civicas.

I1.3. DESARROLLQ ECONOMICO Y SOCIAL CON VISION

INTEGRAL, RACIONAL Y SUSTENTABLE DEL ESPACIO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL

Objetivo.-

Visualizar e/ desarrolflo economico en plena concordancia con el desarrolio

social, y con perspectiva a largo plazo. Ordenar y racionalizar en ef presente, para
que, en un futuro, el crecimiento economico se convierta en desarroflo economico

que beneficie a nuestra comunidad.

23| Pagina
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Estrategia de accién:

Esta administracién municipal debera dar la pauta para encontrar un

desarrollo integral, y que el patrimonio de las familias sea de mejor nivel. Es claro
en consecuencia que se tendra un gobierno municipal fortalecido para cumplir con
sus atribuciones de darle a la sociedad mejores servicios publicos, implementar
mas espacios deportivos, una mejor cobertura y atencion a nifios, jovenes y

adultos mayores, y, en la medida de lo posible, mejorar las prestaciones de los

trabajadores del municipio.
Para lograr lo anterior, sera clave la coordinacién entre las autoridades en
sus tres niveles de la iniciativa privada y de manera decisiva de la sociedad en

general.

II.4. EN BUSCA DEL CRECIMIENTO, DESARROLLO Y CALIDAD
DE VIDA

RRIRIRIRRIRI R R RN

Sin duda, €l municipio de Peto requiere de inversion que genere empleos y

valor agregado, en contribucién al producto interno bruto estatal; lo deseable es

aspirar a que nuestras ventajas incidan en un desarrollo mas equilibrado, basado
en {as potencialidades naturales, en las condicionantes sociales y en la factibilidad
economica de los proyectos productivos.

Desde la perspectiva municipal y en los ambitos de competencia que
correspondan, las acciones de fomento buscaran promover esta orientacion,
teniendo en cuenta que cuando el crecimiento economico no trasciende hacia un
mejoramiento en a calidad de vida de la poblacion local, no hay desarrolio,

Los tramites municipales que se requieran para los proyectos seran
facititados, siempre y cuando cumplan con los requisitos y condicionantes que
margue la legistacion aplicable.

La gestion municipal en apoyo a micro proyectos privilegiara las opciones

productivas acordes a las necesidades regionales.

i ' H. Ayuntamiento de Peto
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También se apoyara la gestion de recursos de organismos federales que
respaidan proyectos de jévenes emprendedores y de quienes asi como de guienes

desean incursionar en el autoempleo.

Seremos promotores de la organizacion social productiva.

i
25| PAaginag
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HACIA UN DESARROLLO
ECONOMICO

Al visualizar el desarrollo como el mejoramiento integral de fa calidad de
vida de los pueblos, y entendiendo al espacio geografico como fa conjuncion de
elermentos naturales, humanos y productivos, resuita imprescindible que las
actividades que se realicen en €l tengan como sustento para las generaciones

presentes y futuras, el ordenamiento ecoldgico y territorial.

Es claro que todavia estamos a tiempo de garantizar un entorno saludable,
libre de contaminacion, con alta valoracion del paisaje, respetuoso de las
tradiciones y, sobre todo, equilibrado en sus intereses de rentabilidad econdmica,

equidad social y conservacion de los ecosistemas.

En Peto hemos de promover el desarrolio econdmico de nuestra comunidad
ofreciendo las alternativas a nuestro aicance en materias de capacitacion,
facifitacion de la apertura de negocios y en &l apoyo técnico y de gestoria para el
desarrollo de proyectos productivos e integracion de asociaciones de productores

con especial énfasis en los jovenes y en ias mujeres.

Sabemos que la intervencion del gobierno municipal en materia econdmica y
de generacion de empleo es limitada, pero en este corto tiempo gue nos toca
intervenir en el desarrolio de nuestro Municipio estamos en condiciones de realizar
la gestoria pertinente para obtener un buen flujo de apoyos que tengan como

objetivo el incremento de las opciones productivas y el autoempleo,

. H. Ayuntamiento de Peto
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De acuerdo con el INEGI, la poblacion econémicamente activa del municipio
asciende a 6,268 personas, de las cuales 6,244 se encuentran ocupadas. De las
que cuentan con actividad, el 42% labora en actividades del sector primaric y el

34% adicional en el comercio, servicios y en actividades turisticas.

III.1, DESARROLLO CON BASE EN EL ORDENAMIENTO
ECOLOGICO Y TERRITORIAL

Objetivo.-
Asegurar la incorporacion de la variable ambiental en los ambitos del
gobierno municipal, & través de acciones enfocadas a mejoramiento, conservacion,

vigilancia y educacion ambiental.

Meta:

Definir e instrumentar politicas publicas preventivas de ordenamiento del
territorio.

Estrategias y lineas de accién:

’ Crear la Direccién de Ecologia como parte de la Administracién
Municipal.
. Promover con las procuradurias Federal y del Estado de Proteccion al

Ambiente, asi como con la Semarnat la incorporacién del Municipio de Peto
a los programas de educacion ambiental dirigidos a estudiantes de los
diversos niveles de las escuelas instaladas en nuestro territorio.

. Incluir la variable de conservacién del ambiente en las obras

municipales que impacten areas de supervision federal o del estado.

27 1P A g
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I11.2. DESARROLLO ORIENTADO POR UNA POLITICA
AMBIENTAL EQUILIBRADA.

Objetivo.-

Asegurar la incorporacion de la variable ambiental en los dmbitos del
gobierno municipal, a traves de acciones enfocadas a mejoramiento, conservacion,

vigilancia y educacion armbiental.
Meta:

Poner en marcha programas de difusion de la cultura de cuidado vy

proteccién det ambiente y del uso de los recursos naturales.
Estrategias y lineas de accion:

. Elaborar un Programa Municipal de Educacion Ambiental, con dos
ejes: hacia el interior de la estructura organica municipal;, y, hacia el
exterior con la sociedad.

. Adecuado manejo de residuos sélidos, uso de suelo y agua.

. Difundir campanas para una nueva cultura de manejo de basura en
mercados, en los patics de las casas, en lotes baldios.

. Difundir campanas de aharro det agua y de energia eléctrica.

. Fortalecer acciones de coordinacion entre las dependencias

municipales, para instrumentar acciones en la villa de Peto.

' H. Ayuntamiento de Peto
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I11.3. DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL CON VISION
INTEGRAL, RACIONAL Y SUSTENTABLE DEL ESPACIO
TERRITORIAL URBANO Y RURAL

Objetivo.-

Apoyar la implementacion de proyectos productivos a pequefia escala,

privilegiando formas de organizacion comunitaria tanto para la agricuftura como ia

ganaderia, y actividades agropecuarias en general.

Meta:

Ofrecer al medio rural del municipio las posibilidades de detonar el

desarrollo de sus comunidades y de su calidad de vida.
Estrategias y lineas de accion:

. Elaborar un Catalogo que contenga el inventario de todas las
dependencias federales, estatales e instituciones publicas y privadas que
manejan recursos dirigidos al gasto social.

. Impuisar acciones de asesoria técnica, juridica y capacitacion a
las organizaciones o grupos de productores que establezcan un proyecio
productivo financiado por | instancias estatales o federales.

. Identificar fuentes alternas de financiamiento que permitan
establecer alianzas estratégicas a fin de ampiiar las capacidades técnicas,
humanas y financieras en la zona rural del municipio.

. Participar en coordinacién con SEDESOL en los programas

sociales orientados a la poblacién rural.

29|{Paginag
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. Participar en coordinacion con la Coordinacion de Pueblos
Indigenas (CDPI), en los apoyos a la poblacion indigena asentada en
algunas tocalidades rurales y suburbanas.

. Instrumentar  programa permanente de talleres de
participacion comunitaria y de capacitacion para mujeres, jovenes y
hombres del medio rural.

. Ofrecer servicios para la formacion de organizaciones
productivas rurales.

. Fortalecer a las pequenas y medianas empresas locales para
promover el crecimiento de la estructura productiva municipal y la
generacion de empleos e ingresos en beneficio de la calidad de vida de ia
poblacion local.

. Programar talleres de capacitacién para el manejo de
empresas juveniles con criterios empresariales.

. Programar talleres de sensibilizacion con enfoque de género en
los criterios de asignacion de apoyos a proyectos productivos.

. Gestionar inversiones en proyectos sociales provenientes de
dependencias federales como Sagarpa, Fira, Firco, Fonaes, Sedesol y CDI,
entre ofros.

. Promover proyectos de desarrollo de microempresas sociales
de artesanias, fabricacion textil, de hamacas y bordado.

. Desarrollar programas de apoyo para mejorar la produccion
agricola vy pecuaria obteniendo recursos para invertir en proyectos
ganaderos y de cultivo de chile, calabaza, maiz para las comisarias del
Municipio.

. Organizar sesiones de capacitacién y asesoria técnica que
promueven fas dependencias coficiales del sector campesino y rural.

. Promover sistemas de riego y proveer la oportuna entrega de

insumos agricolas.

i H. Ayuntamiento de Peto
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. Fomentar la instalacion de una nueva sucursal bancaria de una

institucion nacional asi como el funcionamiento de cajeros automaticos.

III. OBRA PUBLICA PROGRAMADA Y LA CONSULTA
CIUDADANA

Objetivo.-

La inversion publica en obras es determinante para el crecimiento urbano
ordenado, la dotacion de infraestructura urbana y rural asi como los servicios
publicos.

Meta:

Desarrollar amplio programa de mantenimiento y construccion de

infraestructura urbana y rural
Estrategias y lineas de accion:
. Construir [a avenida principal de acceso a la cabecera Municipal.

. Gestionar la construccion del paso a desnivel en el crucero de las

carreteras Federal y Estatal con destino a Mérida.

. Gestionar la repavimentacién de las calles principales de la cabecera
Municipal.
. Realizar las tareas de bacheo para recuperar las vialidades de Peto.
. Participar de la construccion de aceras.
* Promover Ja construccion y mantenimiento de espacios deportivos,
..... 31| Paging
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. Mejorar fas condiciones de los mercados municipales y centros de
abasto.

. Instrumentar procesos de planeacién, democratizar la integracion de
{as propuestas de inversidn, transparentar las adquisiciones, arrendamientos
y contratacidn de servicios, para asegurar la validacion publica de las obras.
¢ Destinar mayores recursos presupuestales a la inversion en obra

publica municipal, tanto en la ciudad como en et campo.
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. Priorizar la atencién de las necesidades bésicas, y las mas
apremiantes de obra publica.

. Someter a opinion del Cabildo, las propuestas de inversion.

. Asegurar la mayor eficiencia posible y honestidad en el manejo de los
recursos destinados a la obra publica municipal.

- Establecer mecanismos de coordinacion con las dependencias

estatales y federales, para planear la ejecucion de obras.

. Difundir la participacion ciudadana en la supervision de la obra
publica,
. Estricto apego de la obra publica municipal a 1a normatividad que

establezca el PMD,

. Construccion de bafios ecologicos en comisarias y en la cabecera.

. Ampiliar de las redes de alumbrado, electrificacidn y de agua potable.

. Gestionar recursos especiales para el rescate de calles en mal estado,
. Disefar un plan a largo plazo para detectar y prever las necesidades

de obra publica, acordes a la dinamica de crecimiento poblacionat y

productivo,

. Apayar la construccion y mejoramiento de los espacios educativos.
. Rehabilitar el rastro municipal

. Apoyar obras de mejoramiento de espacios de culto religioso.

. Mantener en optimas condiciones parques y espacios publicos.

I H. Ayunitamiento de Peto
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HACIA UN DESARROLLO SOCIAL

Los servicios pulblicos municipales distan mucho de ofrecer calidad vy
cobertura satisfactorias. Hay problemas en la recoleccion de basura, en el

alumbrado publico, en la vigilancia y la seguridad y en el abasto de agua potable.

Ahora bien, aunqgue la politica social gira en torno a estos aspectos, no hay
que olvidar que la esencia de este desarrollo es la condicion humana, donde
existen grupos vulnerables que requieren atencién especial, como la familia; v la
lucha por la disminucién de la desigualdad, y por mayores oportunidades,
principalmente de los menores y las personas con discapacidad, asi como de las

personas mayores, jovenes y mujeres.

Una de las acciones de mayor relevancia para el desarrollo integral de la
familia en el municipio, es la proteccion juridica hacia cada uno de los miembros

de las familias de Peto,

Las y los nifios deben ser educados y vivir en un entorno de paz, tolerancia,

libertad, igualdad y solidaridad.

La falta de una politica clara hacia los jovenes, que contemple espacios
suficientes para la expresion artistica, deportiva y de sano esparcimiento, asi como
algunos problemas de drogadiccion y tabaguismo, son rubros que requieren

permanente atencion.

Las mujeres demandan una sociedad mas justa y equitativa. Actualmente,
hay programas nacionales y estatales que promueven su defensa sin embargo,
persisten problemas como la violencia hacia la mujer, la discriminacién laboral, la

falta de orientacion educativa sobre equidad de género.
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Los adultos mayores constituyen ofro segmento muy importante de la
poblacién, que en muchos casos carece de condiciones de bienestar, debido al
abandono afectivo familiar, y en consecuencia, ta falta de recursos para sobrevivir,

afectando su integridad fisica, emocional y condiciones materiales.

No menos importantes, son las condiciones sociales que enfrentan las

persenas con discapacidad.

La falta de informacion, rechazo familiar y social, asi como la carencia de
una cultura de integracion, sugiere fa necesidad de definir politicas claras hacia

este sector,

Una de las acciones de mayor relevancia para el Sistema de Desarrollo
Integral de la Familia en el municipio, es la proteccion juridica hacia cada uno de
los integrantes de la familia. Es importante contener los abuscs y violencia hacia
los nifios y nifias, las y los jovenes, las mujeres, los adultos mayores y los
discapacitados, afectando su integridad fisica, emocional y condiciones materiales;

tomando como base que existen diversos tipos de familias.

IV.1. EDUCATIVO

Objetivo.-

En conjunto con autoridades estatales y federales, atender necesidades de
infraestructura y servicios educativos, asi como facilfitar condiciones de aprendizaje
de nifios y jovenes, offecer mejores posibilidades de acceso educativo a jovenes

del medio rural y, abatir el analfabelismo en personas adultas.
Meta:
Registrar incremento de [os servicios educativos municipales.

Estrategias y lineas de accion:
l H. Ayuntamiento de Peto
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Mantener el programa de desayunos calientes y frios para nifios en edad
escolar.

Identificar problematica de jévenes del medio rural que desean estudiar la
educacion superior y media superior para que mediante convenios con las
instituciones publicas puedan optar por matricularse.

Poner en marcha la coordinacion con la Secretaria de Educacion Federal un
convenio para apoyar a jovenes a ingresar a la Educacion Superior Abierta y
a Distancia.

Impuisar programas sobre formacion de valores y educacién ambiental en
ios alumnos.

Impulsar la participacion ciudadana en el cuidado y conservacion de los
planteles educativos.

Coadyuvar en los programas de formacion para padres de familia.

Impulsar el mantenimiento y rehabilitacidn de la infraestructura educativa,
sobre todo en el medio rural.

Difundir en coordinacién con los gobiernos federal y estatal, el acercamiento
de programas de educacion a distancia en la zona rural.

Apoyar con becas para transporte el acceso a la educacion puibilica a
jdvenes de la zona rural.

Fortalecer los programas de colaboracién con las instituciones que atienden
el analfabetismo, la educacién primaria y secundaria a personas mayores o
jovenes que atn no tienen estudios de esos niveles.

Colaborar con las autoridades educativas en la organizacion de eventos gue
promuevan la formacidn integral de los jovenes y nifios.

Gestionar que los apoyos educativos de las diferentes instancias de
gobierno lleguen a un mayor ndimero de personas.

Gestionar mayor equipamiento de tecnologias de la informacion para las
bibliotecas publicas.

Apoyar la distribucion oportuna de los libros de texto en escuelas oficiales.

35{Piging
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» Promover actividades civicas y culturales en escuelas de la comunidad y en
todos fos niveles de estudio.

o Organizar una entrega de distinciones y recanocimientos a los estudiantes
que consigan el mejor desempenc y rendimiento escolar en el Municipio.

« Lograr inversiones municipales para el mejoramiento de las bardas
perimetrales e iluminacion de las escuelas y su area de influencia.

« Apoyar las campanas de limpieza de planteles educativos.

« Prestar servicio gratuito de recoleccion de basura y agua potable a las
escuelas del sector publico.

« Organizar concursos de interpretacion del Himno Nacional, de Escoitas y ios
desfiles en actividades civicas.

e Apovar la prestacion de los albergues del CDI.

IV.2. CULTURAL
Objetivo.-

Propiciar que los vecinos y habitantes de las comisarias se apropien de los
espacios publicos de recreacion cultural y arlistica, para su conservacion y disfrute;
acercar las tradiciones gastronomicas y artesanales de nuestra comunidad asr
como difundir actividades permanentes que ofrezcan opciones de participacion
comunitaria en eventos culturales.

Meta:

Incrementar sustancialmente las actividades culturales, de esparcimiento e

incentivar el sentimiento de orguilo local,

Estrategias y lineas de accion:

; H. Ayuntamiento de Peto
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Mejorar las condiciones adminisirativas funcionales de la dependencia
municipal competente.

Incrementar la presencia y participacion del Ayuntamiento en las fiestas
tradicionales apoyando mas de cerca con la logistica y la organizacion de
programas artisticos y culturales.

Reestructurar convocatorias de concursos, con transparencia y con la
finalidad de recuperar credibilidad e interés en la participacion ciudadana.
Impulsar programas que ayuden a conservar {as tradiciones regionales del
municipio.

Difundir {a formacion ciudadana centrada en los valores civicos y el sentido
de pertenencia.

Consolidar valores, tradiciones y eventos artisticos de diversa indole, para
enriquecimiento de la vida culturat del municipic.

Ofertar clases de guitarra, danza regional y de actividades de promocion
cultural entre jovenes y nifios.

Promocionar las actividades culturales e iniciar la consolidacion de un
proyecto de la Casa de ia Cuitura Municipal.

Promover el aprendizaje de la lengua maya entre nifos y jévenes.
Incentivar la participacién de las escuelas en actividades de rescate de
tradiciones y festividades populares.

Organizar el Carnaval promoviendo la participacién de escuelas y organizar

el concurso municipal de comparsas.

370
Tumeliendo con grandes acciones”



Septiembre de 2010 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

g

’

IV.3. DEPORTIVO

11

Objetivo.-

7
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T

Difundir ef deporte en todo el Muricipio teniendo en cuenta que el deporte

no solo contribuye a la integracion social y famifiar, sino gue también hace difusion

1

de una vida sana y de equifibrio fisico y mental, ademas de formar ciudadanos

0

responsables y disciplinados.

Meta:

1

Fomentar el habito al deporte y la actividad fisica como recurso idoneo para

el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
Estrategias y lineas de accion:

» Desarrollar y difundir actividades deportivas y recreativas que fomenten la
salud y la convivencia social.

o Disefar e implementar programas que promuevan el deporte, 1a recreacién
y la activacion fisica en todas las edades, sean nifos, jovenes, adultos,
adultos mayores y personas con capacidades diferentes.

e Disefar y desarrollar un programa de trabajo para las colonias.

e Actualizar el censo de instalaciones deportivas en el Municipio y en las
localidades rurales, por medio de un levantamiento de necesidades que
presentan.

« Concertar acciones con los comités en las colonias para difundir |2
participacion ciudadana e identificar al promotor deportivo.

o Incrementar las actividades deportivas en las colonias y convocar a torneos.

o Disefar programas que involucren la participacién ciudadana en el

mantenimiento de instalaciones depacrtivas.
I H. Ayuntamiento de Peto
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o Estrechar vinculos de colaboracidén con las asociaciones, clubes y ligas
deportivas.

s Contraer compromisos de cooperacion y colaboracidn con {as instancias de
gobierno estatal y federal con programas afines al nuestro para un
desarrollo mas eficiente y diversificado del deporte.

« Gestionar la obtencion de fondos adicionales ante la Comision Nacional del
Deporte para el fortalecimiento de la infraestructura deportiva.

» En el caso del deporte promocional y la recreacion, integrar a la poblacién
en general a los programas del deporte popular, sean nifhos, jovenes,
adultos y mujeres.

o Conformar los comités promotores del deporte que coadyuven a la puesta
en practica de nuestros programas.

+ Rehabilitar, acondicionar y renovar las instalaciones y espacios deportivos.

IV.4. SALUD PUBLICA
Objetivo.-
Promover en el Municipio de Peto acciones que fortalezcan ef cuidado de la
salud, coadyuvar con las autoridades estatales y federales para /a prestacion de los
servicios sanitarios e intervenir activamente en la solucion de los problemas de

abasto de medicamentos y prestacion de servicios médicos y de auxifio de los

habitantes de Peto en caso de emergencias.

Meta:

Estimutar en el Municipio de Peto la participacion comunitaria a fin de

coadyuvar en la promaocion de Ja salud publica

Estrategias y lineas de accién;

39 | I . 4
Ctumolizado con granges setiones




Septiembre de 2010 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

« Realizar convenios de coordinacion con las instituciones de salud puablica
para participar en campafias preventivas de vacunacion y difusion.

e Adquirir nuevas unidades de emergencias y rehabilitar las existentes para
prestar un mejor servicio a fa comunidad tanto en traslados programados,
como en los de primeros auxilios o de urgencias.

e Poner en marcha una campana de vigilancia a terrenos baldios para evitar
la proliferacion de basura.

s Participar activamente en los programas de vacunacion de perros y gatos
domeésticos que realiza la SSA.

« Coadyuvar con las instituciones de salud en la imparticion de talleres

goooDuuyuUuyubud

orientados a los diferentes segmentos de la poblacion, sobre temas de salud

reproductiva, embarazo precoz, meétodos anticonceptivos, salud bucal,

desparasitacion.

e Impulsar y difundir la creacién de campaias de informacion para la
prevencion contra las adicciones.

» Gestionar ante las autoridades que correspondan fa presencia durante los
fines de semana, de una guardia médica en las unidades de servicios de
salud que funcionan en el territorio municipal.

« Motivar la participacién ciudadana en la denuncia de la venta y consume de
drogas.

« Impartir talleres sobre temas de salud emocionai para jovenes, ¢cen enfoque
de género.

« Mejorar la gestion para la atencion de las necesidades de medicinas y
servicio medico a la poblacién abierta de mayor vulnerabilidad social.

» Organizar y ejecutar programas de prevencion de adicciones en todo el
municipio.

s Realizar una supervision permanente y modificar los horarios para el
funcionamiente de todo tipo de establecimientos de venta de bebidas
alcohdlicas,

g H. Ayuntamiento de Peto
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e Propiciar la denuncia ciudadana de expendios clandestinos de bebidas
alcohdlicas.

» Promover {a campana permanente contra el dengue, las enfermedades
astacionales y la descacharrizacién.

o Establecer el programa “Bicirruta” en colonias de la cabecera.

» Realizar de mera programada, especial durante la época de luvias, de la
campana de fumigacion en sitios de alta concentracidn de personas y en
mercados municipales.

e Apoyar con medicamentos y servicios municipales ai asilo de ancianos.

IV.5. ATENCION CIUDADANA Y RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS

Objetivo,-

Hacer eficientes los mecanismos de gestion ciudadana, para garantizar una
participacion constante y decidida de los habitantes en decisiones publicas y
promover valores como la lolerancia, la democracia el respeto y el cumplimiento
de los valores civicos y de los derechos humanos.

Meta:

Propiciar que los habitantes de nuestro Municipio, cuenten con canaies

directos y efectivos de participacion ciudadana.
Estrategias y lineas de accidn:

» Impulsar la participacion de los ciudadanos en las colonias de ia ciudad y en

las localidades rurales, estableciendo mecanismos alternos para que las

i I
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opiniones de estos sean consideradas dentro de {a toma de decisiones y
propiciar el acercamiento de la comunidad a las tareas de gobiernc,

s Disertar sistema para el seguimiento a las demandas ciudadanas.

RRRRARY

» Atender directamente a los ciudadanos, a través de audiencias publicas vy
privadas, reuniones y visitas a las colonias y comisarias.

e Garantizar el derecho a audiencia de los cludadanos, a recibir respuesta
formal a sus planteamientos y a un trata digno y respetuoso por parte de
las autoridades y empleados municipales.

» Establecer un buzén de quejas.

e Se ofrecera atencidn y apoyo con medicamentos, gestion de servicios
funerarios.

e Crear el programa "Un dia en tu comunidad”. Este programa vinculara los
servicios y apoyos que prestan cada una de las dependencias del
Ayuntamiento para que coordinadamente participen en las necesidades
basicas que tenga !a comunidad. Finalmente, se hara un evento para la
entrega del certificado de “barrio mejorado” correspondiente.

o Fortalecer las areas de Gobierno Municipal en materia de infraestructura,
recursas humanos, financieros y materiales.

« Difundir la regularidad de los servicios municipales.

« Institucionalizar los mecanismos de participacion democratica, tolerante y
respetuosa de los ciudadanos, en la orientacion de las politicas publicas
municipales.

« Realizar jornadas de capacitacion de los funcionarios publicos, poiicia y
autoridades en materia de respeto de los derechos humanos, formacion
civica y promocion de la cultura de equidad de género.

¢ COrganizar cursos, talleres y conferencias para promover vaiores universaies
y la cultura de la equidad de género, con especial atencién a los jovenes y

ninos.
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IV.6. COBERTURA Y ATENCION A NINOS, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES

Objetivo.-

Ampliar la cobertura de la atencion de adultos mayores e incrementar la
intervencion municipal en e apoyo alimentario de nifos en condiciones
vuinerables, asi como ofrecer a los jovenes oportunidades de formacion y
desarroflo humano y ocupacional en un marco de revaloracion positiva de la vida

famifiar.
Meta:

Atender las necesidades basicas nutricionales de los nifios y adultos
mayores en condiciones de vulnerabitidad. Propiciar mayores oportunidades para
los jovenes para alejarlos de las drogas y el ocio asi como promover el desarrolio

integral de la familia.

Estrategias y lineas de accion:

+ Fortalecer la participacion en el Programa Oportunidades, con el fin de
ampliar y mejorar la cobertura de atencidn,

e Mantener la continuidad de los programas de desayunos calientes y frios,
asi como despensas basicas, para las familias en situacion de desventaja
social.

o Satisfacer la necesidad basica e inmediata de alimentacion de sectores de

poblacidn altamente vulnerables,

437
Tuymphiendo con grandas acciones’



IRIR R R R R R R RRI R R R R R RR RS

Septiembre de 2010 ' PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

» Actualizar el padron de beneficiarios y dar seguimiento puntual a los
programas, para evitar el desvio de recursos y de orientacion del programa.

e Equipar centros de desarrolle comunitario con elementos necesarios para
impartir talleres de preparacion de alimentos.

» Mejorar la cobertura de atencion en las localidades rurales mas alejadas.

» Promover la inversion productiva en proyectos de tortillerias de maiz en las
comunidades rurales.

» Abatir los rezagos alimentarios y nutricionales de ia pobtacidn infantil del
municipio.

o Actualizar el padron de adultos mayores en situacion de desventaja que
reciben apoyo econdmico o despensa alimenticia,

+ Propiciar entre la comunidad el respeto de los adultos mayores como
personas dignas que pueden aportar experiencia y conocimientos a su
comunidad.

« Ofrecer opciones ocupacionales y de mejoramiento a la autoestima en los
jévenes, a través de involucramiento corresponsable en acciones
comunitarias.

e Contribuir en el abatimiento de los indices de delincuencia juvenil,
pandillerismo y drogadiccion.

« Ofrecer cursos de atencion efectiva, oportuna y de calidad para ias y los
jovenes, sobre orientacion sexual, prevencion de embarazos no deseados,
enfermedades de transmision sexual, comunicacion, toma de decisiones,
noviazgo, etc.

+ Implementar acciones interinstitucionales que faverezcan la permanencia
escolar de los padres jovenes.

« Involucrar a fa juventud en la basqueda de soluciones de sus problematicas,
respetando sus costumbres, tradiciones focales y formas de organizacion.

» Dar atencion integral y oportuna a las demandas de las y los jovenes.
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Disefar programa para el apaoyo a proyectos productivos impuisados por
jévenes emprendedores.

Impuisar y apoyar proyectos para grupos orientados a detener la violencia
hacia y entre las y los jévenes, fomentanda los valores de ética, honestidad,
equidad y respeto al otro.

Incorporar la Vision de género en todas las acciones dirigidas a la juventud.
En coordinacion con otras dependencias municipales, instrumentar
campaiias sobre prevencion det delito.

Realizar acciones efectivas para prevenir la delincuencia juvenil y ofrecer a
los jovenes opciones atractivas que favorezcan su desarrollo integral.

En coordinacion con las autoridades educativas fomentar la participacion de
los nifios en eventos de educacion ambiental, conservacion de los recursos
naturales, apreciacion del paisaje, cuidado del agua, no a la contaminacion
por basura, no al tabaquismo, drogas y alcohol.

Rehabilitar parques para ofrecer a fos nifios espacios de recreacion,
Participar v organizar campanas que fomenten la salud, las actividades
deportivas y culturales.

Contribuir a disminuir el indice de desercion escolar infantil y aumentar el
aprovechamiento minimo escolar, mediante diversos programas de apoyo
escolar alimenticio.

Ampliar la cobertura de talleres sobre los derechos y los riesgos de maltrato
y abuso que corren los nifios.

Contribuir para que el ejercicio de los derechos de las nifias y los nifios se
convierta en una practica cotidiana.

Sensibilizar a la poblacion infantil, jévenes y adultos, en la fraternidad,
solidaridad y comprension hacia ios adultos mayores.

Generar los programas de estimulos ai adulto mayor.

Ampliar ta cobertura de aparatos ortopedicos para los adultos mayares.
Rescatar valores, conocimientes y tradiciones de los ancianos.

Contribuir 2 mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

a5 1 ag g
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« Contribuir a disminuir la incidencia de violencia intrafamiliar y facilitar la
estabilidad familiar.

» Fortalecer las acciones encaminadas a prevenir ios delitos en la familia.

IV.7. EQUIDAD DE GENERO Y ATENCION A LA MUJER Y AL
HOMBRE

Objetivo.-

Fortalecer los vinculos y el didlogo con la sociedad civil a fin de contribuir a
una mayor participacion de las mujeres en 13 toma de decisiones, construyendo

bases para incorporar la perspectiva de genero en el proyecto municipal,
Meta:

Fomentar las condiciones que contribuyan a la erradicacion de s

discriminacion, propiciando la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Estrategias y lineas de accion:

¢ Firma de convenios de colaboracion con instancias de la mujer Estatales y
Federales.

o Difundir al interfor de la estructura organica municipal, la perspectiva de
genero en [a orientacion de las acciones de gobierno.

s Promocion de la instancia municipal de la mujer.

e Canalizar con perspectiva de género, apoyos municipales a proyectos

productivos manejados por mujeres.
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¢ Llevar a cabo platicas de equidad de genero a las escuelas desde nivel
preescolar hasta nivel medio superior.

s (Conseguir mayor cobertura y permeabilidad social de la perspectiva de
género en todos los ambitos de la vida municipal.

« Crear un area especifica municipal que promueva acciones con perspectiva
de género.

» Prestar apoyo juridico y psicoldgico a mujeres.

» Organizar talieres para mejorar las relaciones interpersonales, de pareja vy

de la familia.

PRUMRRIBI BRI IRRY

Apoyar juridicamente a mujeres maltratadas que tienen problemas por falta

de manutencién de los hijos a causa del abandono de la pareja.

+
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« Promover entre los jovenes el noviazgo sin agresion fisica o verbal.

IV.8. CAPACIDADES DIFERENTES Y ATENCION A
DISCAPACITADOS

Objetivo.-

Lograr una mayor conciencia en /la ciudadania en torno a los discapacitados,

espacios, derechos e igusldad de oportunidades.

Meta:

b

Fomentar la comunicacion vy fa atencién de las personas con discapacidad.

ar| 4
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Estrategias y lineas de accion:

« Coordinar con diversas instituciones de servicio, gobierno y sociedad en
general politicas en torno a la necesidad del empleo de las personas con
discapacidad

« Fomentar oportunidades de capacitacion hacia personas con discapacidad.

« Abatir el rezago en la cuitura del respeto y la igualdad hacia las persanas
con discapacidad.

« Promover mayor equipamiento para la Unidad Basica de Rehabilitacion
(UBR) de Peto.

« Fomentar la capacitacion de personas con capacidades diferentes a fin de
que puedan integrarse a la vida productiva.

» Incrementar la entrega de equipos de rehabilitacidn, protesis y sillas de
ruedas para personas que sufren de alguna discapacidad o disminucion
fisica y que reciben apoyo de los servicios municipales.

s Apoyar a quienes requieren de terapias de rehabilitacién de discapacidades
temporales o permanentes.

» Apoyar con recursos municipales a quienes no puedan cubrir [a cuota de
recuperacion de la UBR de Peto.

s Promover en espacios publicos la construccicn de rampas que faciliten el

acceso a sillas de ruedas y a personas mayores.

i H. Ayuntamiento de Peto
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DESARROLLO URBANO INTEGRAL

Aunque no de manera explosiva, et crecimiento de Peto es constante.
Necesitamos aprovechar una vision de futuro para ir ordenando con debida
anticipacion los usos del suelo para evitar que a mediano y largo plazos se
agudicen los problemas de incompatibifidad de establecimientos comerciales con
los espaciocs destinados al esparcimiento, la vivienda, la educacion o el
equipamiento urbano.

Ya empezamos a sentir el congestionamiento de algunas calles,
principalmente las del centro de la cabecera municipal,

Hoy debemaos de pensar en pianificar las vialidades, en establecer para los
proximos afios algunas calles que funcionen en un solo sentido a fin de garantizar
la sequridad de peatones y de quienes se movilizan en diversos tipos de vehiculos

automotores o de traccion humana.

V.1. CRECIMIENTO URBANC ORDENADO

Objetivo.-

Frente al crecimiento urbano desordenado, es impostergable disenar planes
integrales para el uso de suelo destinado a los asentamientos humanos, a Ia
actividad productiva y comercial, y en general a la dinémica sociodemografica y

economica de la cabecera municipal.
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Meta:

Crear conciencia social sobre la necesidad de ordenar los usos del suelo del

territorio de {a cabecera municipal.
Estrategias y lineas de accién:

« Iniciar campafia de sensibilizacion ciudadana para promover la necesidad de
ir organizando {a reglamentacion urbana para usos del suelo,

e Elaborar un plan estratégico de reordenamiento urbano de la actividad
comercial y de servicios en el centro de la cabecera municipal.

« Invitar a especialistas y af comercio organizado para fa elaboracién de un
plan paicial de usos del suelo y de ardenamiento urbano aplicable a

mediano plazo.

V.2, VIALIDADES, EQUIPAMIENTO E IMAGEN URBANA

Objetivo.-

Avanzar en el mejoramiento de la imagen urbana, asi como ordenar las
principales vialidades de la cabecera municipal para ofrecer los mejores espacios

para uso y disfrute de los habitantes de la villa y de las localidades municipales.
Meta:

Mantener la continuidad en la ejecucion de programas de inversion pubtica
para el equipamiento urbano en la ciudad vy las localidades rurales durante el

periodo constitucional de la administracion municipal.

l H. Ayuntamiento de Peto
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Estrategias y lineas de accidn:

Establecer mecanismaos de coordinacidén con et Gobierno del Estado y la SCT
para [a elaboracion del Programa de Vialidades de los accesos a la cabecera
municipal.

Iniciar el diseho del Programa de reordenamientc vial.

Aplicar programas de inversidn publica para rehabilitacion de alumbrado
publico, parques y jardines, canchas deportivas, y centros de desarroilo
comunitario en colenias.

Aplicar programas de inversion publica para efectuar acciones de
equipamiento urbano con banquetas y alumbrado publico.

Ejecutar programas de inversion publica para el mejoramiento de la imagen
urbana del centro.

Realizar amplio programa para cambio, mantenimiento e instalacion de

nomenclatura en calles asi como de los sefialamientos de transito.
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VI

LOS SERVICIOS PUBLICOS EN LA
CABECERA Y COMISARIAS

Los servicios publicos municipales constituyen actividades muy ligadas al
origen historico de los Ayuntamientos; las necesidades comunitarias basicas son
las que determinan la naturaleza de la prestacion de estos servicios, dentro de los
cuales @ manera enunciativa se pueden citar: agua potable, drenaje, alumbrado
publico; limpia, recoteccidn, traslado, disposicion final de residuos; mercados,
pantecnes; rastro; calles, parques y jardines, proteccidon civil, seguridad publica;
entre otros,

La demanda de servicios plblicos se ha incrementado, por el crecimiento
poblacional v de la actividad econdmica. La infraestructura, el equipo, el personal
operativo y el recurso financiero resultan insuficientes en muchos casos, para
ofrecer servicios modernos, eficientes y de ampilia cobertura.

En Peto tenemos serios problemas por alcoholismo y por delincuencia
juvenil. Se trata de un asunto muy serio que hemos asumido desde el primer
mamento. Hemos reducido los horarios para la venta de alcohol y estamos por
tomar otra serie de medidas que se haran permanentes para atacar de frente el
problema.

De manera adicional, estamos realizando una serie de planteamientos para
ofrecer a los jovenes alternativas de distraccién y de aprovechamiento del tiempo
libre, a fin de realizar un trabajo que atienda los problemas y sus causas de
manera integral.

Tenemos ante nosotros un gran reto en materia de infraestructura vy
servicios publicos. Es tamanfo del proyecto es impresionante y es necesario planear

muy bien cada paso que se ejecute.

g H. Ayuntamiento de Peto
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VI.1. AGUA POTABLE

Objetivo.-

Garantizar el abasto constante de agua de calidad a /a poblacion mediante

la modernizacion def sistema de extraccion y tratamijento.

Meta:

Prestar servicio eficiente e ininterrumpido todo el aho.

Estrategias y lineas de accion:

e Mantener un programa de rehabilitacion de fa red de distribucion.

s Realizar obras de ampliacion de fa red tanto en la cabecera como en las
comiisarias que lo requieran.

e Promover el pago oportuno de la cuota de evitando el paternalismo y
definiendo criterios muy claros para el subsidio a personas en condiciones
de alta vulnerabilidad social.

+ Disefiar un Programa de Cultura de Uso del Agua, orientado a sensibilizar a
los ciudadanas de su cuidado y empleo racional.

« Implementar programas permanentes de deteccion y reparacion de fugas.

« Instalacién de valvulas de seccionamiento, de efiminacion de aire y de golpe

de ariete,

53100
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« Elaborar y de contar con presupuesto suficiente digitalizar un plano de Ia

red de agua potable de la cabecera municipal para planear futuros
crecimientos.

» Gestionar y aprovechar programas de inversion federal mixta para combinar
la ampliacion de redes de agua potable como requisito previo para ta
pavimentacion de calles,

« Mejorar los niveles de cloracion y tratamiento adecuado de agua.

» Mantener el abasto constante de materiales y sustancias de potabilizacion
de agua en los sistemas de las comisarias,

« Organizar equipos de apoyo y mantenimiento de fugas en comisarias.

« Adquirir vehiculos para ef servicio de vigilancia y mantenimiento de la red de
agua potable municipal.

» Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de {os equipos de
extraccion y bombeo de agua en los siete pozos de la cabecera y en los de
las comisarias.

» Prestar servicio todo el afio de 5:30 a 22:00 horas.

« Continuar los trabajos de interconexion de la red de agua potable para
facilitar la distribucion con presion suficiente para llegar a los 4,900 puntos
de abasto de la cabecera municipal.

» Promover la adquisicion de tinacos y depositos de almacenamiento
domiciliario.

s Elaborar un plan a futuro para que gestionado el proyecto, puedan
instalarse carcamos de bombeo en ia cabecera a fin de mejorar la eficiencia
de la red de abastecimiento.

e Apoyar y capacitar a los integrantes de los comités de agua de las

comisarias municipaies.

, H. Ayuntamiento de Peto
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VI.2. SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD
Objetivo.-

Prestar un servicio eficiente, con policias bien capacitados, sensibles, que
respeten los derechos humanos y que entiendan que su razon de ser consiste en

servir y proteger al ciudadano.
Meta:

Reducir la incidencia de problemas por delincuencia juvenil asociada al

alcoholismo, asi como poner en marcha el programa de policia vecinal.

Estrategias y lineas de accidn:

s Adquirir equipos de transporte, pues actualmente sélo se cuenta con dos
patrullas.

e Poner en marcha el programa de policia vecinal.

» Capacitar al personal en tareas de vigilancia, defensa personal y en
derechos humanos.

o Modificar el bando de policia para especificar sanciones mas severas para
guienes escandalicen o consuman alcohol en la via publica.

o Rehabilitar las casetas de vigilancia en cclonias.

« Coordinar el apoyo en la vigilancia a escuelas.

¢ Promover la construccion de bardas y aceras en escuelas para reducir robos

0 accidentes de peatones.
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Realizar platicas en centros escolares para fomentar el respeto de las
normas de convivencia civica y respeto de la ley asi como para la
prevencion del delito.

Promover campanas de denuncia ciudadana por expendios clandestinos de
licor.

Equipar ia ambulancia de urgencias.

Establecer convenios de colaboracion con dependencias federales vy
estatales dedicadas a la prevencion de adicciones.

Patticipar de la gestidn municipal con vision de genero.

Promover las audiencias de conciliacidn ante el Juez Calificador.

Mejorar los equipos de radiocomunicacién.

Establecer convenios con la Secretaria de Seguridad Publica a fin de
profesionalizar al agente de policia a través de la capacitacion, actualizacion,
de formacion y de sequimiento poticiaco.

Realizar en los dos proximos afios los estudios para modificar vialidades en
calles y cruceros conflictivos de la cabecera municipal.

Iniciar los estudios previos para elaborar el Programa de Ordenamiento Vial

Integral aplicable en el mediano plazo.

VI.3. ALUMBRADO PUBLICO

Objetivo.-

Rehabilitar el sistema de alumbrado publico equipando el servicio con

ldmparas adecuadas para el sistema uvrbano y suburbano asi como instalar

luminarias en campos deportivos, parques y jardines,

. H. Ayuntamiento de Peto
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Meta:

Cambiar el sistema actual a luminarias de vapor de sodio.

Estrategias y lineas de accion:

e« Ampliar la cobertura del servicio de eiectrificacion en las colonias de la
cabecera y localidades del medio rural.

« Modernizar las luminarias utilizadas, buscando el ahorro y uso eficiente de
energia, a través de lamparas de vapor de sodio.

s Gestionar la instalacidn de sistemas de medicidon para su regutacion, para
ahorrar el costo facturado por fa CFE como servicio no medido en parques.

e Cubrir el rezago en luminaria en la infraestructura ya instalada.

o CEjecutar programa permanente de mantenimiento preventivo y correctivo
de todo el sistema instalado.

+ Instalar lamparas de dispositivo metalico en parques y campos deportivos,

VI.4. PARQUES Y JARDINES

Objetivo.-

Los Parques y Jardines en [a cabecera requieren rehabilitacion,

remozamiento, eguipamiento, reforestacion y vigilancia.

Meta:

Brindar a los parques y jardines mantenimiento constante e integrar grupos

vecinales que colaboren en el cuidado de esos espacios.

Estrategias y lineas de accion:
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« Rehabilitar los parques en alumbrado, banquetas, senderos, canchas en su
casg, reforestacion, equipamiento, pintura y remozamiento en general.

» Mantener programa de mantenimiento preventivo y correctivo.

e Rehabilitar parques y jardines de las localidades rurales.

« Organizar actividades recreativas para participacion familiar en los pargues.

« Construir nuevos espacios recreativos en la cabecera.

» Reconstruir el parque principal.

» Construir andadores y rampas para personas que usen sillas de ruedas.

« Brindar mantenimiento a espacios de juegos infantites.

e Cercar los espacios destinados a infantes.,

« Organizar torneos deportivos en canchas y plazas civicas.
VI.5. LIMPIEZA PUBLICA Y RECOLECCION DE BASURA
Objetivo.-

Ofrecer mantenimiento preventivo de la ciudad a traves de los carritos
manuales, asf como también realizar campanas de concientizacion para que los
vecinos colaboren con /a impieza def frente de sus predios.

Meta:

Ofrecer servicio de recoleccion de basura y limpieza de espacios publicos de

manera eficiente,

Estrategias y lineas de accion:

' H. Ayuntamiento de Peto
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Realizar un programa para fomentar la cultura de limpieza en colonias y
barrios.

Adquirir dos unidades para mejorar el sistema de recoieccion de basura
domiciliaria.

Reacondicionar el tiradero municipal realizando obras de compactacion de
desechos y limpieza del area.

Gestionar fa construccion de un relleno sanitario.

Redisefiar el sistema de recoleccion de basura domiciliaria.

Prestar servicio gratuito de recoleccion a escuelas y edificios publicos.
Otorgar subsidio a personas en condicicnes de vulnerabilidad,

Colaborar con autoridades sanitarias en los programas de eliminacion de
cacharros para prevenir el dengue.

Realizar la limpieza constante de los mercados pubificos.

Colocar contenedores de desechos peatanales.

Divulgar la cultura de la limpieza de los espacios pUblicos.

Promover un proyecto para que los vecinos colabaren con la limpieza del
frente de sus predios.

Mantener un servicio de limpieza constante de las principales calles del
centro de la cabecera municipal.

Realizar iabores de desazolve de pozos, cafios y alcantaritlas de los
mercados y centros de abasto municipales.

Cstablecer una campana para el pago oportuno de la cuota de servicio

municipal de recoleccion de desechos domiciliarios.

V1.6. PROTECCION CIVIL

Objetivo.-

En beneficio de la poblacion y en prevencion de eventualidades y desastres

antropogénicos y naturales, el H. Ayuntamiento de Peto reforzard las acciones
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institucionales de Proteccion Civil en coordinacion con los Gobiernos Federal y

Estatal, induciendo a la poblacion a la adopcion de una nueva cultura preventiva.
Meta:

Contar con una Unidad Municipal de Proteccion Civil debidamente equipada,
con unidades adecuadas, herramientas y equipos de trabajo suficientes, pero
sobre todo, con personal capacitado para desarrollar los objetives y programas que

se tienen establecidos.
Estrategias y lineas de accion:

¢ Elaborar un diagndstico de la situacion del municipic en cuanto a su
infraestructura y las actividades que desarrollan sus habitantes para
elaborar los Mapas de Riesgos, Planes de Contingencia especificos y
programas de difusion de la Cultura de la Proteccion Civil.

o Implementar Operativos Especiales para los siguientes eventos: 1)
Operativo de Carnaval; 2} Operativo de Semana Mayor; 3) Operativo por
Temporada de Huracanes; 4) QOperativo Fiestas Tradicionales; 5} Operativo
Navidefio y de Fin de Afo,

» Establecer un programa permanente de inspecciones a instancias vy
empresas del sector publico y privadas, centros escolares y en general los
sitios o edificios pablicos con afluencia de personas, para verificar el
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de Proteccidn Civil.

« Contar con el recurso humano capacitado, equipo, unidades, herramientas y
soporte técnico necesario para atender oportunamente situaciones de
emergencia o desastres diversos, llevando a cabo tareas de coordinacion,
apoyo logistico y de acciones directas, conjuntamente con las instancias de
emergencia con que se disponga.

[ H. Ayuntamiento de Peto
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Mejorar sistema de comunicaciones.

Implementar acuerdos para recibir capacitacion permanente.

Mantener actualizado el padron de refugios y albergues.

Presentar a la Presidencia Municipal el presupuesto anual para enfrentar
posibles contingencias.

Supervisar las concentraciones masivas y publicas.

Instalar et Consejo Municipai de Proteccion Civil, con la participacién de las
instancias de Gobierno en los tres niveles, los sectores social, asistencial,
productiva, asi como de organismos de rescate y seguridad, ademas de la
participacion ciudadana para auxiliar a grupos e individuos que asi io
requieran.

Promover la cultura de la proteccion civit en escuelas de todos los niveles
educativos.

Llevar a cabo un Programa de difusidn de acciones en prevencidn de
accidentes e incendios en el hogar, mismo que se viene realizando en las

Escuelas Primarias y Secundarias del municipio.

VI.7. MERCADOS, CENTROS DE ABASTO Y RASTRO MUNICIPAL

Objetivo.-

Mantener un servicio de calidad en mercados y el rastro municipal.

Meta:

Modernizar las instalaciones de mercados vy ei rastro municipal.

Estrategias y lineas de accion:
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¢ El mercado municipal, su conservacion y mantenimiento en el respeto de las
tradiciones tomando en el presente el pasado comercial.

» Instalacion de contenedores para la basura para hacer eficiente la
recoleccion acabar con el problema por desechos acumulados.

¢ Realizar mantenimiento de techos, instalaciones eléctricas, pintura e
impermeabilizacion del mercado municipal.

« FEjecutar un programa de mantenimiento preventivo de las instalaciones
eléctricas, drenajes, cafios, sumideros, area de ganchos, caldera y zona de
matanza del rastro municipal.

o Gestionar la modernizacion del rastro municipal para evitar el sacrificio de
animales en piso.

» Mantener (2 limpieza constante de los mercados y centros de abasto.,

m H. Ayuntamiento de Peto
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VII

DESARROLLO ADMINISTRATIVO,
MODERNIZACION Y UN NUEVO
MARCO JURIDICO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

En su ejercicio, las anteriores Administraciones Municipales, han aplicado un
Modelo Burocratico Legal del siglo pasado, que implica una estricta separacion
entre lo publico y lo privado, esto es una negacion a aceptar la utilizacion de
nuevas herramientas administrativas que signifiquen reducir ia centralizacion de las
decisiones, la ausencia de controles de gestion, la fijacion de estrategias rigidas y
nulas existencias de procesos bien definidos; esquema que han generado graves
problemas de desarrollo; de formulacion, implementacion y evaluacidn de
programas sociales; obsolescencia del marco juridico, corrupcion y una incorrecta
administracién del capital humano.

Una de las principales deficiencias que vive la administracién publica local,
es ia inexistencia de Manuales de Funciones y Procedimientos, Las atribuciones de
las diferentes dependencias con excepcion de Tesoreria, Sindicatura y Secretaria
General no estan definidas, ni aprobadas por el Honecrable Cabildo, esto es, que la
mavyoria de las dependencias han sido creadas de manera irregular, lo que erige a
la legalidad como una de sus prinopales debilidades. Lo cual, ademas, hace
cotidiana la invasion de esferas de competencia asi como la ejecucion de
duplicidad de funciones, repercutiendo en trastornos administrativos, imprecision

en el analisis de los problemas, desorden administrativo y debilidad en la ejecucion

de programas.
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Crear los reglamentos que disponen las normas vigentes y ios adicionales
que sean necesarics de acuerdo al nuevo régimen municipal de
administracion, asi como revisar y difundir la elaboracion de los manuaies
de operacion y de procedimiento en cada una de las areas de la
administracion municipal.

Operar eficientemente y de manera integral dentro de un régimen de
estricto derecho en todas las dreas de la administracion publica municipal
Disminuir el burocratismo y por ende la corrupcion en Ja funcién publica
municipal, otorgando plena seguridad juridica, equidad vy transparencia a la

ciudadania.

Establecer bases solidas para el desarrolio futuro sano vy eficiente del
Gobierno Municipal.

VII.2. UNA NUEVA POLITICA LABORAL Y GESTION DE
RECURSOS MATERIALES

Objetivo.-

Poner en marcha una modernizacion administrativa, como de una politica

laboral de vangquardia, como punto de partida para lograr un desarroflo equifibrado

y racional del desemperio de la Administracion Municipal 2010-2012.

Meta:

Impuisar medidas de reordenamiento y Modernizacion Administrativa.

Estrategias y lineas de accién:

BS 1P v
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» Difundir una Politica Laboral al interior del Ayuntamiento con una visicn
social que contribuya a mejorar {as condiciones de trabajo de los servidores
publicos.

» Establecer mecanismos de Transparencia en la Administracion y Adguisicion
de Bienes y Servicios.

s Formulacidn y puesta en marcha dei Plan de Austeridad.

« Difundir criterios para la modernizacion de los sistemas de procedimientos
para simplificar tramites administrativos.

e Instituir dos talleres orientados a fortalecer et trabajo en equipo, la

comunicacion y las relaciones {aborales al interior de las dependencias.

VII.3. UNA NUEVA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS

Objetivo:

La Tesoreria buscard optimizar los recursos humanos, materisles y
financieros con que se cuentan en la Administracion Municipal, a lravés de una
politica hacendaria eficiente y eficaz, mediante el fortalecimiento de fos sistemas
informaticos de automatizacion de procesos contable-presupuestal, para una

mayor transparencia al rendir cuentas.

Meta:

i H. Ayuntamiento de Peto
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Lograr equilibrio de las Finanzas Publicas Municipales, a través de realizar
un esfuerzo permanente del fortalecimiento de los ingresos publicos municipales,

asumiendo el compromiso de ejercer el gasto con disciplina y austeridad.

Estrategias y lineas de accion:

e El andlisis de la deuda a corto plazo y la verificacion con sus soportes
contables administrativos.

« FEstablecer la discipiina financiera.

s Evaluacion y seguimiento del cumplimiento del presupuesto de ingresos vy
de egresos.

» Implementar un sistema integral financiero, que comprenda los registros de
contabilidad, ingrescs, egresos y caja, a fin de generar informacion
financiera para el control y seguimiento de los recursos municipales.

e Tener una politica de recaudacion eficiente y eficaz, cumpliende con el
marco normativo vigente.

« Rendir oportunamente al H. Cabildo para su revision y aprobacion la cuenta
publica correspondiente a fin de nctificar en los plazos de ley al H. Congreso
del Estado.

« Rendir informe publico del estado de la administracion municipal.

e Reformar la Ley de Ingresos y enviar al H. Congreso del Estado para su
aprobacion durante el primer afo de gestion el proyecto de Ley de
Hacienda del Municipio de Peto.

« Elaborar un Proyecto para ia Modernizacion del Catastro.

« Llevar a cabo una reestructuracion organizacional y funcional dei area.

» Elaborar manuales de operacion que garanticen eficiencia y control de la
gestion,

s Depurar la informacion contenida en la Base de Datos Catastral.

s Establecer mecanismos sequros para la consulta de expedientes catastrales.
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VII.4 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo.-

Difundir un Gobierno Municipal honesto, eficaz y transparente, mediante el
establecimiento de un sistema de control, evaluacion y modernizacion de /a

Gestion publica.
Meta:

Implementar a través de programas y acciones de prevencion, capacitacién
y evaluacion, los parametros de eficiencia y de eficacia en el manejo de los

recursos publicos en un marco de legalidad y transparencia.
Estrategias y lineas de accion:

« En coordinacion con las areas de comunicacidn social y de Tesoreria,
difundir implementacion y disefio de los mecanismos necesarios para la
transparencia y el acceso a Ja informacion publica municipal.

» Recepcion y desahogo de las quejas y denuncias en contra de los servidores
publicos municipales.

« Disefar el programa permanente de atencion personalizada en la recepcion
y tramite de quejas y denuncias ciudadanas, canalizéndolas ante las
instancias correspondientes,

s En coordinacién con la direccion de recursos humanos implementar un
programa de seguimiento de altas y bajas y de movimientos de personal
que ocurran, con la finalidad de advertir la omision en la presentacion de 'as

declaraciones de situacion patrimonial que procedan.

I H. Ayuntamiento de Peto
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« Implementar los mecanismos necesarios para garantizar la transparencia y
el acceso a la informacidn publica municipal.

» Disefiar un sistema de encuestas y de monitoreo de la percepcion ciudadana
respecto a los mecanismos de transparencia y el acceso a la informacion

publica municipal.

VII.5. COMUNICACION SOCIAL: UNA RELACION DIRECTA
ENTRE SOCIEDAD Y MUNICIPIO

Objetivo.-

Ser un vinculo del proceso democratico participativo, comunicando veraz y
oportunamente no solo las acciones de gobierno y administracion, sino siendo

receptor de las demandas y propuestas ciudadanas.
Meta:

Ser la dependencia municipal que se distinga por su trabajo ordenado,
eficiente y efectivo que difunda entre la poblacion del area rural y urbana la labor
que realiza cada una de las areas que conforman el Ayuntamiento a través de los

medios de comunicacion de mayor cobertura y penetracion en la pablacidn.

Estrategias y lineas de accidn:
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¢ Crear y utilizar nuevas formas de comunicacién, menos costosas y efectivas,
para llegar a la ciudadania para hacer conciencia sobre los problemas mas
fuertes que nas aguejan.

» Generar en los medios de comunicacion locales, espacios y contenidos que
profundicen el analisis del desarrollo municipal.,

« Organizar periédicamente conferencias de prensa, entrevistas y reportajes
para dar a conocer informacion referente de las visitas a colonias,
comisarias, las sesiones de Cabildo, eventos festivos, cuiturales y
deportivos, entre otros, que sean de relevancia para Ia prensa y de interés
general para la sociedad.

» Participar conjuntamente con las areas correspondientes a impartir
conferencias de diversos temas: alcoholismo, drogadiccion y proteccion civit,
entre otros.

« Asumir la responsabilidad de comunicar a toda la sociedad los asuntos
refevantes de interés publico, y contribuir a la construccion de una nueva
cultura democratica municipal.

s Fortalecer el acercamiento con el sector social y productivo mediante el
reconocimiento a sus actividades realizadas en beneficio de la comunidad.

» Organizar campanas que fortalezcan la conciencia y colaboracion social.

=
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VIII

PLANEACION Y TRANSPARENCIA

Es comun que los planes de desarrollo municipal se visualicen por las
administraciones municipales como mero requisito legal y un tramite burocratico
ineludible, subestimando las bondades que como herramienta de planeacién puede
ofrecer, si se le otorga caracter Gt para guiar las politicas publicas municipales.

Una administracién que se precia de promover un cambio tiene la
responsabilidad comunitaria de realizar la adecuada jerarquizacidn de las
necesidades y demandas sociales para que estas puedan cumplirse y darles cabida
en la medida que los recursos disponibles puedan ser debidamente destinados
hacia ese fin.

Administrar con la calidad y transparencia rinde mejores frutos en la tarea
de gabierno.

Planear, prospectar y tomar decisiones ciertas y basadas en informacion real
permiten optimizar el gasto publico.

Ese es nuestro compromiso, una responsabilidad que compartimos.
VIII.1. EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
Objetivo.-

Presentar e/ Plan Municipal de Desarroflo (PMD) 2010-2012 al H. Cabildo,
validario, aprobario y difundirlo en los términos considerados por la normatividad

correspondiente.

Meta:

Tl 2oyt
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Dar seguimienta anual a las metas contempladas en el Plan de Desarrollo

Municipal y evaluar resultados de la gestion municipal 2010-2012.
Estrategias y lineas de accion:
« Elaborar programas operativos anuales y evaluar avances programaticos.

o Incorporar criterios de evaluacidn en el Primer Informe de Gobierno

Municipal, y mantener continuidad en los afios subsecuentes.

« Efectuar reajustes, en funcidn de [a dinamica de gobierno y las necesidades

sociales emergentes.

=3
s Garantizar continuidad a los procesos de planeacion, seguimiento vy
ﬁl evaluacion de los compromisos de gobierno municipal, con criterios de
=N medicion de resultados.
=3 » Establecer y normar la Unidad Municipal de Acceso a la Informacion Plblica.
ﬂ » Realizar un proceso semestral de seguimiento y evaluacion del PMD de
ﬂl manera que pueda actualizarse de acuerdo con las disposiciones que
%' establezcan las leyes estatales de {a materia.
! « Crear la Unidad de Planeacion Municipal, como organo de asesoria en
= materia de planeacidén y desarrollo de la Presidencia Municipal y del Comité
- Técnico del PMD.
=
= ,
BIBLIOGRAFIA

|

) Consejo Nacional de Poblacion y Vivienda, La Poblacidn de los Municipios de
México 1950 - 1990. Ed. UNO Servicios Graficos, México, Nov., 1994,

>

“Diario Oficial del Gobierno del Estado de Yucatan”, Congreso del Estado de
3. Yucatén.

P Instituto Federal Electoral.

P 8 H. Ayuntamiento de Peta
-

-



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

£ Septiembre de 2010

Dar seguimiento anual a las metas contempladas en el Plan de Desarrolio

Municipal y evaluar resultados de fa gestion municipal 2010-2012,

Estrategias y lineas de accidn:

» Elaborar programas operativos anuales y evaluar avances programaticos.

+ Incorporar criterios de evaluacidn en el Primer Informe de Gobierno
Municipal, y mantener continuidad en los afos subsecuentes.

« FEfectuar reajustes, en funcion de la dinamica de gobierno y las necesidades
sociales emergentes.

» Garantizar continuidad a los procesos de planeacion, seguimiento vy
evaluacion de los compromisos de gobierno municipal, con criterios de
medicion de resultados.

+ Establecer y normar la Unidad Municipal de Acceso a la Informacion Pubiica.

s Realizar un proceso semestral de seguimiento y evaluacion del PMD de
manera que pueda actualizarse de acuerdo con ias disposiciones que
establezcan las leyes estatales de la materia.

e Crear la Unidad de Planeacion Municipal, como drgano de asesoria en
materia de planeacién y desarrollo de la Presidencia Municipal y del Comité
Técnico del PMD,
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