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I.- Objetivos y Estrategias 
 

1. EN LO SOCIAL:  
 

1.1. Educación 
 
1.1.2 Fortalecer vínculos con los profesores y los padres de familia de 
los diferentes niveles educativos para escuchar de viva voz las 
necesidades de infraestructura, equipamiento, seguridad y demás de 
cada centro escolar.   
 
1.1.3 Gestionar ante las autoridades que correspondan la ampliación de 
los programas de becas, con la finalidad de apoyar a los alumnos 
destacados de los diferentes niveles educativos. 
 
1.1.4 Continuar y gestionar la ampliación del programa federal 
“Oportunidades”. 
 
1.1.5 Aprovechar al 100% las instalaciones del centro comunitario de 
desarrollo ya que ahí impulsaremos la conclusión de educación en los 
adultos y la capacitación para mejorar el empleo y/o el autoempleo con 
talleres como: carpintería, electricidad, gastronomía, computación, etc.  
 
1.1.6 Modernizar las instalaciones de las bibliotecas y el acervo 
bibliográfico de las mismas.  
 
1.2 Salud 
 
1.2.1 Realizar programas y campañas preventivas que eviten 
enfermedades logrando así, salud para todos los habitantes del 
municipio.  
 
1.2.2 Realizar ferias de la salud en la ciudad y comisarías donde 
impartiremos pláticas para prevenir enfermedades tales como: diabetes, 
de transmisión sexual, contra la obesidad, respiratorias, etc.; y 
promoveremos acciones de higiene bucal, corte de cabello, etc. 
 
1.2.3 Construir dispensarios y asegurar el abasto de medicamentos, 
para que las comisarías cuenten con mejores servicios médicos. 
 
1.2.4 Continuar y fortalecer el programa federal “Oportunidades”. 
 
1.2.5 Realizar campañas de descacharrización, abatización, fumigación 
y limpieza de la playa del cuyo. 
 
 
 
 



TIZIMIN, PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2010-2012 
 

Gobierno Municipal 2010-2012 Página 2 
Trabajar y Servir, nuestra Prioridad. 

1.3 Asistencia Social 
 
1.3.1 Brindar ayuda permanente a las personas socialmente en 
desventaja: niños, ancianos, personas con capacidades diferentes, 
mujeres en estado de violencia. 
 
1.3.2 Lograr que más familias tengan acceso a los servicios de 
psicología familiar, individual, infantil; con médicos, nutriólogos, 
abogados, etc. 
 
1.3.3 Construiremos un centro de atención a personas con capacidades 
diferentes. 
 
1.3.4 Coadyuvar en la instalación de estancias infantiles para los hijos de 
madres trabajadoras. 
 
1.3.5 Poner en marcha un programa integral de apoyo a la mujer. 
 
1.4 Deporte 
 
1.4.1 Implementar un Programa municipal de fomento deportivo, para 
todos los habitantes.  
 
1.4.2 Dotar de más y mejor infraestructura deportiva a la ciudad y 
comisarías.  
 
1.4.3 Llevar a cabo un programa oportuno de mantenimiento y 
conservación para los espacios deportivos existentes. 
  
1.5 Cultura 
 
1.5.1 Fortaleceremos las actividades de difusión y preservación de 
nuestra lengua, tradiciones y costumbres mayas. 
 
1.5.2 Gestionar ante el ICY que nuestro municipio sea incluido en los 
eventos del otoño cultural y demás eventos artísticos y culturales de 
envergadura estatal. 
 
1.5.3 Crear un Centro Cultural Municipal, amplio y adecuado para 
biblioteca, salas de lectura, espacios para danza, música, teatro y artes 
plásticas. 
 
1.5.4 Habilitar espacios públicos para la presentación de eventos 
recreativos en las colonias y comisarías. 
 
1.5.5 Dar continuidad y apoyo a los grupos folklóricos existentes.  
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1.6 Vivienda 
 
1.6.1 Gestionar ante el gobierno federal que las familias más 
desprotegidas sean apoyadas a través del programa “Tu Casa”, 
consistente en la construcción de: baños ecológicos, techos, paredes, 
pisos, acometidas para la energía eléctrica, etc.  
 
1.7 Servicios Básicos 
 
1.7.1 Realizar un programa permanente de bacheo, construcción de 
calles, aceras e iluminación pública. 
 
1.7.2 Enfatizar la buena imagen de nuestro municipio a través de un 
Programa de levantamiento de albarradas, lechado, pinta de blanco de 
los postes y deshierba de maleza a la orilla de las calles.  
 
1.7.3 Poner en marcha un programa ciudadano para conservar los 
parques y jardines. 
 
1.7.4 Tener un programa de recoja oportuna de la basura, limpieza y 
recolección de cacharros en patios y terrenos. 
 
1.7.5 Realizar las obras conducentes para que el 100% del municipio 
cuente con el servicio de energía eléctrica. 
 
1.7.6 Gestionar ante el gobierno federal y estatal la modernización de los 
sistemas de agua potable de la ciudad y comisarías.  
 
1.8 Medio Ambiente 
 
1.8.1 Efectuar un programa de reforestación en los parques y jardines 
de toda la Ciudad. 

 
1.8.2 Implementar un programa de educación ecológica en escuelas. 

 
1.8.3 Realizar campañas permanentes en pro de la separación de la 
basura. 
 
1.8.4 Estableceremos un programa de limpieza de la playa del cuyo, 
patios y terrenos baldíos. 
 
1.8.5 Fortaleceremos los apoyos a los proyectos ecoturísticos. 

 
1.8.6 Gestionar la construcción del relleno sanitario. 
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2. EN LO ECONÓMICO: 
 
2.1 Empleo 
 
2.1.1 Promocionar al municipio ante la iniciativa privada para que 
inviertan en la construcción de fábricas, talleres, hoteles, etc. 
 
2.1.2 Fomentar actividades productivas en beneficio de las mujeres que 
viven en situación de abandono. 
 
2.1.3 Brindar a través del programa federal Hábitat, cursos de 
capacitación que mejoren e incentiven el autoempleo. 
 
2.1.4 Operar un programa de empleos temporales para: limpieza de 
playa del cuyo, carreteras y caminos. 
 
2.1.5 Coordinar con la Comisión para el Desarrollo de los Pueblos 
Indígenas, a las mujeres de las comisarías, para la producción de 
cerdos, aves, urdido de hamacas, etc. 
 
2.1.5 Implementar un programa permanente de apoyo al empleo. 
 
2.2 Industria. 
 
2.2.1 Celebrar convenios de promoción y apoyo con ganaderos y 
productores del campo para que exhiban su producción en ferias 
municipales y estatales. 
 
2.2.2 Fortaleceremos los apoyos a los proyectos ecoturísticos. 
 
2.3 Servicios 
 
2.3.1 Gestionar la apertura de más tiendas de autoservicio en el 
municipio. 
 
2.3.2 Efectuaremos un programa de difusión del puerto del Cuyo y zona 
arqueológica de Culuba. 
 
2.4 Campo 
 
2.4.1 Incentivar la realización de proyectos productivos con técnicas y 
procesos innovadores. 
 
2.4.2 Atender sin distinción las necesidades de insumos de los 
ganaderos, horticultores, fruticultores.  
 
2.4.3 Rehabilitar y modernizar los sistemas de riego y redes eléctricas 
de las unidades productivas.  
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2.4.4 Gestionar un programa de renovación de hatos y mejora genética 
para la actividad pecuaria. 
 
2.4.5 Apoyar las actividades ganaderas y apícolas en época de sequía.  
 
2.4.6 Brindar atención especial a los productores de las comisarías. 
 
5. Turismo 
 
2.5.1 Difundir integralmente los atractivos del municipio, resaltando a El 
Cuyo y Culubá.  
 
6. Pesca 
 
2.6.1 Gestionar ante las instancias federales y estatales la obtención de 
créditos blandos para adquisición de artes de pesca, lanchas y motores. 
  
2.6.2 Gestionar un programa de empleo temporal para pescadores en 
acciones varias: limpieza de playas, escuelas, sitios públicos y 
saneamiento del puerto El Cuyo. 
 
7. Infraestructura 

 
2.7.1 Poner en marcha un programa de construcción y conservación de 
las calles del municipio. 
 
2.7.2 Gestionar ante el gobierno estatal y federal la conclusión del 
periférico. 
 
2.7.3 Gestionar ante el gobierno estatal y federal la construcción de una 
central de abastos y/o comercializadora de productos ganaderos. 
 
2.7.4 Dotar a las comisarías de mayores espacios públicos: bibliotecas, 
espacios recreativos, deportivos, casetas de policía, oficinas varias. 
 
2.7.5 Mejorar los parques emblemáticos de la ciudad. 
 
2.7.6 Construir paradores de transporte público.   
 
2.7.7 Realizar e implementar un programa de señalización y 
nomenclatura. 
 
2.7.8 Ejecutar el mejoramiento integral de la red de agua potable de la 
ciudad y comisarías. 
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3. EN SEGURIDAD PÚBLICA: 
 
3.1 Justicia Municipal 
 
3.1.1 Efectuar un programa para promover los derechos y obligaciones 
respecto de la pensión alimenticia, prevención de la violencia 
intrafamiliar y del delito ocasionado por menores. 
 
3.2 Policía Municipal y Prevención de la Delincuencia 
 
3.2.1 Capacitar en diversos tópicos al personal de la policía municipal: 
vialidad, primeros auxilios, defensa personal, bomberos, relaciones 
humanas, continuación de estudios básicos al personal que lo requiera. 
 
3.2.2 Incrementar el número de elementos y vehículos para un mejor 
alcance y frecuencia de la vigilancia; adquirir más equipo de 
comunicación y mejoraremos la infraestructura existente.  
  
3.2.3 Focalizar las necesidades de señalización de tránsito. 
 
3.2.4 Re implementar el uso obligatorio y adecuado del casco, en 
conductor y pasajero al conducir vehículos motorizados de dos ruedas. 
 
3.2.5 Aplicar un programa de supervisiones a los establecimientos de 
consumo y venta de bebidas alcohólicas. 
 
3.2.6 Mejorar la vialidad y solucionar los problemas de tránsito de la 
ciudad.   
 
3.2.7 Fomentar que el personal policíaco sea identificado como un 
trabajador social, pero sin perder autoridad. 
 
3.2.8 Fomentar la cultura de respeto al peatón y paso peatonal.  
 
3.2.9 Efectuar un programa de mantenimiento preventivo a los pasos 
peatonales, aplicación de viñetas para regular la velocidad en el primer 
cuadro de la ciudad. 
 
3.2.10 Materializar la apertura de nuevas casetas de vigilancia.  
 
3.2.11 Elaborar un diagnóstico social y urbano para focalizar las zonas 
delictivas. 
 
3.2.12 Fomentar la integración de los padres de familia y profesores en 
la prevención de la delincuencia y el consumo de enervantes en sus hijos 
y alumnos como apoyo al quehacer de las autoridades. 
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3.2.13 Realizar un programa social denominado: “guardianes de la luz, el 
agua y de la basura”. 
 
3.2.14 Sostener reuniones vecinales, jornadas comunitarias, deportivas 
y culturales para fomentar la denuncia ciudadana. 
 
3.2.15 Poner en marcha un programa de participación ciudadana y 
difusión de medidas preventivas contra el delito por medio de 
repartición de trípticos y folletos en escuelas y casa por casa.  
 
3.2.16 Conformar redes con vecinos, comerciantes, empresarios y 
escuelas; con ello buscaremos que los ciudadanos sean 
corresponsables de la seguridad de la comunidad. 
 
3.3. Protección civil 
    
3.3.1 Proporcionar a la sociedad los conocimientos, métodos, técnicas, 
actitudes y hábitos para actuar ante la inminencia o presencia de una 
emergencia o desastre natural. 
 
3.3.2 Coordinar con el Consejo Estatal de Protección Civil para la 
activación de los sub–programas municipales de auxilio. 
 
3.3.3 Coordinar con el capitán del puerto de El Cuyo y con la unidad de 
servicios médicos de la comunidad ante la inminencia de un fenómeno 
natural a nuestra costa. 
 
3.3.4 Dotar al municipio de señalización en materia de protección civil y 
su significado. 
 
3.3.5 Verificar la ubicación y óptimo funcionamiento de los albergues. 
 
3.3.6 Actualizar el atlas municipal de riesgos.    
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4. EN GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN: 
 
4.1 Marco Normativo 
 
4.1.1 Crear y/o actualizar reglamentos municipales: bando de policía y 
buen gobierno, interno, tránsito, transporte, vial, mercados, rastro, 
construcción, ecología, espectáculos, salud, imagen urbana, desarrollo 
urbano, etc. 
 
4.1.2 Modernizar el catastro con la finalidad de agilizar los servicios que 
brinda. 
 
4.1.3 Iniciar el proceso de municipalización de fraccionamientos.  

 
4.2 Transparencia 
 
4.2.1 Establecer manuales de organización y procedimientos al interior 
de la administración, con la finalidad de hacer más eficiente y eficaz el 
trabajo y servicio para con los habitantes.   
 
4.2.2 Realizar todos los estudios socioeconómicos pertinentes que nos 
permitan conocer las condiciones de los habitantes de las viviendas 
para focalizar los apoyos a quienes más los necesitan. 
 
4.2.3 Vigilar la distribución de apoyos para que lleguen a quienes 
realmente los necesitan, y no caer en paternalismos. 
 
4.2.4 Ser ejemplo municipal de rendición de cuentas a la ciudadanía. 
 
4.3 Finanzas 
 
4.3.1 Revertir el desorden administrativo y pondremos orden en la 
cuenta pública. 
 
4.3.2 Realizar campañas dirigida a la población acerca de la importancia 
en el cumplimiento del pago del servicio de agua potable y predial, e 
implementaremos un programa apoyo e de incentivos para los 
ciudadanos y en especial a los morosos. 
 
4.3.3 Presentar oportunamente la cuenta pública a la ciudadanía. 
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II.- Políticas 
 
TRABAJAR Y SERVIR ES NUESTRA PRIORIDAD. 
 
TODAS LAS ACCIONES DEL AYUNTAMIENTO SE REALIZARÁN CON 
ESTRICTO APEGO AL MARCO LEGAL.  
 
TODOS LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE REALICEMOS ESTARÁN 
SUSTENTADOS EN LOS ESTUDIOS TÉCNICOS Y SOCIOECONÓMICOS 
PERTINENTES. 
 
UN GOBIERNO ORDENADO, ES UN GOBIERNO EXITOSO.     
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III.- Mecanismos de Evaluación 
 
Foros e informes ciudadanos, cada seis meses ante el Comité de 
Planeación para el Desarrollo Municipal para dar a conocer los avances 
y quehacer de la administración municipal. 
 
Informe Anual Ciudadano ante el Consejo de Desarrollo Social Municipal 
para dar a conocer las acciones realizadas y los logros obtenidos a 
través del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 
Municipal.  
 
Informe de Gobierno Anual en sesión solemne de Cabildo para dar a 
conocer el estado que guarda la administración pública municipal. 


