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SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO

LIC. ROLANDO ZAPATA BELLO
Gobernador Constitucional del Estado de Yucatan

C. Representantes del Gobierno del Estado

Senores Presidentes municipales

Regidores que integran el Honorable Cabildo

Ciudadanos de Cacalchén, estamos a dos anos de haber emprendido este duro
camino y hoy es mi deber, comparecer ante ustedes, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Articulo 56 Fraccion VII Capitulo 1l Seccion Tercera de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

Hace dos afos iniciamos un gobierno municipal, que se comprometio ante ustedes
a entrar en operacion para promover y fomentar el desarrollo integral, el bienestar
y el progreso de todos. Un gobierno para estar cerca de la gente como una de mis
mayores responsabilidades, para servir con el mayor de nuestro entusiasmo hacia
un mismo rumbo y una misma vision: mejorar la calidad de vida de los habitantes
de Cacalchén.
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Ante la gran complejidad de las necesidades y los cada vez menos recursos
disponibles, hemos trabajado con dos grandes premisas: optimizar los recursos
actuando con austeridad y eficiencia; y fomentar nuestra creatividad de gestoria
con enorme voluntad por encontrar alternativas que apoyen nuestro desarrollo y
combatan la pobreza.

Es mi deber y conviccion personal, informar de los ingresos y egresos que fueron
aplicados con claridad y transparencia en éste segundo afio de gobierno y hacer
uso correcto de las aportaciones que se envian por parte de los gobiernos Estatal
y Federal, destinando los recursos, sin distincién de partido o religion, a la gente
que mas lo necesite, permitiendo de esta manera apoyar al bienestar de cada una
de las familias de éste, nuestro municipio.

El informe de gobierno que presento, es el resultado del segundo afno de
administracion; un segundo ario de trabajo y esfuerzo en conjunto de todos y cada
uno de los trabajadores de este Honorable Ayuntamiento.

Entrego éste informe para su correspondiente analisis y estudio al Honorable
Cabildo, a las instancias correspondientes y al UMAIP para que este a disposicién
de todos ustedes, porque es a la poblacion a quien le debo rendir cuentas de las
acciones que hemos realizado con sus contribuciones.

Estamos hoy a mitad del camino, y este no ha sido facil, hoy tenemos una
vision mas clara de las necesidades del municipio, hemos trabajado al 110 por
ciento, y hemos dado de nosotros mismos nuestro mayor esfuerzo para que
muchas acciones se lleven a cabo, para continuar apoyando a los que mas lo
necesitan.

Existe una gran cantidad de exigencias y necesidades y nos hemos visto
limitados de los recursos necesarios para cumplir como quisiéramos, sin embargo,
hemos avanzado desarrollando toda nuestra creatividad para la gestion, con
enorme voluntad por encontrar alternativas que apoyen nuestro desarrollo,
trabajando con austeridad y eficiencia, es decir, hemos hecho mas con menos
Acercandonos a la gente, fomentando la participacion ciudadana y enfocandonos
al bienestar de todas las familias de nuestro Cacalchén.
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4 ) Todo lo realizado este segundo ano, no deja de ser relevante, porque atiende

necesidades, porque en cada una de las obras y acciones que aqui se mencionan,
se encuentran los sentimientos, el esfuerzo y el espiritu de la poblaciéon que con su
participacion las han hecho posibles.

Me es grato reiterarles mi compromiso de seguir sirviendo al pueblo en conjunto
con cada una de las direcciones; Decirles que trabajando para el pueblo
lograremos grandes avances en la infraestructura del municipio y fortaleceremos
la economia de los habitantes, siempre pensando en el bien comin de todos los
ciudadanos del municipio de Cacalchén.

DEL GOBIERNO

Contamos con un cabildo responsable, participativo y comprometido celebrando
27 sesiones, de las cuales una fue solemne, trece ordinarias y trece
extraordinarias. En 24 de estas sesiones se cont6é con la asistencia de todos los
regidores, en 2 sus ausencias fueron justificadas. 20 sesiones fueron aprobadas
por unanimidad, 6 por mayoria y una no aprobada. Tenemos ya revisadas por
cabildo todas las Cuentas Publicas hasta el mes de mayo, solamente una no fue
aprobada. Entre los acuerdos aprobados destacan:

e Leyde Ingresos y Presupuesto de Egresos del ejercicio 2014.

e Reglamento Interno del Ayuntamiento de Cacalchén.

e Reglamento Municipal de Mercados.
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PRESIDENCIA

Durante este primer afio de gobierno atendi de manera personal en mi

oficina a un total de 1252 Personas en audiencia publica, prestando interés a sus
problemas y peticiones, resolviendo de manera inmediata los que estuvieron a mi
alcance, y canalizando para su pronta atencion aquellos que en ese momento no
pudieron ser resueltos.
Asisto de manera regular a eventos, reuniones de trabajo, firma de convenios,
gestiones y otras tareas donde es obligatoria mi asistencia; por lo cual no puedo
encontrarme todos los dias en atencion ciudadana, por lo cual desde el principio
de esta administracion instrui a los regidores y directores de este ayuntamiento a
que siempre tengan iniciativa y que, sin peros, resuelvan sus demandas, lo cual en
la mayoria de los casos se ha hecho y publicamente se los reconozco.

OFICINA DE PRESIDENCIA

Se otorgaron:
e 106 Cartas de Vecindad
+ 189 Cartas de recomendacion
e 29 Cartas de Identidad
* 18 Constancias de Concubinato

e 148 Constancias de Productor Agropecuario

En total se han entregado 490 de estas constancias, la gran mayoria entregadas
al dia siguiente de su solicitud.

Se recepcionaron 262 oficios que fueron canalizados para su contestacion a las
diferentes direcciones de este ayuntamiento.
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DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA.

Se han brindado orientacién y apoyo oportuno a todo aquel ciudadano que
asi lo ha requerido, procurando que sea de manera inmediata y oportuna. En este
segundo ano se han atendido a 1687 personas en este departamento. Realizamos
el Programa El Ayuntamiento Visita tu colonia, con la participacién de las

diferentes direcciones en todas las colonias del municipio.

DIRECCION JURIDICA

Se brindd asesoria juridica gratuita a 36 habitantes de este municipio en las areas,
familiar, civil, penal. 32 Amparos contra el municipio fueron resueltos
favorablemente.

Asistencia del departamento juridico como defensor, en toda averiguacion previa
en que estuvo involucrado el municipio o alguno de sus ciudadanos.

Continuamos en la defensa de las demandas laborales en contra del municipio de
las administraciones 2004-2007 y 2007-2010.

Mediante el programa Regularizar, se continia con la escrituracion de los 278
Contratos que se recibieron desde mayo del 2013.

En coordinacion con el Catastro del Estado, seguimos realizando la ubicacion y
legalizacion de los fundos legales de nuestro municipio para sustento de nuestro
programa de desarrollo urbano, asi como para dotar de titulos de propiedad a

nuestros espacios publicos.
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En lo que compete a la_Junta Municipal de Reclutamiento Militar se

expidieron 30 pre-cartillas.

En el Juzgado De Paz se han atendido a 1168 personas. Se iniciaron 207
expedientes, de los cuales 192 estan ya concluidos, 165 por via conciliatoria.

RECURSOS HUMANOS

Recursos humanos en el ayuntamiento, es el departamento que se encarga de
velar por los derechos de nuestros empleados, de subsanar sus necesidades, de
supervisar las actividades, contrataciones y el desempefio de cada uno,
mejorandolas con constantes capacitaciones, administrando las acciones y su
rendimiento, con el fin de prestar un servicio mas agil y efectivo a la comunidad.
Se realizaron 188 citas al personal con fines de mejoramiento de desempefo, se
realizaron 4 juntas generales con directores, coordinadores y jefes de
departamento para capacitacién, planeacion, coordinacién, verificacion vy
supervision de las actividades correspondientes a su Direccion; de igual manera

se ejecutaron:
e 10 verificaciones de desempeno de personal
e 15 actas administrativas;
e 12 bajas de personal por incumplimiento y;

e 15 altas laborales, creando de esta manera empleos en el municipio.

VI |



EGURIDAD

PUBLICA'Y
PROTECCION
CIVIL




SEGURIDAD PUBLICA

Consideramos en este ayuntamiento, que la tranquilidad y la seguridad

publica tienen como resultado un ambiente de armonia y paz en la poblacion,

para que esto sea posible se realizan acciones y programas que tengan como

objetivo la vigilancia efectiva por actualmente se cuenta con 21 elementos que

trabajan en turnos de 24 horas.

Como consecuencia, de agosto de 2013 a julio de 2014 hubo un total de 308
detenciones, 42 sancionados y 42 hechos de transito, orgullosamente puedo

mencionar que no se tuvo ninguna consignacion a la fiscalia general del estado.

De igual manera, la Direccion de Seguridad Publica y Vialidad en su lado
Asistencial, ha brindado diversos servicios como son:

56 cortejos funebres
40 apoyos diversos a instituciones religiosas
17 Apoyos en vigilancias a eventos e instituciones educativas y;

234 Traslados adicionales de emergencia a diversos destinos, que en
promedio son 1 traslado cada segundo dia.

Se instalo un modulo en el interior del palacio para registro municipal
de motocicletas y moto taxis en donde hubo un total de 148 registros.
Instalacién y toma protesta del consejo de Seguridad Publica Municipal
en donde estuvieron presentes funcionarios de la Secretaria de
Seguridad Publica, Gobierno del Estado y empleados del
Ayuntamiento y ciudadanos del municipio.

Se proporcionaron equipos de comunicacion, armamento, uniformes y
prendas de seguridad por un monto de $ 72 mil 271 pesos.
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Cabe mencionar que los elementos de la Direccion De Seguridad Publica Y

Vialidad, se encuentran en constante capacitacion y equipamiento, asi como

también participaron conferencias sobre:

Extorciéon y secuestro que fue igualmente dirigido al publico en general,
especialmente a las personas de la tercera edad.
El nuevo sistema de justicia penal

Cursos de peritaje.

PROTECCION CIVIL

Para la atencion inmediata en caso de desastres y hechos naturales, siniestros o

contingencias y casos en donde se requiera auxilio e intervencion, es que existe

Proteccion Civil, quienes tienen el fin de apoyar a la poblacion cuando se requiera,

en donde se han realizado actividades como

Eliminacion de enjambres de abejas.

Vigilancia de eventos y en diversas instalaciones.

La tala de arboles para evitar accidentes y;

Desde el mes de Marzo con el principal problema de la zona que son los
programas de quemas e incendios, todo esto para salvaguardar el bienestar
de nuestra comunidad.

Se proporciono al departamento de proteccion civil con herramientas y
equipo para el desempefo de sus funciones como palas, coas, machetes,
bombas y prendas de proteccion personal para las brigadas por un importe
de $ 48 mil 428 pesos.
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FOMENTO AL EMPLEO

Considero que una de las principales necesidades, es la de contar con un
empleo que genere un ingreso, es por eso que durante este segundo afio de
gobierno, inicie y contintie programas de empleo temporal y auto-empleo es por
eso durante este segundo ano de gobierno se realizaron y gestionaron 6
programas de empleo temporal como lo fueron

e PRIMERO; Capacitacion en la practica laboral del programa bécate
para empleados de Piso o Mostrador, que tuvo una duracién de un mes y
se emplearon 20 personas entre hombres y mujeres.

e SEGUNDO; Curso de Urdido, con una duracion de dos meses y una
participacion de 20 mujeres en donde el ayuntamiento aporto $11 mil pesos
para eficiencia de dicho curso.

- e TERCERO; Capacitacion en la practica laboral del programa bécate
| consistente taller para aprender a reparar motos con una duracion de
dos meses y participacion de 20 personas, en donde el ayuntamiento

® aporto la cantidad de $ 12 mil pesos para la compra de herramientas

e CUARTO; “Saneamiento de casas” gestionado ante la Secretaria de
Desarrollo Social del Estado Cuya duracion fue de un mes beneficiando a
41 empleados temporales.

e QUINTO; Curso de “Bordado” El cual duro 2 meses y beneficio a 25

mujeres, este curso requirié de renta de maquinas por aproximadamente 7
mil pesos, gasto que absorbié enteramente el Ayuntamiento.

e SEXTO; “Curso de “Bordado” El cual se encuentra en proceso y que
tendra la duracion de dos meses, beneficiando a 25 mujeres. Cabe

mencionar que el presupuesto para este curso es de $ 10 mil pesos.
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En total resultaron beneficiadas 151 personas con empleos temporales,
generando un ingreso total de $ 491 mil 550 pesos lo cual representa un

importante apoyo en la economia de las familias del municipio

También, se realizo la entrega de equipos para comenzar un pequefio negocio con
el programa “Fomento Al Autoempleo” por medio de la Secretaria Del Trabajo Y
Prevision Social, consistentes en la entrega de instrumentos, materiales, equipo y
herramienta para la creacion de:

® Una Cocina econdémica
e Un carrito de perros calientes

e (Carrito para tacos al pastor
Asi como la gestion de 6 micro-créditos ante la Secretaria de Desarrollo Social

para impulso de igual nimero pequenas negocios por un importe total de $ 114 mil

pesos.
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FOMENTO AGROPECUARIO

La labor de gestion estuvo orientada para apoyar a las diversas

agrupaciones, unidades productivas y gente del campo para facilitar la

comercializacion de sus productos y crecimiento de sus animales, ya que

contribuyen al sustento de sus familias reactivando en gran medida la economia

del municipio, por tal motivo es importante continuar fomentando estas actividades

para beneficio de ganaderos, apicultores, campesinos, porcicultores, mujeres

productivas entre otros.

Se gestiono ante las diversas secretarias:

120 kilogramos de semilla mejorada de maiz “Chichen Itza” ya fertilizada
para milperos.

Se continuo con el programa “Peso Por Peso” en donde se beneficiaron
mas de 120 productores y personas del campo con materiales, insumos y
herramientas como son alimentos y sales minerales para ganaderos,
porcicultores, cajas para abejas, azucar, alimentos de iniciacion
crecimiento, bombas a gasolina, alambre de puas carretillas, palas entre
otros. Esto con una inversion total de aproximadamente $ 510 mil pesos en
donde el 50% fue aportacion del beneficiario y el 50% aportacion de la
Secretaria Desarrollo Rural del Estado.

Se realizo la campana de captura de murciélagos portadores de rabia a
cargo del ayuntamiento y personal de SAGARPA y;

Se impartieron asesorias sobre el derrengue, septicemias y barroa.

Con recursos del Ramo 33 y recurso Participaciones realizamos la

perforacion de 40 pozos agricolas para beneficio de igual numero de
productores del campo.

De esta manera, fomentamos el crecimiento del campo, mejoramos la economia

del municipio y de nuestras familias.
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EDUCACION

Como todos sabemos, la educacion es la mejor herencia que podemos dejarle a

nuestros hijos y el legado que nuestra generacién puede dejarle a generaciones

futuras, es por eso que en este importante rubro, me enorgullece mencionar que

Se creod el comité de educacion municipal con los directores de las escuelas
del municipio.

Se doto de uniformes a las escuelas primarias que participaron en las
olimpiadas estatales.

Se apoyo a las escuelas del municipio con sus clausuras

Se realizo la celebracion por el dia del maestro

Se realizaron apoyos a los diferentes planteles con innumerables traslados
a eventos deportivos, culturales y conscursos académicos asi como el
apoyo para la realizacién de diversos eventos sociales como sefiorita cobay
y senorita secundaria técnica.

Se reinauguro el Centro Comunitario de Aprendizaje con el servicio de
internet por wi-fi de manera gratuita, aire acondicionado e instalaciones de
calidad y como apoyo a la economia de los que en su mayoria son
estudiantes, se proporcionan copias e impresiones a mitad de precio.

Por primera vez en Cacalchén se impartieron cursos propedéuticos a los
estudiantes del COBAY para sus examenes de admision a la universidad
con un costo de $ 62 mil 640 pesos

Se realizo por primera vez en nuestro municipio la muestra de opciones
profesionales para estudiantes del COBAY que aspiran a su educacion
profesional.
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CULTURA

Como cada ano, conservamos los usos y costumbres que hoy son tradiciones,
durante este segundo afno de administracion, tuvimos diversas festividades como
lo fueron

e La ceremonia y fiesta mexicana por celebraciones patrias con la
participacion del grupo de jazz infantil.

e Se realizo una demostracion de “Hanal Pixan” en la ciudad de Mérida en
. donde el municipio participo como invitado

e Se llevo a cabo el primer paseo de las animas con los nifos del municipio y

' se presento el ballet de jazz del Ayuntamiento con diferentes bailables.

e Se realizo el segundo concurso interescolar de “hanal pixan” en donde
participaron escuelas desde nivel basico al nivel superior

e Durante las fiestas de carnaval, se hizo la presentacion de los reyes, la
presentacion de los bailables de la reina y del ballet de jazz del
Ayuntamiento, el tradicional desfile alegérico y un concurso de disfraces en
la cancha municipal.

e Se realizaron las dos vaquerias tradicionales de Diciembre y de Junio con
la presentacion de la orquesta “Sonora Yucateca”

e “La Fiesta de la Musica” en donde participaron los nifos de la academia
“Nathanael”, el mariachi “El emperador”, el interprete “Diego Balam” y el
trio “Maya Kaay” todos ellos talentos musicales de Cacalchén

e Se llevo a cabo el segundo concurso de villancicos en el que participaron
las diversas escuelas del municipio y ninos apadrinados.

e Se realizaron actividades de juegos autéctonos como fueron jala soga,
carrera de sacos, cochino encebado etc. después del desfile del 20 de
Noviembre.
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e |a participacion del ballet de jazz en el festival del dia de las madres con un
baile con el grupo “Los Mendez” con el apoyo de SEDECULTA.

De igual manera quisiera mencionar el servicio que proporciono la biblioteca
municipal que atendio a un total de

3 mil 232 ninos, 119 adultos y 115 jovenes en sus instalaciones y se tuvieron 171
prestamos de libros a domicilio y se adquirieron 50 nuevos libros donados por el
gobierno del estado y CONACULTA.

DEPORTE

Realizamos los siguientes torneos:

Basquetbol varonil libre tres, femenil uno.

En futbol soccer libre 2 campeonatos varoniles. En Futbol de salén 3 torneos
varonil libre, uno femenil, tres torneos juveniles, 3 infantiles.

El deporte es prioridad en esta administracion, asi lo hemos demostrado, todo

equipo que participa representando a Cacalchén, ha recibido algin apoyo

En beisbol:

Participacién del equipo infantil varonil en el Torneo Estatal convocado por el
IDEY.

El Equipo de nuestro amigo José Tec, participo en tres torneos de la Liga Zamna
en la categoria libre, recibiendo un apoyo por juego de 1200 pesos.

En Futbol Femenil: el Equipo Deportivo Cacalchén Subcampedn en Motul de la
Liga Herradura, y campeonas en 2 ocasiones de la liga Izamalena.

Futbol Varonil: FC Manchester obtuvo el primer lugar en la Liga del IMSS de
Tixkokob. FC Cacalchén obtuvo el primer lugar del campeonato ABDON de
Tixkokob.
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En Basquetbol femenil obtuvimos el Primer Lugar en la liga Tixkokob
En Volibol femenil obtuvimos el segundo lugar en la liga Izamalena.
Participamos por primera vez en Cacalchén en la liga de basquetbol infantil varonil
en el CUM, en futbol en la Liga Champagnat con varonil juvenil menor y juvenil
mayor, en la ciudad de Mérida.
Se realizo un torneo de box inter municipal con la participacion de boxeadores
locales.
El 14 de septiembre del 2013 se realizo una exhibicién de box y se realizaron
diversas actividades deportivas el 16 de septiembre como atletismo, beisbol,
basquetbol entre otras.
Durante este segundo afo de Gobierno, se proporciono apoyo a todos los equipos
de las diferentes disciplinas con mas de 200 traslados, materiales deportivos,
uniformes, apoyos econdémicos, trofeos, pago de ligas foraneas, alimentos a los
equipos etc. Todo esto con un costo de $ 202 mil 955 pesos de Con el fin de

apoyar y fomentar el deporte tanto en jévenes como en nifnos y adultos.

SALUD Y SALUBRIDAD

En esta administracion hemos tenido como uno de los principales objetivos el
cuidado y mejoramiento de la salud de la poblacién, conocemos las necesidades
en materia de salud del municipio y hemos destinado recursos sin escatimacion
alguna en apoyar con la compra de medicamentos y consulta médica que es lo
que mas se ha demandado, pues solo por conceptos de apoyo para compra de
medicamentos se ha pagado la cantidad de $ 44,000 pesos de apoyo directo
personas a pesar de que hay quienes cuentan con IMSS, oportunidades 6 seguro

popular.
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Esto sin contar los diversos apoyos como traslados de urgencia,

canalizaciones, apoyo de paramédicos y acciones que el Ayuntamiento ha tomado
como medidas de seguridad como son:

e Se ha venido aplicando el cerco larvario en todos los posibles casos de

dengue y se realizaron 3 nebulizaciones en toda la localidad.

e A través de la SEDESOL Estatal, FUNSALUD y C.D.l. logramos gestionar
recursos por 90 mil pesos para ciudadanos que requerian intervenciones
quirdrgicas graves.

e Tres Campanas de vacunacion canina y felina con mas de mil aplicaciones.

1 e Se visitaron domicilios, cementerio municipal, escuelas y espacios publicos
para la destruccion de criaderos de moscos del dengue por medio de
abatizacion. Asi como la abatizacion de 225 pozos pluviales

e Se realizaron tres campanas de descacharrizacion, donde se recolectaron

siete toneladas.

e Se impartieron 4 platicas en secundaria y bachillerato sobre los temas
Embarazo entre adolescentes y drogadiccion.

Asi de esta manera, protegemos a todos los habitantes del municipio y velamos
por la salud publica.
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DIF MUNICIPAL

En apoyo a la gente con capacidades diferentes, se han entregado 17 sillas
de ruedas, 6 bastones, 3 andadores, un par de muletas, dos colchones de agua y
una moto adaptada.
Agradezco la segunda visita de la presidenta estatal del DIF, Sefora Sarita
Blancarte de Zapata, quien ha estado muy pendiente del desarrollo de las familias
de Cacalchén, quien nos trajo el Programa de la Primera Jornada Familiar, donde
se conto con servicios de atenciéon odontoldgica, visual, psicoldgica y nutricional
para beneficio de 120 amas de casa.
Se realiza de manera permanente la entrega de desayunos escolares de la
comunidad de nivel kinder y primarias apoyando alrededor de 550 nifos.

En coordinacion con el PASAF Y EL DIF ESTATAL, se otorgan 120 despensas
mensuales para personas de escasos recursos.

Conociendo las necesidades de la poblacién de adultos mayores se gestiono ante
el DIF ESTATAL, dentro del programa “COBIJAR” mas de 850 cobertores que
beneficiaron a todos los adultos mayores de 70 anos.

Se entregaron apoyos en efectivo para la adquisicion de lentes y medicamentos a
personas con una condicion muy precaria.

Para fomento de la convivencia familiar, se realizaron los festivales del Dia de
Reyes, Dia del Nifio y Dia de la Madre, donde se ofrecieron regalos diversos,
espectaculos y refrigerio a todos los asistentes.

Se han otorgado apoyos diversos y constantes a la Unidad Basica de
Rehabilitacion de nuestro municipio.
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EL PROGRAMA OPORTUNIDADES.

Actualmente se atiende en los corredores del palacio como siempre debio
ser, ya que mucha gente politizé este programa para beneficio personal.
En el Programa Oportunidades, contamos con 411 beneficiarios. Se imparten de
manera bimestral 4 talleres conocidos como MAPOS a todas las beneficiarias
sobre temas de Trato Digno, Embarazo de alto riego, Mujer con Dignidad,
Nutricion. Se realizaron 6 entregas de apoyo monetario. Se renovo al grupo de las
15 vocales.
En el programa “Pension para Adultos Mayores” se otorga un apoyo monetario de
$ 1150.00 bimestrales, beneficiando a alrededor de 780 adultos mayores. Cabe
aclarar que en cada entrega monetaria se realizan nuevas solicitudes de
inscripcion.
Se realizo la Primera Caravana “Trato digno” del Adulto mayor y diversas

actividades en la Cancha Municipal.}

ASISTENCIA SOCIAL.
APOYOS A QUIENES MAS LO NECESITAN

Durante el transcurso de esta administraciéon hemos puesto suma importancia a la
gente que mas lo necesita, prueba de ello es que se ha apoyado a 696 personas
que han acudido a solicitar algln tipo de apoyo, ya sea para traslado particular,
compra de medicamentos, mejoramiento de vivienda, gastos de alimentacion,
servicios funerarios, hospitalizacion, entre otros; que importa la cantidad de $ 680

mil 78 pesos.

XVIII |



Es de destacar que es el segundo ano que hemos estado trabajando con la
Asociacion Civil MARIANAS TRINITARIAS, mediante la cual hemos gestionado:
e 3 mil 600 bultos de cemento beneficiando a 248 familias
e 232 tinacos de 1,100; 750 y 450 litros beneficiando al mismo numero de
familias
e 20 bicicletas rodada 20 y 25 rodada 25, beneficiando a 45 personas y;

e 20 bombas centrifugas y 10 sumergibles beneficiando a 30 familias.

DIRECCION DE EQUIDAD DE GENERO

Contamos con un departamento de equidad de género preparado y solidario, este
departamento ha impartido quince talleres, con la asistencia de 423 personas:

e “Generoy Liderazgo”

“Participacion Social de las Mujeres”

e 3 talleres “Como Afianzar los conceptos Basicos”.
e 3 talleres de equidad y genero

e 4 talleres de Sororidad

e “Una Respuesta A La Violencia Contra Las Mujeres”

“El Género Una Herramienta Util Para La Equidad Y No Violencia”
“El Costo De La Violencia”

En el mes de noviembre realizamos la marcha “Mujer no estas sola, di no a la
violencia” con la participacion de 400 mujeres.
Con la participacion de 60 mujeres se llevaron a cabo dos jornada de belleza.

Se realizaron un total de 33 canalizaciones a PRODEMEFA y DIF asi como a
otras instituciones encargadas de velar por el bienestar de la mujer, del menor y
de la familia.

Esta es la prueba evidente de la constante preparacion de la mujer y su

participacion en el municipio.
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DEL RAMO 33
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

En lo que respecta al Fondo de Infraestructura Social Municipal, proveniente de
los recursos federales, para cumplir con la normativa y disponer de los recursos y
como he mencionado anteriormente se cre6 2 el consejo de planeacion vy
desarrollo municipal COPLADEMUN integrado por funcionarios y habitantes del
municipio, forjando asi, la participacion ciudadana.

En éste segundo periodo se ejercié un importe financiero correspondiente
del mes de Agosto del 2013 al mes de Julio o del 2014 de $ 1 millon 482 mil 731
pesos todo esto para realizar las obras de mayor prioridad las cuales les describo
a continuacion.

Construccion, suministro y mantenimiento de sefalizaciones, topes y pasos
peatonales, por un importe de 255 mil 200 pesos (04/09/13-30/09/13)

“PISOS FIRMES” con un costo de 122 mil 880 pesos

“Construcciéon de Techos” por la cantidad de 365 mil 190 pesos (16/12/13—
24/01/14)

e Perforacion De Pozos Para Sistema De Riego De 16 Metros De
Profundidad Y 4 Pulgadas De Diametro con una inversion de 98 mil 368

pesos

Cabe mencionar que estas obras, se realizan unicamente con los recursos de
Infraestructura del Ramo 33 que recibe el municipio.
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_» OBRAS PUBLICAS CON MEZCLA DE RECURSOS

FEDERALES

Debido a lo limitado de los recursos, se tienen que realizar actividades y labores
de gestion ante los Gobiernos Estatal y Federal, para obtener lo necesario y poder
realizar mas obras en beneficio nuestra sociedad.

e Con el Programa 3 X 1 para migrantes, se realizo la obra “Construccion de
aula y cancha de usos mdltiples en la escuela primaria Ignacio Allende” con
un costo total de $800,000.00, una aportaciéon Municipal de $ 395 mil pesos,
de Migrantes $ 5 mil pesos y una aportacion de SEDESOL 400 mil pesos
(05/011/13 — 14/12/13)

¢ Se concreto la obra de “Construccion del drenaje pluvial (en su sexta etapa)
en diversas colonias del municipio, esto en convenio con el programa
APAZU con una inversion total de $ 500 mil pesos en donde el municipio

aporto la cantidad de $ 150 mil pesos y la federacion 350 mil pesos.

e Mejoramiento De La Eficiencia Del Sistema Municipal De Agua Potable en
convenio con la CONAGUA, en el programa APAZU con una inversion de $
186 mil 821 pesos, una aportacion municipal del 30% por 56 mil 67 pesos y
amortizado en su totalidad por la Comision Nacional del Agua.

e Mejoramiento De Eficiencia Comercial De Agua Potable, Segunda Etapa en
convenio, con la Comision Nacional del Agua, por medio del programa
APAZU quien amortizo en su totalidad la obra, tuvo costo total de $ 500 mil
pesos con una inversion municipal de 150 mil pesos que consistié en la
revision e instalacion de tomas de agua y medidores.
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e Se gestion6 del Fondo De Pavimentacion, Espacios Deportivos Y
rehabilitacion De Infraestructura Educativa Para Municipios (FOPEDEP)

recursos por $ 5 millones de pesos que fueron aplicados de la siguiente
manera:

e Techumbre De La Cancha En La Escuela Primaria Ignacio Allende $ 1
millén de pesos

e lluminacién De La Cancha En La Escuela Primaria Ignacio Allende Con
Direccion De Calle 18 Entre 21 Y 23 Centro por un importe de $ 250 mil
pesos

e Con un costo total de 1 millén 250 mil pesos se realizo La Pavimentacion
de las 4 siguientes calles:
e 31pori6yi4
e 32por21y23
e 17por28y30y;
e 17 por30y32

e Con un costo total de 2 millones 500 mil pesos se realizaron las obras de
repavimentacion de las 10 siguientes calles:

e 24 pori9y21
e 24pori1i7y19
e 24pori5y17
e 26por21y23
e 20porily23
e 20pori11yi3
b e 17 por22y20

e 19por8y6
e 14por21y23y;
e 14 por23y25
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e En convenio con la JEDEY se realizo la “Ampliacion De La Red Electica De

Cacalchén, Segunda Etapa”, con un monto superior a los 1.3 millones.

e “Rehabilitacion Del Campo De Futbol Répido, “Victor Cervera Pacheco” y la
obra de “lluminacion del Campo De Beisbol “Dr. Alfredo Moguel Ruz” con
una inversion de $ 2 millones de pesos gestionados a través de CONADE
para infraestructura deportiva 2013.

OBRAS PUBLICAS CON PARTICIPACIONES

En un municipio donde el cambio estd presente se requiere de mas obras y
acciones inmediatas, para ello se necesita de un alto presupuesto, por lo que los
| gastos se tienen que planear para dar continuidad al programa de mantenimiento
! y adecuada conservacion de las obras de la comunidad ya existentes, asi como la
construccion de nuevas obras que nuestro municipio requiere y demanda, por eso
esta administracion, con el recorte de gastos y un continuo ahorro, logra realizar

construccion y mantenimiento de obras con recursos propios tales como:

e Suministro Y Aplicacion De Pintura Vinilica A Dos Manos En Exterior E
Interior Del Palacio, Mercado, Parques, Campos Deportivos, Cementerio Y

Basurero Municipales del municipio de Cacalchén con un costo de 240 mil
pesos
e Construccion de 16 pozos agricolas para apoyo de igual numero de

|
‘ productores por un imporie de $ 58 mil pesos.
\‘
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OBRAS PUBLICAS EN EJECUCION

Quiero mencionar el convenio realizado con el programa APAZU de la
Comisiéon Nacional Del Agua para la realizacion de la obra Mejoramiento De
Eficiencia Comercial De Agua Potable, Tercera Etapa, que se encuentra préxima a
su ejecucion con un monto total de 2 millones 97 mil 737 pesos en donde el

municipio aportara la cantidad de 629 321 pesos.
Con estas obras, fortalecemos la infraestructura municipal, ofreciendo a la

poblacion, areas publicas y servicios de calidad, en donde podemos ver el avance
del municipio.

ASEO URBANO

En este rubro, se contemplan los servicios que presta el Ayuntamiento al
mantenimiento de la imagen de las areas publicas, los edificios y las calles del
municipio, en donde se llevaron a cabo las actividades como:

La limpieza de 100 pozos pluviales en diferentes sectores de la poblacién.
e | a continta limpieza de las calles principales como son la 21 y la 22

e Limpieza del terreno baldio que se ubica a espaldas de la Unidad Basica de

rehabilitacion

e Limpieza del terreno baldio ubicado en la calle 28 por calle 19y 21 y el

callejon hasta la calle 17 y;

e El permanente mantenimiento y limpieza al centro de la localidad.
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AGUA POTABLE

El agua, un indispensable recurso, el cual necesita de constante
mantenimiento para prestar un servicio de calidad. Durante este segundo periodo

se contindo con la campana de concientizacion sobre el uso y ahorro del agua.

Se realizaron erogaciones por la compra de hipoclorito de sodio y quimicos para
clorar y purificar el agua por un monto de 55 mil 954 pesos y un importe de 114 mil
277 pesos por mantenimiento de bomba en general, compra de herramientas y
refacciones, que mantienen al sistema municipal de agua potable en su correcto
funcionamiento para brindar un mejor servicio.

ALUMBRADO PUBLICO

Para tener un municipio mas seguro, es muy importante el alumbrado y la
iluminacion, es por eso que en materia de alumbrado publico, hemos hecho
muchos esfuerzos, se han realizado cambios y modernizaciones en el sistema de
alumbrado publico tanto en las calles del municipio como en campos y parques.
Se rehabilito la iluminacion del kiosco, sus jardines y los arriates asi como las del
palacio municipal y de los diversos departamentos que estan a su disposicién y
constante mantenimiento a todas las calles del municipio (Se pueden anexar
algunas calles) Todo esto con un costo aproximado de $ 476 mil 465 pesos.
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CALLES PARQUES JARDINES Y ESPACIOS

PUBLICOS

Esta administracion, se ha encargado de mantener una buena imagen de

Cacalchén en todos sus espacios publicos como parques, jardines, mercado y

cementerio municipal, campos deportivos y las calles de la poblacién. Es por eso

que se ha proporcionado un adecuado mantenimiento a todos esos inmuebles y

espacios recreativos como fue

La aplicacion de pintura al palacio, mercado, campos deportivos, parques,
jardines, cementerio, basurero municipal.

El mercado municipal, brinda el servicio de limpieza, luz agua y bafos
totalmente gratuito a los mas de 60 locales.

Ampliacion de 22 fosas en el cementerio municipal, se le proporciono de
igual manera, limpieza, deshierbo y fumigacion.

Al campo de futbol se le dio mantenimiento a los bafios, deshierbe,
fumigacion y pintura.

Pintura, fumigacion y deshierbe del basurero municipal

Mantenimiento en general deshierbe y fumigacién de los parques de Santa
Rosa Silil, San Andrés Y Santa Teresa Calec.

Se proporciono al mercado municipal:

o La instalacion de lonas para proteger a los locatarios del sol y de 24
metros de alambre para evitar que se introduzcan perros y gatos,
con un costo de $ 4 mil 300 pesos.

o 5 nuevos tambores de basura

o Se remozaron los banos y se instalaron puertas individuales, se
calearon y fumigaron los al rededores.

o Se proporciono mantenimiento general y pintura y se cambiaron 2
inodoros y lavamanos del bafio de damas y se lavaron, desinfectaron
y abatizaron los depositos de agua.
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TRASLADOS., CONTROL Y USO VEHICULAR

ill]

De suma importancia en los servicios publicos que presta el Ayuntamiento,
tenemos el CONTROL Y USO VEHICULAR, en donde se contemplan los rubros
de mantenimiento de vehiculos, consumo de combustible y traslados de personas,
estos, son servicios indispensables, al que se le destina presupuesto importante,
por la alta demanda del mismo.

Durante el periodo comprendido del primero de agosto de 2013 al 31 de agosto
| ' del 2014, se brindaron los siguientes servicios:
e 2 mil 416 traslados a la ciudad de Meérida, con un total de 14 mil 496
personas trasladadas
e Mil 320 traslados a la ciudad de Motul, beneficiandose 6 mil 600 personas.
'! e 740 Traslados a la ciudad de Izamal, con 2 mil 960 personas.
‘ e 390 a Tixkokob, utilizando el servicio 780 personas.
|
e 42 Viajes a Kopte, con 672 personas trasladadas y;
il
e 73 Traslados a diversos destinos como Dzemul, Cenotillo, Campeche,
Tizimin, Hoctun, Cansahcab, Tunkas, Euan, Panaba y Tekanto con 810
personas beneficiadas.
i

e Se realizaron 53 traslados para escuelas
® 43 para eventos culturales
e 51 para las instituciones de salud

e 312 traslados para deportistas, equipos de deportistas y asociaciones
deportivas y;

e (32 traslados a instituciones religiosas

De igual manera, se apoyo para renta de vehiculos, haciendo un total de 6
autobuses y 26 vagonetas.
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Estos servicios son otorgados al sector de salud para traslados a

hemodialisis, estudios y consultas médicas, intervenciones quirtrgicas de lunes a
[ | sabado, terapias CRIT 3 veces por semana, asociaciones civiles, instituciones
religiosas, deportistas, escuelas y traslados de personas.

Prestar este servicio, genera importantes gastos en consumo de combustible y
mantenimiento de vehiculo, por lo que del primero de Agosto de 2013 al 31 de
Julio de 2014, se realizaron gastos por 624 mil 637 pesos en mantenimiento

i vehicular y la cantidad de 107 mil 854 litros que hacen en pesos un total de 1
l millén 323 mil 475 pesos de combustible consumido.
|
|
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FORTALECIMIENTO

Se ejercié un importe de $ 3 Millones 138 mil 234 pesos. Este recurso fue

utilizado en su mayoria para pagar aquellos servicios y materiales que son

necesarios y recurrentes para prestar un mejor servicio a la comunidad.

! De entre los servicios que el Ayuntamiento pago estan:

| e Pago de némina del departamento de seguridad publica por un importe de $

I 875 mil 150 pesos. Cabe mencionar que un mayor porcentaje de este

' concepto es pagado con recursos de participaciones.

' e Pago por el consumo de la energia eléctrica, del alumbrado publico de las
calles, edificios, agua potable, etc. por un importe de $ 2 Millones 215 Mil

271 pesos.

¢ Consumo del combustible por un importe de $ 999 mil 367 pesos, que fue
utilizado para los vehiculos oficiales comisionados en la seguridad del
municipio y traslados diversos.

o« Compra de refacciones para Vehiculos Oficiales por la cantidad de $ 149,

035 pesos

Mes a mes se realiza el pago de la deuda publica $2 millones 50 mil pesos
contraida por la administracion anterior en donde el Gobierno actual realiza pagos
por $ 40 mil pesos mensuales los cuales son mayores a los solicitados por
BANOBRAS y mayores a los realizados por administraciones anteriores. A la
fecha, se ha amortizado un total de 760 mil 230 pesos en estos dos ahos de
Gobierno.
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__+® INFORME FINANCIERO DE LA TESORERIA MUNICIPAL
DE CACALCHEN DEL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
AGOSTO DEL 2013 AL 31 DE JULIO DEL 2014. A CARGO

»
! n ' DEL TESORERO C. CESAR MARTIN UC MOO
|
=
| INGRESOS IMPORTE
! Impuestos $61,002.00
Ingresos no Comprendidos en las $10,350.00
| Fracciones de la Ley de Ingresos
‘ Participaciones Y Aportaciones $17,290,419.56
, Transferencias, Asignaciones, subsidio y $24,871.93
| 1 Otras Ayudas
| Programas Federales $9.29
Ingresos extraordinarios $0.00
‘ SUMA DE LOS INGRESOS $17,386,652.78
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EGRESOS IMPORTE

Servicios Personales $
7,462,485.01

Materiales y Suministros $
1,824,525.02

Servicios Generales $
1,560,072.66

Subsidios, Ayudas y Transferencias $
1,009,504.10

Bienes Muebles e Inmuebles $
110,645.90

Inversion Publicas $
371,570.62

Participaciones y Aportaciones $
5,542,175.68

Deuda Publica $
589,932.87

SUMA DE LOS EGRESOS

$18,470,911.86

RESULTADO DEL EJERCICIO: $ -1,084,259.08
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MENSAJE POLITICO

A lo largo de dos estos anos de trabajo, hemos demostrado que la critica no
es motivo suficiente para hacernos desistir de nuestro propésito de convertir a este
municipio en un mejor sitio para vivir, donde buscamos mediante los valores, el
trabajo, los bienes y los recursos cimentar la paz y el bienestar social al que tanto
aspiramos.

Hemos avanzando significativamente y estoy consciente de que aun hay
asuntos pendientes por atender, problemas por resolver y camino que recorrer; sin
embargo este segundo informe de gobierno municipal, confirma la perseverancia
del trabajo realizado, para eso he llevado a cabo un gobierno sencillo en el que el
ciudadano sabe que se puede acercar y va a ser escuchado por su servidor.

Hoy quiero hacer un breve, pero gran reconocimiento a todos los regidores,
directores y empleados de este H. Ayuntamiento, por su dedicacion y entrega al
trabajo y en especial a todos los ciudadanos por su paciencia, comprension, ya
que gracias al esfuerzo de todos se han logrado superar las metas y expectativas
que nos trazamos en el Plan de Desarrollo Municipal, al mismo tiempo me
comprometo a redoblar los esfuerzos para poder superar los planes y proyectos
pendientes, con éste compromiso reafirmo mi lealtad y conviccién en buscar
siempre el bien comun.

Asi mismo quiero hacer un reconocimiento publico a mi familia, por su apoyo,
comprension y paciencia, por todos esos dias en los que no estoy con ustedes,
por motivos trabajo, gracias. Ustedes contribuyen y participan con mi compromiso
al frente de este gobierno municipal y han sido participes de todo cuanto he
pasado para poder llegar aqui.
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El trabajo realizado con esfuerzo y dedicacion esta a la vista de todos

ustedes en las calles, en los edificios publicos, en nuestras escuelas, en los

parques y areas recreativas y todas esas obras y acciones que juntos hemos
} logrado. Hoy decimos con seguridad que estamos en el rumbo correcto del
progreso, y con orgullo que mis discursos de campana son hechos de gobierno y
me seguiré esforzando para darle al pueblo lo que es del pueblo.

Buenas noches
Y
iMuchas Gracias!

‘ Porque mi Unico compromiso es con ustedes
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