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-INTRODUCCION-

En el marco de la alternativa de gobierno del municipio de telchac pueblo
Para el ejercicio de la administración pública 2010-2012 se hace necesario
un principio con sensibilidad a las demandas de la población, con
responsabilidad y capacidad, ya que en el periodo pasado se ha visto la
falta de interés para mejorar ias condiciones socioeconómicas que la
comunidad necesita. El rezago en los servicios y la infraestructura actual
es palpable, pues en poco tiempo ha decaídoel nivel de calidad de vida de
Loshabitantes de esta comunidad.

Por esto es necesario buscar estrategias que se adapten a estas
necesidades y nos permitan generar un verdadero desarrollo del
municipio, adaptándolas a las políticas y lineamientos del gobierno
municipal. Estas estrategias serán vertidas en un programa general de
administración denominado plan municipal de desarrollo.

El objetivo general de este plan es organizarse con todas las fuerzas
socioeconómicas de esta comunidad para detectar las necesidades reales
y prioritarias y adelantarse a buscar con nuevas estrategias la forma bien
planeada para afrontar estas necesidadessiempre buscando incrementar
la calidad de vida de los habitantes de esta población.
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-RESUMEN-

El municipio de Telchac Pueblo se localiza en la región centro norte del
estado. Queda comprendido entre los paralelos 21' 12' Y 21' 1Tde latitud
norte y los meridianos 89' 14' Y 89' 17 de longitud oeste; posee una altura
promedio de 4 metros sobre el nivel del mar.

El municipio de Telchac Pueblo ocupa una superficie de 81.75 Km2.
Limita al norte con Telchac Puerto, al sur con Motul, al este con Sinanche
y al oeste con Dzemul

. De acuerdo al XII Censo General de Población y Vivienda 2000 efectuado
por el INEGI, la población total del municipio es de 3,302 habitantes, de
los cuales 1,676 son hombres y 1,626 son mujeres. La población total del
municipio representa el 0.20 por ciento, con relación a la población total
del estado.

Al año 2000, de acuerdo al citado Censo efectuado por el INEGI, la
población de 5 años y más, que es católica asciende a 2,785 habitantes,
mientras que los no católicos en el mismo rango de edades suman 230
habitantes.

De acuerdo con cifras al año 2000 presentadas por el INEGI, la población
económicamente activa del municipio asciende a 1,280 personas, de las
cuales 1,271 se encuentran ocupadas y se presenta de la siguiente manera:

Sector
Primario
(Agricultura, ganadería, caza y pesca)
Secundaría
(Mineria, petróleo, industría manufacturera, 25.89
construcción y electricidad)
Terciario
(Comercio, turismo y servicios)



-Educación-
Número de escuelas por nivel educativo, al
año 2000, de acuerdo al Anuario Estadistica
del Estado de Yucatán, editado por el INEGI:

No. de
Escuelas

2
3
1

1

Nivel
Educativo
Preescolar
Primaria

Secundaria

ebta

-DIAGNOSTICO-
En la actualídad se ha visto en el municipio la falta de interés por buscar
soluciones directas a la generación de empleo, sabemos que este es el que
impulsa el desarrollo económico de la comunidad, por eso se buscara con
las diferentes secretarias estatales y federales crear convenios de
capacitación para promover el autoempleo y evitar la migración de los
habitantes de este municipio.

Por otra parte se ha visto que la infraestructurase ha deteriorado mucho
principalmente carreteras y parques, uno por el descuido de las autoridades
pasadas y otros por las precipitaciones que no han cesado y la mala calidad
de los materiales que se usan, por eso se pondrá énfasis desde el principio a
resolver estas necesidades y buscar estrategias para conservarla.

Así mismo se ha analizado la situación de un mercado con las condiciones
de salud básicas para su funcionamiento y se ha detectado situaciones de
infraestructura que urge su remodelación para mejorar las condiciones de
salud de los habitantes de esta comunidad.

También se buscara trabajar en forma directa con los comités establecido
en la comunidad pues son los que ha diario conviven con estas necesidades.



-SITUACIÓN-
En Telchac Pueblo nadie cuida los recursos naturales no hay cultura por cuidar
Los recursos naturales ya que carreteras y caminos sucios, principalmente a
las Afueras del pueblo por las carreteras que conduce a Sinanché y Dzemul, el
Mercado luce descuidado tos incendios forestales son muy frecuentes
Ocasionando pérdidas en las actividades agropecuarias.

Ante esto se desea que las carreteras y la población luzcan limpias y se
reduzcan tos incendios forestales y nuevamente se observen árboles en los
montes.
El volumen de recolección de basura es 75.71 toneladas por habitante
ocupando ei lugar numero 21 dentro dei contexto estatal de el promedio estatal
es de 73.21 toneiadas por habitante (SECOUINEGI 2003), sin embargo en
estos datos, no se considera el volumen de recolección de basura públicos.

RESULTADO DE LA CONSULTA CIUDADANA
DEL 19 AL 25 DE AGOSTO DE 2010
PROBLEMATICA PRIORIDAD
PAVIMENTACION 100
BACHEO 103
ENCHARCAMIENTOS 78
ALUMBRADO 76
LIMPIEZA DE CALLES 70
APOYO AL CA1'IPO 44
PROGRAMAS DEPORTIVOS 36
PROGRAMAS DE SALUD 31
MANTO DE PARQUES YJARDINES 30
MERCADOS 30

En el presente documento quedaraplasmado el interés de buscar estrategias
y procedimiento que contribuyan a mejorar los aspectos, social, económico
humano y ambiental de esta comunidad, analizando conjuntamente con los
diversos sectores que participan en el desarrollo general de este municipio.



-VISION-
Los miembros permanentes del consejo municipal de desarrollo
Somos un grupo de representantes de los Telchaquenos que tenemos
La firme visión de trabajar de manera conjunta para que en nuestro municipio
se Defina, planee y se prioricen las problemáticas que están impidiendo un
desarrollo integral del Municipio, para que de esta forma puedan ser resueltas
buscando siempre el bien común en nuestro entorno y con el medio ambiente.

-MISION-
Impulsar el crecimiento sustentable con el trabajo participativo de todos
los actores de esta comunidad.

-VALORES-
Gobernar con: Honestidad, Verdad, Eficiencia, Equidad y Justicia.

-PLAN ESTRA TEGICO-

-OBJETIVOS Y METAS-

Seguridad Pública y Protección Civil
-SEGURIDAD-

l. Crear la infraestructura adecuada para las oficinas de la policía, cárcel
pública y juzgados.

2. Establecer un programa de capacitación para la policía y crear nuevos
cuerpos de apoyo en diversas áreas como en vialidad escolar.

3. Eficientár con mantenimiento y adquisiciones la flotilla de vehículos de la
policía.

4. Uevar acabo acciones para crear conciencia humana por medio de visitas
de escuelas en las cuales se les brindara pláticas y demostraciones de las
actividades que aquí se realizan.



5. En cuanto a la capacitación de los policías nuestra administración busca
en coordinación con instancias federales y estatales y particulares, tracr
constantemente al municipio cursos de capacitación y platicas que son
impartidas por varias instanciaspúblicas.

6. Dentro de los principales objetivos. se encuentra la depuración de la
corporación policíaca a través de sistemas de control administrativo y de
antidoping.

7. Se realizaran cambios en la circulación de las calles que 10 requieran.

8. Mejorar y dotar de equipo al departanlento de Urgencias Médicas para
prestar sus servicios con más eficiencia y profesionalismo.

9. Atención y Servicio Ciudadano policiaco que entre otras
responsabilidades tendrán la de apoyo y ayuda ciudadana.

10. Combate al Narco Menudeo establecer los mecanismos de coordinación
con las autoridades competentes para atenizar operativos y aprender a los
vendedores de droga.

-PROTECCION CIVIir
1. Instalación municipal del consejo de protección civil.

2. Realizar el plan de atención a contingencias por huracanes.

3. Formación de comités comunit.ariosde manejo de riesgos.

4. Elaboración del atlasde riesgos municipal.

5. Cursos de capacitación al personal del la dirección.

6. Cursos de capacitación para la ciudadarna.

7. Instalación del comité de prevención y combate de incendios.

8. Elaboración del plan de accióndel comité de prevención y combate de
incendios.



9. Organización de foros de paIticipación ciudadana para el fomento de la
cultura de prevención.

10. Plan de acciones preventivas para eventos socio organizativas.

11. Plan de acción para disminuir los riesgos de las amenazas contenidas en
el atlas de riesgos municipales.

-DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO-

l.-Promover entre el municipio los programas con los que cuente
SEDESOL para beneficiar a la población.

2.-Se realizaran convenios con diversas instiruciones para facilitar el pago del
programa oportunidades.

3.- Se realizara un programa de descacharrización puesto que este es un
problema que aqueja a toda la comunidad.

4.-Se buscará incrementar el número de beneficiarios del programa
oportunidades. otorgándoselo a quien realmente lo necesita de manera justa.

5.-. Eficientar en el municipio la atención a los beneficiarios y personas que
deseen pertenecer al programa oportunidades

-DESARROLLO ECONOMICO-
1. Realizar consultas ciudadanas con empresarios, productores para conocer
cuales son los principales problemas que aquejan al municipio en materia
económica.

2. Impulsar a la gente discapacitada en la búsqueda de empleo.

3. Atraer empresas que pueda generar empleos para mover la econonúa del
mUIllClpIO.

4. Atraer apoyos federales y estatales para los empresarios y promoverlos
dentro del municipio.

5. Elaborar un proyecto turístico aprovechando la situación fisica del
municipio cercano a te1chac puerto.



6. Proporcionar capacitación paralas personas, para que mas adelante
puedan crear su propio negocio o puedan ser incorporados a alguna
empresa.
7. Establecer una bolsa de trabajoen conjunto con el Servicio Estatalde
Empleo, para intercambio de solicitantes así como de vacantes.

-SALUD MUNICIPAL
l. En coordinación con diversas dependencias de salud (IMSS, IMSS-
OPORTUNIDADES, ISSSTE, SSA) establecer el "programa de
prevención v control de emermedades transmitidaspor vectores".

2. Establecer el programa de la semana de la salud en coordinación con las
diversas dependencias de salud del municipio (IMSS-REGIMEN
ORDINARIO, IMSS-OPORTUNIDADES, ISSSTE, SSA, DIF
MUNICIPAL, c.I.R. OR. HIDEYO NOGUCHI, FUNOEHY) en las
cuales se reali:za.r.mdiversas acciones encaminadas a mejorar la salud en el
municipio de telchac pueblo, teniendo como propósito el de realizar la
búsqueda intencionada de las patologías que más aquejan a nuestra
población: diabetes mellitus, obesidad, hipertensión arterial, dislipidemias,
así como la detección oportuna de cáncer cemcouterino, recibiendo los
casos detectados tratamiento graruito.

3. Se impartirán cursos para la educación para la salud que se impartirán a la
Población en general.
4. Rehabilitar el dispensario médico y surtirlascon nuevos medicamentos.
5. Consolidar en un solo espacio los servicios básicos que el ayuntamiento
otorga en forma directa como; la fannacia, el laboratorio de análisis clínicos
y la consulta medica, dotándolos de manera urgente de los equipos y
herramientas necesarios para mejorar su atención a los usuarios de estos
servicios, todo esto para contribuir a apoyar benéficamente a la población
tanto en materia económica como en materiade salud al municipio.
6. Otorgar cursos de manera gratuita para la población en general sobre los
problemas psicológicos que mas aquejana la población.



7. Adquirir el equipo necesario para atender todas las personas que
necesitan de la unidad básica de rehabilitación.

8. Realizar gestiones con los principales hospitales de la ciudad de Mérida
para ayudar a las personas de escasos recursos en la disminución de los
costos de hospitalización y atención.

9. Contar con la realización de certificados médicos de defunción de manera
gratuita a médicos particulares que lo soliciten y a los familiares de los
pacientes que no cuenten con afIliación a alguna institución de salud.

-DESARROLLO RURAL-
l. Gestionar apoyos para la producción de ganado vacuno para incentivar la
producción en esta área.

2. promover en este municipio los apoyos del gobierno para los proyectos
productivos.

3. Trabajar en conjunto con la secretaría de comunicaciones y transportes
trabajos de chapeo y cuneteo en caminos mrales.

4. Constituir el consejo municipal de desarrollo rural sustentable en el cual
podrán participar todos los grupos de productores organizados del
municipio, así como la representación de los comisarios municipales.

5. Establecer unos convenios, con el fin principal del mejor.uniento genético
del hato de ganado bovino y ovino del municipio, para beneficiar a los
productores.

6. Establecer brigadas en conjunto con Sanidad Vegetal para combatir las
diferentes plagas que aquejan al municipio.

7. Gestionar electrificación y caminos mrales para las unidades de
producción que todaVÍa no cuentan con ello.

8. proponemos "Rescatar el Rastro Municipal" y que se convierta no solo en
un centro de matanza, si no que pueda funcionar como una posta de
comercialización de ganado bovino y ovino, del cual se puedan beneficiar
todos los productores ganaderos telchacqueños.



11. Promover el impulso directo a la horticultura y citricultura, así como a la
actividad apícola. .

12. Promoveremos la sectorización geográfica de otras actividades
industriales.

-OBRAS PÚBLICAS ALUMBRADO PÚBLICO
E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL.-

-OBRAS PÚBLICAS-
\. Capacitar al personal de Obras Publicas en los temas de Obra publica,
construcción de calles y caminos, electrificación, y obras civiles diversas.

2. Iniciar a la brevedad posible el catalogo de calles que necesiten, bacheo,
re encaJl)etado, reconstrucción, mantenimiento y obra nueva de la ciudad así
como sus respectivos presupuestos para poder determinar las prioridades y
el gasto programable.

3. Realizar periódicamente la limpieza general a las caselas de agua potable,
4. Realizar la limpieza de los drenajes que conducen a los pozos pluviales en
las diversas calles y fraccionamientos.

5. Establecer un programa de bacheo parar las diversas calles de la ciudad y
mantenerlas para mejorar la circulación de los velúculos y la imagen del
mUnICIpIO.

6. Se realizara un enlistado para su priorización de las principales solicitudes
de obras.

7. Establecer la delimitación del centro Histórico del municipio ya que hasta
ahora no se cuenta con ello.

8. Incrementar la red de carreteras ya que en algunas poblaciones todavía es
dificil acceder a ellas.



9. Mejorar y crear la nomenclatura del municipio en todos los lugares que se
reqUiera.

-ALUMBRADO PUBLICO-
l. Ampliar la red de bajatensión ya que algunascolonias todavía no cuentan
con ella.

2. Mantener de manera eficiente y urgente las luminarias del municipio y
establecer un programa de mantenimiento constante.

3. Establecer planes de trabajomensualesde acuerdo a la priorizaciónde las
necesidades.
4. Incrementar y rehabilitar la iluminación en las canchas deportivas ya que
este es uno de los principales problemas que aqueja al municipio.

5. Incrementar y rehabilitar la iluminación de calles y caminos para mayor
seguridad de la población.

6. Dotar de nueva infraestructuraeléctrica procurando que los equipos sean
ahorradores de energía paracuidar los costos del municipio

-INFRAESTRUCTURA MUNICIPAlr
l. Empezar ha realizar carreteras en el poblado de calidad para

que pued,m tener mayor tiempo de uso y no se deterioren
tan fácilmente crear cuando menos 1 km por año de
carretera.

2. Crear unos portales en el mercado municipal para que las
lluvias no inunden por dentro de este.

3. Ponerle estructura del tccho en la cancha municipal de
básquet ball.

4. Construir casetas de vigilancia en santa rosa y el la entrada de
motul, para vigilar la seguridad de esas colonias.

5. Realizar ampliaciones del sistema municipal de agua potable
y alumbrado público en los lugares donde lo requiera.



6. Y en general conservar y darle mantenimiento constante a
la infraesttuctura que ya tenemos.

-SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES-

1. Reparación y trabajos de mantenimiento los Mercados del
muIUClplO.

2. Mantenimiento y conservación del los cementerios municipales
procurando que se brinde a la población un servicio digno de
inhumación de sus seres queridos.

3. ConseNación yMantenimientode ParquesyJardines.

4. Eficientar, revisar, actuali7..ary evaluar las concesiones del servicio de
recolección de basura.

5. Crear el nuevo basurero ecológico municipal en terrenos del
ayuntamiento y bajo la norma ecológica que se exige para estas
obras.

6. Funcionamiento y rehabilitación de las instalaciones de los edificios
públicos.

7. Eficientar el alumbrado de los edificios públicos para ahorrar
energía eléctrica.

-EDUCACION y CULTURA-

-EDUCACION-
l. Atraer mas becas de diferentes niveles para solventar las carencias

económicas de educación en nuestra población.
2. Coordinar todas las actividades educativas con las instiruciones de

esta población.
3. Crear la semanade la educación para fomentar la lecturadesde la

niñes.
4. Fomentar en las escuelas la educion vial.



-BIBLIOTECAS-
1. Realizar talleres para fomentar el hábito de la lectura entre los niños.

2. Incrementar el número de libros existentes en la biblioteca por medio de
donaciones.

3. Establecer convenios para que jóvenes que realizan su servicio militar que
no puedan tener acceso a las computadoras' se les brinde cursos sobre el
manejo de diversos programas.

4. Implementarla "BibliotecaVirtual"

5. Impartir cursos gratuitos sobre la introducción en la computación.

6. Brindar asesoría a los usuarios de los diferentes programas de paquetena
office.

-CULTURA-

l. Se creara cursos de diferentes tipos de bailes desde los
tradicionales hasta los modernos para fomentar entre los
pequeños y hasta los grandes la diversidad de estos.

2. Se crearan convenios con las instituciones del estado para
traer diferentes eventos culturales a la población.

3. Se implementara el espacio de de sábado cultural cada mes
para difundir los rerultados de los diferentes cursos que este
ayuntamiento promocionará.

4. Se realizaran vaquenas no solo en la fiesta tradicional del
pueblo sino también en otros tiempos para fomentar las
tradiciones de nuestros antepasados.

5. Se coordinará con las instituciones educativas para realizar
eventos culturales en eventos cívicos.



6. Se organizaran los Concursos municipales de Canto, música, Poesía,
Declamación, Pintura, Grafiti, belleza femenina y masculina, entre
otros.

-ESPACIO DE LA CULTURA DEL
AGUA-

L Se realizara talleres de concientización sobre el cuidado del agua en las
primarias y conúsaIÍas.

2. Se realizaran campañas sobre el cuidado del agua también para lo adultos.

-ESPACIO PARA LAJUVENTUD-

l. El personal responsable de está acción se capacitara y asistirá a los cursos
posibles para brindar una mejor atención de los jóvenes.

2. Impartirán cursos de computación básica que incluye intemet, Word,
Excel y power point, de manera. gratuita así como también clases de ingles
para los jóvenes de escasos recursos.

3. Se establecerá una red de jóvenes en las colonias por lo que impartirán
cursos para las personas interesadas.

4. Se realizara foros de debate para jóvenes en los cuales podrán expresar
sus ideas e inconfonnidadcs.

5. Se impartirán talleres de superación para aquellos jóvenes que ya están
laborando y que han tenido que abandonar sus estudios.

6. Se realizaran programas para concientizar a los jóvenes sobre la
importancia de la ecología.

7. El centro interactivo contara con atención psicológica sin costo alguno
para los jóvenes que lo requieran.

8. Realizaremos encuentros entre jóvenes de otros mUnICIpIOSpara que
intercambien ideas.



9. se crearan talleres para que los jóvenes puedan alejarse de la drogadicción
y otros vicios.

-DEPORTES-

1. Se realizaran en forma continua campeonatos de básquet ball, foot
ball,base ball, y otras actividades deportivas.

2. Se apoyara a la niñes para que su desarrollo en estas actividades no les
falte nada y no se desvíen en los vicios.

3. Se realizaran también intercambios deportivos con otros municipios
en todos los niveles (niños jóvenes y adultos).

-DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA-

1. "El Programa Municipal de Apoyo a Madres Solteras o Mujeres Solas que
sean cabeza de familia". Preferencia directa e inmediata de estas, a todos y
cada una de las acciones federales, estatales y municipales que impacten
directamente en su familia, como becas para sus hijos, subsidios directos al
consumo, proyectos de actividades mrales, empresariales, comerciales y
laborales.

2. "El Programa Municipal de Apoyo y Atención a Personas de la Tercera
Edad." mejorar la calidad de vida de las personas mayores, con actividades
de recreación y entretenimiento, promover actividades que reflejen una
utilidad directa para su entorno, facilitarles su desplazamiento para sus citas
Médicas.
3. Se buscara equipar conjuntamente con dif estatal la unidad de
rehabilitación que tenemos con el fin de mejorar el servicio.

-AGUA POTABLE-
1. Informar a la ciudadania el estado que guardan las fmanzas del Sistema,
para un mejor manejo transparente de los recursos.



2. Dotar al personal de las herramientas y equipo de seguridad necesarios
para que puedan realizar de manera eficaz su trabajo.

3. El sistema tenga la presión suficiente que permita llevar el agua hasta los
tinacos de los usuarios las 24 horas durante todo el año.

4. Dotar de más y mejores equipos para que no se queden sin presión el
agua en la red.

5. Atender de manera eficiente y atenta las fugas que sean reportadas a
cualquier hora.

7. Rehabilitar todo el sistema municipal de agua potable del municipio.

-UNIDAD DE ACCESO A LA
INFORMACION PÚBLICA-

l. La transparencia para este gobierno es primordial, por ello la "Unidad
Municipal de Acceso a la Información" será un departamento
funcional, ágil, en el cual, cualquier ciudadano podrá obtener la
información veraz de los asuntos municipales.

-COMUNICACIÓN SOCIAL-
1. Contar con una pagina de Internet, espacio interactivo entre funcionarios
y sociedad, donde se de a conocer los programas, proyectos y acciones que
realice la administración municipal.

2. Contratar espacios en los medios mac;ivos de comunicación para dar a
conocer los avances, acciones y comunicados pertinentes de la
administración.

3. Mantener contacto directo y respetuoso con los comw-ucadorcs de lodos
los medios de comunicación.

4. Difundir a través de un voceo y otros medios, las convocatorias, acciones
y eventos que organice el ayuntamiento.

5. Poner en marcha un sistema oficial de comunicación, a través de una
gaceta electrónica e impresa.



-CONCLUCIONES-

En Telchac Pueblo, se requiere de
autoridades comprometidas y una sociedad
participativa, en esta administración estamos
dispuestos a trabajar por el bien común, por
el bienestar social de todos sus habitantes.
Juntos, gobierno y sociedad podremos hacer
que nuestro municipio se desarrolle y la
calidad de vida se mejore, tenemos confianza
que en este proyecto no estamos solos pues
con el empuje de los gobiernos federal y
estatal, lograremos cada una de las
propuestas que conjuntamente hemos
realizado para un mejor Telchac.
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