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INTRODUCCION

Informar a los ciudadanos acerca de la manera en la que se estan administrando
los bienes puiblicos no solamente es un acto de cumplimiento a una ley sino, ante todo,
es cumplir con una conviccién democratica y una muestra de respeto hacia los

gobernados, que es a quienes nos debemos en el ejercicio de nuestras funciones.

Hemos dicho que la actuacién de un gobierno se mide por su capacidad para
generar bienes publicos que exalten la forma de vida de los miembros de la comunidad,
y que, ademas, eleven la dignidad humana de las personas que conforman el
municipio. Estos son el objetivo y la meta hacia los que enfocamos nuestros esfuerzos,
y sabemos que si bien ya avanzamos una buen parte del camino, también nos falta por
consolidar muchas acciones en nuestra biisqueda por seguir haciendo un mejor lzamal

para nosotros y para nuestros hijos.

En este documento estan refiejados, de forma detallada y con la frialdad de los
nameros, el balance de mi gestién y el uso que se han hecho de los recursos del pueblo
en la busqueda del mejoramiento de nuestro municipio y de la calidad de vida de los

izamalefios.

Y, en cumplimiento cabal de la obligacion de informar sobre las labores
realizadas en este segundo afio de administracién municipal, presentamos los
resultados que reflejan, con orgullo, el éxito de un trabajo organizado, planificado y

acorde a las necesidades de nuestro municipio.-

El informe que presento el dia de hoy esta libre de falsos triunfalismos, no
pretendo regodearme con logros falsos, pero tampoco se pueden omitir los logros que
si han sido obtenidos en las diferentes areas de la administracion. Es por ello que
puedo decir con plena seguridad que cada una de las obras, acciones y servicios que

se mencionan han sido y pueden seguir siendo constatados por quienes asi deseen
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hacerlo: son publicos y estan a la vista de todos, en las colonias y comisarias de
nuestro municipio.

Es en este sentido que quiero refrendar el compromiso permanente de mi
administracién con la transparencia y la rendicién de cuentas. En nuestro trabajo diario,
con, por y para los lzamalefios, hemos procurado que la consistencia nos lleve al éxito
y sea producto de la integridad, de la congruencia entre lo que pensamos, lo que

decimos y lo que hacemos.

Sabemos que un buen pensamiento que no se traduce en palabra es un mal
pensamiento, y que una buena palabra que no se vuelve accién es una mala palabra,
nuestras acciones han ido de la mano de nuestras ideas, convicciones y de Ia palabra

comprometida con todos ustedes.

La democracia exige que quienes hemos recibido el mandato del pueblo,
hagamos un juicio cara a cara y frente a frente, sobre cémo hemos servido a la

ciudadania.

Asi, teniéndolos a ustedes y a todo el pueblo de lzamal como testigos, quiero

hacer, aqui y ahora, el balance politico, social e histérico de mi gestion municipal.

Pese a que hay quienes han querido sembrar suspicacias, por medio de
acciones he hecho valer mi compromiso de que Izamal y su gente serian mi maxima

prioridad.

Nunca he descuidado la responsabilidad que Izamal puso en mis manos el 1° de
septiembre del 2012,

Hice el compromiso de ser un presidente de tiempo completo para lzamal, y con

esta conviccion, he dedicado toda mi voluntad para construir armonias en el municipio.




R Apyskmmienss 30132013

Siempre fui el primero en ofrecer dialogo y trabajo conjunto; jamas cai, ni caeré,
en provocaciones ni criticas infundadas; hay libertad de expresién, y la respeto, pero
con ese mismo respeto les digo que, a pesar de las provocaciones, son los hechos los
que hablan por si mismos, y son hechos los que vengo a presentar en este dia.

Durante mi gestién municipal, siempre he sido muy cuidadoso de que jamas se
menospreciara a nadie bajo ningun concepto, sino que siempre se ha remarcado la

importancia y necesidad de trabajar para todos y por todos en Izamal.

Hemos cumplido el compromiso de ser un gobierno cercano a la gente para
conocer de primera mano las necesidades de los izamalefios, y asi poder darles

oportuna solucién a sus necesidades.

Hemos cumplido también el compromiso de trabajar en todas partes sin
descanso, en los rubros que nuestra ciudad mas nos demanda: como lo son educacioén,
deporte, salud, servicios publicos, cada rubro llevado a cabo de manera eficiente,

responsable, consensuada y honesta.

A raiz de mi compromiso con la sociedad izamalefia, y por la entrega y pasion
por Izamal, mi gobierno hizo posible que del total de mis compromisos adoptados y
plasmados en el plan municipal de desarrollo, a través de sus ejes rectores, hoy pueda

decir que hemos cumplido con un 72%.

A las promesas hechas en campafia se sumaron muchos mas COMpPromisos,
acciones y programas, que a lo largo de esta administracion fue pidiendo la ciudadania,
la sociedad civil y el ritmo de desarrollo de nuestro municipio.

Promesas como la gestiones de mas infraestructura deportiva, debido a que los
existentes, por su antigliedad, ya no eran adecuadas para las demandas y necesidades
de la sociedad. Promesas como la los domos a las escuelas preescolares, que hoy

representan una necesidad apremiante para los estudiantes.
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1.1 Cabildo

El cabildo, como 6rgano rector de las actividades y funciones del Ayuntamiento
de lzamal, es el mas grande ejemplo de la unidad en el trabajo que se ha dado a través
de las dos fuerzas politicas que lo integran.

En su seno se han discutido, analizade y tomado decisiones trascendentales
para el desarrollo de la ciudad y de sus habitantes.

En el periodo que se informa hemos realizado un total de 25 sesiones de cabildo,

de las cuales:
- Tipo de Sesiones Nimero de Sesiones
Ordinarias 11 .
Numero Total: |
Extraordinarias 13
25
Solemnes 1

Y hemos logrado un numero total de 92 acuerdos:

Tipo de Acuerdos Modalidad
Numero Total: S
Unanimidad 59
92 -
Mayoria 33

Entre los acuerdos méas destacados estan los referentes a licitaciones de obra
publica, convenios de apoyo y de coordinacion con instituciones gubernamentales,
programas de apoyo para la ciudadania, consejos, presentacién de iniciativas de

reglamentos, entre otros.

1.2 Desarrollo Institucional
En Nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, reflejamos el acuerdo de las

voluntades de los diferentes sectores y grupos sociales del municipio, y en el que

10
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definimos los propésitos, estrategias y principales acciones que tomé en cuenta el
Ayuntamiento para emprender los programas de accién. En este documento trazamos
280 compromisos para con los Izamalefios, de los cuales hasta la fecha hemos
cumplido con 194 compromisos, contenidos dentro de los 5 ejes rectores que incluyen

las estrategias y lineas de accién para llevar a cabo las acciones de mi gobierno.

Hemos realizado sesiones donde funciona el Comité de Participacion Ciudadana
de las Obras del Ramo 33 y el de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de lzamal
(COPLADEMUN).

Asi mismo, se han llevado a cabo sesiones periddicas de los consejos que
fungen como érganos consultivos y de asesoria, los cuales proponen y evaltan

programas, estrategias y acciones para este gobierno.

Se llevaron a cabo ocho sesiones del consejo de seguridad publica municipal,
cinco sesiones del consejo de turismo “Pueblo Magico”, cuatro sesiones del consejo
municipal de salud, nueve sesiones del consejo de prevenciéon del delito, cuatro
sesiones del consejo para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres y cinco

sesiones del consejo de desarrollo rural sustentable del municipio de Izamal, Yucatan.

Hoy, después de 728 dias de mi gestion y Como parte del compromiso adquirido,
de tener un Presidente cercano a su gente, a través de las Audiencias Ciudadanas,
atendi personalmente en la Presidencia Municipal a 5640 ciudadanos, ademas de
aquellos que fueron atendidos por los directores en las diferentes direcciones
administrativas del palacio municipal. Muchos de los ciudadanos han llegado a Palacio
municipal con angustias y preocupaciones, y han salido con esperanza y con una

respuesta pronta a sus preocupaciones o dificultades.

i1
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1.3 Agenda Desde Lo Local

Con el fortalecimiento institucional, la capacidad de gestion y las condiciones de
equidad entre todos los ciudadanos, nos propusimos contar con un gobierno municipal
fuerte y eficaz en todas sus directrices, el cual pueda dar certidumbre y confianza a ios
ciudadanos. Conscientes de que el municipio es la instancia mas cercana a la gente, y
asumiendo los retos anteriores, el Ayuntamiento de lzamal, atento a la convocatoria,
participé en el programa “Agenda Desde lo Local", donde el principal objetivo es
identificar las areas de oportunidad para generar acciones que conduzcan al desarrollo
municipal, es por eso que, con esfuerzo y constancia en el trabajo, ocupamos el
segundo lugar a nivel estatal con 36 indicadores de los 38 en total y tercer lugar a nivel
nacional, certificado por el Consejo Nacional Desde Lo Local, como parte del 10° foro

internacional desde lo local.

De manera puntual quiero mencionar que Izamal esta evolucionando y trabaja
para tener un municipio de mayor calidad, para lograr el bienestar de los Izamalefios

que son nuestro principal motivo.

1.4 Rediseno Organizacional
Para una mejor operacion de la administracion, en el periodo que se informa

hemos adquirido y pusimos en funcionamiento el siguiente equipo:

Presidencia Municipal:

-Remodelacion de las oficinas de la presidencia municipal.

-Remodelacién de la sala de recepcion de la presidencia municipal.

-12 Sillas para la mesa de las sesiones de cabildo.

-Equipo de Aire acondicionado para la tesoreria municipal

-Equipo de aire acondicionado para la sala de recepcion de la presidencia municipal.

-Tres computadoras para trabajos administrativos en el palacio municipal.

12
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Como parte del Programa de Profesionalizacién de los Servidores Publicos, se
capacité a 25 empleados en Relaciones Publicas, que por su responsabilidad al frente

de un area y por su trato directo con la gente requerian esta orientacion.

1.5 Legislacion Municipal

La legalidad y el respeto por las normas vigentes han sido, en todo momento,
fundamento de las acciones de este Ayuntamiento: con el firme propésito de mantener
el orden y salvaguardar las garantias individuales, asi como para regular la funcién de
la autoridad y la conducta de los ciudadanos.

Se promovié la elaboracion de diversos reglamentos municipales para favorecer
y mejorar el orden y la calidad de los servicios administrativos, enfocados en brindar la

calidad de la atencién que el ciudadano debe recibir de sus autoridades.

En este mismo orden de ideas, mencionamos lo siguientes reglamentos aprobados
en sesion de cabildo para su aplicacién y su vigencia en el municipio:

a) Reglamento de construcciones del municipio de Izamal.

b) Bando de Policia y gobierno del municipio de lzamal, Yucatan

c) Reglamento de salud del municipio de Izamal, Yucatan

d) Reglamento sobre el uso de tecnologias de la informacién de la administracion
publica municipal de Izamal, Yucatan.

e) Reglamento para el control de las descargas de aguas residuales a los sistemas
de alcantarillado del municipio de Izamal, Yucatan.

f) Reglamento de servicios de alumbrado publico del municipio de Izamal, Yucatan.

g) Reglamento de equidad y género del municipio de lzamal, Yucatan.

h) Reglamento de deporte y atencién a la juventud del municipio de Izamal,
Yucatan.

15
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1.8 Unidad Municipal de Acceso a la Informacion Pdblica (UMAIP)

Convencidos de garantizar el acceso de la ciudadania a la informacién publica
del ayuntamiento de lzamal, y bajo la premisa de la firma del Convenio de
Colaboracion entre el Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica (INAIP) y el
Ayuntamiento de lzamal, para establecer las bases de colaboracién y apoyo para
coordinar la ejecucion de diversos programas y actividades, durante este segundo afio
se recibieron y atendieron el 100% de las solicitudes de acceso a la informacién.

Por medio del micro sitio www.transpareciayucatan.org.mx, que nos proporciona
el INAIP, hemos recibido un total de 1,480 visitas al sitio de la Unidad por internet.

Se realizaron 94 solicitudes en total, de las cuales se recibieron 70 solicitudes de

informacion mediante formatos escritos y 24 consultas por medio del sistema SAI.

Se realizaron 2,761 consultas de informacién publica, entre las unidades
administrativas a las cuales se ha requerido mas informacion estan tesoreria, secretaria

y obras publicas municipales.

En este sentido, me llena de orgullo informarles que la UMAIP de este Municipio
es una de las que han cumplido con el INAIP en su compromiso de informar sobre las
obligaciones sefialadas por la Ley de Acceso A La Informacion Publica del Estado de

Yucatan.

1.7 Seguridad Publica

Con el firme objetivo de preservar la tranquilidad y el orden que caracteriza a
lzamal, en el periodo que se informa se realizaron diversas acciones encaminadas a la
prevencion del delito, pues es objetivo de esta administracién implementar una cultura
de prevencion del delito en Izamal y sus comisarias, y sabemos que esto Unicamente
puede lograrse trabajando en forma corresponsable y conjunta con la sociedad. En la

busqueda por preservar la integridad fisica y familiar de todos los habitantes del

14
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municipio, se impartieron platicas en las escuelas, con el fin de crear una cultura de
prevencion en contra del bullying y sus consecuencias; se realizaron diversas platicas
interactivas, las cuales permiten al individuo relacionarse de manera activa con el tema
de la drogadiccion y permiten un mayor y mas claro entendimiento de las
consecuencias que ocasionan el consumo de estupefacientes; se interactué
directamente con los comités de participacion ciudadana y se difundié entre la
comunidad los programas que permiten prevenir el maltrato intrafamiliar y la
desintegracion de la misma familia, en el sector educativo se buscoé remarcar las
consecuencias que traen estas problematicas a la vida del nucleo familiar y social, y se
enfatizé la prevencion y solucion de estas mismas problematicas; se realizaron
supervisiones preventivas en las escuelas, con el fin de incautar objetos que pudieran
utilizarse como armas, buscando prevenir cualquier tipo de dafio que pudiera
ocasionarse a algun estudiante o docente de las instituciones educativas del municipio
por la portacion de objetos peligrosos; se ha procurado fomentar una cultura basada en
el desarrollo vial que en la actualidad vive nuestro entorno municipal, estatal y nacional,

permitiendo de esta manera demostrar el uso correcto de nuestra ley vial.

El trabajo de la administracion municipal, en conjunto con el Consejo de
Seguridad Publica, ha permitido realizar acciones coordinadas en materia de seguridad
publica, estableciendo como base la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, fomentando la capacitacion y la evaluacion de confianza entre los elementos
que conforman la Direccién de Seguridad Publica Municipal; esta gestion municipal ha
implementado un Sistema de Quejas y Sanciones en contra de los servidores publicos
municipales, el cual tiene como objetivo permitir que los ciudadanos puedan presentar
su queja ante la autoridad municipal cuando consideran que algun servidor publico ha
afectado de alguna manera sus derechos como gobernados, este Sistema de Quejas y
Sanciones va encaminado hacia el propésito de que el ciudadano pueda tener plena
confianza en las autoridades municipales, sabiendo que cualquier lesién a sus derechos
sera investigada, y en caso de que se encuentre culpable al servidor publico, se le

sancionara como es debido, de acuerdo a la gravedad de su falta; se han implementado

15
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operativos con el cien por ciento del personal de seguridad publica en las distintas
tradicionales fiestas de Izamal y de sus comisarias, previniendo acciones delictivas que
pudieran resultar dafiinas a la sociedad; se implementaron temporalmente puestos de
control en las comisarias del municipio, lo cual que permiti6 detectar el trafico de
estupefacientes, armas o la realizacion de alguna actividad ilicita y su posterior
consecuencia juridica; se han establecido programas de mantenimiento, modernizacién
y capacitacion que permitan el uso correcto de las unidades y equipo tecnolégico de
seguridad publica, los cuales forman parte de las herramientas para el desarrollo
operativo de nuestra fuerza policiaca, ya que estamos conscientes de que el desarrollo
tecnoldgico no se detiene, razén por la cual no podemos permitir que nuestra fuerza
policiaca municipal continte realizando su labor con equipo obsoleto o deteriorado, o

con equipo de vanguardia pero sin contar con la capacidad para hacer uso del mismo.

Actualmente la direcciéon de seguridad publica y transito de Izamal cuenta con
una grua, la cual esta a disposicién de la sociedad con el fin de brindarles el apoyo

correspondiente con el uso de la misma.

Hemos dotado de las herramientas necesarias para el desarrollo operativo de los
elementos de la Direcciéon de Seguridad Publica de Izamal, tales como uniformes,
equipo de proteccién, chalecos antibalas, tonfas, escudos, espinilleras, gorras, fajillas,

cascos, chamarras y paletas de sefializacion, entre otros.

Se ha llevado a la practica el servicio profesional de carrera, por medio del cual
se esta regulando el proceso de seleccion, integracion y ascenso entre los elementos
de seguridad publica y transito, con esto se permite valorar el desempefio de cada uno
de los elementos de esta direccién de seguridad publica y mejorar cada dia mas el
servicio prestado a la comunidad izamalefia. En el periodo que se informa se reportaron
a la direccion de seguridad publica y transito municipal un total de 257 accidentes, entre
motociclistas y automoviles, también se registraron un total de 1562 detenidos por

diferentes actos, de los cuales fueron consignados 10 detenidos al ministerio publico de
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la Fiscalia General del Estado; actualmente contamos con un total de 68 elementos
activos, que trabajan en turnos para preservar la tranquilidad y prevenir la delincuencia

en el municipio.

La direccion de policia municipal cuenta actualmente con 8 patrullas activas, 1
moto y 1 grua, las cuales circulan permanentemente por la ciudad y las comisarias, a fin
de mantener una continua vigilancia y mantenerse alerta en la prevencion del delito.

También contamos con material adquirido consistente en 15 coderas, 15

rodilleras, 15 cascos, 15 chalecos anti balas, 25 tonfas y 4 escudos anti motin.

A si mismo se ha llevado un total de 7 cursos para los elementos de la policia los
cuales son:
¢ Primeros auxilios,
e Juicio oral,
e Justicia penal,
e Peritaje contra incendios,
¢ Derechos humanos,

e |lamadas de extorsion.

Con la firma del Comité Municipal de Participacion Ciudadana, la cual fue
respaldada por los funcionarios del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de
Yucatan, mantenemos activos los 9 comités de Policia Vecinal, distribuidos en las 5
comisarias y en 4 sectores estratégicos de la cabecera municipal, con esto logramos la

integracion y la participacion de la sociedad, en la prevencién del delito.

Hemos fomentado la cultura de prevencién del delito en 35 escuelas con un total de
6200 alumnos, estableciendo programas de platicas en las escuelas primarias,
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secundarias y de nivel medio superior, con temas que van desde las adicciones,

bullying, violencia en el noviazgo, violencia intrafamiliar y vandalismo.

A traves del programa “Patrulleros Escolares” en el que participaron 12 escuelas
entre preescolares y primarias, con aproximadamente 1,500 alumnos, con el fin de
fomentar a temprana edad la cultura de prevencion del delito y el respeto de los

reglamentos viales, normas y conductas para prevenir accidentes.

Se ha capacitado al personal de la Direccién en diversos cursos, se les ha aplicado
pruebas de C-3 (Centro Estatal de Evaluacion y Confianza) con el objetivo de contar
con una policia municipal mas preparada y eficaz en sus funciones de Seguridad
Publica.

1.8 Proteccién Civil

Nuestra Unidad Municipal de Proteccién Civil difunde permanentemente a través
de medios impresos, platicas y cursos, informacién sobre diversos tépicos relativos a la
proteccién civil, como son: primeros auxilios, prevencién de accidentes, evacuacién,
medidas de seguridad ante la inminencia de fenomenos naturales, incendios y
explosiones, entre otros; buscando de esta forma sensibilizar a la poblacién sobre la

importancia del tema.

Por medio de este conducto me es grato informarle los servicios que presto la
direccion municipal de proteccion civil y de urgencias médicas que son los siguientes:

Participamos en 10 cursos en materia de proteccion civil.
Se impartieron:

e 12 Cursos de primeros auxilios.

e 10 Platicas sobre tormentas tropicales (que hacer antes, durante, y

después)
e 3 Platicas de como evacuar durante una emergencia en centros escolares

e 8 Simulacros
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El departamento de urgencias médicas dio y apoyo en los siguientes servicios:
e 52 Accidentes de fransito,
¢ 95 Patologias (enfermedades),
e 75 Servicios de traslados al IMSS de Izamal,
e 52 Servicios de traslado al O Horan,
e 42 Servicios de traslado al CMA.
Durante la temporada de incendios forestales se realizé el siguiente trabajo:
¢ 18 Permisos de quemas,
¢ 45 Connatos de incendios sofocados,
e 11 Extincion de incendios fuera de control,

¢ 10 Extincion de incendios en predios particulares.

Se autorizaron y supervisaron 45 quemas agricolas controladas en comunidades
rurales. Al 31 de mayo, fecha en que concluy6 la temporada de incendios, atendimos un

total de 27 siniestros, 19 forestales y 8 urbanos, sin hechos que lamentar.

Como parte de un programa permanente de vigilancia y control, se realizaron 54
inspecciones y 74 verificaciones a escuelas y comercios, los cuales deben cumplir con
las normas necesarias de seguridad, y se llevaron a cabo 12 simulacros en escuelas

del municipio, con resultados acordes a los parametros requeridos.

Informo también que para cualquier contingencia ambiental estamos preparados con

15 albergues tanto en la cabecera municipal como en las comisarias;

1.9 Transporte
En el transporte publico de pasajeros Continuamos con las estrategias  de
coordinacién con los grupos y sindicatos de transporte para lograr acuerdos que

permitan mantener un reordenamiento vial para de los pasajeros.
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Se realizaron un total de 927 inspecciones a los vehiculos de transporte publico
de pasajeros locales y foraneos, en las diferentes rutas, en horarios matutinos

vespertinos y nocturnos.

Se programaron 457 turnos de inspeccion en el afio, 122 reportes, se atendieron
19 quejas y se implementaron operativos de retenes a los transportistas de pasajeros

gue presentaban anomalias en el servicio.

Asi mismo, realizamos un diagnéstico sobre el transito de vehiculos de pasajeros
que transitan en el centro histérico, para poder determinar la zona més traficada y de
ese modo evitar que exista embotellamiento de vehiculos que obstaculicen el centro

histérico.

1.10 Departamento Juridico

El Departamento Juridico del municipio es la entidad encargada de garantizar el
eficaz funcionamiento del Sistema Juridico en las dependencias de la Administracion
Publica municipal, a través de servicios oportunos y confiables de asesoria,
capacitacion y defensa legales, del impulso permanente a la actualizacion del marco
juridico municipal, con una orientacién preventiva a todas las Dependencias y
Entidades Municipales en el desarrollo de sus procesos juridico—administrativos,
mediante la gestion, coordinacion y asesoria permanente, facilitando con todo ello el
cumplimiento de los planes y objetivos de la administracién con un estricto apego a
derecho.

El Departamento Juridico es un area profesional dinamica, efectiva, confiable,
con espiritu de servicio, para lograr que las acciones, proyectos y programas que

contempla se ajusten y asuman con total certeza juridica.

Con el propésito de brindarle apoyo a la ciudadania, continuamos con las

asesorias juridicas a personas de escasos recursos, con la finalidad de brindarles una
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correcta y profesional orientacion respecto los problemas juridicos que presentan, asi

como brindarles la asistencia juridica necesaria para sus necesidades.

El Departamento Juridico considera que los valores son una fuente esencial con

los que debe contar el personal que presta sus servicios en la Administracién Publica

Municipal los cuales son:

Lealtad
Integridad
Compromiso
Etica
Transparencia
Responsabilidad
Honestidad
Disciplina

Profesionalismo

Ademas se proporcionaron a la autoridad municipal y a la sociedad izamalefia en

general, los siguientes servicios:

Asesoria y asistencia juridica a ciudadanos del municipio

Celebracion de audiencias conciliatorias entre ciudadanos del municipio.
Asesoria y asistencia juridica a cada una de las areas de la administracién
publica municipal.

Canalizacion de ciudadanos a ofras dependencias municipales, estatales y/o
federales

Contestacion de solicitudes de informe previo y justificado ante juzgados y
tribunales federales

Contestacion de oficios enviados por la CODHEY

Recepcion de documentacion presentada a esta direccion para tramites de fundo

legal.
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e Remisién de notificaciones o citaciones en auxilio de autoridades estatales y/o
federales.

e Elaboracién de la gaceta municipal en auxilio del departamento de comunicacién
social.

Asesorias juridicas: 750, de las cuales:

Orientacion sobre problemas familiares........ 325
Orientacion sobre problemas civiles............ 132
QOrientacién sobre tramites de documentos......... 100
Orientacién sobre problemas penales.......... 108
Asistencia juridica...................... 85

Audiencias conciliatorias fueron 450, de las cuales:
Citas elaboradas............ 260
Audiencias llevadas a cabo....... 190

Canalizacion de ciudadanos a otras dependencias municipales, estatales y / o
federales: 186, de los cuales:

Juzgado 5° mixto de lo civil y familiar............ 98

3, | A 35

Fiscalia General del Estado con sede en esta localidad..................... 45
Junta de conciliacion y arbitraje................................. 8

Remision de notificaciones y citaciones:79, de los cuales:

En auxilio de juzgados penales..................... 41
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Auxilio de juzgados de ejecucion de sentencia................. 38
Recepcion de solicitudes...................... 310 de los cuales

Por Fundo legal.......ccooovuiriiiiiiain, 180, de los cuales se autorizaron en
sesion de cabildo celebrado en este Ayuntamiento, para adjudicar y escriturar, 126.

Contestacion de informe previo vy justificado........... 78 los cuales:
LACOBDHEY s i o it 32
Suzgadode distitto......oousmsnsmsunm 20

Autorizamos en cabildo la escrituracién de ocho predios en favor del municipio, a
través de la regularizacién por incorporacion primitiva, para construir infraestructura de
edificios que seran espacios de uso comun, para el beneficio del deporte, la convivencia

y el esparcimiento familiar.

A través del programa de regularizaciéon de predios de fundo legal a personas de
bajos ingresos, que tienen predios en posesién, donde han construido su casa
habitacion, el ayuntamiento, en sesiones de cabildo, autorizé la regularizacion de 120
predios tanto de la cabecera como del municipio, de los cuales hasta la fecha se han

escriturado 50 predios beneficiando a igual nimero de familias.
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2.1 Desarrollo Rural

Tal como afirmamos desde el inicio de mi Administracién, Izamal requiere una
sociedad rural sana, fuerte y justa; por ello, en este segundo afio de trabajo,
continuamos impulsando las zonas rurales del municipio mediante el apoyo decidido a
este sector, como parte de una tarea para mejorar la calidad de vida de los campesinos,
dotandolos de lo necesario para su produccién agropecuaria, fortaleciendo su actividad

en el campo y ofreciéndoles mejores condiciones a los productores.

A traves del programa “Peso a Peso”, y con el objetivo de brindarle mayor
rentabilidad al productor de Izamal, realizamos nuevamente gestiones ante la
Secretaria de Desarrollo Rural del Gobierno del Estado a fin de realizar una inversién
de $694,246.00, en una participaciéon del 50% el Gobierno Estatal y 50% el productor,
para la adquisicion de insumos, herramientas y equipo de gran demanda gque benefici6
a 131 medianos y pequefios productores del campo, fortaleciendo con esto su actividad

y que les permita obtener mejores condiciones de vida.

Los apicultores de Izamal, con la necesidad de adquirir mas azucar, por la
premura de tiempo y la falta del dinero suficiente para la compra, acudieron al
Ayuntamiento para realizaramos las gestiones y poder obtener este insumo, en virtud
de lo cual se entregaron 18 toneladas de azlcar, donde cada apicultor aporté $250
pesos por bulto de 50 kilos de azucar. El beneficio fue para 150 apicultores, con un

costo total de $75,000 pesos en total por las 18 toneladas.

Para continuar fomentando el interés en la sociedad sobre los temas del campo y
el desarrollo rural sustentable, hemos estado trabajando mano a mano con la
Asociacion Civil “Construyamos Logros” y el Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable, brindando capacitacion gratuita, talleres, gestion de créditos y el marco

normativo vigente.
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2.2 Fomento Al Empleo

Una de las prioridades de esta administracién ha sido, y continda siendo, el
fomento al empleo para los ciudadanos, y es una de las acciones a la que hemos
avocado nuestros esfuerzos.

Como parte de estos esfuerzos conjuntos de esta administracién con la
secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, por medio de la Comisién
Nacional Forestal (CONAFOR) se implementé un programa de empleo temporal, en el
cual se beneficio a 31 familias, por medio de la limpieza de terraceria y espacios
publicos del municipio, realizandose un total de 35 jornadas de trabajo, con una
inversion $102,026.00, donde el municipio invirtié $20,000.00 para la compra de

uniformes y herramientas de trabajo para cada persona.

Con recursos propios del municipio se implementé un programa de empleo
temporal en la comisaria de Cuauhtemoc-Pixila, beneficiando en un periodo de 3 meses
a un total de 45 familias, el programa consisti6 en el saneamiento de la comisaria,
deshierbo de espacios publicos, alineacion de albarradas y pintura de las mismas, con
un monto total de $81,000.00.

2.3 Turismo
lzamal, primer pueblo magico de México, ha demostrado con resultados su
vocacion turistica y el gran potencial que posee para ser protagonista en el desarrollo

turistico del Estado y del Pais.

Las acciones que hemos llevado a cabo este segundo afio de trabajo, buscan
consolidar nuestra posicion turistica y seguir aumentando el numero de visitantes de dia
y de pernocta, a través de agencias y operadoras nacionales e internacionales que

desean incluir a Izamal en sus planes al visitar Yucatan.
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Izamal, por sus atractivos turisticos, arqueolégicos y culturales, se mantiene en la
preferencia de medios de comunicacion y difusién, precisamente por eso gestionamos
la visita de mas de 15 Producciones para Televisién y Cine. Entre las actividades
turisticas mas importantes del afio se encuentran la grabacién de videos musicales de
reconocidos artistas de talla internacional como Aleks Syntek y Maité Perroni: ademas
se han realizado programas turisticos, culturales y de entretenimiento para cadenas
como Televisa, TV Azteca, National Geographic, History Channel, entre otros. Con este
tipo de promocion se llega a publico de Estados Unidos, Canada, Italia, Alemania,

Francia, China, Paises de Latinoamérica y todos los estados de la Republica Mexicana.

Realizamos un gran esfuerzo por participar en eventos nacionales e
internacionales, Ferias y Congresos, que permiten reforzar nuestra imagen como
destino turistico, destacando nuestra presencia en los siguientes eventos de gran

proyeccion para Yucatan y México:

El “Festival de la Cultura Maya 2013", evento coordinado por el Gobierno del
Estado, y donde Izamal fuera protagonista al ser designado como subsede de varios
eventos culturales, tradicionales y artisticos; destacando el evento mas importante del
festival, el “"Concierto de Yanni en Izamal”, realizado en nuestro majestuoso Convento
Franciscano ante un publico de mas de 6000 personas, y con la presencia de medios
de comunicacion y prensa invitados de varias partes del mundo.

El Tianguis Turistico de Meéxico, Cancun 2014, el evento nacional de
negociaciones turisticas mas importante del afo, donde durante tres dias se interactué
con operadores de viajes provenientes de los cinco continentes que se reunieron en el
destino turistico mas importante de México en la actualidad, con el objetivo de impulsar
la promocién y comercializacion de productos y servicios turisticos de Izamal y asi

incrementar nuestro nimeros de visitantes.
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Una vez mas, y por invitacion expresa del Gobierno del Estado, participamos en
la segunda edicion de “La Semana de Yucatan en México” donde mas de 115 mil
visitantes acudieron a este escaparate de la gastronomia, cultura y tradicién yucateca
que se celebré del 23 de mayo al 1 de junio en el Palacio de los Deportes, y quienes
pudieron comprobar el trabajo de los artesanos locales, los servicios turisticos con qué
contamos y toda la belleza cultural e histérica de Izamal como primer pueblo magico de
México, sin duda se superé la asistencia de la edicién del afio pasado y todas las

expectativas programadas para nuestra participacion en este importante evento.

Durante todo este segundo afio de trabajo, nuestra prioridad en materia de
turismo ha sido seguir posicionando a lzamal como destino turistico ante los ojos del
Pais y del Mundo, por lo que en coordinacién con el Gobierno del Estado de Yucatan
gestionamos ser subsede de los siguientes eventos masivos:

- Primera edicion del Rally Maya, México 2014, con la participacién de mas de 100
autos clasicos de México y otros Paises.

- Carrera Atlética, Primer Circuito Turistico “Koonex Alkab” con mas de 1200
competidores de nivel local, nacional e internacional.

- Expo Ventas POPMI 2013, espacio para fortalecer la comercializacién de artesanias
elaboradas por mujeres a través del programa Organizacion Productiva Para Mujeres
Indigenas de la CDI.

- La Flor mas bella del Campo 2014, donde méas de 20 sefioritas aspirantes al titulo,
provenientes de varios municipios Yucatecos, nos visitaron y constataron la belleza de
nuestro pueblo magico.

- Congreso Nacional de Turismo de Reuniones, Yucatan 2014, donde cerca de 600
operadores de turismo de reuniones de todo el pais nos visitaron, recorrieron nuestras
magicas e histéricas calles, y convivieron alegremente en una fiesta tradicional
Yucateca, quedando totalmente satisfechos al término del evento.

- 2° Concurso Regional de Bordado Yucateco, donde se reconocié y premié al
talento artesanal en la técnica de bordado, participaron mas de 150 piezas de varios

municipios.
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Dandole seguimiento a nuestros proyectos de gran vision, y con el apoyo del
Gobierno del Estado, pudimos reunir en nuestra comisaria de Pixila, la cual cada vez
toma mas fuerza en lo turistico, a las dependencias federales SECTUR y CDI quienes
firmaron el Convenio Especifico de Ejecucién para el Desarrollo de Proyectos de
Turismo de Naturaleza con los estados de Campeche, Quintana Roo y Yucatan, en
presencia del Gobernador del Estado Lic. Rolando Zapata Bello, Secretarios de
Turismo y Delegados de la CDI de los tres Estados, tomando como escenario la belleza
arquitecténica de nuestra comisaria de Pixila. En el marco de este evento y con estas
personalidades llevamos a cabo la inauguracion de la modernizacién del tramo
carretero lzamal-Pixilda con su ciclo pista, misma que garantiza la seguridad entre
automovilistas y ciclistas que a diario se trasladan a esta Ciudad. Finalmente cortamos
el listén inaugural del Parador Turistico y Artesanal de Pixila, siendo este la primera
etapa del proyecto integral “Pixila: Comunidad Turistica Rural” cuyo propésito es crear
un atractivo turistico complementario a las bellezas de lzamal generando de esta
manera una mayor derrama econdémica en el poblado mejorando el bienestar socio-

econoémico de los habitantes del lugar.
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CAPITULO 3:
DESARROLLO SOCIAL
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Las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en los tratados internacionales de los que forma parte nuestro
pais, establecen los derechos fundamentales de todos los mexicanos, y con el
proposito de garantizar el respeto a dichos derechos en el Municipio, la autoridad
municipal debe procurar en todo momento el establecimiento de medidas adecuadas
para garantizar los derechos de todos sus ciudadanos: hombres, mujeres, nifios, nifias,
personas con capacidades especiales y de la tercera edad, buscando en todo momento

el desarrollo integral de cada uno de ellos.

En este gobierno, nuestro compromiso es implementar las estrategias mas
acordes para garantizar el respeto a los derechos fundamentales de todos los
ciudadanos, por medio del establecimiento de politicas ptblicas dirigidas al desarrollo
humano, de la vida en sociedad, la salud, la educacién, ademas de la constante
busqueda de equidad entre los distintos estratos sociales y culturales del Municipio,

esto por medio del reconocimiento y respeto a nuestra cultura y tradiciones.

Una de las estrategias empleadas por el gobierno municipal es el
establecimiento, desde nuestro plan de desarrollo municipal, de lineas de accién
eficaces que conduzcan nuestro quehacer administrativo y politico, dentro de un marco
legal justo, equitativo y trasparente, que rijan el actuar de quienes gobernamos, pero
sobre todo en beneficio de la poblacién izamalefia y de las comisarias.

Una de las constantes luchas a la que se ha enfrentado el gobierno municipal es
la erradicacién de la marginacion a la que se ven sometidos distintos grupos de la
poblacién, la pobreza extrema, la falta de educacion y preparacion académica,
precisamente por ello nos hemos comprometido a coadyuvar en el mejoramiento de los
servicios educativos, establecer las actividades recreativas y deportivas como parte de
la salud fisica y esparcimiento (asi como medio de interaccién social), apoyar los
servicios de salud, servicios alimentarios y la dotacién de viviendas dignas, ya que

todas estas acciones seran ejes de transversalidad, las cuales nos permitan sumar
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esfuerzos con dependencias e instituciones de los diferentes niveles de gobierno, asi
como con organizaciones civiles que compartan ideologias y objetivos similares para,
de esta manera, incorporar su participacion al trabajo responsable y el desarrollo de
nuestra sociedad para el cumplimiento de metas y objetivos en el corto, mediano y largo

plazo.

3.1 Salud

La salud, como derecho fundamental de todos, es un eje prioritario para el
gobierno municipal, razén por la cual hemos estado participado en acciones
encaminadas a la prevencion y erradicacién de las afecciones que representan
problemas de salud publica, acciones como: campafias de vacunacién, talleres de
cuidado de la salud fisica y mental, talleres de alimentacién, ferias y campafias salud,
los cuales incluyen examenes meédicos gratuitos, fumigacion en las colonias y
localidades del municipio, con el propésito de prevenir la propagacion de enfermedades
tfransmisibles por medio de moscos y otras plagas, como lo es el dengue por citar un

ejemplo, ya que es una de las enfermedades que mas aquejan nuestro entorno.

Durante el primer afio de administracion padecimos los embates del dengue,
enfermedad en la que pusimos especial atencién, sumando esfuerzos con las
autoridades federales, estatales y municipales, debido al grave peligro que podria llegar
a representar en la poblacién, razén que nos impulsé a dedicar una considerable
cantidad de esfuerzos y recursos para reducir el nimero de personas afectadas por el
mosco transmisor. En este segundo afio administrativo continuamos con las acciones
tendientes a la erradicacion de este padecimiento. Hicimos tres campafias de
descacharrizacion en conjunto con el Instituto Mexicano del Seguro Social, campafias
que se efectuaron tanto la ciudad de Izamal como en sus comisarias, en estos trabajos

se recolectaron alrededor de 80 toneladas de cacharros.

Como parte de esta campafia contra el dengue, en tres ocasiones se organizaron

brigadas con personal del ayuntamiento, quienes asesorados y acompafiados por
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personal del seguro social, fumigamos la cabecera municipal y las comisarias, en este
operativo el ayuntamiento aporto los insumos utilizados, en los sectores donde se
detectaron casos de esta enfermedad. También se efectuaron diez jornadas de
nebulizacion en los diferentes planteles escolares, como accién preventiva para evitar

los posibles contagios en las escuelas.

Con estas acciones logramos un decremento importante respecto del nimero de
personas afectadas, logrando una disminucién del 20% en relacién con la afectacion

registrada el afio pasado.

Como accion adjunta a la preservacién del medio y el combate al mosco
trasmisor del dengue, se realizé en lzamal el programa “Recicla por Tu Bienestar”,
programa en el cual se cambiaba basura reciclable por alimentos, asimismo se conté
con la asesoria de la secretarias del gobierno estatal y direcciones municipales, los
cuales estuvieron presentes en el programa con sus representantes, en sus respectivos

stands.

Como medio de fortalecimiento del combate a las enfermedades epidémicas,
apoyamos al IMSS solidaridad en las diferentes campafias de salud que llevé a efecto
en el municipio: como en la “Semana Nacional de Vacunacién”, con el propésito de
Inmunizar a los nifios menores de 5 afios contra la poliomielitis y completar esquemas
en la primera y segunda Semanas Nacionales de Salud; y en la tercera Semana
Nacional de Salud se vacuné a todos los alumnos de sexto afio de primaria, y a
alumnos de 12 afios en adelante, ademas de la aplicacion en las mujeres a partir de los
9 afios de edad de la vacuna contra el Virus del Papiloma Humano. Estas campafias se
realizaron del 23 febrero al 1 de marzo, del 24 al 30 de mayo y del 4 al 8 de octubre del
presente afio, respectivamente, en las cuales se atendieron 1,484 menores, mediante
la instalacion de puestos estratégicos en la ciudad para hacer llegar con facilidad las

vacunas preventivas
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Y aun cuando los indices de contagios de rabia a humanos actualmente son muy
bajos, no por eso el gobierno municipal deja de prestar atencién a los peligros que
representa esta enfermedad, por lo cual implementamos 2 etapas de vacunacion
antirrabica, las cuales se realizaron en los meses de abril vy septiembre,
respectivamente. En la busqueda de la erradicacién completa de la enfermedad en el
municipio, desarrollamos acciones de gestién ante autoridades de salud de los
diferentes niveles de gobierno, enlazandonos de acuerdo a los programas de salud
nacional, en estas acciones nos pusimos también en coordinacién con IMSS solidaridad
y los alumnos del Centro de Bachillerato Tecnolégico Agropecuario CBTA 165 de esta
ciudad, quienes fueron los aplicadores de las dosis. Como resultado se inmunizaron un
total de 2750 animales, entre perros y gatos de la cabecera y comisarias en ambas

campanas antirrabicas.

Como parte de los programas de salud del municipio, se ha otorgado apoyo a
personas que no cuentan con servicios médicos gratuitos, para lo cual coordinamos
eventos como "Hoy En Tu Comunidad”, el cual tiene como finalidad proporcionar
asistencia médica y servicios preventivos integrales a la poblacién en general, lo que
permite el fortalecimiento de la salud publica, asi como la vinculacién interinstitucional

entre el ayuntamiento y la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY).

En esta campafia se realizaron 7 jornadas que abarcaron la cabecera municipal y
sus comisarias, prestando la asistencia médica en: medicina general, veterinaria y
odontologia. pediatria, ginecologia, medicina preventiva, deteccién de VIH, pruebas de
Papanicolaou y agroecologia, apoyando de esta manera a mas de 3500 personas,

atendiendo asi un 30% mas respecto al afio pasado.
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3.2 Atencion Ciudadana

Para atender de manera eficaz las solicitudes apremiantes de los izamalefios,
establecimos un sistema de recepcion y atencion de solicitudes, tomando en
consideracion las de alta prioridad, que se canalizan para su pronta atencién, de
manera que permitan a esta administracion satisfacerlas con recursos propios. Las que
requieren aplicacion de otros recursos aportados por los diferentes niveles de gobierno
se clasifican y atienden a través de programas del municipio o de los gobiernos del

estado y federal.

Atendimos solicitudes ciudadanas de traslados médicos, en las cuales los
ciudadanos manifestaban la necesidad de moverse a sitios fuera del municipio para
consultas médicas o terapias, mediante las cuales brindamos el apoyo de transporte
desde el domicilio del solicitante hasta su destino; los traslados mas recurrentes fueron
a clinicas y hospitales de Mérida y Motul, tales como el Hospital O’'Horan, T-1 del IMSS,
Centro Materno Infantil, Unidad de Medicina Ambulatoria, Unidad Médica de Alta
Especialidad, ISSSTE, Centro de Salud, Hospital Psiquiatrico, IMSS Altas
Especialidades, CREE, entre otros.

También se realizaron traslados a diferentes instituciones como el DIF Estatal y
el CRIT Yucatan; cabe mencionar que estos apoyos tienen como propésito otorgarse a
las personas de escasos recursos, con dificultades motrices, o quienes por enfermedad
o discapacidad permanente o temporal no pueden viajar a dichos lugares por medios

propios.

Al mes se trasladan un promedio de 960 personas, dando como resultado que al
afo se lleva a cabo un promedio de 11,520 viajes de traslado, los cuales se realizan
desde el domicilio del solicitante, posteriormente se les espera a que concluya su cita y

finalmente regresarlo a su domicilio, cubriendo asi las solicitudes presentadas.
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Para la realizacion de los apoyos antes mencionados, contamos con un parque
vehicular de 7 ambulancias de traslado, mismas que estan asignadas de manera

permanente a las comisarias de Citilcum, Kimbila, Sitilpech y Xanaba.

Uno de los apoyos con més demanda por las personas de escasos recursos es
el de servicios funerarios, con el cual se apoya al solicitante desde el 50% hasta la

totalidad de los gastos del servicio, seglin su condicién econémica.

En el municipio sabemos que las instituciones de salud, tanto estatales como
federales, cumplen su funcién brindando atencién a las personas afiliadas a ellas, sin
embargo es bien sabido que existen muchos izamalefios que no son derechohabientes
de estas instituciones, es la razén por la que, en la medida de nuestras posibilidades,
otorgamos medicamentos, previa receta expedida por un médico certificado, para el
alivio y curacion de los padecimientos de salud que afectan a nuestros ciudadanos de
escasos recursos, favoreciendo con este beneficio a un promedio de 480 personas por

mes.

Otro apoyo que se brinda a la poblaciéon de escasos recursos, en especial a los
grupos vulnerables, es la consulta médica, no con el propésito de sustituir los prestados
por las unidades de los servicios de salud en el municipio, sino con el propésito de
contribuir, en la medida de nuestras posibilidades, a la salud de quienes mas lo
necesitan y de quienes no tienen la oportunidad de acceder a las coberturas de estas
instituciones. Estas consultas son gratuitas para el ciudadano, y el costo del servicio
también lo cubrimos con recursos propios del ayuntamiento. En este servicio hemos
servido a un promedio de 90 personas por mes, haciendo un promedio de 1,080
consultas durante este afio, con lo cual se ha superado la cantidad de 300 consultas
que se brindaron durante el afio pasado, lo cual representa un incremento a mas del

300% de apoyos de consultas médicas.
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Todos estos apoyos, los cuales incluyen: pagos de consultas médicas, analisis
de clinicos y compra del medicamento para el dispensario, apoyos sociales (los cuales
incluyen leche, pafiales para familias de escasos recursos y personas de la tercera
edad) representan una inversién total de $3'599,815.33, con recursos provenientes de

las participaciones municipales, y con lo cual han sido beneficiadas aproximadamente
9,347 personas.

3.3 Desarrollo integral de la Familia (DIF)

El espiritu de toda administracién publica, es sin duda el que tiende a velar por
los que menos tienen y los que mas lo necesitan, me refiero al DIF Municipal, institucién
en el que, principalmente las mujeres, los nifios y los ancianos, han tenido una atenciéon
prioritaria; asi como la atenciéon en general a las familias lzamalefias, mediante el
acrecentamiento de todas aquellas acciones y beneficios, siempre que contribuyan a

proporcionar lo indispensable para las familias y su desarrollo.

En las colonias y comisarias de lzamal, se han llevado a cabo programas de
asistencia y desarrollo integral, cumpliendo con el objetivo de lograr la elevaciéon de la
dignidad de todos los habitantes de Izamal. Eso es lo mas importante de nuestra labor,
ese cambio positivo que hayamos podido lograr en cada una de las personas a las que

servimos.

El DIF municipal de Izamal, entre sus servicios a la ciudadania, ofrece cursos, los
cuales tienen como finalidad aportar ensefianzas para la comunidad y sus comisarias,
igualmente tiene como prerrogativa el poder generar oportunidades de autoempleo para

los ciudadanos, en este periodo que se informa se realizaron los siguientes cursos:

Tipo de curso ' Beneficiarios
Corte y confeccion 306
Cultora de belleza 378 |
Tejido _ 288 |
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594
Jarana 468
Pintura textil 90

3.3.1 Atencion a Grupos Vulnerables

Sin duda alguna la autoridad municipal es la mas cercana a los problemas de la

ciudadania, principalmente a los de aquellas personas que por su condicién socio

econémica, fisica, psicolégica, de género o edad no pueden hacer frente a las

necesidades mas apremiantes de bienestar y seguridad social.

En lo que trascurri¢ este afio de gobierno entregamos 4,000 cobertores del

programa COBIJAR a personas de la tercera edad y con capacidades especiales.

También atendiendo necesidades especificas de personas con algin tipo de

capacidad especial nos hemos procurado brindarles los siguientes apoyos:

Tipo de apoyo Cantidad
Andadores &
Fajas ortopédicas 4
Pafales de cada mes 96
Aparatos auditivos
Estrabismo
Baston 8
Silla de ruedas 16
Muletas 1 T
Zapatos ortopédicos 1
Férulas 2
Rodilleras 1
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A través del programa de asesoria psicoldgica, que tiene como obijetivo brindar
asesoria psicolégica a los ciudadanos que lo soliciten, por estar en situaciones
emocionalmente inestables o de peligro, se le brinda la posibilidad a la ciudadania de
asistir al Departamento de Piscologia del DIF, para levar a cabo un proceso terapéutico
y lograr una estabilidad emocional. En el periodo que se informa se llevaron a cabo 440
sesiones, en las cuales se brindé orientaciéon y apoyo a toda persona que lo requiera,
ofreciendo herramientas para enfrentar diversas situaciones, y asi mismo se dieron
varias platicas y talleres sobre temas de interés general y sobre todo lo necesario para
el desarrollo y crecimiento personal; a través del programa promajoven se llevaron a

cabo 20 platicas, donde participaron 400 asistentes.

Mediante el programa de prevencién al embarazo, cuyo objetivo es el de
promover la reflexion e informacion sobre los riesgos y consecuencias asociados al
inicio activo de la vida sexual, y asi buscar prevenir embarazos a temprana edad, se
impartieron 42 sesiones, en las cuales se da a conocer el proceso de lo que implica

llevar un embarazo adolescente.

Mediante el Programa “Club Salud del Nifi@" se busca fomentar un cambio de
actitudes, costumbres y habitos en la poblacion infantil, sus familias y su comunidad, a
través de la educacion, promocion y difusién de temas relacionados con la salud, con
la finalidad de trabajar con los nifios de las escuelas preescolares en la imparticion de
platicas para el autocuidado y la prevenciéon de accidentes, al igual se imparte a los
padres de familia platicas semanales sobre valores, el desarrollo humano, asi como
acerca de reglas y normas para nuestra casa. En este periodo se realizaron treinta y

cinco platicas a 394 nifios y 106 padres de familia.

Mediante el programa de Difusores Infantiles, con el objetivo de formar una red
de voceros infantiles, "DIFUSORES Y DIFUSORAS", que promueven los derechos y los
deberes de los nifios, nifias y adolescentes, a través de diversas actividades en la

comunidad municipal y estatal, se convocé a un grupo de 25 nifios y nifias que toman
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platicas sobre sus derechos e igualmente realizan actividades culturales. Sociales y
deportivas, con el objetivo de que, a través de estas actividades, los demas nifios del

municipio conozcan sus derechos. Como resultado se realizaron 15 platicas a 25 nifios.

Se llevo a cabo la inauguracion del programa Nueva Vida, cuyo objetivo es dotar
a los promotores de este programa con conocimiento, habilidades y competencias que
les permitan llevar a cabo actividades de prevencion, deteccién y consejeria acerca de
las adicciones en ambitos comunitarios (escuela, barrio, familia, iglesia, empresa, etc.),
en el programa se trabaja con los nifios de las escuelas primarias y secundarias en la
prevencion de adicciones a través de platicas del taller “habilidades para la vida”, en
sesiones de 45 minutos, una sesion por semana, de igual forma se trabajé con los
padres de familia con el tema “la mejor fortaleza contra las adicciones”, siendo
beneficiados 128 padres de familia, y se pretende implementar este mismo programa

en el proximo ciclo escolar.

El programa “Club Salud del Nifio" tiene como objetivo implementarse en las
escuelas preescolares, por medio de la firma de un acta constitutiva en el que los nifios
socios del club realizan un pacto de honor, un compromiso para la prevencién de
accidentes y el autocuidado. La implementacion de este programa se realiza en las
instalaciones del plantel en cuestion al inicio del ciclo escolar, se realiza la firma del
acta constitutiva y se eligen a cuatro nifios que seran los representantes del club, se les
hace entrega simboélica de sus credenciales. Durante el ciclo escolar 2013-2014 se

atendieron a 394 nifios de las escuelas preescolares inscritas en el programa.

Se realizé la feria de la salud en S escuelas preescolares, con la finalidad de
brindar una correcta educacién sobre la higiene bucal, alimentacién correcta,
sexualidad infantil y actividad fisica. Por medio de la feria de la salud se atendié a un
total de 394 nifios de edad preescolar de las escuelas “Artemio Alpizar Ruiz", “Augusto
Alberto Cardenas” de Kimbila, “Benito Juarez" de Citilcum y “Kinich Kakmé”.
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Mediante el programa de la “Feria de los Derechos de la Nifiez" se promueve la
difusion de los derechos de los nifios y nifias, lo cual se realiza por medio de juegos
interactivos. Esta feria se realizé en escuelas primarias de la ciudad de Izamal y sus
comisarias, en la cual se trabajaron con médulos y juegos como memorama, loteria,
sopa de letras, dibujos para pintar, boliche. Esta actividad se realizé en cinco escuelas

primarias, con un total de 400 nifos.

El DIF municipal ha destinado, entre sus acciones de gobierno, proporcionar a la
ciudadania que con bajos recursos no puede pagar terapias y tratamientos de origen
psicologico, un espacio en el cual nifios, adolescentes y mujeres, en su mayoria,
cuenten con terapias psicoldégicas que les permitan sobrellevar problemas de indole
psicologica que afecten y demeriten su calidad de vida. Para esta atencién, contamos
con un psicologo que ha tratado en este periodo 304 casos, entre los cuales los mas

frecuentes son problemas de conducta, de familia, de pareja y emocionales.

A través del programa de Atencion Integral del Adulto Mayor del Gobierno del
Estado, el DIF municipal se coordina para realizar tareas que buscan brindar atencién a
los adultos mayores del municipio, utilizando su tiempo libre y sus capacidades en
actividades recreativas que les permita revalorarse dentro de la sociedad, resaltando la
importancia de reconocerlos como parte fundamental de la sociedad y considerando Ia
sabiduria y experiencia que poseen; con 350 adultos mayores inscritos, tanto de la
cabecera como de comisarias, se realizaron actividades como talleres de manualidades
con material reciclable, 331 sesiones de activacion fisica y Tai-Chi, un Club de Baile
Regional, del cual se formé un grupo representativo que participé en la Olimpiada del
Adulto Mayor en la ciudad de Mérida y que obtuvo un segundo lugar a nivel estatal.

Asesoria juridica

Mediante el programa de atencién y asesoria juridica gratuita, a los integrantes

de familias que lo requieran, se brindaron un total de 664 asesorias en temas de
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violencia intrafamiliar, divorcios, patria potestad abandono de hogar y violencia
psicologica; se llevé a cabo el taller de prevencién de embarazos en los adolescentes
para informales sobre las consecuencias legales que pudieran tener segun, el caso

especifico, dejandoles en claro los preceptos legales y las posibles sanciones

3.3.2 Apoyos alimentarios

Con el firme compromiso de bajar los altos indices de pobreza en el municipio,
implementamos mecanismos para atender la necesidad basicas alimentarias de los
grupos vulnerables, mediante un sistema de ayuda periédica para reforzar la canasta

béasica de estas familias.

Mediante el programa del adulto mayor se llevaron a cabo 5 eventos
beneficiando a 180 adultos. El evento “mayor nuevo sol" tiene como objetivo brindar
atencion a los adultos mayores, resaltando la importancia de reconocerlos en
actividades académicas como parte de la sociedad, considerandolos con la sabiduria
que poseen al verse representados a través actividades académicas recreativas y
culturales; asistimos a la expo adulto mayor, en el siglo XXI, en el cual se particip6é con
un stand de manualidades, donde también participé el ballet folclérico adulto mayor de
lzamal, que también asistié al campamento recreativo adulto mayor en Tulum, Quintana
Roo; tambien asistimos a las platicas de experiencia de vida para adulto mayor, en el

hospital de alta especialidad, y se dotaron de 24 lentes a adultos socios.

El DIF municipal participé en la caminata contra el cancer de mama en el estadio
salvador Alvarado en la ciudad de Mérida; se particip6 en el mes de mayo en los juegos
Estatales del adulto mayor, en la categoria de danza folclérica, con la participacion del
adulto mayor en estas actividades; durante este periodo se incrementé el nimero de
socios, asi como también la participacion de los socios logrando con estas acciones

una mejoria en su auto estima fisica y mental.

Mediante el programa “Reto o Compromiso”, el DIF municipal llevo a cabo 4

programas de Acciones, con el objetivo de mejorar la activacion fisica, ser mas
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creativos, ampliar la informacion y nuevos juegos educativos, realizando nuevas rutinas,
trabajando con nuevos materiales, mas especialistas y buscando nuevas motivaciones.

Con esos programas fueron beneficiados un total de 840 asistentes.

Desayunos Escolares

A través de este programa, que tiene por objetivo proporcionar a todos los nifios
de preescolar, primero y segundo afio de primaria de lzamal y sus comisarias,
promoviendo una alimentacién correcta a la poblacion escolar mediante la entrega de
alimentos con calidad nutricional (desayunos frios y calientes), se entregaron
mensualmente una dotacién de desayunos frios a 25 escuelas de lzamal y sus
comisarias, haciendo un total de 254,579 desayunos que llegaron a un total de 1,865
nifios durante todo el ciclo escolar 2013-2014.

A través de programa “espacios de alimentaciéon” (comedor) con el objetivo de
contribuir a la seguridad alimentaria de la poblacién vulnerable a través de la
habilitacion de espacios para la elaboracién comunal de alimentos que constituyan una
alternativa de atenciéon formacion, participacién y organizacion comunitarias, a las
personas en situacién vulnerable se entregaron un total de 310 despensas para la

elaboracion de los alimentos.

Espacios de alimentacion (cocineras)

Mediante este programa se contribuye a la seguridad alimentaria de la poblacion
vulnerable, a través de la habilitacion de espacios para la elaboracion comunal de
alimentos que constituyen una alternativa de atenciéon, formacién y organizacion

comunitaria, siendo beneficiados en total 66 asistentes con un total de 592 alimentos.

Programa PASAF

A través de este programa se proporciona una despensa mensual a familias en
desamparo y a sujetos vulnerables, como lo son personas de la tercera edad, madres

embarazadas, personas discapacitadas, madres lactantes y matrimonios jévenes de
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escasos recursos economicos; estos beneficios se adquieren previo a un estudio
socioeconémico, y a través de la firma de un padrén se hace la entrega de una
despensa en forma mensual, siendo beneficiados un total de 250 personas de escasos
recursos, lo que suma un total de 2,250 despensas entregadas durante el periodo que

se informa.
Despensa a personas de escasos recursos

Como parte del compromiso de esta administracion en apoyo a las personas
que menos tienen, se continué el “Programa de Apoyo Alimentario a Personas de
Escasos Recursos”, a través del cual se entregaron 13,500 despensas a las personas
con mayor necesidad en el municipio, lo cual representa casi el doble de las despensas
entregadas en el periodo anterior, que fueron 7000.

Albergue de La Misericordia de Dios

A través de este programa se proporciona seguridad alimentaria a la poblacién
vulnerable, a través de la habilitacion de espacios para la elaboracién comunal de
alimentos que constituyan una alternativa de atencion, formacién, participacién y
organizaciéon, mediante la entrega mensual de despensas para que el comedor elabore
diariamente los alimentos para los adultos mayores, siendo beneficiadas 70 personas

con la entrega de un total de 860 alimentos durante el periodo.

Programa Izamal te apoya

Este programa tiene como finalidad contribuir a la alimentacién de familias en
desamparo y a sujetos vulnerables, como son personas de tercera edad, madres
embarazadas, personas con capacidades diferentes y madres lactantes, mediante la
identificaciéon oficial se le entrega una despensa a las personas que lo requieran,
tomando en cuenta sus situacién socio econémica, siendo beneficiadas 45 personas de

escasos recursos, con un total de 400 despensas durante el periodo que se informa.
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Escuela de tiempo completo (Salvador Alvarado)

A través de este programa se fomenta y fortalece |a economia, la salud, la
alimentacion y el rendimiento de la comunidad escolar, se entregan despensas en
forma mensual para que los padres de familia elaboren diariamente los alimentos de
sus hijos que asisten a este plantel educativo, siendo beneficiados 90 nifios, con un

total de 810 despensas en el periodo que se informa.

Programa Hoy En Tu Comunidad

A ftravés de este programa se proporcionan asistencia médica y servicios
preventivos integrales a la poblacién en general, lo que permite el fortalecimiento de la
salud publica, asi como el fortalecimiento de la vinculacién interinstitucional entre el
Ayuntamiento y la Universidad Auténoma de Yucatan, este programa se llevé a cabo en
las 5 comisarias y a través de él se brindé atencion en medicina preventiva, pruebas de
Papanicolaou, mastografias, deteccion de VIH siendo beneficiados un total de 2,500

personas.

3.3.3 Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR)

La unidad basica de rehabilitacién proporciona servicios de primer nivel en
cuanto a rehabilitacion, con el propésito de promover acciones de salud, prevenir la
discapacidad y proporcionar tratamiento simplificado de alteraciones incapacitantes,
mediante esquemas que propicien una mejor calidad de vida a las personas con alguna
afectacion fisica limitante.

Esta unidad, se enfoca en realizar un trabajo en conjunto con los diferentes
actores de la salud en Izamal, como son el IMSS, ISSSTE y médicos particulares, a
través de una campafia de informacién respecto a los servicios que se prestan en la
unidad, y se realiza un acercamiento con la Direccién del CREE del Gobierno del
Estado.
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Para mejorar el servicio de la unidad adquirimos 20 compresas calientes, 10
galones de gel electro-conductivo, tres ventiladores, insumos consumibles, un aparato
combo de electro terapia, un equipo de ultrasonido, dos electro estimuladores Globus
de dltima generacién, un equipo lasser terapéutico de vanguardia, equipo que muy
pocas unidades en el estado tienen, e insumos de rehabilitacion como plastilinas de
terapia, rodillos, cufias, pelotas asi como la reparacién de dos equipos de terapia
haciendo un total de 166,88.17 de inversién en esta unidad

En coordinacion con el Centro de Rehabilitacion y Educacién Especial (CREE)
del Gobierno del Estado realizamos la campaiia de consultas de fisiatria y valoraciones
previas al tratamiento rehabilitatorio, completamente gratuitas realizadas por médicos

fisiatras y ortopedistas.

En coordinacion con la Weeling Jesuit University, se realizd el programa
“misiones de amistad” en las que desarrollamos jornadas de valoracién y atencién en
fisiatria, asi como consulta de medicina general, e intercambio de conocimientos entre
personal de la institucion y de salud local. En esta jornada trajimos atencién médica de
calidad asi como estrechamos lazos con profesionales extranjeros para un adecuado
intercambio de conocimientos entre profesionales, para beneficio de la poblacién,

habiéndose atendido un promedio de 70 pacientes durante la jornada.
3.4 Educacion

La formacién de nuestros futuros ciudadanos es vista como un proceso mediante
el cual se integra a nuestra sociedad a los nifios y jovenes del municipio, ya que en
ellos se encuentra la semilla que germinara en el correcto y eficaz desarrollo de nuestra
comunidad, si los educamos de manera adecuada, sin embargo esta labor representa

retos y compromisos que debemos cumplir como gobierno.
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Es por ello que en la administracion que presido hemos decidido destinar una
parte importante de nuestros recursos publicos municipales para ejecutar acciones

capaces de fortalecer los procesos educativos del municipio.

La responsabilidad de educar a la poblacion recae en las autoridades
municipales, estatales y federales, desde el ambito de sus respectivas competencias,
es por ello que en Izamal tenemos el compromiso de coadyuvar al fortalecimiento y
desarrollo de la labor educativa. Por tanto expresamos que cuanto hemos realizado en

la educacion corresponden a recursos de la hacienda publica municipal.

Para fortalecer los valores civicos, emanados de la historia de nuestro pais, que

forman la conciencia de los jovenes, llevamos a cabo los siguientes eventos:

Organizamos los aniversarios conmemorativos del 13 de septiembre en los que
rememoramos la gesta heroica de los cadetes del Heroico Colegio Militar, llevado a
cabo en 1847, para este evento contamos con la participacién de alumnos de escuelas

primarias.

Conmemoramos, en sesion solemne de cabildo, el 203 aniversario del inicio de la
lucha por la independencia de nuestro pais; dentro de las actividades llevadas a cabo la
noche del 15 de septiembre, que por tradicién se festeja como noche de fiesta
mexicana, realizamos la ceremonia del grito de independencia con la participacién de

grupos artisticos locales y nacionales.

Al dia siguiente continuamos con la celebracién con el desfile civico, en el cual
contamos con la participaron escuelas primarias, secundarias y preparatoria de la
ciudad, con la asistencia de mas de 1500 estudiantes, quienes desfilaron por un circuito
por las principales calles de la ciudad; y como viene siendo tradicién de esta
administracion, como gesto solidario y ejemplo de civilidad, directores, jefes de
departamento y miembros el cabildo en pleno encabezamos el desfile desde el inicio
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del trayecto; al término del desfile, la direccion de la juventud y la del deporte
organizaron juegos tradicionales en los bajos del palacio con nifios y jovenes que
permanecian en el Tianguis Gastrondémico que también fue parte de los festejos. En las
comisarias se llevaron a cabo los desfiles organizados por las autoridades auxiliares

municipales y educativas de la comunidad.

El 20 de noviembre, realizamos el Desfile Civico Deportivo conmemorando un
afio mas de la Revolucién Mexicana, en este evento participaron escuelas primarias,
secundarias, escuelas de nivel bachillerato y la Universidad Tecnolégica del Centro, en
este desfile nuevamente participamos como Ayuntamiento encabezando la marcha con
un contingente de Directores, Jefes de Departamento y miembros del cabildo.
Posteriormente se realizaron juegos tradicionales como las carreras argentinas, el palo
encebado, el cochino encebado, y otros concursos donde los mas de 3,000 asistentes

disfrutaron de momentos divertidos en esta conmemoracion.

Como parte del compromiso de educaciéon civica del Ayuntamiento, esta
administracion se tomé como responsabilidad propia el abanderamiento de las 38
escoltas de las escuelas de nivel basico de Izamal y sus comisarias, con la finalidad de

ayudar en la educacién y formacién de una conciencia nacional en nuestros jovenes.

Como Ayuntamiento de Izamal, firmamos un convenio con el Instituto para la
Educacion de los Adultos del Estado de Yucatan (IEAEY), como una forma de sumar

esfuerzos en el combate con el analfabetismo en el municipio.
Asimismo, en coordinacién con el Gobierno del Estado, a través del programa
“Bienestar Escolar”, se realizdé la entrega de paquetes escolares a los alumnos de

primaria y secundaria de Izamal y sus comisarias.

Buscando los canales de participacién y apoyo de esta administracion

implementamos un sistema de becas de transporte para jovenes universitarios con la
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finalidad de ayudarlos con recursos econdémicos para su transporte a la ciudad de
Meérida, con este sistema otorgamos a la fecha 110 becas; estos jévenes beneficiarios
reciben mensualmente la cantidad de $500 pesos cada uno, en la actualidad hemos
invertido en este programa la cantidad aproximada de $605 mil pesos que se subrogan
de la hacienda publica municipal. Y gestionamos a través del IBECEY mas de 50 becas

para alumnos de primaria y secundaria.

Como parte del compromiso de mi gestion para con la educacion, decidimos que
no es posible que nuestros nifios de preescolar lleven a cabo sus actividades a la
intemperie bajo las inclemencias del clima, por lo cual nos hicimos el propésito de dotar
de domos, los cuales se colocaron en las canchas del patio escolar de tres planteles de
educacion preescolar del municipio. Estos domos fueron construidos con recursos del

ramo 33.

A fin de prevenir las enfermedades respiratorias y disminuir el ausentismo en las
aulas durante la época invernal, esta administracion, en coordinacion con el Gobierno
del Estado, llevé a cabo la distribucion de chamarras del programa Bienestar Escolar,

fase invernal.

Con anterioridad, los alumnos del COBAY de la comisaria de Kimbila, en una
gira de trabajo que realizamos a este centro educativo manifestaron la necesidad que la
falta de un espacio adecuado para la practica de deportes, ante esta peticion
apremiante iniciamos en el 2013, en el periodo informado el afio anterior, los trabajos
para construccion de una cancha de usos multiples de calidad, con las instalaciones
adecuadas para la practica de deportes como basquetbol, volibol, futbol rapido, en
virtud de ello, me complace informar que este afio hemos concluido con la construccién
de dicha cancha de usos multiples, la cual ya estd a disposicién de dicho plantel
educativo, asimismo informo que en esta obra aplicamos recursos del fondo de
infraestructura social municipal del Ramo 33, por un monto de $707 mil 808 pesos que

benefician a mas de 300 alumnos de dicho centro educativo.
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El dia primero de octubre del afio 2013, la administracién que presido le realizé
un reconocimiento al profesor Jorge Armando Gala Navarrete, reconocido docente de Ia
ciudad de lzamal y supervisor de la zona escolar 057, por sus 40 afios de servicio

educativo.

El dia 5 de noviembre del afioc 2013 se realizé un taller acerca de los Derechos
Humanos, esto con el propésito de concientizar a la ciudadania, y sobre todo a los
servidores publicos acerca del respeto a los Derechos Fundamentales que tiene cada

persona por el sélo hecho de serlo.

Igualmente, como parte del compromiso de fomento educativo que esta
administracion ha adquirido, en fechas pasadas realizamos un ceremonia con el
propoésito de alentar y premiar el esfuerzo de los nifios y nifias de las escuelas primarias
y secundarias del municipio, en dicho evento se le entregé una Tablet a los nifios con
mejor promedio escolar, beneficiando con ello a 55 con igual nimero de alumnos de

primaria y secundaria de lzamal y sus comisarias.

3.5 Cultura y actividades de recreacion

Una de las grandes tareas de esta administracion estriba en lograr que la
sociedad izamalefia se integre al gran proyecto que supone hacer de lzamal un destino
del turismo cultural por excelencia, por ello gran parte de los esfuerzos en materia
cultural van directamente encaminados al rescate, fomento e impulso de las actividades

caracteristicas de nuestra cultura maya.

En cada aspecto de nuestra vida diaria podemos darnos cuenta de que, en
lzamal a diferencia de otros lugares del pais y del mundo, la identidad maya va de la
mano con nuestra identidad cosmopolita que tenemos como ciudadanos del mundo

contemporaneo, ya que a pesar de que procuramos mantenernos a la vanguardia del
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desarrollo en este mundo globalizado, aun conservamos nuestras tradiciones,
costumbres, forma de vestir, de expresarnos, incluso nuestra cosmovisién del mundo,

los cuales nos identifican como herederos de la cultura maya.

Precisamente por ello, nos enfocamos en realizar eventos que tienen como
objetivo conservar, fomentar y dar a conocer nuestra herencia cultural, a través de las
diferentes formas de expresiéon de la misma, como son la musica, la danza, el teatro, Ia

vestimenta, la comida, las tradiciones, entre otras.

El dia 27 de septiembre del afio 2013, con el propésito de promover la cultura y
las artes en el municipio de lzamal, realizamos una exposicién del museo de Bécal,

Campeche, en la galeria del Palacio Municipal de Izamal.

Como parte del compromiso de promover la cultura en el municipio, esta
administracion realizé diversos eventos de promocion cultural en el mes de octubre,
entre los cuales estan: Presentacion de la "“Danza del Fin del Mundo”, en el marco del
Festival Internacional de la Cultura Maya; concierto de arpa con Celso Duarte;
exposicion fotografica “lzamal, Pueblo Magico” de Waldemaro Concha Vargas, en
coordinacién con la Universidad Auténoma de Yucatan; se realizé la representacion
teatral "Poética de la muerte, una festividad viva", en la comisaria de Cuauhtémoc-
Pixila; presentacién del grupo Yahalcab, en el jardin interior del Palacio Municipal de

Izamal; presentacion de Las Maya Internacional;

Con la finalidad de generar eventos que se conviertan en una verdadera
convivencia familiar, al tiempo que una oportunidad de promocién cultural, decidimos

aprovechar las fiestas tradicionales y celebrarlas en grande.

Una tradicién de nuestro pueblo maya es el "Hanal Pixan”, el cual tiene como
propésito recordar a nuestros seres queridos que han fallecido, este evento lo

celebramos en los primeros dias del mes de noviembre por medio de un concurso de

51



IHivds

W Apssiembies 1012 5019

altares, en esta ocasién se conté con la participacion la Secretaria de la Cultura y las
Artes del Gobierno del Estado, siendo el exponente el Maestro Reyes Sabido Concha
coordinador del Area de Danza del Centro Cultural del Nifio Yucateco, las escuelas
“Ricardo Lopez Méndez”, y la “Eustaquio Avila Sosa” de nivel Preescolar, el Hotel
Posada la Paloma, quienes participaron en calidad de muestra, y a quienes se les
reconocié su esfuerzo por inculcarle tanto a los nifios como a los visitantes (en el caso
del Hotel) las tradiciones y cultura que nuestros antepasados nos legaron. Este evento
contd con la participacion de mas de 1,500 personas, quienes observaron las diferentes

formas de llevar a cabo y explicar las ofrendas en los altares para sus fieles difuntos.

En el esfuerzo de esta administracién por promover tanto la cultura maya como
la cultura en general, conseguimos ser la sede del concierto del artista griego Yani,
concierto que se llevé a cabo en el atrio del ex convento Franciscano de esta ciudad de
Izamal. Asi mismo, el dia 15 de noviembre, en coordinacién con SEDECULTA y la
Alianza Francesa de Mérida, se realizé en el Gran Salén del Palacio Municipal el

concierto de la cantante francesa Natasha Rogers.

En el mes de diciembre celebramos la tradicional Feria en Honor a la Virgen de
la Concepcion, considerada como una de las mas importantes del estado, y decidimos
darle un mayor realce con eventos y actividades de entretenimiento de buena calidad
para toda las familias de lzamal, se realizé la Vaqueria Infantil en la que participaron
nifios de las diferentes escuelas de educacién inicial, preescolar, el CAM y algunas de
educacion primaria, se llevé a cabo la tradicional magna Vaqueria en la que se coroné a
la sefiorita Karen Guadalupe Moo Fernandez como embajadora de esta Feria, en ella
participaron una gran cantidad de grupos jaraneros del estado, se llevaron a cabo
corridas de toros, bailes , eventos culturales, y la tradicional “serenata a la virgen”, se
conté con la participacién de Sheila participante del programa “Cantando por un
Suefio”, ésta feria también conté con grupos musicales, payasos, atracciones y juegos
mecanicos infantiles, asi como gran variedad de puestos de antojitos regionales y

modulos de empresas participantes.

52




Se llevé a cabo noche de trova la noche del 1 de diciembre del 2013, con Ia
participacion del Grupo Musical “Los Juglares”, quienes deleitaron los oidos de los mas
de doscientos asistentes a este evento, el cual se llevé a cabo en el marco de la feria
lzamal 2013 “Magia y Tradicién”, este gran concierto se realizé en el Jardin Interior del
Palacio Municipal

El dia 13 de diciembre se efectusé la exposicion “Los Sonidos del Mayab”, del
antropélogo Edgar Tzab, en coordinacion con SEDECULTA, en las galerias del Palacio
Municipal.

Para darle un sentido especial a la magia de la Navidad en Izamal, hicimos el
encendido del arbol de navidefio, instalado en el parque principal de esta ciudad,
contando en esta ocasién con un arbol de una altura aproximada de 10 metros de alto y
6 metros de didmetro, que se iluminé con mas de 6,000 foquitos navidefios,
acompafado del tradicional pesebre, y la decoracién en diversos puntos del parque con
figuras iluminadas, instalamos también los adornos pasacalles iluminados con

decoraciones navidefias por las principales calles del centro histérico.

Sabiendo de la importancia de las fiestas decembrinas, el Ayuntamiento organizé
un evento pre-navidefio para los nifios y nifias de Izamal, mismo que se realizé en la
cabecera municipal, y simultaneamente en cada una de las cinco comisarias del
municipio; en este festival pre-navidefio se obsequiaron a los nifios y nifias asistentes
con mas de 7,000 juguetes, y se sortearon premios especiales como bicicletas,

juguetes entre otros, ademéas a cada asistente se le obsequié un refrigerio.

Para iniciar el afio, y con el apoyo de los panaderos de la ciudad de lzamal, se
organizé el tradicional corte de la Rosca de Reyes, teniendo nuevamente una mega
roesca, que tuvo aproximadamente 800 metros de largo, evento en el cual las familias

asistentes, ademas de degustar de la rosca y de refrescos, los que tuvieron la suerte de
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sacar “el mufiequito” de la rosca participaron en el sorteo de 3 bicicletas. Este evento
fue amenizado por la presencia de los “3 Reyes Magos”, quienes previamente
recorrieron las principales calles de la ciudad obsequiando dulces y regalos a los nifios
presentes.

Con motivo del dia internacional de las lenguas maternas, el H. Ayuntamiento de
esta Ciudad en coordinacion con el CDI (Consejo Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas) llevaron a cabo la inauguracion de una serie de actividades que se
realizaron en diferentes municipios del estado y que concluirian el 21 de Marzo en la
Ciudad de Peto Yucatan, todo esto con la finalidad de honrar a nuestra lengua materna,
de manera que se pueda crear una conciencia colectiva que conserve y mantenga vivas
nuestra raices indigenas, durante el evento se presenté la charanga “Jévenes del
Nuevo Sol" del Municipio de Baca y el canta autor Vicente Medrano, es de destacar la
importancia que representa haber sido el municipio en el cual se llevé a cabo la
inauguracion de estas actividades, lo cual demuestra la importancia que a nivel

sociocultural se le da a nuestra ciudad y municipio de Izamal.

El dia 7 de febrero del afio 2014 se realizé un homenaje al poeta y escritor
izamalefio Ricardo Lépez Méndez “El Vate”, con la participacién de las escuelas
secundarias Maria Canto de Roche y la Técnica numero 7, asi como del Centro de

Bachillerato Tecnologico Agropecuario nimero 165.

Una de las festividades mas esperadas por los izamalefios es sin duda el alegre
y tradicional Carnaval de la Ciudad, el cual en este afio recibié el nombre de “La Fiesta
de los Tambores”, festejo que llevamos a cabo de manera alegre y amena, para lo cual
difundimos por varios medios de comunicacion la invitacién abierta a la poblacién para
que participen en este evento de entretenimiento familiar, iniciamos con el Desfile de
Corso y coronacién de los Reyes del Carnaval el viernes, sabado de fantasia, domingo

de bachata, lunes regional y martes de batalla, bajo el concepto de las celebraciones de
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diferentes partes del mundo. Contamos con una asistencia aproximada de mas de

9,000 personas y se concluyé con la quema de Juan carnaval.

Gracias a gestiones de esta administracién, en el mes de marzo se presenté el
grupo de Teatro Tumaka't ante los nifios de todos los grados y grupos de la Escuela
Primaria “Crescencio Carrillo y Ancona” turno matutino, de esta ciudad de Izamal, con la
obra denominada “El Lagarto de Humo, esto, gracias a la coordinacién del H.
Ayuntamiento de esta Ciudad a través de la Direccién de Cultura y la Direccién de dicha

Escuela, con el propésito de ampliar la cultura de la nifiez izamalefia.

Para brindarle atencién a la nifiez, este Ayuntamiento festejo el Dia del Nifio, con
eventos simultaneos en la cabecera municipal y las cinco comisarias en donde ademas
de los espectaculos infantiles se obsequiaron a los nifios y nifias 7,000 juguetes y se
sortearon bicicletas y otros obsequios; ademas a cada asistente se le obsequié un

refrigerio.

En el mes de mayo festejamos a las Mamas de |zamal, realizando simultaneos
eventos en la cabecera municipal y las cinco comisarias, ademas de un show cémico
regional, se obsequiaron a las madres asistentes 9,000 plasticos y se sortearon mas de
200 regalos, incluyendo articulos electrodomésticos como refrigeradores, lavadoras,
estufas planchas, hornos de microondas, entre otros. A cada Mama asistente se le

entregd un refrigerio.

Con motivo del Dia del Maestro, el Ayuntamiento organizé un evento con la
presencia de 300 maestros lzamalefios, quienes dispusieron de un espacio de
convivencia y diversiéon, como muestra de gratitud a su inestimable labor de formacién
de nuestros nifios y jévenes; en el evento se les obsequié un presente a todos los

maestros.
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En el mes de junio del afio 2014 se llevaron a cabo las “jornadas culturales” en la
ciudad de |zamal, en las cuales el publico asistente constaté la calidad de aprendizaje
de los alumnos, tanto del Centro Regional de Bellas Artes como de la Casa de la
Cultura de Izamal, y esta administracion estuvo pronta para brindar ayuda en cuanto a
espacios, tiempos y en todo cuanto fuera necesario para llevar a cabo con éxito estas

“Jornadas Culturales”.

3.6 Deportes

Una de las premisas de este Ayuntamiento es la de impulsar el deporte en el
municipio, entendemos esta disciplina como un factor de mejora a la calidad de vida de
los individuos, sin lugar a dudas el deporte es una de las actividades que genera
beneficios importantes a quienes la realizan, e influye de manera directa en el

desarrollo humano y social.

Desde el punto de vista de la fisico y social, el deporte es un medio de
prevencion de adicciones, en el mejoramiento de la salud y en el desarrollo de los
habitos de mejor convivencia e integracion social de todos los sectores y en todas las
etapas de nuestra vida, cuando tenemos una sociedad sana se previene el elevado
gasto que implica la atencion a padecimientos como la obesidad, la diabetes y la

hipertensién.

Fomento Deportivo

Desde el inicio de la administracion implementamos la casa del deporte, en la
que promoviamos disciplinas deportivas a nifios y adolescentes. Hasta el dia de hoy la
casa del deporte cuenta con disciplinas como como el Judo, Tae Kwon Do Atletismo,
Boxeo, Futbol y Voleibol. A los que asisten mas de 130 nifios divididos en seis grupos
de entre 9 y 13 aftos. Proximamente incrementaremos disciplinas como: Ajedrez,

levantamiento de pasas y tenis de mesa (ping pong).
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Impulso al Deporte

En este periodo administrativo también organizamos 5 campeonatos de futbol
femenil y 2 juveniles a nivel municipal, en estas jornadas deportivas contamos con la
participacion de 720 jévenes y mujeres.

En el mes de enero inauguramos en la recién concluida obra de la cancha
techada del parque de San Marcos, obra del programa rescate de espacios publicos de
la CEDATU, con un campeonato de volibol femenil y varonil en la categoria libre,

contamos con participaron 20 equipos del Izamal y de las comisarias.

Primer torneo de basquetbol “200 mil estudiantes por México”, evento deportivo
inaugural de las instalaciones del recién remodelado parque de la colonia San Marcos,
en esta evento tuvimos la participacion de equipos representativos de 34 escuelas,
haciendo un total de 340 nifios y jovenes del municipio. Esta competencia la
coordinamos con la SEDATU, el IDEY y este Ayuntamiento. Como parte de este evento
entregamos material deportivo a cada escuela y camisetas conmemorativas a este

evento a cada competidor.

Primera carrera de circuito turistico

Reforzar la actividad turistica, conjuntamente con el fomento al deporte y la
activacion fisica, nos obliga a valernos de acciones conjuntas como la carrera atlética
circuito turistico que realizamos por las calles de Izamal en donde trazamos un
recorrido para formar un circuito de 15 km, esta carrera contamos con la participacién
de mas de 650 atletas de ambos sexos del estado y nacionales. Este evento llamé la
atencion de muchos izamalefios, quienes participaron sin ser competidores, solo por
participar, demostrando asi el interés motivado por esta competencia para hacer

deporte o alguna actividad fisica.
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Apoyos al deporte

En este segundo periodo continuamos con el apoyo al equipo “Bombarderos de
lzamal", quienes desde varias temporadas han representado orgullosamente al
municipio en cada juego, y como es costumbre clasificaron a los playoffs del torneo. Asi
mismo se apoya con transportacién a los equipos infantiles de beisbol, quienes viajan

constantemente por sus juegos a la ciudad de Mérida y a los municipios aledafios.

Infraestructura deportiva

Con la Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano (SEDATU) llevamos
a cabo la remodelacién de la cancha de basquetbol de la colonia San Marcos, a la que
se doto con techumbre de laminas y con iluminacién tipo leds, enmallado perimetral,
remozamiento de cancha, pintura, nuevos juegos infantiles y aparatos para la activacién
fisica, ya que es una de las canchas en donde se practica mas el deporte de las
canastas y el volibol, también se lleva a cabo la rehabilitacién de las areas verdes de
este lugar tan concurrido por las noches y lo mismo durante el dia, este proyecto tuvo
un costo de mas de $2'000,000.

El 8 de febrero del 2014 Pusimos en funcionamiento la Cancha de Usos Muiltiples
en el COBAY de Kimbila en la que invertimos mas de 700 mil pesos, que obtuvimos de
los recursos propios del municipio, con la finalidad de apoyar a la numerosa poblacién
escolar de este plantel que carecia de un espacio digno para el esparcimiento y la
practica deportiva de los jovenes bachilleres, ademas hicimos entrega de material

deportivo para las actividades deportivas los alumnos de esta Escuela.

En coordinaciéon con el Gobierno del Estado implementamos en esta ciudad el
programa vacacional de verano denominado “Bienestar en Vacaciones” con la
participacion de 840 nifios entre las edades de 6 a 13 afios, con una duracién de 3
semanas. Este programa nos permitié dar empleo temporal a 65 jovenes que durante el

trascurso que tubo de duracién este programa compartieron y convivieron con los nifios
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en las practicas recreativas y deportivas. En el marco de este programa se realizé en la
ciudad de Mérida una Mini Olimpiada Infantil con la participacién de 24 centros de
diferentes municipios del interior del Estado y 24 centros de la ciudad de Mérida, en
donde |zamal participé con 40 competidores, de los cuales 18 alumnos obtuvieron

medallas en competencia.

En todo este primer afio, hemos estado apoyando la organizacién de eventos
deportivos, brindando diferentes apoyos a clubes y equipo de deportistas
independientes, contribuyendo con ello a la sana convivencia en la practica de las
diversas disciplinas deportivas.

Tenemos el orgullo de inaugurar un gimnasio, y un una cancha de futbol 7,
porque son de las pocas instalaciones de primer nivel que tenemos para los deportistas
de la region y para los izamalefios, en ella se han invertido recursos del CONADE,
mismos que gracias a los esfuerzos de gestoria, la visién y esfuerzos de nuestros
gobiernos hoy podemos dar a los jévenes deportistas un espacio con las instalaciones
adecuadas para desarrollar campeones en especialidades deportivas que requieren
instalaciones especificas para desarrollar eficazmente sus disciplinas. En la unidad
deportiva estamos construyendo una cancha con pasto sintético, con medidas
reglamentarias, maya perimetral y gradas con techo, adjunto a este, un gimnasio
cerrado con equipamiento especial. Es una obra de gran magnitud, no solo por sus
dimensiones sino por el impacto que tendra el los deportistas, sobre todo de los
practicantes de disciplinas como el Judo, Tae Kwon Do, Box y futbol 7 quienes desde
hace muchos afos han carecido de un espacio publico donde puedan practicar
adecuadamente y de manera profesional su deporte. Con toda seguridad puedo decir
que de este centro deportivo saldran grandes promesas del deporte que destacaran a
nivel nacional y hasta internacional, nuestros jévenes tienen el empefio y la capacidad
para lograrlo, por eso esforzamos en realizar las gestiones que nos permitan brindar las

oportunidades para que, quienes asi lo deseen, logren alcanzar sus metas.
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3.7 Juventud

Los jovenes siguen siendo nuestro principal centro de atencion, es por ello la
importancia de promover su formacién integral contribuyendo a su desarrollo fisico
psicolégico, social y cultural, asi como promover su vinculacion y participacién activa en
la vida social a través de las diferentes areas del municipio. Para ello se ha puesto
mayor énfasis en la Direccion de la Juventud para atender las diversas necesidades e
inquietudes, mediante el trabajo coordinado con las instituciones gubernamentales.

Como una de las primeras acciones encaminadas a fortalecer la relacién entre el
Gobierno y la juventud lzamalefia, con la firma del Convenio de Colaboracion,
Coordinacién y Vinculacién con la Secretaria de la Juventud Estatal se implementaron
programas, y mecanismos enfocados a mejorar las expectativas de los jovenes en los

ambitos de desarrollo econémico, deportivo, educativo, cultural y politico.

Se llevé a cabo la difusién de los métodos anticonceptivos entre los jévenes de
lzamal y las comisarias, a través de una Camparia de Difusion sobre el uso del condén
como método preventivo para el contagio y transmision de enfermedades sexuales, y

de embarazos no deseados.

En coordinacién con el IMSS Oportunidades, la Direccién de la Juventud de
lzamal participé en programas de prevencién de enfermedades, que consistié en la
formacién de brigadas entre los jovenes y ciudadanos, las cuales recorrieron a pie las
comunidades con la finalidad de recoger la basura y canalizarla a los lugares

correspondientes, manteniendo las calles y los espacios libres de basura.

En coordinacién con la Secretaria de la Juventud del Estado, Izamal fue sede de
la final del concurso de canto individual “El Gran Show”, en el cual participaron 12
jovenes talentosos de diferentes municipios, donde demostraron sus habilidades de

canto.
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En coordinacién con la SEJUVE, en Izamal se llevdé a cabo el programa de

jovenes emprendedores quienes tuvieron acceso a proyectos de hasta $50,000.00 para
trabajar en nuevas actividades comerciales.

La direccién de la juventud apoyé a los jévenes que tuvieron el interés de
participar en el concurso de debate juvenil, siendo finalista y ganador orgullosamente un

izamalefio, cuya premiacion fue llevada a cabo en el Congreso del Estado.

También asistimos con participantes en el concurso de canto que se llevé a cabo

en la ciudad de Mérida, quedando entre las finalistas una izamalefia.

Asi mismo, participamos en la exposicion de fotografia que se llevé a cabo en el
centro de convenciones siglo XX| donde un talentoso izamalefio de nombre Juan

Manuel Canto asistié exponiendo sus fotografias de Izamal.
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CAPITULO 4:
DESARROLLO URBANO

Y OBRAS PUBLICAS
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4.1 Infraestructura Urbana

Este afio nuevamente sumamos esfuerzos y gestionamos recursos para construir
un municipio moderno, pero también que vaya de la mano con la categoria obtenida de
Pueblo Magico, de tal manera que en materia de infraestructura vial optimizamos
recursos para generar vialidades modernas y seguras, por eso al construir o pavimentar
una calle se tiene el objetivo de mejorar las condiciones de vida de la poblaciéon urbana,

asi como de los sectores mas vulnerables.

De este modo, en esta administracién ha sido prioritaria la repavimentacion de
calles, por lo que hemos realizado un total de 15,758.98 metros cuadrados de

construccién y pavimentacion de calles, las cuales se describen de la siguiente forma:

En Izamal se repavimentaron 12 calles ubicadas en la colonia San Juan, la
Esperanza, la colonia José Maria Chan y calles de la colonia San Francisco. Cabe
mencionar que se le dio prioridad a dichas colonias por el rezago que habian sufrido
con anterioridad pues con esta nueva infraestructura aceleramos el logro hacia una

mejor calidad de vida de dichas colonias.

En Citilcum se construyeron 10 calles, alrededor de 5, 000 metros cuadrados de
carretera, calles que representan un significativo avance para la comisaria en materia

de infraestructura.

Informamos mas de 3 km de calles por 6 m de ancho, mismas que se realizaron

con recursos del Ramos 33, con una inversién de $4 millones 787 mil 498 pesos.

En el mismo contexto, pero haciendo un trabajo intensivo de gestién
interinstitucional, se logré nuevamente el convenio con la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano quien a través del programa HABITAT, en accién conjunta
de este Ayuntamiento, realizé la pavimentacion de 7, 386 m2, en colonias como San
Juan, Yaxché y José Maria Chan, 9 calles que benefician a decenas de familias de las
colonias anteriores, lo anterior se logra con una inversion total de 2 millones 799 mil 851

de pesos, de los cuales el municipio aporto 1 millén 119 mil 941 pesos.
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De igual manera, por medio del programa HABITAT, y pensando en el ciudadano
transeunte, se construyeron guarniciones y banquetas que permiten la demarcacion
clara de donde termina el rodamiento asfaltico, pues el objetivo es ofrecer a los vecinos
un transitar seguro y menos expuesto a algan peligro, estas acciones se realizaron en
las colonias José Maria Chan, sobre la calle 26, en donde se realizaron mas de 800
metros en guarniciones y banquetas, con una inversion 535 mil 644 pesos, de los
cuales el municipio aporto para su construccion la cantidad de 214 mil 258 pesos.

Quiero hacer una mencién especial de los trabajos que se realizaron en la
avenida Zamna de nuestra ciudad de Izamal, ya que es un representativo de
convivencia familiar y deportiva, en donde se realizé una rehabilitacion de guarniciones
y banquetas, poniendo énfasis en la construccion de banquetas anchas, acordes a las
exigencias de las personas que acuden a esta avenida con la intencién de ejercitarse
para mantener un cuerpo sano, dotando igualmente la avenida Zamna con jardines y
areas verdes, asi como también se instalaron sillas de herreria artistica: se logré la
construccion de 5 mil 489 metros lineales de guarniciones y banquetas, con una
inversion de 3 millones 636 mil 868 pesos, de los cuales el municipio tuvo participacion
con 1 millén 454 mil 800 pesos. Pero los trabajos no quedan alli, pues se doté al lugar
con andadores seguros, que van desde la calle 26 a la calle 30, sobre la avenida
Zamna, con mas de 1 mil 185 m2 de andadores seguros, se invirtieron 1 millén 136 mil
852 pesos, y la aportacién municipal fue de 341 mil 056. Para concluir con las obras de
la avenida: se suministraron 16 luminarias en un tramo de dicha calle, que va sobre la
39 por 26 hasta la 30, se instalaron postes de herreria, y se realizé la instalacién
subterranea de todo el cableado, con el objetivo de que sea mas estético a la vista, el
resultado ha sido una mejor iluminacién en la avenida con faros y luces acordes a una
ciudad de vanguardia, en estas acciones se invirtieron $143,362, con la participacion
municipal de $ 43,009 del total invertido. Estamos orgullosos del resultado de la
avenida, ya que los trabajos fueron integrales, pues el beneficio no solo fue para los

avecindados y deportistas que acuden a correr en toda la calle 39 si no para todos los
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ciudadanos transetntes y motorizados ya que es una via principal de esta ciudad de
las tres culturas.

Bacheo

Mejoramos la superficie de traslacion para agilizar las condiciones de transito
vehicular, pues llevamos a cabo acciones de mantenimiento vial permanentes a fin de

atender la superficie de rodamiento en vialidades de pavimentacion asfaltico.

En el periodo que se informa, implantamos un programa de bacheo permanente
con la finalidad de mejorar la imagen urbana del Centro Histérico, de las colonias y
comunidades del municipio; es por ello que con una inversion de 254 mil 355.37 pesos
reconstruimos mas de 3 mil 600 m2 de bacheo en vialidades primarias y en general a
todas las colonias, lo que representa un incremento significativo en el mantenimiento de

calles.
4.2 Alumbrado publico

Este es uno de los servicios pilares que se deben atender en beneficio de la
ciudadania, por tanto seguimos y seguiremos trabajando en materia de iluminacién en
lzamal y sus comisarias para solucionar la problematica que se presenta, contribuyendo
a proteger la imagen urbana debido a que somos no uno, sino el Primer Pueblo Magico
de México, ademas de que una correcta iluminacién proporciona una ayuda en el

combate a la delincuencia y el mantenimiento del orden publico.

Bajo esta premisa el municipio realizo una inversion total de $ 809, 912.05
pesos, en el que se suministré de 660 lamparas de vapor de sodio para lzamal y sus
comisarias, a través de una brigada permanente y trabajando las 24 horas en el ambito
de nuestra competencia, se cambiaron 670 fotoceldas y 273 balastros en donde asi se
requirié, pues en otros casos se identificé el problema y se solucioné solo con el capital
humano. De la misma manera se cambiaron lamparas de metalarc y 460 luminarias

diversas en lzamal y sus comisarias.
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Asi mismo se invirti6 en 10 reflectores de buena calidad, mismos que nos han
servido y les han servido a ustedes, pues se instala para diversos eventos sociales sin
hacer distincién de cualquier indole, pues se ponen a disposicion de los grupos que asi

lo requieran.

Hoy venimos a informar que el ayuntamiento desarrolla una intensa actividad
para el mantenimiento y reparacion de nuestro alumbrado publico y seguiremos

avanzando en esta materia.
4.3 Direccién Municipal de Desarrollo Urbano y Obras Piblicas

En este segundo afio, en la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas se
expidieron 32 licencias de uso de suelo, 43 licencias de construccion para uso
comercial y casa habitacién, 1 constancia de alineamiento y 1 de factibilidad de uso de

suelo.

Se extendieron 23 Notificaciones en comercios del Centro Histérico para
informarles del cumplimiento del Reglamento de Proteccion y Mejoramiento de la
Imagen Urbana de la Ciudad de Izamal, y para que contribuyan a la conservacién y
mejoramiento de la imagen,; se realizaron 9 visitas de verificacién de obras por parte del

inspector de esta Direccién, en cumplimiento de sus facultades de comprobacion.

4.4. Servicios Publicos Municipales

Uno de los compromisos de la administracion municipal es prestar los servicios
publicos municipales de alta calidad y con eficiencia, en beneficio de la poblacién
izamalefia, es por ello que en este dia vengo a informar ante ustedes acerca de los

trabajos realizados en beneficio de la poblacién en este rubro.

4.4. 1 Agua potable

El Sistema Municipal de Agua Potable realiz6 labores extraordinarias, es por eso
que hoy se informa que, segun fuentes oficiales, tenemos una cobertura municipal del

100% en el servicio, pero no basta con solo proveer del vital liquido a todos los
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ciudadanos, es necesario que el agua que llega hasta nuestros hogares sea realmente
de calidad, por tal motivo y en coordinacién con los Servicios de Salud del Estado se
realizaron inspecciones a las diferentes plantas de cloracion, incluso de hasta dos
veces por semana, con el tnico proposito de otorgarles servicios de vanguardia y
disminuir al minimo complicaciones de la salud que pudiera traer un agua de poca
calidad.

El Ayuntamiento realizo trabajos de mantenimiento a los 6 sistemas de

distribucion de agua potable y tomas domiciliarias con una inversién de $79, 500.00.

Con el compromiso firme y a conciencia de la demanda del servicio, en esta
administracion, en materia de agua, se sostiene una brigada constante que atiende
fugas, cambios de llaves, cambios en tramos de la red, tubos rotos, reparacion e

instalacién de tomas.

En la cabecera municipal se repararon las bombas 1 y 2, que presentaron
anomalias y que pertenecen a la principal planta de abastecimiento de la ciudad, de la
misma manera se realizé una inversion para reparar la maquina de gas cloro, mismas
acciones de reparaciéon y mantenimiento preventivo se llevaron a cabo en las plantas 2

y 3 de San Ildelfonso y San Marcos respectivamente.

En la comisaria de Kimbila se dio mantenimiento al sistema de cloracién y
cambio de bomba de inyeccion de cloro, se reparé el transformador de voltaje de la

bomba 2 y se reparé el motor de extraccion de la misma bomba.

Parte de los trabajos hechos en Citilcum fueron: mantenimiento al sistema de

cloracion, reparacion del clorador de la planta 2, cambios de tramo y apoyo en fugas.

En Sitilpech se llevaron a cabo trabajos de mantenimiento al sistema de cloracion
y cambios de tramo de la red de agua que se encontraban en mal estado, se reparé la
bomba sumergible de la planta 1 del centro de la comisaria, asi como el atento servicio

por el contrato de nuevas tomas.
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En Xanaba: se repar6é la bomba de extraccion y se le dio mantenimiento al
sistema de cloracion de la poblacién, igualmente se realizaron labores adicionales como

auxilios y apoyo en reparacion de fugas, asi como cambio de 35 tramos de la red de
agua, debido a la construccién de la nueva carretera lzamal-Kantunil.

En la comisaria de Cuauhtémoc nos dimos a la tarea de cambiar la bomba de
extraccion de la planta por una bomba sumergible, de igual manera se le dio
mantenimiento continuo al sistema de cloracién y se realizé el cambio de difusién de

inyeccién de cloro.

Se invirtieron ademas, en quimicos indispensables para la cloracién eficaz del

agua, un total de $ 73, 134.42 pesos, que se utilizaron para la compra de gas cloro e
hipoclorito de sodio.

Cumpliendo compromisos es la manera en la que avanzamos en el sistema
municipal de agua potable, y por eso es que acciones como las anteriores se realizan a
diario, atendiendo a la satisfaccion social y personal. El compromiso de esta
administracion no es mantener estos servicios, sino ampliarlos, y es por ello que

estamos y seguiremos trabajando.

78 Fugas en calles
71 Fugas en cuadro
52 Cambios de llave
65 Cambios de tramos
92 Cambio de tubos rotos
58 Tomas nuevas instaladas
54 Reparacién de tomas N
52 Cambio de llaves
' 7,200kg Gas cloro
16,400kg Hipoclorito de sodio
| 150 Verificacion para toma nueva
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4.4.2 Mercado municipal

El mercado forma una parte tradicional de la cultura lzamalefia, y por ello nos
propusimos mejorar sus condiciones de operacion, con el fin de ofrecer servicios de

calidad tanto a locatarios como a consumidores.

Para fortalecer la actividad comercial y atender parte de la problematica del
sector nos propusimos a realizar las siguientes acciones: fumigaciones de los locales
comerciales, pues sabemos de la concurrencia del mercado y de lo que representa
como fuente de abastecimiento local en materia de consumibles; bajo la misma
premisa, y en coordinaciéon con la Direccion de Salud, se llevaron a cabo una serie de
platicas sobre el manejo de alimentos, con el fin de que los locatarios que se dedican a
esta actividad tengan mas informacién y puedan mejorar en la atencion al cliente, para
de esta manera coadyuvar en la disminucion los focos de infeccién por cuestiones de
alimentos, contribuir a la salud publica y favorecer al mejoramiento de la imagen
urbana; se realizé una limpieza integral del mercado, pero de manera especifica se le
presté especial cuidado a la limpieza del sumidero del mercado, asi como del
mantenimiento de la bomba de agua que abastece a la cisterna y alimenta toda la
estructura del mercado municipal, asi mismo se repararon tramos de pisos que

presentaban un notable deterioro.

Por otro lado, con la finalidad de brindarles un mejor espacio de convivencia
social, se llevaron a cabo los trabajos de remodelacion del techumbre del mercado
municipal, en donde nos propusimos a que el area mencionada sea libre de goteras
durante temporada de lluvias, asi como de un lugar fresco y ventilado libre de los rayos
del sol durante la época en la que el calor se hace fuerte, se rehabilito toda el area
abasteciéndola de ventiladores de techo nuevos, asi como la instalacién de ventiladores
industriales, también se colocaron luminarias nuevas para mantenerla en optimas
condiciones, pero también el objetivo de los trabajos es de hacer que los visitantes

que acuden a diario al mercado vean a lzamal como un lugar que también esta a la
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vanguardia en infraestructura, ya que los materiales utilizados en la reparacién del

domo son los mismos utilizados en los lugares de gran confort y de lugares exclusivos.

Esta labor no ha sido facil por el recurso necesario Y por la operacién diaria del
mercado, pero hacemos y seguiremos haciendo un gran esfuerzo para cumplir con los

compromisos hechos.

4.4. 3 Rastro municipal

Entre los trabajos realizados en este afio en el rastro municipal se le dio prioridad
a realizar la limpieza general de los patios, se realizé un optimo lavado de pisos y
limpieza de los techos del interior, se repararon las bombas de extraccion de agua, para

el abastecimiento del vital liquido.

Con el fin de facilitar las actividades que sostiene el rastro diariamente, se
cambié gran parte de las luminarias por focos ahorradores que permiten un mejor

desempefio en los trabajos, asi como el ahorro de energia.

En el rastro municipal nos aseguramos que los productos que salen sean sanos,
en estricto apego a los estandares normativos, por ello nos apegamos a las
recomendaciones emitidas por las distintas dependencias, y asi como el envié de

reportes mensuales de los trabajos de matanzas realizados en él.

La suma de estas acciones facilita la funcién y trabajo del rastro municipal,
ejemplo de ello es la actividad que durante éste periodo se reporté, que fue la cantidad

de 5,700 cerdos y 616 bovinos sacrificados.
4..4.4 Recoleccion de residuos sdlidos

Para poder realizar la compleja labor de recoleccién de residuos sélidos, se
organizé al personal del servicio publico disponible, asi como de los camiones
recolectores, para que en conjunto se realizaran 10 rutas de recolecta diaria y 3 rutas
completas a las colonias dos veces por semana, con el fin de garantizar la limpieza

total del primer cuadro de la ciudad y sus principales vias diariamente, pero también asi
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mismo la limpieza de las colonias, todo con el firme propésito de coadyuvar al
mejoramiento de la imagen urbana en nuestro primer pueblo magico de México, asi
como para evitar las complicaciones de salud que pudiera traer consigo el desecho de
la basura.

Operamos la recoleccion de residuos sélidos, siempre teniendo en cuenta que el
indicador de eficiencia que debemos alcanzar es el de 100 por ciento, es por eso que
se ha puesto especial dedicacion al disefio de rutas estratégicas que cubran la
demanda del servicio, misma que abarca el 90 por ciento de la poblacién, a pesar de
que por distintos motivos no se cuenta con la total cobertura en el servicio, se informa
que acumulamos 3,015 toneladas de residuos sélidos a través de una labor intensa,
continua y fundamental. Lo anterior se divide de la siguiente manera: 2,700 toneladas
en la cabecera municipal, 95 toneladas de basura en Sitilpech, 6 toneladas en
Cuauhtémoc, 17 toneladas en Xanaba, 90 toneladas en Citilcum y 107 toneladas en
Kimbila, beneficiando con estas acciones a 5,600 viviendas de las aproximadamente

6,000 mil que tiene Izamal y sus comisarias.

Ademas destaca también los trabajos de mantenimiento general del sitio de
disposicién final de residuos sélidos, pues presentaba ya cierto deterioro y falta de
condiciones para seguir recepcionando la basura del municipio, con los trabajos de
mantenimiento realizados aseguramos un sitio de disposicién final mas 6ptimo, con
nueva capacidad para afios préximos. En esta obra se invirtié un monto $ 498 mil 581

pesos provenientes del fondo para la infraestructura social municipal.
4.5.5 Mantenimiento y Rescate de Espacios Publicos

Mejorar la imagen de nuestra ciudad, es uno de los principales objetivos y
obligaciones de la administracién municipal, por lo que los diferentes departamentos de
Servicios Publicos deben trabajar permanentemente en la limpieza, alumbrado publico,

sefialamientos, mantenimiento y rescate de las areas verdes y espacios publicos.
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El aspecto turistico de |zamal es por excelencia un detonante de su desarrollo, y
como autoridad tenemos muy claro que los izamalefios merecen un debide
acondicionamiento urbano para desarrollar su vida habitual con éptimas condiciones de
bienestar. Para ello mantenemos una brigada permanente que realiz6é mas de 500
servicios, ya que se ocupa de brindar mantenimiento de chapeo a las diferentes calles
del municipio, la recoleccién diaria de la basura, mantenimiento y pintura de
guarniciones, poda y deshierbo en las calles del Centro Histérico y sus principales vias,

avenida de la ciudad y en general todos los espacios publicos con parques y jardines.

Se realizd el deshierbo y limpieza de la calle 31, desde la entrada de la ciudad
viniendo de la carretera Mérida-lzamal hasta la salida a Sitilpech, asi como por las
festividades tradicionales del municipio se limpié y caleé la ruta que sigue la procesion
del santo cristo de Sitilpech, y también se le presté especial cuidado a la limpieza de los

sitios arqueolégicos del municipio debido a que son atractivos turisticos.

Se realizd el deshierbo y limpieza de distintas calles de la comisaria de
Cuauhtémoc, asi como un constante mantenimiento por la construccién del parador
turistico artesanal; de igual manera, en la comisaria de Xanaba se le dio mantenimiento
a las principales calles y mantenimiento adicional debido a sus festividades

tradicionales.

Se atendieron al ilamado de diversas escuelas a las cuales se les apoyo con el

chapeo podada y deshierbo de sus jardines.

Se fomentaron acciones continuas de rescate, limpieza, mantenimiento y pintura
de diferentes areas de recreacion y esparcimiento, asi como de diversos monumentos,
entre los cuales se encuentran los siguientes: parque del fraccionamiento de Juan
Pablo Il, parque de Emiliano Zapata, parque del fraccionamiento Kinich Kakmé, parque
de las cinco calles, parque de las madres, en el cual se instalaron dos nuevos juegos
infantiles, parque Ixchel, albergue del IMSS, parque José Maria Chan, mejor conocido
como rastro municipal, parque de la colonia Esperanza y parque de San Marcos, se

remodelé en su totalidad el parque de la colonia Santo Domingo.
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Continuando con los servicios de mantenimiento, poda y pintura, esta
administracion se dio a la tarea de mantener en 6ptimas condiciones a la capilla de
Guadalupe, capilla de San Juan, cementerio municipal, los parques Zamna vy
Crescencio Carrillo y Ancona, parque y capilla de los Cafiones, campo de beisbol Luis
Canto Canto, Campos de la Unidad deportiva, debido a la afluencia de personas que se

conhgregan en esos lugares.

Lo descrito en el texto anterior fueron trabajos que el Ayuntamiento esta obligado
a prestar para mantener y preservar sus espacios publicos; ahora bien, me honro en
anunciarles los trabajos de gestiéon realizados por esta administracion en materia de
espacios publicos, pues a través de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y
Urbano, mediante su programa PREP, se logré la rehabilitacion del Parque de San
Marcos. A partir del banderazo de la obra se procedi6 a desmantelar el deteriorado
parque, se iniciaron con excavaciones en donde se colocarian pilastrones de hierro que
soportarian ahora el techumbre del lugar, se nivelo el espacio donde se construiria la
cancha nueva, se rehabilitaron las luminarias del parque que incluyen luces leds, con la

finalidad de ser un lugar seguro.

Se rehabilito el area de juegos infantiles, donde ahora la arena es fina y no

aspera, los juegos son nuevos y mas divertidos y ya no oxidados y peligrosos.

Se instalaron bancas nuevas y comodas, asi como colocacién de areas verdes,

con jardines preciosos que alegran el paisaje del lugar.

Como parte del desarrollo del programa de espacios publicos de la SEDATU, se
fomentaron talleres con el fin de rescatar valores y fomentar aptitudes de desarrollo, por
tal motivo se organizé un taller para detectar el bulling, un taller de acondicionamiento
fisico, cuenta cuentos asi como de la fomentacion al deporte y a la salud con los

talleres de futbol y basquetbol.

En estas obras se invirtieron un total de $ 2 millones 196 mil 923 pesos, de los
cuales la participaciéon municipal fue de $ 1 millon 053 mil 811 pesos, dinero bien
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invertido ya que ha sido acertada la remodelacion del parque, pues ahora es un centro
de convivencia familiar tanto para los habitantes del municipio asi como de la regién,
pues en ella convergen personas de municipios que vienen al hospital y hacen su
espera mas amena.

Ofra de las obras importantes fue la remodelacion de cancha de usos muiltiples y
espacios deportivos en la localidad de Sitilpech, en el que se realizaron trabajos de
remodelacién de la cancha, instalacion de malla ciclénica, luminarias nuevas, pisos
estampados, instalacién de bancas y areas verdes asi como de un gimnasio para poder
realizar actividades al aire libre que fue el primero en el municipio con el firme objetivo
de brindar a la ciudadania espacios publicos de calidad. Esta obra es una mas del
resultado de tocar las puertas y pedir el apoyo para traerlas hacia ustedes, pues se
invirtieron $ 2 millones 496 mil 835.43 pesos, mismos que fueron gestionados a través
del Fondo de Pavimentacion y Espacios Deportivos el FOPEDEP.

A través de la Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte, se logré bajar
recursos para poder construir la Casa del Deporte de Izamal ahora ubicada en lo que
es la unidad deportiva de nuestra ciudad, alli gracias a las gestiones se logré construir
un gimnasio de box y taekwondo con el fin de identificar y proyectar a deportistas
izamalefios y yucatecos, se suministré de luminarias, pintura en general, areas verdes,
gradas y pisos, la obra concluida del gimnasio de box y tackwondo tuvo un costo de $ 4
millones 562 mil 038 pesos.

Una vez iniciadas los trabajos de construccién del gimnasio nos dimos a la tarea
de seguir gestionando recursos, y gracias a la buena voluntad y al trabajo de los tres
niveles de gobierno se logré una ampliacién de recursos para la construccién de una
cancha de futbol siete, ubicada a un costado del gimnasio siempre dentro de la unidad
deportiva, se construy6 con pasto sintético, luminarias y gradas. Con la construccién de
esta cancha de futhol rapido se posiciona a lzamal como una ciudad de vanguardia en
materia de infraestructura deportiva, el costo de la obra fue por $ 2 millones 905 mil 827

pesos.
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El recuento del costo total de las obras de la Casa del Deporte de Izamal, hacen
una suma de $ 7 millones 467 mil 866. 14 pesos, inversién hecha en su totalidad por la
CONADE, el municipio no tuvo participacién pero son obras de gestibn que
orgullosamente informamos pues estamos seguros que traeran grandes bondades vy

bienestar para la ciudadania.
Sabemos que falta mas y vamos por mas obras para ti.

4.4. 6 Drenaje pluvial

Con el propésito de mejorar la infraestructura vial y atendiendo las demandas de
la ciudadania, se presté especial atencion a lugares estratégicos donde el agua se
concentraba en temporadas de lluvias, esto ocasionaba tanto caos vial como poca
seguridad para el transetnte, sin mencionar los problemas a la salud que podrian llegar
a generarse a causa del agua estancada. Debido a esto nos dimos a la tarea de llevar a

cabo la construcciéon de 30 pozos pluviales y registros colectores de agua de lluvia.

Con el fin de complementar lo anterior también nos dimos a la tarea de instalar
21 rejillas recolectoras de agua de lluvia nuevas, y de limpiar alrededor de 225 rejillas
recolectoras de agua, pues con el debido mantenimiento los pozos cumplen
cabalmente su funcion de drenar el agua de lluvia, de lo contrario el agua se acumularia

nuevamente.
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Catastro Municipal

El Catastro Municipal es un érgano de la administracién publica municipal que
tiene como finalidad llevar el registro estadistico de los bienes inmuebles rusticos,
urbanos y de caracteristicas especiales del Municipio, y en materia hacendaria es un
apoyo para determinar el cobro de derechos e impuestos en materia catastral, segun lo
manifestado en los registros.

En el periodo correspondiente del mes de agosto del 2013 a julio del 2014 se

realizaron los siguientes trabajos por el Catastro del municipio de lzamal:

Expedicion Cantidad
Oficio de asignacién de nomenclatura 120 N
Oficio de division de predios g0
~ Oficio de constancia de valor 70
Oficio de historial con valor 90
Oficio a la Fiscalia General 60
- Oficio de unién de predios 85 B
Oficio de urbanizacién de predios 60
Oficio de rectificacién de predios ' 90
Elaboracion de planos catastrales 250
Cédulas catastrales 2100
Total 3015

Entre las acciones mas relevantes del Catastro Municipal en este periodo esta la
elaboracién de planos y elaboracién de oficios de asignacién de nomenclatura, de
manera gratuita, a 120 ciudadanos dentro del programa de titulos gratuitos de fundo

legal, otorgados por este H. Ayuntamiento de Izamal, Yucatan.

Tesoreria Municipal
Apegado a lo que dispone la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan y el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, elaboramos y presentamos ante

77




el Congreso del Estado, la iniciativa de la ley de ingresos del municipio para el ejercicio
fiscal 2013, mismo que fue aprobado y publicado en el Diario Oficial del Estado para su
vigencia; en este mismo enfoque se aprob6 el Presupuesto de Egresos del municipio;
ya que ambos son la base para la planeacién de las acciones encaminadas a privilegiar

la realizacion de obras y servicios en beneficio de la sociedad.

Infformamos mensualmente a la Auditoria Superior del Estado el estado que
guarda la Hacienda Pablica Municipal, y cada trimestre informamos las obras, servicios
publicos y acciones en los que se han invertido los recursos federales a cargo de la

administracion publica del municipio.

En este mismo contexto, la tesoreria municipal como unico 6rgano de
recaudacién de los ingresos municipales manejo de fondos, con estricto apego al
presupuesto de egresos, tiene como objeto coordinar la politica hacendaria,
maximizando los recursos propios e implementando los procedimientos e instrumentos

requeridos en cuanto a la recaudacion y manejo del presupuesto general.

Innovacion en finanzas

Tenemos muy claro que, como autoridad, uno de los aspectos relevantes para el
cumplimiento de obras y acciones, es la modernizacion de las finanzas, al respecto y en
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, el cual es el 6rgano rector de

nuestras politicas publicas en la presente gestion.

En este sentido, nos propusimos incrementar paulatinamente los ingresos del
municipio e incrementar gradualmente el volumen del gasto publico, mediante la
obtencién de una mayor participacion en la recaudacion fiscal, acorde a la capacidad de
nuestra hacienda publica para generar mas recursos propios.

Entre los avances significativos se encuentra el Padrén de los establecimientos

comerciales, y su correspondiente procedimiento para la expedicion de licencias
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municipales de funcionamiento comercial, sistemas que iniciaron a partir del 1 de enero
del 2013. A partir de ahora, los comercios registrados ya no tendran que realizar
tramites burocraticos ni esperar mucho tiempo para renovar sus licencias

correspondientes.

También disefiamos estrategias en apoyo de la economia familiar y para
incentivar el pago del impuesto predial; para ello, durante el mes de enero y febrero de
este afio, difundimos entre la sociedad la invitacion para que se acerque a la Tesoreria
Municipal y reciba los beneficios de cumplir a tiempo con el pago de su impuesto predial

y de la exencién de multas y recargos por pronto pago.

Con la capacitacion del personal, la Tesoreria Municipal como instancia
administrativa responsable de la recaudacion de contribuciones, mejoré sus
procedimientos, a través de un sistema de mejoramiento del servicio y aplicacion de
esquemas de organizacién interna, lo cual ha permitido brindar una mejor atencién al

publico.

RECURSOS DEL RAMO 33

Fondo de Infraestructura Social Municipal

En esta administracion se asumié la responsabilidad de satisfacer las
necesidades mas importantes de la comunidad, es por ello que mediante el consejo de
Desarrollo Social Municipal se realizé un programa de priorizacién de obras durante

este primer periodo con un techo financiero de $15 millones 806 mil 137 pesos.

Urbanizaciéon Municipal.- Continuando con el proposito firme de mejorar nuestra
comunidad y proporcionar un mejor servicio, hemos elaborado programas para la
construccion, mantenimiento, conservacion y contrataciéon de diversas obras para el
desarrollo del municipio. A continuacion, se mencionan las obras y acciones mas

sobresalientes:
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» Programa de construccion de calles $6 millones 501 mil 341 pesos.

e Programa de apoyo a la vivienda $2 millones 022 mil 550 pesos.

e Rehabilitacion del sistema de distribucion de agua potable $154 mil 766 pesos.

e Guarniciones y banquetas por un total de $1 millén 218 mil 413 pesos.

e Construccion de cancha de usos multiples del COBAY por $707 mil 808 pesos.

e Construccion de pozos pluviales y registros colectores por $849 mil 594 pesos.

o Construccion de Anexo en Centro de Reunién Comunitario del DIF municipal, por
$457 mil 664 pesos.

e Gastos Indirectos: $282 mil pesos.

e Se aporté al programa HABITAT SEDESOL para el segundo semestre de 2012,
en la modalidad de Mejoramiento del Entorno, la cantidad de $590 mil 396
pesos.

¢ Se aport6 al programa HABITAT SEDATU, en la modalidad de Mejoramiento del
Entorno, la cantidad de $800 mil 519 pesos.

Fondo del Fortalecimiento de los Municipios

Con gestiones durante este primer afio de gobierno recibimos del Fondo de
Fortalecimiento la cantidad de $12 millones 201 mil 993 pesos, para fortalecer las
actividades programadas dentro del Plan Municipal de Desarrolio dando prioridad al

departamento de seguridad publica.

Con el pago de la némina del departamento de seguridad publica por un monto
de $ 3 millones 064 mil 950 pesos y asi mismo el pago del aguinaldo del mismo

departamento por la cantidad de $ 144 mil 050 pesos.

Se erogo la cantidad de $ 2 millones 137 mil 738 pesos para el pago de

combustible de los vehiculos oficiales.
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Por el pago del consumo de energia eléctrica del alumbrado publico y edificios,
un importe de $ 5 millones 794 mil 682 pesos.

Se entregaron a escuelas de educacion inicial para poder duplicar el ingreso, a
fin de tener mejores logros académicos, un importe de $ 15 mil pesos.

Fondo de pavimentacion, espacios deportivos, alumbrado publico y rehabilitacién
de infraestructura educativa (FOPEDEP)

Con la gestiéon de $2 millones 500 mil pesos se encuentra en etapa de
remodelacion y equipamiento de espacios deportivos la cancha de usos multiples de la
comisaria de Sitilpech, recurso gestionado a través de la Secretaria de Hacienda.

HABITAT SEDESOL
Se estimulé a Promotores Comunitarios y Adultos Mayores mediante la inversion
de la cantidad de $230 mil 452 pesos, con recursos gestionados a través de la

Secretaria de Desarrollo Social.

Mejoramos el Entorno de nuestra ciudad, con la pavimentacién de calles con una
inversion de $ 1 millon 086 mil 608 pesos, de los cuales el municipio aporto $590 mil
396 pesos.
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H.AYUNTAMIENTOC DE IZAMAL, YUCATAN 2013 - 2014
PARTICIPACION SOCIAL
PERIODO: AGOSTO - JULIO

INGRESOS
MINISTRACION FEDERAL 127,012.00
APORTACION MUNICIPAL §9,770.00
INTERESES BANCARIOS 8.76
TOTAL INGRESOS S 226,790.76

EGRESOS
PAGO DE PROMOTORES S 3,000.00
PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL S 63,360.00
TALLER PREVENCION SOCIAL DE ACOS0
ESCOLAR S 7,107.00
PROYECTO MAT DE APOYO RESCATE
ESPACIO PUB S 18,225.02
CONCIERTO RESCATE DE ESPACIO
PUBLICOS ) 16,385.00
TALLER DE ACONDICIONAMIENTO FisicO | & 8,207.60
TALLER SOBRE BASQUETBOL S 11,788.99
TALLER DE FUTBOL $ 9,129.50 |
TALLER DE CUENTA CUENTOS S 5,762.49
PROYECTOS DE REDES SOCIALES S 3,138.50
CONTRALORIA SOCIAL ) 3,138.49
SALDO DE ACONDICIGNAMIENTO DE
PARQUE DE BEISBOL S 67,545.03
ELABORACION DIAGNOSTICO
COMUNITARIO S 10,000.00

TOTAL DE EGRESOS S 226,787.02

SALDO AL 31 DE JULIO DE 2014

$ 3.74
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H.AYUNTAMIENTO DE 1ZAMAL, YUCATAN 2013 - 2014

HABITAT DS

PERIODO: AGOSTO - IULIO

INGRESOS
SALDO INICIAL 341,753.55
INGRESOS MUNICIPALES 543,171.62

APORTACION DEL MUNICIPIO

1,252,711.22

MATERIAL DE APOYO DE ESTIMIULOD
PROMOTORES

22,048.00

INTERESES BANCARIOS 16.75
TOTAL INGRESOS $2,137,653.14 J

EGRESOS
NOMINA DE PROMOTORES S  125,000.00
NOMINA DE INSTRUCTORES S 328,687.38
CURSO TALLER DE MANUALIDADES DE PINATAS | $  209,055.00
CURSO TALLER DE MANUALIDADES DE

| BOMBONES $ 115,471.00
CURSO TALLER DE MANUALIDADES DE
COMPUTACION S 88,435.49
CURSO TALLER DE MANUALIDADES DE CULTURA
Y BELLEZA $ 166,502.49
CURSO TALLER DE MANUALIDADES DE
HURDIDO DE HAMACA 200,277.50
CURSO TALLER DE MANUALIDADES DIS DE
SILLAS DE RUEDAS 102,470.00
CURSO TALLER DE AGUDEZ VISUAL 249,200.01
COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL 3,628.00
CURSO DE TUTORIA DE SECUNDARIA 20,717.50
CURSOS DE CANCER CERVICOUTERINO 393,317.23



TALLER DE DESARROLLO HUMANG S 29,603.00
TALLER DE FORMACION EMPRESARIAL S 36,046.00
TALLER DE FORMACION EMPRESARIAL ViP S 40,566.00
TOTAL DE EGRESOS S 2,131,025.60
SALDO AL 31 DE JULIO DE 2014 $ 6,627.54
H.AYUNTAMIENTO DE iIZAMAL, YUCATAN 2013 - 2014
FOPEDEP
PERIODO: AGOSTO - JULIC
INGRESOS
SALDO INICIAL | 1,018,831.00
INTERESES BANCARIOS ! 2.37
TOTAL INGRESCS S 1,018,833.37
EGRESOS
REMODELACION DE CANCHA DE USOS
MULTIPLES SITILPECH S 999,374.58
$
COMISIONES 174.00
TOTAL DE EGRESOS $ 959,548.58 |
SALDO AL 31 DE JULIO DE 2014 S 19,284.79 f
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H.AYUNTAMIENTO DE IZAMAL, YUCATAN 2013 - 2014
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1

PERIODO: AGOSTO - jULIO

INGRESOS
MINISTRACION FEDERAL 599,999.55
APCORTACION MUNICIPAL 2,367,821.00
INTERESES BANCARIOS 133.03
$
TOTAL INGRESOS 2,967,953.58
EGRESOS

CONSTRUCCION DE MERCADO MPAL DE
KHVIBILA

$ 1,190,346.25

TOTAL DE EGRESOS

| $,190,346.25 ‘

SALDO AL 31 DE JULIO DE 2014

$1,777,607.33 J
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MEJORAMIENTO FISICO
PERIODO: AGOSTO - JULIO

INGRESQOS

MINISTRACION FEDERAL 1,143,112.00
APORTACION MUNICIPAL 1,053,811.00
INTERESES BANCARIOS 201.30

H.AYUNTAMIENTO DE IZAMAL, YUCATAN 2013 - 2014

TOTAL INGRESOS

$ 2,197,124.80

|EGRESOS
REHABILITACION DE PARQUE SAN
MARCOS $ 2,181,919.75
PAGO DE 5% AL MILLAR $ 15,003.41
COMISIONES $ 179.80
TOTAL DE EGRESQS S 2,197,102.96

SALDO AL 31 DE JULIO DE 2014

S 21.84
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H.AYUNTAMIENTO DE 1ZAMAL, YUCATAN 2013 - 2014
CONADE
PERIODO: AGOSTO - JULIO

INGRESOS
MINISTRACION FEDERAL 7,710,430.38
INTERESES BANCARIOS 323.07
$
TOTAL INGRESOS 7,710,753.46
EGRESOS
PAGO DE GIMNASIO DE BOX Y
TAEKWANDO $ 3,895,803.48
FUTBOL 7 _ $ 3,307,104.16
S
TOTAL DE EGRESOS 7,202,907.64
SALDO AL 31 DE JULIO DE 2014 5
507,845.82
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H. AYUNTAMIENTO DE ZANMAL2012 - 2015

RAIMO 33 - FONDO PARA LA NFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICPAL

EJERCICIO FISCAL SEGUNDO SBYESTRE DEL 2013

PERIODO (AGOSTO 2013 -DICBVERE 2013)

TECHO FNANGERO POR EJERCER ENERO - JULI0 2073 2,005,027.00 NSTRACONMENSUALS  $1,620,103.50
TECHO FNANCERG POR EJERCER AGOSTO - DCEVBRE BE 3613 3.100.517 50
GASTGS NDRECTOS 300,000.00
CONVENIO SEDATU (RANIO 26 - FABTTAT) 3,040,083 .00
CONVENI SEDATU (RAMO 26 - PREP) 1,053.311.00
CONVENIO SEDESOL aX1 MIGRANTES 3367 83100
VETAS BENEFCARDS TOTAL POR
NONERE DE LA OBRAS Y/0 ACCIONES LOCALDAD| TOTAL | RAMO33 | OTROS
i U.NEDDA |CANTDAD |U.MEDDA [CANTDAD |CONCEPTO R33
MEJORAM IENTO DE VIVIENDA
SUMNSTRO DE IATERAL DE CONSTRUCCIN PARA VNENDAS
0 . j DAl 15/ SONA|75.00 97,500,
A U L DRks ZAMAL 97,500.00|  97,500.00 000 VNENDA|15.00 PERSONA 00.00
IM AGEN URBA NA
CONSTRUCCION OF POZ0S LUVLES Y REGSTROS COLECTORES DE[ . 117.328.00] 117.323.00 000  Pozo|s.00 PERSONA|200.00 17,328.00
AGUA DELLUVIA
CONSTRUCGION DE POZOS PLUVLES Y REGITROS COLEGTORES OE| . 668.103.00 66210300  o000|  Pozol2500 PERSONA|500.00 665,103.00
AGUA DE LLUVIA
PAVIM ENTACION
REPAVIVENTA CION DE CALLE 42X19 HASTA LA 25 DE LA COLONA SAN T TETRO
956.00| 533,056, . 150.98 SONA|500.00 3,956,
g CAMAL | 38395600 g33.056 oo‘ 00| o ool 159 PERSONA 883,956.00
TOTAL EJERCIDO EN OBRAS §] 177188700 177106700 0.00] [ TOTALS] 177188700
GASTOS NDRECTOS. 300,000.00
CONVENIO SEDATU (RAMO 26 - HABITAT). 3,240,083 00
CONVENK SEDATU (RAMO 26~ PREP). 1,053811,00
CONVENID SEDESOL 3X1 MGRANTES. 2,367,821 .00
TOTAL PRESUPUESTADO EN OBRAS Y ACCONES (AGOSTO-DICEVERE 2013) 3,733 812,00
TOTAL TECHO FNANCERO AGOSTO - DICEVERE 2013, 10,166,444 50
SALDO POR EJERCER AGOSTO - DICEVERE 2015, 1,432,832.50
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H. AY UNTAMENTO CEIZAMAL2012- 2015

RAMO 33- FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOQAL MUNCIPAL

EJERUCIO FISCA PRIVER SEVESTRE CEL 2014

PERIQCO (EMERO - JULIO 2014)

TECHO FINANGERG FOR EERCER AG0ST0 - DOBVBRE 2073 123283250 INSTRACONMENSUALS 3173357075
TECHO FIVANGERO POR EERCER BER0 - UL O 3014 75,93 995,25
TOTAL POR EERCER PANG 33 13,567 82175
= METAS BENEFICIARIOS | TOTAL POR
. RASYIO A LOCALI TOTAL | RAMO3 08 %
NOMBRECE LA OBRAS Y /0 ACGIONES CALIDAD TAL MOSS | OTROS | e e S TR RS
MEJORAMIENTO DE VIVIE\DA
SUMNISTRO DE MATERIAL DE CONSTRUCCION PARA VIVIENDAS - ,
: 2,000.00| 6$2,00000 000 viviewoa] o0 NA[500.00 000,
o ZAMAL | 682,000 BDA | 100.00 FERSO 692,000.00
ESCUELA DIGNA
CONSTRUCCION OE EXTRUCTURA METALICA BV FORWIA D DO PARR
ESC. J. DE . "ANGELA GONZALEZ BENTEZ MENBNDEZ CE LA FENA"| IZAMAL | 4ss671.00| 4ss67ioo 000| EscuELA|00 ALUMNO| 00,00 438,671.00
RICARDO LOFEZ MENDEZ" Y ELISTAQUIO AVILA SOSA"
IMAGEN URBANA
AT TISE0S 0N =
o |70 MENTO GENERAL BB STIO CE DIFOSCONFIAL CERESDUOS| vy | assssroo| 4sesston]  000| sasumeRo| 100 FERSONA|1,000.00 493,581.00
RECONETRUGCION OF TECHVERE BN B0 CE FEINON i
AMAL | 381721 1,721, 0.00| vERCADO|1.00 N 1,000, 391,72
irstbbvamsleeiviri iz 172100 391,721.00 0.00| MERCADO|1.00 PERSONA|1,000.00 391,721.00
PAVIMENTACION
VERO
PAVIVENTAGON DE CALLE 48X26Y 28 CO. JOSE MARI CHAN, ZAMAL | 21801100 213.011.00 00| cpr o] 500 PERSONA | 500.00 213.011.00
0
REPAVMENTACION DE CALLE 18X32HASTA LA 42 COL. SANFRANGISCO.| SMLPEcH | 7a7e7a00| 73757800 0.00 mgﬁzo 242400 | PERSONA|300.00 737 676,00
QONSTRUCCION [E CALLE PAVMENTADA BN O8XI7V1S, 196Y8) om ey | sosgar.00| 50582700 ocol . “E 00 | Persona|so0.00 805,827 00
14XTY 8, 6x12Y 14 CUACRADD
CONETRUCION DE CALLE PAVIVENTADA 13X18V 31, 1237y 35, RO i
M | 90228400 e02,28400 0.0 256700 | PeReoNAlso0. 2,254
21X12Y 14, 21X10Y 12, 19X12Y 14Y 18514 16, cmecy 254.00]  902,254,00 S P 00 902,254 00
BEPAVIVENTACION O CALLEE 21X36.8 ¥ 28V 31X38730 COL. AN - VETR0 -
ZAMAL 31,608.00] §31,608.00 0.00 180400 | PERSONA|500.00 631,808,
ERANCISCO. 63160800 £318050 CLATRADD 0 831 808.00
PAVIVENTAGON DE CALLE 44-AXZ3VZ5 GOL SAN FRANGES V| o S NETRO; zor
AMAL 5.00| 306,01600 0.00 157500 | Pemeonals. 1
43X38YSIN OOL ESPERANZA. AR 608,916.00| 308,316 T L SONA| 20.00 606,916.00
VETRO
REPAYIVENTACION CE CALLE 20518 HASTA LA 22 COL. SAN JUAN ZAMAL | 356,20000| 35920000 000] . s crmpo| 120 | PERSONA(s0000 359,200.00
TOTAL EER00 BVOBRAS § | 6.277465.00] 6,277 %65.00] 000 [ TOTALS] 627746500
SALDO POR EJERCER ABNERO - JULIO 2014, 7,200,32.75
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Amigos y amigas de Izamal, hacer realidad este gobierno ha sido gracias a la
voluntad y compromiso de quienes han creido y se han sumado a nuestro proyecto de
trabajo, quienes se han comprometido a la visién de luchar por el desarrollo de nuestro
bello y querido municipio de Izamal, es por ello que quiero agradecer la confianza y el
apoyo brindado hacia mi administracién, lucharé cada dia para demostrarles que su
confianza no es en vano, el compromiso es suyo pero también mio, este es nuestro
lzamal y seré la herencia que dejaremos a nuestros descendientes, por ello lucho y
lucharé continuamente por el mejoramiento y el fortalecimiento de nuestro municipio en
materia de gobierno y servicio al pueblo.

Reitero que desde mi conviccién y vision de la politica humanista, continuaré
buscando y promoviendo el dialogo y los consensos. Creo en la fuerza de la palabra;
estoy convencido de que el didlogo y el entendimiento mutuos llevan a mejores

conquistas que nos hacen ser mejores personas y mejor comunidad.

Para que un gobierno sea eficiente necesariamente tiene que ser solidario y
subsidiario. Por eso nuestras acciones de combate a la pobreza y la marginacion es

una prioridad para este ayuntamiento.

El combate a la pobreza es una labor titanica en cualquier sociedad, pero
queremos que las personas de escasos recursos de nuestro municipio, que hoy
continian esperando que alguien les tienda la mano, encuentren en nosotros a un
gobierno que no las va a dejar solas. Si, la tarea es grande, pero nuestro compromiso

con los que menos tienen es aln mayor, y hoy lo refrendamos nuevamente.

Uno de los puntos de mayor afluencia de gente es el Centro Histérico de la
ciudad, si bien hay que pensar en su importancia para el turismo, tenemos que pensar
primero en la gente de casa, es decir, nuestra gente, los propios Izamalefios. Lo que
hacemos por nuestro Centro Histérico lo estamos haciendo por cada ciudadano

habitante de este municipio.
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lzamal ha crecido en nimero de habitantes, en infraestructura y en demanda de
servicios. Yo quiero proponerles hoy que, ante la creciente poblacién que se registra en
lzamal, juntos seamos capaces de conservar la ciudad, y la mejor manera de hacerlo
es no perder de vista nuestras tradiciones, nuestras costumbres, no perdiendo la paz y

la tranquilidad que desde siempre estamos acostumbrados.

Conservar la ciudad es ser nosotros mismos, auténticos ciudadanos,
constructores del bien comun, practicantes de la solidaridad, ser ciudadanos que saben
exigir sus derechos pero que también saben cumplir sus responsabilidades. Conservar
la ciudad es defender los valores y practicar las virtudes civicas. Conservar la ciudad es
vivir el orgullo de ser Izamalefio.

iVivamos todos el orgullo y el amor por nuestro municipio!

C. Fermin Humberto Sosa Lugo
Presidente Municipal

Honorable Ayuntamiento de Izamal
2012 - 2015
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