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SUCILÁ
H.AYUNTAMIENTO2012.2015

ACCIONES QUE
TRANSFORMAN

, Asunto: _
SUCILA YUCATANJ&OE f.lovltrY~~Ef DEL 2013

Oficio No, _

Expediente:

CONSEJO GENERAL OEL

INSTITUTO NACIONAL DE ACCESO

A LA INFORMACION PÚBliCA (INAIP) ~

PRESENTE. ~ ~:. ,)1 ~ ~~!!
/ ~~ : ti~ 1,6 ~ 11l-"" ':

POR MEDIO DE LA PR;SENiTE'~rINrOBMÓbl~:!5fR,,~I~MO AUTONOMO
QUE DEL ). J, .•..•....1,1 \.!."":'AL He;,S \)l?~PTI~AYUNTAMIENTO

~(T1" ,1:

SANCIONA A LOS'EMPLEADOS LE:VANTMiDOLES!L1N ACTA ADMINISTRATIVA
,,,,n : : : ~ ! i ni _-.,\n ~ 1

CUANDO COMETEN UN ACTOUNA FALTA A SU,DESEMRENO LABORAL ESTA.' í l. I _.~-

PERTENECEA LA FRACCIONXXI DEL ARTIC'ULá 9 DE LA LE"DE ACCESO A LA

INFORMACION PUBLI¿A~p1RA EL ~STADO Y L6s-MU'NIC:iPI'OS DE YUCATAN.
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SIN OTRO EN PARTI(\jLAR;'MEi3ESPIDO DETAN.RESPETABLE CONSEJO

AGRADECIENDO 'EL TIEM'i>Ó'As\Gf1ADO A LA ~)ESYNT{ H
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C. JULIO CE ORlA CASANOVA

SINDICO MUNICIPAL


