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INTRODUCCION

H resultado de un buen gobierno, es el reflgjo de una
adminstracion transparente y honesta, y para lograrlo
hemos reunido en este documento la vision g ue tiene
la soctedad civil orgamzada para los préoximos tres
aios de este mmunicipio de Mani. Comerzamos por
orgamz ar a la sociedad constituyendo “K Comité de
Planeacion para el  Desarrollo  Mumapal”
(COPLADEMUN); v posteriormente-
realizamos las consultas, una ciudadana v otra con
especialistas para defimr: Que tenemos, que queremos
y como lovamos a lograr, después instrumentamos los
programas necesarios para lograr los objetivos
propuestos v priorizamos las acciones a seguir, es asi
que nace el presente Programa Trianual de Desarrollo
del mumcipio de Mani que servird para que pueblo v
Gobierno en mutuo esfuerz o lleve a este numcipio al
desarrollo armomico, sustemtable y equilibrado que
todos deseamos.

otia £40-2 | Tavier Santiago Puc terian
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INFORMACION GENERAL

Mani que significa “Lugar donde todo paso ™, se
localiza en la regon centro del Estado, situado en el
paralelo 20° 21° y 20° 26’ de latitud norte y ertre los
meridianos 89° 197 v 89° 26" de longitud oeste y tiene
ma altura de 26 metros sobre o mvel del mar.

Limita : Al norte con el mumcipio de Mama, al sur con
Akil, al este con Teabo y al oeste con [kan.

Superficie: Tiene una total aproximada de 85.59
kilémetros cuadrados. La cabecera y la superficie del
municipio, es la poblacion que lleva el msmo nombre
v estd situada a una distancia de 96 kilometros de la
ciudad de MBrida, en direccion suroeste donde gueda
ubicado este pntoresco pueblo en donde todo paso™.
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Orografia: La superficie del territorio nmnicipal
es plana, con llanura de barrera piso rocoso o
cementado, alta y escarpada.

Hidrografia: En el territorio municipal no existen
corriertes supérficiales de agua. Sin embargo en el
subsuelo se forman depdsitos cominmernte
conocidos como cenotes.  En algunos casos los
techos de estos se desploman y forman las
aguadas.

Clima: Tiene un clima calido-sub hiamedo con
lluvias en verano. su temperatura media anual es
de 26.1° C a 353°C vy tiene una precipitacion
pluvial media anual de 73 mulimetros. Predominan
los vientos procedentes del sureste y noroeste

/%'JCJ&O%,O A "

2007-2010




J B

0 a8 v JE B W K B

NUESTRAS

PROPUESTAS:




DESARROLLO
SOCIAL

SALUD

EDUCACION:

CULTURAY
DEPORTES:

PESARROLLO
DEL CAMPO

ATENCION
CTUDADANA:

SEGURIDAD
PUBLICA:

Propuestas:

Impulsar el desarrollo de oportunidades, el 1
prograrma recotocer para las personas de la
tercera edad, para todas las familias
mejorando su calidad de vida

Construir v mejorar los servicios de salud 2
mediante el equipamiento,  atencion

gportuna v humana )
Implementar la educacién para todas las

personas que deseen terminar la educacion 3
primaria v secundana, por medio de
rnuestras aulas.

Fromover v difundir nuestras tradiciones,

asi como apoyar el deporte mediante 4
ampliacion v equipamiento de nuestras
mistalaciones.

Reactivar el desarrollo del campo mediante 5
la  geston de apoyos para  su
modernizacidn,

Responder oportunamente las demandas

de nuestra comurudad mediantz el dialogo 6
directo personal.

Asegurar la armomia v orden de nuestra
comumdad mediante ampliacion vy
medermzacion de los servicios de la
Seguridad Publica.

2007-2010
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IMAGEN
MUNICTPAL

OOMUNICACION
Y DIFUCION

Transformar nwestro entorno commmitanio par medio
de una planeaciéon ordenada v que esta surja de la
participacion de todos v de exta moanera fomentar 1a

immagen de un numdapio mpio v ordenado, con
valores y taenos incipios.

Dar a conocer todo el trabajo que se wviene
realizando en conunio con la comunidad tanto el

pais como en 4 extramjero

9
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1.- DESARROLLO

SOCIAL

W
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1 Desarrollo Social :

Que Hacer Como Lograrlo

» Construccidn de un modulo de mformacion
de los principales

atracttvos turisticos con se cuenta en ruestro
MUHCIPIO 351 COMmo

la capacttacion del personal encargado de este
3eIVICIO generando

De esta manera fuentes de trabajo.

1.- Infraestructiza

% Promoviendo y gestionando créditos para la
adquisicion v mejoramientos de  fiuestros
hopares ofreciendo al trabajador una vivienda
digna a nuestras famthias.

% Apoyando a los que menos tienen
otorgandoles medios  diversos para el
mejoramiento de sus casas tales como:
materiales, pmtura v programas de auto
reparacion de las mismas.

2 -Vivienda
Ihgna

% Apovando totalmentz los programas de
atencion de gente con capacidades diferentes
yv/o problemas de aprendizaje que requierasly
educacion especial, gestionando ante t
autoridades los medios necesarios cue -"-ﬁ'_:'_TL

(_d;%‘; a m P permitan ofrecerles condiciones  paraq ABUNTAMIENTO
* superacion per.,mml PRESIDENTE
NICIPAL

— CATAN.
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3 - Perzonas con
Discapacidad
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1 Desarrollo Social :

Que Hacer Como Lograrlo

4 -Personas de la + Rescatando de la margmacién a las
sonas de la tercera edad, otorgandoles

lercera Edﬂd pﬁop;rtmidades que les permitan scslvfntar sus
necesidades mediante fuentes de empleo

acorde a sus capacidades para que tengan la

oportunidad de disfrutar una vida con

dignidad e mchurlos en todos los programas

destiriados para ellos como el mas reciente

RECONOCER..

3 - Digniﬁc acidn o Recm?ciendo 1?_ importam:‘ia del papel que
_ desempefia la mujer de Mani, por lo que as

de la MU_]E—I’ necesario fomentar acciones a favor de su
igualdad para el trabajo y su desamollo

cultural, mediante la orgamzacidn de grupos

artesanales v la difusion de sus productos,

dando les la oportumidad como cada ser

humano que son con trabajos dignos vy bien

pagados.

ceﬁg%,a/ %wi HAYUNTIENTO

PRESIDENTE
UNICIPAL
ﬁ \YUCATAN.
| . 2007-2010
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Salud:

e

QQue Hacer Como Lograrlo

1 -Infraestructura La remodelacién de  la  actual clinica
gestionando una ambulancia de traslado v

- construyendo el area de urgencias sofisticarlo con
tecnologia de punta con el equipamiento de
NUEVAs MAaguinas,

2.~ Servicios ¢ Mejorando la calidad de atencidén en nuestros
centros de szalud de tal forma que loa
derechohabientes reciban un trate humano vy
oportung.
¢ Implantando en los mismo servicios de
urgencias las 24 hrs. Del dia.
%  Qesttonando la adquisicion de un vehiculo
destinado al servicio  de traslado hospitalario a
otras lacalidades.
% Promoviendo la atencion Medica en las
comisariag,
“+ Apoyando a las personas de escasos recursos
en la adqusicion de medicamentos a través de
una farmacia mumcipal

Q@P"%’“’ ;Zﬁ&-#
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3.- EDUCACION

CON CALIDAD:

CJ&%;C" gﬂ_&%a’#

N h"‘ ‘._L-.J‘)
H AYUNTAMIENTO
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3 ‘Educacion :

(Que Hacer Como Lograrlo

1 ~-Infraestructura + Gestionando la ampliacién y modermizacién de
nuestras  instalaciones  educativas, haciendo
especial énfasis en la adquisicién de equipos de
computo, libros v equipos de laboratorio para
beneticio del estuchantado.

2.- Servicios  Apoyando a los nifios y jovenes talentosos
beneficiandolos mediante un atractive Plan de
Becas Escolares que gestionaremos ante las
stancias correspondientes.

% Poniendo a disposicion de la comumdad
estudiantil de este mumcipio el servicio de
transporte escolar para sus traslado a la ciudad de
Tekax.

9 Promoviendo la actualizacién de
conocinientos a los maestros vy jOvenes
estudiantes a través de su participacidon en
conferencias  wnpartidas  por  mstructores
reconocidos.

cofpfla et A7 H AYUNTAMIENTO

PRESIDENTE
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DEPORTE :

H AYUNTAMIENTO
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4 Culturay Deporte

Que Hacer Como Lograrlo

1 -Cultura “» Apoyando y pramoviendo evertos culturales
en la comunidad, poniendo a su disposicion
cursos de folklore, danza, hawailanc jazz
Lutarra en los nifios v los  adolecentes.
Fomentando su participacion en cursos de bailes,
declamacion v canto
%+  Patrocimando espectaculos mensuales de
esparcimiento  aprovechando la  explanada
muracipal v lugares aptos para este fin

D - Deporte “+ Atendiendo y apoyando las necesidades del
deporte en todas sus facetas patrocihando,
orgamzando v promoviendo diversos eventos
deportivos.

% Acondictonando y mejorando las mstalaciones
deportivas de muestra cabecera murmicipal v
comisar:as va existentes vy gestionaremos la
remodelacion de los campos deportivos, junto con

el Gohwerno del estado.

% Proporcionando becas Deportivas a los atletas
destacados en cada disciphna con el hn de
promover la profesionalizacion del deporte en £8
MPCIPIC. %

gt
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5 Desarrollo del Campo :

Que Hacer Como Lograrlo

1.- Infraestructura % Gestionaremos v construiremos una ciclo
pista para mayor seguridad de los
citricultores que tienen la necesidad de
trasladarse a sus parcelas

7 -Pro oTamas de % Gestionando y promoviendo oportunamente y
en beneficio de los sectores campesino v
;Axpl]y(:) ganadero los programas de:
* Alianza para el campo
* Fertimgacion
* Ganado mejor
* Establecimiento de praderas
* Equpamiento rural e infraestrura

3.-C apac 1itacion % Brindando a los sectores campesino y .
ganaderos asesorias v cursos de actualizacién en 3
coordinacion con las dependencias de Gobiermo,

en apoyo a la realizacion de sus proyectos H AYUNTAMIE

WYUCAT
2007-2010




6.- ATENCION

CIUDADANA :
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O Atencion Ciudadana :

Que Hacer Como Lograrlo

1 - Servicios % Estableciendo programas de audiencias
publicas que permitan conocer en forma directa
las inquietndes de la sociedad dandoles de esta
forma respuesta mmediata,

%+  Implementando programas en coordinacion
con el Gobierno del estado, para hrindar atencion
psicologica inmedhata a personas victinas de mal
trato y abusos,

+* Pomendo a disposicion de la ciudadania los
medios adecuados para recibir asesorias juridicas
gratuitas.

T Estableciendo controles par asegurar que
los programas de dotacion de leche, v despensas
entre otras zean entregadas a las personas que
realmente lo necesitern, evitando
indiscriminaciones y compadrazgos.

% Integrando un verdadero equipo de trabajo, ezt
CUYO CcOmpromiso seéa mantenerse en contacthik '
diwecto con las comisarias v pobladores de
municipic  escuchando  su3  demandas HA}'UNTM,E,

ofrecténdoles alternativas. ARESIDENT:
M "~ UNICIPAL
PN YUCAT/

M I an / %t /,J:,J:_m A7 2007-2010




7 - SEGURIDAD

PU BLICA :
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(Que Hacer

1.- Fortalecer la .

Seguridad
Publica :

Seguridad Publica :

Como Lograrlo

%  Capacitando fisica y psicolégicamente de

nuestros policias garantizando de esta forma el
estricto apego al respeto de nuestros derechos
humanos v la poblacion

¢ Estableciendo rondas continuas de vigilancia
tanto en esta cabecera municipal como en sus
comisarias, con el proposito de garantizar el
orden v el respeto que se merece nuestros
conciudadanos.

v Estableciendo un sistetna de educacion vial,
reorganizando v modermzando el actual

** Vigilancia es todas las escuelas a la hora de
entrar a los salones . como el la retwada de los
alumnnos, evitando que sean visitados |, por
Personas a genas a este mumciplo

H AYUNTAMIENTC
PRESIDENTE
MUNICIPAL




8.- IMAGEN

MUNICIPAL :
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8 Imagen Municipal :

Que Hacer Como Lograrlo

1.- Infraestructura + Construccion de paraderos  publicos
' para mayor comodidad
v seguridad de los viajeros en lugares
estratégicos.
2.- Saneamiento
Ambiental : * Iituende un eglamerio de saneamieic
ambiental para el Muucipio v sus Comisarias
mediante una promocion continua en la educacidon
en el manejo de la basura, de los recursos
materiales v el cuidado del medio ambiente.

¢ Estableciendo un sistema de recoleccion vy
orgatuzacion de basura, dandole el martenimiento
necezano para el correcto  funcionamiento del
basurero mumecipal.

3 .-

SANEAMIETO . ‘

DE CALLES La construceion c-le pozos pluv:ales.. en los o
lugares estrategicos, de encharcamiento y §s
la litnpieza de los mismos, ;

cthtio Eitiso S




Imagen Mumcipal :

Como Lograrlo

%+ Brindando especial atencion al mantenimiento
v la ampliacion de nuestro sistema de alumbrado
publico de esta cabecera y sus comuisarias.

¢ Atendiendo con oportunidad las demandas del
fundo legal construyendo las calles que logren
cubrir estas necesidades de manera integral.

“* implantando un programa mtenso de
pavunentacion v bacheo de calles para todo el
munictpto y comisaria de acuerdo a los recursos
cOn que e cuente.

< Estableciendo un programa integral de
mantermmiento de nuestros parques v jardines ya
extstentes. asi como la construccién de otros,
dandole prioridad a la conservacion y creacion de
areas verdes, ofreciendo a muestra gente y

visitantes una unagen linpta de nuest?

HBCIPIO,

H AYUNTAMIEN

PRESIDENT!
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8 Imagen Municipal :

(Que Hacer Como Lograrlo

%+ Promoviendo el manterumientc v la
ampliacion de nuestras carreteras, qué nos une a
loa municipros vecinos( Mani- Dzan) vy uudades
productivas, construvendo calles en las
localidades urbanas en donde se requera de
acuerdo al crecimiento de la poblacion y de los

Servicios

recursos Con gque & cuenta

“* Apoyare las demandas de nuestra comumdad
asociaciones soctales v religiosas, brindandoles
medios para conservar sus  edificios e

nstalaciones.

Q@P&%"‘" & elerna HAYUTENTO

PRESIDENTE
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Marco Juridico

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEX ICANOS.

Art 23: Corresponde al Estado larectoriadel degarrollo nacional que este sea
integral v sustentable que fortalezca la soberania de la nacon y su
régimen demoaatico. sisterna de

Art. 29: El Estado orgauzara un sistema de planeanion demoaitica v la
taenltad corresponde d ejemtivo

E ]

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE YUCATA N

Art 77: Los muniapios se orgamzaran administrahva v polificamente,
contorme alas bases siguentes:

Dénma tercera El gobiernc mumapa planeara su desarrollo integral de
maera demoaatica v a largo plam. Los programas operaiivos
tespecivos, deberan ser arordes con dicdhos preceptos.

Art 95 Bis: El Estado gar anh zar 3 protegerd v promovera el desarrollo soaal,
sconomi @, politce v ocaltural del pueblo maya El Estado y sus
mmurnapio dentro del ambi de sus respectivas ompetenqas, oon la
patiapaaon de las ‘comunidades mavas v en oordinadén oon las
mistnias deberan:

[V.- En los planes de desarrollo rmmdpal v programas gue de ellos deriven,
los runtaptos darén parhapagon alos integrantes de las comumdades
mayxs, siiadas en sus respecivas munsdicaones, en los ®Brminos ques
estiblezca la ley, con el fin de impulsar gu desarrollo integral fortale gidf8
las ecoriomizs locales v mejorar sus condiaones de vida .mediaR

accones oordinalas entre los tres orgaos de gobiemo, con la
H AYUNTAMIENTO

pahapaadn actvalde las comunidades mayas.
Sl 52 PRESIDENTE
e foe S, i MUNICIPAL
e ] o
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LEY DFE PLANEACIO N
(EST AT AL)

Art3 Es atrtbuaon de los asyuntamientos conduar la planeaadn del
desarrollo de los mumapios con la partapacdn demoaatca de los grupos
sonates de confornmdad 1guaments on lo dispuesto enla by,

Arp 23 Los planes muniapales de desarrollo que en su caso se elaboren
deberan aprobarse v pubhcarse, en un plazo de cuatio meses wntados aparhr
de 1z toma de posesydn del gyuntamento, v su vigenaa no excederd del
periodo constitzaonal que le corresponda amingue podrd tener, 1gualments,

mnsideraciones vy provecsones de mag lago plazo.

LEY DE GOEIER NO DE LOS
MU NIC IP IOS D EL EqTAD O DE
YU C AT AN
Art 1§58 Los Avuntamientos org amzaran eri el ambiio de su junisdicadn un
stsema de planeadén gue garantoe el desarrollo dindrmeo, integral,
sustentable y equitatvo.

Art 109 Laplaneaadn consttive la base de la adrmrustraaon publica
murapal que sera integral patapatva a lago plam v tene o
susento, el sistema de planeadon demoastica previsto en la Constingé




Art.114: El Han Mumapal de Desarrollo contendra los objetivos,
politicas ¥ estratepgas que sirvan de base a las actividades de la
administracén ptblica municpal, de fama cue aseguren el
cumplimento de dicho plan v estara vigente durante su periodo
cnstituctonal.

E! Han munmiapal de desarrclio deberd ser elebarado par las
dependenaas vy entidades de la admnisiraadn piblica miniapal,
con la asescria de la ifistancia onica de planeacin, evaluaadn y
se guimento que parael efectodetermne el ayuntamento; el msmo
soreterlo a la aprcbad & del ayuntamento dentro de los primeros
noventa dias de su gestién e indicara los propramas de caracler

wctoral,




