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A EFECTO DE DESAHOGAR EL APARTADO IDENTIFICADC CON EL NUMERO
UNO DEL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA EL PRESIDENTE MUNICIPAL
EXPONE A LOS INTEGCRANTES DEL CABILDO QUE DE ACUERDC A LO
ESTABLECIDO POR L0OS ARTICULOS CUARENTA Y OUNO, INCISO B,
FRACCION TERCERA E INCISO D, FRACCION SEGUNDA; ASI COMO POR
LCOS ARTICULOS CONTENIDOS EN LAS SECCIONES PRIMERA, SEGUNDA Y
TERCERA DEL CAPITULO CUARTO, TITULO TERCERQ Y DEMAS RELATIVOS
DE LA LEY DE GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN
EN RELACION A LOS ARTICULOS CINCO, VEINTICINCC, VEINTISIETE,
VEINTIOCHO, VEINTINUEVE Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ESTATAL DE
PLANEACTON SE PONE A CONSIDERACION EL SIGUIENTE:

PLAN DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE TETIZ, YUCATAN.

I.- INTRODUCCION

3in duda la respcnsakilidad gue se tiene después de un 2
proceso democradtico es grande, la confianza de la gente %
se refleia dia a dia, por lo cual en esta administracidon X
no nos podemos permitir un momento de descanso, el x
trabajo entregade v dedicado a todas nuestras tareas
tienen gque ser el sello de esta administracidén, una
mejoria en los indices de desarrollo social, de seguridad

y la excelencia en los servicios publicos serdn las metas
gue estamos segures alcanzaremos con  la  ayuda y
participacion de los ciudadanos en el municipio.

1.1.- VISION Y MISION DE LA ADMINISTRACTION
Visidn:
Ser un Municipico gue brinde servicics de excelencia con

tiempos de respuesta cortos y eficientes gue avyuden a
mejorar las condiclones de los habitantes de Tetiz.

Misidn:

Ser la institucién de mayor cercania y acompafiamiento en
la resclucilidn de los problemas de la ciudadania, imprimir
en tocdas nuestras acciones humanismoe vy scbre todo
contribuir al desarrcllo de nuestro Municipio.

II.- MODELO PARA LA ELABORACION DEL PLAN

ELl presente documento se elaboro con la wvaliosa
participacidén de los funcionarios de la administracidn
municipal asi comec opiniones de lideres sociales vy
entrevistas a grupos cerrados e 1mpresiones de los
ciudadanos recogldas en los dos Qltimos meses

El Plan Municipal de Desarrollo de Tetiz, estd basado en
la propuesta que en su contenido la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Yucatdn y la Ley de Planeacidn
del Estado de Yucatan sefialan como modelo para su
elaboracién.

III.- PARTICIPANTES EN L& PLANEACION ESTRATEGICA
POR EI, CARBILDO

., PRESIDENTE MUNICIPAL ENRIQUE BALAM CHIM.
., REGIDCR ERVIN RICARDC CHIN KEB.

., REGIDOR LIGIA ARACELLY CANUL CHAN.

C. -REGIDOP JUAN ENRIQUE PQOT PUC

?IDOR JOSE JAVIER NAH UC
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DIRECTCOR DE DESARROLLC SOCIAL MAXKIMILIANO TZUC CANUL
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA BENITC MUNQZ-TORRES
DIRECTGR DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES VICTQR PUC
CHAN
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CAPITULO I
MARCO NORMATIVO DE LA PLANEACION

1.1 AMBITO FEDERAL

1.1.1 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADCS UNIDOCS
MEXTCANOS

Articule 27. - Contiene las disposiciones gue constituyen
la base para la intervencidén del Estade con relacidn al
ordenamiento de los centros de poblacidn. -

Articulo 73. - Se especifica la concurrencia de la
federacidén, las entidades federativas y los municiplos en
materia de asentamientos humanos, con el fin de cumplir
con lo establecido en el articulo 27 de la Constitucidn.

Articulo 115.- Los Estados adoptaran, para su régimerfig
interior, la forma de goblerna republicanc §
representativo, popular, teniendo comc base de ag

divisidn territorial y de su organizacidn politica ¥

administrativa el municipio libkbre, conforme a las bases
siguientes: '

Fraccidén V.-  Establece gue los municipios estan
facultados en materia de desarrcllo para: formular,
aprobar vy administrar la =zonificacidén de planes de
desarrollo urbano municipal. Participar en la creacidn y
administracién de sus reservas territoriales. Controlar y
vigilar la utilizacidén del suelo en sus Jjurisdicciones

territoriales. Intervenir en la regularizacidén de 1la
tenencia de la tierra urbana. Otorgar licencias vy
permiscs de construccidén. Participar en la creacidén vy
administracién de las reservas ecoldgicas. Expedir

reglamentes y disposicilones administrativas necesarias de
conformidad con el articulo 27 de la constitucidn.
Planear conjuntamente con la federacidén, 1las entidades
federativas v los municipics respectivos, el desarrollo
de centros urbanos situados en territorios municipales de
dos o mas entidades federativas.

1.1.2 DE LA LEY FEDERAL DE PLANEACICN

Precisa el marco normativo de la planeacién, asi como
también los mecanismos de coordinacidén con los estados de
la federacién y los municipios, pues faculta al ejecutive
para celebrar convenios con gobilernos estatales vy
municipales.

£l Estado organizard un sistema de planeacidén democréatica
del desarrollo nacional gque imprima solidez, dinamismg,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para
la independencia y la democratizacion politica, sccial y
cultural de la nacion.
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Los fines del proyecte nacicnal contenidos en esta -

Constitucién, determinaran los objetivos de la
planeacidén. La planeacidn sera democratica. Mediante la

participacidn de los diversos sectores soclales, recogeréa -
-.las aspiracicnes y demandas de la sociedad ©para
‘incorporarlas al plan y a los programas de desarrollo,

habréd un plan nacional de desarrollc al que se sujetarén
obligatcriamente 1los programas de la Administracidn
Piblica Federal.

La Ley facultara_al Ejecutiveo para que establezca los
procedimientos de participacién y consulta popular en el

sistema naclional de planeaciédn democratica, Yy los
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g y ejecuciodn.
= En el Sistema de Planeacidn Demccréatica, el Congreso de
™~ la Unidon tendra la intervencion que sefiale la Ley.
JAC 1.2 AMBITO ESTATAL
fz 1.2.1 DE LA CONSTITUCION PCLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
A SOBERANO DE YUCATAN:
Articule 82. =~ Las facultades y competencias del
<. . Municipio Libre, que se establezcan en las leyes
% respectivas y los reglamentos municipales, se sujetaran a
: las bases normativas sigulentes:
Fraccién VIII.- OQOrganizar un sistema de planeacidn ®a
integral de desarrollo municipal, con la participacién ggng'ﬁ
. democratica de los grupos soclales. Una vez aprobado por 4-,635 1%\
J-’\l"; el Ayuntamiento el Plan Municipal y los planes que de él Eggg 0;!
:R deriven seran obligatorios para toda la administracién g;‘; e
Ty municipal en el dmbito de sus respectivas competencias. éih
= 1.2.2 DE LA LEY ESTATAL DE PLANEACION: DI
f{ Articulos 1, 2 v 5 - PRelativos a las disposicicnes “i
j_ generales para la planeacidn. n‘““
Articulc 22 - Relative a la participacién social en la 53
=2 planeacién. ﬁz
;L Articulo 25 - Relativo a los planes y programas en su #&2?‘
o periodc para aprobacién y publicacién y vigencia. o
N Articulo 27 - Relativo a los objetivos generales y las -
prioridades vy las estrategias. (;yfb
Articulo 28 - Relativo a la denominacidén del documento. E;
Articulo 2§ - Relativo a la congruencia con los planes e
I\ rectores Plan Naclonal vy Plan Estatal de Desarrollo. .
:E\i\ Articulc 38 - Relativo a la publicacidén del documento. (.J
Band - . ‘ ' ' Phma
Ny Articulo 44 - Relativo a la obligatoriedad del documento E% :
N después de haber sidec aprcbkbado y publicado. .=
~ ) i
k 1.2.3 DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADD DE
. YUCATAN:
s Articules 1, 2 y 3 - Relativos a las disposiciones
' generales de la estructura municipal
Articule 38, Fraccidn I, inciso b), e) y j) - Referente

e I )

e

Wiz
S

evaluacién del plan y los programas de desarrollo. Asi
mismo determinara los oérganos responsables del procesc de
planeacién y las bases para que el Ejecutivo Federal
coordine mediante convenios con los goblernos de las
entidades federativas e induzca vy concrete con  los
particulares las acciones a realizar para su elaboracidn

al régimen gubernamental en lo relativo a las facultades
y obligaciones de los Ayuntamientos.

Articuleo 40, Fraccién I - Relativo las facultades vy
@bligaciones de los presidentes municipales como las de
gom&!@q distintos asuntcs a la aprcbacidén del cabildo.
E.%H 2% 91, 92, 93 y 95 - Relativos a los organismos
a#¥grcs en el desarrollo municipal y su planeacién.
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PITULO II
" DIAGNQSTICO MUNICIPAL -

el
-m.

Gﬂﬁﬂﬂnﬂmfgi

NVLYL A2
iz

2.1.- ORIGEN HISTORICO

El puebloc de Tetiz “Lugar del Chusguete” pertenecid al
cacicazgo de Bh Canul en la época prehispanica. Durante
la colonia, bajo el régimen de encomienda estuvo a cargo
de Pablo de Aguilar y Alonso Herndndez de 1700 a 1750. En
1825 formaba parte del Camino Real Bajo cuya cabecera era
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Hunucma. En 1874 se convierte en cabecera de su comarca y
fue hasta 1918 gue se erige en cabecera del municiplo de
sU mismo nombre. -

2.2.- LOCALIZACION GEQGRAFICA Y EXTENSION TERRITORIAL -

El municipio de Tetiz es territoric de la regidén litoral .
ceste del estado. Se le localiza entre los paraleles 20°
56" vy 21° 00’ latitud norte y los meridianos 89°% 547 vy T
90° 11’ de longitud oeste., Su altura promedioc sobre el
nivel del mar &s de 7 metros. La cabecera municipal dista
32 kilometros al oeste de la ciudad de Mérida. ww

Region 77

Goelfo de Wéxice .
o Litoral Poniente |
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El municipio de Tetiz ocupa una superficie de 180.11 )
Kmn2. Limita al norte con Hunuema, al sur con Kinchil, al Y
este con Samahil-Hunuema 'y al ceste con Celestun. -
2.3.- DEMOGRAFTA P
De acuerdo al XII Censo Generzl de Poblacidédn y Vivienda T3 .
2000 efectuado por el INEGI, la poblacidédn total del o)

municipic es de 4,201 habitantes,
hombres y 2,117 son mujeres. La poblacidén total del
municipio representa el 0.2Lbpor ciento, con relacidn a la
poblacidn tctal del estado.

En la siguiente tabla se muestran cifras de nacimientos y
defunciones por sexc en el ano 2000:

de los cuales 2,084 son

9
/

¢

j;) ivjﬂ

i ]
Concepto Total Hombres ? Mujeres ﬁ%_;
SR o I
Nacimientos 108 | 59 a9 =
| —
Defuncicnes 24 { 14 10
Fuente: Secretaria de Goblierno, Direccicn del Registro
Civil.

2.4.- SITUACION GENERAL DEL MUNICIPIC

GRIPOS ETNICOS

De acuerdo al XII Censo General de Poblacién y Vivienda

2030 efectuado por el Institutc Nacional de Estadistica e
Geografia e Informatica (INEGI) la poblacién de 5 anos y
mas, hablante de lengue indigena en el municipio asciende
a 2,046 personas. Su lengua indigena e3 el mava. ,
De acuerdo a los resultados que presenta el II Conteo de
Poblacién y Vivierda del 2005, en el municipio habitan un

v

total de 1,929 personas «que hablan zlguna lengua
indigena.

RELIGICHN

Al afdo 2000, de acuerdo al citade Censo efectuado por el
INEGI, la poblacidén de L afios v mas, que es catdlica
asciende a %,52. habitantes, mientras gue los  no
catdliccs en el mismo rango de edades suman 139
habitantes

EDUCACTION



Numero de escuelas por nivel educativo, al afo 2000, de
acuerde al Anuario Estadistico del Estade de Yucatén,
editade por el INEGI:

VY No. de Nivel

o Escuelas Educativo

. 3| prescolar
I 3| Primeria
B
o SALUD

' Segun el Anuario Estadlstico del Estado de Yucatén,
editado por el INEGI, al afio 2000 se cuenta con 1 unidad
médica del Instituto Mexicano del Segurc Socilal (IMSS),

esta unidad es de primer nivel, ﬁ:
VIVIENDA 2

De acuerdo al XII Censo General de Poblacidén y Viviend
efectuado por el INEGI, el municipio cuenta al arno 200

p] con 873 viviendas.

“ De acuerdo a los resultados gue presenta el II Conteo de ES

4 Poblacidén y Vivienda del 2005, en el municipio cuentan

IR con un total de 1,040 viviendas de las cuales 1,031 son %

nut particulares , Vo

2 SERVICIOS PUBLICOS I

o De acuerdo al XII Censo General de Poblacién y Vivienda ﬁiﬁ

oy efectuado por el INEGI, el municipioc cuenta al afic 2000 :E‘

e con 873 viviendas. :

iL' De acuerdo a los resultados que presenta el I1 Conteo de ——

; Poblacién y Vivienda del 2005, en el municipioc cuentan Ef”

T con un tetal de 1,040 viviendas de las cuales 1,031 son =
particulares —
ACTIVIDAD ECONOMICA '(ﬁ>

g\}‘ Una de las actividades preponderantes en el municipioc es ™

o \ la de la contratacién en granjas avicoclas que se =

\é k: encuentran en los alrededores o a la sallida de 1la

% carretera a Kinchil, ademas de estas sobresales 1la

~ contratacidon de empleados en el sector de la construccidn

t}\ que viajan a Mérida o a otras localidades para emplearse,

Q a su vez en determinadas épocas del afio existen

Q\\ desplazamientos hacia la c¢ocsta para trabajar como

;‘ ' pescadores.

&f De acuerdo con cifras al afo 2000 presentadas por el

INEGI, la poblacién econdémicamente activa del municipio
ascilende a 1,327 perscnas, de las cuales 1,319 se

L
NS g

- z
E‘ % uentran ocupadas y <Sse presenta de la sigulente
f' é T & A
g g . 8551
§Em WIS SECTOR PORCENTAJE
= z - _ e _ o .

O Primarioc 46.10 x o
(Agricultura, mnE» -
anaderia caza ¥ - _3§ ' »
d ' } ' : 7 e 3
pesca) 33
Secundario 16.76 =
(Mineria,
petrélec,
industria
manufacturera,

construcclion Y
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electricidad) }
Terciario 36.32
(Comercio, turismoc

v servicios) _J
Otros 0.83 i

FIESTAS ¥ TRADICIONES
Fiestas Populares

Del 10 al 15 de agosto se celebra la fiesta en honor de
nuestra Sericra de la Asuncién,

Esta filesta inicia en el Jjueves de la semana 1inmediata
anterior al 15 de agosto con la celebracidn de una
vagueria en la gue con el traje tipico los veclnos de
Tetiz y sus habitantes salen a bailar jarana y a convivir
ern un ambiente festivo.

Existen otras fiestas mencres como la celebrada a§

principios de enero gue se inicia con una procesion

Hunucma pueblco vecinc ubicade a sels kilémetros de laji

cabecera municipal y concluye con el regresc de la image
patronal a su recinto en Tetiz entre los dias 29 de enero
v 2 de febrero.

Tradiciones y Costumbres

Para las festividades de todos lcs Santos vy fieles
difuntecs se acostumbra colecar un altar en el lugar
principal de la casa; donde se ofrece a los difuntos la
comida que mas les gustaba vy el tradicional Muckil pollo,
acompafiade de atole de mailz nuevo, y chocolate batide con
agua. En las fiestas regionales los habitantes bailan las
jaranas, haciendo competencias entre los participantes.
TRAJE TIPICO

Pocr costumbre las mujeres usan sencillo Huipil, con
bordados que resaltan el corte cuadrado del cuello y el
borde del vestido, se coloca sobre Fustan gue es un medio
fondo rizade sujeto a la cintura con pretina de la misma
tela; calzan sandalias, vy para protegerse del sol se
cubren con un rebczo.

Los campesinos sobre tode los ancianos visten pantalédn
holgado de manta cruda, camiseta abotonada al frente,
mandil de coti y sombrero de paja. Para las vagquerias vy
fiestas principales las mujeres se epgalanan con el
Terno, confeccionado con finas telas, encajes vy bordados
hechos generalmente a manc en punto de cruz. Este se
complementa largas cadenas de oro, aretes, rosario de
coral o filigrana y reboso de Santa Maria.

Los hombres visten pantalén blanco de corte recto
filipina de fina tela, {(los rices llevan en esta prenda
botonadura de oro), alpargatas y scmbreros de ijipijapa,
sin  faltar el tradicional pafuelo rejo, llamado
popularmente paliacate, indispensable al bailar alguna
jaranas.

CRONOLOGIA DE [OS PRESIDENTES MUNICIPALES

] Presidente Municipal gz;igiiode

Comlbertoquyzn | aow-ise
C. Genaro Quintal 1943—1944

| C. Gerardo Doramtes | leas-19ac
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[ C. Pedro Caamal 1947-1945
0. Francisco Canto Lopez 1950-1952
j ”Ci Eig;}cio Canéhe chan . 1953-1955
i é.ﬁéogéhdd-Conégé ) - - 1956—1958;4—d
C. Leonardo Canché B 1959-1961
" C. Octaviano Canché Coyoc 1 1962-156
"¢, Jacinto Cuitén chan ] 1ses
| O Riperto Conto Jorantes | 19es-1sel
1 C. Julio Lucio Tibal Baas 1968-1970
| eréédro”Caémai Uc “ - 71574—1975
| C. william C. Canché Poot | 1976-1978
jJ"ETHJuéfo Chan Cauich 1979-1981 _;J
C. Florencio Baldm Chan 1982-1984
¢, Feliciano Coyoc Cuitdn 1985-1987
éiuiuis Adrian Concha Rodriguez . l991-1993m
C.uiiejaﬁdro Tzuc Tuz 1994h1995"““
‘”rbiﬁfelix Xool Baas 1995:1998 N
%rréi‘££5é£ Humberto Pérez Puc 1998;50d£wrri
¢ Juan Koyoc Pool 2001-2004
C. Hilario Malaguias May Poot | 2004-2007
| C. Catarino Poot Tinal 2007-2010
C. Enrique Balam Chim | 2o010-2012

CAPITULO TII
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

3.1.~ PARTICIPACTION CTUDADANA

Involucrar al ciudadanc en las acciones municipales,
tendra como resultado wuna corresponsabilidad en el
cuidado de 1las 1instalaciones publicas, los ciudadanos
necesitan sentirse parte de las actividades gue emprenden
sus autoridades, hoy la participacidn ciudadana
legitimiza a los goblerncs y estamos ciertos de que en
Tetiz con nuevos mecanismos de participacidn los
ciudadancs dia a diz se sentiran mas en contacto con sus
autoridades y contribuiran al desarrollo de su localidad.

OBJETIVO

3.1.1.- Mejorar la comunicacién entre el ciudadano y el
Gob. Municipal. Determinando responsabilidades de ambos vy
fomentando 1la «corresponsabilidad, en el cuidado de

mmystalaciones, el reporte ciudadano e inclusc la

fakes ?ucién de obra puklica.
ATEGIA
(-]

3.1.1.1.-Vincular a los ciudadanocs con la elaboracién de
proyectos de obras gue les brinden beneficios, buscando
con ello la integracién de sus propuestas en la
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planeacidédn municipal en materia de salud, educacion,
vivienda y empleo.

LLINEAS DE ACCION

e
R W o ]

3.1...1.1.- Atender oportunamente las peticicres de la
ciudadania. S
N 3.,1.1.1.2.- Fomentar el acercamiento del goblerno o
' municipal ccn la socledad.
P 3.1.1.1.3.- fomentar la participacién de la sociedad en o
?3 los programas nunicipsales. : -
LN P
S 3.1.1.1.4.- Crear y fcrtalecer canales de dialogo directce a—
A entre sociedad y goblernoc.
ey 3.1.1.1.5.- Mejorar y fortalecer la atencidén al publico. ‘
; 3.1.1.1.6.~- Fomenzar el desarrollo de actitudes positivas o
} en los servidores piblicos.
ot Z.1.1.1.7.- Estimular la atencién  eficiente de
e Y administracién municipal en el Municipio de Tetiz.
. f?_ ~3.1.1.1.8.- Invitar a @participar a las empresas
) " iniciativa privads en los programas municipales.
e
%‘ 3.1.1.1.3.~- Abrir y fomentar espacios para gue
f; " socledad péerticipe con programas y acciones en conjunto. )
T 3.1.1.1.10.- Establecer convenios con institucicnes M f
e sociales y educativas para que participen con el goklerno T
E; minicipal. E:=J
’- 3.1.1.1.11.~ Sc atenderd sin distincién alguna a toda }?rrl
’ persona gue por algura necesidad reguiera de la ayuda del (¢
H. Ayuntamiento. —QF%}%
| 3.2.- EDUCACION - -
A Contribuir para mejorar los indices de aprovechamiento, ?g:;ﬂ
rend.mientoc esco.ar y aslistencia. S
3.2.1.~ PREESCOLAR _?
OBJETIVO (S
7775\4/ 3.2.1.1.- Mejoramiento continuo de los centros (§~‘f
amg;: educativos. S
88 -
N38S§ ESTRATEGIA i
<725 . . |
‘58%5' 3.2.1.1.1.- Realizar accicnes para lograr la eficiencia .
g;\;gg' en el uso de los  recursos materiales, humanecs, o]
T informaticos y organizaciones para la mejora continua de 1

th _os plarteles educativos. e

) LINEAS DR ACCION N
i 3.2.1.1.1.,1.- Mejorar vy ampliar el programa de <esayunos

escolares. ,

|

Qﬁb 2.2.1.1.1.2.- Promcver la participacion social para N
%;\ fomentar la gestidn de apoyos a los planteles educalivos. ]
v 1

: 3.2.1.1.1.3.~ Mejorar mediante el apoyo directo del ]

R
J§$\§ vuntamiento las condicicnes higiénicas y pedagdgicas de

.- Promover la participacidén ce los tres e
_ gobierno en el fortalecimientoc de la o uw
Fructura y equipamientc de las institucionesy

3.2.1.2.1.5.- Modernizar nuestra educacién proporcicnando
Cursos actualizados, ingles, computacion y  becas
escolares,

i

aA A _



| OBJETIVO :
/\ 3.2.2.1.- La educacién primaria es el nivel escolar en
donde el Ayuntamiento promecverd programas culturales y

I
1 A
T

{

T

T

-lL de fortalecimiento de los valores de la familia, con la
‘ participacién de los maestros y padres de familia.
T 'y También se atenderdn las necesidades de recursos
+- : materiales y didacticos para los planteles educatives
|

L

|

T___

—

|

L.

L

L7

<]
<
=

ESTRATEGTA
= 3.2.2.1.1.- Resaltar los valores civiceos, culturales vy

[ familiares, fomentando ademds en el alumno el cuildado a
la naturaleza, asi como su entornc scclal y cocrdinar
esfuerzos con el CGobierno Federal, Estatal y la comunidad
para subsanar las necesidades basicas escolares. R

LINEAS DE ACCION

-

c

. v 3.2,2.1.1.1.~ Gestionar la ampliacién, remodelacidn vy
modernizacldn de nuestras instalaciones educativas.

\1 : 3.2.2.1.1.2.- Coocrdinarse interinstitucicnalmente con el ‘
- i Goblernc Federal y Estatal para la adquisicién de equipos :

) - de computo, libros y equipo de laboratorio. En este Eﬁ < b
; sentido, y debido a los avances tecnolégicos resulta de g
- ,, suma Importancia gue la juventud estudiocsa del municipio §_8_ I

p cuente con una sala de coémputce municipal con accesc a ENQIT—..
B L internet, con la finalidad de que puedan realizar sus —~
- ' tareas e investigaciones, sin la necesidad de que tengan L2
& que trasladarse a municipios vecinos.
i 3.2.2.1.1.3.- implementacidén de un programa de desayunos S
- . escolares. ;:z
v .
- : 3.2.2.1.1.4.- Fomentar la limpleza de las A4areas gue T,
- . cercanas a las instituciocnes educatiwvas. .il:““i
"h't.‘\; 3.2.2.1.1.5.- Apcyar los programas educativos y proyectos ‘
N \g'i\ que impulse el Sistema Educative Estatal. (:H‘__)
- \\S:\“ 3.2.2.1.1.6.- Promover programas de mantenimiento vy 5:?
. '\" conservaclén de las instalaciones educativas. _(,_1_ ‘
i - 3.2.2.1.1.7.~ Coordinar esfuerzos interinstitucionales
mmgi con el Gobierno en sus tres niveles para hacer llegar los SN
-288¢& . recursos a quienes mas lo necesitan, bajo el concepto de —  &T
73‘??55 becas escolares. . :‘::l
aMs 4 N
§E<"1 3.2.2.1.1.8.- Promover la cultura civica en todas las C T
A instituciones educativas, mediante calendarios oficlales. :
-
é; 3.2.2.}.1.9.— Difundir y promover la cultura de la
~a participacién social para la mejora continua de 1os :
e planteles educativos, a través de las socledades de ,
- -5 padres de familia. ,
- NA 3.2.2.1.1.10.- Gestionar y en su caso dotar de material
“p didactico e infraestructura a las escuelas con
- t\\ necesidades mds apremiantes.
o~ 3.2.2.1.1.11.- Se apoyara los programas de educacién
k inicial y al T.N.E.A.

%ﬁ 3.2.2.1.1.12.~ Promover pléticas familiares y talleres de

A
F’“a,’li § Al tacion vocacional, asl como de concientizacidén sobre
o9 L pgloortancia de la continuacidn de los estudios.

Lk AZh

- ge g 3 SECUNDARIA

HRGE
§Q OBJETIVO

3.2.3.1.- Colaborar con los diversos 6rdenes de gobierno
en el desarrclle de los programas de educacidn
secundaria, a fin de mejorar la asistencia escolar y las
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condicliones generales de los inmuebles gue se destinan en
este nivel.

ESTRATEGIA

3.2.3.1.1.- Promover el desarrcllo cultural de la
comunidad como refuerze a 1os programas escolares de
secundaria y brindar mantenimiento y vigilancia a los
planteles y 3 sus alrededores.

LINEAS DE ACCION

3.2.3.1.1.1.- Fomentar el estudio de un idioma adicional
y de cdmputo peniendo a disposicién dé la comunidad las
instalaciones del Ayuntamiento y coordinando los
esfuerzos con las autoridades educativas.

3.2.3.1.1.2.- Promover la actualizacidn en sus
conocimientos de los maestros y alumnes mediante la
elaboracidn de conferencias impartidas por ponentes
destacados.

3.2.3.1.1.3.- Realizar campaias permanentes con el apoyo
de los habitantes del municipic de Tetiz para fomentar
valores en el hogar, la escuela y la comunidad.

3.2.3.1.1.4.- Fomentar programas especilales gue den a
congcer a toda la comunidad las manifestaciones
artisticas, clentificas y culturales de la regidn, el
estado, el pails y el municipio.

3.2.3.1.1.5.~ Incrementar el acerve cultural de la
biblioteca publica que requiere el municipio y realizar
camparias de fomento a la lectura,

3.2.3.1.1.6.- Coordinar 1la relacidn entre autoridades
educativas estatales y Obras Publicas Municipales para
orientar el trabajo de mantenimiento, limpieza y

forestacidén, asi como la Seguridad Publica Municipal para
combatir la inseguridad, vandalismo y destruccidn en los
planteles.

3.3.~- SALUD

la salud es una prioridad para la administracion
municipal 2010-2012, vya gque contando con una comunidad
sana tendremos mas oportunidades de desarrollo, razdédn por
la cual pondremos especial Iinterés en este ambito,
realizando todas las acciones gue sean necesarias gue nos
permitan contribuir a mejorar la atencidén a la salud de
la poblacién, primordialmente de los mas desprotegidos.

3.3.1. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL DE SALUD
OBJETIVO

3.3.1.1.- Mejorar los servicios de salud gue se prestan
en el municipio de Tetiz, con la finalidad de tener una
poblacién mads activa, productiva y sana.

ESTRATEGIA

3.3,1.1.1.- Vigilar vy trabajar de manera coordinada con
405 prestadores de servicios de salud en el municipio.

DE ACCION

‘l.l.— Promover la calidad de atencidn y trato al
abiente en el centro de salud, de tal forma que
Seciban un trato digno, humano y coportuno.

3.3.1.7.1.2.- Gestionar gue el servicio de Urgencias
Médicas del Municipio funcione las 24 horas, es de suma
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importancia el hechc de poder contar con un servicio de
urgencias las 24 horas.

) 2.3.1.1.1.3 Una correcta programacldén de los serviclos de
= traslado de paclentes a localidades que cuenten con mayor
: infraestructura en la prestacidén de serviclos de salud.

a 3.3.1.1.1.4.- A través del DIF municipal crear un

. programa de apoyo a las famillas més desprotegidas para

;}J la adguisicién de medicamentos y pagos de estudios.

e 3.3.1.1.1.5.-Gestionaremos ante diversas organlzaclones

el no gubernamentales apoyos para nuestra poblacién y gue

;ﬁ_ sea incluida en programas gque mejoren la calidad de vida

- de nuestros habltantes.

v 3.3.1.1.1.6.- trabajar de manera coordinada con la
secretaria de salud para apoyarles en las campanas
educativas y de prevencidédn que se planeen en el

] municipio.

e

SJ 3.3.2. ATENCION A TA SALUD Y ACTIVACION FISICA

-GY OBJETIVO

A

«;' 3.3.2.1.- Mejorar en locs sistemas de salud la atencidn a

o~ la salud, ademas de fortalecer la prevencidn vy la

e participacidén de los ciudadanos en la activacidn fisica

B de las familias.

o ESTRATEGTIA

bl 3.3.2.1.1.- Vigilar de manera continua la forma en la que

se atiende a los habitantes del municipio en los centros
de salud del municipic y la comisaria.

3.3.2.1.2.- Promover la activacién fisica en el municipio
empezandc por Jornadas de activacidn fisica y deporte

At para los empleados municipales y sus familias.

~E§§§? 3.3.2.1.3.- Fortalecer la cultura de la prevencidn, en el
IR

T o
-
-
— A

L 3.3.2.1.1.2.- En caso de ser necesario contratar personal
:5‘ adicional al que envia el gob*erno estatal para mejorar
x la atencidén a nuestros habitantes, bajo un esquema de
Foam, subsidio municipal.
=
=~ 3.3.2.1.2.1.- Establecer fechas especificas en donde los
§\¥ empleados municipales practiquen deportes a través de
o ligas internas del h. ayuntamiento, o partidos amistosos
fkl entre departamentos gque fomenten la recreacidon el
:\ axespar(:lmlento y el +trabajo en equipo dentro de la

Egﬁgo 7ac10n
-U?ﬁ_ by :W} Z2.2.- Organizar jornadas de activacidén fisica en’
ggg F#scuelas y con los grupos susceptibles de ser
g év f erables ccmo adultos mayores entre otros.
o
”J,

) entendido de gue la medicina preventiva es mas efectiva
B gque la correctiva.

LINEAS DE ACCION

3.3.2.1.1.1.- Establecer a través del &area encargada de
salud una especle de defenscria del usuaric de los
servicics de salud vy fortalecer las demandas de los
usuarics de los centros médicos respecte a la calidad de
la atencidn gue se presta en dichos centros.

1

de transporte ecoldgico con los beneficios gue trae para
la salud.

3.3.2.1.3.1.- Implementar programas municipales donde
nuestrocs ciudadanos  puedan acudir para efectuarse

.2.1.2.3.- Fomentar el uso de la bicicleta comoc medio .
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mediciones de niveles de azucar, colesterol Y
triglinéricoes.

*“,} 3.3.2.1.3.2.~ Fomentar el corsumo de alimentos bajos an
grasas, y cor mas altos contenides proteinicos a través

3 de platicas a los grupcs de padres de familias.

P

‘ 3.3.2.:.32.3.- Establecer campafas de difusién de cdmo

\ prevenir dafics a la salud causades por la obesidad v la

ﬁ‘ hipertensidn.

- 3.3.3. MAaRCo JURIDICO

& OBJETIVO

A 3.3.3.1.- Mejorar el marco regulatoric en la é&reas ade
salud =sobre todo en el contro. de los alimentos que son

——y ofrecidos a comensales.

T SSTRATEGIA

i‘ 3.3.3.1.1.- ~decuacidn del marco legal sobre salud
pitblica municipal y en su caso creacidén de regliamentos
para el rastro municipal y la venta de alimentos.

wd LINEAS DE ACCION

e 3.3.3.1.1.1.- Emprender una campafa de comunicacioén dig
e e los reglamentos vigentes en el municipio.

3.3.3.1.1.2.- Creacidén de reglamento del rastro municipal
y del mercado municipal

3.3.3.1.1.2.~ Supervisar el cumplimiento de las acclones
emanadas de los reglamentos e informar a las instancias
correspondientes el incumplimientc de las mismas para la
correccidn de los mismos.

2.4.~ CULTURA

Las manifestaciones culturales, expresicnes artisticas,
dancisticas, entre otras forman la identidad de las
comunidades, el desarrollo cultural de una poblacidn se
puede medir en la medida en que se conservan sus
tradicicones v el conocimiento de su  pasado, la
conservacliédn del mismo v la permanencia vy arraigo de
estas y las bellas artes dernotan el nivel cultural de una
comunidad, a nosotros come ayuntamiento nos corresponce

X crear espacios sanos de esparcimiento y conservacidn de
— =
-
gnNSxk la cultura.
_E..-gc
(=] Z

fab) OBJETIVO

3.4.1.- impulsar el desarrollo cultural dem municipio asi
como Lodas sus manifestacicnes y expresiones.

) ESTRATEGIA
Qs *3.4.1.1.~ Crear e implemcntar programas de participacién

NVLVINA
cioz
TV
OUNIINYL

vecinal en cursos v talleres de fomento cultural.

LINEAS DE ACCION

3.4.1.1.1.,- Implementar projgramas municipales que
- faveorezcan la convivencia sana de nuestros habitantes,
% "poniendc & su disposicidn cursos de folklore, danza vy
guitarra.

£.4.1.1.2.- Fortalecer la participacidén juvenil en las
"nigades culturales, asi como la consolidacidn del

.3.- Realizar exposiciones artisticas, conciertos

usicales, obras de teatro, artesanias, fotografia,
Ceramica, presentaciones literarias v <conferencias de
caracter cultural.




-——-wr(, 3.4.1.1.4.- Egquipar con apoyo del gchierno federal la
“:\ casa de la cultura oficina que sera el gran motor
- cultural del municipio o o
Z 32.4.1.1.5.- Elaborar y calendarizar programas culturales
con periocdicidad, en coordinacién con las escuelas del
municipio,

3.5.- DEPORTE R

La practica de actividades deportivas, activa las . o
funcicnes del organismo promueve la convivencia y el

& trabajo en equipc aderés de mantener de ayudar a mantener

en buen estado nuestra salud

]
Y 3.4.1.1.6.- Buscar patrocinios para las actividades
— e culturales que se impartan en nuestros talleres.
el
e Q 3.4.1.1.7.- incentivar la llegada de  espectaculos
- culturales como la rondalla de la universidad, la
T sinfénica de Yucatan y diversos grupos de teatro del
S estado a nuestro municiplio para gue nuestros ciudadanos
s puedan disfrutar eventos culturales de primer nivel.
— r~
b

W OBJETIVO
S on Re
- 3.5.1.1.- Gestionar el remozamientc Yy construccidén de
I espacios deportivos adecuados a las necesidades
A municipales asi como mejorar la participacidén de los
& habitantes en la practica continua de alguna disciplina.
(v
o ESTRATEGIA ~
}5 3.5.1.1.1.- Implementar programas de remozamiento vy = s
: cuidade de las instalaciones deportivas vy generar
programas deportivos en todas las areas deportivas. i
LTNEAS DE ACCION T
B
3.5.1.1.1.1.- A través de la coordinacién con la CONADE g&
formular proyectos de mejora en las instalaciocnes §;:&,
deportivas del municipio. ™~
3.5.1.1.1.2.- creacitn de campeonatos municipales en r\\3)“'”
diversas disciplinas y categorias favoreciendo la %g ;
'%i participacién de las escuelas de la localidad. e
ug_< ) e
ggg 3.5.1.1.1.3.- Gesticnar los recursos necesarios para -
;ég construlr vy mejorar instalaciones deportivas, que Q;;y;
3%?" permitan la practica integral del deporte. E?m?ﬂ
')_>:.‘ , . . po- -
Q 3.5.1.1.1.4.- Generar espacios de capacitacidédn para
nuestros instructeores municipales.
305010101050 Promover la participacidn de los
cludadanocs en competencias, Jjuegos y eventos deportives.
3.6.—- DESARROLLO RURAL
ORJETIVO
3.6.1.- Incrementar el nivel y calidad de vida de las o
personas que viven del campo. , F
2 ESTRATEGIA v
otnf =~3.6.1.1.- Gestionar programas y recurscs adicicnales a oo n
3§§ los del municipic para combate a la pobreza y .generacidén .
J§§ de emplec asi como para el fortalecimiento de capacidades
eF productivas. o
ez ) )
=0 LINEAS DE ACCION i

3.6.1.1.1.- Elaboracién de ©proyectos gratuitos pard
grupos soclales y cooperativas de los siguilentes



programas, FPAfPA, PROMUSAG, OPCIONES PRODUCTIVAS, ACTIVOS i
PRODUCTIVOS y FONAES, entre ctros

cC 3.6.1.1.2.- Adquirir los insumcs que se brindaran como -

™ subsidic municipal a grupos de productores de escascs -
o recurscs.
~
! 3.6.1.1.3.- Fomentar la capacitacidn de grupos
ﬁ% organizados a traves de diferentes agrupacicnes de la
sociedad civil y dependencias gubernamentales de apoyc al ]
1ty campo. §
{?‘ 3.6.,1.1.4.- Brindar asistencia técnica a productores T"
s soclales, con la finalidad de fertalecer las capacidades -
1 productivas de los mismos. )
*ib 3.6.1.1.5.- Cuando sean proyectos de alto impacto
‘ f- municipal y generacidn de empleos considerar la mezcla de "
- IF recursos municipales con otros niveles de goblerno. L
! f 3.6.1.1.6.- Promover campafias vy censos agricolas y L
: _ ganaderos para determinar los volumenes de nuestra |
r { i roduccion. X
{ ol P ;gg ?QT
| 1 0 = *§+
. . -CAPITULO IV X gn
’ OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS §'§ 2+
;na

4.1.- LIMPIEZA
Y OBJETIVO

i—

4.1.1.- Mejorar la imagen del municipio para hacerlo mas
atractive visualmente tanto para los habitantes como para

los gue nos visitan

[a
‘Aql
o
Al
e
=~
o
£
. ESTRATEGIA <
| L, L, , A
i 4,1.1.1. Lograr un municipio mas limpio mediante N
- programas gque favorezcan la partlc1pac10n de ciudadana de +
| Tetiz. ?
- LINEAS DE ACCION ﬁ
[ 4.1.1.1.1.- Brindar a la poblacidén servicios de limpieza ;
eficientes gque favorezcan su bilenestar vy desarrollo, i
. . . . . R
I Y principalmente mediante la recoleccidn oportuna de la A
Eg§§ basura. :i
NSO Z o . . W
gﬁagii 4.1.1.1.2.- Elaborar programas de participacién ciudadana b
E;.&é;n' en la cual logremos involucrar al ciudadanc en el cuidado :
?Mfg y limpieza de nuestro municipio.
{?\4 1.1.1.3. Elaborar el Reglamento Municipal de Imagen 1
PUblica de Tetiz.
\Y‘ 4.1.1.1.4.- Promover cursos de capacitacidn de separacidn
'% de residuos s¢lidos en las escuelas
N 4,1.1.1.5.- Capacitar al personal para el sistema de
= By FB)]jﬂ@ieza y recoleccidédn de basura en el municipio.
S - N .
f‘é;- 1§.4 1.1.1.6.~ Se gestionaran recursos para la
) e N\ rehabilitacién de los casilleros del basurero municipal
.% :@¢¢g;\ para una mejor distribucidn y seleccidn de la basura, con
ST - los serfialamientos respectivos por clasificacién.

t 4.1.1.1.7. Establecer visitas guiadas para los
estudiantes al basureroc municipal.

4.2.- PAVIMENTACION Y REHABILITACION DE CALLES
OBJETIVO

4.2.1.- mejorar las vialidades del municipio asi como su

i I

e ATt ——
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ESTRATEGIA

4.2.1.1.- Ejecutar las ©obras de pavimentacién vy
rehabilitacién de calles en las zonas mas criticas del
municipio asi comc reorganizar la ingenieria vial del
municipio

LINEAS DE ACCION

4.2.1.1.1.- implementar un plan de bacheo y
rehabilitacién de vias que se encuentren en mal estado

4.2.1.1.2.- Promover ante el FCOPAM la construccién de
nuevas carreteras para hacer mas rdapides los accesos y
trasladecs dentro del municipio.

4.2.1.1.3.- Promover la ampliacion y mantenimientc de
nuestras carreteras.

4.2.1.1.4.- Verificar la correcta ejecucidn de las obras
carreteras que se emprendan.

4.2.1.1.5.- Colaborar con las instancias federales para
la rapida ejecucién de la via Mérida-Tetiz

4.2.1.1.6rehabilitacion de las calles 19, calle 17, calle
36, calle 11, calle 13 y calle 15 mismas obras que a
menos de 100 dias de gobierno estén iniciandc en su etapa
de elaboracién y proyeccidn y gue en estos dias se dara
el banderazo de 1nicio.

4.3.- ALUMBRADC PUBLICO Y RED ELECTRICA
OBJETIVO

4.3.1.- Mejorar el servicic de "alumbrado publico de la
cabecera municipal y demas localidades, dando prioridad
especial a las zonas de mayor poblacidn y principales
calles del municipic.

ESTRATEGIA

4.3.1.1.- Implementacién de programas de ahorro de
energla eléctrica, asl comc motivar la narticipacidén de
la ciudadania a través del tomento de la

corresponsabilidad en el c¢uidado de las instalaciones
publicas.

LINEAS DE ACCION

4.3.1.1.1.- Brindar especlal atencién al mantenimiento vy
la ampliacién de nuestrc sistema de alumbrado piblico
tanto en la cabecera y la comisaria. Es preciso sefialar
que al respecto, ya se cuenta con un preysecto integral
para esto por ublcacidén en el municipioc, cobertura por
. metros lineales, beneficiarios y material eléctrico a
utilizar.

4.3.1.1.2.- Ampliacién del sistema de energia eléctrica y
modernizacién del existente en WNohuayun.

"W 4.3.1.1.3.- Elaborar el Reglamento de alumbrade Publico.

Eﬁ* 4.3.1.1.4.- elaboracidon de un nueve censo de luminarias

T ——

¢

3,
)

e

T

para actualizar vy reducir cocstos de page de energla
eléctrica.

%i\ﬂ.ﬂ.— AGUA POTABLE Y DRENAJE PLUVIAL
OBJETIVO

4.4.1.- Mejorar el servicio gue se brinda de agua potable
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4.4.1.1- Gestionar ante el gobilernc federal y estatal leos
fondos necesarios para las ampliaciones y mantenimiento
de la red de agua potable y drenaje pluvial

LINEAS DE ACCION

4.4.1.1.1.~- -Mantenimiento constante de la red de Agua
Potable para evitar las fugas. Asimismo se procurara
mayor empefic en la cloracidon del agua, instalando los
sistemas necesarics para tal efecto.

4.4.1.1.2.- Ampliacién de la red de Agua Potable en 1
comisaria de Nohuayun.
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4,4,1.1.3.- Elaborar programas de conclentizacidn par
que el vital liquido no se utilice en riego.

%

4.4.1.1.4.- Crear estrategias gque incentiven el cobro del
servicic de agua potable ya que existe una recaudacioén
muy baja en el municipic por este concepto y esto afecta

las finanzas municipales.

4.5.- PARQUES y JARDINES

OBJETIVO

4.5.1.- Mejorar la imagen publica de los pargues,
plazas publicas y areas verdes.

ESTRATEGIA

4.5.1.1.- El Ayuntamiento en conjunto ccn la socledad

cclaboraran para mantener una 1magen fresca, agradable vy
atractiva de nuestro municipic.

LINEAS DE ACCION

4.5.1.1.1.~ Creacidn de un programa integral de
mantenimiento de los pargues y Jjardines del municipio con
una correcta programacién de 1los dias de limpieza vy
mantenimiento

4.5.1.1.2.- Concilentizar a los estudiantes a través de
concursos de adecuaciones de jardines destinados para las
escuelas que guisieran ingresar a este programa
municipal. :

4.5.1.1.3.- Se realizaran campafias de limpieza de calles
con la participacidén de. los ciudadanos y vecinos de la
localidad,

4.5.1.1.4.- Prcmover campafias de forestacidn con
participacién de la comunidad, asi como de cambic de
bancas, pintura, instzlacién y rehabilitacién de Jjuegos
infantiles.

4.5.1.1.5.- A traves del programa 3 X 1 para migrantes de
la SEDESOL gestionar la construccién del parque infantil.

4.6.- MERCADO
OBJETIVO

4.6.1l.- Mejorar la imagen del mercade hacerlo mas
higiénico y gue sus instalaciones sean auto-financiables.
ESTRATEGIAS

4.6.1.1.- Concientizar a los locatarios respecto a los
peneficios y responsabilidades de wvender en el mercado
municipal.

4.6.1.2.- Adecuar las instalaciones a la realizad actual
y a las necesidades de los locatarios vy wusuarios del
mercado.
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) 4.6.1.1.1.~ Elaborar los Reglamentos del Mercado
Lﬁ\ municipal de Tetliz,
<

o 4.0.1.1.2.- Vigilar gque se cumpla <con las normas
~ sanitarias en el Mercado Municipal., asi como la
A rehabilitacidén de ce¢ste Gltimo ccon  enlozar locales,
T Tﬁ\ remodelacién de los bafics v rehabilitacién del sistema de
- . agua.
~ 4.6.1.1.3.~Acabar con el ambulantaje llevdndolos dentro
;E; de las instalaciones del mercado municipal asignandoles
- 0 mesas para su actividad comercial
4.6.1.1.4.- Municipalizar el mercado dardoc certeza
- Juridica al municipio de la propiedad del misno
?: 4.7.- PANTEON MUNICIPAL
OBJETIVO
. 4.7.1.- Optimizar el servicic gue se presta en e. pantedn
PR municipal, para hacer mas facil y rédpldec el procedimientc
o LA a los deudocs.
. T TN
) ESTRATEGIA
;? 4.7.1.1.- Que las 1inhumacicnes gue se efectien en el
£ pantedn municipal se hagan de manera digna y se apeguen &
:‘ las normas y reglamentos aplicables en esta materia.
- LINEAS DE ACCION
= 4.7...1.1.+ Mantener en condiciones optimas la
e infraestructura de. pantedn municipal.
5 4.7.1.1.2.~ Redisefar el procedimiento administrativo
- para simplificarlo, asil como generar una nueva tarifa de
precios acordes a la realidad actual.
o~ 4.7.1.1.2.- Vigilancia las instalaciones para eviter el

?Qﬁ{ sagqueo y destruccidén de ~as tumbas.
i

M 4.7.1.1.4.- Ampliar los espacios destinados @ a la
™ inhumacidén de personas de escasgs recursos y gue reciben
L apcycs del municipio

n

4.7.1.1.5.- Actualizar el marco -uridico y el reglamento
wT municipal respectivo.
IR
2=
i8¢
’gq CAPITULC V
igg- SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
13z
=3 5.1.- SEGURIDAD BUBLICA
La seqguridad de nuestros habitantes es uno de los temas
mas importantes para este H. ayuntamierto el generar
2?& ciudadancs responsables sera el resultado de una
w; b estrategia de seqguridad basada en la educacidén y el buen
'\§§ trato.
Ei 5.1.1. MARCO JURIDICO
S{ﬁ OBJETIVO
3 : " 5.1.1.1.- Mantener el orden y La paz entre los hakitantes
mIx “‘\
.ﬁg f:‘;' -del municipio.
me e
8L 4 ESTRATEGIA
N !
E" 5.1.1.1.1.~ Revisar, adecuzr vy fortalecer el marco
3 juridico municipal, para trabajar sobre su aplicaciédn.

LINEZS DE ACCION
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‘ 5.:..1.1.1.1.~- Revisar y adecuar el Bandc de Policla vy
{4 Buen Gobierno, asi «como el EReglamento de policila,
"'(__ Trénsito y Transporte Municipal.
f “ [ .
& 5.1.1.1.1.2.- Trebajar en la legalizacidén de predios en
; los cuales furcicnan oficinas municipales y no se tienen
\ los tituios de propiedad.
KTE 5.1.2. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO
OBJETIVO
~ 5.1.2.1.- Mejororamiento del Equipc e Infraestructura,
e necesaria para el correcto funcionamiento del cuerpo de
~A policia.
ESTRATEGIA
LT ‘ :
il £.1.2.1.1.- Establecer necesidades cel usc de eguipo e !
™~ infraestructura para el cuerpo de policia, mediante un -
diagnéstico del area. ﬁg ; :
- ‘,'-t |3
| LINEAS DE ACCICN =% $h
. ‘ 5.1,2,1.1.1.- Fortalecer los sistemas de vialidad )gg Q
. \9/1 ~ control de transito mediante el mantenimiento de sefaleg’ AL
o preventivas, restrictivas e informativas y la cobertura wta
n - de nuevas zonas. o
'\c‘;ﬂ 5.1.2.1.1.2,- Gestionar recursos federales vy estatales
£, para gue la policia runicipal puedan cubrir sus
:it necesidades de equipamientc e infraestructura.
= 5.1.2.1.1.3.~ Mantener en estadc dignec las instalaciones
: g
r?; de la carcel municipal. —p
,S, 5.1.2.1.1.4.- Implementar un sistema de radiocemunicacién

eficaz, que nos ayude a reducir los tlempos de respuesta
ante los llamadcs de alerta de los ciudadancs.

5.1.3. TRABAJD Y OPERATIVIDAD
ORJETIVOQ

« -+1.3.1.- Elevar el reconocimiento del cuerpo de policia
“ municipal.

™ gsreatecIa
- “3”; U 5.1.3,1.1.- Profesionalizacidn de la policia municipal.
m - -
ng‘?gﬂ”"‘% LTNEAS DE ACCION
—~ N e
§M§§§'% y5.1.3.1.1.1.- Promover una coordinacidn rezl
i.*gin:;? . nj interinstitucionzl en materia de Seguridad Publica.
R -
o 5.1.3.1.1..2.- Fomentar Jla <capacitacidén permanente a
v través de la Academia de Policia de la Secretariz de
S\Seguridad Publica, la delegacidn de la Policla tederal vy
\_g‘ "2l ejercito entre otros cuerpos.
E 5.1.3.1.1.3.- Promover gue se establezca un sistema
A directo de emergencia otras dependencias de seguridad
%publica ael Goblerno Federal y Estatal.
{5.1.3.1.1.4.— Capacitar a los agentes de la pclicia sobre
& "los reglamentos existente en el runicipic y del cuerpo
~ pol.ciaco.
3 q\Capacitar fisica y psicolégicamente al cuerpc de policia,
- -g?: wpara el buen desempefio de su funcidn, asi como ampliar el
" Sé ghe %numero de elementos,.
S5 g . L ,
"> 3 "N 5.1.3.1.1.5.- Establecer rondas continuas de vigilancia
:g \sw" tanto en la cabecera rmunicipal como en las demas
3 ‘.

localigades, con el propdsito de garantizar el orden v 27
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oy 5.1.3.1.1.6.- Establecer un sistema de educacidédn wvial,
‘?‘! reorcanizando y medernizando el actual, pcr lo cual se
~ considera conclulr el proyecto de construccidédn de pasos
- peatonales en la pcblacidn, concretar la instalacidn de
- serialamientos de trénsito, asl como rehabilitar vy

construir escarpas en las calles de la cabecera

SONA TU3L

Zi0Z- 0102

jax municipal.
R 5.1.3.1.1.7.- Promover la participacidn en materia de
T seguridad publica con los tres 6rdenes de goblerno.
T .
o 5.1.4. PARTICIPACION SOCIAL
OBJETIVO
— 5.1.4.1- Que el municiplioc de Tetiz participe en programas
N de prevencion del delitc, para tener un municigio mas
L seqguro.
i
. ESTRATEGIA
' 5.1.4.1.1,- Coordinar programas de prevencién del delito
con los tres Ordenes de Gobierno, organismos no
gubernamentales, 1rstituciones educatives y medios de
;“J '~ comunicacién.
o LINEAS DE ACCTON
. 5.1.4.1.1.1.- Concientizar a los cuerpcs policlacos y a’
!;1 la c¢iudadania en general, sobre 1la cultura de los
o derechos humanos.
.:\b
N 5.1.4.1.1.2.- Fomentar permanentemente el respetc VY
K cooperacion de la sociedad nacia los elementos de 1la
N policia municipal.
= 5.1.4.1.1.3.- Generar programas de prevencldén del delito

@ y viglilancia en los centros educatives.,
5.1.5.- PROTECCION CIVIL
QBJETIVO

5.1.5.1.- Que el municipio de Tetiz se encuentre
preparado para enfrentar y sepa que hacer en caso de
desastrés o emergencias provocadas por agentes naturales
o humanos.

ESTRATEGIA
x 5.1.5.1.- Fomentar la participacién ciudadana en temas
E,f’"“‘ relacionados con la proteccidn civil
g%" 1 LINEAS DE ACCION
i \m;“J’ 5.1.5.1.1.- Crear =1 Reglamento Municircal de Proteccién
3 Civil.
5.1.5.1.2.- Instalar el comité de proteccidén civil del
' pwi municipic de Tetiz.
: S t5.1.5.1.3.- Fomentar con las autoridades educativas
? campahas de prevencion de inccecndics simulacros entre
£ otros.
*
$y °-1.5.1.4.- Establecer un calendario de posibles riesgos
-‘\SQ en el municipio (tiempo de qguemas, ciclones, fiestas,

4

otros)
;%;&‘5.1.5.1.5.— Gesticnar la dotacidén a los ejidatarios de
' 3 j‘implementos para hacer frente a los incendios que se

A ‘pudieran provocar.
CONCLUSIONES

ESTE PLAN DE DESARROLLG PLASMA LAS INQUIZETUDES,
IMPRESTONES Y COMENTARICS QUE EEMOS RECABADO EN LOS
PRIMERCS DOS MESES DE GCBIERNG Y SERA EL DOCUMENTO RECTCR
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